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Termo de Compromisso do Estagio e Plano de Atividades - TCE N.°: 308102

Aos 29 dias do més de Julho de 2022, na cidade de FLORIANOPOLIS, SC.
Neste ato, as partes a seguir nomeadas:

INSTITUICAO DE ENSINO: UDESC - UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA CNPJ: 83891283000136 COD. IE: 405
Enderego: LOURIVAL CESARIO PEREIRA, S/N - - NOVA ESPERANCA - Balneario Camborit - SC - CEP: 88336275 Fone: 4733986479
Representada por: JOSE CARLOS DE SOUZA Cargo: DIRETOR

Responsavel pelo Estagio: FRANCISCO GERMANO MARTINS Cargo: COORDENADOR DE ESTAGIO

UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO: COMPANHIA DE GAS DE STA CATARINA COD. UCE: 14024

CNPJ/MF: 86864543000172 Conselho Profissional:

Enderego: ANTONIO LUZ, 255 - - CENTRO - Florianépolis - SC - CEP: 88010410 Telefone: 4832291219
Representante Legal: ADELCI TAFFAREL Cargo: GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

Representante Administrativo: ADELCI TAFFAREL Cargo: GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

Supervisdo do Estagio: SAMUEL BORTOLUZZI SCHMITZ Cargo: GERENTE DE ENGENHARIA CPF: 82388105900
Formacao/Experiéncia: ENGENHARIA MECANICA Numero da OE: 339466 / 1

Setor de Estagio: GERENCJA DE ENGENHARIA

Enderecgo de Estagio: ANTONIO LUZ, 255 - Centro - Florianépolis - SC - CEP: 88010410

ESTAGIARIO: SABRINA MACHADO ALBUQUERQUE COD. ESTUDANTE: 954483

Enderego: SERVIDAO OLGA LACERDA, 17 - - MONTE VERDE - Florianépolis - SC - CEP: 88032335

CPF: 08668607979 Data de Nascimento: 31/01/1998 Fone: Celular: 49988498339

Filiagdo: /IVANETE MACHADO Representante Legal (menor 18 anos):

Regularmente matriculado: 7° Semestre Curso: ENGENHARIA DE PETROLEO Periodo: EAD N° Matricula: 7121021632
Modalidade de Estagio: Nao Obrigatoério

CONDICOES DO ESTAGIO:

a) Vigéncia de 15/08/2022 a 14/08/2023

b) Horario: A COMBINAR (30 HORAS SEMANAIS)

c) Bolsa Auxilio Mensal, inicial de R$ 1.632,46 (Um Mil e Seiscentos e Trinta e Dois Reais e Quarenta e Seis Centavos) por més

O valor podera variar de acordo com a frequéncia do estagio e esta sujeita a retengdo no Imposto de Renda, conforme tabela de incidéncia
fixada pelo Ministério da Fazenda que estiver em vigor.

d) Beneficios: AUXILIO TRANSPORTE R$ 8,76 (Oito Reais e Setenta e Seis Centavos) - por dia

e) Apdlice de Seguro n.°: 82.0014723 - METLIFE METROPOLITAN LIFE SEGUROS E PREVIDENCIA PRIVADA S/A no valor de R$
20.000,00. Mais detalhes sobre sua apdlice de seguros em http://ciee.sc/ApoliceSeguro2021 . Para pequenos acidentes, o CIEE/SC concede
assisténcia no valor de até R$1.000,00. Para maiores informagdes verifique no site http://ciee.sc/AcidentesPessoais

Celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO e PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO, convencionando as clausulas
seguintes:

CLAUSULA 12 — O Termo de Compromisso de Estagio tem por objetivo formalizar as condicdes para a realizagdo de ESTAGIO DE
ESTUDANTE e particularizar a relaggo juridica especial existente entre o ESTUDANTE, a CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO
caracterizando a ndo vinculagdo empregaticia, podendo ser denunciado a qualquer tempo mediante emissdo do Termo de Resciséo de Estagio
— TRE, ou ser prorrogado através da emissado de um Aditivo ao Termo de Compromisso, nos termos da legislagéo vigente.

CLAUSULA 22 — O ESTAGIO DE ESTUDANTES, obrigatério ou ndo-obrigatério, estad adequado ao projeto pedagégico do curso, nos termos
da Lei do Estagio n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA 32 — A INSTITUIGAO DE ENSINO e a CONCEDENTE de comum acordo nos termos do art. 5° da Lei n° 11.788, de 2008, elegem o
Centro de Integragdo Empresa Escola do Estado de Santa Catarina — CIEE/SC como seu AGENTE DE INTEGRACAO a quem comunicar&o a
interrupcdo ou eventuais modificagdes do convencionado no presente instrumento.

CNPJ: 04310564000181

Endereco: RUA ANTONIO DIB MUSSI, 473 - - CENTRO - Florianépolis - SC - CEP: 88015110

Representante: ADRIANO DE OLIVEIRA SIEGEL

Telefone: 4832161400 Email: FLORIANOPOLIS@CIEESC.ORG.BR

CLAUSULA 42 — Cabe a INSTITUIGAO DE ENSINO:

a) Aprovar o ESTAGIO de que trata o presente instrumento, considerando as condi¢cbes de sua adequagéo a proposta pedagogica do curso, a
etapa e modalidade da formagéo escolar do ESTAGIARIO e ao horario e calendario escolar;

b) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE e sua adequag&o a formagé&o cultural e profissional do educando através de instrumentos proprios;
c) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no ESTAGIO, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo do relatério das
atividades do ESTAGIARIO;

d) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagao de avaliagdes escolares ou académicas;

e) Aprovar o Plano de Atividades do Estagio — PAE, analisando sua adequagdo a proposta pedagdgica do curso, atendendo os requisitos
suficientes de adequagao a etapa e modalidade da formagao profissional e cultural do estagiario;

f) Exigir do educando a apresentacéo periddica de relatério de atividades, conforme previsto na Lei 11.788, zelando pelo cumprimento do termo
de compromisso e plano de atividades de estagio aqui definido, reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas
normas;

g) Informar a CONCEDENTE e ao CIEE/SC qualquer irregularidade no programa de estagio ou na situagao escolar do Estudante (trancamento
de matricula, abandono, concluséo de curso ou transferéncia de Instituicdo de Ensino).



CLAUSULA 52 — Cabe a CONCEDENTE:

a) Proporcionar ao ESTAGIARIO condigdes do exercicio das atividades praticas compativeis com o Plano de Atividades do Estagio — PAE;

b) Designar um supervisor, de seu quadro de pessoal, com formag&o ou experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no curso do
ESTAGIARIO, para orientar e supervisionar o estagiario no desenvolvimento de suas atividades;

c) Conceder ao estagiario bolsa auxilio ou, quando acordado, outra forma de contraprestagao e auxilio transporte em conformidade com o Art.
12° da Lei do Estagio;

d) Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
ESTAGIARIO;

e) Conceder ao ESTAGIARIO periodo de recesso a ser gozado, preferencialmente, durante as férias escolares, nos termos da legislagéo
vigente;

f) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagéo, previamente informados pela Instituigdo de Ensino;

g) Entregar ao estagiario, por ocasido de seu desligamento, um Termo de Realizagéo de Estagio, contendo a indicacéo resumida das
atividades desenvolvidas dos periodos e da avaliagdo do desempenho;

h) Solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade da situagédo escolar, uma vez que trancamento de
matricula, abandono conclusdo de curso ou transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem motivos de imediata rescisao;

i) Manter em arquivo e a disposigao da fiscalizagdo os documentos firmados que comprovem a relagao de estagio;

j) Informar ao CIEE/SC, a rescisdo antecipada deste instrumento, para as devidas providéncias administrativas que se fizerem necessarias;

k) Responsabilizar-se pelo repasse do auxilio transporte, diretamente ao estagiario, mediante comprovagéao de entrega do beneficio;

I) Contratar por intermédio do CIEE, seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario;

m) Permitir o inicio das atividades de estagio apenas apos o recebimento deste instrumento assinado pelas partes signatarias;
n)Contratar com auxilio do CIEE , seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

0) Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislagéo relacionada a saude e seguranga no trabalho, sendo sua implementagéo de responsabilidade da
parte concedente do estagio. .

CLAUSULA 62 — Cabe ao ESTAGIARIO:

a) Cumprir, com todo empenho e interesse, todo o Plano de Atividades estabelecido para o seu estagio;

b) Observar e obedecer as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo e confidencialidade das informagdes a que
tiver acesso;

c) Elaborar e entregar os relatérios ao seu Orientador de Estagio, em prazo nao superior a 6 meses, de acordo com a sistematica definida pela
INSTITUICAO DE ENSINO;

d) Manter rigorosamente atualizado seus dados cadastrais e escolares, apresentando, sempre que solicitado, documentos comprobatérios a
regularidade da situagao escolar ao CIEE/SC ou a CONCEDENTE;

e) Informar & INSTITUICAO DE ENSINO e ao CIEE/SC eventuais alteragdes ou irregularidades no programa de estagio;

f) Informar previamente 8 CONCEDENTE os periodos de avaliag&o na INSTITUIGCAO DE ENSINO, para fins de redugo da jornada de estagio.
CLAUSULA 72 — Cabe ao CIEE/SC:

a) Auxiliar a CONCEDENTE na contratagdo do Seguro contra Acidentes Pessoais em favor do ESTAGIARIO;

b) Integrar as responsabilidades assumidas nos convénios com a INSTITUICAO DE ENSINO e com a CONCEDENTE na defesa dos interesses
do ESTAGIARIO, de acordo com a Lei n° 11.788/08.

c) Informar a CONCEDENTE as condigdes e providéncias necessarias para a prorrogagao do Termo de Compromisso de Estagio e Plano de
Atividades do Estagio.

CLAUSULA 82 — Constituem motivos, entre outros, para interrupgao automatica deste Termo de Compromisso de Estagio:

a) O trancamento de matricula, a conclus&o ou o abandono do curso por parte do estudante;

b) O ndo cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso de Estagio e Plano de Atividades do Estagio.

CLAUSULA 9% — Em se tratando de estagiario menor de 18 (dezoito) anos, as suas atividades ndo poder&o ser insalubres, perigosas ou
penosas;

§ 1° - As atividades de estagio deverao ser correlatas com o curso desenvolvido pelo menor, quando este tem formagéo especifica;

§ 2° - A néo observancia do estabelecimento no “caput” da presente clausula, responsabilizara diretamente a CONCEDENTE, a responder pela
imposig&o das penalidades legais, seja perante o Ministério Publico do Trabalho, seja perante os 6rgéos de fiscalizagéo do trabalho.
CLAUSULA 10?2 — As partes possuem ciéncia da pandemia do novo coronavirus e concordam que atuarao de forma conjunta para que os
estagiarios ndo fiquem expostos aos riscos da Covid-19.

CLAUSULA 112 - DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS:

O(A),ESTAGIARIO(A) / RESPONSAVEL declara(m) ciente(s) de que seus dados pessoais seréo tratados pela PARTE CONCEDENTE DE
ESTAGIO e pelo CIEE/SC de modo compativel com as finalidades e necessidades da legislagéo de protegéo de dados pessoais em vigor,
autorizando-os, neste ato, a realizarem todas as agdes relacionadas a seu TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE
ESTAGIO, bem como se comprometem, neste ato, a protegerem a privacidade dos seus dados pessoais, inclusive perante terceiros, tendo
conhecimento, que o compartilhamento inapropriado destes dados poder&o acarretar nas suas responsabilizagdes.

CLAUSULA 122 - CODIGO DE ETICA E CONDUTA PROFISSIONAL:

O(A) ESTAGIARIO(A) / RESPONSAVEL declara(m) ciente(s) das disposicdes do Cédigo de Etica e Conduta Profissional do CIEE/SC,
disponibilizados no site http://www.ciee.sc/CodigoEtica.

CLAUSULA 132 - POLITICA DE PRIVACIDADE E DIRETRIZES DE SEGURANCA:

O(A) ESTAGIARIO(A) / RESPONSAVEL declara(m) ciente(s) e de acordo com todas as disposi¢des da Politica de Privacidade e Diretrizes de
Seguranga do CIEE/SC disponibilizada no site www.ciee.sc/DocumentosLGPD.

E, por estarem de inteiro e comum acordo com o Plano de Atividades de Estagio abaixo descrito e com as demais condigées
estabelecidas neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, as partes assinam em 4 (quatro) vias de igual teor.

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO - PAE
AUXILIAR O TECNICO PROJETISTA NOS TRABALHOS DE AUTOCAD, CIVIL 3D, SOBREPOSIGAO DE DESENHOS, DESENHOS EM
PLANTA E PERFIL, PREPARO DE DOCUMENTAGAO PARA PROCESSOS DE LICENCIAMENTO E ATIVIDADES CORRELATAS; AUXILIAR
NO LEVANTAMENTO DE QUANTITATIVO DE MATERIAIS E SERVICOS PARA EMISSAO DE AUTORIZACOES DE SERVIGO, PESQUISAR
E AGRUPAR INFORMAGOES TECNICAS PARA AUXILIAR A EMISSAO DE DOCUMENTOS PARA AS CONTRATADAS (DIF'S E
DOCUMENTOS PARA ELABORAGAO DE PROJETOS EXECUTIVOS, DESENHOS, MEMORIAL DESCRITIVO, CRONOGRAMA E ART);
AUXILIAR NA FISCALIZACAO DE PROJETOS, AUXILIAR NA ANALISE DE DOCUMENTOS TECNICOS DOS FORNECEDORES DE
SERVIGOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS; AUXILIAR NOS LEVANTAMENTOS DE CAMPO PARA PROJETOS DE REDE E LOCAGAO DE
ESTAGAO; AUXILIAR NA CORREGAO E REVISAO DE DESENHOS; ENCAIXE DE DESENHOS PARA ANALISE DE INTERFERENCIAS;
AUXILIAR NA ELABORAGCAO DE MEMORIAIS DESCRITIVOS; AUXILIAR NA IMPRESSAO DE DESENHOS PARA ANALISES; AUXILIAR NA
REVISAO DE DESENHOS PARA PLANTA CHAVE E FLUXOGRAMA; MAPEAMENTO DA REDE DE GAS ATRAVES DE PLANTA CHAVE;
GEORREFERENCIAMENTO DE COORDENADAS, CONVERSAO DE SAD 69 PARA SIRGAS 2000.

Equipamentos/softwares disponiveis para realizagao do PAE:

MOD. Padrao TCE / PAE - ®Direitos Reservados. Proibida a reprodugao total ou parcial sem prévia autorizagdo formal do CIEE/SC. Ver. 07/2022.



