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ESPACO DE REFERENCIA ACOES AFIRMATIVAS (ERAA)

Area Temdtica: Educacdo

Infroducao: No ano de 2014 foram iniciadas as atividades do projeto de extensdo “Espaco de Referéeéncia Acoes
Afirmativas (ERAA)", vinculado ao Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB/UDESC), gque visa dar suporte as/aos
académicas/os oriundas/os de acoes afirmativas e em situacdo de vulnerabilidade econdmica e social, além de
alunas/os participantes do Programa de Estudantes-Convenio de Graduacdao (PEC-G). Ao longo do ano, com a@
aprovacao do projeto, estdo sendo elaboradas e executadas acoes especificas que auxiiem no desempenho
académico e social dos/as graduandos/as envolvidos/as.

Objetivos: O Objetivo Geral do projeto € promover o acolhimento dos/as alunos/as oriundos/as de acoes afirmativas.

Atividades Desenvolvidas: Enfre suas acoes previstas para o ano de 2014 estao: A criacdo de um espaco que permita
a comunicacao com os alunos por meio de midias em geral (Facebook/Twitter/Site/Radio) para que os integrantes do
ERAA possam se aproximarem dos cotistas, Acolher e ftrazer a informacao para os/as Calouros/as das acoes
afirmativas (apresentacao do Projeto ERAA no dia da comissao da verificacao e/ou promover o dia de Recepcao aos
Calouros) dessa forma eles\as podem estar cientes do que ocorre dentro e fora da Universidade; Manter
acompanhamento psicopedagdogico das/os alunas/os, atravées de Assistente Social, Manter fomento para suporte
financeiro as/aos alunas/os vindas/os das acoes afirmativas, pois dessa forma os mesmos podem se manter na
Universidade; Manter espaco de formacao e informacao para as/os alunas/os oriundas/os das acoes afirmativas fazer
com que aconteca a comunicacdo entre elas/es e possam se forfalecerem enguanto pessoas e academicas/os;
Desenvolver eventos anuais e/ou semestrais como foruns de debate, palestras e entre outros; Estabelecer interacdo
entre o ERAA e 0s cursos pré-vestibulares/escolas, organizacdes comunitarias e eventos fazendo com que eles\as
conhecam as oportunidades na Universidade; Divulgar a Biblioteca de Referencia NEAB/UDESC de forma a trazer
maiores informacdes sobre acoes afirmativas, questdes étnico-raciais, diversidade étnica, entre outros, visando
fortalecer o embasamento tedrico e conhecimento a estes estudantes; Construir um Espaco de Convivéncia para
acolhimento e interacdo entre alunas/os e a partir deste espaco fisico promover uma froca maior de conhecimentos.

Resultados Alcan¢ados:

* Criada a identidade visual do ERAA;
 Foi criado a pdagina do ERAA no Facebook e Twitter,;
* Elaborado e-mail do ERAA;
 Foi redlizada a Recepc¢ao dos/as Calouros/as do
Recepcdo das/os Calouras/as pelo Projeto ERAA

Campus | e no CEFID; Fonfe: NEAB/UDESC
-
GOVERNO
DE SANTA
CATARINA

e Saude Sexual” nos Campus | e Laguna;

 Redlizagao de grupos de estudos do ERAA
quinzenalmente;

« Sistematizagcao de dados dos cotistas da UDESC para
conhecer o grau de evasao, permanencia e
desenvolvimento academico;

 Levantamento das Instituicoes que possuem Espaco de
Referencia para cotfistas.

« Criado o grupo “Coletivos de Estudantes Cotistas, PEC-G

e PRAPE da UDESC:
 Foi redlizada a “Palestra sobre Sexualidade, Diversidade

Espaco de Referéncia Acoes Afirmativas
UDESC

ldentidade visual do ERAA
Fonte: NEAB/UDESC

Acio de Extensdo: ESPACO DE REFERENCIA ACOES AFIRMATIVAS (ERAA)

Parcelros:

Bolsista: Ticiane Caldas, Carol Carvalho, Franciéle Garcés, Salete Pompermaier
(Assistente Social), Julia Silva, Paula Filisbino, Felipe Almeida, Fernanda Souza, Ana
Julia Pacheco, Francine Generoso, Ana Marquevicz, Gabriela Cardoso
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Coordenador: Prof. Dr. Paulino de Jesus F. Cardoso
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Financiador: UDESC Contato: eraa.neab.udesc@gmail.com, Tel: (48) 33218525




