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CONTRATO DE TRABALHO

1t ROGER BORGERT
KANTY ALIMENTOS LTDA ks

CNPJ: 02.933.867/0001-25 R
Endereco: MIGUEL PATRICIO DE SOUZA, N' SRR
Municipio: CRICIUMA UF: SC
Cargo: AUXILIAR DE PRODUCAO

CBO: 841115
Data da admissdo: 1 de Fevereiro de 2022

Registro NO.: 157 /Ficha:
: 1.506
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Demonstrativo de Pagamento

¢ gassr

SUPERMERCADOS

GIASSI CIALTDA .
Periodo de Referéncia
CNPJ: 83.648.477/0011-87 JULHO / 2022
Nome Data de Pagamento
FABIULA DE CASSIA GOMES 05/08/2022
Local de Pagamento Agéncia Conta Corrente
BCO BRADESCO 2170 60.158-6
Data de Admissao Cargo
18/03/2011 ASSIST FRENTE CAIXA
Conta Descricao Qtde. Valor
oo Salario Mensal 220,00 2.387.00
054 Quebra de Caixa 220,00 130,00
100 INSS 211,03 -
104 Imposto de Renda 7.50 30,14 -
122 Releicoes 28,50 -
124UNI Co-Participacéo Unimed 447,73 -
125 Contribuicao Negocial Profissional 25,00 -
154 Diferenca Quebra Caixa 3,19-
163 CARTAO CONVENIO 111,73 -
167 PLANDO SAUDE UNIMED 553,75 -
FGTS Total de Proventos Total de Descontos Total Liquido
201,36 2.517,00 1.411,07 1.105,93
Valor Base FGTS Valor Base INSS Valor Base IRRF Salario
2.517,00 2.517,00 2.517.00

(Estabelecimento: LOJADS Matricula: 168423)
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CONTRATO DE TRABALKo

Empregador: GIASSI CIALTDA

Cupi/ME: 83 648 477/0011-87
Rua/Av: AV CENTENARIO. 3985

Mugicipio: Crnciuma Estado: SC
Esp. Estab.: COMERCIO - SUPERMERCADO
Cargo: EMPACOTADOR CBO: 784105
Admissiao: 18 de margo de 2011
Registro: 182 Fis./Ficha:
 Remun. Especifi: 647,00 (sciscenios ¢ quarenta ¢ sele
ey ) por mies
JgOo Criest.
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CONTR AT'O DY "MRABALHO
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Ass. do empregador ou a rogo c/test.
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""""""""" Xégudo empregador ou a rogo c/test.
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