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CONTRATO DE TRABALHO
Empregado.....GIAN CARLOS GORCZVESKI
Empregador...INDUSTRIA DE CONFECCOES
CNPJ/CEI n°: 20.721.364/0001-78
Endereco.......: :Rua DR JOSE LEAL FILHO, n° 1
Municipio......:Sul Brasil - SC
Esp. Estab.....: Confecgo de pegas do vestuario,

Cago.......... : AUXILIAR DE PEDREIRO
L R, :717020 '
Data Adm: 28/01/2020 <

Ficha Registro: 8 Livro: Folha:
Salario: 1.136,00(um mj] e cento e trinta e seis reais),
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Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissédo: 02/02/2021

Nome Civil: IASMYN GORCZVESKI

CPF: 094.273.629-01

Data de Nascimento: 20/08/2001

Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileira

Nome da Mae: LEONI SALETE DE MATTOS GORCZVESKI

Contratos de Trabalho

® 02/02/2021 - 15/05/2021

AG ENXOVAIS LTDA

CNPJ: 28.076.317/0001-20

Ocupacao: 521140 - ATENDENTE DE LOJAS E MERCADOS
Salario Contratual: R$ 1.100,00

Remuneracdo Inicial: R$ 1.100,00

Ultima Remuneragdo Informada: R$ 550,00 (05/2021)

Anotacdes

15/05/2021 - Resciséo Contratual

23/03/2021 - Salario alterado para R$ 1.100,00
02/02/2021 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/04/2022.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



IPM Sistemas Ltda Identificador: WFP531102-207-NWKFNXNWGJRZCB-2 - Emitido por: ILAINE MAITE AMANN 29/08/2022 17:09:04

Recibo de Pagamento de Salario MUNICIPIO DE SUL BRASIL SC Tipo Folha: Mensal
95.990.107/0001-30
Funcionario: Nome Funcionério: Periodo Folha: Banco: Agéncia Conta:
521-01 LEONI SALETE DE MATTOS 05/2022 1-BANCO DO 5384 - BANCO 9453-6
GORCZVESKI BRASIL S.A. DO BRASIL S/A
Cargo: Centro de Custo: Local Trabalho: Nivel: Admissao: Salario Base:
AUXILIAR DE SERVICOS GEF 04.001.002 51 - NUCLEO 04/02/2014 1.505,13
ESCOLAR PAULO
FREIRE
Céd. Verba |Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 HORAS NORMAIS 200,00 1.505,13
12 INSALUBRIDADE 20% 20,00 242,40
16 PROGRESSAO POR TEMPO DE SERVICO 2,50 37,63
22 HORAS EXTRAS 50% 7,14 80,60
23 HORAS EXTRAS 75% 8,00 105,36
317 PROGRESSAO POR MERITO 6,00 90,31
50 I.N.S.S. 8,12 167,34
300 ASSUB CONTR. MENSAL 15,00 15,00
2.061,43 182,34
Aviso: Salario Liquido 1.879,09
Base FGTS: Valor FGTS: Base IRRF: 1.894,09 Base Previdéncia: 2.061,43
Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo
/ /
Data Assinatura do Funcionario
Recibo de Pagamento de Salario MUNICIPIO DE SUL BRASIL SC Tipo Folha: Mensal
95.990.107/0001-30
Funcionario: Nome Funcionario: Periodo Folha: Banco: Agéncia Conta:
521-01 LEONI SALETE DE MATTOS 06/2022 1-BANCO DO 5384 - BANCO 9453-6
GORCZVESKI BRASIL S.A. DO BRASIL S/A
Cargo: Centro de Custo: Local Trabalho: Nivel: Admisséo: Salario Base:
AUXILIAR DE SERVICOS GEF 04.001.002 51 - NUCLEO 04/02/2014 1.505,13
ESCOLAR PAULO
FREIRE
Céd. Verba |Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 HORAS NORMAIS 200,00 1.505,13
12 INSALUBRIDADE 20% 20,00 242,40
16 PROGRESSAO POR TEMPO DE SERVICO 2,50 37,63
22 HORAS EXTRAS 50% 5,25 59,26
317 PROGRESSAO POR MERITO 6,00 90,31
50 I.N.S.S. 8,06 155,94
300 ASSUB CONTR. MENSAL 15,00 15,00
1.934,73 170,94
Aviso: Salario Liquido 1.763,79
Base FGTS: Valor FGTS: Base IRRF: 1.778,79 Base Previdéncia: 1.934,73
Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo
/ /
Data Assinatura do Funcionario
IPM Sistemas Ltda Identificador: WFP531102-207-NWKFNXNWGJRZCB-2 - Emitido por: ILAINE MAITE AMANN 20/08/2022 17:09:04
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IPM Sistemas Ltda Identificador: WFP531102-207-NWKFNXNWGJRZCB-2 - Emitido por: ILAINE MAITE AMANN 29/08/2022 17:09:04

Recibo de Pagamento de Salario MUNICIPIO DE SUL BRASIL SC Tipo Folha: Mensal
95.990.107/0001-30
Funcionario: Nome Funcionario: Periodo Folha: Banco: Agéncia Conta:
521-01 LEONI SALETE DE MATTOS 07/2022 1-BANCO DO 5384 - BANCO 9453-6
GORCZVESKI BRASIL S.A. DO BRASIL S/A
Cargo: Centro de Custo: Local Trabalho: Nivel: Admisséo: Salario Base:
AUXILIAR DE SERVICOS GEF 04.001.002 51 - NUCLEO 04/02/2014 1.505,13
ESCOLAR PAULO
FREIRE
Céd. Verba |Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1 HORAS NORMAIS 200,00 1.505,13
12 INSALUBRIDADE 20% 20,00 242,40
16 PROGRESSAO POR TEMPO DE SERVICO 2,50 37,63
22 HORAS EXTRAS 50% 2,43 27,43
317 PROGRESSAO POR MERITO 6,00 90,31
50 I.N.S.S. 8,04 153,08
300 ASSUB CONTR. MENSAL 15,00 15,00
1.902,90 168,08
Aviso: Salario Liquido 1.734,82
Base FGTS: Valor FGTS: Base IRRF: 1.749,82 Base Previdéncia: 1.902,90
Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo
/ /
Data Assinatura do Funcionario

IPM Sistemas Ltda Identificador: WFP531102-207-NWKFNXNWGJRZCB-2 - Emitido por: ILAINE MAITE AMANN 29/08/2022 17:09:04

Atende Net - WFP v:2013 01



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC u

PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E COMUNIDADE - PROEX [ @ |
COORDENADORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS - CAE UDESC
ANEXO 08

DECLARACAO DO MEI
(Declaracdo exclusiva para Microempreendedores Individuais - MEI)

Eu, JAIRO LUIS GORCZVESKI, portador da carteira de identidade n° 2.856.932, e CPF n°
800.086.159-34, Proprietario do CNPJ 20.317.469/0001-66, declaro sob as penas da lei e
conforme estabelecido neste Edital, para comprovacdo do Cadastro Socioecon6mico do
estudante IASMYN GORCZVESKI, que exergo as atividades de Diarista, prestando servigos

de pedreiro e carpinteiro.

Renda liquida
Despesas diversas | (Receitas menos
despesas)

jan/21 a dez/21 RS 1.950,00 RS 950,00 RS 1.000,00

Periodo de Referéncia | Renda bruta mensal
(dltimos 12 meses) (receitas)

Declaro ainda que o valor acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que a omissao
de informacgdes ou apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes
implicam no cancelamento da inscricdo/beneficio.

Autorizo ainda o Servico Social e a Coordenadoria de Assuntos Estudantis da Udesc a
averiguar a informacdo acima. Anexar cépia da carteira de trabalho (CTPS).

Sul Brasil — SC, 31 de Agosto de 2022.

Jote g

Assinatura do Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cddigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1¢9:
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de atestado
verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite alguém a obter cargo publico, isen¢do
de 6nus ou de servigco de carater publico, ou qualquer outra vantagem: Pena - detencdo, de trés
meses a dois anos”.



