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DISCIPLINAS CURRICULARES

Fase | Codigo Descri¢éo da disciplina Sem. | Nota F:ﬁq' Equiv. Carater C.H. |Créd.| Resultado
1 11FDI |Fundamentos de Direito 2018/2| 7,7 | 86 OB 72 4 Validada
1 |11GEM1 |Gestao de Empresas 1 2018/2 100 OB 72 4 Validada
1 11ICD |Introducéo a Ciéncias de Dados 2018/2| 9,0 | 83 OB 72 4 Validada
1 [FIMTMAPI\atematica Aplicada 20182| 93 | 92 oB | 72| 4 | validada
1 11PAAA |Pesquisa de Avaliacdo Aplicada & Administragéo 2018/2| 8,2 | 94 OB 36 2 Validada
1 11PSI |Psicologia 2018/2| 8,3 86 11PSICO OB 72 4 Aprovado
2 21COFI [Contabilidade Financeira 2018/2 100 OB 72 4 Validada
2 21GEM2 |Gestédo de Empresas 2 2019/1) 7,1 | 81 21TGA2 OB 72 4 Aprovado
2 21MES |Métodos Estatisticos 2019/1( 7,8 81 21MEES OB 72 4 Aprovado
2 21MFP |Matemética Financeira e Programagao 2018/2 100 OB 72 4 Validada
2 23FMIC |Fundamentos de Microeconomia 2018/2 100 OB 72 4 Validada
3 31ADAA |Analise de Dados Aplicada a Administragao 2018/2| 8,0 86 31SIG OB 72 4 Aprovado
3 31ANE |Analise Estatistica 2019/2| 5,0 81 31AES OB 72 4 Aprovado
3 31COC |Contabilidade de Custos 2019/1| 7,0 89 31CUSTO OB 72 4 Aprovado
3 31GPP |Gestéo por Processos 2019/2| 9,0 | 97 310SM OB 36 2 Aprovado
3 32S0OC |Sociologia 2018/2| 7,8 | 94 OB 36 2 Validada
3 | 33FMAC |Fundamentos de Macroeconomia 2019/2| 45 | 75 33FMA oB | 72 | 4 [ReprovadoNow
3 2021/2| 7,3 | 100 OB 72 4 Aprovado
4 41A,\1;IICO Atividades Complementares AC 288 | 16 A cursar
4 41FUGP |Fundamentos de Gestao de Pessoas 2020/1| 9,0 94 OB 72 4 Aprovado
4 |41FUMK |Fundamentos de Marketing 2018/2| 7,0 | 83 41FMK OB 72 4 Aprovado
4 |41GCAM |Gestao de Compras e Administracdo de Materiais 2020/1| 9,8 94 OB 72 4 Aprovado
4 41INTN |[Inteligéncia de Negdcios 2020/1| 8,6 | 100 OB 72 4 Aprovado
4 41PCF |Planejamento e Controle Financeiro 2020/1| 9,6 | 100 OB 72 4 Aprovado
4 41TAD |Teorias de Apoio a Deciséo 2020/1| 9,2 | 100 OB 72 4 Aprovado
5 51DTR |Direito do Trabalho 2020/2| 8,9 | 100 OB 72 4 Aprovado
5 51FIET |Filosofia e Etica 2018/2| 9,4 | 89 OB 36 2 Validada
5 51GEA |Gestao de Estoques e Armazenagem 2020/2| 9,2 | 100 OB 72 4 Aprovado
5 51GMN |[Geragéo de Ideias e Modelagem de Negdcios 2020/2| 9,7 | 100 OB 72 4 Aprovado
5 |51GTICO|Gestéo e Aplicagdo de TIC nas Organizagdes 2020/2( 7,7 | 100 OB 72 4 Aprovado
5 51PEM |Pesquisa de Marketing 2020/2| 8,5 | 94 OB 72 4 Aprovado
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6 61DTRI |Direito Tributario 2021/1| 8,6 | 100 OB 72 4 Aprovado
6 61FCO |Financas Corporativas 2019/2| 7,8 78 41FINE OB 72 4 Aprovado
6 61GPP |Gestao da Qualidade e Processos Produtivos 2021/1( 9,7 | 100 OB 72 4 Aprovado
6 61MKD |Marketing Digital 2021/1| 9,5 | 100 OB 72 4 Aprovado
6 61MVP |Validagdo do Modelo de Negdcios 2021/1( 9,3 | 100 OB 72 4 Aprovado
7 71DPE |Desenvolvimento de Pessoas 2021/2| 9,4 | 100 OB 72 4 Aprovado
7 |71ECSA I|Estagio Curricular Supervisionado em Adminstracéo | OB 180 | 10 A cursar
7 71GLCS |Gestao Logistica da Cadeia de Suprimentos 2021/2| 9,4 | 100 OB 72 4 Aprovado
7 71MFC |Mercado Financeiro e de Capitais 2018/2 100 OB 72 4 Validada
7 71MKS |Marketing de Servigos 2021/2( 7,6 | 100 OB 72 4 Aprovado
7 71PROT |Prototipacéo de Negdcios 2021/2| 8,3 89 OB 72 4 Aprovado
8 81CAR |Captagédo de Recursos 2022/1 OB 72 4 Cursando
8 81DEM |Direito Empresarial 2022/1 OB 72 4 Cursando
8 PBLECSA ll|Estagio Curricular Supervisionado em Administragéo I OB 180 | 10 A cursar
8 81ETR |Estudo do Trabalho 2022/1 OB 36 2 Cursando
8 81GVN |Gestao de Vendas e Negociacéo 2022/1 OB 72 4 Cursando
8 81INTER |Internacionalizacdo de Empresas 2022/1 OB 36 2 Cursando
8 81PEMK |Planejamento Estratégico de Marketing 2022/1 OB 72 4 Cursando
Média curriculares cursadas --5 8,3 Totais curric. vencidas-- |2664 | 148
ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Semestre Tipo Crédito Instituicao Descrigao
2018/1 Eggzc};in em Event Culturals, 1,00 ESAG Il Semana Académica da Administragao Publica
2018/2 OE:(L(;:lae-stI::;t Cursos, Minicursos 2.00 ESAG ggcrizlﬂgt;ilgst;%igg.]omada Académica do Curso de
2018/2 E:( ,Tjglse'st'::? Cursos, Minicursos 1,00 ESAG Ciclo de Palestras sobre Comunicagio e Branding
2019/1 g%“géfg;ﬁ?:nzs senvolvidos por 1,00 DAAG - ESAG Assessora de Projetos no DAAG
2019/1 55;21;5:? Cursos, Minicursos 1,00 FIESC - SENAI Curso de Qualidade no Atendimento ao Publico
Total de créditos 6,00

Exame nacional de desempenho dos estudantes

Estudante dispensado de realizacdo do ENADE no ano de 2018 como Ingressante.

Estudante dispensado de realizacdo do ENADE, em razéo do calendario trienal nos anos de: 2019, 2020, 2021.
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QUADRO DE VALIDACOES/DISPENSAS DE DISCIPLINAS
Disciplinas curriculo Disciplina cursada em outra IES ou motivo da dispensa
Cdédigo | C.H. Descrigdo da disciplina Disciplina cursada Nota| C.H.| Semestre IES
11FDI 72 |Fundamentos de Direito Instituicées de Direito Publico e Privad 77| 72 2018/1 ESAG
11GEM1 | 72 |Gestdo de Empresas 1 Teoriada Administragéo 7,9A| 60 2015/2 usp
111CD 72 |introdugéo a Ciéncias de Dados Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada 9,0 | 72 2018/1 ESAG
1IMTMA | 72 |Matemética Aplicada Matematica 93| 72 2018/1 ESAG
11PAAA | 36 |Pesquisa de Avaliagdo Aplicada a Administragéo Metodologia Cientifica e da Pesquisa 82 | 36 2018/1 ESAG
21COFI | 72 |Contabilidade Financeira Contabilidade Empresarial 7,8A| 60 2014/2 usp
21IMFP | 72 |Matematica Financeira e Programagéo Matematica Financeira 6,3A| 60 2014/1 usP
23FMIC | 72 |Fundamentos de Microeconomia Introdug&o & Economia 6,0A| 60 2013/1 usp
32S0C | 36 |[sociologia Sociologia 78 | 72 2018/1 ESAG
51FIET | 36 |Filosofia e Etica Filosofia 9,4 | 36 2018/1 ESAG
7IMFC | 72 |Mercado Financeiro e de Capitais Mercado Finaceiro | 6,7A| 60 2014/2 usP
CH Validada -> 684 --> Saldo CH =-24 <-- 660 <- CH Cursada
OUTRAS INFORMACOES
Situagao atual Matriculado em 21/03/2022 Sem. inicio contagem 2018/2
Sem. ingresso 2018/2 Trancamentos de matricula em Nenhum
Forma ingresso SISU Sem. prorrogados Nenhum
Sem. afastado outra IES Nenhum Abandono de curso em Nenhum
Sem. matricula suspensa Nenhum Sem. limite conclusé&o 2027/1
ESTATISTICAS CURRICULARES: ADM20/1
Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos
Caréater das Disciplinas
Numero % Numero % NUumero %
Ativ. Complementar 6.00 37,50 10.00 62,50 16 100,00
Estagio(Registro) 0.00 0,00 20.00 100,00 20 100,00
Obrigatéria 148.00 88,10 20.00 11,90 168 100,00
Totais aproveitados do curriculo 154 | 7549 | 50 [ 2451 | 204 100,00

Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Andlise Estatistica - 72 horas

Amostragem e estimacéo. Modelos de regresséo. Distribuicdo amostral das médias.<br/>Distribuicdo amostral das propor¢des. Testes de hipéteses
para proporcéo, média e diferenga de médias.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Contabilidade de Custos - 72 horas

Natureza da contabilidade de custos e conceitos basicos. Custos de producéo: materiais diretos, médo-de-obra direta e custos indiretos de fabricacéo.
Classificacdo dos custos. Métodos de custeio. Ponto de equilibrio. Alavancagem. Formag&o do preco de venda.

Desenvolvimento de Pessoas - 72 horas

: Treinamento e desenvolvimento de pessoal. Estratégias de educacgao corporativa. Qualidade de vida. Gestao da aprendizagem, do conhecimento e
de competéncias. Avaliacdo de desempenho. Enfoques contemporaneos.

Direito do Trabalho - 72 horas

Relagdes individuais do trabalho, a empresa no Direito de Trabalho e na lei brasileira, os direitos sociais na Constituicdo, duragdo do trabalho -
jornadas e intervalos, férias, suspensao e interrupcao do contrato do trabalho, exting&o do contrato do trabalho - causas e efeitos, aviso prévio,
décimo terceiro salario, calculos de indenizacé@o na dispensa, estabilidade no emprego, FGTS, elementos e principios de prote¢do ao salario,
participacao dos trabalhadores nos lucros da empresa). Reforma trabalhista e impacto nas rela¢gées individuais de trabalho. Relagbes trabalhistas e
tecnologia da informacéo (trabalho remoto, caracterizagéo da relacdo de trabalho, causas e efeitos). Responsabilidade social. Organizag&o sindical
(estrutura e funcionamento). Negociagao coletiva (convengao e acordos coletivos de trabalho). Modernizagao das relagdes coletivas de trabalho (a
nova figura do contrato coletivo do Trabalho). Dissidios individuais e coletivos. Mecanismos para a solucdo dos conflitos trabalhistas. Prevencéo de
acidente do trabalho. Direito de Greve. Reforma trabalhista e impacto nas relag6es coletivas de trabalho. Convengdes da OIT.

Direito Tributario - 72 horas

Direito Financeiro. Atividade financeira do Estado. Orcamento publico. Repartigdo de receitas tributarias. Sistema constitucional tributario: limitagdes
constitucionais ao poder de tributar. Competéncia tributaria. Conceito de tributo. Espécies tributarias. Fontes do Direito Tributario. Tributos incidentes
na atividade empresarial. Normas gerais de legislagdo tributaria. Administracdo Tributaria. Gestéo Tributaria. Transi¢ao para outro sistema tributario.

Finangas Empresariais - 72 horas

Significado e objetivo da administrac&o financeira. Andlise das demonstragdes financeiras.<br/>Administragéo de capital de giro. Estrutura de capital.
Politica de dividendos. Fus@es e aquisi¢cdes.<br/>Financ¢as internacionais.

Fundamentos de Administracédo de Marketing - 72 horas

O papel do marketing nas organizacgdes. Conceitos e definicdes. Funcdes e tarefas do Marketing. Orientacdes da empresa para o mercado. Valor
para o cliente e satisfagdo. Ambiente de marketing. Identificagdo e avaliacdo de oportunidades de mercado. Analise e comportamento dos mercados
de consumidores e organizacional. Identificac&o e sele¢io de segmentos e de mercado alvo. Aspectos organizacionais. Etica e responsabilidade
social do Marketing. No¢des basicas do mix de marketing.

Fundamentos de Gestéo de Pessoas - 72 horas

Introducéo a gestdo de pessoas. Evolugéo da area de Gestao de Pessoas: do operacional ao estratégico. Novas abordagens na gestao de pessoas.
Processos de captagao de pessoas. Processos de valorizagao de pessoas.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Fundamentos de Macroeconomia - 72 horas

Macroeconomia. Fundamentos da analise macroeconémica. Problemas macroeconémicos. Modelos macroecondmicos. Contabilidade nacional.
Demanda e oferta agregada. Produto de equilibrio. Moeda. Equilibrio macroeconémico. Juros. Cambio. Inflagéo.

Geragéo de Ideias e Modelagem de Negocios - 72 horas

Desafios sociais e empresariais: Imersdo na realidade. Desenvolvimento e concep¢éo de ideias para solucionar os desafios de negdcios e da
sociedade: ideagdo. Prototipagem e modelagem de neg6cios como suporte as estratégias empresariais e necessidades sociais. Processos e
ferramentas. Dificuldades e oportunidades.

Gestdo da Qualidade e Processos Produtivos - 72 horas

Historico, conceitos e a visdo sistémica dos processos produtivos. Sistemas de producgao. Papel estratégico dos processos produtivos e objetivos.
Planejamento e controle da producdo. Planejamento e gestdo da capacidade produtiva. Qualidade - conceito e aplicagdo. Indicadores de
desempenho e qualidade. Arranjo fisico como atividade da gestdo. Rede de operagfes produtivas. Balanceamento da produgdo. Tecnologia de
processos.

Gestdo de Compras e Administragédo de Materiais - 72 horas

Gestéo de recursos materiais e patrimoniais; Logistica integrada; fun¢do compras; variaveis da fungdo compras; relacéo cliente-fornecedor;
terceirizagao; parcerias; Modos de transportes; Infraestrutura e politicas de transporte; matriz de transportes; intermodalidade; operadores logisticos;
unitizacao.

Gestéo de Estoques e Armazenagem - 72 horas

A funcao dos estoques. Tipos de estoques. Custos dos estoques. Inventario fisico. Giro e cobertura de estoques. Andlise e classificagdo ABC.
Andlise PEPS e UEPS. Lotes econdmicos de compras e de fabricagdo. Modelos de estoques. Estoque minimo ou Estoque de Seguranga.
Armazenagem. Classes de Servigos de Armazéns. Localizacéo e Layout. Instalagfes e unidades de estocagem. Atividades de manuseio.
Modalidades de Entrega.

Gestéo e Aplicagcao de TIC nas Organizagdes - 72 horas

Integracéo das estratégias de negdécio e de TIC. Infraestrutura e sistemas. Governanga de TIC (ITIL, COBIT, dentre outros). Acordos de nivel de
servico. Indicadores chave de sucesso e de performance (KSI e KPI). Gestao de projetos de TIC.

Gestéo Logistica da Cadeia de Suprimentos - 72 horas

Cadeia de Suprimentos e Logistica. Estruturas de tecnologia da informagéo aplicada a logistica. Green Supply Chain. Operagdes logisticas aplicada
na cadeia de suprimentos. Macro infraestrutura de transportes. Projetos logisticos na cadeia de suprimentos. Estratégias de alinhamento dinamico
aplicado a cadeia de suprimentos. Canais de distribuigdo. Tipos de canais de distribuicdo. Estruturacéo de canais de distribuicdo. Canais de varejo.
Multicanais de varejo. Estratégias de mercado, financeiras e de localizagdo no varejo. Varejo B2C e B2B. Cadeias Globais. Planejamento de cadeias
de suprimentos focadas em sustentabilidade, tecnologia e empreendedorismo.

Inteligéncia de Negdcios - 72 horas

Implementacgéo de solugdes utilizando business analytics e business intelligence. Técnicas de exportacao e integragdo de dados (ETL). Andlise
descritiva e construgdo de dashboards. Analise preditiva. Tratamento e mineracéo de dados. Big Data. Governanga de Dados.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Marketing de Servicos - 72 horas

Defini¢Ges, caracteristicas e classificagdo de servigos. Evolugdo, atualidades e tendéncias. Marketing Mix de servigos. Qualidade em servicos.
Reclamagdes, recuperagéo e relacionamentos em servicos.

Marketing Digital - 72 horas

Conceituago e aplicacdo de marketing no ambiente digital. Modelos de negdcios digitais. Estratégias e taticas mercadoldgicas digitais e
multiplataformas. Digital Trends e Web Trends. Integracéo entre os conceitos de estratégia e analise de métricas digitais. Coleta e analise do
ambiente digital como: audiéncia do site, comentarios em midias sociais. Elaboragdo de painel de controle. Valores morais no ambiente digital.

Métodos Estatisticos - 72 horas

Arredondamento estatistico. Séries estatisticas. Preparacéo de dados para andlise estatistica. Representagao grafica. Medidas de localizagdo e de
disperséo. Introdugdo aos modelos de regressado. Probabilidade. Distribui¢cbes de probabilidades. Previsdes.

Organizagdo, Sistemas e Métodos - 36 horas

A organizago: arquitetura, estrutura e configuracdo. Departamentalizagcdo. Delegagéo,<br/>descentraliza¢éo e centraliza¢&o. Distribui¢do do
trabalho. Processos de trabalho. Layout. Fluxogramas. Organogramas e hierarquia organizacional. Formularios e manualizagdo. Racionalizagdo do
trabalho.

Pesquisa de Marketing - 72 horas

Fundamentos da pesquisa de marketing. Métodos de pesquisa de marketing. Fontes de informac&o. Processo da pesquisa de marketing:
planejamento, execugéo e avaliagéo.

Planejamento e Controle Financeiro - 72 horas

Modelos de planejamento financeiro. Planejamento de receitas, despesas e investimento. Planejamento econdmico-financeiro e dos fundos
adicionais necessarios. Controladoria: itens e mecanismos de controle. Andlise das demonstracdes financeiras.

Prototipac&o de Neg6cios - 72 horas

: Inovacéo em tecnolégica nas empresas. Tecnologias disruptivas. Prototipagem de ideias (MVP). Laboratorio para mentoria, criacéo, projeto e
desenvolvimento de um produto inovador.

Psicologia - 72 horas

Fundamentos conceituais da psicologia. Objeto e area de aplicacdo. O pensamento psicolégico, sua evolucédo e suas mudangas epistemoldgicas.
Antecedentes da Psicologia Moderna e suas relagdes com outras ciéncias e com a Filosofia. Influéncias das diferentes correntes filoséficas sobre a
formulacéo das diversas escolas de Psicologia. Personalidade. Percepgéo. Papéis. Conflito individual, grupal e organizacional.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Sistemas de Informagdes Gerenciais - 72 horas

Sistemas de informag8es gerenciais: tipos, aplicagdo e planejamento do desenvolvimento e<br/>implantacéo de sistemas de informagdes gerenciais
nas organizagoes; utilizacéo de ferramentas para documentagéo de processos organizacionais; utilizacéo de ferramentas gerais e especificas para
andlise de dados em atividades administrativas; utilizagdo de ferramentas para gerenciamento de projetos; sistemas de controle operacional e
gerencial (SCO/SCG) aplicados as areas de Finangas, Marketing, Materiais, Producéo e Recursos Humanos. Gestdo corporativa da tecnologia da
informagdo e comunicagao.

Teoria Geral da Administracao Il - 72 horas

O administrador frente as transformacgdes. Posturas e habilidades. Organizagéo estratégica. Ciclo de vida das organiza¢bes. Empresa familiar.
Planejamento estratégico empresarial: conceitos, tipos e metodologias para implantagdo, acompanhamento e avaliagdo. Poder, lideranga,
autoridade, comunicacéo e tomada de decisdo. Processo de controle organizacional.

Teorias de Apoio a Deciséo - 72 horas

Conceitos de deciséo e o enfoque gerencial da pesquisa operacional. Modelagem e programac&o matematica: programacéo linear aplicada aos
problemas da administrac&o. Teoria da deciséo classica.

Validagédo do Modelo de Negdcios - 72 horas

Anédlise de modelos de negdcio. Analise aprofundada da proposta de valor, segmentagéo e personas. Analise da adequacéo entre cliente e mercado
(Customer Market Fit). Definicdo de hipdteses e premissas. Desenvolvimento de perguntas para entrevistas com clientes. Boas praticas em
entrevistas com clientes. Entrevistas com clientes e andlise das respostas. Valida¢do dos segmentos dos clientes, das propostas de valor, do
tamanho do mercado, formas de relacionamento com clientes, funcionamento do funil de vendas, fontes de receita, custos de aquisi¢do e valor do
ciclo de vida dos clientes, recursos, atividades e parcerias chave. Reviséo de modelos de negécios e pivotagem.

Sistema de Avaliagao:

IA frequéncia minima para aprovagao é de 75%.

IA avaliacdo é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:

| - para aprovacédo a média semestral é 7,0;

Il - 0 aluno que néo obtiver a média semestral 7,0 estara, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no minimo, 5,0, para
laprovacao.

Legenda:

Freg. = Frequéncia

|ES = Instituicdo de Ensino Superior
OB = Obrigatoéria

IOP = Optativa

ES = Estagio Supervisionado

IAC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horéria

Créd. = Crédito

EL = Eletiva

ISem. = semestre
ITCC = Trabalho de Conclusao de Curso
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