
30/03/2022 23:12 Currículo Lattes

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 1/4

Amanda Büttenbender Nunes
  
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/0256572231047859

  
Última atualização do currículo em 30/03/2022

Nome civil
Nome Amanda Büttenbender Nunes

Dados pessoais
Nome em
citações

bibliográficas

NUNES, A. B.

Sexo Feminino



Cor ou Raça Branca



Filiação Rogério Gentil Nunes e Marilene Faria Büttenbender Nunes

Nascimento 19/01/1998 - Brasil

Carteira de
Identidade

5776766 SSP - SC - 28/09/2015

CPF 067.095.119-60



Endereço
residencial

Rua Vidal Ramos, 178, Apto 504
Centro - Florianópolis

88010320, SC - Brasil

Telefone: 48 32225949

Celular 48 988561000


Endereço
eletrônico E-mail para contato : bnunesamanda@gmail.com


E-mail alternativo nandabnunes@gmail.com

Formação acadêmica/titulação
2016 - 2021 Graduação em Administração Pública. 


Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil

Título: O PAPEL DO CONSELHO MUNICIPAL NA ARENA PÚBLICA DE DEFESA DE DIREITOS DAS
MULHERES EM FLORIANÓPOLIS/SC

Orientador: Maria Carolina Martinez Andion



2013 - 2015 Ensino Médio (2o grau) . 

Colégio Energia Florianópolis, CE, Brasil, Ano de obtenção: 2015



Atuação profissional
1. Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

Vínculo
institucional

2019 - 2020 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista Voluntária de Iniciação Científica, Regime: Parcial 

Outras informações: 

Observatório de Inovação Social de Florianópolis


2018 - 2018 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Bolsista de Extensão Universitária , Carga horária: 20,
Regime: Dedicação exclusiva 

Outras informações: 

Esse programa de extensão se insere no Núcleo de Pesquisa e Extensão em Inovações Sociais na Esfera
Pública (NISP), da ESAG/UDESC, cadastrado no CNPQ desde 2010. Além da pesquisa, o Núcleo vem
promovendo desde sua criação, de forma articulada, ações de extensão e também de ensino. O programa
iniciou em 2018 e foi renovado até 2021 e envolve três ações de extensão complementares nos próximos
dois anos (2020-2021) (1) a consolidação do Observatório de Inovação Social de Florianópolis, por meio
da realização de seminários, oficinas e ações de difusão dos conhecimentos, promoção de aprendizagens
e troca de práticas em conjunto com os atores mapeados pelo OBISF e parceiros; (2) a finalização,
avaliação e sistematização do Jornada DI que está sendo desenvolvido em parceria com o ICOM e o
CMDCA em 2019 e envolve ações em 2020, consolidando a formação em desenvolvimento institucional e
atuação política de 30 gestores de 15 organizações da sociedade civil inscritas no CMDCA; (3) O projeto

Resumo informado pelo autor

Graduada (2021) em Administração Pública pelo Centro de Ciências da Administração e Socioeconômicas (ESAG), Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC).
Atuou como pesquisadora de iniciação científica, bem como bolsista de extensão no Núcleo de Pesquisa e Extensão em Inovações Sociais na Esfera Pública (NISP) na mesma
Universidade. Tem experiência em comunicação e eventos na área da sociedade civil organizada. Seus interesses atuais de pesquisa referem-se aos temas: sociedade civil,
políticas públicas e esfera pública; experimentações democráticas e cultura política.

(Texto informado pelo autor)
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Articula Floripa, também desenvolvido em parceria com o ICOM e o CMDCA, contando com financiamnto
da Engie, que visa fortalecer a articulação dos atores que compõem o Sistema de Garantia de Direitos da
Criança e do Adolescente (SGDCA) e promover a formação dos conselheiros de direito que compõem o
CMDCA..


2017 - 2018 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista Iniciação Científica , Carga horária: 20, Regime:
Dedicação exclusiva 

Outras informações: 

Observatório de Inovação Social de Florianópolis Esse projeto de pesquisa refere-se a criação e
consolidação do Observatório de Inovação Social de Florianópolis (OBISF). O OBISF se operacionaliza
por meio de uma plataforma online colaborativa que permite mapear, observar, georeferenciar e analisar
as relações entre os diversos atores do ecossitema de inovação social da cidade (sejam eles instituições
de suporte ou iniciativas promotoras de inovação social) (www.observafloripa.com.br). A criação e
consolidação do OBISF tem sido possível graças ao trabalho em colaboração entre os pesquisadores do
Núcleo de Pesquisa e Extensão em Inovações Sociais na Esfera Pública (Nisp) e o Grupo Strategos da
Udesc/Esag, sob a coordenação das professoras Carolina Andion e Graziela Alperstedt, respectivamente.
Além de realizar a cartografia do EIS para compreender melhor a sua configuração, a pesquisa inclui a
realização de estudos sistemáticos e em profundidade junto às arenas públicas da cidade e às
experiências de inovação social identificadas..


2. Secretaria do Estado da Saúde de Santa Catarina - SES SC

Vínculo
institucional

2016 - 2017 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 20, Regime: Parcial 

Outras informações: 

Gerência de Planejamento da Demanda de Bens e Serviços - GPLAD
Mapeamento dos processos do
setor através da ferramenta Bizagi;
Assessoramento direto à gerente no planejamento e andamento de
projetos internos do setor;
Controle da planilha de projetos internos, bem como acompanhamento dos
membros do setor na execução das atividades;
Mantimento do Portal de Compras da Saúde do Estado;
Construção de um projeto de qualidade de vida e bem-estar para os funcionários do setor;
Protocolo de
documentos.


3. Associação Brasileira de Câncer de Cabeça e Pescoço - ACBG BRASIL

Vínculo
institucional

2021 - 2021 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Coordenadora de Comunicação, Regime: Parcial 

Outras informações: 

Ações:
Planejamento estratégico e execução de plano de marketing anual; Gestão das mídias sociais;
Reformulação da marca da organização junto a empresa de design e criação de estratégias para seu
novo posicionamento;
Acompanhamento e análise de métricas de conteúdos, auxiliando na tomada de
decisões importantes e prevendo tendências;
Rotinas de atendimento ao público por e-mail, telefone e
mídias sociais;
Criação, revisão e gramática de campanhas;
Coordenação de eventos presenciais e
virtuais.
Manutenção do site antigo, bem como construção de novo site do zero junto a fornecedor;
Uso de
SEO para textos no Blog no site para gerar tráfego;
Envio de newsletters periódicas.
-> Coordenação da
Campanha Nacional Julho Verde 2021 (planejamento estratégico do projeto, considerando: premissas,
riscos, cronogramas, stakeholders, cronograma, orçamento, monitoramento e metas)
Prospecção de
pessoas públicas para serem porta-vozes da Campanha;
Criação e acompanhamento de KPIs;
Captação
de recursos com pessoas físicas e jurídicas;
Gestão de voluntários;
Criação de todo o conteúdo da
Campanha;
Liderança da equipe de design para criação de identidade visual e peças gráficas.



2019 - 2020 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 30, Regime: Parcial 

Outras informações: 

A Associação Brasileira de Câncer de Cabeça e Pescoço (ACBG Brasil) é uma organização da sociedade
civil, de direito privado, sem fins lucrativos, que trabalha em prol dos pacientes e portadores de câncer de
cabeça e pescoço e seus familiares em todo o Brasil. Fundada em 2015 com a missão de dar voz a quem
não tem e com a visão de, no longo prazo, diminuir a mortalidade dos pacientes e ampliar a qualidade de
vida dos portadores de câncer de cabeça pescoço, a ACBG Brasil já alcançou os quatro cantos do Brasil.


4. Escola Autonomia - EA

Vínculo
institucional

2022 - Atual Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Assistente administrativa de eventos , Carga horária: 20,
Regime: Parcial

Projetos

Projetos de
pesquisa

2017 - 2021 Observatório de Inovação Social de Florianópolis

Descrição: sse projeto de pesquisa refere-se a criação e consolidação do Observatório de Inovação Social
de Florianópolis (OBISF). O OBISF se operacionaliza por meio de uma plataforma online colaborativa que
permite mapear, observar, georeferenciar e analisar as relações entre os diversos atores do ecossitema
de inovação social da cidade (sejam eles instituições de suporte ou iniciativas promotoras de inovação
social) (www.observafloripa.com.br). A criação e consolidação do OBISF tem sido possível graças ao
trabalho em colaboração entre os pesquisadores do Núcleo de Pesquisa e Extensão em Inovações
Sociais na Esfera Pública (Nisp) e o Grupo Strategos da Udesc/Esag, sob a coordenação das professoras
Carolina Andion e Graziela Alperstedt, respectivamente. Além de realizar a cartografia do EIS para
compreender melhor a sua configuração, a pesquisa inclui a realização de estudos sistemáticos e em
profundidade junto às arenas públicas da cidade e às experiências de inovação social identificadas..

Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa

Integrantes: Amanda Büttenbender Nunes; Maria Carolina Martinez Andion (Responsável); Graziela Dias
Alperstedt


Áreas de atuação
1. Administração Pública

Idiomas
Inglês Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lê Bem 


Espanhol Compreende Razoavelmente , Fala Razoavelmente , Escreve Razoavelmente , Lê Razoavelmente 


Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lê Bem 
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Português

Prêmios e títulos
2021 Prêmio Extensão - Graduação Administração Pública 2021.1 - Destaque em projetos de extensão,

Universidade do Estado de Santa Catarina



2021 Prêmio Pesquisa - Graduação Administração Pública 2021.1 - Destaque em projetos de iniciação
científica, Universidade do Estado de Santa Catarina



2019 1º Lugar - Prêmio LICE FENECAP, Federação Nacional dos Estudantes do Campo de Públicas



2018 1º lugar Prêmio Jovem Pesquisador - 28º Seminário de Iniciação Científica - SIC, Universidade do Estado
de Santa Catarina



2017 2º lugar Prêmio Jovem Pesquisador - 27º Seminário de Iniciação Científica - SIC, Universidade do Estado
de Santa Catarina



Producão 



Produção bibliográfica

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo expandido)

1.  NUNES, A. B.; ANDION, Carolina

Arena pública de defesa de direitos das mulheres: Um estudo em Florianópolis, SC In: 29º Seminário de
Iniciação Científica UDESC, Florianópolis.

  Anais do 29º Seminário de Iniciação Científica UDESC. , 2019. 

Palavras-chave: Inovação Social, Problemas públicos, Defesa de direitos das mulheres

Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

2.  NUNES, A. B.; MANOEL, A. A.; GRAEFF, J.; ANDION, Carolina

Observatório de Inovação Social de Florianópolis: Um panorama das iniciativas de inovação social
mapeadas In: 28º Seminário de Iniciação Científica - UDESC, 2018, Florianópolis.

  Anais do 28º Seminário de Iniciação Científica - UDESC. , 2018. 

Palavras-chave: Inovação Social, Ecossistema de Inovação Social, Florianópolis

Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

Apresentação de trabalho e palestra

1.  MANOEL, A. A.; NUNES, A. B.

Práticas de ensino inovadores e a formação em administração pública: Observatório de Inovação
Social de Florianópolis e as arenas públicas da cidade, 2019. (Congresso,Apresentação de Trabalho)

Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital; Local: UNB; Cidade: Brasília;
Evento: Encontro Nacional do Campo de Públicas - ENECAP; Inst.promotora/financiadora: Federação
Nacional do Campo de Públicas - FENECAP

Eventos

Eventos

Participação em eventos

1.  28º Seminário de Iniciação Científica UDESC, 2019. (Seminário)

OBSERVATÓRIO DE INOVAÇÃO SOCIAL DE FLORIANÓPOLIS: UM PANORAMA DAS INICIATIVAS DE
INOVAÇÃO SOCIAL MAPEADAS E OBSERVADAS.

2.  Apresentação Oral no(a) 29º Seminário de Iniciação Científica UDESC, 2019. (Seminário)

Arena pública de defesa de direitos das mulheres: Um estudo em Florianópolis, SC.

3.  XVIII ENECAP - Encontro Nacional dos Estudantes do Campo de Públicas, 2019. (Encontro)

PRÁTICAS DE ENSINO INOVADORAS E A FORMAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: O
OBSERVATÓRIO DE INOVAÇÃO SOCIAL DE FLORIANÓPOLIS E AS ARENAS PÚBLICAS DA CIDADE.

4.  1° Seminário Catarinense de Marketing Político: estratégias que elegem, 2018. (Seminário)

.

5.  IV Encontro Latino Americano de Inovação Social a partir do Setor Público - ELIS. 2, 2018.
(Encontro)

.

6.  Roda de Conversa com Professor Daniel CefaÏ, 2018. (Outra)

.

7.  XVII ENECAP - Encontro Nacional dos Estudantes do Campo de Públicas, 2018. (Encontro)

.

Organização de evento

1.  ANDION, Carolina; TAMURA, G.; NUNES, A. B.; MANOEL, A. A.

IV Encontro Latino Americano de Inovação Social a partir do Setor Público - ELIS, 2018. (Outro,
Organização de evento)

Palavras-chave: Inovação Social

Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

2.  NUNES, A. B.

Semana Acadêmica de Administração Pública da ESAG, 2018. (Outro, Organização de evento)

Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

Totais de produção 



Produção bibliográfica

Trabalhos publicados em anais de eventos 3

Apresentações de trabalhos (Conferência ou palestra) 1
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Apresentações de trabalhos (Congresso) 1

Eventos

Participações em eventos (seminário) 4

Participações em eventos (encontro) 5

Participações em eventos (outra) 1

Organização de evento (outro) 2
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