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TT1 DADOS DE IDENTIFICAGAGO:
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Curso: Ciéncias da Administrag o

Disciplina: Administragio Financeira |

Professor: Calherto de Oliveira Maontz E-mail: gomonteiacse ulsc br
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Cadipo: CAI 5131 Carga Horaria: 72horas Creditos: (4
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| Periodo/Fase: §° Anao: Disciplina Semestral
2. EMEMNT A

Administragio Financeira ¢ a Globalizagho. Os postulados da Admimstragio Financeira. A
fungdo financeira na empresa. Os concetos de nsco € retomo. A gestdo do capital de giro.
Administragdo das disponibilidades, das contas a receher e dos estoques. Analise de indices
financeiros. Alavancagem operacional ¢ financeira. Andlise das relagdes: custo-volume lucro.

3. OBIETIVO GERAL DA DISCIPLINA:

Maténa de naturcea multidisciplinar, Tem como ohjetive proporcionar aos participantes a
oportiumdade de expor as abordagens tedncas ¢ priticas hgadas, pnncipalmente, a gestio
financeira de cuno praro, para aplica-los nas organizaghes € nos empreendimentos Assim, tem
como plano primordial instrumentar os admimstradores para operacionalizar ecnicas gerenciars
financeiras que sio imprescindives aos controles empresanas das modemas orgamzagies.

4. OBJETIVO(S) ESPECIFICO(S) DA IMSCIPLINA:
Definir e demonstrar @ importancia do estudo da  Administragho  Financeira para o
desenvolvimento das organizagdes neste ambiente competitivo ¢ inovador;

Idemificar, analisar ¢ avaliar as decisdes ¢ procedimentos de gestdo financeira da empresa.
de curnto prazo ou, scja, a gestdo do capital de giro, quanto @ aplicagio dos fundos em suas
diversas atividades ¢ o respectivo financiamento dos mesmos;

Analisar a situagio econdmico-financeira de uma empresa, atraviés da interpretagdo de suas
demonstragdes financeiras, da wtilizagdo de indices-padrio ¢ de outras téenicas financeiras
adequadas ao conlexto organizacional; _

Relacionar e demonstrar as principas interdependéncias entre a administracdo Ninanceira e as
demais arcas estudadas no curso.

5. CONTEDUDO PROGRAMATICO:

1 UNIDADE: _ .
() ambiente das orgamizaghes € a administragdo financeira. A fungio financeira na empresa.

As decisbes financeiras - financiamento, investimenio ¢ operacional. Evolugdo histonca,
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2% UNIDADE:
) O Nuxo de recursos financeiros atraves da empresa. Cielos de longo prazo ¢ operacional (de
Caixa). Alay ancagem linanceira ¢ operacional. Risco e retomo;

3 UNIDADE:

A pestdo do capital de giro. Natureza, principios bisicos ¢ financiamento do capital de giro.
Confite entre liquides ¢ rentahilidade. Capital de giro bruto ¢ liguido. Gestdo  das
disponibilidades - o Muxo de caixa e a sua importincia operacional. Gestdo de contas a reccher

analise custo heneficio. Gestlo financeira dos estogues ¢ seus inter-relacionamentos;

4% UKIDADE:
Gestdo do investimento no ative permanente. Os aspeclos contabeis da depreciagdo, da
amortizagcio e da exaustdo no balango ¢ no resultado do exercicio;

5% UNIDADE:

Anilise financeira: vertical ¢ horizomal, indices-padrio e demais instrumentos de avahacio
de empresas, Utilizagdes ¢ limitagdes. Abordagem custo-volume-lucro (ponto de equilibno das
operaghes).

6. METODOLOGIA DO TRABALHO:

Aulas expositivas com interagdo dos alunos;

Estudos dirigidos a partir de textos previamente recomendados;
Leituras bisicas obrigalonas;

Falestras;

Exercicios aplicativos ¢ esiudo de caso.

7. SISTEMA DE AVALIACAO:

Duas provas parciais, valendo 60%% da nota;
Estudo de caso ou um position paper, representando 3% da nota;
Avahagio pessoal e estudos dingidos, com valor de 10% da nota,

8. ATENDIMENTO EXTRACLASSE:

Ao inicio de cada semesire letivo, serd acordado com os académicos, um hordno ¢ o respectivo
dia da semana para atendimento.

9. BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSAF NETO, Alexandre & SILVA, Augusto Tibdrcio. Administragio do capital de giro. 2°
Ed. Saa Paulo: Atlas, 1997,

MATARAZZO, Dante C. Andlise financeira de balangos: abordagem basica e gerencial. 5°
Ed. 530 Paulo: Atlas, 1998,

hup:www.cad.ufse bricurm/CADS 131 . him T/12 26




e

Pagina 3 de 3

FORTUNA, Fduando. Mercado financeiro: produtos e servicos. 13° Ed. Rio de Janeiro:
Quabitvmark Fl, 1490,

CGLTMAN, Lawrence ). Principios de administragio fnanceira — Essencial, 2° Ed. Porlo
Adcere: Bookiman, Jeil,

HELFERT, Frich A, Téenicas de andlise financeira. % Ed. Porto Alegre: Bookman, 20{KL

LETTE, Hetwo de Panla. Introducio # adminisiragdo financeira. 2* Ed. S3o Paulo: Atlas,
[[RFLEN

MARION, Jose Carlos. Contabilidade empresarial. 3° Ed. 530 Paulo: Ailas, 1985,

MATHUR, Ighal. Introdugdo & administragdo financeira. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Crentalicos, 19584,

ROSS, Siephen A Administragdo financeira = Corporate finance. Sao Paula: Atlas, 1985,

SANVICENTE. Anténio Zoratto. Administragio financeira. 3* Ed. Sio Paulo: Atlas, 1995,

SILVA. César A T. & FREIRE, Fatima de Souza. Balango social: teoria ¢ pratica. Sao Paulo:
Atlas, 2040,

FDANOWICZ, José Eduardo. Fluxe de caixa: uma decisio de planejamento ¢ controle
financeiros. Porto Alegre: Sagra, 1995,

10. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
HSM MANAGEMENT. Sao Paulo, HSM do Brasil.

REVISTA DE AI}MIHISTRA{,‘EG DE FMPRESAS. Sio Paule: Fundagio Getdlio
Wargas

REVISTA DE ADMINISTRACAQ USP. S3o Paulo: Universidade de Sio Paulo.

REVISTA DE CIENCIAS DA ADMINISTRACAO. Floniandpolis: Universidade Federal
de Santa Catarina, Departamento de Ciéneias da Administracio.
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(1. DADOS DE IDENTIFICAGAO
| Institwigdo: Lmversidade Federal de Santa Catanina
€ urso: Ciencias da Adnnnistragdo

Disciplina: ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Professar{es): Altur Acclon de Mclo e-mail: altair.acelonflinhalivre.net
Pedro Morcira Filho pmoreira’e cse. ufsc.br
Codigo: CADSIA2 Carga Horaria: 72hs Créditos: 04
! Pré-requisitofs): CAI-513]
_Periodo/Fase: 6° Ano: Disciplina Semestral

2, EMENTA:

A fungdo financeira da empresa (Revisdo), Estrutura financeira e custo de capital. Fontes de
financiamento das atividades da empresa no Brasil de cuno ¢ longo prazos. Factonng e
arrendamento mercantil. Politica de dividendos.

3. OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA:

Ao final do curso, os alunos devem ter adquirido elementos de ordem tedrica e pratica,
| necessirios ao encaminhamento das solugbes dos problemas de administragho financeira da
empresa, no que sc refere as decisdes de investimenio de longo prazo, de financiamento de curto
¢ lonzo prazo ¢ de destinagdo do lucro liquido

1. OBJETIVO(S) ESPECIFICOS(S) DA DISCIPLINA:

Identificar. analisar e avaliar as decisdes e procedimentos de gestdo financeira da empresa de
longo prazo; identificar, analisar e avaliar as decisdes e procedimentos ligados ao financiamento
de curso e longo prazo das atividades da empresa; olimizar as politicas de utiliza¢do do lucro
liguido, entendendo o processo dentro do contexto: reter x distribuir lucros.

5 CONTELDO PROGRAMATICO:

1. A FUNCAO FINANCEIRA NA EMPRESA. (Revisdo). _

Evolugio historica, objetivos ¢ fungbes da administragdo financeira na empresa
Organizagio do sctor financeiro. Atnbuigdes do administrador financeiro.

2. ESTRUTURA FINANCEIRA E DE CAPITAL. _
Conceitos. Falores que influenciam sua composigio, Capital propnos ¢ de terceiros, de
cunio € longo prazos. Custo de capital. Custo de capital propno (agdes ordinanas,
preferenciais ¢ lucros rendos) e de terceiros. Custo médio ponderado de capital. Custo
marginal de capital. Alavancagem linanceira. Avahiagio das alternativas de financiamento.

3. AVALIACAO DE ALTERNATIVAS DE INVESTIMENTO A LONGO PRAZO,
Conceilos basicos, Ongens das propostas de investimentos. Tipos de investimentos.
séodos de andlise de investimentos: periodo de recuperagio do investimento {pav-back),
laxa interna de retorno, valor presente ligudo e outros. A influéncia da inflagdo. Risco ¢
inceriera na avaliacio de alternativas de imvestimento.

4. POLITICAS DE UTILIZACAO DO LUCRO LIQUIDO. _

Pagamento de dividendos e retengdo do lucro liquido. Fatores determinantes. Pagamento de
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L __dwadendos. Dividendos em agoes (honificagbes).

6. METODOLOGIA DO TRABALIO:

Serio ulihizadas: a) as teenicas de exposicio dialogada, com apoio da bibliografia especifica e
n ansparencias; b) estudo de caso; e ¢} senindno.

TSISTEMA DE AV ALIACAO:

A venificacio do rendimento escolar compreende freqiiéncia ¢ aproveitamento nos estudos,
o5 guans devem ser atmgidos conjuntamente;

s b expada a fregiencia minima (F5) em 759 dus atividades;

& A pota mmuma de aprovagdio ¢ 6 (55

s PPara a medida do aproveitamento, serdo ulilizadas avahiagdes escritas, trabalhos de pesquisa,
apresentagdo de sennndnos ¢ paricipagio em debates durante as aulas;

s Axavahiagoes podem ser individuais ou por trabalho de grupo;

e Todas as avaliagdes serdo expressas ¢m notas graduadas de 0 (zero) a 10 {dez), e ndo serdo
fracionadas aquem ou além de 0.5 (zero virgula cinco),

L J

Sera atnbuida nota 0 (zero) ao aluno que ndo comparecer ds avaliagdes ou nio apresentar
irabalhos no praso estabelecido;

0 aluno com FS, que apresentar aproveitamento insuliciente, terd direilo a recuperacio
previsia no programa de ensino, desde que sua média do semestre nio seja infenor a 3,0

(1rés); neste caso, sua média final, na disciplina, serd a média antmética enire a média do
semestre € a avalagdo de recuperagde;

3 3 - . dmj
s A AVALIACAO DE RECUPERACAQ: abrangera todo o conteudo do programgs” 4® W g
"u - — i
- —
- e
TEATENDIMENTO EXTRA-CLASSE: 2 Unhvorsiade F EJ
Antes do horano da aula ou por e-mail. \® e )
g 1
9, BIBLIOGRAFIA BASICA:

i

FORTUNA, Fduardo. Mercado financeiro: produtos e servigos. 1d.ed. Rio de Janeiro:
Qualitvmark, 2001,

GITMAN, Lawrence J. Principios de administraciio financeira. 7. ed. 5o Paulo: Harbra,
T,

CASAROTTO FILHO, Nelson ¢ KOPTTEE, Bruno Hartmut, Andlise de investimentos. O, ed.
Sho Paulo: Atlas, 200H),

SANVICENTE, Antonio Zoratto. Administracio financeira. 3. ed. Sho Paulo: Atlas, 1987,

10 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e andlise de balangos: um enfoque econimico-
financeiro. 3a ed. Sao Pawlo: Atlas, 198G,

~_Matemiitica financeira e suas aplicagdes. 5o Paulo: Atlas, 1992,
. Mercado financeiro. 4. ed. Sio Paulo: Atlas, 2001,

BRAGA, Roberto. Fundamentos e técnicas de administragio financeira, Sao Paulo: Atlas,
(RS

GALESNE, Alain et al. Decisdes de investimentos da empresa. 530 Paulo: Atlas, 1999,
GROPPELLL A. A NIKBAKHT, E. Administracio financeira. 3. ed. 530 Paulo: Saraiva,
198,

HIRSCHFELD, Henrigue. Engenharia econbmica ¢ andlise de custos. 7. ed. 540 Paulo: Atlas,
2000},
HOIIL, Masakasu. Administracio financeira: uma abordagem pritica. S3o Paulo: Atlas, 1999,

IUDICIBUS, Sérgio e alli, Manual de coniabilidade das sociedades por aches, 3. ed. 5o
Paulo: Atlas, 154910,
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BLATT, Adnano, 1¢
MARION, José ¢

“"‘I'“I:: uma ahordagem pratica. Rio de Janciro el ity mark, 1R li
MARTINS,

arlos. Contabilidade empresarial 3ol Sao Paulo: Atlas, 1951

Eliseu & ASSAF, Noto Alexandre Administragao financeira: as finangas das |
cmpresas sob condighes milacionanas. 8o Paulo: Atlas, 1955,

{
""J Al ”_"P' lgbal. Introducao & administracdo financeira Fio de Janeiro: Livios Téonicos €|
Crentificos. 2 vol., 19%4

MATARAZZO, Dante C. Andlise financeira de balangos: abordagem hasica e gerencial. 3. ed
540 Paulo: Atlas, 19094,

OLIVEIRA, Miguel Delmar Barbosa de. Introdugio ao mercado de agdes. 2ed. Rio de
Janciro: CNBY, 1980,

ROSS, Stephen A Administracio financeira: corporatc finance. 50 Paulo: Atlas, 1995,
RUDGE, Luiz Femando; ( AV ALCANTE, F. Mercado de {'Hpitﬂh. 3. ed. Belo Honzonte:
O N, 1990,

VAN HORSE. James €. Politica e Administragdo Financeira. Rio de Janoiro: Livros |
Técmcos e Cientificos. 2 vol., 1474,
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(1. DADOS DE IDENTIFICACAO

U instituicdo: U niversidade Federal de Sama Catanna
€ wrso: Ciencras da Admimistragio
Disciplina: € ontabilidade Basica

Professories): Bemardete Pasold e-mail: bermardetefw advocaciapasold.com br
{ Kana Abhas katiaabbda cps.ufsc.br

( odigo: CON 5200 Carga Horaria: 36H Criditos: 04
| Pre-requisitofs):

Penodo'Fase: 2° Ano: Disciplina Semestral

(L EMENT A: Enudades ¢ informagdes sobre elas. Conabilidade e suas linalidades, Painmanio
¢ Patnmono Ligudo. O Balango Patnmonial. Entidades em “operacdo™: registros contibeis
atraves de Thalangos sucessivos” e atraves de “partidas dobradas”, Prnncipios Contibeis:
amordagem imicial. Estrouragio das demonstragdes contabeis a pantir do registro de operaghes:
Halango patnmomal, Demonstragio do Resultado de Exercicio, Demonstragdo dos Lucros ou
Prejuizos Acumulados, Demonstragdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido e Demonstragio

{ das Ongens e Aphicagdes de Recursos, Motas Explicativas (intredugio). Tdpicos sobre a hisidnia
| da contahihdade.

-

LOBIETIVO GERAL DA DISCIPLINA:

Hahilitar o aluno do cursos de Administragdo a estruturar ¢ “ler” as demonstragbes contibeis

| arevistas na legislagio societiria, a partir dos registros de operagbes lipicas de empresas
| prestadoras de servigos e comerciais, realizados em estreita observincia aos principios
fundamentus da conalidade, em especial ao da “competéncia”,

4. OBJETIVO{S) ESPECIFICOS(S) DA DISCIPLINA:

Provocar o anteresse pelo estudo da Comabilidade, a partir do conjunto de demonstragdes
contabels peradas, em sus inter-relagio com a Administragio.

|5 CONTEUDO PROGRAMATICO:
4) ENTIDADES E A NECESSIDADE DE INFORMACOES SOBRE ELAS.
Eatidades: concento e suas interligagdes em um ambiente complexo e dindmico. Informagdes

sobre as entidades € a womada de decisdes. Usudrios das informagdes sobre as entidades. Tipos
de intormasgdes: quantitativas e qualitativas.

b)A CONTARBILIDADE E SUAS FINALIDADES.

() ohjetve da contabihdade: o patnménio das entidades. O objetivo da comabilidade: a
apreensdo, no sentido mais amplo possivel, do pairimdnio das entidades, quer em termos
estaticos, quer em tlermos dindmicos. A visdo tradicional de avaliar o patnménio com a
ulihizagio da moeda como denominador comum monetano: as limitagbes, as dificuldades e as
niormaghes ainda ndo qua_nur‘..:m-ms. As perspectivas futuras da contabilidade e as perspectivas
profissionais do Comador. Por que a Contabilidade € uma ciéncia social?

¢IPATRIMONIO (BENS, DIREITOS E OBRIGACOES) E O PATRIMONIO LIQUIDO

hittp:/fwww.cad.ufse bricurmn/ CONS206. m 7712/ 2006
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fﬂ-ll_'"‘nfrljm Como um conjumio de bens, de direitos ¢ de obrigagdes para com lerceiros. O
PIINCipio da entidade™ como base para delimitar os bens, os dirgilos ¢ as obrigagdes de uma
entidade. O ativo como o conjunto de bens e de direitos. Atributos para que itens constem do
Aliva. O passivo como o conjunto das obrigagdes para com terceiros. Atribulos para que itens
conslem do Passivo,

'!n?enlaiﬁﬂ geral: conceito, finalidades e tipos de inventirios. O inventino Geral como
nstrumento  para detectar os  ens do Ative ¢ do

Passivo de wuma entdade.
Mensuraglo/avaliagiio de ativos e de passivos: a visdo tradicional em termos monetirios e o
“principio do registro pelo valor onginal”™, O patnmanio liguide como conseqiiénecia do Ativo €
do Passive. O valor do Patrimonio liguido obtide pela diferenga entre o valor do Ativo e o valor
Passivo. O Patnmonio liguido ndo existe no mundo real; existe apenas no mundo real contibil.

d)y O BALANCO PATRIMONIAL

A construgdo do Balango Patnmonial e a disposigiio do Ative, do Passivo ¢ do Patnménio
Liguido: a igualdade dos “dos lados” do Balango Patrimonial. A equagio patrimonial bésica,
sua unicidade e as diversas formas como pode ser expressa. “Passivo a descoberto™: significado
da expressio. Deturpagdes comumente encontradas na literatura quando uma situagdo de
“passivo a descoberio” relativamente 4 forma de apresentar a “equagio bisica da contabilidade™.

¢} ENTIDADES EM OPERACAO: “REGISTROS CONTABEIS" ATRAVES DE
BALANCOS SUCESSIVOS™,

Constituigdo de uma empresa e o surgimento da conta “Capital Social”. Operagdes que ndo
aferam o Patriménio liquido. Operagdes que afetam o Patriménio liquido: receitas e despesas. O
reconhecimento/registro das receitas independentes de seu concomitanie recebimento e o
reconhecimento/registro das despesas independentemente de seu concomitante pagamento: o
“principio contabil da competéncia™ (realizagdo, reconhecimento) das receitas. Operagbes que
afetam o Patrimonio liguido: aumento do Capital Social (subsericlio e integralizagdo).

|

6. METODOLOGIA DO TRABALHO:
- aulas exposilivas;
- paricipagdo dos alunos;
resolugio de exercicios,
= lenuras individuais.

7. SISTEMA DE AVALIACAO:

A avaliacho sera feita através de 2 (duas provas) escritas ¢ 1(uma) nota de participagio. As
provas, uma bimestral ¢ outra final, terdo peso 2 e serdo previamente marcadas. A nota de
participacio, com peso 1, serd a média aritmética das tarefas realizadas em classe ¢/ou em casa,
de forma individual ou coletiva, Cada aluno deverd ter no minimo, quatro dessa notas ds quais
se gomard uma 5° nota referente 4 fregiiéncia ¢ desempenho em sala de aula.

q. ATESMDIMESTO EXTRA-CLASSE:
A combinar,

9. BIBLIOGRAFIA BASICA:

IUDICIBUS, Sérgio de @ al. Manual de Contabilidade das Sociedades por Agdes. ded. Bao
Paulo: Atlas, 1995,

MARION, José Carlos. Contahilidade Empresarial. 8ed. Sio Paulo: Atlas, 1995,

REDAELL! Dauro Rodrigues. Coletinea de exercicios. Ver. Floriandpolis (SC): UFSC (nio
publicado, 2004,

RIBEIRO, Osni Moura, Contabilidade comercial Facil, S3o Paule: Saraiva, 1997,

10, BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: .
SA, A . Lopes de. A historia milenar da contabilidade. Sao Paulo: 10B (teménica Contabil),

hup:/faww cad ufse. brieurr'CCN 206 him T 220060
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servico Pablice Federal
I miversidade Faberal de Santa (atarina
{‘eniro socio- Eesnomice
epartamento de §idncias da Adminisiragdo = Fone! Fax: 3301-9374 - 13105779
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1. DADOS DE IDENTIFICAC AD
milui;:’m: Umiversidade Federal de Santa Catanna
[ Curso: Ciéncias da Admimistragdo
' Disciplina: Contabilidade para Administradores

Professar{es): Flavio da Cruz e-mail: Nacruzsfeatuvanel.com.br
| Codigo: CCN 5211 Carga Horaria: 36H Creéditos: 02
:i'rli'-rn:*quin:ilu{ﬂ i
_Periodo/Fase: 3 Ano: Disciplina Semestral. |

7. EMENTA: Gasto, Investimento, Custo ¢ Despesa. Fluxo contdbil das empresas comerciais,
prestadoras de servigos e industrias. Reflexos nas Demonstragdes Contiabeis. Mercadonas e
matenas=primas. Critérios de avaliagio e operagdes Lipicas em empresas Comerciais
industnais (compra, venda, impostos ¢ develugdes) . Fundos, Reservas ¢ Previstes{introducio).
“ocies sobre Fluluagio de Pregos e seus reflexos nas Demonstragdes Contdbeis. Introducido ao
| estudo dos reflexos da nflagio nas demonstragdes contabeis

3, OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA: Ao final do semestre, ofa) aluno(a) deve ser capas
de compreender o processo de registros contibeis de fatos tipicamente vinculados com o
sxercicio de atividades: comerciais, industriais e de prestadoras de servigos e deter nogdes sobre | |
a o8 resultados gerados nas demonstragdes contabeis ¢ as afetagdes sofndas em fungio da
vanacio de pregos praticados no mercado e reflexos inflacionanos

4. OBJETIVO{S) ESPECIFICOS(5) DA DISCIPLINA:

5. CONTELUDO PROGRAMATICO:
(1 Gaste, Investimento, Custo e Despesa.
Aprofundamento/continuagio dos estudos sobre os Principios Fundamentais da
Contabihdade
Balango Patrimonial: grupos ¢ sub-grupos previstos na Let 6.404/76 ¢ confirmados na
Lei LOOSTAH)
2 Fluxo contahil das empresas comercials, prestodoras de Servigos ¢ irigliisteias.
Operagdes com mercadonas : avaliagho do estogue; fabricagio , servigos ¢ formagio do
resultado na DRE; devolugdes ¢ abatimentos; duplicatas descontadas; adiantamentos de
clientes ¢ fornecedores; adiantamentos para empregados € oulros;
03 Reflevos nas Demonstragdes Contdabels. Operagdes com mercadornias avaliagdo do
estoque; fabricagio |

servigos e formagdo do resultado na DRE; devolugdes e abatimentos: duplicatas
descomtadas, adiantamentos

de clientes e fomecedores; adiamamentos para empregados e outros;

04 Mercadorias e marérias-prima € elaboragdo de servigos.

Tributos incidentes na compra e venda de mercadonas (1P1, ICMS, [S5) nos trés
scgmentos de atividade mercanul
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U3 Criterios de avaliagdo ¢ OpEragaes pIeas em empresas comerciais,¢ Jerdstriais ¢
Prestadoras de servigos feompra, vemda, impostos e devolugdes) . Depreciagio,
Amortizagio e Exaustio; Financiamentos Bancarios pré-fixados e pos-fixados;
Resultados Nio Operacionais; Imposto de Renda e Contribuigdes Sociais; Tipos de
Imposto de Renda em Pessoas Juridicas{ faturamento, isencdes e outras modalidades)

(6 Fundoz, Reservas e Provisdesiintrodugdo),

Fundos para Caixa Pequeno, Lastro das Reservas para Expansdo; Provisio para

Devedores Duvidosos;

Provisdo para Fénas ¢ 13* Salano. Diferengas entre Previsdes, Provisdes e Reservas.

07 Nogdes sobre Flurnagdo de Precos e scus reflexos nas Demonsiragdes Contabels.

Distribuigdo de Resuliados aos Socios, Empregados ¢ Formagho e
Reversao de Reservas
Introducio ao estudo dos reflexos da inflagho nas demonsiraches contibeis
0O conceito umiversal da ipennilagio. As afetagdes em grupos de contas ¢ no resultado
geral
A funcio das notas explicativas, =

6. METODOLOGIA DO TRABALHO:

As aulas serio desenvolvidas, potencialmente, através de exposiclo ¢ debates de textos, hivros,
fichas, resenhas criticas, disquetes, videos ¢ exposicido de temas pelo{as) estudantes e oulras
formas admitidas na disciplina em epigrafe.

7. SISTEMA DE AVALIACAO:
7.1 As avaliagdes devem levar em conta os aspectos cognilive e comportamental, com &nfase

no respeito, disciplina ¢ bem-estar. Para o aspecto cognitivo, tomar-se por referencial téemco-

educacional as concepgdes de Bloom, a saber: avaliagio (capacidade de julgar).

7.2 Formalmente, para o aspecto cognitivo, serao realizados (as).

7.2.1 Prova tednca e Simulacio de Registros de Operagdes Contibeis em Razoneles € outros

controles complementares NR 01......peso - 25% -
7.2.2 Prova tedrica e Simulagio de Registros de Operagdes Contabeis em Razonetes ¢ oulros

controles complementares NR 02......peso - 25%

7.2.3 Tarcfas em aula (50 % RECUP {assiduidade) e 50% IRRECUP (interesse).....peso - 25%
7.2.4 Prova final (toda a matéria lecionada)......... peso — 25%

8. ATENDIMENTO EXTRA-CLASSE:
A combinar,

9, BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, Sérgio et al. Manual de contabilidade das sociedades por agdes, 5. Edigho. Sio
Paulo: Atlas, 2000,

ASSAF NETO, Alexandre MARTINS, Eliseu, Administragdo financeira: as finangas das
empresas sob condigdes inflaciondrias, 6 ed. S&o Paulo: Atlas, 1991.

MARION, José Carlos. Contabilidade empresanal, % ed. Sio Paulo: Atlas, 2004

10. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
LEITE, Hélio de Paula. Contabilidade para adminisiradores, 4* ed. Sao Paulo: Atlas, 1997
PAVODEZE, Clovis Luis. Manual de contabilidade bisica, 4* ed. 530 Paulo:
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Servipo Pablico Federal
Universidade Federal de Santa ('siarina
{ ‘entre S6cio- Focontmico
Diepartamento de €inclas da Adminisigacio - Fone/Fax: 33]1-9174 - 1319577
CEP: $E010-970 — Floriandpolis - sampta {Catarina

1. DADOS DE IDENTIFICACAD i
Instituicdo: Umiversidade Federal de Santa Catanna
Curso: Créncias da Administragio

Disciplina: Adminmistracio de Custos

Professor({cs): Jos¢ Alonso Borba e-mail: jalonsolié terra.com.br

Codigo: CONS2IS Carga Horaria: 72hs, Créditos:

Pré-reguisito{s): CCN 5211 4
Periodo/Fase: 4° Ano: Disciplina Semestral

1. EMENTA: Aspecios relevantes no campo decisorial, custo de oporiumidade, fazer, comprar
ou terceinizar, climinagio ou acréscimo de produtos administragdo por centro  de
responsabilidade, alocagdo de custos para planejamento e controle, Custos para controle, custos
padrio x custos reais. Formagio de precos e procedimentos.

L OBJIETIVO GERAL DA DISCIPLINA: Apresentar e disculir os conceitos fundamentais
de custos nas organizagdes, os sistemas de custos, os métodos de custeio, a formagio e
mensuragdo dos cusios ¢ 0s modelos de decisdo baseados nos custos.

4. OBJETIVO(S) ESPECIFICOS(S) DA DISCIPLINA:
Compreender a relaglo entre custos e gestdo nas organizagdes.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO:
Capitulos dos livros TOPICOS PARA ESTUDO E LEITURA DESSE CURSO
Questdes
Individual Exercicios/Prohlemas

(E.m dupla)
Capitulo 1
HFD O PAPEL DO CONTADOR NA OQRGANIZACAD 1.1a
1.15 1.16,1.18, 1.19, 1.20, 1.24, 1.25¢ 1.27.
; Capitlo 2
HFD INTRODUCAO AS NOMENCLATURAS E OBJETIVOS DE

CUSTO 212215 2.16,2.17, 2.18, 2.19, 2.0, 2.22
a 2.26,2.28, 2.34 e 2.35. :

Capitulo 3

HFD RELACOFES CUSTO-VOLUME-LUCRO 3la

314 3.16a3.21,3.24,3.29,3.34, 3.3, 3.40, 3.41, 3.43, 3.44 ¢ 345
Capitulo 4

HFD SISTEMAS DE CUSTEIO E CUSTEIO BASEADO EM ATIVIDADES (1)

APLICADOS AOS SETORES COMERCIAL E DE SERVICOS 41a

4.15 4.17,4.1%8,4.19,4.21 a4.24,4.26,4.28 ¢ 4.33,
Capitulo 7

MAHER RATEIO DE CUSTOS ADS DEPARTAMENTOS 7.1a

716 7.17a7.21,7.2%, 7.24, 7.26, 7.28, 7.33, 7.37, 7.41, 7.43, 7.44, 7 47,

Capitulo 11

hitp:/fwww.cad. ufsc bricurni/CONS2 15 him T2 2006
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MAHER CUSTEID VARIAVE : )
”-W-11-31.H.Iﬁc1|_3:} ARIAVEL 11.1all.11 11,12, 11,13, 11,14,

_— Capnulo 20
HANSENMOWEN PRECIFICACAO E ANALISE DE
RENTABILIDADE 1a2l 20.1, 20.2, 20.3, 20,4,
206, 20.7, 2010, 20012 ¢ 2013

Capitulo 11

HFD RECEITAS E CUSTOS RELEVANTES E O PROCESSO
DECISORIO TRERIRE

Thlo, 1118 a 11,20,
2L 1126, 1128213, 1135 10 . e 1008

Capitulo 14

HANSEN COMTABILIDADE POR RESPONSABILIDADE BASEADA EM
ATIVIDADE E EM ESTRATEGIA la29 14.1,
143, 144,147

Capitulo 13 . _
HANSEN MOWEN GESTAOQ ESTRATEGICA DE
CLSTOS 1a25 13.1,13.4,13.7,13.8, 13.12
Capitulo 9

HANSEN MOWEN CUSTEIO PADRAO: UMA
ABORDAGEM DE CONTROLE BASEADA EM FUNCAO 1a24
G244 9140
Capitulo 19
HFD GERENCIAMENTO DO CUSTO: QUALIDADE, TEMPO E A TEORIA DAS
RESTRICOES 19.1a19.15 19.18 a 19.20, 19.23, 19.24, 19,25,
1927, 19 29, 19.32 ¢ 19.34.
Capitulo 20
MAHER AVALIACAO DE DESEMPENHO EM ORGANIZACOES DESCEN-
TRALIZADAS 20.1 2207
0822017 2018, 20.21, 20.22, 20.26, 20,3, 20.33, 20.34
Capitulo 16 )
PRODUTIVIDADE: MENSURACAO
16.1, 16,3, 164, 16.5 & 16.6

HANSEN MOWEN
ECONTROLE 1a17

Capitulo 22

MAHER MEDIDAS NAD FINANCEIRAS DE DESEMPENHO 221 a
1214 22.19222.26,22.28a 22,33
Capitulo 25
VAHER ETICA ADMINISTRATIVA E FRAUDES FINANCEIRAS
251a2524 35,36, 25,27, 25.31, 25,33, 25.34, 25.35
L

(6. METODOLOGIA DO TRABALIO: N
Aulas capositivas, em sala de aula com incentivo para a inlery E“'-.'*"f':’ € participagao dos 3-]_'-‘
Kesolugio de exercicios e estudos de caso em classe ¢ extraclasse findividuais ¢ em 1.1Ll-r1'|-'fl- Leig
i iduas e venficacan em classe da absoredn do seu conteiido. Recomenda-se assiduidade.
casos de falla 3 uma aula, supere-se contato imediato com colegas e'ou o professor ministrante
omiar crencia do que fem piannstiacdo, do gue fon solicitado, de eventual material distnbuido, i,

7.SISTEMA DE AVALIAGAO;

A avaliscio do conmetudo programanco serd feita atraves das avaliagdes abaixo descritas, O |
final resulta da média ponderada dos graus obhidos nessas avaliagdes, a saber:

TIPO DE AVALIACAO DATA
PROVAVEL - PESO
Primeira prova (individual) 20%,

hip:www cad.u fec.bricurriCCNS215 him 712/ 2006
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Segunda prova (individual) g
Irabalho sobre um sistema de custos®* fem dupla) 154
Quesides dos capitulos dos livros efctuados em casa (individial A il e ¢
aula 1
Exercicios dos capitulos dos livios eletuados em s (e dupla) A ile T cim
aula L1,
Exercicios efctuados em sala de awla (individual ¢ em dupla)
Esporidico sumpresa * 4%
Participagao do aluno na discussio dos wemas em sala de aula [ versaos
| ol os Ty

IPEROENSTUAL TOTAL DA AVALIACAO FINAL

(LTS
*As cxpecilicagdes ¢ o contetdo do trahalho serdo discutidos © apresentados e sala de sula
posicnomente.

B ATENDIMENTO EXTRA-CLASSE:
A combanar,

9. BIRLIOGRAFIA BASICA:

ATRINSON, Anthony, BANRKER, Ramiv [0 KAPLAN, Kobent 5 YOUNG, 5 M
Comabilidade Gerencial. 530 Paulo. Atlas 200K),

DATAR, Snkant M. HORNGREN, Charles T. FOSTER, George, Contabilidade de Custos, |
DU,

IUDICIBUS, Sérgio de. Contahilidade Gerencial, 5%, Ed. Sdo Paulo, Adlas, 19495,

| HANSEN, Don R, MOWEN, Maryanne M. Gestdo de Custos: Contabilidade e Controle. o
Thomson Learning. S&o Paulo. 2001,

IBRR ACON, Custo como ferramenta Gerencial - 8. 530 Paulo, Atlas, 1175,

LEONE. George Schastido Guerra. Custos: Plangjamento, Implantagdo ¢ Controle. Sio Paulo. A
(KN,

RAPLAN, Robert 5. COOPER, Robin, Cusio ¢ Desempenho: Adminisire seus custos para ser i
competiive. Sio Paulo. Futura. 1998,

KAPLAN, Robert 5. NORTON, David P. A estratégia em Agdo: Balanced Scorecard. Tl
Campus. Rio de Janeira. 1997,

KAPLAN, Robert 5. NORTON, David P. Organizagdo Oriemtada pora a Estratégia: Comg
empresas que adotam o Balanced Scorecard prosperam no novo ambiente de negocios. 1y
Campus. Hio de Janeiro, 20001,

10 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MAHER, Michael, Contabilidade de Custos: eriando valor para a administragio. ['d, A
Sao Pawlo. 20001,

MARTINS. Eliscu. Contabhdade de Custos. 7% Ld. Sdo Paulo, Atlas, 2001,

OLIVE, Mls-Gora, ROY, Jan, WETTER, Magnus. Condutores de Performance: um guia prlf
para o uso do Balanced Scorecard. Qualitymark. Rio de Janciro, 1999,

SAKURAL Michiharu. Gerenciamento Integrado de Custos, Atlas. Sio Paulo, 1997,

SARDINHA, José Carlos. Formagao de Prego: A ante do needce. Makron Books, 830 Paulo, M

VANDERBECK, Fdward, NAGY, Charles F. Contabilidide de Custos, 11a, Ediglo. Pioncir
Paulo, 2H)

WARREN, REEVE & FESS. Contahihdade Gerencial, Paownerra, 530 Paulo. 2

O

0. &

ok 6 Maestr ¢
AL 2 UnivnidadeFedenl
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ff COORGENADOEI
[0 CURSE 6
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sersbpn Pablice Federal
| miversidade Foederal de Sania € alaring
{eaitrd Sacia-Ecnndnon
Pepariaiicnto de € ibncias da Adminisiragdo - Fong/Fax: 3309374 - 33]-92

CE P S5.000-970 - Floriandpalis = Santa ¢ atarina 3
A
1. DADOS DE IDENTIFICACAO | “Hﬁﬂmmﬁ1 S .
Instituicdo: Universidade Federal de Santa Catanna Equivalante o y bl o oy
| Curso: Créncias da Administragio tm DY 22 ] DOTs p
Disciplina: METODOLOGIA DA PESQLUISA - ! : RN
Professories); Clanice Fortkamp Caldin e-mail: clanceliamatnx.com. ‘r P
Silvia Mana Berté Volpato silviabvizecse.ufsc br J““:.L“?‘::‘: E:ﬂ“_’hf‘: o
Codigo: CIN3435 Carga Horaria; 36H Créditos: (2 CEGOICCHURSC
| Pré-requisitofs): .
| Periodo/Fase: 1° Ano: Discipling Semestral

2, EMENTA: Pesquisa ¢ teoria, Tipos de pesquisas. Plancjamento da pesquisa. O relatono da
pesquisa.. As normas da ABNT. ldentificagio de campos de estudos na ad ministracio.
Elaboracdo do relatério final,

3. OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA: Realizar uma pesquisa bibliogrifica utilizando os
instrumentos bibliogrificos ao mesmo tempo aplicando as normas da ABNT sobre
documentagldo.

4. OBJETIVO(S) ESPECIFICOS(S) DA DISCIPLINA:

Aplicar normas da ABNT sobre documentagio

Unilizar as fontes de informagio para a busca de subsidios para o trabalhe cientifico.
Ler e fichar textos de ineresse para o trabalho cientifico

Realizar uma pesquisa bibliografica

5. CONTELDO PROGRAMATICO:
\Lso dos mstrumentos bibliogrificos
[ncionanos e enciclopédias

Indices, bliografias, abstracis
Catalogos de libhotecas

{Bases de dados

Intemet

mommas da ABNT sobre documentagdo
Referencias bibliograficas

Sumeragio progressiva das segdes de um documento
Resumos

Apresentagdo de trabalhos académicos
SUMArIo

| Apresentacio de citaghes em documentos

(6. METODOLOGIA DO TRABALHO: 1
ILeituras

Tipos de registro/anotagdes

{Ficha bibhiogrifica

hitp:fwww.cad ufse bricum/CINS435 him 1220606
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TSISTEMA DE AVALIACAO: O desempenho dos alunos serd avaliado através dos
enercenos apheasdos, wma prova, ¢ o trubalho final. O relatorio de pesquisa terd peso 2,

'[H._ ATENDIMENTO EXTRA-CLASSE:

Miites do hovane da aula,

9. BIBL IOGRAFIA BASICA:

APONSOL Marcos Lemies. Pesquisa em administragio na pritica. Goidnia: Kelps, 2002,

ANDRADE, MM, Introdugdo & metodologia do trabalho cientifico:

elaboragdo de trabalhos na graduagio. Sho Paulo: Atlas, 1994,

ASSOCIACAD  BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS.NBR 6023: informagio e
documentagdo- referéncias - elaboragio. Rio de Janeiro, 2000,

. NWHR 6024: numeragdo progressiva das sepdes de um documento. Rio de janeiro, 1989,
_- NBR 6027 sumirio. Rio de Janeiro, 1989,

_- NHR 6028: resumos. Rio de janeire, 1990,

_NHR 10520 informagdo e documentagdo — apresentacdo de citagbes em documentos.
R de Janeiro, 2001,

. NBR 14724: mformmagdo e documentagdo - trabalhos académicos — apresentagdo. Rio
de Jangiro, 2001,

BASTOS. C.: KELLER, V. Aprendendo a aprender: introdugéio &
mctodologia cientifica. 6.cd. Petropolis: Vozes, 1995,

BEALUD, M. A ane da tese, Rio de Janeiro: Berirand Brasil, 1997,

BLATTMANN, U; FACHIN, G.R.B.; RADOS, G.J.V. Recuperar a
Informag 3o eletrdnica pela Intemet. Disponivel em:
“hip: www ced ulse br/~ursula/papers'buscanci.himl> Acesso em:20 se1. 2002,

CERVO, A BERVIAN, P.A. Metodologia cientifica.4.ed. Rio de
Janero: Mokron Books, | 9%,

CONTRANDRIOPOULOS, AP et al. Saber preparar uma pesquisa.
J.ed. 530 Paulo: Hucitec, 1999,

DEMO, P. Pesquisa: principio cientifico ¢ educativo.6.ed. Sio
Paulo: Corter, 19959,

hitp:/www . cad.ufse. bricurm/CINSA35 him TH 220006



Lamipl 8o Paulo: Corter, 2000,

T BURLBOGR AFLA COMPLEMEN AR

Feo Conmme se e unsa bese, 1S el Sa0 Pl P CTTIR R TLAT
MNUTS .

L, AC Come elabon propetos de pesapisa, Led Sao Panlo
Mlax, 1941,

RO, 1O Fumbanentos de metosdologia coontias teon i
Cieneia © pratwa ada pesgquisie 1o B Petopobis: Voses, 1999

1 AKATOS, EAL MARCONL AL de AL Fumdamsentos de metodaliga
Crentifica. Lad revo ampl 830 Paulo: Arlas, 10994,

Setodohoesa do trabalbo cientitico. 530 Paulo: Allas, WM,
LENVY, PO gue & virtual? S Paule: B, 34, 1996

LUNAL S Y, Planciamento de pesquisa: ama ideodugde, Sho Paalo;
DL, 1990

MARTINS, G de ANl para elaboragdo de monogralias ¢
[hssertacoes, a0 Paulo: Atlas, 1R,

MULLER. MS: CORNELSEN, LA, Nonmas ¢ padrdes parii leses,
Dissertacoes e monogralias, Lomdoma Fd, ULEL, 1998,

SEVERING, AL Metodologia do trabalbo cientifico. 21.ed. rev,
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Rervico Pablice Federal
Univervidade Federal de sants Caiaring

Centrg Sacio-Econdmico
Departamento de Oidncias da Adminis#racio - Fone/Fax: 331-9374 - 31]-987
CEM 88.000-970 — Florianbdpolis - Santa Catarina

1. DADOS DE l[!ll'l."'i'l'll"lfri'l:'ﬂﬂ

Instituicdo: Universidade Federal de Santa Catarina
Curso: Ciéncias da Administragio

Disciplina: Mercado de Capitais

Professor{es): Newton O, A da Costa Ir, e-mail: newtoni@eps.ufsc.br

Codigo: CNM 5305 Carga Horaria: 72H Créditos: 04 &
Pré-requisito(s): MTM S153/CNM 5202

Periodo/Fase: 8* Ano: Disciplina Semestral

2. EMENTA: Poupanga. Ativos Financeiros. Sistemas Financeiro Nacional., Sociedades

Anommas. Investimento no Mercade de Capitais. Analise de balango. Desenvolvimento
econdmico ¢ mercado de capitais.

JLORIETIVO GERAL DA DISCIPLINA: Fornecer ao aluno conhecimentos basicos sobre o

Mercado de Capitais no Brasil, sua estrutura, funcionamento e seu papel no processo de
desenvolvimenlo econdmico,

4. OBJETIVO(S) ESPECIFICOS(5) DA DISCIPLINA: : "
Estudar o Mercado de Capitais como fommecedor de recursos para a empresa;

Dar ao aluno instrumental analitico basico sobre 0 Mercado de Capitais como altermativa
de investimenio;

Analisar as questdes relevantes e o desenvolvimento do Mercado de Capitais no Brasil;
Conhecer as instituicdes e os instrumentos do Mercado de Capitais brasileiro.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO: 5.1.Conceitos Bisicos: Mercado Financeiro;, Mercado
de Capitais; Poupanga; Investimento; Sociedades Andnimas; Agdes; Mercado Primario e
Secundario. Bibl: 6.1.1- Cap. LILIV; 6.12- Cap. L 11, IV, VIll; 6.1.3-

Parte II; 6.2.1- Cap. 1;6.2.2- Cap. 1, 7; 6. 2.11- Cap. 7, 6.2.12- Cap. 3.

5.2. Bolsas de Valores: Historico; Sistemas, Processos ¢ Tipos de Negociagao Cnm:lqr;s'.
Sistemas de Informacdes, os mercados das bolsas; Caixa de Registro e Liquidagdo; Custidia;
Garantias; Corretagens; Indices das ,

Bolsas, Bibl.: 6.1.1-Cap. VII; 6.1.2- Cap. VI1, X; 6.1.3- Pante II, Apéndice A; 6.1.4- Cap.
§;6.1.5.: Cap. 11: 6.2.10- Cap. 2, 8,9, 10, 11, 12, 13; 6.2.12- Cap. 5. _ :

5.3. Acho: Espécies, formas e classes; Dircitos do Acionista: Dividendos; Bonificaghes e
Subscrighes. )

5.4.1;A1'alia1;ﬁi} de Investimentos mo Mercado Aciondrio: Dividendos, Bonificagbes
Subscricdes: Imrodugdo a Andlise Fundamentalista e & Analise Grifica; Indices para Andlise de
Balangos; Indices para Andlise de Mercado (P/L, P/VPA, Luq;ralw_mdude, Liquidez dt:
Negociagio, Yeld e Beta), Risco x Lucranvidade; Objetivos ¢ I'.flramgms do Investidor;
Administracio de Carteira, Bibl.: 6.1.1-Cap. V11, X, X1l; 6.1.2- Cap. VI, IX, X; 6.1.3-

Parte 111, Apéndice B; 6.1.4- Cap. 8; 6.2.1- Cap. 5, 8, 6.2.5; 6.2.9- Cap. 1.6 ﬁ.E.ﬂll.'r- {‘ap:

15, 17; 6.2.11-Cap. 3, 6; 6.2.12- Cap. 3,7, TEI,lﬁ-; ﬁ.?.IE- Cap. 1,2, 3,4, 5,6;62.14-Cap. 6, %,
al /i : ializados; Software Economatica. 5 -

JD?I;.{E:;&E;:::E iﬁ'ﬁ[iﬂlﬁﬂlﬁf Orientagao de Pesquisa e Anilise de Informagdes; Técnicas

L
hitp://www cad.ufse bricurri/C NM5305.him 711 27006
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de  Eluboraes
- W20 de Reluorios: 2 ; -
lnvestimentos: ¢latorios; Pratica de Investimentos; Softwares para Anilise de

fﬁﬁ.t:ﬂn] anh: il . : 3
Jomas, Revistas e m:‘:u ;E‘:T::::]-mih.i:{‘::mqh el e 0
E‘.ﬁl. : ; = At . [N R
Fundng.mﬂzti;ﬁ- Aplicagdes Financeira: Cademeta de Poupanga; CDB/RDB; Debéntures; Ouro;

57 0 S westimentos outras. Bibl.: 6.1.1- Cap. 111, XII: 6.1.3- Parte I; 6.1.4- Cap. 6.9
Vi £ 1stema Financeiro: Moeda e Meios de Pagamento; Polinca Monetinia; Poupanca ¢
: estimento, l?_slrulur_a e Funcionamento dp Sistema Financeiro Nacional; Fungdes da
mermediagdo Financeira: Seememagio do Mercado Financeiro. Bibl: 6.1.1-Cap. 1, 11 6.1.2-
Cap. L, 1: 6.1.3- Pane 1; 6.1 4-Cap. 3. 4;6.2.6-Cap. 1.5, 7.
1 58 Mercado de Capitais no Brasil: Imeragio com Quiros Mercados, Crescimento €
E‘-!.ﬂmnhmﬂﬂ para o Desenvolvimento Econémico, Perspectivas do Mercado de A¢des no
rasil. Bibl; 6.2.1- Cap. IL1: 6.2.7- Cap. 111, 1V 6.2.10- Cap. 3.

Sociedades Andmmas: Legislagho Basica; Estrutura e Seu Papel no Desenvolvimento do Pais:
Abertura do Capital de Empresas: Langamento Publico de Agdes ¢ Debéntures. Bibl.: 6.1.1-
Cap. IV, V. VL 6.1.2- Cap. IV, V.VI, VI 6.2.1- Cap. 3,4, 5,6, 7,623 6.24-Cap. 1, 2, 3
6.2.10- Cap. 5, 7:6.2.12-Cap. 2, 4.
5 10. Fventos relacionados com a disciplina: Palesiras, videos, mini-cursos, “Semana de
Eventos Econdmacos™, visita a Instnuicdes ou empresas. etc.

e METODOLOGIA DO TRABALHO: Serdo unlizadas técnicas didaticas vanadas tais
como: aulas exposilivas, seninanos, videocassete, visitas a instituictes, palestras, simulagio de
| iy estimenito . apresentagdo de trabalhos. entre outros. a critério de cada professor.

S SISTEMA DE AVALIACAO: Dependendo da metodologia adotada pelo professor,
poderdo ser utihzados come instrumentos de avaliago: provas, testes, exercicios, trabalhos,
seminirios. relatorios, bem como a performance global do aluno durante o semestre

(8. ATESDIMENTO EXTRA-CLASSE:
| Quanta-feira: 10h-11h e 19h-20h

(9. BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ASSAF NETO, Alexandre. Mercado Financeiro. 53 =d. Sio Paulo: Atlas, 2003
02, RUDGE. Luiz Fernando. Mercado de Capitars. Belo Honzonte: CNBY, 1998,
013 FORTU A, Fduardo. Mercado Financeiro: Produtos e Servigos. Rio de Janeiro:
Cualitymark, 1997,

64 MELLAGI F®., Armando. Mercado Financeiro ¢ de Capitais. Sao Paulo: Atlas, 1993,

10. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
01, CASAGRANDE NETO, Humberto. Abertura do Capital de Empresas no Brasil. Sio
Paulo: Atlas, 1985
02, CASTRO, Hélio O, Ponocarrero de. Introdugdo ao Mercado de Capitais, Rio de Janeiro:
IBMEC, 19749,
03, CNBY, Legislagio sobre Mercado de Capitais (em disquete - disponivel no NISPE).
04. Jornais, Revistas ¢ Sofiwares Especializados.
015, LAKATOS, Eva Mana e MARCONI, Manna de Andrade. nMetadologia do Trabalho
Cientifico. 540 Paulo:
Atlas, 1987,
6. LEITE, Hélio de Paula e SANVICENTE, Anténio Zorato. indice BOVESPA (LU'm
Padrao para os lnvestimen-
o5 Brasileiros). Sao Paulo: Atlas, 1995,
(7. MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial, Sdo Paulo, Atlas
0%, MATARAZZO, Dante Carmine. Analise Financeira de Balangos. S3o0 Paulo: Atlas,

hitp:www.cad. ufsc. bricum/CNMS3 305 hum T2 2K
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L0, UFP A NETO, Lauro de Aratgo, Derivativos, Sao Paulo, Atlas ¢ BM&F, 1997,
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UNIVERSIDADE FENERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE SOCTOLGIA E CIENCIA POLITICA

DISCIPLINA: Sociologin Cieral = CS0) 5129 = T2 horas

1. EMENTA:

Contexto historico do surgimento da Sociologia. Evolugdo do pensamento  sociologico.
Quadros tedricos referenciais para o estudo da sociedade: nogdes bdsicas do materialismo
histonico ¢ do funcionalismao,

2, OBJETIVO GERAL:
() aluno estard preparado para identificar o referencial basico de Sociologia.
1, ORIETIVOS ESPECIFICOS:
|dentificar:
1.0 processo de evoluglo da sociologia;
2. Conceitos hisicos da Teoria Funcionalisia;
1. Conceitos bisicos do Materialismo Historico.
4. CONTEUDO PROGRAMATICO:
I - Comexto Histdrico do Desenvalvimento da Sociologia
- Situagdo da Sociedade nos séculos XVII e XIX;
- Evolugdio do pensamento sociologico:
= A Sociologia ¢ a pratica cientilica.
Il - Referenciais Tedricos da Sociologia.
- Teoria Funcionalista; f,;‘
- Materialismo Histdrico; aﬁ

- Avaliagdo critica das teorias sociologicas.
R s




11 - Nogdes basicas de Sociologia,

5. METODOLOGIA DE TRABALHO:

= Aulas expositivas;
- Exposigio sobre leituras de textos indicados, seguida por debates,

- discussdo de textos.

6. AVALIACAO:

A avaliagio do desempenho do aluno serd realizada atravds de:
- participagdo em sala de aula nas discussdes;
- elaboragdo de fichas de leitura;
- Trahalho escrite a respeito de um tema do programa.

7. BIBLIOGRAFIA BASICA:

GIDDENS, Anthony - Sociologia: uma breve porém critica introdugao. RJ, Zahar Editores
SA, 1984,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOTTOMORE. T.M. - Introdugdo a Sociologia. Rio de Janeiro, Zahar, 1975.
CASTRO. Anna M. & DIAS, Edmundo - Introdugdo ao Pensamento Sociologico. Rio de
Janeiro. Eldorado, 1974,
DURKHEIM. Emile - As regras do metodo socioldgico. SP, Ed. Macional, 1977,
GALLIANO., Alfredo G. - Introduciio a sociologia. 5P, Harper & Row do Brasil, 1981.
HARNECKER. Marta - Os conceitos elementares do materialismo histérico. S3o Faulo,
Mestre Jou, 1978,
HUBERMANN, Leo - Historia da rigueza do homem. RJ.Zahar, 1976.
MILS. C. Wright - A Imaginagdo Sociologica. RJ, Zahar Editores, 1975.
SROUR, Robent H. - Classes, Regimes, Ideologia. 5P, Ed. Atica S/A, 1987,
FALCON. Francisco & MOURA, Gerson - A Formagdo do mundo contemporineo. Rio de

Janeiro, Campus, 1981,




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CHENCIAS JURIDICAS
DEFARTAMENTO DE MREITO

PROMGRAMA
IDENTIFICACAO DA DISCIPLINA / i
Nome : DIREITO EMPRESARIAL L w :
< M OENAD0RIA
Codigo : DIR 5961 Raemivnrocd
»° de horas‘aula : 36 (02 Créditos) i GRADUATED
Curso : Graduacio em Administragio : EMCIREITD
S,
- S - T Mano aic gl %
CONTEUDO PROGRAMATICO c R
01 - DIREITO E MORAL. %ﬂ&f’ :Er" r?:-::

= O Direito € os demais Sistemas Nonmativas.
- O Direno ¢ a Moral. Os Usos Sociais. A Politica ¢ a Técnica.
02 - RELACAQ JURIDICA,
- Nogdo ¢ Elementos. O Objeto, a Causa, o Interesse.
- Prescrigdo ¢ Decadéncia.
- Tutela das Relagdes Juridicas.
03 - COMERCIO.,
- Nogdo Econdmica ¢ Nogdo Juridica
04 - DIREITO COMERCIAL.
= Concelto.
- Evolugdo histérica no Brasil. O Cédigo Comercial.
- Situacho atual do Direito Comercial.
- A Proposta do Codigo Civil Brasileiro.
- A Empresa € 0 Empresiano. Concertos. :
05 - ELEMENTOS CARACTERIZADORES DA MATERIA COMERCIAL.
- Atos de Comércio : Teona, Classificagio.
06 - COMERCIANTE.
- Conceito ¢ Pressupostos. Espécies.
- Obrigagdes e Privilégios.Da forga probante dos livros comerciais
07 - ESTABELECIMENTO COMERCIAL.
- Concello,
- Elementos. Bens corpdrens ¢ bens incormpdreos.
- Nome Comercial : Formagho, Registro ¢ Protegdo.
08 - COMERCIANTE INDIVIDUAL.
- Capacidade Juridica.
- Exercicio do comércio pelo Menor, pela Mulher Casada, pelo
Interdito ¢ pelo Estrangeiro.
- O3 Impedidos de comerciar.
9 - SOCIEDADES MERCANTIS. . .
- Classificacio e Caracteristicas. As responsabilidades dos socios nas Sociedades Mercantis,
- As Socicdades de fato.
10 - SOCIEDADE EM NOME COLETIVO.

- Moghes,
11 - SOCIEDADE EM COMANDITA SIMPLES.,

- Moches.



o B : :

12 EPEILDADE DE CAPITAL E INDUSTRIA
- Nogdes, | |

13- SEHEDADE EM CONTA DE PARTICIPACAQ,
- Mogdes. Contabilizacao da Participagio,

14 - EDLIEDIADE POR QUOTAS, DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
- Caracteristicas e Constitngdo, O Contralo Social,
- Administracio da Sociedade.
15 - MICROEMPRESAS.
- Engquadramento e Registro,
- Obrigagdes Fiscais e Traballistas, Fiscalizagio.
16 - SOCIEDADE ANONIMA. i
- Caracteristicas, Classilicagdo. Constituigo. J/ v LOCRDENADORIA
- O Orglos Sociais. D CURSO D
17 - SOCIEDADE EM COMANDITA POR ACOES. Lo\ GRADuACED
= Mogties, t

EM CIREITD

I8 - DA FALENCIA E DAS CONCORDATAS, N2
- Coneeito ¢ Pressupostos. Modalidades.
19 - TITULOS DE CREDITO.
- Concento e Caractlenishcas,

by ¥ Angey, iy
- Classificagiao. Chote g g " =
CCap, “"'"f;'fcﬂ dg
Magic 3+53575
BIBLIOGRAFIA

ALMFIDA. AMADOR PAES DE. Teoria e Pratica dos Titulos de Crédito, Saraiva

wemm= - urso de Faléncia ¢ Concordata, Saraiva.

ALVARES, WALTER T. Curso de Direito Comercial, Sugestdes Literarias.

BATALHA, WILSON DE SOUZA CAMPOS. Estatuto da Microempresa
Comenténos, Forense.

CAVALCANTI ALVARO AUGUSTO BRANDAO. Das Sociedades Andnimas, Freitas
Basios,

COELHO, FABIO ULHOA, Manual de Direito Comercial, Saraiva.
CRETELLA JUNIOR, JOSE. Introdugio ao Estudo do Direito, Forense.
FERREIRA, WALDEMAR. Instituigdes de Direito Comercial, Max Limonad.

GUSMAOQ, PAULO DOURADOD DE. Introdugio ao Esiudo do Direito, Forense.
MARTINS, FRAN. Curso de Direito Comercial, Forense.
snse=e== | iiulos de Crédito, Forense.

-------- Comentinos a Lei das Sociedades Andnimas, Forense,

MIRANDA JUNIOR, DARCY ARRUDA. Curso de Direito Comere ial, Saraiva.
NADER, PAULO. Introdugdo ao Estudo do Direito, Forense.

NOBREGA, J. FLOSCOLO DA, Introdugio ao Direito, José Konfino,
REQUIAOQ, RUBENS. Curso de Direito Comercial, Saraiva.

SANTOS, THEOPHILO DE AZEREDO. Manual dos Titulos de Crédito, Pallas.

SILVA, CRISTINA MARIA BACCARIN & BACCARIN, EDSON. Curse
Tedrico- Pratico de

Direito Comercial Terresire, Jalovi.

SILVA. DE PLACIDO E. Nogdes Priticas de Direito Comercial, Forense.
CODIGO COMERCIAL BRASILEIRO.



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS
DEPARTAMENTO DE DIREITO

PROGHAMA

I - IDENTIFICACAD DA NSCIPLINA

NOME: Direito Empresanal 11
CODIGO: M R 5962
CARGA HORARIA: 36 h'a
CREDITOS: 02

CURSO DE DIREITO/JADMINISTRACAO

11 - PROGRAMA:

DIREITO DO TRABALHO
1.1. Conceito ¢ evolugdo.

. EMPREGADO

2.1. Definiclo
2.2. Trabalhadores autdnomos
2.3, Trabalhadores subordinados

. EMPREGADOR

3.1. Definigio

3.2. Empregadores por equiparagio legal.
3.3, O principio da solidaniedade de empresa

. CONTRATO DE TRABALHO

4.1. Conceno

4.2 Caracicres

4.3, Alteragdo ¢ dissolugdo

4.4, Modalidade dos contratos de trabalho
4.5, Trabalhador temporirio

4.6, Trabalhador domésnco

SALARIO E REMUNERACAO
5.1. Formas de pagamenio
5.2. Equiparacho salanal.

DIREITO COLETIVO DO TRABALHO

D0 CUREC JE
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EW DIREND
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 E {]H{'ji\ﬁ!;{h{,'ﬁ[} SINDICAL
7.1, Acordos ¢ convenydo coletiva do trabalho.
B, PREVIDENCIA SOCIAL

8.1, Origem, evolugdo, caracteristicas
8.2, Prestaghcs.
8.3, Custeio.

111 = BIBLIOGRAFIA:

CAMPANHOLE, Adriano. Consolidagio das leis da Previdéncia Social; aprovada pelo
Decreto n.® 89.312., de 23/01/84, Ed. Allas. 1986

CARNEIRO, Antonio Dimas Cruz. Acidentes do Trabalho, 1983,

C ARRION, Valentin, Comentérios a Consolidaglo das leis do Trabalho. Ed. Revisia dos
Trihunais. 1983,

GONCALVES, Odonel Urbano. Manual de Direito Previdencidrio. Ed. Atlas. 1983,

GOMES. Orlando. Curso de Direito do Trabalho, Forense. 1990,

MARTINEZ. Wiadimir Novaes. Principios de Direito Previdencidrio. LTR. 1983.

NETO. José Salem. Pratica Processual de Acidentes do Trabalho. Ed. Universitaria. 1982,

OLIVEIRA. José. Acidentes do Trabalho. Saraiva, 1994,

PEDROTL lrineu Antonio, Comentanio as Leis de Acidentes do Trabalho, Ed.Universitina
de Direito, 1986,

RUSSOMANO, Mozan V., Curso de Previdéncia Social. RJ. Forense. 1983.omentanos a
CLT. Forense. 19910
SILVA. Oliveira, Das Indenizagdes por Acidenics. Ed. Freitas Bastos, 1958,
Nommas regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria n.*3.214, de 08/06/1978.
Regulamento da Organizagio e do Custeio da Seguridade Social - Lei n.” §8212/91,
regulamentada pelo Decreto n.” 61 2192,

Regulamento de Beneficio da Previdéncia Social - Lei n.® 8,213/91, regulamentada pelo
Decreto n.® 611/92.




USNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CHIENCIAS JURIDICAS
DEPARTAMENTO DE DIREITO

OOkDENAD R \ 7
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PFROMGRAMA

INENTIFICACAO DA DISCIPLINA:
same: Direito Administrafivo
Cadigo : DR 5981

L |I'n!r|m 102 _ ) mwmfﬂ..“ om
s amero de Horas/Aula Semanais: 2 horas/aula Chato o E-;.a'il e 3
coGD/CCIAREC

P
Unidade 1

1. Atividades e lungdes do Estado,

1.1 Direito Admimistrativo

|.2 Pessoas Administrativas

Unidade 11
1. Admimnstrugdo Publica
2. 1.1 Descentralizagio politica e repartigio constitucional de competéncias.
1.2 A atual estrutura administrativa brasileira.

Unidade 111
1. Licitactes ¢ contratos administrativos.

Unidade 1V
1. A fungio plblica e seu regime politico.

Unidade ¥V
1. Dominio pablico.

HI_I!I[.IU‘GHAFI& !

BASICA:
| Dircito Administrativo Brasileiro - Helly Lopes Meirelles Malheiros. 1993.
' Curso deDireito Administrative - José Cretella Ir. 1992 - Forense.
Cursa de Direito Administrative - Celso Ribeiro Bastos - Saraiva. 1995,
Direito Administrativo - Diogenes Gasparini - Saraiva. 1992,
Direito Administrativo - Maria Sylvia Zanella - Di Pietro. Atlas. 1993,
Curso de Direito Administrativo - Celso Antonio B. Mello - Malheiros. 1993,
Complementar : A Constituig3o Aberta - Paulo Bonavides - Del Rey - 1993,
Curso de Direito Constitucional Positivo - José Afonso da Silva - Malheiros. 1993,

Curso de Direito Constitucional - Celso Bastos - Saraiva, 1995,

o
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servigo Fablive Feleral
Universidade Federal de Santa Cataring
Centro Socio- Econbimicn
Depariamento de Cléncias da Adminisiragio - Fone/Fax: 331-9374 - 331-9577
CEP; 850010-970 = Floriandgrlis - ania {atarina

1, DADOS DE IDENTIFICAGAD
Instituigdo: Unwersidade Federal de Santa Catarina

Curso: Ciincias da Adminsiracao
Discipling; Estatistica pf Administradores |

Professor(es); Marcelo Menezes Reis g-mail: marcelof@nf ufsc br
Wilscn Wilmar Rodngues Filho itsoni@inf ufsc. br

Carga Hordria: T2H Créditos: 04

Cédigo: INE 5121

Pré-requisitofs):
Peripdo/Fase; 2° Ano: Disciplina Semestral

2, EMENTA: Anilise exploratdna de dados. Andlise bidimensional. Regressio ¢ Correlagio,
Sénes 1emporais. Nameros, indices,

3. OBJETIVO GERAL DA DMSCIPLINA: Ao final do curso o aluno deverd estar apto a |
organizar um conjunto de dadoes, construir e analisar ndmeros indices ¢ analisar sénes L o

IEMpPOrais,

4. OBJIETIVO(S) ESPECIFICOS(S) DA DISCIPLINA: 1.Elaborar tabelas e grificos para as
diferentes séries estatisticas; construir distnbuigio de freqliéncias; caleular medidas para
conjunio de dados ¢ analisar as mesmas. 2.Construir ¢ analisar Nameros Indices Simples ¢
compostos de pregos, quantidade ¢ valor; discutir os principais indices usados no Brasil.

3. Aplicar os procedimentos de decomposicio de uma séne temporal conforme os modelos ¢
usar os resultados oblidos para planejamento.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO:

LIntrodugdio: Areas de estudo da estatistica. Populagio ¢ Amostra.

2 Analise Exploratona de Dados: Introdugdo. Distnbuigio de frequéncias. Representagdes
gralicas. Medidas de tendéncia central e de dispersdo. Assimetna. Diagramas em caixas.

1. Analise Bidimensional: Tabelas de Contingéncia. Coeficiente de Contingéneia de Pearson
Dhagramas de Dispersho. Coeficiente de Correlagdo linear de Pearson. Regressdo Linear
Simples. (Méodo dos minimos quadrados).

4.5¢nes Temporais: Introdugdo. Decomposiglo de uma série temporal, Tendingia - Ajuste
{Método dos mimmos guadrados).

Ajuste de Saronahidade. (Método da razdo para a média movel), recomposigio.

5.Ndmeros indices: Introdugdo. Ndmeros indices Simples. Nameros indices compostos -
Método dos agregados ponderados.

Mudanca de base. Deflagdo de uma séne temporal. Calculo da vanacdo de um indice,

hitp:/fwww . cad.ufsc. br/curr/INES1 21 .im R
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O METOOLOGIEA DO TRABALLI:
= Aula Bxpositivag

= Al de laboratdee,

- Aula pratwa,

S

T SISTEMA DE AVALIAGCAO:

e dh

semestre, recuperar uma das avaliagdes obrigatorias realizadas. A nota final do aluno serd
miédia entre a nota final antes da recuperagdo ¢ da propria nota da recuperagio. O aluno qu
obtiver nota maror ou 1pual a 6 (seis) serd aprovado.

ORS: O aluno que, por motivo justilicado previsto na legislagdo, faltar a uma das avaliagoes,
deverd, até 72 horas apos a data de realizagio da avahagao, requerer junto i secretaria do INE a
| realizagho de uma prova substituliva, a gual sera efetuada ao inal do semestre,

Critério para Aprovagio: A média final serd proveniente da média simples das notas ohlidas
P semesire. [Mard ;1|,;|1J|;,‘|:|_'!. ug fiserein [rrarvi de fUCLI[H.'Fi!E,ZfIH, A nolg minima para aproy ill;ﬂ'l:r

Forma da Recuperagio: O aluno que obliver nota final entre 3 ¢ 5,5 podera, ao final do

da
=

(8 ATESDIMENTO EXTRA-CLASSE:
A combimar

9. BIBLIOGHRAFIA BASICA:

| BARBETTAP. A. Estatistica Aplicade as Ciéncias Sociais, Ed. da UFSC, Zed.
Florandpolis, 1998,

2 STEVENSON, Willian J. Estatistica Aplicada & Adminisiragdo. Ed. Harper, Sdo Paulo, 1981,
1 WONNACOTT. T. H.. WONNACOTT, R. 1. Estatistica Aplicada a Economia ¢ a
Administragdo. LTC, Rio de Janeiro, 1981,

4 TRIOLA. M. F. - Inirodugdo a Estatistica, 7 ed., LTC, Rio de Janeiro, 1999,

5 SOARES. I F. FARIAS, A. A, CESAR, C. C. - Introdugdo é Estatistica, LTC, Rio de
Janeiro, 1991,

i, BRAULE, Ricardo. Estatistica Aplicada com Excel: para cursos de administraglo e
cconomia. Rio de Janeiro: Campus, 2001,

7 LEVINE. D. M.. BERENSON, M. L. ¢ STEPHAN, D. - Estaristica: Teoria e Aplicagdes
usande o Excel. Rio de Janeiro: LTC, 2000

R

10, BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. SOARES. J. F., FARIAS, A, A, CESAR, C. C. - Introdugdo a Estatistica, LTC, Rio de
Janeiro, 15491,

2. BRALULE, Ricardo. Fstatistica Aplicada com Excel: para cursos de administracho e

cconomia. Ko de Janeiro: Campus, 206001,

3. LEVINE, [ M., BERENSON, M. L. e STEPHAN, . - Estatistica: Teorwu & Aplicagdes
wsetindie o Heeel, Rio de Janeiro: LTC, 20040

hitp:/ www cad ulse bricu rri/INES121 . him 711 2/2006
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servign Pablicn Federal
1 niverssd ade Federal de ania { atarina
{ entre Sacie- Eomifimicn
Departamento de Cidnedas da Administ ragiho - Fone/Fax: 311-9374 - 3119577
B SE0T0-970 « Eloriandpolis - Sants Cataring

1. DADOS DE INENTIFICACAQ
Instituicao: Universidade Federal de Santa Catanna
| Curse: Ciéncias da Administrago
Disciplina: Fstatistica p/ Administragdo 11
| Professor(es): Manuel Rosade Oliverra Lino e-muail: linoeinlufsc br

| Cadigo: INE 5122 Carga Hordria: 72H Criéditos: 04
| Pré-requisito(s): INE 5121
Periodo ' Fase: 3° Ano: Disciplina Semestral

1. DADOS DE IDENTIFICAGAD

Instituigdo: Universidade Federal de Santa Calarina

Cursa; Ciancias da AdmineSieada

Disciplina: Estatistica p/ Administragao |l

Professor(es): Manuel Rosa de Olivera Ling e-mail: Ineghinf.ufsc br
llEon Wimar Rodrigues Filho ilsanE@nf ufsc br

Codigo: INE 5122 Carga Horaria: 72H Créditos: 04
Pra-requisito(s): INE 5131
PericdolFase: 3* Ano: Disciplina Semestral

3. FMENTA: Introducdo & Probalidade. Distribuigbes de Probabilidades. Amostragem.
Distrbuicio Amostram. Estimagio. Testes de Significincia,

3. OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA: Ao final da disciplina, o aluno deverd ter
condiches de dominar os fundamentos basicos de probabilidade e de inferéncia estatistica,
permitindo-The a leitura de alguns anigos que utilizam estes métodos, assim cOMO & EXECUGHO de
procedimentos elementares de probabilidade e estatistica

(4. OBJETIVO(S) ESPECIFICOS(S) DA DISCIPLINA: LResolver problemas como
experimentos aleatonos utilizando os conceitos da teoria da probabilidade; dominar ¢
aplicar as propnedades da probabilidade no que tange o espago amostra. 2.Conhecer of
virios tipos de amosiragem ¢ escolher amostras representativas da populagio. 3.Fazer
estimativas por intervalo dos parimetros populacionais com base em amostras. Determinar
wamanho de amostras. 4.Estabelecer testes de hipdieses para parimetros.

i s ——

1.Nocoes de probabilidade; Introdugio. Conceilo de probabilidade (definigio). Regra da
adigho ¢ do produte. Conceito de vanidvel aleatdria ¢ distribuigo de probabilidade. Media ¢
vanancia de vandvel aleatdna. Distnbuigdo binomial. Distinbuigdo normal.

AEX 24

2. Amostragem ¢ Estimacdo: Conceito de amostra ¢ populagio. Planos de amostragem (lipos).
Parimetro populacional e estimadores. Distribuigdo amostral da média e proporgdo. Estimagio

pontual ¢ intervalar.. A proporgio amostral. Intervalos de confianga da média ¢ da proporgio.
Tamanho de amostras, AEX 24

hitp:/ fwww.e ad. ulse. bricum/ INES 122 him T 2720
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3. Testes f -
fara & m&?f ml‘_ﬂtﬂﬁrﬂi: Construgdo de testes. Teste unilaterss e hilateras, Testes de hipoteses
\a, para a proporgio ¢ para diferenga de médias. AEX 24

6. METODOLOGIA DO TRABALIIO:
Aulas Exposilivas;

= Aulas Prahcas;
Aulas de Laboratono.

7. SISTEMA DE AVALIACAO:

Critério para Aprovacio: A média final seri provenicnic da média simples das notas obtidas
no semestre, A nota mimma para aprovagdo € 6,0
Forma da Recuperacio: Apds a 3% prova, o aluno podera requerer ao professor uma prova de
substituigio para qualquer uma e apenas uma das trés provas. A média final ¢ a média simples
de trés notas: da prova de recuperagio € das duas outras provas. Nio haverd exame Minal de J

! recuperagio!

(8. ATENDIMENTO EXTRA-CLASSE:
A combinar.

9. RIBLIOGRAFIA BASICA:

BARBETTA. P. A. Estatistica Aplicada as Ciéncias Sociais. 3 ed. Floriandpolis: Ed. da
UFSC, 1999.

BLUSSAB, W., MORETTIN, P. A. Estatistica Basica. 4.ed. 530 Pau lo: Atual, 1987.

LEVINE, D. M., BERENSON, M. L. e STEPHAN, D. - Estatistica: Teoria e Aplicagies
usande o Excel, Rio de Janeiro: LTC, 2000

10. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

STEVENSON, Willian 1. Estatistica A plicada i Administragdo. S3o Pau lo: Ed. Harper, 1981.
TRIOLA. M. F. - Introdugdo a Estaristica. Rio de Janeiro: LTC, 19499

WONNACOTT. T. H,, WONNACOTT. R. ). Estatistica Aplicada & Economia e

| Administragdo Ed. LTC, Rio de Janeiro, 1981.
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1. RADMOS DE ]l:ll':.'"-'l.'ll-'l{'.-k(:.-il]'

Institwicdo: Lmiverssdade Federal de Sama Catarina
| Curso: Créncias da Admimistragio
| Disciplina: Matematica Financeira

| Professories): Luiz Amaldo da Silva Luz e-mail: luizluzfemim.ulse. br

t Chdigo: MTM 5153 Carga Hordria: 72 hs Créditos: (04
| Pré-requisitofs): MTM 5204

Periodo/ Fase: 3* Ano: Disciplina Semestral

| 2. EMENTA: Juros e Descontos: Simples e Composto. Taxa, Renda, Amortizacio de dividas. |

L OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA:

Dade o contelddo programidtico, o aluno devera ser capaz de identificar ¢ solucionar problemas
sobre juros e descontos simples, juros ¢ descontos compostos ¢ rendas ou anurdades. Diferencrar
o5 s1stemas de amorlizacio, saldo devedor e outros num periodo gualguer.

4. OBJETIVO(S) ESPECIFICOS(S) DA DISCIPLINA:
1) Identificar problemas envolvendo juros simples ¢ juros compostos; &

21 Inferenciar taxa efetiva de juros simples ¢ composto numa operagdo de desconto simples ¢
composto com laxa nominal;

3) Identificar problemas de Rendas uniformes ¢ em progressdo antmética: postecipadas,
antecipadas e difendas;
41 Dhiferenciar 0s varios Sistemas de Amorizacio de Dividas: Calcular em cada um deles:

saldo devedor, amortizaglo, encargos financeiros ¢ presta¢io num periodo qualquer do
linanceiro ou empréstimo.

5. CONTELDO PROGRAMATICO: UNIDADE I - Juros ¢ Descontos simples
. Juros Fiimp]:.'.r.

l,

!

1-
1.1 - Concento de: juros simples, capital e taxa de juros.
1.2 Calculo de juros simples ¢ do montante.

1.2 Descontos Simples

1.2.1 Conceito de Descontos Simples
1.2.2 - Desconios simples Comergial
1.2.3 - Descontos Simples Racional

1.2.4 [Descontos Simples Bancano _
125 - Calculo da taxa efetiva de juros simples numa operagio de descontos simples
1.2.6 Tribuagio sobre operagbes de desconlos

INIDADE 11 = Juros ¢ Descontos Compostos
2.1 - Juros Compostos
2.1.1 - Concento de Juros Compostos
2.1.2 - Cilculo de momanie

hitp://www.cad ufse bricurri/MTMS 153 him /122006
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2.1.3 - Taxas: Taxas equivalentcs; taxa nonunal € taxa efctiva.

2.2 - Descontos Compostos

2.2.1 - Conceitos de desconto composto: Hacional,

2.2.2 - Formulas do valor: Nominal ¢ atual;

2.2.3 - Taxa efetiva de juros composios;

2.2.4 - Taxa de inflagdo de juros nominal ¢ real;

2.2.5 - Taxa de juros bruta ¢ liguida (efeito da inbutagldo):
2.26 - Equivaléncia de Capitins.

LUNIDADE HI - Rendas ou anudades

3.1 - Conceito de Rendas certas ou deterministica;
1.2 - Classificacio das rendas quanto a prazos, valor dos termos, formas de pagamentos ou

recebimentos ¢ penodicidade:;

1.3 - Modelo basico de rendas: periddicas, constantes, temporanas € postecipadas, calculo do
valor atual, do montante, da taxa e do namero de anuidades.

3.4 - Modelos genéricos de rendas: antecipadas, diferidas, perpériuas e vanavels cm progresso
animelica.

UNIDADE IV - Sistcmas de Amortizagdo de Dividas

4.1 - Sistema de Amortizagdo Constante (SAC)

4.2 - Sistema Francés de Amontizacio - Sistema PRICE
4.3 - Sistema de Amortizagio Misia (SAM)

4.4 - Sistema Americano

4.5 - Comegdo Monetdria das planilhas de empréstimos
4.6 — Custo efetivo de Empréstimos ou Financiamentos.

6. METODOLOGIA DO TRABAILHO: O conteido programitico serd desenvolvido através
de aulas expositivas e dialogadas, além da participagio cfetiva do aluno na construgio ¢

resolugiio de exercicios.

7. SISTEMA DE AVALIACAO: _ _
Serao realizadas (04) quatro avaliagdes obrigatonias durante o semestre; considerar-se-i

aprovado o aluno que obtiver média aritmética simples nas quatro avaliagdes igual ou superior a
6 (seis). As avaliaghes terdo pesos iguais. Avaliagio final serd de acordo com a Resolugdo n®

17 Cun7.

8. ATENDIMENTO EXTRA-CLASSE:
Sexta-feira das 1 8h: 30 as 20h:00

9. BIBLIOGRAFIA BASICA: _

| ASSAF NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas Aplicagdes. S3o Paulo: Atlas.
19493,

2. GUERRA, Fernando. Matemdtica Financeira através da HP-12C. Flonandpolis: UFSC.2.
ed, 200,

1. SAMANEZ, Carlos Patricio. Matemitica Financeira, Aplicacio a Andlise de
Investimentos.2.ed, S3o Paulo: Makron Books, 1999,

(10, BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

T2 20K
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Servige Publico Federal
Universidade Federal de Santa Catarina
Centro Sacio-Economicno
Departamento de Cibneias da Adminisiracio - Fone/Fax: 331-9374 - 331-9577
CEP; BEO10-%70 = Floriandpolis = Santa Catarina

| 1. DADOS DE IDENTIFICACAO
Instituicio: Universidade Federal de Santa Catarina
Curso: Ciéneias da Administragio

Diw:’—plinn: Matematica para Administradores

Frofessor{es): Diogo Castanho Sant” Ana e-mail: diogogimim.ufsc.br
Codigo: MTM 5204 Carga Horaria: 72H Créditos: (4
Pré-requisitols):

Periodo/Fase: 17 Ano: Disciplina Semestral

2. EMENTA: Fungdes: grificos, inversio e composigio, Retas: equagdes, posigdes relativas ¢
aphcagdes na admimstragdo. Matnzes: operages, lipos, inversdo. Operages elementares.
Sistemas Lineares. Geometria Analitica Plana,

3. OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA: Fundamentagio matemdtica elementar para
aplicagdo na leona econdmico-administrativa. Introdugiio ao estudo de aplicagdes de matnizes
na resoluclo de problemas lineares.

4. OBJETIVO(S) ESPECIFICOS(S) DA DISCIPLINA:

- ldentificar fungdes. Determinar dominio de uma funcio. Aplicar fungdes lineares na teoria
ECondmica.

- Operar com mairizes e delerminar inversas, Identificar tipos de matnizes e aplicar

! propriedades. - Caleular determinantes.

- Resolver e discutir sistemas de equagdes lineares.

- Resolver inequagdes grafica ¢ analiticamente.

- ldentificar valores miximos ¢ minimos de funcdes em regides planas.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO:
LNIDADE I: Nogles de logica malematica
I.1. Proposigdes

1.2. Algebra das proposigbes

1.3. Regrus de inferénecia

1.4. Fungdes proposicionais

1.5, Quantificadores

UNIDADE I1: FUNCOES
2.1. Fungdes, defimglo, conjunto Dominio e conjunto Imagem; Funglo Inversa e Funglo
Composta.

2.2, Funciio do 17 grau. Fungdo do 27 grau. _
3 3. Curvas de ofertas e demandas lineares; ponto de equilibrio; analise; a funglio consumo.

UNIDADE 111: MATRIZES 175

1.1. Definicio de matrizes; operagies adigio subtragio, muliplicagio por um escalar e produto
matricial. o "

3.2, Tipns de Matrizes: diﬂgﬂ-ﬂﬂ[-. jdﬁ'nlidﬂdﬂ. nula, transposia, simetrca e anlissimétrica.
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3.3. Determinantes: Cilc ulo e Propriedades

3.4. Matriz Ad; 17

= junta, Matniz inversa pela matriz adjum
3.5. Operaciies elementares nha
uma matriz

3.6. Cilculo da matnz inversa usando o método de Gauss-Jordan

L_NID.-"&DI_T. IV: EESULL'L’.&H E DISCUSSAQ DE SISTEMAS DE EQUAC{‘JES LINEARES
4.1. Definigdo, forma matncial, sistema hinear homogéneo ¢ ndo homogéneo

4.2, JP'.::s:.xI.ur.-.’].n ¢ discussdo de sistemas de equagdes lincares pelo método de Criamer e —
ordan.

UNIDADE V: SISTEMA DE INEQUACOES LINEARES
5.1. Sistemas de Inequagdes lineares a duas vandveis. resolugio grafica e analitica.

5.2, Valores de uma funglo em uma regilio plana convexa. valores miximo e minimo de
funcdes lineares em regides planas

sobre linhas, matriz linha equivalente, matriz escalonada € posio de

6. METODOLOGIA DO TRABALHO:

O contetido serd desenvolvido através de aulas expositivas e dialogadas com a participagdo dos
| alunos para melhor desenvolvimento do conteldo.

7. SISTFMA DE AVALIACAO: Secrdo realizadas quatro avaliagdes obrigatérias, sendo

aprovado o aluno que obtiver média ammética simples igual ou superior a 6,0 (seis) nas
avaliagdes,

Os contetdos para cada avaliagio ficardo assim distnibuido:
1? Prova; Umdade |
2* Prova: Umdades 11
3* Prova: Unidades 11l e IV
4 Prova: Unidades ¥V

PROVA FINAL: De acordo com a Resolugdo n® 17/CUN/®T7, "o aluno com freqiiéncia
suficienie e média aritmética das notas de avaliagdes do semestre entre 3,0 (trés) ¢ 3.5 (cinco
virgula cinco) terd direito a uma nova avaliagio no final do semestre”. A média final sera
calculada através da média aritmética entre a média das notas obtidas durante o semestre ¢ a
nota oblida na prova final.

Estara aprovado o aluno que obtiver média final maior ou 1zual a 6,0 (seis).

B ATESDIMENTO EXTRA-CLASSE:
A combinar

9. BIBLIOGRAFIA BASICA:

FILHO, Edgar de Alencar. Iniciagdo & Logica Matemdtica.
SILVA. Sebastido Medeiros - Matemdtica para Cursos de Economia, Administragio e Ciéncias
Comibeis, Editora Atlas, S3o Paulo. 1993. Vol 1.

10, BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

STEINBRUCH, Alfredo ¢ Winterle, Paulo - Algebra Lincar, MWeGraw-Hill, 1987 - 530 Paulo.
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Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC

Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas

Departamento de Ciéncias Socians

Dscphna Socwologa aphcada 4 Admimstiacio (cod SPO 5109)
Curso Admunstracao Créditos. 04 Carga hordana: 72 horas/aula
Protessora Brenda Teresa Porto de Matos

| PROGRAMA

D e — e

A. Ementa: Aspectos histoncos do desenvolvimento do pensamento sociolbgico.
O surgmento da socwlogia como ciéncia no contexto das revolugdes industral e
francesa e sua relagdo com a Administragao. Quadros referenciais para o estudo
da socwedade nogdes socwolbgicas baswas. A sociedade capitalista, A

organizacao socal. Trabalho e socwedade. Estrutura social, cultura e poder.
Temas contempordneos das Ciéncias Sociais.

B. Objetivos:
Objetive geral:

Transmitir ao aluno um conhecimento scocioldgico basico que o
nstrumentalize a compreender as caracteristicas e dilemas da sociedade
conlemporanaa e o meo social no qual ira atuar.

Objetivos especificos:

ldentificar o contexto histérico do surgimento da Sociologia como ciéncia e
suas relagbes com a passagem de uma sociedade feudal para uma sociedade
caprtaista,

Introduzir © aluno nas principais matrizes classicas a partir das quais a
sociclogia procura explicar a vida social, procurando indicar como seus conceitos
podem auxilia-lo a compreender a realidade contemporinea;

Estimular a imaginacao socioldgica, buscando motivar o aluno a desenvolver
um oihar cribco a respeito de tematicas atuais significativas para a Administragao.

C. Conteudo Programatico:

Unidade | - A espechicidade da Sociologia e o contexto historico de seu surgimento! |

1.1 - O mpacto das revolugdes industrial e francesa

12 - As transformacdes das visdes de mundo

|3 - O processo de conschdacio da Socioclogia como ciéncia e ©
positvismo de Augusto Comte,

Bibliografia:

BERGER, Peter L. Perspectivas sociolégicas. Uma visdo humanistica, 7* ed.,
Petrépolis: Ed. Viozes, 1986, p. 9-64.

COHN, Gabnel Para ler os classicos. Rio de Jar
Editora S A, 1977,

. Livros Técnicos e Cientificos




COSTA, Cristina. Sociol ; e i . )
- ogia: Int da sociedade 2* ed., Sao
Paulo: Ed Moderna, 1997 gia: Introdugao a ciéncia da

GALLIAND, G A, Introdugio a sociologia. S4o Paulo: Ed. Harper & Row do Brasil,
1881, p. 54-109

GIDDENS, Antheny. Seciologia: uma breve, porém critica, introdugdo. Rio de
Janeiro. Ed Zahar, 1982

FERNANDES, Florestan. A sociologia no Brasil. Vozes, 1977

FORACCHI, M. M & MARTINS, J S Sociologia e sociedade. Rio de Janeiro:
Livios Técmicos e cienlificos S A., 1983, 335-365

LEIS, Héctor Ricardo. A tristeza de ser socidlogo. GT de Teona Social, XXIV
Encontro Anual da ANPOCS, Caxambu, MG, outubro, 2000,

MARTINS, Carlos B. O que é sociologia? 4 ed., Sao Paulo: Ed. Brasiliense, 1983
MILLS, Wright, A imaginagio sociologica. 5°. ed., Rio de Janeiro: Zahar Editores,
1980

RAMOS,. Guerrerro. A reducido sociologica. Rio de Janeiro: Edigbes Tempo
Brasidewro Ltda, 1965,

SELL, Carlos Eduardo. Sociologia Classica 3 ed., Itajai: Ed. Univali, 2002.

Unidade Il = As matrizes analiticas classicas da Sociologia:
Il.1 = Os pioneiros do pensamento sociologico

.2 - O principio da integragio social: coergdo e equilibrio em
Durkheim

- Fatos sociais, representagdes coletivas e anomia

- As regras do método socioldgico e sua aplicagao ao estudo
do suicidio

- As formas de solidariedade e a divisdo do trabalho

- As formas elementares da vida religiosa e o olhar sobre a
religido

1.3 —= O principio da coesdo social: interesse e dominagao em Weber
- A sociologia compreensiva da agdo social
- As formas de dominagao
- A ética protestante e o espirito do capitalismo

Il.4 = O principio da contradigao: conflito e transformacgao em Marx
- A contradicao como principio metodoldgico
- O matenalismo histonco e o materialismo dialetico
- O manifesto comunista
- O surgimento do capitalismo (A acumulagao primitiva em
Marx & o contraponto da visdo neoliberal dos direitos de
propriedade)

Bibliografia:

DURKHEIM, Emile. As regras do método sociologico. Sao Paulo: Cia Editora
Nacional, 1978, p. 1-11.
. O suicidio. In: Os Pensadores. Sio Paulo: Ed. Abril Cultural, 1978, p.

163-202.
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—_____. Dadivisao do trabalho social, In: Os Pensadores. Sao Paulo: Ed. Abril
Cultural, 1878, p. 1-70
. As formas elementares da vida religiosa. In; Os Pensadores. Sao
Paulo: Ed. Abril Cultural, 1978, p. 203-210; p. 230-233.
ARON, Raymond Da divisdo do trabalho social In- As etapas do pensamento
sociologico. Sao Paulo: Martins Fontes, 1985, p. 297-307.
WEBER, Max. Los tipos de dominacion. In: Economia y sociedad. Mexico, Bogota:
Fondo de cultura Economica, 1973, p 170-173.

. A &tica protestante e o espinto do capitalismo. In: Os Pensadores. 5a0
Paulo: Ed. Abnl Cultural, 1980, p. 179-235.
ARON, Raymond Economia e sociedade In: As etapas do pensamento
sociologico Sao Paulo: Martins Fontes, 1995, p. 309-322.
MARX, Karl Contribuigdo & critica da economia politica. Sao Paulo: Livraria
Martins Fontes Ed Ltda, 1977, p. 23-27.
MARX, Karl: ENGELS, Friedrich. O manifesto comunista. Rio de Janeiro: Ed. Paz e
Terra, 1997

. O Capital. Sao Paulo: Difel, 1584, vol, Il, cap. XXIV.
ARON, Raymond. Os equivocos da sociologia marxista. In: As etapas do
pensamento sociologico. Sao Paulo: Martins Fontes, 1995, p. 168-177. s
LEPAGE, Henri. Amanha, o Capitalismo. Lisboa: Publicagbes Europa-America,
1977, caps. Il e IV.
COSTA, Cristina. Sociologia: Introdugdo & ciéncia da sociedade. 2° ed.,, Sao
Paulo: Ed. Moderna, 1997.

Unidade Ill - Algumas tematicas e debates contemporanecs nas ciéncias sociais.
.1 = Administracdo e contexto brasileiro
1.2 - Globalzagao efou mundializagao

II.3 = Modernidade e pos-modernidade
L4 - A condigio humana

Il.5 - Estado, Mercado e Trabalho

Bibliografia:

RAMOS. Guerreiro, Administragio e Contexto Brasileiro. Rio de Janeiro: Editora
da Fundacao Getulio Vargas, 1983. .
RAMOS, Guerreiro. Modelos de homem e teona administrativa. Rio de Janeiro:
Revista de Administragdo Publica, 18 (2): 3-12, 1984 o N
SCHWARTZMAN. Simon. Bases do Autoritarismo Brasileiro. Brasilia: Ed. UNB,
1682

BECK. ULRICH. O que é globalizagido. Sao Paulo: Ed. Paz e Terra, 1999, p. 38
118,

IANNI, Octavio. Teorias da globalizag8o. Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 1996.
SANTOS, Miton. Por uma outra globalizagio. 12* ed,, Rio de Janeiro: Record,

2005
GIDDENS, Anthony. As conseqiiéncias da modernidade. 5ao Paulo: Editora da

UNESP, 1991,
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BALUMAN, Zygmunt, O mal ) _ . Fornes skiar
Editor, 1998 -estar da modernidade. Rio de Janeird. g
— . Modernidade e ambivaléncia. Rj . e Zahar Editor, 1999.
FORACCH ivaléencia. Rio de Janeiro: Jorg

_ I M. M. & MARTINS, J. S, Sociologia e sociedade. Rio de Janeiro:
Livros Técnicos e cientificos S.A., 1983,

HOBSBAWM, Eric. A era dos extremos. Sao Paulo: Cia das Letras, 1998,

HALL, Stuart. A identidade cultural na pos-modernidade. Rio de Janeiro: DP&A
Editora, 2000,

KUMAR, Krishan. Da sociedade pos-industrial a pés-moderna. Rio de Janeiro!
Jorge Zahar Editor, 1997

ARRIGHI, Giovanni, O longo século XX. Rio de Janeiro: Contraponto;, Sao Paulo: '
Editora UNESP, 1996,

HELLER, Agnes, FEHER, Ferenc. A condigdo politica pdés-moderna. Rio de
Janeiro: Civilizacao Brasileira, 1998

ARENDT, Hannah, A condigcdo humana. 10* ed, Rio de Janeiro. Forense
Universitaria, 2000, caps. lell

ALTVATER, Elmar. O Prego da Riqueza. Sao Paulo: Editora UNESP, 1595, cap 8.
MUCKENBERGER, Ulrich. Trabalho, Modemizagio e Integragao Social. In:
FERREIRA, Leila da Costa et al. A Sociologia no Horizonte do Século XXI. Sao
Paulo: Boitempo Editorial, 1997, p.46-39

TOURAINE. Alain. lgualdade e diversidade. O sujeito democratico. Bauru:
EDUSC, 1998,

BESANCON, Alain. A infelicidade do século. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2000.
BARBOSA, Livia. O jeitinho Brasileiro. Rio de Janeiro: Editora Campus, 1992,

D. Metodologia:

Aulas exposilivas

Seminarios com base nos textos de leitura obrigatéria e complementar
Discussbes de textos e artigos em grupos e estudos dingidos
Discussao de filmes pertinentes aos temas estudados.

E. Avaliagao:
2 provas
Participagdo em seminarios e aulas

Fichamentos de leituras
Estudos dirigidos em grupos.

Um bom semestre para voce!




