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RELAGAO DA ESTRUTURA CURRICULAR DO ALUNO E RESPECTIVA CARGA HORARIA CURSADA NO HISTORICO ESCOLAR

Curso : 631 - ENGENHARIA MECANICA - BACHARELADO
Aluno(a) : 201911631022 - MATHEUS HENRIQUE LIBERATO DE SOUZA - ESTRUTURA DO ALUNO : 2008/1
Ultima Situagdo Ocorréncia: 20211 / MAT - MATRICULADO NO PERIODO

TEMPO M’EDIO PARA INTEGRALIZAQAp DO CURSO EM ANOS: 5 ANOS
TEMPO MAXIMO PARA INTEGRALIZACAO DO CURSO EM ANOS: 9 ANOS

Dados do Curso - Carga Horarias para Integralizagdo

Carga Horaria Total ‘ Carga Horaria Total Obrigatoria | Carga Horaria Total Optativas ‘ Carga Horaria Total Complementar
4020 ] 3960 | 0 ] 60

| Dados do DISCENTE
| TEMPO JA INTEGRALIZADO PELO DISCENTE EM ANOS: 2 ANOS
| Carga Horarias JA INTEGRALIZADAS

Carga Horaria Total Carga Horaria Total Obrigatoria Carga Horaria Total Optativas Carga Horaria Total Complementar Carga Horaria Total ELETIVAS Carga Horaria Total
Cursada Cursada Cursada Cursada Cursada MATRICULADA
| 1470 | 1470 \ 0 | 0 | 0 | 420

DADOS ENADE DO DISCENTE

Regularidade Habilitado Ingressante : INGRESSANTE: ENADE 2019 - Estudante dispensado do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes —
ENADE 2019, tendo atendido ao que preceitua o paragrafo 5°, do Art. 5°, da Lei N° 10.861, de 14 de abril de 2004. Processo/Doc.Origem:
23108.111221/2019-28

Regularidade Habilitado Concluinte : Nao Ha Registro

CICLOS AVALIATIVOS DO CURSO E RESPECTIVO PERCENTUAL CARGA HORARIA CURSADA

ANO CICLO : 2019 Perc. Cursado - 0%

REGISTRO DE INSCRICOES DO DISCENTE NO ENADE
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ANO ENADE INSCRICAO : 2019 Tipo Inscri¢do: Aluno Inscrito como REGULAR Habilitado INGRESSANTE

DISCIPLINAS ESTRUTURA CURRICULAR X HISTORICO ESCOLAR (Carga Horaria Aproveita / Aprovada)

DISCIPLINA Tipo Disciplina Série/Semestre Carga horaria Estrutura Periodo historico Carga Horaria Cursada

61030046 - ALGORITIMOS E TECNICAS DE PROGRAMAGCAO Obrigatorias 1 60 20191 60
61030041 - CALCULO I Obrigatorias 1 90 20191 90
61610470 - DESENHO TECNICO Obrigatorias 1 60 20191 60
61030105 - GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR Obrigatorias 1 60 20191 60
61030043 - INTRODUGAO A ENGENHARIA MECANICA Obrigatorias 1 30 20191 30
61030042 - QUIMICA GERAL Obrigatorias 1 60 20191 60
61030047 - CALCULO II Obrigatorias 2 90 20192 90
61030010 - CIENCIA DOS MATERIAIS Obrigatorias 2 60 20192 60
61030051 - CIENCIAS DO AMBIENTE Obrigatorias 2 30 20192 30
61030020 - DESENHO DE MAQUINAS Obrigatorias 2 60 20192 60
61030049 - ESTATICA Obrigatorias 2 90 20192 90
61030048 - ESTATISTICA Obrigatorias 2 60 20192 60
61030053 - CALCULO III Obrigatorias 3 90 20201 90
61030056 - CALCULO NUMERICO Obrigatorias 3 60 20201 60
61030054 - DINAMICA Obrigatorias 3 90 20201 90
61030055 - ELETRICIDADE BASICA Obrigatorias 3 60 20201 60
61030057 - INFORMATICA PARA ENGENHARIA Obrigatorias 3 30 20201 30
61030058 - OFICINA Obrigatorias 3 60 20201 60
61030059 - CALCULO IV Obrigatorias 4 90 20202 90
61030064 - ELETRONICA BASICA Obrigatorias 4 60 20202 60
61030063 - ENSAIOS MECANICOS DE MATERIAIS Obrigatorias 4 60 20202 60
61030062 - MATERIAIS DE CONSTRUGAO MECANICA I Obrigatorias 4 60 20202 60
61030060 - MECANICA DOS FLUIDOS I Obrigatorias 4 90 20211 Matriculada
61030061 - METROLOGIA E CONTROLE DE QUALIDADE Obrigatorias 4 60 20202 60
61030069 - CINEMATICA DOS MECANISMOS Obrigatorias 5 60 20211 Matriculada
61030070 - MATERIAIS DE CONSTRUGAO MECANICA II Obrigatorias 5 60 20211 Matriculada
61030065 - MECANICA DOS FLUIDOS II Obrigatorias 5 60 FALTA CURSAR
61030068 - MECANICA DOS SOLIDOS I Obrigatorias 5 75 FALTA CURSAR
61030067 - TERMODINAMICA Obrigatorias 5 60 20211 Matriculada
61030066 - TRANSFERENCIA DE CALOR I Obrigatorias 5 60 FALTA CURSAR
61030072 - COMANDOS HIDRAULICOS E PNEUMATICOS Obrigatorias 6 60 FALTA CURSAR
61030075 - CONTROLE DE SISTEMAS LINEARES Obrigatorias 6 60 20211 Matriculada
61030076 - DINAMICA DAS MAQUINAS Obrigatorias 6 60 FALTA CURSAR
61030074 - ELEMENTOS DE MAQUINAS I Obrigatorias 6 60 FALTA CURSAR
61030073 - MECANICA DOS SOLIDOS 1II Obrigatorias 6 75 FALTA CURSAR
61030071 - TRANSFERENCIA DE CALOR II Obrigatorias 6 60 FALTA CURSAR
61030077 - ELEMENTOS DE MAQUINAS II Obrigatorias 7 60 FALTA CURSAR
61030081 - ELETROTECNICA GERAL Obrigatorias 7 60 FALTA CURSAR
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61030082 - FUNDICAO E SOLDAGEM Obrigatorias 7 60 FALTA CURSAR
61000100 - MAQUINA DE FLUXO E DESLOCAMENTO Obrigatorias 7 60 FALTA CURSAR
61030078 - MAQUINAS TERMICAS Obrigatorias 7 60 FALTA CURSAR
61030083 - PROCESSOS ESPECIAIS DE FABRICACAQO Obrigatorias 7 60 FALTA CURSAR
61030080 - USINAGEM Obrigatorias 7 60 FALTA CURSAR
61030089 - CONFORMAGAO MECANICA Obrigatorias 8 60 FALTA CURSAR
61030088 - MAQUINAS DE ELEVAGAO E TRANSPORTE Obrigatorias 8 60 FALTA CURSAR
61030087 - PROJETO DE MAQUINAS Obrigatorias 8 60 FALTA CURSAR
61030085 - PROJETO DE SISTEMAS MECANICOS Obrigatorias 8 60 FALTA CURSAR
61030084 - REFRIGERACAO, VENTILACAO E AR CONDICIONADO Obrigatorias 8 90 FALTA CURSAR
61030086 - VIBRAGOES DE SISTEMAS MECANICOS Obrigatorias 8 60 FALTA CURSAR
61030090 - AUTOMACAO INDUSTRIAL Obrigatorias 9 90 FALTA CURSAR
61030094 - ESTAGIO SUPERVISIONADO I Obrigatorias 9 120 FALTA CURSAR
61030093 - ESTRUTURAS METALICAS Obrigatorias 9 60 FALTA CURSAR
61030092 - SISTEMAS TERMICOS Obrigatorias 9 60 FALTA CURSAR
61030091 - TOPICOS DE ENGENHARIA DE PRODUCAO Obrigatorias 9 60 FALTA CURSAR
61030095 - TOPICOS ESPECIAIS I Obrigatorias 9 60 FALTA CURSAR
61030097 - ENGENHARIA DE SEGURANCA NO TRABALHO Obrigatorias 10 60 FALTA CURSAR
61030099 - ESTAGIO SUPERVISIONADO II Obrigatorias 10 90 FALTA CURSAR
61030096 - MANUTENGCAO MECANICA Obrigatorias 10 60 FALTA CURSAR
61030100 - TOPICOS DE DIREITO E LEGISLACAO Obrigatorias 10 30 20211 Matriculada
61030098 - TOPICOS DE ECON., ORG. E ADMIN. EMPRESARIAL Obrigatorias 10 60 20211 Matriculada
61030101 - TOPICOS ESPECIAIS II Obrigatorias 10 60 FALTA CURSAR
61030102 - TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Obrigatorias 10 30 FALTA CURSAR
61030106 - ATIVIDADES COMPLEMENTARES Disciplina Complementar 10 60
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Campus: CAMPUS RONDONOPOLIS v
Curso: 631 - ENGENHARIA MECANICA - BACHARELADO

Estrutura:

Pré-requisitos

20081 - Atualmente

v

Pré-pré-requisitos

Co-requisitos

Matriz curricular dos cursos da Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT

Regime do Curso: Crédito

Equivalentes

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
'Y N\ [ N\ N\ [ \ N\ N\ [ N\ [ N\ N\ N
CAL I CALCULO CIENMAT CALC III C. III C. IV CALCULO FLUI II FLUIDOS TRANS II TRANSF. Maq/Flux REFRIG. REFRIG. AUTOMAGC. MANUTENC
Deslocam AUTOMAC. MANUTENC
Cod: 61030041 Cod: 61030010 Cod: 61030053 Cod: 61030059 Cod: 61030065 Cod: 61030071 Cod: 61030084
Tedrica 90 CH | | Tedrica 60 CH | | Tesrica 90 CH | | Tedrica 90 CH | | Tedrica\Pratica 60 CH | | Tedrica\Pratica 60 CH | | Tesrica” "7 7T 7760 CH | | Tedrica\Pratica 90 CH | | Tedrica\Prética 90 CH | | Tedrica\Prdtica 60 CH
. / \\ / \\ / \\ J \\ J \\ J \\ J \\ J \\ J \\ J
s N [ N N\ \ N\ N\ N N\ N\ N
QUfMICA GERAL DESEMA QUINAS DINéMICA M FLUIDO TRANSF. CALOR 1 COMANDOS I\,‘II'\Q II PROJETOS T. PROD. TOPICOS SEGURANC S.
DINAMICA FLUIDOS COMANDOS MAQUINAS PROJETOS TRAB.
Cod: 61030042 Cod: 61030020 Cod: 61030066 Cod: 61030091
Tedrica\Pratica 60 CH | | Tedrica\Pratica 60 CH | |Tesrica” "7 777790 CH | | Tedrica\Prtica 90 CH | | Teérica\Pratica 60 CH | | Teorica\Prdtica 60 CH | | Teérica” ~~ =€ 60 CH | | Tesrica\Prdtica” " 60 CH | | Tedrica 60CH | |Tesrica” """ " 60 cH
. /A /U J \\ J . J A J A |\ J A J A J
'Y N\ N\ [ N\ [ \ N\ N\ [ N\ [ N\ N\ ~
INTBOD. CAL II CALCULO ELETRIC. BASICA METROLOG ME.C. TERMOD. TERMOD. SOL. I1I SOLIDOS TERMICAS MAQUI. VIBRAGC. VIBRAG. SISTEMAS ECONOMIA
MECANICA Q. SISTEMAS ECONOMIA
Cod: 61030047 Cod: 61030055 Cod: 61030067 Cod: 61030073 Cod: 61030078 Cod: 61030086
Teérfica’ """ 30cH | | Tedrica 90 CH | | Tedrica 60 CH | | Tedrica\Prdtica 60 CH | | Tedrica 60 CH | | Tedrica 75CH | | Tedrica 60 CH | | Tedrica\Prética 60 CH | | Terica\Prdtica 60 CH | | Teérica” =~~~ " 60cCH
. / \\ / \\ J J \\ J \\ J \\ J \\ J \\ J \\ J
s N [ N N\ N\ N\ N\ N N\ N\ N
ALGORIT. PROG. ESTATIST NUMERICO M CONST. MEC. I SOL. I SOLIDOS E. MAQI USINAGEM P. MAQu. ESTRUT. ESTRUT. | |[ESTAG II ESTAGIO
ESTATIST NUMERICO ELEMENTO USINAGEM MAQUINAS
Cod: 61030046 Cod: 61030062 Cod: 61030068 Cod: 61030093 Cod: 61030099
Tedrica\Pratica 60 CH | | Teorica\Prdtica” ~~ 60 CH | | Tedrica\Prdtica 60 CH | | Tedrica 60 CH | | Tedrica 75CH | | Tesrica” TTTTT TR0 CH | | TedricaT TTTT T 60 CH | | Tesrica\Prdtica 60 CH | | Tedrica\Pratica 60 CH Pratica 90 CH
. /A /U /U J . J A J A J \\ J A J A J
4 N 4 N 4 N\ 4 \ 4 \ 4 N 4 N 4 \ 4 \ { N
GEOMETRI ESTI:\TICA INFORMAT ENG. ENSAIOS ENSAIOS CINEMéT. CONTROLE ELETROT? TRANSP. TRANSP. ESTAG. I ESTAGIO LEGISLAC
GEOMETR. ESTATICA CINEMAT. CONTROLE ELETROTE LEGISLAC
Cod: 61030057 Cod: 61030063 Cod: 61030088 Cod: 61030094
Tebrica 60 CH Tedrica 90 CH Prética 30 CH Tedrica\Pratica 60 CH Tedrica 60 CH Tebdrica 60 CH Tedrica\Prética 60 CH Tedrica\Prética 60 CH Tedrica\Pratica 120 CH Tedrica 30 CH
. J/ J/ / \\ J \\ J \\ / \\ / \\ J \\ J \\ J
s N [ N N\ N\ N\ N\ N N\ N\ N
DESTEC DESTEC CIENCIAS OFICINA OFICINA | |ELETRONI BASICA| | MEC.II MECAII | |D. MAQ. DINAMICA FUNDICAO CONFORM. TOP. I TOPICOS T. ES II TOPICOS
AMBIENTE SOLDAGEM CONFORM.

Cod: 61610470 Cod: 61030058 Cod: 61030064 Cod: 61030070 Cod: 61030076 Cod: 61030095 Cod: 61030101
Tedrica\Pratica 60 CH | | Tesrica’ 77T 30 CH | | Tedrica\Pratica 60 CH | | Tedrica\Pratica 60 CH | | Tedrica 60 CH | | Tedrica 60 CH | | Tesrica\prdtica” " 60 CH | | Teérica "~ 60 CH | | Tedrica 60 CH | | Tedrica 60 CH
\. / \\ / \\ /J \\ J \ J \ / \ /J \ \. J \\ J

[\ —
PROCESSO TCC TCC
FABRICA.
Cod: 61030102
Teérica\Pritica 60 CH Prética 30 CH
 —
EEE—
ATIVIDA ATIVIDA
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Cod: 61030106
Tedrica 60 CH
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Lista de Abreviacoes, Simbolos e Siglas

CUR: Campus Universitario de Rondondpolis.

CONFEA: Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.
CREA: Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.
ENAD: Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes.

FAPEMAT: Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso.
IFES: Institui¢des Federais de Ensino Superior.

INPI: Instituto Nacional da Propriedade Industrial.

PUC: Pontificia Universidade Catolica.

UFMT: Universidade Federal do Mato Grosso.

UFSC: Universidade Federal de Santa Catarina.

UnB: Universidade de Brasilia.

USP: Universidade de Sao Paulo.
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1.0 — Apresentagao

O Curso de Engenharia Mecanica foi criado pelo Processo de Expansdo das
Universidades Federais, promovido pelo MEC em 2005. Este Curso iniciou suas atividades em
agosto de 2006.

Por definigao, Engenharia Mecanica, no seu ciclo profissionalizante, ¢ o curso que
trabalha com a inter-relagdo dos mecanismos termos-fluidos, vibro-actsticos, o comportamento

estatico e dindmico dos corpos rigidos. A figura abaixo representa tal definicao.

Forcas "\l
estaticas - thuido-térmico
Projeto
Processos de mecanico  Ergonometria
fabricacao _actstica
Comportamento Normas
cinematico Controle Técnicas

automagao

Figura 1.1: Ciclo profissional do Curso de Eng. Mecanica
Trata-se de um Curso que forma profissionais cujas agdes sdao imprescindiveis para
implantagdo, para a manuten¢do ¢ modernizagao de qualquer parque agroindustrial.
E importante observar que este é o primeiro curso dessa modalidade no Estado do Mato

Grosso.
2.0 — Perfil Institucional
2.1 - A Universidade Federal do Mato Grosso
Criada em 10 de dezembro de 1.970, através da Lei n.° 5.647, a Universidade Federal de

Mato Grosso incorporou a Faculdade Federal de Direito de Cuiab4, instituida em. 1.934, cujo

funcionamento entretanto data apenas de 1.956, e o Instituto de Ciéncias e Letras de Cuiaba.



A UFMT, tem procurado contribuir efetivamente, desde sua implantacdo, com o
desenvolvimento regional, atuando nas areas de ensino de graduacdo, pesquisa, ensino de pds-
graduacao, pesquisa e extensao, mantendo os campi de Cuiaba, Rondondpolis, Médio Araguaia e
Sinop, além de forte presenca nas demais regides de Mato Grosso, com projetos de
interiorizagdo no ambito do ensino de graduagdo: licenciaturas parceladas, turmas especiais,
ensino a distancia, sempre em parceria com os governos federal, estadual e municipal.

Desde sua criagao, a UFMT vem procurando desenvolver agdes norteadas por politicas
académicas delineadas a partir das especificidades regionais, destacando-se dentre elas:
Educagdo publica; meio-ambiente; preservacdo da memoria regional; ciéncia e tecnologia; e
saude publica.

Sao ofertados, nos quatro campi, 55 cursos regulares de graduagdo, considerados os
turnos de funcionamento, dentre os quais 16 em periodo noturno, cerca de 30 cursos de
especializacdo anuais, 12 cursos de mestrado nas areas de Educacdo Publica, Ecologia e
Conservacao da Biodiversidade, Saide e Ambiente, Historia, Agricultura Tropical, Ciéncias e
Engenharia de Materiais (Convénio USP - Sao Carlos), Pediatria (Convénio USP - Siao Paulo),
Enfermagem (Convénio UFSC), Ciéncias Contabeis (Convénio PUC - Sao Paulo), Ciéncias da
Comunica¢do (Convénio USP - Sdo Paulo), Politica Social (Convénio UnB) e Engenharia
Ambiental (Convénio UFRYJ), 03 cursos de doutorado nas areas de Educagdo Publica, Ecologia e
Conservacao da Biodiversidade e Saude e Ambiente.

Parcerias e convénios com entidades publicas e privadas, visando a prestagdo de servigos
e cooperagdo técnico-cientifica, demonstram o esforco da UFMT em propiciar respostas as
aspiragdes da sociedade, ampliando e consolidando a necessaria integragdo com a comunidade
externa. Desta forma, a UFMT mantém diversos setores através dos quais coloca em pratica os
objetivos de servir a populagdo, quais sejam: Hospital Universitario Julio Miiller, Biblioteca
Central em Cuiabd e nos demais campi, Editora Universitaria, TV Universidade - Canal 2,
Centro de Saude Escola do Grande Terceiro, Teatro Universitario, Coral, Orquestra Sinfonica
Universitaria, Cine Clube Coxiponés, Museu de Arte e Cultura Popular, Museu. Rondon,
Zoologico, Ateli€é Livre de Artes Plasticas, Fazenda Experimental de Santo Antonio do Leverger,
Casa do Estudante, Restaurante Universitario e Escolas de Iniciacdo Desportiva, além de nucleos
de pesquisa e extensdo que desenvolvem projetos de interesse comunitario.

Além disso, a UFMT proporciona a seus alunos assisténcia de natureza social, médica,
cultural, artistica, desportiva e profissional através de bolsas: Atividade, Extensdo, Moradia,
Iniciacdo Cientifica, e programas: Eventos Estudantis, Cultural, Monitoria, Apoio Psico-

pedagogico, Estagio Extracurricular, Assisténcia Médica e Estudante Convénio-Graduagao.



No ambito da cooperagdo internacional, a UFMT mantém intercimbio com institui¢des
de varios paises, especialmente em pesquisa cientifica. e programas de pds-graduagado, dentre os
quais: Canadd, EUA, Franga, Bolivia, Chile, Espanha, Cuba, Alemanha, Inglaterra, além de
participar de organismos internacionais como: UNAMAZ - Associacdo de Universidades
Amazodnicas, OUI - Organiza¢do Universitaria Interamericana, CREAD - Consoércio Rede de
Ensino a Distancia, UDUAL - Unido de Universidades da América Latina e Caribe, AULP
Associacao das Universidades de Lingua Portuguesa, ULSF - Associa¢ao de Universidades para
o Desenvolvimento Sustentdavel e IAUP - Associacdo Internacional de Reitores de

Universidades.

2.2 - A Historia do Campus Universitario de Rondonopolis — CUR

A historia do Campus Universitario de Rondonopolis, ao longo de sua trajetoria, registra
que o apoio do Governo do Estado tem sido fundamental para sua construgao.

Na década de 70, um esfor¢o conjunto de intelectuais, educadores e representantes da
Igreja, conquistaram, junto ao Governo do Estado, a criagdo, em 1976, do Centro Pedagogico de
Rondonopolis (CPR), sendo estabelecidos, assim, os primeiros Cursos Superiores do municipio.
A principio, o CPR iniciou suas atividades em instalacdes cedidas pela Escola Joaquim Nunes
Rocha, oferecendo dois cursos: Licenciatura Curta em Estudos Sociais e Licenciatura Curta em
Ciéncias.

Nessa mesma década, com a divisdo do Estado do Mato Grosso, o CPR, que pertencia a
Universidade Estadual de Mato Grosso (UNEMAT), foi integrado a UFMT, incorporando afim
de expandir o Ensino Superior ao interior do Estado. Em 1981, foram criados mais trés novos
cursos no CPR: Licenciatura Plena em Pedagogia, Licenciatura Plena em Letras e Bacharelado
em Ciéncias Contabeis. Em 1986, foram extintos os cursos de Licenciatura Curta de Estudos
Sociais e Ciéncias e criados quatro novos cursos de Licenciatura Plena: Geografia, Historia,
Matematica e Biologia. Na década de 90 o CPR deixou de ser um Centro Pedagogico e passou a
ter o status de Campus Universitario, tornando-se o Campus Universitario de Rondondpolis

(CUR). Em 1995, foram inauguradas as instalagdes da Biblioteca.

2.3 — Missao

O Curso de Graduagao em Engenharia Mecanica da UFMT/CUR tem como missao:
e Transmitir e gerar conhecimento de alta qualidade nos campos cientifico,

técnico e cultural.



e Formar profissionais éticos e capacitados para fazer frente aos desafios
estruturais e conjunturais do Estado do Mato Grosso e do Brasil.

e Melhorar as condic¢oes de vida da sociedade.

2.4 — Objetivos e Metas

A grade curricular do Curso de Engenharia Mecanica da UFMT/CUR ¢ caracterizado por
uma ampla e so6lida fundamentagdo cientifica, conferida pelo conjunto das disciplinas do ciclo
basico do Curso, e um elenco de disciplinas do ciclo profissional que focalizam trés areas de
atuagdo: a) Projeto de Mdaquinas e Equipamentos Agro-industriais, b) Projetos de Sistemas
Termo-Fluidos e c) Instrumentagdo e Automagao Industrial.

Este Curso, até por ser o primeiro Curso de Engenharia Mecanica do Estado, tem a
responsabilidade técnica e cientifica, através de seus egressos e de suas acdes de extensdo e
pesquisa, de viabilizar o surgimento e a instalagdo de um parque agroindustrial capaz de agregar
valor aos produtos primarios produzidos no Estado de Mato Grosso bem como gerar emprego €

renda para o conjunto da populagdo mato grossense.

2.5 — Estrutura Organizacional

O Curso de Engenharia Mecénica encontra-se ligado ao Instituto de Ciéncias Exatas e

Naturais da UFMT/CUR.

UFMT/Pro-reitorias
C-uliabé
Pro-Reitoria/CUR
Académica Adminstrativa
I
ICEN
Congregagdo
I
Colegiado
Eng. Mecanica
I
Coordenador
Eng. Mecénica
I
Docentes Discentes Técnicos
Eng. Mecanica | | Eng. Mecénica [ | Eng. Mecénica

Figura 2.1: Organograma funcional
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Este Curso nao estd vinculado a qualquer departamento, e as atividades académicas e
administrativas sao desempenhadas pelo Coordenador de Curso, com o aval do Colegiado de
Curso. A figura 2.1 mostra a estrutura organizacional do Curso de Engenharia Mecanica inserido

na estrutura da UFMT.

2.6 — Areas de atuacdo Académica

O Curso de Engenharia Mecanica da UFMT/CUR estd estruturado de tal modo a
apresentar uma formac¢ao cientifica béasica abrangente e universal e ciclo profissionalizante
composto por um elenco de disciplinas que focalizam trés grandes areas de atuagao:

a) Projeto de Maquinas e Equipamentos Agro-industriais,

b) Projetos de Sistemas Termo-Fluidos (Sistemas de bombeamento e turbinas, Conversao

de Energia, Refrigeragdo, Producao e distribuicdo de Vapor) e

¢) Instrumentagao e Automagao Industrial.

Com base nas Diretrizes Curriculares, Resolu¢do n® 11, de 11 de margco de 2002, o
conjunto das disciplinas do Ciclo Profissional deste Curso aborda os itens abaixo, relacionados

no Artigo 6° paragrafo 3°:

Tabela 2.1: Areas de conhecimento abordado pelo Curso

III - Ciéncia dos Materiais; XXIX - Mecanica Aplicada;
XXX - Métodos Numéricos;

XXXIII - Modelagem, Analise e Simulagdo
de Sistemas;

IV - Circuitos Elétricos;

VIII - Controle de Sistemas Dinamicos;

IX - Conversao de Energia;

XXXVIII - Processos de Fabricagao;

XII - Engenharia do Produto;

XL - Qualidade;

XII - Ergonomia e Seguranga do Trabalho;

XLIV - Sistemas Estruturais e Teoria das
Estruturas;

XIV - Estratégia e Organizagao;

XLVI - Sistemas Mecanicos;

XXII - Hidréulica, Hidrologia Aplicada e
Saneamento Basico;

XLVIII - Sistemas Térmicos;

XXIII - Instrumentacgao;

XLIX - Tecnologia Mecanica;

XXIV - Méaquinas de fluxo;

LI - Termodindmica Aplicada;

XXVII - Materiais de Constru¢ao Mecanica;
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2.7 — Politicas de Ensino

Serdo apresentadas aqui as orientacdes metodologicas que nortearam o planejamento da
estrutura curricular e algumas agdes pedagdgicas que visam o alcance dos objetivos do curso.
Serdo apresentadas também as relagdes entre as varias atividades contidas na estrutura curricular

com o perfil, competéncias e habilidades do engenheiro mecanico desejado.

2.7.1. - Planejamento de Conteudos e Distribui¢cdo de Disciplinas ao Longo do Curriculo

Com o objetivo de relacionar contetidos bdasicos e profissionalizantes, disciplinas de
conteudo aplicado sdo oferecidas ja no inicio do Curso, casos por exemplo das disciplinas
Introducdo a Engenharia, Algoritimos e Técnicas de Programacdo, Ciéncias dos Materiais,
Desenho Técnico, Desenho de Maquinas, Ciéncias do Ambiente, Eletricidade Bésica, Oficinas e
outras.

Um dos objetivos dessa agdo € o de envolver os alunos com o Curso de Engenharia
Mecanica desde os primeiros meses, motivando-os e estimulando-os através da apresentacdo de
problemas de engenharia. Outra acdo se da através da recomendagdo da exposi¢cdo de exemplos
aplicados, mesmo em disciplinas de formagdo de conteudos basicos, como célculos, algebra ou
fisica. De fato, busca-se a ndo dissociagdo entre o fundamento e sua aplicacdo em cada disciplina
do curso.

A distribui¢do das disciplinas, além de atender o critério de habilidades e competéncias, ¢
feita de forma a permitir que o aluno tenha, em cada semestre, a oportunidade de vivenciar
sempre em uma disciplina aplicada a Engenharia Mecanica e tempo para atividades extra sala de
aulas. Esse objetivo ¢ obtido através do estabelecimento de uma carga horaria méxima de
disciplinas que o aluno pode cursar em cada semestre, 32 horas/aulas semanais. A média ao
longo dos 10 periodos ¢ de 28 horas/aula semanais, lembrado que se trata de um curso em

periodo integral.

2.7.2 - Incentivo a aulas em laboratorio

Todas as disciplinas serdo sempre pensadas de forma a oferecer ao aluno um forte
contetido teodrico aliado aos objetivos praticos especificos. Nesse sentido, um grande numero de
disciplinas apresenta atividades praticas, seja em laboratorios especificos, seja em salas de

ensino computacional, atingindo-se cerca de 23% do total de horas aula. As aulas praticas
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ocorrem no transcorrer natural das aulas tedricas, dentro da mesma disciplina, sem um
calendario rigido, respeitando as especificidades de cada disciplina bem como o rendimento da

turma.

2.7.3 - Incentivo a interdisciplinaridade e a pesquisa

Respeitada as especificidades de cada disciplina, os professores sdo orientados a
diversificar as os instrumentos de avaliacao.

Sempre que possivel, os professores deverdo cobrar dos alunos, pelo menos um trabalho
escrito, seguindo as normas técnicas, como forma de desenvolver nos alunos a capacidade de
pesquisa, da redacao técnica e da apresentacao formal. Os melhores trabalhos serdo indicados

para serem apresentados nos eventos da Semana da Engenharia, com direito a certificado.

2.7.4 - Incentivo a formacgao pedagogica do docente

Através de um programa de formacao e atualizacdo, os docentes do Curso de Engenharia
Mecanica deverdo participar de ciclos de debates oferecidos pela UFMT e Coordenagdo de
Curso com vistas a propiciar:

« A formagdo profissional continua do docente de engenharia com énfase especial em
ensino, histdria, filosofia da ciéncia e da tecnologia;
« A consolidacdo de uma postura critica de educadores vivamente engajados em questdes

filosoficas e pedagogicas.

2.7.5 — Estudo independente

As disciplinas Topicos Especiais 1 e II sdo completamente distintas, logo podem ter
conteudos ndo relacionados, e sdo oferecidas para o conjunto de alunos de uma mesma turma.
Caso um aluno ou um grupo pequenos de alunos tenham interesse adverso ao da turma, este
aluno ou grupo, poderd pleitear ao colegiado de curso, que cabe aceitar ou ndo, uma ementa
especifica. Tal ementa serd desenvolvida extra sala de aula, tendo um ou mais professores
orientadores. No final do periodo letivo, os alunos deverao entregar ao coordenador de curso um
relatorio formal sobre o contetido desenvolvido.

O colegiado deliberara sobre o pedido com base em critérios tais como:

e na pertinéncia ou nao do assunto proposto pelo discente,
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e na disponibilidade de recursos académicos (livros, professores orientadores,
equipamentos de laboratorio, etc.).
Caso o pedido de Estudo Independente seja deferido, o Colegiado de pronto indicard a
data da avaliagdo bem como a comissao de professores que, com base:
e no trabalho escrito e,

e numa Unica apresentagdo publica realizada pelos alunos,

deliberara sobre a aprovacao do mesmo, sem direito a outras avaliagdes. Desse modo o Curso de
Engenharia Mecanica propicia ao aluno o direito a diversidade de conhecimento ao mesmo
tempo que assegura a qualidade do ensino.

No Estudo Independente, o aluno podera desenvolver quaisquer procedimentos teoricos e
experimentais, em extensao e em aprofundamento compativel como uma disciplina tradicional a

nivel de graduagao.

2.8 — Politicas de Extensao e Pesquisa

O Curso de Engenharia Mecanica da UFMT/CUR, embora cientificamente seja universal,
tecnicamente ¢ vocacionado para a solu¢do dos problemas de engenharia tipicas do Estado do
Mato Grosso. Considerando ainda que este Curso pertence a uma Instituicdo Publica, neste
sentido as acdes devem refletir sua finalidade social: promover melhores condigdes de vida a
populagao.

No ambito da Extensdo, cursos de capacitacdo deverdo ser ministrados nas seguintes
areas:

e Seguranga ¢ Medicina no Trabalho;

e Curso de manutencao industrial;

e Curso de manutencdo de maquinas e equipamentos agricolas;
e Curso de formacao e qualificacao de soldadores;

e Curso de manutencao e operagao de caldeiras;

e Cursos de Manutengdo de Sistemas de Refrigeragao;

Outros cursos poderdo serem oferecidos mediante demanda.

No ambito da Pesquisa certamente temas de interesse regional deverdao serem abordados,
tais como:

e Desenvolvimento de maquinas e equipamentos agroindustriais;
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e Desenvolvimentos de processos mecanicos automatizados;

e Desenvolvimento de sistemas de geragdo e co-geragao de energia.

3.0 — Aspectos Externos do Curso

3.1 — Diretrizes Curriculares para os Cursos de Graduagdo em Engenharia

Os Cursos Graduacdo em Engenharia das Instituicdes de Ensino Superior no Brasil
devem obedecer as diretrizes curriculares preconizadas pelo Conselho Nacional de Educacao.
Atualmente estdi em vigor a RESOLUCAO N° 11, que estabelece tais diretrizes
Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacao em Engenharia.
A transcri¢do da completa da RESOLUCAO N° 11 estd no Anexo 1.
A RESOLUCAO N° 11, em linhas gerais estabelece:
e a obrigatoriedade da formagao humanista do profissional de engenharia,
e o0s principios, fundamentos, condi¢des e procedimentos da formagao de engenheiros;
e as competéncias e habilidades gerais de um engenheiro;
e a obrigatoriedade do Trabalho de Conclusdo de Curso;
e a obrigatoriedade do Estagio Supervisionado minimo e 160 horas;
e o nucleo de contetidos basicos dos curriculos;
e o nucleo de contetidos profissionalizantes dos curriculos ;
e o nucleo de contetidos especificos dos curriculos;
e a obrigatoriedade de atividades de laboratoério.
e as linhas gerais para os critérios de avaliagao;

e apermanente atualizagdo do projeto politico pedagogico.

3.2 — Regulamentag¢do da Profissdo no Brasil

O Sistema CONFE/CREA, através da RESOLUCAO N° 1010 de 22 de agosto de 2005,
sistematiza e regulamenta as atividades profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia,
no Brasil.

O CREA ¢ o Orgao de inscricdo profissional regional, responsavel pela fiscalizagdo do
exercicio profissional.

A RESOLUCAO N° 1010 prevé que as atribuicdo imputadas as profissionais de

engenharia tera como base a analise do perfil pedagogico, a grade curricular de cada curso, a
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ementa de cada matéria e suas interdependéncias e relagdes, na busca das competéncias e das
atribuicdes dos egressos dos respectivos cursos.

A transcricio da RESOLUCAO CONFEA N° 1010 encontra-se no Anexo 2.

3.3 - O Papel do Engenheiro Mecanico na Sociedade Contemporanea

Viérios tém sido os estudos dedicados a formag¢dao moderna do engenheiro, tanto m nivel
internacional, como nacional, provocando at¢ mesmo uma mudanga de paradigmas. Assim ¢ que,
além dos aspectos técnico e cientifico, outros vém sendo ada vez mais valorizados, como o
humano e social e o gerencial. Aponta-se portanto que nao basta hoje em dia fornecer uma
formacao de carater especifico dentro de um determinado campo da engenharia.

A vida profissional exige do profissional de engenharia determinadas habilidades e
posturas pessoais muito mais ligadas a sua formagdo humana e filosofica, além do
desenvolvimento de caracteristicas de lideranga e empreendedorismo, ai envolvendo aspectos
relacionados a facilidade de comunicagdo e expressao. Além disso a rapidez das transformagoes
cientificas, tecnologicas e sociais impdem exigéncias de capacidade de adaptacdo para o
engenheiro. Nao preocupar-se com tal rapidez nas mudangas seria limitar o horizonte de “vida
util” do engenheiro, algo inaceitdvel para paises como o Brasil, onde os recursos sdo limitados.
Tudo indica que estes principios de natureza geral ajudam o engenheiro a ter um melhor
entendimento o mundo e facilitam o exercicio da cidadania, num pais com imensos desniveis
tecnoldgicos e sociais, como € 0 nosso.

Outro ponto importante € que os tragos do perfil profissional ndo devem ser introduzidos
apenas pela grade curricular implantada, considerados os conteudos das disciplinas do curso.
Uma universidade plena oferece um elenco de opg¢des de convivéncia com outras areas do
conhecimento extremamente enriquecedoras, que devem ser colocadas a disposicdo dos
estudantes em termos praticos e efetivos.

Entretanto, o aspecto absolutamente fundamental ¢ o comprometimento dos professores
com o projeto académico do curso. O coordenador de curso € o lider e o “maestro”, porém todos
, professores e funcionarios, sdo os verdadeiros executores da educagdo. Isto coloca ndo apenas
sobre o Colegiado do Curso, mas sobre todos os docentes a responsabilidade de fazer com que
tudo funcione de maneira adequada, buscando nas vérias acoes, tanto nas curriculares como nas
extra-curriculares, formas de contribuir no sentido de formar o perfil acordado por todos aos

novos engenheiros.
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4.0 — Defini¢ao do Perfil Profissional

O perfil de um futuro profissional de Engenharia Mecanica, o egresso de uma Instituicdo
de Ensino Superior, depende dos seguintes fatores: da estrutura curricular do curso, da ementa
das disciplinas cursadas e do projeto politico pedagdgico do Curso.

O perfil de um egresso pode ser sintetizado pelos conceitos da habilidades e da

competéncias.

4.1 — Competéncias

Define-se por competente o profissional que combina diversos saberes, anteriormente
adquiridos ou desenvolvidos, de tal sorte que ele seja capaz de compreender e solucionar
desafios novos.

O egresso do Curso de Engenharia Mecanica, em virtude de um elenco significativos de
disciplinas de carater cientifico, devera ser competente para:

e desenvolver novas tecnologias e adequar tecnologias existentes as especificidades
regionais;

e conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos;

e planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servicos de engenharia mecénica

e avaliar o impacto das atividades da engenharia no contexto social e ambiental;

e avaliar a viabilidade econdmica de projetos de engenharia;

4.2 — Habilidades

Define-se por habil o profissional que utiliza com desenvoltura conceitos e ferramentas
de analise de simulagao, adquiridas ou desenvolvidas ao longo do curso.
A habilidade deve ser desenvolvida pelo profissional, através da pratica, consciente e
cotidiana, das ferramentas e conceitos de trabalho, ministrado pelo curso.
O egresso do Curso de Engenharia Mecénica, através de um grande nimero de ementas
de carater tecnoldgico, devera apresentar as seguintes habilidades:
e comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e grafica;
e projetar, conduzir experimentos € interpretar resultados;
e identificar, formular e resolver problemas de engenharia;
e supervisionar e avaliar criticamente a opera¢do e a manutenc¢ao de sistemas;

e planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servigos de engenharia mecéanica
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5.0 — Organizagao Didatico Pedagogica
5.1 - Concepgao

Ao discutir o ensino de engenharia, temas de grande atualidade afloram, neste momento
em que um conjunto de modificagdes tecnologicas sem precedentes estd suscitando
transformagdes em nossa sociedade e conduzindo-nos a repensar a pratica pedagogica, a
formacao docente e o profissional de engenharia mecanica.

O conceito de tecnologia estd relacionado com a producdo de aparatos materiais ou
intelectuais suscetiveis de oferecerem solugdes a problemas praticos de nossa vida cotidiana. A
tecnologia ¢ um construto humano e ao humano deve servir mediando interagdes com o meio
ambiente, com o conhecimento e entre os seres humanos (Formag¢ao em EAD, 2000).

Seria razoavel pensar entdo que a educagdo tecnoldgica se preocupe em discutir,
paralelamente aos contetidos especificos, a ciéncia, a geragao de tecnologia e o impacto, duvidas,
incertezas € medos que a utilizacdo dessa tecnologia causam em todos nos. Infelizmente, isso
ndo ¢ o que se percebe por parte de professores, estudantes, profissionais € outros setores
representativos de nossa sociedade. Estamos vivenciando rapidas transformacdes e ancorados em
modelos criados pela ciéncia no inicio do século passado. E talvez por isso, a educagdo
tecnologica venha sendo atualmente alvo de questionamentos e criticas veementes.

“O saber da engenharia, em todos os povos, anteriormente, teve uma Visdo
globalistica e unitdria, ndo separando o conhecimento cientifico tecnologico do
humanista e social, nem dos conceitos da filosofia e, muito menos dos corolarios da

teologia” (LONGO, 2000).

E preciso introduzir a dimensio histérica e social na compreensdo da ciéncia e da
tecnologia. Apesar da importancia atribuida aos conhecimentos cientificos e tecnologicos,
grande parte da populagdo mundial ainda passa por problemas e necessidades injustificaveis,
quando se consideram as possibilidades técnicas disponiveis para sana-las. Pode-se imaginar
entdo, que reflexdes e adequagdes no processo de educagdo tecnoldgica venham contribuir
significativamente para a melhoria desse quadro.

Nas instituigdes de ensino superior, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao
tem gerado bons dividendos no que diz respeitos as agdes de grupos de pesquisa, especialistas
em determinados assuntos técnicos. Segundo Bazzo (2000), esses grupos se fortalecem por conta
do poder estabelecido em fun¢do do dominio de assuntos valorizados socialmente que, em geral,
sao de dificil compreensao pelos nao iniciados nas suas construgdes teoricas. Isso, em si, ndo se

caracteriza como um defeito. Mas se ao invés de voltarem-se para si, os grupos perceberem a
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necessidade de ampliar, em muitas situa¢des instituir abordagens de compreensdo das técnicas
que considerem s diversos aspectos e as implicagdes socioculturais daquilo que se cria e que se
usa, estardo reconhecendo espagos para que o individuo seja o sujeito da atividade coletiva que
realiza. E necessario tratar as coisas técnicas como elementos das culturas e ndo como algo além

ou acima dela.

5.2 - Historico do ensino de engenharia no Brasil

O ensino de engenharia no Brasil tem suas raizes esquecidas no tempo. A sistematizagao
do ensino técnico no Brasil tem na sua historia os modelos de escolas técnicas francesas - a
Academia Real de Arquitetura (1671) a Escola de Pontes e Estradas (1747) e a Escola de Minas
(1783) - dos séculos XVII e XVIII. Estas escolas apresentam as primeiras escolas “civis” de
Engenharia do mundo. No Brasil, a introdu¢do do ensino tecnolégico foi feita pelos portugueses
no século XIX.

Até o século XVII, era responsabilidade da escola treinar individuos para habilitd-os para
o trato de assuntos como leitura, escrita, célculos, dogmas religiosos, leis civis e filosofias,
segundo Petitat (1994). A partir do século XVII aparecem as primeiras escolas técnicas
superiores, como as escolas de Praga (1806), de Viena (1815), de Karlsruhe 1825) e de Munique
(1827). Esse modelo de ensino era independente da forma tradicional e comegava pela
abordagem de trabalhos aplicados dentro das escolas, que consistia numa extensao das praticas
técnicas e cientificas. Uma grande novidade introduzida pelas escolas técnicas foi afastar a
educacdo as coisas em si (objetos e fendmenos da natureza), e aproxima-la fortemente dos
modelos teodricos (principalmente matematizados), ou seja, das representacdes idealizadas delas.
Assim, estabeleceu-se um discurso técnico-cientifico, permitindo que na pratica de observagao e
experimentagdo penetrasse no ensino. E interessante lembrar que a ciéncia moderna ganha corpo
nessa época com o Discurso do Método, de René Descartes, e os Principia, de Isaac Newton.

Nas primeiras escolas de engenharia, a formagdo era mais voltada para a formagdo de
quadros funcionais especializados para o Estado, e ndo para os sistemas produtivos privados.
Desta forma, o Estado monopolizava o novo processo de formagdo de profissionais técnicos,
com uma postura saber-poder e com uma certa autonomia. E neste contexto que surgem e se
firmam estas escolas, sendo as mesmas causa ¢ efeito de mudangas no sistema educativo.

No Brasil, o ensino de engenharia teve suas bases firmadas no positivismo de Augusto

Comte.

19



No século XIX, engenheiros brasileiros participavam ativamente das discussdes travadas
entre positivistas ortodoxos (dispostos a promover uma profunda reforma moral da sociedade) e
positivistas heterodoxos (preocupados com a instauragdo definitiva da positividade cientifica nas
diferentes areas do conhecimento). A maioria desses engenheiros era simpatizante desta segunda
vertente e, ¢ dela que herdamos, por exemplo, a neutralidade que hoje cultua-se como premissa
para os individuos com formagdo técnica. Dela também resultam o entendimento do aluno como
vasilhame vazio de conhecimentos, que o professor vai preencher com suas experiéncias, € 0
tratamento do saber cientifico como instancia ultima e necessaria para as pretensoes intelectuais
da espécie humana (Bazzo, 2000).

Embora pareca natural a forma como sdo tratados atualmente os conhecimentos na
escola, estudos histéricos permitem concluir que no modelo pedagogico, por exemplo, a
hierarquiza¢do dos programas, a separacgao e seqlienciacao de classes por progressdo nos estudos,
a avaliag@o regular dos conteudos, a quantificacdo dos niveis de aprendizado, a temporizag¢ao dos
momentos de ensino, tudo isso foi lenta e gradualmente criado e implantado nas escolas, tendo
como pano de fundo necessidades socialmente postas em cada momento histérico (Bazzo, 2000).
O mesmo pode-se dizer a respeito da escola como espaco fisico com sua divisdo interna
estabelecendo ambientes que refletem a fragmentacdo e hierarquizacdo que acompanham o
modelo pedagdgico. O ensino de engenharia retrata com precisdo essa hierarquizagdo, em
especial no Brasil, quando se divide os cursos aproximadamente em dois ciclos - o basico e o
profissionalizante — ou quando se estabelecem seqili€ncias bastante rigidas de pré-requisitos entre
varias disciplinas, conferindo-lhes uma seqiiéncia rigida e linear.

Além pontos anteriormente mencionados, contribui para o controle dos alunos e dos
espacos escolares a marcacdo e medigdo do tempo de estudo, tempo este linear, abstrato e
indiferente aos ritmos naturais. E se o tempo pode ser precisamente medido, por que ndo medir e
quantificar com precisao também o nivel de compreensao e reproducdo de conhecimentos? Tal ¢
a influéncia do tempo no processo de ensino que a escola contemporanea vé-se totalmente
comprometida com a sua racionalizagdo, que passa a ser um dos mais caracteristicos critérios de
diferenciagdo entre o “bom” e o “mau” aluno, conforme a capacidade de compreender e

reproduzir conhecimentos precisos em tempos e prazos preestabelecidos (Bazzo, 2000).

5.3 - Atual modelo de ensino de engenharia

Quando se fala em ensino de engenharia, as abordagens e questionamentos relativos ao

atual modelo de ensino revelam uma postura amadoristica e muitas vezes destituida do mesmo
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rigor reservado a outros procedimentos profissionais. Levantamentos esporadicos realizados por
educadores que individualmente se preocupam com os problemas no ensino de engenharia, sdo,
ndo raramente, desprovidos de fundamentagcdo tedrica que permita realizar analises mais
consistentes, realisticas e promissoras do empreendimento a que se propdem.

Nos cursos de engenharia, a formacdo de individuos tecnicamente capazes € com visdo
social critica e criadora ndo ¢ adequadamente realizada. Basta consultar o curriculo de cursos
renomados de engenharia. Uma vez constatado este fato, as discussdes entre os educadores, em
geral, giram em torno de tentativas de programar uma equilibrada distribuicdo dos contetidos
técnicos ao longo dos semestres. Esta tarefa realizada sem um devido diagnostico e sem qualquer
embasamento teorico evidenciara, com certeza, um certo distanciamento entre o desejavel e a
atuacao pratica do cotidiano.

Qualquer que seja o modelo adotado para o ensino, a maneira como O Processo
educacional ¢ organizado reflete-se na formagdo de seus egressos, influindo na atuagdo
profissional. Ao escolher um modelo, haverd sempre algum tipo de reflexo, seja ele positivo ou
negativo. O que se deve ter em mente ¢, queiramos ou nao, estamos sob o comando de uma
ideologia e ela estd presente nas agdes que empreendemos cotidianamente, explicita ou
implicitamente.

O curriculo ¢ um importante elemento constitutivo da organizagdo escolar. Como afirma
Veiga (1995), curriculo ¢ uma construg@o social do conhecimento, pressupondo a sistematiza¢dao
dos meios para que esta construcao se efetive.

Na organizagao curricular € preciso considerar alguns pontos basicos:

e O curriculo nfio é um instrumento neutro. E preciso uma analise interpretativa e critica,
tanto da cultura dominante, quanto da cultura popular.

e O curriculo ndo pode ser separado do contexto social, uma vez que ele ¢ historicamente
situado e culturalmente determinado.

e A organizagdo curricular a ser adotada: hierdrquica e fragmentada ou aberta e
integradora. Esta ultima forma de organizagdo do conhecimento visa reduzir o isolamento
entre as disciplinas curriculares, procurando agrupa-las num todo mais amplo.

e O controle social, j& que o curriculo formal (contetidos curriculares, metodologia e
recursos de ensino, avaliagdo e relacdo pedagdgica) implica em controle.

Alteragdes curriculares, em termos de conteudo ou disposi¢do, sem uma reflexao critica
mais consistente ndo contribuem para melhorar o quadro atual do ensino de engenharia. O
problema ndo estd fundamentalmente na grade curricular. A questdo ¢ estrutural, como diz Bazzo

(2000), “tendo uma parcela significativa de seus problemas fundamentada na postura do docente,
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dizendo respeito a conscientizacdo do papel por ele desempenhado e a sua efetiva identificagdo

com os objetivos do processo educacional de que participa”.

“Orientar a organizagdo curricular para fins emancipatorios implica, inicialmente,
desvelar as visoes simplificadas de sociedade, concebida como um todo homogéneo,
e de ser humano, como alguém que tende aceitar papéis necessdrios a sua
adaptag¢do ao contexto em que vive. Controle social, na visdo critica, é uma

contribui¢do e uma ajuda para a contestagdo e a resisténcia a ideologia veiculada

por intermédio dos curriculos escolares.” ( Veiga, 1995)

O curriculo de engenharia nao pode se basear apenas no desenvolvimento tecnoldgico e
ignorar o carater dindmico da sociedade. A forma como tém sido planejados e desenvolvidos os
cursos de engenharia impdem um distanciamento entre as disciplinas que compdem o todo,
tornando, assim, o processo cognitivo complexo e desestruturado.

Em geral, o curriculo de engenharia ¢ separado em duas partes. O ciclo basico tem como
objetivo “repassar” aos estudantes os fundamentos necessarios ao proximo ciclo. Na pratica,
tem-se observado que ndo raramente estes conteiidos tém sido colocados como se tivessem um
fim em si mesmos. Ja no ciclo profissionalizante, em muitas situagdes, acaba-se por privilegiar
mais o processo informativo do que o formativo, pressupondo-se a consolidacdo dos
conhecimentos trabalhados no ciclo anterior e a proje¢do para a atuagdo profissional futura. Uma
projecdo essa, muitas vezes estereotipada, que cada professor tem a cerca do mercado de
trabalho.

A organizagao do curso em duas partes, ciclo basico e ciclo profissionalizante deixa claro
a idéia de que primeiro o aluno tem de se apoderar de um grande numero de informacgdes para
depois aprender a aplicagdo das mesmas. Isto nos leva a algumas indagagdes: quem define o
curso? O ciclo basico ou o profissionalizante?

Tendo em vista de todas as questdes aqui colocadas, busca-se solugdes para os problemas
no ensino de engenharia. E importante lembrar que se deve afastar das solugdes simplistas e das
respostas prontas, respaldadas no senso comum.

As questdes pedagogicas merecem o mesmo tratamento das questdes cientifico-
tecnologicas, ou seja, a otimizagdo de resultados deve ser uma busca incessante e todas as
variaveis envolvidas no problema devem ser trabalhadas.

Se a hipdtese colocada aqui, que a formagdo do pensamento cientifico-tecnolégico e a

apropriacdo deste conhecimento, calcadas estritamente numa concep¢do empirista-positivista,
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ndo serve como fundamentacdo para a pratica pedagogica que possa dar conta da formacdo do
engenheiro do futuro, entdo surge a pergunta: quais deveriam ser os fundamentos didatico-
pedagogicos a serem adotados nas escolas de engenharia?

Como ndo existe uma resposta pronta a esta pergunta, o que interessa agora € procurar
um novo modelo epistemoldgico que atenda a constru¢do de conhecimentos para a formagao do
engenheiro, modelo esse que dever ser construido paulatinamente pelos participantes do
processo.

Para o enfrentamento destas questdes Bazzo (2000) sugere um caminho: a compreensao
da epistemologia associada a formagdo de individuos com embasamento técnico. E acrescenta
ainda que um entendimento minimo das rela¢des professor-aluno, das vertentes epistemologicas
e filosoficas, das questdes didatico-pedagdgicas que ultrapassem o simples carater opinativo
podem contribuir muito para a formac¢ao em engenharia.

O caminho proposto nesse projeto ¢ a busca do ensino de engenharia mecénica através de

um modelo construtivista de ensino-aprendizagem.

5.4 - O processo educativo e as visdes epistemologicas

Para pensar o ensino de engenharia sob novos enfoques, ¢ necessario refletir sobre a
pratica docente e como se da o processo educativo em engenharia.

Como mencionado anteriormente, este processo da-se, de uma forma geral, sob a oOtica do
positivismo, que permeia tanto a profissdo quanto o seu ensino. Esta constatagdo permite-nos
evidenciar um dos grandes problemas no ensino de engenharia: a falta de formacdo de
professores em relagdo aos aspectos epistemologicos.

Segundo o que esta registrado no Diciondrio Aurélio, epistemologia significa o “estudo
dos principios, hipoteses e resultados das ciéncias ja constituidas, e que visa a determinar os
fundamentos l6gicos, o valor e o alcance objetivos delas”. Outros autores ja registraram outras
variagoes. Resumindo, a epistemologia ¢ um ramo da filosofia que trata dos problemas que
envolvem a teoria do conhecimento e ocupa-se da definicao do saber e dos conceitos correlatos,
das fontes, dos critérios, dos tipos de conhecimento possiveis e do grau de exatiddo de cada um,
bem como da relagado real entre aquele que conhece e o objeto conhecido.

Segundo Becker (1995), sdo trés as visdes epistemologicas mais utilizadas para
representar as relagdes entre o sujeito, o objeto e o conhecimento como produto do processo
cognitivo O primeira, denominada Empirismo, ¢ baseado em uma pedagogia centrada no

professor, que valoriza as relacdes hierarquicas, que entende o ensino como transmissao de
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conhecimento e que se considera o dono do saber. Nesta visdo considera-se, ainda, o sujeito da
aprendizagem, em cada novo nivel, como tabula rasa. E, como diria Paulo Freire, uma educagao
domesticadora.

O Apriorismo adota uma pedagogia centrada no aluno pretendendo assim enfrentar os
desmandos autoritarios do modelo anterior, mas atribuindo ao aluno qualidades que ainda nao
possui como dominio do conhecimento sistematizado em areas especificas e visdo critica na
coleta e organizagdo da informacao disponivel. Por altimo, a visdo epistemologica denominada
Construtivista ou Interacionista dissolve a importancia individual absoluta de cada um dos
elementos do processo através de uma dialetizagdo. Neste modelo, a relagdo professor-aluno ¢
vista como um processo de interagdo mutua onde nenhum deles ¢ neutro e/ou passivo, onde o
primeiro também aprende no decorrer da acdo, e o segundo aprende para si € também participa

do crescimento do professor.

"Interessa-nos muito mais o processo dinamico por meio do qual se adquire o
conhecimento cientifico do que a estrutura logica dos produtos da pesquisa

cientifica." Thomas Khun (1979)

O empirismo tem sido o modelo epistemolédgico tradicionalmente utilizado no ensino de
engenharia que privilegia uma pratica que considera o aluno como neutro e sem historia e cujo
objetivo principal € reproduzir o que lhe foi repassado, sendo avaliado pela precisdo e qualidade
dessa sua reprodugao.

O modelo construtivista ou interacionista constitui uma tendéncia contemporanea no
ensino. Seu método baseia-se na contextualizagdo do conhecimento a ser construido com o
aluno. Neste modelo, o aluno ¢ considerado um ser pensante, com historia pregressa € com um
universo mental prévio j4 internalizado.

O professor ¢ orientador e co-participante da constru¢do do novo, que segundo Bazzo
(2000), provoca as perturbagdes que fardo o aluno reestruturar o seu universo pessoal. A escola ¢
entdo o espaco de integragdo do aluno a sociedade e a cultura. Uma mudanca radical de postura
pedagbdgica ndo acontece pela simples deniincia de que optamos por uma ou outra visdo
epistemologica. Na verdade o que se percebe, na pratica, é a coexisténcia de modelos ou
concepgoes epistemologicas em conformidade com o momento € com o objeto de trabalho. Para
um ataque efetivo ao problema, sem a mudanga pura e simples da malha curricular pode-se

sugerir (Bazzo, 2000):
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* A formagdo profissional continua do docente de engenharia com énfase especial em
ensino, histdria, filosofia da ciéncia e da tecnologia;

* A consolidagdo de uma massa critica de educadores vivamente engajados em questdes
filosoficas e pedagodgicas, via cursos de pos-graduacdo, de preferéncia nas proprias
escolas de engenharia.

Estas sugestdes possibilitam ao professor compreender e confrontar diferentes visdes
epistemologicas, seus pressupostos e implicacdes, limites, pontos de contraste e convergéncia.
Possibilitam, ainda, a analise do préprio fazer pedagdgico, de suas implicagdes, pressupostos e
determinantes e, segundo Bazzo (2000), eliminariam a regra vigente que privilegia costuras
visivelmente ineficazes nos ja fragmentados curriculos que, a par de seus aparentes efeitos
imediatos, relegam perigosamente a planos secundarios o fulcro da questdao: o modelo filosofico
que da sustentacdo aos cursos e, mais do que isso, ao desenvolvimento tecnologico e social do

pais.

5.5 — Objetivos Gerais e Especificos

Num mundo em que a velocidade das transformagdes sociais e tecnoldgicas ¢ cada vez
maior, mais rapidamente se tornam obsoletas algumas praticas consolidadas do passado,
aprender a aprender ¢ um requisito insubstituivel do cidadao critico, criativo e atualizado para o
embate da vida profissional, particularmente no caso do engenheiro. Neste contexto, o Curso de
Engenharia Mecanica da UFMT/CUR, propde formar engenheiros com conhecimentos basicos
relacionados aos varios ramos das ciéncias fisicas e da matematica, capazes de responder
rapidamente as exigéncias atuais do chamado setor produtivo, bem como induzir mudangas
estruturais neste setor por sua capacidade analitica e critica.

Este presente curso, por ser o primeiro curso de engenharia mecanica numa regiao
fortemente agricola, formada pelos estados do Mato Grosso, Rondonia, Acre ¢ Mato Grosso do
Sul, fica explicita a responsabilidade desse curso como elemento transformador do perfil social,
politico e econdmico dessa regido. Caberd a este curso a formagdo de profissionais
indispensaveis a implantacdo de toda sorte de industrias necessarias a transformagdao dos
produtos primarios aqui produzidos, alterando profundamente a sociedade local.

Os objetivos gerais do Curso de Graduacdo em Engenharia Mecanica so:

* Promover o entendimento dos principios cientificos fundamentais e seu papel na estrutura

da engenharia;
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e Transmitir os elementos de integracdo multidisciplinar, bem como desenvolver a
habilidade de comunicacdo ¢ relacionamento;

* Desenvolver o habito do auto-aperfeicoamento e da educag¢do continuada apds a
graduagao;

* Desenvolver a capacidade de criar e aperfeicoar os sistemas e métodos visando atender as
necessidades das pessoas e da sociedade;

* Desenvolver a capacidade de atuagao em grupo na solugdo de problemas de engenharia,

englobando aspectos técnicos, econdmicos, politicos, sociais, éticos € ambientais.

Mais especificamente, o Curso de Graduacdo em Engenharia Mecanica devera fornecer
um so6lido embasamento em matematica, fisica e informatica. Na area tecnologica propriamente
dita, o objetivo ¢ proporcionar uma visao holistica, enfocando conhecimentos de todas as
grandes areas da engenharia mecénica. Conseqlientemente, o engenheiro mecanico assim
formado, estara afeito a atividades de concepcao, projeto, constru¢do e manutencdo de maquinas
e sistemas mecanicos, considerando os aspectos econdmicos, de gestdo, de seguranca e

ambientais.

5.6 - Justificativa

A necessidade da criacio do Curso de Graduacdo em Engenharia Mecanica na
UFMT/CUR, esté vinculada, em grande parte, ao intenso crescimento da economia no Estado de
Mato Grosso nas ultimas décadas. Varios fatores naturais, econdmicos, politicos, sociais,
culturais, tecnologicos, cientificos, entre outros estdo associados a essa expansao economica e de
desenvolvimento social em curso. O processo de proliferagcao das agroindustrias e a mecanizagao
das empresas requerem a presenga de profissionais especializados da area mecanica, logo ja
existe uma clara caréncia no mercado regional de trabalho, com perspectivas de grande
expansao.

O processo de desenvolvimento da economia mato-grossense, dos ultimos 35 anos ¢
fruto, em grande medida, da migracdo de elevado contingente populacional e de capital das
regides tradicionais do pais para o Estado, impulsionado pelas politicas fiscais de financiamento
agricola e de infra-estrutura por parte do Estado brasileiro. Até o final da década de 1960, a
producao visava a subsisténcia familiar e a comercializagdo do excedente nos mercados locais e
na regido Centro-Sul do pais. Mato Grosso era um Estado exportador de matéria-prima com

baixa produtividade na agropecudria, insignificante mecaniza¢do nas atividades produtivas,
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“importador” de produtos industrializados, com predominio das relacdes de trabalho pré-
capitalistas, com grande parte das terras ociosas, etc. Até esse periodo, Mato Grosso era
dependente do desenvolvimento socioecondmico da regido litoranea do pais. Trata-se da
primeira grande fase resultante da ‘“Marcha para o Oeste”, da politica de interiorizacao do pais.

A partir do final da década de 1960 e inicio dos anos de 1970 comega a politica de
modernizacdo da agricultura, ou seja, a entrada do capitalismo no campo. Com a ampla
participacdo do Estado (programas de incentivo), iniciou-se uma verdadeira revolucao na
agropecudria brasileira, no caso, também em Mato Grosso. Ocorre um processo de integracao
entre a agropecuaria e a indistria através da produgdo e da utilizagdo de maquinas, implementos
agricolas, fertilizantes, inseticidas, etc. As terras de cerrado de Mato Grosso, antes desprezadas,
transformam-se no solo preferido para desenvolver a produgdo agricola com alta tecnologia.
Acontece o fendmeno da intensa migracao para a regido, principalmente trabalhadores em geral
e da classe dos produtores rurais sulistas, esses visando desenvolver a agricultura em grande
escala. Temos também o crescente investimento na melhoria da producdo bovina. O
desenvolvimento de pesquisas € o avanco tecnologico propiciam, atualmente, uma alta
produtividade das terras de cerrado.

Dentro desse processo de transformagdes socioecondmicas nas ultimas décadas, o nosso
Estado transformou-se em um dos maiores produtores de varios cultivares do setor agricola e um
dos maiores criadores de gado de corte. O chamado agro-negocio esta se expandindo e
dinamizando a sociedade mato-grossense, inclusive com um volume crescente de exportagao de
sua producdo. Atualmente, em Rondondpolis existe uma intensificacdo na implantacdo de
agroindustrias, visando a industrializacdo ou a semi-industrializagdo da produgdo primaria do
Estado. A industrializagdo ¢ um movimento decorrente e essencial da atividade econdmica
regional, pois agrega valor aos produtos destinados ao mercado nacional e internacional, bem
como ¢é vital para o desenvolvimento social. E notavel o esfor¢o politico dos governos locais e do
estadual, principalmente a partir da década de 1990, para ampliar a implantagdo de
agroindustrias e industrias em geral em Mato Grosso. Isso, através de incentivos fiscais; de
investimento em pesquisas; de criagdo de infra-estrutura tais como, a producdo energética e o
sistema de transporte; da qualificacdo da mao-de-obra; etc.

A atual intensificagdo da mecaniza¢do agricola e da implantacdo de agroinduistrias e
industrias em geral, cujas maquinas sdo de ultima geracdo em termos tecnologicos, gera uma
demanda crescente de profissionais especializados na drea mecanica. Hoje, ha uma clara caréncia
desses profissionais na nossa regido €, com o crescimento econdmico em curso, essa demanda ira

aumentar significativamente, o que exige uma pronta reagdo da sociedade politica e do setor
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privado em termos de oferta de técnicos graduados em engenharia mecanica. E importante
considerar que a formacdo desses profissionais requer um tempo razoavel, o que ja € um tempo
muito longo dentro da atual dindmica da atividade econdmica, pois a necessidade ¢ para agora, e
a falta desses trabalhadores qualificados podera afetar negativamente a atividade produtiva nos
proximos anos. Portanto, o atual contexto socioecondmico de Mato Grosso e a crescente
demanda futura exigem a imediata criacdo do curso de graduacdo em Engenharia Mecanica, pois
necessita-se desses profissionais.

E importante salientar que a UFMT exerce influéncia, no setor da educacio, dos Estados
vizinhos, o que possibilita a procura e o acesso ao curso de graduag@o por parte de estudantes de
uma vasta regido do pais. Trata-se de Estados que também estdo em fase de grande expansdo
econOmica, e requerem trabalhadores qualificados para as diferentes areas da atividade
econdmica.

Além disso, a concretizag@o desse curso se constitui em mais uma possibilidade de estudo
e de trabalho para os jovens, sua inser¢do social no mundo do trabalho através da
graduacao/qualificagdo profissional em engenharia mecanica. Esse curso de graduacao,
inclusive, para corresponder de forma eficaz as expectativas e necessidades, pode e deve se
adaptar as condicdes socioecondmicas peculiares da regido. Portanto, trata-se de um
investimento publico com grande retorno social e ndo exclusivamente econdmico, nao
unicamente visando o interesse do setor privado.

O investimento na expansao e na qualificagdo da atividade econdmica tem um reflexo
direto e indireto na area social, na inser¢do e na melhoria das condi¢des de vida da populagdo.
Além disso, um curso de graduacdo dessa natureza, sua implantagio em uma universidade
publica tem uma dimensdo social direta para o futuro desses estudantes e para a comunidade
académica em geral, pois contribui para uma melhor distribuicdo de renda, para a produgao de
conhecimentos e para o aprofundamento da cidadania. E a interagdo complexa entre o
crescimento econdmico e o desenvolvimento social.

Vale ressaltar, ainda, a manifestacdo do CREA/MT através do Oficio N° 0149/pres/2003,
de 28 de julho de 2003, expondo os motivos para implantacdo em carater de urgéncia do curso
de Engenharia Mecéanica em nosso Estado de Mato Grosso. Nao deixando de citar a importancia
crescente das necessidades impostas pelo crescimento de fatores ligados a industrializagdo e
mecanizacdo das empresas instaladas em nossa regido, no contexto da vida do pais e o
crescimento econdmico do Estado de Mato Grosso. Entre as inimeras razdes para a criagdo do

curso, assim explicita 0 CREA-MT:

28



“O Estado de Mato Grosso se situa no atual contexto dos agronegocios e das
exportagoes brasileiras de carne, soja e algoddo como um dos principais produtores
de matéria prima e, portanto, dispondo de uma das maiores concentragoes de
mdquinas e equipamentos agricolas que, por contingéncia, vem requerendo
conhecimentos técnicos e cientificos tanto da FEngenharia Mecdnica como
instrumental de trabalho quanto do suporte operacional e de manutengdo, para esse
imenso parque existente e ainda para as expectativas de acentuado crescimento nos
proximos anos. Tal pressuposto é sustentavel e apreciavel, se considerarmos que, no
contexto das Regioes Centro Oeste e Norte do Pais, Mato Grosso se destaca como
um dos detentores do maior potencial de areas de vinte milhoes de hectares. Se ndo
bastasse isso, acrescentam-se as inter-relacoes com outras modalidades
profissionais e as interagoes com a dindmica de mercado que haverd de requerer
ativa participa¢do da Engenharia Mecdanica nas atividades decorrentes do sistema
modal de transporte (rodovias, hidrovias e ferrovias) e das agroindustrias de
processamento (em franca implantag¢do nas principais regioes produtoras) além de
outras atividades. Ha ainda, a fortalecer tais argumentos a Matriz Energética do
Estado, recentemente estabilizada com a construcdo da Hidreléetrica de Manso, as
recentes implantagcoes de PCH's e as incorporagoes de fontes bioenergéticas (gds e
cana de aguicar), que ja propiciam excedentes para outras regioes brasileiras.

Pois, preocupam-nos a falta de mdo de obra especializada na regido, no
caso especifico da modalidade FEngenharia Mecdnica, antevendo-se um
estrangulamento, caso ndo se adotem solugoes em curto prazo.”

Com o Projeto de Expansao das Instituigdes Federais de Ensino Superior, promovido pelo
Governo Federal e 2005, finalmente o Curso Bacharelado em Engenharia Mecanica da UFMT,

Campus de Rondondpolis, foi viabilizado e deu inicio a suas atividades em agosto de 2006.

5.7 — Perfil do Egresso

Através de uma solida formagao bésica e uma visdo geral e abrangente da Engenharia
Mecanica, espera-se do profissional formado nesse curso uma alta capacidade critica e criativa
sempre que estiver a frente de novos problemas ou tecnologia. Almeja-se ainda uma participacao
ativa desse profissional na solugdo de problemas politicos, econdmicos e sociais do pais. Nesse
sentido, o Engenheiro Mecanico formado pela UFMT/CUR devera ser capaz de:

« Resolver problemas de maneira sistémica;

« Estar sempre estudando, aprendendo, incorporando novos conhecimentos, de maneira
autodidata;

« Ter solida base cientifica e cultural;

« Demonstrar sélidos conhecimentos em Matematica e Fisica;

«  Demonstrar s6lido conhecimento basico em sua area profissional

« Ter capacidade de utilizagdo da informatica na solucdo de problemas de Engenharia
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« Expressar com clareza, tanto na forma escrita como falada;

«  Demonstrar comportamento ético e respeito ao meio ambiente;

« Ter capacidade de aproveitar novas oportunidades propiciadas pela sociedade de
servi¢gos, bem como visao de mercado;

« Desenvolver atitude empreendedora, possibilitando ndo apenas a inovagdo dentro do
ambiente de trabalho, como a visdo de iniciar novas empresas;

« Demonstrar lideranca, caracterizada tanto pelo trabalho individual como pelo trabalho em

equipe.

5.8 — Estrutura Curricular

A formagdo de um Engenheiro Mecanico pleno com perfil mencionado norteia o
curriculo do Curso de Engenharia Mecanica da UFMT/CUR que possui 10 periodos semestrais,
composto por 62 disciplinas obrigatorias, das quais 2 t€ém contetudos abertos. Para a
integralizacao do Curso o aluno deve cumprir uma carga horaria total de 4020 horas-aula, ja
incluido 240 horas-aula em Estagio Supervisionado e 120 horas-aula da disciplina Trabalho de
Conclusao de Curso.

As disciplinas do curriculo do Curso de Graduacdo em Engenharia Mecénica sdo
oferecidas segundo a distribui¢do de contetidos basicos e profissionalizantes, divididas entre
3170 horas-aula teoricas (73%) e 850 horas-aula préaticas (27%).

Observa-se que o conteudo das disciplinas oferecidas no curso cumprem o que estabelece
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Engenharia definidas pelo MEC
na Resolucao n° 11, de 11 de margo de 2002, transcrito no Anexo 1. Tais conteudos, juntamente

com as disciplinas sdo a seguir apresentados.

5.8.1 - Contetdos basicos comuns aos cursos de Engenharia

O curriculo ¢ constituido de disciplinas de contetidos basicos distribuidas entre os 10
periodos. Destas disciplinas, 31 abordam varios topicos comuns aos cursos de engenharia como,
Informatica, Expressdo Grafica, Matematica, Fisica,Mecanica dos Solidos, Eletricidade
Aplicada, Quimica, Administragdo, Economia, Ciéncias do Ambiente, Humanidades, Ciéncias

Sociais e Cidadania.
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Tabela 5.1 - Disciplinas do contetido bésico do curso

Disciplinas do contetido basico do curso
Disciplina Coggfgg?z::tszgiiﬁi 2;;61&5 Carga horéaria

CALCULOI Matemética 90h
QUIMICA GERAL Quimica 60h
INTRODUCAO A ENG. MECANICA Metodologia e tecnologia 30h
DESENHO TECNICO Expressdo grafica 60h
GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR Matematica 60h
ALGORITIMOS E TECNICAS DE PROGRAMACAO Informatica 60h
CALCULO II Matematica 90h
ESTATISTICA Matematica 60h
ESTATICA Fisica 90h
DESENHO DE MAQUINAS Expressdo grafica 60h
CIENCIAS DO AMBIENTE Ciéncias sociais e cidadania 30h
CALCULO IIl Matemética 90h
DINAMICA Fisica 90h
ELETRICIDADE BASICA Fisica 60h
CALCULO NUMERICO Matematica 60h
INFORMATICA PARA ENGENHARIA Informatica 30h
CALCULO IV Matemética 90h
MECANICA DOS FLUIDOS I Fenomeno de Transporte 90h
ELETRONICA BASICA Fisica Aplicada 60h
MECANICA DOS FLUIDOS II Fenomeno de Transporte 60h
TRANSFERENCIA DE CALOR I Fendmeno de Transporte 60h
TERMODINAMICA Fenomeno de Transporte 60h
MECANICA DOS SOLIDOS I Mecanica dos Solidos 75h
TRANSFERENCIA DE CALOR II Fenomeno de Transporte 60h
MECANICA DOS SOLIDOS 11 Mecanica dos Sélidos 75h
ELETROTECNICA GERAL Eletricidade aplicada 60h
TOPICOS DE ENGENHARIA DE PRODUCAO Administracdo 60h
ENGENHARIA DE SEGURANCA NO TRABALHO Humanidades 60h
TOPICOS DE ECONOMIA, ORGANIZACAO E Economia / administraio 60h
ADMINISTRACAO EMPRESARIAL

TOPICOS DE DIREITO E LEGISLACAO Ciéncias sociais e cidadania 30h

Total 1920h

As diretrizes curriculares nacionais estabelecem que um minimo de 30% da carga horaria
minima devera versar sobre esses topicos. Observa-se assim que a estrutura curricular do curso
de engenharia Mecanica prevé 1920 horas/aula, ou seja 49% da carga horaria minima em
conteudos basicos. Reflete-se assim, nessa estrutura, a forte formagao cientifica generealista do
egresso, principalmente em contetidos de Matematica e Fisica cuja participacdo no curriculo
chega a alcancar em 19% da carga horaria total do curso.

A Tabela 5.1 apresenta um quadro onde se destaca o oferecimento de cada disciplina, sua
carga hordria (tedrica e pratica semanal) e o seu respectivo conteido bésico estabelecido nas
diretrizes curriculares.
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Conteudos de comunicagdo e Expressdo (utilizagdo dos diversos meios de comunicagao,

leitura e interpretacdo de textos em portugués e inglés, redagdo e apresentacdo oral) sdo

abordados indiretamente ao longo do curso, como em relatdrios € na apresentacdo de semindrios.

5.8.2 - Disciplinas de conteudos profissionalizantes e especificos

O curriculo conta com 32 disciplinas de contetidos profissionalizante distribuidas em

quatro grandes areas da Engenharia Mecanica da seguinte forma: Projetos e Sistemas Mecanicos,

Térmica e Fluidos, Processos de Fabricacdo e especificas.

Tabela 5.2 - Disciplinas do contetido profissionalizante do curso

Projetos e Sistemas Mecénicos
Disciplina Conﬁeﬁdg estabelft SO Carga horaria
diretrizes curriculares

AUTOMACAO INDUSTRIAL Projeto mecanico 90h
CINEMATICA DOS MECANISMOS Projeto mecénico 60h
CONTROLE DE SISTEMAS LINEARES Projeto mecanico 60h
DINAMICA DAS MAQUINAS Projeto mecanico 60h
ELEMENTOS DE MAQUINAS I Projeto mecénico 60h
ELEMENTOS DE MAQUINAS II Projeto mecénico 60h
ENSAIOS MECANICOS DE MATERIAIS Projeto mecénico 60h
ESTRUTURAS METALICAS Projeto mecanico 60h
MAQUINAS DE ELEVACAO E TRANSPORTE Projeto mecénico 60h
PROJETO DE MAQUINAS Projeto mecanico 60h
PROJETO DE SISTEMAS MECANICOS Projeto mecénico 60h
VIBRACOES DE SISTEMAS MECANICOS Projeto mecanico 60h

Total 750h

Termo-Fluid

0s

Contetido estabelecido pelas

Disciplina . . Carga horaria
diretrizes curriculares

COMANDOS HIDRAULICOS E PNEUMATICOS Termo-fluido 60h
MAQUINAS DE FLUXO E DESLOCAMENTO Termo-fluido 60h
MAQUINAS TERMICAS Termo-fluido 60h
REFRIGERACRO, VENTILACAO E AR Termo-fudo s0n
SISTEMAS TERMICOS Termo-fluido 60h
TOPICOS ESPECIAIS 1 Termo-fluido 60h
TOPICOS ESPECIAIS II Termo-fluido 60h

Total 450h
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Processos de Fabricagio

Disciplina Cogtifzg ?ZZ:tEES;C:& (;epselas Carga horaria
CIENCIAS DOS MATERIAIS Processos de fabricagdo 60h
CONFORMACAO MECANICA Processos de fabricagao 60h
FUNDICAO E SOLDAGEM Processos de fabricagdo 60h
MANUTENCAO MECANICA Processos de fabricacdo 60h
MATERIAIS DE CONSTRUCAO MECANICA I Processos de fabricagao 60h
MATERIAIS DE CONSTRUCAO MECANICA II Processos de fabricagao 60h
METROLOGIA E CONTROLE DE QUALIDADE Processos de fabricagio 60h
OFICINA Processos de fabricacdo 60h
PROCESSOS ESPECIAIS DE FABRICACAO Processos de fabricagdo 60h
USINAGEM Processos de fabricagao 60h
Total 600h

Especifico

Disciplina Cogzigg?zzztsgfrlfﬁi (;epselas Carga horéaria
ESTAGIO SUPERVISIONADO I Especifico 120h
ESTAGIO SUPERVISIONADO II Especifico 120h
TRABALHO CONCLUSAO DE CURSO Especifico 120h
Total 360h

Observa-se que a diretrizes curriculares nacionais estabelecem que 15% da carga horaria
minima devera ser prevista para a oferta de contetidos profissionalizantes. O presente curriculo
prevé o oferecimento de 4020 horas-aula que representam 51% da carga horaria, o que propicia
ao aluno uma forte conhecimento basico em sua area de atuagao refletido no seu perfil esperado
do profissional.

Neste projeto considerou-se que 01(um) crédito, seja tedrico ou pratico, corresponde
a 15 horas aula. Considerando que o semestre letivo seja na média 15 semanas de aula, logo

01 crédito corresponde a 01 hora-aula semanal.
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Tabela 5.3: Disciplinas por periodo, horas e pré-requisitos - Proposta

. CREDITOS | HORAS | HORAS | HORAS .
SEMESTRE | CODIGO | ~ 104 1™ | TEORIA | PRATICA | TOTAIS NOME DA DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
EMO1 6 90 0 90 CALCULO I -
EMO02 4 40 20 60 QUIMICA GERAL -
EMO03 2 30 0 30 INTRODUGCAO A ENG. MECANICA -
10 EMO04 4 30 30 60 DESENHO TECNICO -
GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA
EMO5 4 60 0 60 LINEAR -
ALGORITIMOS E TECNICAS DE
EMO6 4 30 30 60 PROGRAMACAO -
TOTAL 24 280 80 360
. CREDITOS | HORAS | HORAS | HORAS .
SEMESTRE | CODIGO | "0t <™ | tEORTA | PRATICA | TOTAIS NOME DA DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
EMO07 6 90 0 90 CALCULOII EMO1
EMO8 4 40 20 60 ESTATISTICA -
EMO09 6 90 0 90 ESTATICA EMO05
20
EMI10 4 30 30 60 DESENHO DE MAQUINAS EMO04
EMI1 2 30 0 30 CIENCIAS DO AMBIENTE -
EM12 4 60 0 60 CIENCIAS DOS MATERIAIS EMO02
TOTAL 26 340 50 390
. CREDITOS | HORAS | HORAS | HORAS .
SEMESTRE | CODIGO | ~ 101 | TEORIA | PRATICA | TOTAIS NOME DA DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
EM13 6 90 0 90 |CALCULOIII EMO07
EM14 6 90 0 90 | DINAMICA EMO1+EMO05
EMI5 4 60 0 60 | ELETRICIDADE BASICA EMO07
30
EMI6 4 40 20 60 | CALCULO NUMERICO EMOI+EMOS
EMO06
EM17 2 0 30 30 | INFORMATICA PARA ENGENHARIA EMO05+EMO06
EM18 4 30 30 60 | OFICINA -
TOTAL 26 310 80 390
. CREDITOS | HORAS | HORAS | HORAS .
SEMESTRE | CODIGO | “1 00 \1¢™ | TEORIA | PRATICA | TOTAIS NOME DA DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
EM19 6 90 0 90 |CALCULOIV EM13
EM20 6 60 30 90 | MECANICA DOS FLUIDOS I EMO7
METROLOGIA E CONTROLE DE
EM21 4 40 20 60 QUALIDADE EMO8
4°
MATERIAIS DE CONSTRUCAO
EM22 4 60 0 60 | MECANICA I EMO02
EM23 4 40 20 60 | ENSAIOS MECANICOS DE MATERIAIS EM12
EM24 4 40 20 60 | ELETRONICA BASICA EM15
TOTAL 28 330 90 420
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. CREDITOS | HORAS | HORAS | HORAS .
SEMESTRE | CODIGO | 001 ¢” | TEORIA | PRATICA | TOTAIS NOME DA DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
EM25 4 50 10 60 | MECANICA DOS FLUIDOS II EM20
EM26 4 50 10 60 | TRANSFERENCIA DE CALOR I EMI19+EM20
EM27 4 60 0 60 | TERMODINAMICA EMO02
5 EM28 5 75 0 75 MECANICA DOS SOLIDOS I EMO5+EMO07+EMO08
EM29 4 60 0 60 | CINEMATICA DOS MECANISMOS EM14
MATERIAIS DE CONSTRUCAO
EM30 4 60 0 60 | MECANICA II EM22
TOTAL 25 355 20 375
. CREDITOS | HORAS | HORAS | HORAS .
SEMESTRE | CODIGO | “1rA1s” | TEORIA | PRATICA | TOTAIS NOME DA DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
EM31 4 50 10 60 | TRANSFERENCIA DE CALOR II EM26
COMANDOS HIDRAULICOS E
EM32 4 50 10 60 | PNEUMATICOS EM25
6 EM33 5 75 0 75 MECANICA DOS SOLIDOS II EM28
EM34 4 60 0 60 | ELEMENTOS DE MAQUINAS I EM28
EM35 4 60 0 60 | CONTROLE DE SISTEMAS LINEARES EM19
EM36 4 60 0 60 DINAMICA DAS MAQUINAS EM29
TOTAL 25 355 20 375
. CREDITOS | HORAS | HORAS | HORAS .
SEMESTRE | CODIGO | “ o <™ | e ' | PRATICA | TOTAIS NOME DA DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
EM37 4 60 0 60 ELEMENTOS DE MAQUINAS II EM34
EM38 4 40 20 60 MAQUINAS TERMICAS EM27+EM31
MAQUINAS DE FLUXO E
EM39 4 40 20 60 DESLOCAMENTO EM20
7° EM40 4 40 20 60 USINAGEM EM30
EM41 4 30 30 60 ELETROTECNICA GERAL EM15
EM42 4 30 30 60 FUNDICAO E SOLDAGEM EM26+EM22
PROCESSOS ESPECIAIS DE
EM43 4 50 10 60 FABRICACAO EM30
TOTAL 24 290 130 420
. CREDITOS | HORAS | HORAS | HORAS ,
SEMESTRE | CODIGO | ~ o <™ | e R TA | PRATICA | TOTAIS NOME DA DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
REFRIGERACAO, VENTILACAO E AR
EM44 6 50 40 90 CONDICIONADO EM27+EM31
EM45 4 40 20 60 PROJETO DE SISTEMAS MECANICOS EM37+EM33
VIBRACOES DE SISTEMAS
o EM46 4 40 20 60 MECANICOS EM19
EM47 4 40 20 60 PROJETO DE MAQUINAS EM37
MAQUINAS DE ELEVACAO E
EM48 4 50 10 60 TRANSPORTE EM37
EM49 4 60 0 60 CONFORMACAO MECANICA EM22
TOTAL 26 280 110 390
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5.9 — Regime Académico e Outras Informagdes

. CREDITOS | HORAS | HORAS | HORAS .
SEMESTRE | CODIGO | "1 alS . | TEORIA | PRATICA | TOTALS NOME DA DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
EMS50 6 60 30 90 | AUTOMACAO INDUSTRIAL EM41
TOPICOS DE ENGENHARIA DE
EM51 4 60 0 60 | pRODU CAO -
EM52 4 50 10 60 | SISTEMAS TERMICOS EMO02
90
EMS53 4 50 10 60 | ESTRUTURAS METALICAS EM33
, o 4 0,
EM54 8 30 90 120 | ESTAGIO SUPERVISIONADO I 8" periodo ou 70%h
cursadas
EMS5 4 60 0 60 | TOPICOS ESPECIAIS 1 -
TOTAL 30 310 110 420
. CREDITOS | HORAS | HORAS | HORAS .
SEMESTRE | CODIGO | "0t a1 | TEORIA | PRATICA | TOTALS NOME DA DISCIPLINA PRE-REQUISITOS
EMS56 4 50 10 60 | MANUTENCAO MECANICA EM37
ENGENHARIA DE SEGURANCA NO
EMS57 4 60 0 60 | TRABALHO -
TOPICOS DE ECONOMIA,
EM58 4 60 0 60 ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO -
- EMPRESARIAL
EM59 2 0 90 90 | ESTAGIO SUPERVISIONADO II EM54
EM60 2 30 0 30 | TOPICOS DE DIREITO E LEGISLACAO -
EM61 4 60 0 60 | TOPICOS ESPECIAIS II -
TRABALHO DE CONCLUSAO DE 9° periodo ou 80%h
EM62 2 0 30 30 CURSO cursadas
TOTAL 34 320 160 390
TOTAL GERAL 268 3170 850 4020

O Curso de Graduacao em Engenharia Mecanica da UFMT/CUR esta estruturado com as

seguintes caracteristicas:

Tabela 5.4: Regime académico e outras informagdes

Denominag&o Graduagdo em Engenharia Mecénica
Modalidade Bacharelado

Minima: 9 semestres
Integralizagao Normal: 10 semestres

Maxima: 18 semestres

Numero de vagas

80 vagas anuais, 40 por semestre

Entradas

2 turmas de 40 vagas

Regime académico

Crédito Semestral

Turno

Integral

Horas totais do curso

4020 horas
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5.10 — Flexibilizagao Curricular

Na elaboracdo da estrutura curricular deste curso, optou-se por ndo oferecer um conjunto
de disciplinas ditas optativas. Este procedimento ¢ compreendido quando se trata de disciplinas
de natureza tecnoldgica. A ciéncia € perene e a tecnologia sempre estara em permanentemente
atualizacao.

Modernamente cursos de natureza tecnoldgica tem utilizado da criacdo de disciplinas
obrigatdria porém de contetdo aberto, as chamada “Tdpicos Especiais”; o Colegiado de Curso,
juntamente com o representante de turma, propde o assunto € a ementa, possibilitando assim

flexibilizacdo curricular.

5.10.1 — Disciplinas de Tépicos Especiais

Com o objetivo de se flexibilizar o curriculo, dando oportunidade aos alunos de
interferirem nas suas formagdes, estdo previstas neste curso duas disciplinas abertas: Topicos
Especiais I e Topicos Especiais I, cujas ementas devem ser elaboradas em comum acordo entre
os alunos e a Coordenagdo de Curso, permitindo que conteudos atuais sejam ministrados sem
alteracdo da estrutura curricular do curso. Outra disciplina com forte caracteristica individual € o
Estagio Supervisionado que podera dar énfase a a uma da areas de conhecimento do curso,

conforme o interesse do aluno.

5.11 - Ementario

Tabela 5.5: Disciplinas — Ementa e Bibliografia Basica

Disciplina CALCULO1 Codigo EMO1
Pré-requisitos | *
Créditos 6 Hora total 90 |Hora Teoria 90 Hora Pratica 0

Fungdes: Revisdo. Limites. Continuidade. Derivadas: Regras de Diferenciacao.
Regra da Cadeia. Diferenciagcdio Implicita. Derivadas Superiores.
Aproximacgoes Lineares. Aplicagcdes (Taxas Relacionadas; Valores de Maximo
Conteudo e Minimo; Teorema do Valor Médio; Esbogos de Curvas; Regra de L'Hospital;
Problemas de Otimizacdo). Integrais: Técnicas de Integracdo. Aplicagdes
( Areas de Curvas; Volumes; Comprimento de Arco; Centro de Massa de
Placas Planas; Momentos de Inércia de Placas Planas)

Bibliografia |STEWART, James. Célculo. 5. ed. S3o Paulo: Pioneira Thomson Learning,
basica 2006. 2v. ISBN 8522104794 (v.1)
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Disciplina

QUIMICA GERAL Codigo EMO02

Pré-requisitos

%

Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 40 Hora Pratica 20
A matéria. Estrutura atdomica. Tabela Periddica. Ligacdes quimicas. Fungdes
inorganicas. Relagdes de massa. Estudo dos gases. Estequiometria. Solugdes.
Contetido Propriedades Coligativas. Termoquimica. Oxido-reducdo. Eletroquimica.
Cinética quimica. Equilibrio quimico. Compostos organicos. Hidrocarbonetos.
Fungdes organicas. Polimeros. Corrosdo. Tratamento de 4gua para Caldeiras.
e GENTIL, Vicente. Corrosdo. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003. 341p.
Bibliografia ISBN 8521613415
basica e SLABAUGH, W. H. ¢ PARSONS, T. D.; Quimica Geral, 2a ed.,
Livros Técnicos e Cientificos Editora S.A., Rio de Janeiro, 1982.
Disciplina DESENHO TECNICO Codigo EMO04

Pré-requisitos

%

Créditos

4 Hora total 60 |Hora Teoria Hora Pratica

Conteudo

Construgdes geométricas fundamentais: paralelas, perpendiculares, bissetriz,
divisdo de segmentos e concordancia. Nocdes de Geometria Descritiva.
Desenho Projetivo: Folhas para desenho: formatos, legenda e dobramento.
Escalas. Representacdo de objetos no 1° e 3° diedros. Cotas. Cortes e Secdes.
Perspectivas: isométrica e cavaleira. Vistas ortograficas. Vistas auxiliares.
Perspectivas. Introducao ao desenho auxiliado por computador.

Bibliografia
basica

e FRENCH, Thomas Ewing; VIERCK, Charles J. Desenho técnico e
tecnologia grafica. Nova ed., atualizada, rev. e ampl. Porto Alegre:
Globo, 1985. 1093p.

e OMURA, George; CALLORI, B. Robert. Autocad 2000: guia de
referéncia. Sao Paulo: Makron Books do Brasil, ¢2000. 333p. ISBN
8534611009
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Disciplina

CALCULOII Codigo EMO7

Pré-requisitos

CALCULO1

Créditos

Hora Pratica 0

6 Hora total 90 |Hora Teoria 90

Conteudo

e APLICACOES DA INTEGRAL: Comprimento de arco. Area de
superficie de revolugdo. Pressdo e Forcas hidrostatica. Momentos de
Inércia de placas. Centro de Massa de placas

e FUNCOES REAIS DE VARIAS VARIAVEIS: Limite e continuidade.
Derivadas parciais. Regra da cadeira. Gradiente. Maximos € minimos.
Multiplicadores de Lagrange.

e INTEGRAIS MULTIPLAS: Integrais duplas. Integrais triplas.

e FUNCOES VETORIAIS: Fungdes vetoriais ¢ Curvas no espaco.
Derivadas e integrais de fungdes vetoriais. Comprimento de arco e
curvatura.

e CALCULO VETORIAL: Campos vetoriais. Integrais de linha.
Teorema de Green. Rotacional e Divergéncia. Superficies
Paramétricas. Integrais de superficie. Teorema de Stokes. Teorema da
Divergéncia.

e APLICACOES DE INTEGRAIS MULTIPLAS

Bibliografia
basica

STEWART, James. Calculo. 5. ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning,
2006. 2v. ISBN 8522104840(v.2)

Disciplina

ESTATISTICA Codigo EMOS

Pré-requisitos

sk

Créditos

4 | Hora total 60 Hora Teoria 40 Hora Pratica 20

Conteudo

Varidveis e Graficos. Distribui¢do de freqiiéncia. Medidas de tendéncia
central: média aritmética, média geométrica, média harmoénica, média
quadratica, mediana, moda. Medidas de dispersdo: amplitude, desvio médio,
variancia, desvio padrdo,. Coeficientes de variacdo. Variaveis reduzidas.
Escores reduzidos. Controle de Charlier. Correcdo de sheppard. Momentos,
assimetria ¢ curtose. Probabilidade elementar. Distribui¢ao binomial, normal e
Poisson. Teoria da amostragem. Teoria da estimagdo. Decisdo estatistica,
Testes de Hipoteses e Significancia. Teoria das pequenas amostras. Teste de
Qui Quadrado. Ajuste de curvas: método dos minimos quadrados. Teoria da
Correlacao. Correlagdo Parcial e Multipla.

Bibliografia
basica

SPIEGEL, Murray R. Estatistica. 3.ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1994. 643p.
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Disciplina ESTATICA Caodigo EMO09

Pré-requisitos | GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR

Créditos 6 Hora total 90 |Hora Teoria 90 Hora Pratica 0
Principios e Conceitos Fundamentais da Mecanica. Estatica dos Pontos
Materiais. Corpos Rigidos. Sistemas Equivalentes de Forcas. Equilibrio dos

Contetdo Corpos Rigidos. Forgas Distribuidas, Centroides e Baricentros. Centros de
Gravidade e Centréides. Momentos de Primeira Ordem. Anélise de Estruturas.
Forcas em Vigas. Atrito. Forcas Distribuidas. Momento de Inércia. Métodos
dos Trabalhos Virtuais.

Biblioerafia BEER, Ferdinand Pierre; JOHNSTON, E. Russell. Mecanica vetorial para

bésicag engenheiros: vol. 1: estatica. 5. ed. rev. Sao Paulo: Makron Books, c1994.
793p. ISBN 8534602026

Disciplina DESENHO DE MAQUINAS Codigo EM10

Pré-requisitos | DESENHO TECNICO

Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 30 Hora Pratica 30
Ferramenta CAD. O desenho como elemento de projeto. Padronizacdes e

Contetdo simplificagcdes. Desenho de elementos de maquinas. O desenho e os processos
de fabricacdo. Desenho de detalhes e de conjunto. Indicagdo de acabamento
superficial e tolerancias de fabricagao.

e PROVENZA, Francesco; SOUZA, Hiran Rodrigues de. Desenhista de
Biblioerafia Miquinas. 3. ed. Sao Paulo: Escola PRO-TEC, [1976]. 1v.
bésicag e FRENCH, Thomas Ewing; VIERCK, Charles J. Desenho Técnico e

Tecnologia Grafica. Nova ed., atualizada, rev. e ampl. Porto Alegre:
Globo, 1985. 1093p.
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Disciplina

CIENCIAS DO AMBIENTE Codigo EM11

Pré-requisitos

*

Créditos

2 Hora total 30 |Hora Teoria 30 Hora Pratica 0

Conteudo

Ciclo da 4gua. Ciclo do oxigénio. Ciclo do nitrogénio. Ciclo do fosforo. Ciclo
do carbono. Usos da dgua. Tipos de poluigdo. Danos causados pela poluigdo.
Quantidade de agua. Qualidade das aguas. Caracterizacdo das Fontes
Poluidoras. Autodepuragio de Corpos d'Agua. Técnicas de Controle. Aspectos
Legais e Institucionais. Usos do Ar. Danos Causados pela Poluicao do Ar.
Meteorologia. Qualidade do Ar. Fontes de Poluicdo. Dispersdo Atmosférica de
Poluentes. Técnicas de Controle. Aspectos Legais e Institucionais. Usos do
Solo. Danos. Formacdo do Solo e suas Propriedades. Qualidade do Solo.
Fontes de Polui¢do. Atenuacdo da Polui¢cdo no Solo. Técnicas de Controle.
Aspectos Legais e Institucionais. Ruido. Vibragdo. Radiagdes. Planejamento e
Gestdo Ambiental: diagndstico das atividades da industria; a otimizacdo da
utilizagdo da matéria-prima ¢ a minimizagdo do impacto ambiental; a
integracdo da industria ao ambiente e a sociedade; certificagdo ambiental — a
série de normas ISO 14000.

Bibliografia
basica

e BRANCO, Samuel Murgel. O meio ambiente em debate. 3. ed. ref. Sao
Paulo: Moderna, 2004. 127p. ISBN 8516039528

e PHILIPPI JUNIOR, Arlindo, ROMERO, Marcelo de Andrade;
BRUNA, Gilda Collet. Curso de gestdo ambiental. Barueri: Manole,
2004. 145p. ISBN 8520420559

Disciplina

CIENCIAS DOS MATERIAIS Codigo EMI12

Pré-requisitos

QUIMICA GERAL

Créditos

4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0

Conteudo

Estrutura e ligagdo atdmica. Estrutura de solidos cristalinos. Imperfeicdes em
Solidos. Difusao atdomica. Propriedades dos metais. Discordancias e falha.
Diagramas e transformagdes de Fases em Metais. Processamento térmico de
ligas metélicas. Materiais ceramicos. Polimeros e compositos. Corrosdao dos
materiais. Propriedades elétricas, térmicas, magnéticas e Oticas de materiais.
Critérios de selegao de materiais e consideragdes de Projeto.

Bibliografia
basica

VAN VLACK, Lawrence H. Principios de ciéncia e tecnologia dos materiais.
7. ed. Rio de Janeiro: Campus, c1984. 567p. ISBN 8570014805
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Disciplina CALCULO III Caodigo EMI13
Pré-requisitos |CALCULO II
Créditos 6 Horatotal | 90 |Hora Teoria 90 Hora Pratica 0
Equagdes Diferenciais de Primeira Ordem. Equacgdes Lineares de Segunda
Contetido Ordem. Equagdes Lineares de Ordem Mais Alta. Solugcdes em Série para
Equagdes Lineares de Segunda Ordem. A Transformada de Laplace. Sistemas
de Equagdes Lineares de Primeira Ordem
e BOYCE, William E.; DIPRIMA, Richard C. Equacdes diferenciais
Biblioerafia elementares e problemas de valores de contorno. 7. ed. Rio de Janeiro:
bésicag LTC, c2002. 416p. ISBN 8521613121
e STEWART, James. Calculo. 5. ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2006. 2v. ISBN 8522104840(v.2)
Disciplina DINAMICA Codigo EMI14
Pré-requisitos | CALCULO I
C-IeAUISTiOS | GROMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR
Créditos 6 Hora total 90 |Hora Teoria 90 Hora Pratica 0
Cinematica do ponto material. Movimento retilineo dos pontos materiais.
Movimento curvilineo de um ponto material. Cinética dos pontos materiais:
segunda lei de newton. Cinética dos pontos materiais: métodos da energia e da
Contetido quantidade de movimento. Sistemas de pontos materiais. Cinematica dos
corpos rigidos. Movimento plano de corpos rigidos: forcas e aceleragdes.
Movimento plano dos corpos rigidos: métodos da energia e quantidade de
movimento. Cinética dos corpos rigidos em trés dimensdes
- BEER, Ferdinand Pierre; JOHNSTON, E. Russell. Mecanica vetorial para
Bibliografia . e L oA - i
basica engenheiros : v.2 : cinemadtica e dinamica. 5. ed. rev. Sdo Paulo: Makron
Books, c1994. 982p.
Disciplina ELETRICIDADE BASICA Codigo EM15
Pré-requisitos | CALCULO II
Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0
Carga e matéria. Campo elétrico. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Capacidade
e dielétricos. Correntes e resisténcia elétrica. Forca eletromotriz e circuito
Contetido elétrico. Campo magnético. Lei de Ampere. Lei de Faraday. Indutincia.
Propriedades magnéticas da matéria. Nogdes de fisica quantica atdmica e
nuclear.
e TIPLER, Paul Allen. Fisica para cientistas e engenheiros: volume 2:
eletricidade e magnetismo, otica. Rio de Janeiro: LTC, c2000. 5 edigdo.
Bibliografia S96P.
bésicag e TIPLER, Paul Allen; MOSCA, Gene. Fisica para cientistas e

engenheiros: volume 3 : fisica moderna: mecanica quantica,
relatividade e a estrutura da matéria. Rio de Janeiro: LTC, ¢2006. 285p.
5 edic¢ao.
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Disciplina

CALCULO NUMERICO Codigo EM16

Pré-requisitos

CALCULO1
GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR
ALGORITMOS E TECNICAS DE PROGRAMACAO

Créditos

60 40 20

4 Hora total Hora Teoria Hora Pratica

Conteudo

Erros. Resolucao de Sistemas Lineares. Método de climinacao de Gauss.
Meétodo de Gauss-Jordan. Método Iterativo de Gauss-Seidel. Método Iterativo
de Jacobi. Convergéncia dos Métodos Iterativos. Erros de Fungdes Reais.
Método da Dicotomia ou Bisse¢do. Método das substituicdes, aproximagodes
sucessivas ou Interagdo Linear. Método de Newton. Polindmio Interpolador de
Lagrange. Integracdo Numérica. Formula de Newton-Cotes (Trapézio e
Simpson). Formula de Gauss. Introdugao a Solugdo Numérica de Equacdes
Diferenciais Ordindrias.

Bibliografia
basica

BARROSO, Leodnidas Conceicao et al. Calculo numérico: (com aplicagdes). 2.
ed Sao Paulo: HARBRA, ¢1987. 367p. ISBN 8529400895

Disciplina

INFORMATICA PARA ENGENHARIA Codigo

EM17

Pré-requisitos

GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR
ALGORITMOS E TECNICAS DE PROGRAMACAO

Créditos

2 Hora total 30 |Hora Teoria 0 Hora Pratica | 30

Conteudo

Introducdo ao Matlab. Tipos de dados. Manipulacdo de vetores, matrizes e
strings. Construindo Graficos com o Matlab. O uso de fungdes e os elementos
de um programa no Matlab. Principais toolbox. Criando e usando Menus.
Conhecendo o manipulador simbolico Maple. Usando o Mathematica no
calculo diferencial integral e na algebra linear.

Bibliografia
basica

e MATSUMOTO, Elia Yathie. MATLAB 7: fundamentos. Sdo Paulo:
Erica, 2004. 376p. ISBN 8536500328

e KREYSZIG, Erwin; NORMINTON, E. J (Edward J.). Maple computer
guide: a self -contained introduction for Erwin Kreyszig, Advanced
engineering mathematics, eighth edition. 8th ed. New York: J. Willey,
2001 245p. ISBN 0471386685

e BLACHMAN, Nancy R.; DAMASIO, Wills Clemente. Mathematica:
uma abordagem pratica. Rio de Janeiro: Prentice Hall do Brasil, c1996.
240p. ISBN 8570540604
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Disciplina OFICINA Caodigo EMI18
Pré-requisitos | *
Créditos 4  |Hora total 60 |Hora Teoria 30 Hora Pratica 30
Normas de seguranga e disciplinares, e manutengdo de ferramental.
Terminologia e manuten¢do do ferramental em trabalhos de ajustagem.
Conteudo Técnicas de manutengao corretivas. Lubrificacdo. Utilizagdo da maquina de
furar e processos de abertura de roscas. Trabalhos praticos utilizando
maquinas ferramentas. Manutencdo mecanica de maquinas agricolas.
e SKF (FIRM). Falhas de Rolamentos e suas causas. Sao Paulo: SKF,
c1988. 89p.
Bibliografia e BALASTREIRE, L.A. Maquinas Agricolas, Sdo Paulo, Manole, 1987,
basica 307p
e DRAPINSKI, Janusz. Manuten¢ao Mecanica Basica: Manual Pratico
de Oficina. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1978. 239p.
Disciplina CALCULO IV Codigo EMI19
Pré-requisitos | CALCULO III
Créditos 6 Horatotal | 90 |Hora Teoria 90 Hora Pratica 0
, Transformadas de Fourier. Equagdes Diferenciais Parciais. Equacdes da onda e
Contetido ~
equagoes do calor: Problemas de Valores de Contorno.
e BOYCE, William E.; DIPRIMA, Richard C. Equacdes diferenciais
elementares e problemas de valores de contorno. 7. ed. Rio de Janeiro:
LTC, c2002. 416p. ISBN 8521613121
Bibliografia e STRUM, Robert D; WARD, John Robert. Equagdes diferenciais:
basica solucdo pela transformada de Laplace. Rio de Janeiro: Ao Livro
Técnico, 1971. 197p.
e SPIEGEL, Murray R. Analise de Fourier. Sao Paulo: McGraw-Hill do
Brasil, c1976 249p
Disciplina MECANICA DOS FLUIDOS I |Codigo | EM20
Pré-requisitos  |CALCULO III
Créditos 6 |H0ra total| 90 |H0ra Teoria | 60 |H0ra Pratica | 30
Introdugdo e conceitos fundamentais. Estatica dos fluidos. Leis basicas na
Conteudo forma integral para volume de controle. Andlise dimensional e semelhanca.
Escoamento viscoso incompressivel interno. Escoamento Laminar.
Biblioerafia FOX, Robert W.; MCDONALD, Alan T.; PRITCHARD, Philip J. Introdugao a
bésicag mecanica dos fluidos. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, c2006. 798p. ISBN

8521614683

44




D METROLOGIA E CONTROLE DE| ., ..
Disciplina QUALIDADE Codigo EM21
Pré-requisitos |ESTATISTICA
Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 40 Hora Pratica 20
Conceitos preliminares; Sistemas internacionais de medidas; A metrologia no
Brasil (6rgdos governamentais, laboratorios, redes de metrologia); Sistema
generalizado de medicdo; Erros de medicdo; Incertezas em medigdes;
, Calibragao dos sistemas de medi¢ao; Instrumentos simples de medidas
Conteudo . . )
lineares; Instrumentos simples de medidas angulares; Instrumentos
comparadores; Instrumentos auxiliares de medi¢do; Projetor de perfil;
Microscopio ferramenteiro; Metroscopio horizontal; Desvios de forma e
posicdo; Medicao de rugosidade; Instrumentos especiais de medigao.
e AGOSTINHO, Oswaldo Luiz; RODRIGUES, Antonio Carlos dos
Bibliografia Santos; LIRANI, Joao. Tolerancias, ajustes, desvios e analise de
basica dimensdes. Sdo Paulo: E. Bliicher, ¢1977. 295p. ISBN 8521200501
e ANTUNES, S. D. (1994). Metrologia e Qualidade. IPQ, Maio, 1994.
L MATERIAIS  DE  CONSTRUCAO| ., ..
Disciplina MECANICA 1 Codigo EM22
Pré-requisitos |QUIMICA GERAL
Créditos 4 |Horatotal] 60 |HoraTeoria | 60 |Hora Pratica | 0
Contetido Micrografia dos Metais. Tratamentos Térmicos. Acos € Ferros Fundidos.
e CHIAVERINI, Vicente; Associacdo Brasileira de Metalurgia e
Materiais. Acgos e ferros fundidos: caracteristicas gerais, tratamentos
Bibliografia térmicos, principais tipos. 7. ed. ampl. e rev. Sdo Paulo: ABM, 1996.
basica 599p. ISBN 8586778486
e COLPAERT, Hubertus. Metalografia dos produtos sidertargicos
comuns. 3. ed. Sao Paulo: Edgard Blucher: EDUSP c1974. 412p.
C ENSAIOS MECANICOS DE L 4
Disciplina MATERIAIS Caodigo EM23
Pré-requisitos | CIENCIAS DOS MATERIAIS
Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 40 Hora Pratica | 20
Propriedades Mecéanicas. Finalidade dos Ensaios dos Materiais. Ensaio de
Tracdo. Ensaio de Compressao. Ensaio de Dureza. Ensaio de Torcao. Ensaio de
Flexdo. Ensaio de Fluéncia. Andlise dos Resultados Obtidos no Ensaio de
Contetido Fluéncia. Parametros Ensaio de Fadiga. Ensaios de Embutimento. Ensaio de
Dobramento. Ensaios Nao-destrutivos. Raios X e Raios Y. Ultra-som. Ensaios
por Particulas Magnéticas. Ensaios por Liquidos Penetrantes. Ensaios por
Tomografia Computadorizada.
Bibliografia | GARCIA, Amauri; SPIM, Jaime Alvares; SANTOS, Carlos Alexandre dos.
basica Ensaios dos materiais. Rio de Janeiro: LTC, c2000. 247 p. ISBN 8521612214
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Disciplina

ELETRONICA BASICA Codigo EM24

Pré-requisitos

ELETRICIDADE BASICA

Créditos 4 Horatotal| 60 |Hora Teoria 40 Hora Pratica 20
Conceitos e teorema basico de circuitos eletronicos. Dispositivos eletronicos:
Contetido Diodos, Transistores bipolares e componentes  opto-eletronicos.
Amplificadores operacionais, amplificadores e osciladores, filtros ativos,
circuitos eletronicos de instrumentagao.
e PERTENCE JUNIOR, Antonio. Amplificadores operacionais ¢ filtros
ativos: teoria, projetos, aplicagdes e laboratdrio. 5. ed. Sao Paulo:
Bibliografia Makron, ¢1996. 359p. ISBN 8534604983
basica e BOYLESTAD, Robert L.; NASHELSKY, Louis. Dispositivos
eletronicos e teoria de circuitos. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, ¢1998.
649p. ISBN 8521611951
Disciplina MECANICA DOS FLUIDOS II Codigo EM25
Pré-requisitos | MECANICA DOS FLUIDOS I
Créditos 4 Hora total 60 | Hora Teoria 50 Hora Pratica 10
Elementos de mecénica dos fluidos. Escoamento turbulento . Conceitos de
Contetdo dimensionamento de uma instalagdo hidraulica. Nogoes de escoamento
compressivel. Métodos de medicao de vazao.
e FOX, Robert W.; MCDONALD, Alan T.; PRITCHARD, Philip J.
Introdugdo a mecanica dos fluidos. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, c2006.
Bibliografia 798p. ISBN 8521614683
basica e MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalagdes de
bombeamento. 2. ed. rev. Rio de Janeiro: LTC, ¢1997. 782p. ISBN
8521610866
Disciplina TRANSFERENCIA DE CALOR I Codigo EM26

Pré-requisitos

CALCULO IV
MECANICA DOS FLUIDOS I

Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 50 Hora Pratica 10
Mecanismos de Transferéncia de calor. Transferéncia de calor por condugao

Contetido em regime permanente e transiente; Transferéncia de calor por radiagdo
térmica. Introducao a convecgao.

Bibliografia INCROPERA, F. P., DeWitt D. P.; Fundamentos de transferéncia de calor ¢ de

basica massa, LTC Editora, 4a. edigdo, 1998.
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Disciplina TERMODINAMICA Codigo EM27

Pré-requisitos QUIMICA GERAL

Créditos 4 Horatotal | 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0
Conceitos introdutérios e definicdes. Energia e Primeira Lei da

Contetido Termodinamica. Propriedades de uma substancia pura. Balanco de energia em
volume de controle. Segunda Lei da Termodinamica. Entropia. Nocdes de
ciclos motores e refrigeragao.

Bibliografia | VAN WYLEN, G. - SONNTAG, R.B. - Borgnakke, C. Fundamentos da

basica Termodinamica; Ed. Bliicher, 6a. edi¢ao

Disciplina MECANICA DOS SOLIDOS I Codigo EM28
GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR

Pré-requisitos | CALCULO II
ESTATICA

Créditos 5 Horatotal | 75 |Hora Teoria 75 Hora Pratica 0
Solicitacdo Axial; Esfor¢o cortante puro; Estudo das tensdes em um ponto;

Contetido Momento de inércia ou momento de segunda ordem; Tor¢do em vigas e eixos
macigos; Flexdo; Deflexao em vigas e barras curvas simples.

Bibliografia |BEER, Ferdinand Pierre; JOHNSTON, E. Russell. Resisténcia dos materiais. 3.

basica ed. sdo Paulo: Makron Books, 1995. 1255p. ISBN 8534603448

Disciplina CINEMATICA DOS MECANISMOS Codigo EM29

Pré-requisitos | DINAMICA

Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0
Cinemadtica das maquinas, métodos numéricos. Geometria ¢ Cinematica do

, engrenamento: engrenagens cilindricas de dentes retos e helicoidais,

Contetido . L O )
engrenagens cOnicas, hipoidais, parafusos sem-fim/coroa, trens de mecanismos.
Sistemas articulados, analise e sintese. Cames. Mecanismos especiais.

e MABIE, Hamilton H. (Hamilton Horth),; OCVIRK, Fred W.
Mecanismos e dindmica das maquinas. Rio de Janeiro: Ao Livro
Técnico ; Sdo Paulo: Editora da Universidade de Sao Paulo 1967. 562p.
o1 e MABIE, Hamilton H. (Hamilton Horth); OCVIRK, Fred W. Dinamica
Bibliografia . ) N . o
bésica das maquinas. 2. ed. Rio de Janeiro: Livros Tecnicos e Cientificos,

1980. 579p.

e SHIGLEY, Joseph Edward; UICKER, John Joseph. Theory of machines
and mechanisms. 2nd ed. New York: McGraw-Hill, c1995. 719p. ISBN
0070569304
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D MATERIAIS DE CONSTRUCAO .y
Disciplina MECANICA TI Codigo EM30
Pré-requisitos | MATERIAIS DE CONSTRUCAO MECANICA I
Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0
, Micrografia e comportamento dos Metais ndo ferrosos, materiais compostos,
Conteudo . . .. .
materiais cerdmicos € materiais organicos.
Bibliografia |FERRANTE. Maurizio, Selecdo de Materiais, Editora da Universidade Federal
basica de Sao Carlos (EdUFSCar), 2? ed., 2002.
Disciplina TRANSFERENCIA DE CALOR II Codigo EM31
Pré-requisitos | TRANSFERENCIA DE CALOR I
Créditos 4 Hora total 60 | Hora Teoria 50 Hora Pratica 10
Conveccao Natural. Convecgdo forcada interna e externa. Transmissdao de Calor
Conteudo com mudang¢a de Fase. Trocadores de Calor. Conceitos de Transferéncia de
Massa.
Bibliografia |INCROPERA, Frank P.; DEWITT, David P.,. Fundamentos de transferéncia de
basica calor e massa. Rio de Janeiro: LTC, c2003. 698 p. ISBN 8521613784
N COMANDOS HIDRAULICOS E Codig
Disciplina PNEUMATICOS o EM32
Pré-requisitos | MECANICA DOS FLUIDOS II
Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 50 |Hora Pratica | 10
Conceitos e Principios de. Hidraulica. Hidrostatica. Hidrodinadmica.
Dimensionando Atuadores Hidraulicos Comerciais. Dimensionando Bomba e
Motor  Hidraulico.  Dimensionando ~ Acumuladores  Hidraulicos e
Contetido Intensificadores de Pressdo. Conceitos e Principios Basicos de pneumatica.
Producdo e Distribui¢do do Ar Comprimido. Atuadores Pneumaticos. Valvulas
de Comando e Aplicagdes Basicas. Valvulas de Comando Elétrico e Aplicagdes
Simples. Projeto de Comandos Combinatdrios e Seqiienciais.
e FIALHO, Arivelto Bustamante. Automagdo Pneumatica: Projetos,
Dimensionamento e¢ Analise de Circuitos. 2* Edicdo. Erica Editora:
2004.
e BOLLMANN, ARNO; ASSOCIACAO  BRASILEIRA DE
HIDRAULICA E PNEUMATICA. Fundamentos da automacdo
Bibliografia industrial pneutronica: projetos de comando binérios eletropneumaticos.
basica Sao Paulo: ABHP, 1997. 277 p.

e BONACORSO, Nelso Gauze; NOLL, Valdir. Automacao
eletropneumatica. Sdo Paulo: Erica, 1997. Nao paginado ISBN
8571944253

e Fialho, Eng. Arivelto Bustamante. Automacdo Hidraulica — Projetos,
Dimensionamento e Anélise de Circuitos.3 Edi¢do. Erica.Editora: 2005.
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Disciplina MECANICA DOS SOLIDOS II Codigo EM33
Pré-requisitos  MECANICA DOS SOLIDOS I
Créditos 5 Horatotal | 75 |Hora Teoria 75 Hora Pratica 0
Nogoes sobre estado triplo de tensao; teorias de resisténcia; flexao assimétrica;
, flambagem; momento de inércia: rotagdo de eixos; centro de cisalhamento;
Conteudo N O
torcdo em perfis de parede fina; carregamento dindmico; barra de forte
curvatura; tubos de parede espessa; discos giratorios.
Bibliografia |BEER, Ferdinand Pierre; JOHNSTON, E. Russell. Resisténcia dos materiais. 3.
basica ed. sdo Paulo: Makron Books, 1995. 1255p. ISBN 8534603448
Disciplina ELEMENTOS DE MAQUINAS I Codigo EM34
Pré-requisitos  MECANICA DOS SOLIDOS I
Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0
Projeto de elementos de unido. Parafusos, rebites, cordoes de solda. Chavetas,
Conteudo pinos. Projetos de eixos. Projetos de molas mecanicas. Mancais de rolamento.
Especificagdo de rolamentos e projetos de mancais. Projeto de deslizamento.
e SHIGLEY, Joseph E.. Elementos de Maquinas. Rio de Janeiro: LTC,
Bibliografia 1981, vol. 1.
bésicag e SHIGLEY, Joseph Edward; MISCHKE, Charles R. Mechanical
engineering design. 5th ed. New York: McGraw-Hill, ¢c1989. 779p.
ISBN 0700568995.
Disciplina CONTROLE DE SISTEMAS LINEARES Codigo EM35
Pré-requisitos | CALCULO IV
Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 qug 0
Pratica
Conceitos fundamentais. A¢des de controle basicas. Resposta de freqiiéncia.
Contetdo Critérios de estabilidade e lugar das raizes. Posicionamento de po6los. Nogdes de
estado. Andlise de estabilidade. Projeto de controladores PID. Estudo de
observadores. Aplicagdes industriais.
Bibliografia e NISE, Norman S. Engenharia de sistemas de controle. Rio de Janeiro:
basica LTC, c2002. 695p. ISBN 8521613016
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Disciplina DINAMICA DAS MAQUINAS Codigo EM36

Pré-requisitos | CINEMATICA DOS MECANISMOS

Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0

Analise cinética de mecanismos. Armazenamento de energia. Balanceamento.
Dinamica linear de sistemas mecanicos. Introdu¢do ao controle de maquinas.
Analise de forgas em mecanismos planos. Momentos de inércia e forgas de
origem giroscopica. Armazenamento de energia em sistemas mecanicos.
Analise da geometria de robos manipuladores e modelos representativos.
Andlise da cinematica e introdugdo a dindmica dos robds manipuladores.

Conteudo

e SHIGLEY, Joseph Edward. Dindmica das maquinas. sao Paulo: E.
Blucher, 1969. 344p.

e MABIE, Hamilton H. (Hamilton Horth),; OCVIRK, Fred W. Dinamica
das maquinas. 2. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos,
1980. 579 p.

e GROSIJEAN, J.; Kinematics and Dynamics of Mechanisms; McGraw-
Hill, 1991.

e SHIGLEY, J.E. and UICKER, Jr, J.J.; Theory of Machines and
Mechanisms; McGraw-Hill; 1981.

Bibliografia
basica

Disciplina ~ |ELEMENTOS DE MAQUINAS II Codigo EM37

Pré-requisitos | ELEMENTOS DE MAQUINAS I

Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0

Elementos flexiveis de transmissdes (correias, correntes, cabos). Engrenagens:
Conteudo de dentes retos, helicoidais, conicas, parafusos sem-fim/coroa. Freios,
embreagens e acoplamentos. Introducdo ao projeto e estimativa de custo.

e RITZMANN, Raul. Cabos de A¢o — Manual pratico para a escolha e
selecdo. Rio de Janeiro: Morsing, 1986.

e SHIGLEY, Joseph E.. Elementos de Maquinas. Rio de Janeiro: LTC,
1981, vol. 2.

e SHIGLEY, Joseph Edward; MISCHKE, Charles R. Mechanical
Engineering Design. 5th ed. New York: McGraw-Hill, c1989. 779p.
ISBN 0700568995

Bibliografia
basica
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Disciplina

MAQUINAS TERMICAS

Codigo EM38

Pré-requisitos

TERMODINAMICA
TRANSFERENCIA DE CALOR II

Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 40 Hora Pratica 20
Introducdo a sistemas: compressdo; de distribuicdo de gases e liquidos.
Turbinas a gas, Turbinas a vapor, compressores ¢ motores de combustao
Contetdo interna. Geracdo de poténcia, distribuicdo e utilizagdo de vapor. Conceitos
4 fundamentais e propriedades da termodinamica. Ciclos de geracao de poténcia.
Principio de funcionamento e principais componentes das maquinas térmicas a
vapor € a gas.
® BLACK & VEATCH, 1996, Power Plant Engineering, Chapman &
Bibliografia Hall, N. Y.
basica ® STONE, R. Introduction to Internal Combustion Engines. Warrendale:
SAE, 1992.
L MAQUINAS DE FLUXO E DE o
Disciplina DESLOCAMENTO Codigo EM39
Pré-requisitos | MECANICA DOS FLUIDOS I
Créditos 4 Hora total 60 | Hora Teoria 40 Hora Pratica 20
Bombas e turbinas hidraulicas: classificagdo e principio de funcionamento.
Contetdo Descrigdo fisica e Modelagem matematica. Instalacdes hidraulicas: selecao de
bombas e turbinas. Equipamentos de instalagdes hidraulicas. Centrais
hidraulicas. Bombas especiais: maquinas de deslocamento.
Bibliografia MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas Instalacdes de Bombeamento. 2.
basica ed. rev. Rio de Janeiro: LTC, ¢1997. 782p. ISBN 8521610866
Disciplina USINAGEM Codigo EM40

Pré-requisitos

MATERIAIS DE CONSTRUCAO MECANICA II

Créditos

4 Hora total 60 |Hora Teoria 40 Hora Pratica 20

Conteudo

Grandezas fisicas no processo de corte. Geometria da cunha cortante.
Mecanismos da formacao de cavaco. Forgas e poténcias de usinagem. Medidas
das forcas, torques e poténcias de usinagem. Materiais para ferramentas.
Avarias e desgastes na ferramenta. Vida da ferramenta e fatores que a
influenciam. Fluidos de corte. Ensaios de usinabilidade. Condigoes
econdmicas de corte.

Bibliografia
basica

e FERRARESI, D. Fundamentos da Usinagem dos Metais, Editora
Edgard Bliicher Ltda, 1970, 751p.

e DINIZ, A. E., MARCONDES, F. C., COPPINI, N. L. Tecnologia da
Usinagem dos Materiais, Artliber Editora,2000, 244p.

51




Disciplina

ELETROTECNICA GERAL Codigo EM41

Pré-requisitos

ELETRICIDADE BASICA

Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 30 Hora Pratica 30
Nocoes basicas de eletricidade. Medidas elétricas. motores elétricos.
Contetdo Luminotécnica. quadro de comando. Instalagio de for¢a motriz. Instalagdes
elétricas residenciais. Instalagdes elétricas: telefonia e dados
e NISKIER, Julio; MACINTYRE, Archibald Joseph. Instalagdes elétricas. 3.
Biblioerafia ed. Rio de Janeiro: LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 1996. 532p. ISBN
N 8521610882
e MAMEDE FILHO, Joao. Instalacdes clétricas industriais. 6. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2001. 753p. ISBN 8521612869
Disciplina FUNDICAO E SOLDAGEM Codigo EM42

Pré-requisitos

TRANSFERENCIA DE CALOR I i
MATERIAIS DE CONSTRUCAO MECANICA 1

Créditos

4 Hora total 60 |Hora Teoria 40 Hora Pratica 20

Conteudo

Fundicdo e fusdo dos metais. Moldagem em areia: modelos, moldes. Canais;
moldagem em casca (shell — molding). Fundi¢gdo em coquilha. Fundi¢ao sob
pressdo. Processos especiais de fundi¢do. Equipamentos convencionais de uma
fundicao: fornos, carga do forno, misturadores de areia, moldadores, maquinas
de limpeza, regras gerais para o projeto de pecas fundidas. Defeitos de pegas
fundidas. Soldagem. O processo de soldagem: classificacdes e aplicacoes.
Metalurgia da soldagem; soldagem oxi-acetilénica: solda ao arco elétrico
convencional e especial (MIG/MAG, TIG). Outros processos de soldagem: por
resisténcia, sob pressdo, aluminotermia. Equipamentos de soldagem:
classificacdo, regulagens, especificagdo. Regras gerais no projeto de pegas
soldadas. Defeitos em construgdes soldadas.

Bibliografia
basica

® FERREIRA, Jos¢ M. G. de Carvalho. Tecnologia da fundi¢do. Lisboa:
Fundagao Calouste Gulbenkian, 1999. 544p. ISBN 9723108372

® CAMPOS FILHO, Mauricio Prates de; DAVIES, Graeme John.
Solidificacdo e fundicdo de metais e suas ligas. Rio de Janeiro: Livros
técnicos e cientificos; Sdo Paulo: USP, c1978. 246p

® MARQUES, Paulo Villani. Tecnologia da soldagem. Belo Horizonte:
ESAB, 1991. 352p.:

® WAINER, Emilio.; Associacdo Brasileira de Metais. Soldagem. 10. ed.
ampl. - Sdo Paulo: Associacao Brasileira de Metais 1977. 701p

® MACHADQO, Ivan Guerra. Sistemas de especificagdo dos consumiveis
para soldagem e brasagem /. Rio de Janeiro: Maity Comunicagdo e
Editora: Fundagdo Brasileira de Tecnologia da Soldagem, 1992. 112p.
ISBN 8571240094 (broch.)
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Disciplina

PROCESSOS ESPECIAIS DE

FABRICACAO EM43

Caodigo

Pré-requisitos

MATERIAIS DE CONSTRUCAO MECANICA 11

Créditos 4 |Horatotal | 60 |Hora Teoria 50 Hora Pratica 10
Processos de usinagem por erosdo: EDM, USM, PBM, LBM, CHM, AIM,
WIM. Comando numérico em maquinas-ferramenta: conceitos preliminares,
, aplicagdes praticas, funcdes do operador e do programador, caracteristicas
Conteudo o .. -
desejaveis das maquinas-ferramenta, visdo global do processo, controles,
programacao, enderecos do Cddigo ISSO, programacao de uma peca. Centros
de usinagem, linhas “Transfer” e robods industriais.
Biblioerafia e MEROZ, Roger; CUENDET, Marcel. As estampas: a eletroerosao: os
bésicag moldes. sao Paulo: Hemus, c1982. 300p.
e WELLER, E. S. Nontraditional Machining Processes. SME, 1984.
Disciplina PROJETO DE SISTEMAS MECANICOS Codigo EM45
Pré-requisitos | MECANICA DOS SOLIDOS 1I
qau ELEMENTOS DE MAQUINAS II
Créditos 4 |Horatotal| 60 |Hora Teoria 40 |Hora Pratica | 20
Técnicas de projeto. Identificacio do problema e andlise de alternativas.
Normas a serem usadas. Esquema global do sistema. Divisdo em subsistemas
Conteudo envolvendo desenho, materiais, dimensionamento, processos de fabricacao,
custos, etc. Projetos: elaboracdo de projetos especificos em grupos,
envolvendo todas as etapas e técnicas de projeto.
Biblioerafia BUDYNAS, Richard G.; MISCHKE, Charles R.; SHIGLEY, Joseph E..
bésicag Projeto de engenharia mecanica. Sdo Paulo: ARTMED — BOOKMAN, 2005.
960p. ISBN: 8536305622
Disciplina VIBRACOES DE SISTEMAS MECANICOS | Cédigo EM46
Pré-requisitos |CALCULO IV
Créditos 4 |Horatotal | 60 |Hora Teoria 40 Hora Pratica| 20
Modelos fisicos e matematicos dos sistemas mecanicos. Sistemas discretos
com vdrios graus de liberdade: absorvedores dindmicos, sistemas livres e
Conteudo excitados, estabilidade, métodos matriciais, vibracdoes de rotores,
balanceamento. Introducdo aos sistemas continuos. Instrumentos para medir
vibragdes. Técnicas experimentais.
e THOMSON, William Tyrrell. Teoria da vibragdo com aplicagdes. Rio
Bibliografia de Janeiro: Interciencia, 1978. 462p.
basica e MEIROVITCH, Leonard. Elements of vibration analysis. 2.ed.

Singapore: McGraw-Hill, ¢1986 560p. ISBN 0070413428
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Disciplina

PROJETO DE MAQUINAS Codigo EM47

Pré-requisitos

ELEMENTOS DE MAQUINAS II

Créditos

4 Hora total 60 |Hora Teoria 40 Hora Pratica 20

Conteudo

Conceituacdo basica de projetos. Memoria de calculo e anteprojeto.
Itenizagdo. Detalhamento. Estudo comparativo dos elementos de méquinas:
engrenagens, correntes, correias, parafusos de movimento. mancais de
deslizamento e de escorregamento. Elementos de fixagdo (adesivo, parafuso,
solda, rebite). Elementos de acoplamento cubo-eixo. Elementos de
acoplamento eixo-eixo. Projeto de estruturas de maquinas (fundidos,
soldados, forjados). Desenvolvimento de projeto com auxilio de computador.

Bibliografia
basica

e SHIGLEY, Joseph E.. Elementos de Maquinas. Rio de Janeiro: LTC,
1981, vol. 2.

e NORTON, Robert L. Projeto de maquinas: uma abordagem integrada.
Porto Alegre: Bookman, 2004. 931p. ISBN 8536302739

Disciplina

MAQUINAS DE ELEVACAO E

TRANSPORTE EM48

Codigo

Pré-requisitos

ELEMENTOS DE MAQUINAS II

Créditos 4  |Hora total 60 |Hora Teoria 50 Hora Pratica 10
Caracteristicas de funcionamento e particularidades das maquinas de elevacao
, e transporte: guindaste, pontes rolantes, transportadores continuos. Projetos:
Conteudo . ~ . . ~ A
instalacdo, normas técnicas, custo, especificacdo de componentes mecanicos e
elétricos.
e BRASIL, Haroldo Vinagre. Maquinas de levantamento. Belo
Horizonte: Escola de Engenharia da UFMG, 1970. 209p.
e RUDENKO , N - Material Handing. Equipment , Peace Publishers,
Moscow
e SHIGLEY, J. E. Mechanical Engineering Design-5th Edition —
Bibliografia MacGraw—Hill, New York — 1989
basica e NBR 8400. Célculo de Equipamentos para Elevacao e Movimentagao

de Carga. ABNT, 1984.

e NBR 8011. Célculo da Capacidade de Transportadores Continuos —
Transportadores de Correia. ABNT, 1995.

e NBR 8205. Calculo de Forga e Poténcia — Transportadores Continuos
— Transportadores de Correia. ABNT, 1988

54




Disciplina CONFORMACAO MECANICA Codigo EM49
Pré-requisitos | MATERIAIS DE CONSTRUCAO MECANICA 1
Créditos 4  |Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0
Lingotamento e deformagdo soélida. Laminac¢do. Forjamento. Extrusao.
Trefilagdo. Fabricacdo de Tubos. Processos de corte, dobra e repuxamento e
Contetdo embutimento de chapas. Metalurgia do po (sinterizacdo). Fundamentos basicos
da teoria da plasticidade dos metais e ligas metalicas. Forjamento. Outros
processos de conformagdo a frio e a quente. Caracteristicas basicas de
maquinas de conformagao a frio e a quente.
e DIETER, George Elwood. Metalurgia mecanica. 2. ed. Rio de Janeiro:
Biblioerafia Guanabara Dois, 1,981. N
bésicag e HELMAN, HORACIO; CETLIN, PAULO ROBERTO; FUNDACAO
CHRISTIANO OTTONI. Fundamentos da conforma¢dao mecanica dos
metais. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundacao Christiano Ottoni, 1993. 170p.
Disciplina AUTOMACAO INDUSTRIAL Codigo EM50
Pré-requisitos | ELETROTECNICA GERAL

Créditos

6 Hora total 90 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 30

Conteudo

Automacdo de Baixo Custo. Automagdo por hardware e por software.
Automacao eletropneumatica e eletrohidraulica. Aplicagdo dos diagramas
trajeto-passo e de fungdo a eletropneumatica e eletrohidraulica. Automacao
eletropneumatica e eletrohidraulica. Hidraulica proporcional. Controladores
Légicos Programaveis: componentes e principio de funcionamento.
Linguagens de Programacao Estruturada de CLP’s: Diagrama de Contatos -
Ladder, Diagrama de Blocos Funcionais SFC (GRAFCET).

Bibliografia
basica

e BERGE, Jonas, Fieldbuses for Process Control: Engineering,
Operation and Maintenance, ISA-Instrumentation, Systems, and
Automation, 2004. ISBN: 1556179049.

e Cicero Couto de Moraes e Plinio de Lauro Castrucci, Engenharia de
Automagcao Industrial, LTC, 2001;

e ALLOCCA, John; STUART, Allen. Transducers, Theory &
Applications, Reston Publishing Company, Inc;
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Disciplina

TOPICOS DE ENGENHARIA DE

PRODUCAO EM51

Caodigo

Pré-requisitos

*

Créditos

4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0

Conteudo

Estudo de tempos, movimentos e métodos. Projeto de fabrica. Projeto do
produto. Custos industriais. Pesquisa operacional. Técnicas de planejamento,
programacao, gerenciamento e controle da producdo. Engenharia simultanea.
Just-in-time. Tecnologia de grupo. MRP, PERT-COM

Bibliografia
basica

e STEVENSON, William J. Administragdo das operacdes de producao.
6. ed. Rio de Janeiro: LTC, c2001. 701p. ISBN 852161277X.

e SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert.
Administragdo da produgao. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002. 747p.
ISBN 8522432503

Disciplina

SISTEMAS TERMICOS Codigo EMS52

Pré-requisitos

QUIMICA GERAL

Créditos

4 Hora total 60 |Hora Teoria 50 Hora Pratica 10

Conteudo

Combustao: combustiveis solidos, liquidos e gasosos. Calculo
estequiométrico: volume de ar e de gases. Mecanismos da combustio.
Temperatura de chama. Queimadores. Geradores de vapor: tipos e
caracteristicas. Usos de combustiveis solidos, liquidos e gasosos. Caldeiras
aquatubulares e pirotubulares. Superaquecedores. Aquecedores de agua e de
ar. Alimentacdo de dgua. Tiragem de gases. Estrutura e acessorios. Manuseio
dos combustiveis e das cinzas. Controle da polui¢ao. Sele¢do. Especificagao.
Inspecdo. Manutencdo. Trocadores de calor: descrigdo, classificagdo, calculo
e dimensionamento térmico e fluidodindmico.

Bibliografia
basica

e ORREIRA, Raul Peragallo; Geradores de Vapor; Editora Ex-libris. 1
ed. 1995. 710p.

e Black & Veatch, 1996, Power Plant Engineering, Chapman & Hall, N.
Y.

e El-Wakil, M. M., 1984, Power Technology, McGraw Hill
International, N. Y.

e INCROPERA F.P.; DE WITT D.P. Fundamentals of Heat and Mass
Transfer, John Willey & Sons, New York, 3% ed, 1990. 970p.

e GARCIA, Roberto. Combustdo e Combustiveis. Rio de Janeiro,
Editora Interciéncia, 2002, 202p.

e KERN, Donald Q. Process Heat Transfert, McGraw-Hill Kogakusha,
Téquio, 1950, 871p.
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Disciplina ESTRUTURAS METALICAS Codigo EMS53
Pré-requisitos | MECANICA DOS SOLIDOS II
Créditos 4 | Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0
Esforcos em vigas continuas Métodos de Cross. Trelicas: configuracao e
Conteudo esfor¢os. Dimensionamento de barras tracionadas, fletidas e comprimidas.
Normas para dimensionamento de trelicas. Vigas de secdo compostas.
e PFEIL, Walter; PFEIL, Miche¢le. Estruturas de ago : dimensionamento
Biblioerafia pratico. 7. ed. atual. Rio de Janeiro: LTC - Livros Técnicos e
bésicag Cientificos, c2000. 336p. ISBN 8521613008
e ABNT, Projeto e Execucao de Estruturas de Aco de Edificios, NBR
8800/86, 2a edicao, Rio de Janeiro, revisada em 2003
Disciplina ESTAGIO SUPERVISIONADO I Codigo EM54
Pré-requisitos | Cursando 7° periodo
Créditos 2 |Horatotal | 120 |Hora Teoria 30 Hora Pratica 90
Contetido
Selecao do local (empresa) em que se pretende desenvolver o estagio.
Organizagao Formulagdo do projeto de trabalho. Indicagdo do orientador do estagio.
Efetivacdo do estagio supervisionado.
Bibliografia SILVA, Angela Maria; PINHEIRO, M. S. de F.. Guia para Normalizagao de
basica Trabalhos Técnicos-cientificos. 5% ed. Editora EDUFU: 2006. Uberlandia.
Disciplina TOPICOS ESPECIAIS I Codigo EMS55
Pré-requisitos *
Créditos 4 | Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0
Disciplina cujo contetido devera ser pertinente a area de formagao de
Conteudo engenharia mecénica. Este conteudo deverd ser estabelecido pelo Colegiado
de Curso e devera versar sobre os recentes avangos tecnologicos.
E;ls)ilézgraﬁa Definido a critério do professor com base na ementa estabelecida.
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Disciplina

MANUTENCAO MECANICA Codigo EM56

Pré-requisitos

ELEMENTOS DE MAQUINAS II

Créditos

4 Hora total 60 |Hora Teoria 50 Hora Pratica 10

Conteudo

Interagdo com o meio produtivo, reconhecendo a rotina administrativa e
operacional do ambiente industrial. Organiza¢do da fun¢do manutengdo no
ambiente industrial. Gerenciamento de rotinas e de projetos de manutengao
industrial. Técnicas de manutengdo no ambiente industrial.Conceitos
Fundamentais em Manutencdo Mecanica. Lubrificantes. Lubrificagao.
Manutengdo corretiva. Manutengdo Preventiva. Manutengdo Preditiva.
Protecao Anti-Corrosiva.

Bibliografia
basica

e XENOS, Harilaus Georgius D'Philippos. Gerenciando a manutencao
produtiva: o caminho para eliminar falhas nos equipamentos e
aumentar a produtividade. Nova Lima: INDG Tecnologia e Servicos,
2004. 302p. ISBN 8598254185

e NEPOMUCENO, Lauro Xavier. Técnicas de manutencdo preditiva.
Sao Paulo: E. Blucher, ¢1989. 952p.)

e ARATO JUNIOR, Adyles. Manutencdo Preditiva: usando analise de
vibragdes. 1.ed. Sao Paulo: Manole, 200p.

e DRAPINSKI, Janusz. Manutencdo mecanica basica: manual pratico
de oficina. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1978. 239p.

Disciplina

ENGENHARIA DE SEGURANCA NO

TRABALHO EM57

Caodigo

Pré-requisitos

Créditos

4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica | 0

Conteudo

Legislagdo e normas técnicas . Introducdo a Engenharia de Seguranga do
Trabalho. Protecdo contra incéndios e explosdes . O ambiente e as doengas do
trabalho. Psicologia na seguranca do trabalho, comunicacdo e treinamento.
Gerencia de riscos . Higiene do trabalho. Prote¢do do meio ambiente .
Prevencao e controle de riscos em maquinas, equipamentos ¢ instalagdes.
Ergonomia . Administra¢do aplicada a engenharia de seguranga.

Bibliografia
basica

e Manuais e Artigos da Fundacentro.

e Manuais De Legislagio Atlas. (1999). Seguranca e Medicina do
Trabalho, vol. 1 a 16. Atlas.

e Manual de Legislacdo Atlas de Seguranca e Medicina do Trabalho,
(1998). 40a ed. Atlas.

e NETO, E.P. Cor ¢ Iluminagdo nos Ambientes de Trabalho. Livraria
Ciéncia e Tecnologia
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Disciplina

TOPICOS DE ECONOMIA, ORGANIZACAO

E ADMINISTRACAO EMPRESARIAL EM58

Caodigo

Pré-requisitos

Créditos

4 Hora total 60 Hora Teoria 60 Hora Pratica| 0

Conteudo

Natureza e método das Ciéncias Econdmicas. Microeconomia.
Macroeconomia. Ponto de equilibrio e alavancagem. Estrutura de Capital da
empresa. Analise do Desempenho Empresarial. Modelos Inovadores de
Gestao de Pessoas. Cogni¢ao Humana. Conceituacao de Competéncia.

Bibliografia
basica

e MOTTA, Fernando C. Prestes. Teoria geral da administracdo: uma
introducdo. 22. ed. ampl. sdo Paulo: Pioneira, 1998. 230p. ISBN
8522101469

e GITMAN, L. J. (1997). Principios de Administracao Financeira.7a ed.
Harbra.

e CHIAVENATO, 1. (1999). Gestao de pessoas: o novo papel dos
recursos humanos. Campus.

Disciplina

ESTAGIO SUPERVISIONADO II Codigo EMS59

Pré-requisitos

ESTAGIO SUPERVISIONADO I

Créditos 2 |Horatotal | 120 |Hora Teoria 30 Hora Pratica 90
, Esta disciplina ¢ continuagdo logica de seu pré-requisito. Nesta disciplina
Conteudo ~ , . . ..
serdo concluidas as atividades de Estagio Supervisionado.
Redagdo do Relatério dos Trabalhos desenvolvidos durante o estagio
supervisionado. Entrega do Relatério de Estagio Supervisionado.
Organizagao Agendamento da apresentacdo publica do Relatorio de Estagio
Supervisionado. Apresentacdo do Relatério de Estagio. Supervisionado;
apreciacao pela banca julgadora e Emissao da Nota Final.
Bibliografia SILVA, Angela Maria; PINHEIRO, M. S. de F.. Guia para Normalizagdo de
basica Trabalhos Técnicos-cientificos. 5* ed. Editora EDUFU: 2006. Uberlandia
L TOPICOS DE DIREITO E o
Disciplina LEGISLACAO Codigo EM60
Pré-requisitos *
Créditos 2 |Horatotal | 30 |Hora Teoria 30 Hora Pratica 0
Nogodes preliminares ao estudo do direito - Direto publico e privado; Sistema
Contetido Constitucional Brasileiro; Direito Civil, Comercial, Administrativo, Trabalho,
Tributario, Leis Especiais, Codigo do consumidor, Direito autorais e patentes.
Direito Ambiental.
e DUARTE, GLEUSO DAMASCENO; BRASIL. A constituigdo
explicada ao cidaddo e ao estudante. 10. ed. Belo Horizonte: Ed. Le,
1995. 271p.
Bibliografia e BRASIL; CARRAZZA, Roque Antdnio; FRANCO, Vera Helena de
basica Mello (Org.). Cédigo tributario nacional ; Coédigo comercial ; Codigo

civil (excertos) ; Legislacdo tributdria e empresarial ; Constituicao
Federal. 9. ed. rev., ampl. e atual. S3o Paulo: Revista dos Tribunais,
2007. 1567p. (RT mini codigos ) ISBN 9788520330111
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Disciplina TOPICOS ESPECIAIS II Codigo EM61
Pré-requisitos | *

Créditos 4 Hora total 60 |Hora Teoria 60 Hora Pratica 0

Disciplina cujo contetido devera ser pertinente a area de formagao de
Conteudo engenharia mecanica. Este contetido devera ser estabelecido pelo Colegiado
de Curso e devera versar sobre os recentes avangos tecnologicos.

ll)?zls)ilézgraﬁa Definido a critério do professor com base na ementa estabelecida.
Disciplina TRABALHO DE FIM DE CURSO Codigo EM62
Pré-requisitos | cursando 9° periodo

Créditos 2 |Horatotal | 30 |Hora Teoria 0 Hora Pratica 30

Realizagdo de trabalho individual de natureza cientifica de sintese e
Contetido integragdo dos conhecimentos adquiridos ao longo do curso, culminando com
um a monografia.

Bibliografia SILVA, Angela Maria; PINHEIRO, M. S. de F Guia para Normalizagdao de
basica Trabalhos Técnicos-cientificos. 5* ed. Editora EDUFU: 2006. Uberlandia

5.12 — Nivelamento para os Discentes Ingressantes

Todo aluno ingressante ¢ incentivado a freqiientar um minicurso extra curricular,
oferecido no pelo Curso de Engenharia Mecanica, sem prejuizo das disciplinas correntes. Neste
minicurso sera abordados, em forma de revisdo, os conteudos basicos do ensino médio, das
disciplinas de matematica, fisica e de redag@o, com a finalidade de suprir deficiéncia do segundo
grau.

O Colegiado de Curso pode, a seu critério, elaborar o programa deste minicurso de

acordo com o desempenho académico dos alunos, em resposta as eventuais necessidades dos

mesmos. As turmas desse minicurso deverdo possuir no maximo 40 alunos por sala.
5.13 — Sistema de Avaliagao dos Discentes

O Processo de Avaliacao dos discentes atendera a Resolugdo CONSEPE n.° 27/1999,
transcrita no Anexo 4, observando os seguintes critérios aprovados pelo Colegiado de Curso:

1)- provas escritas (minimo 80% da nota total): 02 avaliagdes no minimo e

2)- trabalhos escritos (maximo 20% da nota total): 01 no minimo.
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5.14 — Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC

O Trabalho de Conclusdao de Curso ¢ uma disciplina de 120 horas-aula totais, sendo 30
horas de orientacdo e 90 horas extra-classe. Esta disciplina tem como objetivo o envolvimento do
aluno em um projeto de sintese e integragdo dos conhecimentos adquiridos ao longo do curso
estimulando a sua criatividade e o enfrentamento de desafios.

Esta disciplina podera ser realizada em grupo de no maximo trés alunos e devera ser
compativel com as atividades do Curso, a critério do colegiado. Cada grupo ¢ uma turma
especifica, com professor especifico do Curso sob a supervisdo do Colegiado de Curso.

Cabe ao aluno a escolha do orientador académico que devera ser obrigatoriamente um
professor efetivo do Curso de Graduagdo em Engenharia Mecanica. O professor orientador junto
com o aluno devera propor o tema do projeto no ato da matricula. A proposta devera ser
oficializada através do preenchimento de uma ficha de disciplina contendo objetivo, ementa,
bibliografia e programa aprovada pelo Colegiado de Curso.

O aluno deverd, ao final da disciplina, entregar trés copias do relatorio técnico ou
monografia, seguindo as normas de apresentacdo de trabalho a serem estabelecidas pelo
Colegiado de Curso, sobre as etapas e atividades desenvolvidas. O trabalho realizado deverd ser
apresentado publicamente perante a uma banca examinadora composta de no minimo trés
professores, com a participagdo obrigatoria do professor da disciplina e do professor orientador.
Cabera a banca examinadora atribuir a nota final do aluno na disciplina.

No Anexo 12 encontra-se transcritas as Normas Gerais que regerdo o andamento da

disciplina TCC.

5.15 — Atividades de Pesquisa, Extensdo e Pos-graduacao.

O Curso de Engenharia Mecanica ainda encontra-se em fase de implantacdo,
equipamentos estdo sendo licitados e outros ainda em o foram, sem contar que existe apenas 2
professores engenheiros no curso; logo nesta fase, todas as atengdes do corpo docente estdo
voltadas para as solu¢des dos problemas inerentes a implanta¢do de um novo curso.

Neste momento existe um projeto de Pesquisa, aprovado e financiado pela FAPEMAT,
no valor de R$ 220.000,00. Este projeto versa sobre um estudo quantitativo e comparativo das
resisténcias mecanicas de discos de arados produzidos pelos diversos fabricantes, quanto aos
aspectos da abrasdo e da fratura. Este projeto propiciou a aquisicdo de uma Maquina Universal

de Ensaios Mecanicos e um Durdmetro, ambos equipardao o Laboratério de Ensaios Mecanicos.
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5.16 — Estagio Supervisionado

No Anexo 13 encontra-se transcrita as Normas Gerais que regem o Estagio
Supervisonado do Curso de Engenharia Mecanica.

O Estégio Supervisionado ¢ ao mesmo tempo um direito e um dever que o aluno tem que
cumprir.

O Estagio Supervisionado possibilita ao aluno aprofundar-se numa areas de
conhecimento de seu interesse.

E através do Estigio Supervisionado que o Curso exerce de fato o aspecto da
empregabilidade de seus futuros egressos.

O Estagio Supervisionado podera ser realizado pelos alunos, a partir do sexto semestre,
embora na grade curricular o Estadgio Supervisionado esteja formalmente localizado no nono
periodo. O aluno podera realizar o Estagio Supervisionado em qualquer empresa do pais.

O Estagio Supervisionado € uma atividade que o aluno realiza em institui¢des publicas ou
privadas, sempre sob a orientacao e supervisao de professores e/ou técnicos credenciados.

O Estagio Supervisionado visa a formacdo académica, pessoal e profissional do aluno e
pode ser desenvolvido como uma atividade obrigatdria e curricular, bem como pode ser uma
atividade complementar, opcional. O Estadgio Supervisionado opcional poderd ser também
aproveitado pelo aluno na forma de estudos independentes.

Para desenvolver estagios no interior da propria UFMT, o aluno interessado deve
procurar orientagdes na Secretaria do Curso.

Para desenvolver estagios, curriculares ou exta-curriculares, em instituigdes ou empresas,
o aluno interessado pode também se cadastrar no IEL — Instituto Euvaldo Lodi -, vinculado ao
sistema CNI/SESI/SENAI O IEL ¢ um sistema de gestdo de estagio que contempla todos os
processos e procedimentos do Programa de Estagio. O IEL padroniza, dar mais agilidade,
integrar e controlar as agdes do programa de estagio, realizando desde a inscricdo de estagiarios,
empresas e instituicdes de ensino até selecdo e contratagdo de estudantes para vagas de estagio.
Também permite que as avaliagdes de estagio, realizadas periodicamente, sejam feitas pelo site e
apresenta aos estudantes cadastrados informacdes relativas a oferta de vagas.

O Estagio Supervisionado € disciplina da grade curricular do curso e as suas normas
institucuionais encontram-se transcritas no Anexo 6 desse projeto.

O Estagio Supervisionado do curso de Engenharia Mecanica da UFMT se da através de

duas disciplinas, Estadgio Supervisionado I e Estdgio Supervisionado II, que s3o oferecidas em
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periodos consecutivos. Na pratica funcionam como se fosse uma tUnica disciplina com duragdo
de dois semestres, compreendendo um periodo de férias, o que possibilita que os alunos possam
se dedicar em tempo integral as atividades previstas, mesmo empresas distantes de
Rondonopolis.

Num conceito mais amplo, o estagio ¢ o componente académico determinante da
formagdo profissional e da cidadania dos estudantes universitarios. Caracteriza-se por um
conjunto de atividades de aprendizagem social, profissional e cultural. Podendo ser realizado
através de atividades do ensino, pesquisa e extensdo, objetivando integrar estas funcgdes a
Universidade.

O objetivo do Estagio Supervisionado, dessa forma, ¢ oportunizar ao aluno a realizagao
de atividades praticas em situagdes reais de trabalho, enquanto componente da formagao
profissional que envolve o desenvolvimento tanto da competéncia técnico-cientifica quanto do
compromisso politico-social.

O Estagio Supervisionado ¢ também um instrumento de extrema importancia para as
empresas, por se tratar da principal porta de ingresso de seus futuros profissionais. Cuidar
adequadamente de um programa de estdgio supervisionado, para as instituicdes de ensino, €
promover a inser¢ao no mercado de trabalho dos seus egressos.

O Estagio Supervisionado, como procedimento didatico-pedagdgico, ¢ atividade de
responsabilidade da instituicdo de ensino, a qual compete a decisdo sobre a matéria. Cabe a
Universidade zelar para que o estagio represente auténtica atividade pedagogica integrada, e ndo
forma obliqua de contratacio de mao-de-obra, que ¢ o que inequivocamente ocorre (BRASIL.
Lei n. 6.494/77).

A disciplina Estagio Supervisionado integraliza créditos obrigatdrios, ou de modulo livre
no curriculo, segundo critérios e regulamentagdo especifica da disciplina e do curso. A
supervisdo do especialista docente da Universidade € obrigatdria, com a participagdo de técnico
do campo de estagio, para acompanhamento.

Na UFMT, de acordo com a Resolu¢do CONSEPE n° 018/86, o estagio pode configurar-
se como curricular e como complementar. Curricular ¢ o estigio que integra o curriculo
institucionalizado da formagao profissional, desenvolvendo-se como uma disciplina do curso ou
como parte do desenvolvimento metodolégico da disciplina. J& o estagio do tipo complementar é
aquele realizado voluntariamente pelo aluno como busca de complementagdo da formacao

profissional.

Art. 4% - No caso do estagio complementar, caracterizado como elemento de
formacgdo profissional, o Departamento devera analisar a proposta do aluno para
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julgar a sua pertinéncia com relagdo a formagdo profissional, as condigoes do
campo para sua realizagdo e as reais possibilidades de acompanhamento por parte
do Departamento.

§ 1% - O aluno que desenvolver estdagio complementar através de programas de
extensdo institucionalizados, fara jus ao certificado de extensdo correspondente.
Nos demais casos poderdo receber atestados fornecidos pelo Departamento ou pela
Empresa ou Institui¢do concedente do estagio.

§ 2% - O estagio complementar da formagdo profissional, quando for o caso, sera
realizado com a participagdo efetiva de associagoes de Classe ou Ordens, desde que

prevista em legislagdo especifica.
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

(CONSEPE).
Resolugdo CONSEPE n° 018/86. Cuiaba: Universidade Federal de

Mato Grosso, 1986.)

Cabe a cada curso determinar a carga horaria, jornada e duragdo do estagio, nos casos em
que o Conselho Nacional de Educacdo prever. Se o curso ndo incluir o estagio na grade
curricular, devem ser previstas atividades de instrumentalizacdo pratica como elemento
integrante do processo de ensino.

Assim, as disciplinas de Estagios Supervisionados I e II do Curso de Engenharia
Mecanica atendem plenamente ao que especifica o paragrafo 2° do Art. 5° da Resolucdo
CONSEPE n° 018/86, que exige minimo de 10% da carga horaria total do curso no somatorio

das atividades de instrumentalizagdo pratica e/ou estagio.

5.17 — Atividades Complementares

Entende-se por atividades complementares um conjunto de agdes promovidas pelo Curso,
cuja participagdo dos alunos ¢ ndo obrigatéria. Tais contibuem para a melhoria da formagao
académica, para o desenvolvimento pessoal e social dos egressos.

O registro de tais acdes se derd por meio de certificados de participacdo, individual e
nominal, contendo as informagdes como: data, de tempo de duragdo, contetido desenvolvido,

objetivos, etc.
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5.17.1 - Orientacdo académica — Programa de Tutoria

Uma acao importante prevista nesse projeto diz respeito ao acompanhamento do aluno e
de seu rendimento escolar. Esse acompanhamento ¢ feito através da atuagcdo do Colegiado de
Curso e da figura do orientador académico, também chamado de tutor.

O Colegiado do curso estabelecera os critérios e procedimentos relativos a atividade de
orientagdo académica dos alunos do curso de graduagao em Engenharia Mecanica.

O orientador académico ¢ um professor efetivo, do nucleo permanente do curso, que
recebe do Colegiado de Curso a incumbéncia de acompanhar a vida académica e a trajetoria de
um grupo de alunos dentro do curso. Este procedimento tem por objetivos:

e diminuir a evasdo escolar,

e promover uma orientacdo académica mais efetiva,

e reduzir o grau de repeténcia,

e estreitar o vinculo do aluno com o curso e,

e contribuir para a reducao de conflitos entre professor/servidores/alunos,

e (Caso necessario, aturar em parceria com a Clinica de Apdio Psicoldgico, oferecido pelo

Curso de Psicologia da UFMT/CUR.

5.17.2 - Iniciagao cientifica

O Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica — PIBIC ¢ um programa do CNPq, cujos
objetivos gerais sdo; “despertar a vocagdo cientifica e incentivar novos talentos potenciais entre
estudantes de graduagdo e contribuir para reduzir o tempo médio de formacdo de mestres e
doutores”.

Através desse programa sdo concedidas bolsas para que estudantes de graduagdao possam
desenvolver atividades em projetos de pesquisa, orientados por pesquisadores com reconhecida
competéncia cientifica e capacidade de orientagdo, que estejam exercendo plena atividade de
pesquisa na Institui¢ao.(RN 017/2006 - CNPq)

Para as instituicdes conveniadas como a UFMT, o programa vai além desse proposito
inicial de qualificagdo dos alunos para os programas de pods-graduagdo, trazendo como
conseqiiéncia o fomento a pesquisa, o aumento da producdo cientifica e contribuindo para o

desenvolvimento cientifico de um modo geral.
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No ambito da formagdo do aluno o programa proporciona, além da aprendizagem de
técnicas e métodos de pesquisa, a oportunidade de desenvolver o pensamento cientifico e a
criatividade através do confronto direto com os problemas.

O Programa de Bolsas Iniciacdo Cientifica - PIBIC foi implantado na UFMT desde 1991,
através do Convénio n° 0053-00/91 de 27/06/91, firmado com o CNPq, em conjunto com as
Universidades Federais do Acre e de Rondonia. A cota inicial do CNPq foi de 70 bolsas.

A partir de 1992 a UFMT assumiu a gestao isolada do convénio e, em 1993 implementou
mais 50 bolsas como forma de contrapartida como pode ser visto no quadro nimero 1 (Cotas de
Bolsas PIBIC na UFMT — 1991 a 2005).

O programa ja contava entdo com 185 bolsas (50 da UFMT e 135 da CNPq). As cotas
tiveram aumentos gradativos, nos anos subseqiientes a implementacdo do Convénio, chegando a
215 bolsas até 1998 (ver quadro e figura abaixo).

Os cortes consecutivos que ocorreram em 1999 e 2001 pelo CNPq, foram compensados,
em parte, pelo esforco da UFMT, que aumentou sua cota para 66 bolsas.

A partir de 2003 o CNPq aumentou anualmente sua cota e foi aberto um novo convénio
com a FAPEMAT que participa com a cota 33 bolsas

Atualmente o Programa dispde de 326 bolsas, divididas em trés fontes financiadoras:

CNPq (227 bolsas), UFMT (66 bolsas) e FAPEMAT (33 bolsas) .

5.17.3 - Empresa Junior

Existe ainda a possibilidade de participagdo de alunos na Meta Empresa Junior. A idéia
de empresa junior surgiu na Franca, na década de 60. No Brasil, o movimento comecou em
1988, fundando a Empresa Junior da FGV. A partir deste momento, foram organizadas novas
empresas juniores e, atualmente, o Brasil ¢ o segundo pais em nimero de empresas juniores,
perdendo somente para a Franca. A empresa junior ¢ uma instituicdo sem fins lucrativos,
constituida e gerida exclusivamente por alunos de graduacao de escolas de nivel superior. Tem
como principais objetivos, complementar e diversificar a formagao dos estudantes, colocando em
pratica a teoria da sala de aula. A empresa presta consultoria na area de formagado dos alunos e
atende prioritariamente as micro e pequenas empresas, cobrando de dez a trinta porcento do que
cobraria uma empresa de consultoria convencional e, com outras vantagens: suporte de
laboratorios, técnicos e professores da faculdade/universidade com tecnologia de ponta e alta

qualidade, durante todo o decorrer da execucdo de qualquer projeto.
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5.17.4 — Programa PET

O PET - Programa Especial de Treinamento - ¢ formado por grupo de alunos que
apresentam, dentro do contexto universitario, um interesse destacado pela pesquisa, ensino e
extensdo enfatizando o relacionamento profissional € humano.

O PET tem como objetivos:

e Oferecer uma formagdo académica de excelente nivel visando a formacdo de um
profissional critico e atuante;

* Promover a integracdo da formagdo académica com a futura atividade profissional,
especialmente no caso da carreira universitaria, através de atividades de Ensino,Pesquisa

e Extensao;

* Estimular a melhoria do ensino de Graduacao.

O Programa PET ¢ coordenado pela PROEG — Proé-reitoria de Ensino e Graduagao e ¢
regido pela Resolugdo CONSEPE N.° 10, de 03 de fevereiro de 2003, cuja transcri¢do encontra-

se no anexo 7.

5.17.5 — Monitoria

Algumas disciplinas do curriculo do curso de graduagdo em engenharia mecanica dispde
de monitor para atender aos discentes na resolu¢ao de exercicios e tirar diividas sobre a matéria.

O monitor deve dedicar 12 horas semanais para atender ao programa.

A monitoria pode ser de ois tipos: a remunerada e a ndo remunerada, ambas idénticas
quanto ao funcionamento.

O monitor ¢ aluno de graduacdo e sua admissao ao programa de monitoria ¢ feita sempre
através de selecdo, a cargo do Colegiado do Curso, com a assessoria dos professores
responsaveis pela execuc¢do do projeto académico das disciplinas.

A monitoria ¢ exercida por até 2 semestres letivos, ao final dos quais o aluno devera
apresentar relatorio, obtendo certificado que ¢ considerado titulo curricular. Esta atividade ¢

normalizada pela Resolugao Resolugdo CONSEPE 16/87, transcrito no Anexo 5.
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5.17.6- Semana da Engenharia Mecanica

Anualmente serd realizado um evento de carater cientifico e pedagdgico, chamado
“Semana da Engenharia”. Este evento podera contar com a participacao de outros cursos da
UFMT e de outras institui¢oes.

Este evento serd composto por ciclos de palestras, mini-cursos, painéis de trabalhos,
amostras cientificas e apresentacdes culturais e devera ser aberto ao publico estudantil e a
sociedade como um todo.

Este evento tem por objetivo divulgar os trabalhos produzidos, promover a universidade
dos saberes e inserir a UFMT no contexto académico e social da cidade de Rondondpolis e
regido. E também uma oportunidades para que os alunos tenham uma visdo sobre sua futura area
de atuacao, mercado de trabalho e oportunidades. Durante a realizagao deste evento sao também
promovidas mesas redondas para abordarem temas de interesse comum, inclusive sobre o projeto
pedagogico do curso, como por exemplo o perfil do profissional de engenharia mecanica. Este

evento ¢ organizado pelos discentes com ajuda dos professores do curso.

5.17.7 - Diretorio Académico

O Diretorio Académico do curso de engenharia mecanica, de acordo com a legislagdo em
vigor, ¢ o legitimo representante e coordenador do corpo discente deste curso. O objetivo do
Diretério € dar suporte aos alunos através de envolvimento com projetos sociais e de consciéncia
politica, para que estes possam ter uma formacgao plena. Compete ao Diretorio Académico:

e Defender os interesses dos estudantes Promover a aproximagao entre os corpos discentes,

docentes e administrativos da UFMT/CUR
* Desenvolver dentro e fora do ambito escolar o espirito universitario
e Contribuir para o prestigio cada vez maior da Universidade Federal do Mato Grosso.
e Preservar as tradi¢des estudantis, a probidade da vida escolar
e Lutar pelo aprimoramento das instituicdes democraticas

e Promover reunides de carater civico, social, cultural e cientifico, como por exemplo, a
semana de engenharia mecanica, visando a complementacdo e o aprimoramento da

formacao universitaria
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5.17.8 - Atividades de Extensao, Cultura e Assuntos Estudantis

A Pro-Reitoria de Vivéncia Académica, PROVIVAS, promove, desenvolve, apoia,
intermedia e incentiva a realizacdo de atividades extracurriculares, através de programas,
projetos e eventos que atendam as necessidades da comunidade externa e interna. Desenvolve,
simultaneamente, politicas de apoio ao estudante, visando a apropriagdo, recriagdo, valorizagao e
preservacao do patrimonio cultural dos diferentes grupos sociais.

A participacdo do aluno nas atividades de extensdo efetiva-se por meio de programas e
projetos com agdes voltadas para a populacdo local, regional e nacional, oportunizando a troca

de saberes entre docentes, discentes e comunidade.

5.17.9 — Parceria com o Setor Produtivo

Uma estreita parceria devera ser mantida entre o Curso de Engenharia Mecanica da
UFMT/CUR e o setor Agro-industrial regional, até¢ porque esse € o primeiro e unico Curso de
Engenharia Mecanica do Estado de Mato Grosso, até o presente momento.

Até o presente momento varios foram os contatos ja realizados com empresas do setor
agro-industrial regional, tais como: Michelin: Divisdao de Borrachas (Guiratinga), Votorantim
Cimentos (Nobres), Santana Textil (Rondondpolis), Construtora Araguaia Minas (Cuiabd),
ANBEVE Cervejas (Rondondpolis), Sementes Polato (Rondonopolis), Usina de Beneficiamento
de Algodao Chapaddao do Parecis (Campo Novo do Parecis), ADM - Soja e derivados
(Rondondpolis), SENAI-MT, e outros. Esses relacionamentos propiciam um canal que
possibilita pesquisas, estagios para os alunos, inser¢ao politico-cientifica para a UFMT/CUR e

mercado de trabalho para os futuros profissionais egressos do curso.

5.17.10 - Resumo das atividades extra classe formadoras do perfil do egresso

Apresenta-se a seguir um quadro resumo das atividades complementares previstas no
projeto e os seus respectivos reflexos na obten¢do do perfil esperado do egresso (acao).

O estagio supervisionado, os topicos especiais ¢ Estudo independente encerram num
elenco de praticas e saberes que contribuem significativamente para a constru¢do do perfil do

individual do aluno.
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Em paralelo a estrutura curricular, o Curso de Engenharia Mecanica conta com o apoio
da administra¢do académica da Universidade Federal do Mato Grosso e de toda a estrutura fisica

dos cursos da UFMT/CUR, incluindo-se, nesse caso, 0os recursos humanos e materiais.

Tabela 5.2: Quadro Resumo das Atividades Complementares

ATIVIDADE OBJETIVOS PRETENDIDOS

Estudo Independente e:=disposicdo para a permanente atualizacdo e postura autodidata;

esdesenvolvimento da comunicagdo e expressao escrita e falada;

esvisdo de mercado, ou seja, capacidade de aproveitar novas oportunidades
propiciadas pela sociedade de servicos;

eclideranga, proatividade e espirito de equipe.

Estagio Supervisionado

e-visdo de mercado, ou seja, capacidade de aproveitar novas oportunidades
propiciadas pela sociedade;

Empresa Junior esatitude empreendedora, possibilitando ndo apenas a inovacgao dentro do
ambiente de trabalho, como a vis@o de iniciar novas empresas;

eslideranga, proatividade e espirito de equipe.

essolida base cientifica e cultural;
PET eslideranga, proatividade e espirito de equipe.
e=forte formagédo basica em sua area profissional

eslideranga, proatividade e espirito de equipe.

Monitoria 1. . .
esforte formacao basica em sua area profissional

essistematizagdo da solugdo dos problemas de engenharia;

eclideranga e cooperacao.

e=capacidade de utilizagdo da informatica na solugdo de problemas de
Engenharia.

esfacilidade de comunicacdo e expressdo, tanto na forma escrita como falada;
esproatividade.

Trabalho de Conclusao de Curso

6.0 — Reestruturagao Curricular

6.1 — O Porqué da Reestruturacao

O Colegiado do Curso de Engenharia Mecanica julga falha a atual estrutura curricular do
curso. Algumas dessas falhas sdo claramente identificaveis, outras no entanto, precisam de uma
analise mais aprofundada, e de uma visao mais técnica para serem percebidas. A existéncia
dessas falhas no curriculo atual ¢ justificado pela curto espago de tempo e pelo complexidade
que foi a implantagdo do Projeto de Expansdo das IFES. Aliado a isso, naquele momento ndo
existia nos quadros da UFMT, engenheiros mecanicos que pudessem contribuir a defini¢ao do

curriculo deste curso.

As falhas mais faceis de serem apontadas sdo:
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e A inexisténcia de conteudos indispensaveis nas disciplinas de formagao cientifica;

e A existéncia de disciplinas nao apropriadas para o curso

e A inadequagdo de contetidos em varias disciplinas

e A inadequacgdo da carga horaria de varias disciplinas

e Superposi¢do de contetidos entre disciplinas

e No conjunto das disciplinas cientificas, os conteudos abordados ndo sao suficientes para
sustentar a compreensdo ¢ a analises dos conteudos das disciplinas técnicas do ciclo

profissionalizante.

A seguir serdo relacionadas as falhas identificadas através de uma andlise técnica

especifica:

e ciclo profissional atual ¢ tipico de um curso de Eng. Mecanica dos anos 60. A area de
Fundi¢do, por exemplo, ndo mais pertence a Eng. Mecanica e sim, pertence a Eng.
Metaltrgica. Quanto as disciplinas da area de Expressdo Grafica, modernamente sio
desenvolvidas de forma integrada com a informatica. Na area da Eletricidade Aplicada, a
Eletronica Basica ¢ fundamental para a compreensao minima dos sensores de medigao,
das técnicas de instrumentacgdo, do controle e da automagao de méaquinas e equipamentos.

e Falta de clareza frente aos novos desafios tecnoldgicos a serem enfrentados pelos
profissionais da engenharia mecénica.

e O conjunto das disciplinas do ciclo profissional ndo traduzem um perfil adequado para o
egresso do curso, o que € indispensavel para promover a devida regionalizacao do curso,
de tal modo a permitir a formacgao de profissionais a0 mesmo tempo universal e afeito as
especifidades do mercado de trabalho local.

e A inexisténcia de conteidos que promovam uma interface com outras areas do saber, tais
como Direito, Administracdo, Organizagdo e M¢étodos, Automacao e Controle, etc. Tal
interface ¢ de fundamental importancia para que o profissional da Engenharia Mecanica
possa atuar adequadamente num ambiente altamente multidisciplinar que ¢ a realidade

industrial e empresarial.

Feitas tais consideragdes, a seguir serdo pontuados as intervengdes reestruturantes na

estrutura curricular deste curso.
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6.2 - Intervenc¢oes Reestruturantes.

A atual estrutura curricular deste curso, tal como foi criado, encontra-se no documento
intitulado “Estrutura curricular — Curso de Engenharia Mecanica”, impresso em separado

desta presente proposta.

6.2.1 - Aumento do nimero de vagas

Das atuais 60 vagas anuais passam para 80 vagas anuais, com duas entradas de 40 alunos.

Justificativa:

e O prédio construido para abrigar os laboratdrios e salas de aula dos cursos de expansao,
possuem dimensdes absolutamente capazes de abrigar confortavelmente turmas com 40
alunos.

e O aumento do niimero de vagas nao acarretara novas demandas tais como: aumento do
numero de professores, de funcionarios e de equipamentos.

e O mercado de trabalho regional, para o profissional de Eng. Mecanica, estd
absolutamente carente desse profissional.

e O aumento do nimero de vagas melhora os indices da UFMT frente as exigéncias do
Ministério de Educacao e Cultura.

e Melhora a participacdo da UFMT na sociedade, quanto a sua responsabilidade social,

econdmica e politica.

6.2.2 — Reestruturacao Curricular

Tabela 6.1: Quadro resumo da Reestruturagao Curricular

DISCIPLINA - ATUAL DISCIPLINA - NOVA REESTRUTURACAO

INTRODUCAO A ENG MECANICA |INTRODUCAO A ENG MECANICA | @eModernizagdo do contetido

CIENCIAS DO AMBIENTE CIENCIAS DO AMBIENTE eModernizag¢do do contetido
CALCULO1 CALCULO 1 eModerniza¢do do contetido
CALCULO II CALCULO II eModernizagio do contetdo
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DISCIPLINA - ATUAL

DISCIPLINA - NOVA

REESTRUTURACAO

eModerniza¢do do contetido

CALCULO 11l CALCULO 11l < .
e Adequagido da carga horaria
) e Contetido necessario para a
NAO CONSTA CALCULO IV compreensdo e analise de varias
disciplinas do ciclo profissional
CALCULO NUMERICO CALCULO NUMERICO eModernizagio do conteado
GEOMETRIA ANALITICA E ] eFusdo ¢ adequagdo de carga
VETORIAL GEOMETRIA ANALITICA E horaria
. ALGEBRA LINEAR eModernizacao do conteudo
ALGEBRA LINEAR oFusio
eDisciplina cujo conteudo ¢
DESENHO BASICO EXCLUIDA perfeitamente dispensavel,
e Abolida na maioria dos
curriculos modernos
e Versdo moderna do antigo
NAO CONSTA DESENHO TECNICO DESENHO BASICO .
e Cobre parte da ementa do antigo
DESENHO DE MAQUINAS I
DESENHO DE MAQUINAS 1 DESENHO DE MAQUINAS eFusao das duas disciplinas
DESENHO DE MAQUINAS II eModernizagio do conteudo
FISICA GERAL EXCLUIDA e Superposigio de contetdo
DINAMICA DINAMICA eModernizagio do contetdo
COMPUTACAO APLICADA A ALGORITIMOS E TECNICAS DE eModernizacio do contedd
ENGENHARIA I PROGRAMACAO odernizagao do conteudo
COMPUTACAO APLICADA A INFORMATICA PARA A eModernizagio do conteudo
ENGENHARIA II ENGENHARIA e Adequagdo da carga horaria
ELETRICIDADE BASICA ELETRICIDADE BASICA eModernizagao do conteiido
e Adequagido da carga horaria
NAO CONSTA ELETRONICA BASICA eDiferencial d’o curso frente aos
desafios tenologicos
ESTATICA ESTATICA e Adequagdo da carga horaria
ESTATISTICA ESTATISTICA eModernizagdo do contetido
INTRODUCAO AS CIENCIAS DOS | . - eModernizagio do conteudo
MATERIAIS CIENCIAS DOS MATERIAIS e Adequacdo da carga horaria
e Contetido necessario para a
~ . compreensdo e analise
NAO CONSTA QUIMICA GERAL INTRODUCAO AS CIENCIAS
DOS MATERIAIS

MATERIAIS DE CONSTRUGCAO
MECANICA

MATERIAIS DE CONSTRUCAO
MECANICA I

eModernizagdo do contetido
e Adequagido da carga horaria

MATERIAIS DE CONSTRUCAO
MECANICA II

eModernizacao do conteudo
e Adequacao da carga horaria

CINEMATICA DOS MECANISMOS
E DINAMICA DAS MAQUINAS

CINEMATICA DOS MECANISMOS

eModernizagdo do conteudo
e Adequagido da carga horaria

DINAMICA DAS MAQUINAS

eModerniza¢do do contetido
e Adequacao da carga horaria

ESTAGIO SUPERVISIONADO I

ESTAGIO SUPERVISIONADO I

e Adequacao da carga horaria

ESTAGIO SUPERVISIONADO II

ESTAGIO SUPERVISIONADO II

e Adequagido da carga horaria
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DISCIPLINA - ATUAL

DISCIPLINA - NOVA

REESTRUTURACAO

eModerniza¢do do contetido

TRANSFERENCIA DE CALOR I ~ . -
. e Adequagido da carga horaria
TRANSFERENCIA DE CALOR R ;
TRANSFERENCIA DE CALOR T | ®Modernizagdo do conteudo
e Adequacao da carga horaria
OFICINAS OFICINAS eModernizagdo do conteudo

e Adequagido da carga horaria

MECANICA DOS SOLIDOS I

MECANICA DOS SOLIDOS I

eModerniza¢do do contetido
e Adequacao da carga horaria

MECANICA DOS SOLIDOS 11

MECANICA DOS SOLIDOS 11

eModernizagdo do contetido
e Adequacao da carga horaria

MECANICA DOS FLUIDOS I

MECANICA DOS FLUIDOS I

eModernizagdo do conteudo
e Adequacido da carga horaria

MECANICA DOS FLUIDOS II

MECANICA DOS FLUIDOS II

eModernizag¢do do contetido
e Adequacao da carga horaria

COMPORTAMENTO MECANICO |ENSAIOS MECANICO DOS eModernizag¢do do contetido
DOS MATERIAIS E APLICACAO | MATERIAIS e Adequagado da carga horaria
TRANSFERENCIA DE CALOR I eModernizagdo do contetido
. e Adequagido da carga horaria
TRANSFERENCIA DE CALOR . -
TRANSFERENCIA DE CALOR Il | ®Modernizagdo do contetdo
e Adequacao da carga horaria
ELETROTECNICA GERAL ELETROTECNICA GERAL eModerniza¢do do contetido
SISTEMAS TERMICOS SISTEMAS TERMICOS eModernizagio do contetdo
REFRIGERACAO N N
= = REFRIGERACAO, VENTILACAO E | eModernizac¢ao do contetido
VENTILACAO E INSTALACAO AR CONDICIONADO e Adequacio da carga horaria
DE AR CONDICIONADO
e Conteudo coberto por:
TUBULACOES E DISTRIBUICAO EXCLUIDA MECANICA DOS FLUIDOS I e
DE VAPOR II, MAQUINAS TERMICAS e
SISTEMAS TERMICOS
PROCESSOS ESPECIAIS DE PROCESSOS ESPECIAIS DE eModernizag¢do do contetido
FABRICACAO FABRICACAO e Adequacao da carga horaria
TOPICOS ESPECIAIS EM TOPICOS ESPECIAIS EM eModernizagdo do contetido

ENGENHARIA DE PRODUCAO

ENGENHARIA DE PRODUCAO

e Adequacido da carga horaria

INTRODUCAO A
ADMINISTRACAO E ECONOMIA

TOPICOS DE ECONOMIA,
ORGANIZACAO. E
ADMINISTRACAO EMPRESARIAL

eModerniza¢do do contetido
e Adequagdo da carga horaria

P CONTROLE DE SISTEMAS eDiferencial do curso frente aos
INEQ GO LINEARES desafios tenologicos
OPTATIVAI TOPICOS ESPECIAIS I eEmenta flexivel
OPTATIVA II TOPICOS ESPECIAIS II eEmenta flexivel
X TRABALHO DE CONCLUSAO DE o
NAO CONSTA CURSO eExigéncia legal
NAO CONSTA AUTOMAGAO INDUSTRIAL eDiferencial do curso frente aos
desafios tenologicos
P TOPICOS DE DIREITO E eIndispensavel para formagao de
LGOI S LEGISLACAO qualquer profissional

ESTAGIO SUPERVISIONADO I

ESTAGIO SUPERVISIONADO I

e Adequagio da carga horaria
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DISCIPLINA - ATUAL

DISCIPLINA - NOVA

REESTRUTURACAO

ESTAGIO SUPERVISIONADO II

ESTAGIO SUPERVISIONADO II

e Adequacido da carga horaria

ELEMENTOS DE MAQUINAS I

ELEMENTOS DE MAQUINAS I

eModernizag¢ao do contetido

ELEMENTOS DE MAQUINAS II

ELEMENTOS DE MAQUINAS II

eModernizagdo do conteudo

USINAGEM

PROCESSOS CONVENCIONAIS
DE USINAGEM

USINAGEM

eModerniza¢do do contetido
eFusdo

ENGENHARIA DE SEGURANCA
DO TRABALHO

ENGENHARIA DE SEGURANCA
DO TRABALHO

eModernizagio do conteudo

MAQUINA DE FLUXO E

MAQUINA DE FLUXO E

eModernizagdo do conteudo

DESLOCAMENTO DESLOCAMENTO

PROJETOS DE SISTEMAS PROJETOS DE SISTEMAS eModernizacio d tetd
MECANICOS MECANICOS odernizagao co conteudo
PROJETO DE ESTRUTURAS ‘ L ,
METALICAS ESTRUTURAS METALICAS eModernizag¢do do contetido
PROJETOS DE MAQUINAS PROJETOS DE MAQUINAS eModerniza¢do do contetido

FUNDICAO E SOLDAGEM

FUNDICAO E SOLDAGEM

eModernizagdo do contetido

COMANDOS HIDRAULICOS E

COMANDOS HIDRAULICOS E

eModernizagdo do contetido

PNEUMATICOS PNEUMATICOS

VIBRACAO DE SISTEMAS VIBRACAO DE SISTEMAS N ,
MECANICOS MECANICOS eModernizagdo do contetido
PROCESSOS ESPECIAIS DE PROCESSOS ESPECIAIS DE - ,
FABRICACAO FABRICACAO eModernizagdo do contetido
CONFORMACAO MECANICA CONFORMACAO MECANICA eModernizacio do conteudo
MANUTENCAO MECANICA MANUTENCAO MECANICA eModernizacio do conteudo

METROLOGIA E CONTROLE DE
QUALIDADE

METROLOGIA E CONTROLE DE
QUALIDADE

eModernizagdo do contetido

FISICA GERAL

EXCLUIDA

e Conteudo coberto por:
DINAMICA

6.3 - Plano de adaptacao

As tabelas abaixo mostram um quadro comparativo entre a estrutura curricular atual e a

estrutura curricular proposta, bem como o numero de horas aulas semanais dos ajustes

necessarios para promover a compatibilidade dos mesmos.
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Tabela 6.4: Plano de ajustes das estruturas curriculares

1° Periodo
Estrutura PROPOSTA Estrutura ATUAL AJUSTE
24h/semanais 18h/semanais 8h/semanais
CALCULO I Calculo I Sem ajuste
QUIMICA GERAL 60h
INTRODUCAO A ENG. MECANICA | Introdugdo a Engenharia Mecanica Sem ajuste
DESENHO TECNICO Desenho Basico 1 30h
iigg/{;& Iﬁﬁé\l AA}{“ ITICAE Geometria Analitica e Vetorial 30h
ALGORITIMOS E TECNICAS DE Computagdo Aplicada & Engenharia Sem ajuste
PROGRAMACAO I
2° Periodo
Estrutura PROPOSTA Estrutura ATUAL AJUSTE
26h/semanais 22h/semanais 12h/semanais
CALCULO II Calculo 11 Sem ajuste
ESTATISTICA Estatistica Sem ajuste
ESTATICA Fisica Geral 30h
DESENHO DE MAQUINAS 60h
CIENCIAS DO AMBIENTE 30h
CIENCIAS DOS MATERIAIS 60h
Computacdo Aplicada a Engenharia I1 Sem ajuste
Algebra Linear Sem ajuste
3° Periodo
Estrutura PROPOSTA Estrutura ATUAL AJUSTE
26h/semanais 22h/semanais 4h/semanais
CALCULO III Calculo III Sem ajuste
DINAMICA
ELETRICIDADE BASICA Eletricidade Basica Sem ajuste
CALCULO NUMERICO Calculo Numérico Sem ajuste
INFORMATICA PARA ENGENHARIA 30h
OFICINA 30h
Desenho de Maquinas I Sem ajuste
Estatica Sem ajuste
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Andlise:

Atualmente o Curso de Engenharia Mecanica possui apenas as 3 primeiras turmas com
respectivamente 25, 18 e 11 alunos.

O numero reduzido de alunos permite montar estratégias de ajuste coletivos por
disciplina, nos horarios das novas disciplinas, sem que haja a necessidade de aulas especificas,
bem como a demanda de novos professores e salas de aula.

A turma ingressante no primeiro periodo NAO necessitara de ajuste.

A turma do 2° Periodo fara os ajustes referentes ao 1° Periodo no mesmo semestre letivo.

A turna do 3° Periodo necessitara de 2 semestres letivos para promover o ajuste.

No final de 2008 todos os ajustes estariao implementados.

7.0 — Infra-estrutura

O Curso de Engenharia Mecanica faz parte do Projeto de Expansao das IFES e iniciou
suas atividades em agosto 2006, logo a infra-estrutura ainda encontra-se em implantagdo, porém

existem recursos especificos que garantem sua conclusao.

7.1 — Edificagdes ¢ Instalagdes

Para a implanta¢do do Curso de Engenharia Mecanica foram prevista trés obras no
Campus Universitario de Rondondpolis:
1) Expansdo da Biblioteca; (atualmente em fase avancada de construcao);
2) Bloco de Laboratoérios e Salas de aula (j4 em funcionamento) e
3) Bloco complementar de salas de aula (atualmente em fase avangada de construgado).
No Anexo 8 estdo impressos as plantas baixas das referidas obras, fornecida pela
PROPLAN. Ao término das obras serdo 14 novas salas de aula; 12 espagos para instalagdo dos
laboratérios, ampliagdo de 50% do atual area de acervo da Biblioteca e 250 m2 de area para

estudos.

7.2 — Laboratorios e Equipamentos

Os laboratorios e equipamentos necessarios para o funcionamento do Curso de
Engenharia Mecanica foram garantidos pelo Projeto de Expansdo da IFES. A Tabela 6.1,

transcrita do Projeto de Expansdo, mostram a relacdo de laboratérios bem como a relagdo dos
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equipamentos que o compde. Varios dos equipamentos listados ja foram adquiridos e recebidos,
outros encontram-se em fase de licitagdo, e ainda restam alguns itens aguardando a liberagdo da

parcela de recursos de 2008 para encaminhados para licitagao.

Tabela 7.1: Laboratérios/equipamentos do Curso de Eng. Mecanica (em formacgao)

LABORATORIO DE METROLOGIA AREA:80 m’
Equipamentos Quant.
desempeno de granito 01
jogo de blocos padrio 01
medidor de concentricidade )
mesa divisoria otica 01
metroscopio 01
medidor boromatic 01
nivel de esquadros 01
rugosimetro de superficies planas 01
impressora de rugosimetro 01
paquimetro (escala 0-500 mm/0-20") 04
base magnética para relégio comparador 03
riscador de altura 01
relogio comparador (0-100mm) 03
escalas (0-600mm/0-4") 08
micrometro externo (0-25mm) 01
micrometro externo(25-50mm) 01
micrometro externo(50-75mm) 01
micrometro externo(100-125mm) 01
micrometro externo(125-150mm) 01
micrometro externo digital (0-25mm) 01
micrémetro passa ndo passa (0-25mm) 01
micrometro de profundidade (4 hastes) 01
bloco padrao (1.001-1.009mm) 09
régua de fio 01
calibrador de raio (interno Imm-7mm; externo 1 mm-7mm) 04
nivel (67) 02
calibrador (interno 7.5-15; externo 7.5-15) 01
transferidor (0-180 graus) 01
alargador (11,9-13,5mm 15/32” —17/32” a 18,3 — 19,8mm 23/32 -25/32”) 01
relogio comparador interno (0,01-10mm) 01
microscopio gx25 01
compasso interno 02
compasso externo 02
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LABORATORIO DE METROLOGIA

AREA:80 m>

jogo de complemento p/micrometro (50 a 150mm) 01
bancada — 4m 05
LABORATORIO DE USINAGEM AREA:275m’
Equipamentos Quant.
mesa de desempeno — média 01
fresadora universal - tam. médio 01
plaina limadora — tam. médio 01
torno automadtico universal (cnc) — tnd 250 01
torno mecanico universal — tam. médio 02
retificadora plana — tam. médio 01
retificadora cilindrica - tam. médio 01
retificadora de perfil 6tico — tam. médio 01
mandriladora — tam. médio 01
prensa — cap.60 t 0l
calandra — tam. médio 01
furadeira com mesa coordenada — tam. médio 01
furadeira de coluna — tam. médio 01
serra mecanica — tam. médio 01
guilhotina/tesoura — cap. 25 TF 01
moto esmeril - tam. médio 03
afiadora de ferramentas — tam. médio 01
bancada — 4m 05
morsa n. 6 05
LABORATORIO DE ENSAIOS MECANICOS AREA:120m?
Equipamentos Quant.
magquina universal de ensaios — cap. 60 TF 01
maquina de ensaio de impacto — cap. 300 J 01
durometro rockwell+brinel+vicks 01
bancada — 4m 02
morsan. 6 02
LABORATORIO DE SOLDAGEM AREA:150m?
Equipamentos Quant.
maquina de solda elétrica 06
maquina de solda oxi-acetilénica 06
estufa para eletrodos 01
maquina de solda mig-mag 02
ponteadeira manual 01
esmeriladeira manual 01
retifica manual 01
morsa n. 6 02
bancada — 4m 02

epi: jogo composto de: mascara de solda+luva de raspa+avental+dculos
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LABORATORIO DE MAQUINAS HIDRAULICAS

AREA:200m>

Equipamentos Quant.
medidor de vazao — tipo venturi 01
medidor de vazao — tipo orificio 06
medidor de vazao — tipo bocal 06
medidor de pressio 15
termoémetro de vidro 15
crondometro 01
voltimetro 03
amperimetro 03
multimetro 03
vacuometro 06
barémetro 06
hidrometro 03
venturimetro 03
medidor de nivel 06
variador de voltagem 03
solarimetro 03
painel demonstrativo 02
valvula injetora 02
orificio para torre 10
freio proni 01
placa para canal vertedor 06
registro de gaveta 06
banho ultratermostatico - médio 01
gerador de corrente alternada - médio 01
transformadores — 15 KVA 02
turbina francis — tam. médio 01
turbina pelton — tam. médio 01
bardgrafo anerdide 01
comporta — tam. médio 02
estabilizador eletronico - médio 01
bomba centrifuga radial — médio 10
tubo de pitot 01
viscosimetro 06
polimetro 03
carneiro hidraulico 03
fluxdmetro de laboratdrio para dgua 06
fluxometro de laboratorio para ar 03
medidor de ph 02
gabarito de regulagem 02
furadeira manual — tam. médio 01
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LABORATORIO DE MAQUINAS HIDRAULICAS

AREA:200m>

bancada — 4m 04
LABORATORIO DE MAQUINAS TERMICAS AREA:150m’
Equipamentos Quant.
motor em corte com chassi e caixa de cambio 01
motor a gasolina — 90 HP 02
motor a alcool — 90 HP 02
motor diesel - 300 HP 02
suporte de motor — regulavel 06
bancada dinamoémetro — cap. 500 HP 01
caixa de diferencial 02
caixa de cambio — auto 90 HP 02
paquimetro universal — médio 06
relogio comparador — médio 03
medidor de compensagdo 03
medidor de vazéo 03
lampada de ponto 03
torquimetro — cap. 300 kgm 03
medidor de compressao — médio 03
hidrometro — auto 90 HP 03
bomba de gasolina — auto 90 HP 02
bomba injetora — auto 200 HP 02
alternador para automovel (em corte) 02
dinamo para automdével (em corte) 02
motor de arranque (em corte) 02
cabecote de motor a gasolina — 90 HP 02
cabegote de motor diesel — 300 HP 02
turbina para motor a gasolina — 90 HP 02
turbina para motor diesel — 300 HP 02
conjunto de inje¢do eletronica — 90 HP 02
conjunto de igni¢ao eletronica — 90 HP 02
bomba de 6leo lubrificante — 90 HP 02
calibre de laminas - médio 03
jogo de gabaritos - médio 03
junta universal - média 02
carregador de bateria - médio 02
termometro de precisao 06
moto esmeril - médio 02
furadeira de coluna 01
furadeira manual 03
bancada de desmontagem 10
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LABORATORIO DE MAQUINAS TERMICAS

AREA:150m?

morsa média 10
caixa de ferramentas — média 05
guindaste hidraulico — cap. 3 tf. 02
talha mecanica — cap. 5 tf. 02
LABORATORIO DE ELETRICIDADE E ELETROTECNICA AREA:96m>
Equipamentos Quant.
voltimetro digital 3,5 digitos 10
vatimetro 3
fasimetro 5
Motor trifasico 1 HP 5
Motor monofasico 1 HP 5
Chave magnética trifasica 5
Chave magnética monofasica 5
Conversor de potencia trifasico 3HP 2
Conversor de potencia monofasico 3 HP 2
Osciloscopio digital 5
Alicate de corte diagonal 5
Chave de fenda 2” 5
Chave philips 3” 5
Alicate universal 6” 8
megametro digital 2
Disjuntores 10A 20
Chave de partida 3hp X/Y 2
Alicate amperimetro 5
Gerador de sinais 5
Varivolt monofasico 5
Fonte dc +12 0 -12v 5
Fonte regulével 5
Bancadas 5
Painel de montagem de circuitos 5
Placa de contato 1200 pinos 20
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LABORATORIO DE INFORMATICA

AREA: 60m?

Eauipamentos

Quant.

computadores lieados em rede € com acesso a internet.

40 unidades

Software mathematica

40 licencas

Software matlab

40 licencas

Software Comnilador Borland c++

40 licencas

impressora laser A4 1 unidades
Scanner A4 1 unidades
Impressora iato de tinta Al 1 unidades

Software CAD

40 licencas

data show 2000 lumens 2 unidades
reto proietor 2 unidades
LABORATORIO DE AUTOMACA ‘
INSTRUMENTACAO H\IDUSTCRIXLE ARG
Equipamentos Quant.

computador com gravador de eprom 3

CLP 40 pinos 10
sensor de nivel 10
sensor de presenca magnético 10
sensor de presenga mecanico 30
sensor de presenga Optico 30
sistema supervisorio 5
chave magnética monofésica 10
conversor de potencia monofasico 3 HP 2
osciloscopio digital 5
alicate de corte diagonal 5
chave de fenda 2” 5
chave philips 3” 5
alicate universal 6” 8
interface para rede rs485 / prof buss field buss 5
conversores 1s232 / rs485 5
bancada para laboratorio 4mx1,2m 3
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8.0 - Construcao Permanente do Projeto Politico Pedagdgico

O acompanhamento das atividades através da analise de todo o processo ¢ a forma ideal
de se avaliar e criticar todo o projeto pedagdgico. Ao final de cada ano toda a comunidade deve
ser chamada a participar do processo de avaliacdo do projeto politico pedagdgico, identificando
os possiveis problemas, criticando-os e trazendo sugestdes para o seu constante aprimoramento.

Essa avaliagdo devera ser, nesse sentido, de carater global vinculando os aspectos
técnicos aos aspectos politicos e sociais e enfrentando contradi¢des e conflitos que porventura
possam surgir. A avaliacdo nesse sentido pode ter reflexos na propria organizagdo do projeto

pedagogico.

8.1 - Avaliag@o no contexto do processo ensino aprendizagem

Ainda hoje ensinamos sob o comando da pedagogia tradicional que foi implementada
pelos Jesuitas, por ocasido de suas chegadas ao Brasil em 1549, com o Governador Geral, Tomé
de Souza. Sem duvida, muita coisa mudou até os dias atuais, no entanto, o medo e a opressao
sdo, ainda, mecanismos ou instrumentos imprescindiveis numa sociedade que ndo opera na
transparéncia e sim com base, freqiientemente, em subterfugios.

Segundo Cipriano Luckesi, Professor de Filosofia da Universidade Federal da Bahia
(Luckesi, 2001), a avaliagdo da aprendizagem escolar, vem sendo praticada com muita
independéncia do processo ensino-aprendizagem. As provas e os exames vém sendo praticados
segundo o interesse do Professor e até mesmo segundo os interesses de sistemas de ensino. Nem
sempre se considera o que realmente foi ensinado. As notas sdo operadas como se nada tivessem
a ver com a aprendizagem. Elas sdo simplesmente nimeros e ndo expressdes de aprendizagem,
bem ou mal sucedidas.

A nota define tudo, aprova, reprova e, at¢ mesmo, define a relagdo professor-aluno. Ela se
torna o objeto do processo, tanto para o professor quanto para o aluno. O professor as usa,
quando sdo baixas, para demonstrar a lisura da sua pratica. O aluno, por outro lado, necessita da
nota, ndo importando muito se ela reflete ou ndo o quanto se aprendeu. A nota domina tudo, até
mesmo o processo pedagdgico. Neste contexto, um exemplo contundente de erros que se pode
cometer, ¢ citado por Luckesi (2001), com o caso de um aluno numa escola de pilotos que
aprende muito bem a decolar e recebe uma nota 100. Como ele nao aprendeu bem a aterrizar ele
recebe uma segunda nota 20. Fazendo as contas o aluno pode ser aprovado por ter uma média 60.

S6 ndo da para voar com ele pilotando. Assim, seria o caso de um médico, um engenheiro ou
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qualquer outra profissdo: dever-se-ia interessar unicamente por verificar se um minimo suficiente
para se exercer a profissdo ¢ do conhecimento do aluno.

O exemplo mostra que nao hd como aprovar um estudante que nao aprendeu determinado
conceito que ¢ indispensavel para o exercicio de sua profissao.

Diante de tais criticas, seria interessante travar uma discussao construtiva no sentido de se
compreender o processo avaliativo e seu uso como ferramenta pedagdgica, com os seguintes
objetivos:

- Aumentar a eficiéncia no processo pedagogico, no sentido de se ensinar mais e de se
reprovar menos;

«  Motivar mais os nossos alunos utilizando todas as ferramentas que puderem ser
identificadas;

- Diminuir a taxa de evasio;

«  Formar profissionais de melhor nivel possivel.

Neste item, serdo discutidos resumidamente os conceitos de prova, exame e avaliagdo.
Antes de tudo, estes conceitos estdo relacionados com a finalidade e com o uso que se faz do
resultado de suas aplicagoes.

O ato de examinar é pontual, ndo interessando o antes e o depois. E um ato excludente do
individuo, seletivo e classificatério. O ato de avaliar ndo ¢ pontual, ¢ dinamico. Interessa o antes,
o momento ¢ o depois. Ele ¢ includente, pois permite diagnosticar, para as possibilidades de
melhorias imediatas. Se o aluno ndo sabe ainda, pode-se ajuda-lo a aprender a saber. Avaliar ¢
diagnosticar, através da experiéncia, a eficiéncia do processo. Normalmente, o que se pratica sao
exames e nao avaliagdes. O ato de examinar ¢ parte do processo e deve ser praticado segundo a
necessidade. Por ocasido de um vestibular, deve-se examinar. Por outro lado, a atitude do
educador deve ser aquela de um avaliador e ndo de um examinador.

Enquanto o ato de examinar ¢ frio e ditatorial, o ato de avaliar ¢ acolhedor e humano. O
professor deve acolher o aluno como ele €, nutrindo sua vontade de aprender. Deve ainda
confrontar, avaliar, diagnosticar e orientar.

E verdade que esta pratica exige muito mais tempo e formagdo do educador. No entanto,
a educacdo atual deve ser iluminista. Saber para a vida. Levar o conhecimento para o dia a dia. A
pratica ¢ muito importante! Nao devemos ser como o “professor de ética, condenado por
estelionato” .

Na pedagogia antiga, o ser humano devia ficar pronto pontualmente. Esta ¢ uma

pedagogia para a qual o exame se adequa. No entanto, mais do que nunca, 0 momento ¢ de se
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ensinar o aluno a “aprender a aprender”. Deve-se buscar meios de motivar o aluno a ficar muito
atento as aulas e também a buscar informagdes adicionais. O aluno deve ler muito, deve perder o
medo dos livros e at¢é mesmo das publicagdes mais modernas em periddicos. Conforme as
necessidades atuais da sociedade para o desenvolvimento/uso da tecnologia, fica dificil, na
atualidade, separar um engenheiro de um jovem cientista.

O nosso projeto pedagdgico deve ser adequado a se praticar o sistema de avaliagdo.
Segundo Luckesi (2001), a avaliacao deve ser o foco central para a elaboracdo de um projeto
pedagogico. Segundo a propria LDB (Lei de Diretrizes e Bases) a avaliacdo deve ser objeto de
um capitulo especial em um projeto pedagdgico.

A avaliagdo sera utilizada como ferramenta de:

«  Estimular o aprendizado;

«  Diminuir os indices de reprovagao;

«  Melhorar o projeto pedagdgico;

. Aumentar a auto-estima do aluno;

« Tornar o processo de aprendizagem mais prazeroso € menos traumatico;

+  Quebrar a piramide de qualificagdo do aprendizado no corpo discente, tornando-a, se

possivel, invertida, ou seja, aumentar o nimero dos chamados “bons alunos”.

Alguns pontos relevantes do processo avaliagdo-ensino-aprendizagem sao discutidos a

seguir:

8.1.1 - Dificuldades mais relevantes relativas aos discentes e atitudes para sua corre¢do: metas a

serem alcancadas

Dificuldades:
e Tempo de prova inconsistente com o seu conteudo.
Acoes:
e Incentivar o uso de diferentes formas de avaliagdo além das provas. Por exemplo, avaliar
a partir de exercicios extra sala e execugdo de projetos individuais ou em grupo.
e Criar avaliacdes em forma de testes de curta duracdo (maximo 30 minutos) porém sobre
conteudos reduzidos e especificos.
Dificuldades:
e Uso de bibliografia desatualizada;

Acoes:
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e E funcio do Colegiado o acompanhamento do programa das disciplinas. Esse
acompanhamento devera ser feito em cada semestre verificando-se entre outras
atividades a atualizag¢do da bibliografia das disciplinas oferecidas.

Dificuldades:
e Falta de uso de recursos pedagogicos (laboratdrio, audiovisual, etc.).
Acoes:

e Melhorar as técnicas didaticas: atualizacdo pedagdgica (modernizacdo). Nesse caso,
pode-se citar como exemplos o uso de suporte audio visual como filmes didaticos,
simulagdes numéricas em video construidos pelo docente e ou discentes, assim como o
incentivo uso de equipamentos de projecao multimidia.

e O Colegiado deverda promover e/ou incentivar cursos de atualizagdo pedagdgico e
didatico.

Dificuldades:
e Ineficiéncia do colegiado diante das reclamagdes sobre determinados professores.
Acoes:

e Promover reunides periodicas (semestrais/anuais) para a troca de experiéncias entre os
docentes, quanto as suas praticas, seus sucessos, seus insucessos e as dificuldades
encontradas e vencidas;

e Introduzir mecanismos de auto-avaliacao do docente;

e Criar mecanismos de ouvidoria e mais eficientes com a participagdo dos alunos
representantes de sala e o colegiado do curso;

Dificuldades:
e Evitar o uso de apostilas, quando estas inibem a busca de materiais mais completos;
Acoes:

e Incentivar o uso de livros e pesquisa em Internet.

8.1.2 - Dificuldades mais relevantes relativas aos docentes e atitudes a serem tomadas por parte

dos docentes

Dificuldades:
e Falta de interesse dos alunos;
e Copia integral de lista de exercicios entre os alunos, cometendo sempre 0os mesmos erros;
Turmas heterogéneas no que se refere aos cursos de graduagao;

e Baixa dedicacdo extra-classe por parte dos alunos.
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Acoes:

e O docente deve conhecer e buscar alcangar os objetivos do curso. Para isso deve procurar
sempre a inovagao da pratica do ensino.

e Apresentar sempre que possivel problemas praticos de engenharia.

e Discutir e contextualizar no plano da atuagcdo do engenheiro questdes globais e atuais em
evidéncia.

e Questionar o discente e incentiva-lo na busca de solugdes tedricas ou praticas dessas
questdes sempre relacionando-as a disciplina ministrada ou ao curso de engenharia
mecanica, conforme as possibilidades. A¢des como essa certamente contribuem para uma

maior motivag¢ao do discente em relacdo a disciplina ou ao curso.

O docente deve também apresentar planejamento no inicio do semestre: contetido
programatico e processo de avaliagdo, aceitando, com coeréncia, sugestdes dos alunos; Aplicar
provas e trabalhos criativos enfocando o contexto atual (cientifico e tecnoldgico), evitando, desta
forma, a repetibilidade e estimular visitas técnicas. Avaliar os aspectos informativos (contetido
da disciplina) e também os aspectos formativos (€tica, qualidade de expressdo oral, redagao,
inter-relacionamento). Uma forma de se alcancar esses objetivos pode se dar através do uso e
avaliacdo de relatorios técnicos. Esses relatorios devem ser cobrados sempre que houver

atividades extra-sala, como visitas técnicas ou contetidos apresentados em aulas-praticas.

8.1.3 - Algumas reflexdes

A avaliacdo vem ao encontro da nova pedagogia construtivista. Porém, o ato de avaliar ¢
complexo, abrangente e depende da ‘“concepc¢ao da avaliagdo” que objetiva uma atuagao
dindmica na busca por resultados mais satisfatorios. Para tanto, alguns paradigmas
conservadores, por exemplo, o que enfatiza a memorizacdo e reprodugdo dos conteudos
ensinados pelo professor, t€tm que ser substituidos por paradigmas inovadores, tais como: o
holistico que visa o processo e respeita o aluno com seus limites e qualidades; o da pedagogia
critica e transformadora, que contempla auto-avaliacdo e avaliagdo grupal; e o paradigma do
ensino com pesquisa participativa, onde ha uma valorizagdo do didlogo na relagdo

professor/aluno;
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8.1.4 - Diferengas entre examinar e avaliar

Na pratica da afericdo ou julgamento, por exame, do aproveitamento escolar, os
professores realizam, basicamente, trés procedimentos sucessivos:
« Medida do aproveitamento escolar;
« Transforma¢ao da medida em nota;

« Utilizacao dos resultados identificados.

Na pratica avaliativa, os procedimentos sdo diferentes:

* Avaliagdo do aproveitamento escolar através de provas;

* Analise do resultado e identificagdo global das lacunas de aprendizagem;

» Tomada de medidas corretivas possiveis para recuperar, em tempo, as lacunas no
aprendizado.

Neste ultimo caso, pode-se divulgar os resultados,em tempo habil, e tomar atitudes
corretivas do aprendizado. Como exemplo, uma prova na qual os alunos tiveram dificuldades,
pode ser transformada em trabalho extra-classe, seguido de entrevistas com uma possivel
pontuacdo. Ao identificar os pontos do contetido para os quais o indice de acerto ficou abaixo do
esperado em uma prova, o professor, neste caso, deve retornar o assunto através de novas
exposi¢des e mais listas de exercicios com pontuacao. Cabe também, no processo de avaliagao

dos alunos, “provas substitutivas”.

8.2 - Avaliagdo do Aluno pelo Professor

Realizagcdo de provas sob a otica dinamica da avaliagdo. Os exames/provas deverao ser
espagados ao longo do periodo letivo contemplando todo o contetido programatico que compde a
ementa da disciplina. Sugere-se diversificar a avaliagdo em provas escritas, seminarios, listas de
exercicios, projetos, relatorios (laboratorio, visitas técnicas) entre outros.

A proposta de avaliagao ¢ parte integrante do Plano de Ensino e deve ser apresentada pelo
professor ao Colegiado de Curso apds a discussdo com sua turma, para aprovagdo, até 30 dias
apos o inicio do semestre ou ano letivo. A discussdo apresentada deverd nortear o processo de
avaliacdo a ser proposta pelo professor em cada disciplina.

O professor deve dar vista das atividades avaliadas ao aluno, no prazo maximo de 20 dias
corridos a contar da data de realizagdo da atividade, exceto em situagdes excepcionais

fundamentadas no plano de avaliag¢do, previamente aprovadas pelo Colegiado de Curso. A vista
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das atividades avaliadas de final de curso deve anteceder o prazo marcado no Calendario
Escolar.

As provas das disciplinas que nao forem procuradas apos 60 dias tuteis do término do
semestre, poderdo ser descartadas ou eliminadas.

As avaliagdes das disciplinas "Trabalho de Conclusdo de Curso" e "Estagio

Supervisionado" sdo regulamentadas por normas especificas.

8.3 - Acompanhamento continuo do Curso: Colegiado e Representantes de Sala

Uma das atividades obrigatérias do Colegiado de Curso é o acompanhamento de todo o
processo pedagogico do curso.

Um instrumento importante de acompanhamento e controle da vida académica do curso €
a verificagdo do cumprimento do conteudo programatico das disciplinas.

No inicio de cada semestre os alunos deverdo ter ciéncia dos conteudos a serem
ministrados.

Reunides especificas do colegiado de curso com os discentes representantes de cada
turma fardo esse acompanhamento.

Detectada alguma falha, o professor da disciplina com problemas serd chamado pelo

coordenador do curso para que providencias sejam tomadas.

8.4 - Reunides semestrais de avaliacdo, com o conjunto de agentes: Docente, alunos e técnicos.

No final de cada semestre, toda a comunidade sera convocada a participar de uma
assembléia de forma a discutir aspectos gerais do Curso.
Sugestoes, criticas e propostas para o continuo aperfeicoamento do curso deverdo sempre

se incentivadas.

8.5 - Aspectos Conclusivos

A avaliacdo ¢ um sistema dindmico, que precisa ter inicio, meio e fim. A avaliacdo
sempre que possivel deve ser composta de varios procedimentos ou instrumentos de avaliagdo. O
objetivo maior, almejado pela avaliacdo ¢ a melhoria do resultado do processo pedagogico:
formar profissionais de melhor qualidade, em um tempo menor e em niimero mais elevado. Isto

feito resultara no sucesso do nosso comprometimento para com a sociedade.
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9.0 — Avaliagdo do Corpo Docente e Técnico

9.1 - Avaliagdo didatico pedagogica Professor/disciplina: avaliagdo realizada pelos alunos

Os alunos deverdo fornecer ao professor um feed-back (avaliagdo) do seu desempenho
didatico-pedagogico referente a disciplina ministrada no semestre letivo. Esta avaliagao ¢
coordenada pelo colegiado do curso. Assim, o colegiado deve realizar semestralmente avaliagdes
da disciplina e respectivos professores para empreender acdes que melhorem a qualidade do
curso. Estas avaliagdes sdo feitas pelos alunos através do Formulario mostrado no Anexo 9. O
resultado das avaliagdes serdo comunicado aos professores para que 0 mesmo procurem
melhorar os itens em que foram mal avaliados e para que possa manter seu desempenho nos itens

que foram bem avaliados.

9.2 - Auto-avaliacao por parte do docente

Os docentes deverao fazer, de maneira progressiva, ao longo do periodo letivo, uma auto-
avaliagdo para averiguar o aprendizado dos discentes, motivando-os para o sucesso final do
processo referente a disciplina. Esta auto-avaliagdo deve conduzir o docente ao “incomodo” do
que pode e deve ser melhorado no planejamento e na sua pratica pedagogica.

A auto-avaliacdo do docente serd incentivada e conduzida concretamente pelo Colegiado
de curso através de formuldrio proprio pelo menos uma vez no final de cada semestre. Esse
formulario se constituira em ferramenta de suporte para as reunides semestrais entre docentes do

curso e o Colegiado. Uma proposta de formulario encontra-se no Anexo 10.

9.3 - Avaliag¢ao do Corpo Técnico

No final de cada ano, uma comissao devera realizar um processo de avaliagdo funcional
dos professores, técnicos administrativos e prestadores de servigo que atuam diretamente no
Curso de Engenharia Mecanica. Trata-se de um processo democratico onde todos avaliam todos,
de forma andnima. Serdo avaliados itens como pontualidade, presteza, gentileza no trato social,
empenho nas suas fungdes, disponibilidade, etc. O objetivo dessa avaliagdo ¢ promover a auto

censura e os bons habitos no ambiente de trabalho.
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10.0 — Plano de Qualificagdo: Docentes e Técnicos

O plano de qualificacio dos docentes, cujas normas gerais para a UFMT esta
estabelecida pela Resolucdo consepe n° 69, de 23 de julho de 2007. O Anexo 11 apresenta a
transcrigao desta resolucao.

A nivel de Curso, sera formada uma lista dos interessados em se qualificar, ordenada pela
data de posse do docente.

Por decisdo pessoal do docente, este podera ceder sua vez para o docente imediatamente
precedente.

O docente a ser qualificado devera submeter a apreciagdo do Colegiado de Curso o seu
projeto de qualificagdo. O Colegiado de Curso delibera se o projeto € de interesse para o Curso.
Caso contrario, o docente estara impedido e cedera sua oportunidade para o préximo colocado na
fila de espera.

O Plano de qualificacdo para os técnicos obedecera a mesma logica.

11.0 — Coordenacao Académica

Por orientagdo administrativa das esferas superiores, o Curso de Graduacdo em
Engenharia Mecanica foi criado sem departamento especifico, porém vinculado ao Instituto de
Ciéncias Exatas e Naturais. As acOes académicas ¢ administrativas do Curso estdo atribuidas ao

Coordenador do Curso, cujas acdes devem ser respaldadas pelo Colegiado de Curso.

11.1 — Coordenacao de Curso

O Coordenador de Curso ¢ o responsavel pelas acdes académicas e administrativas do
curso. E eleito, por voto direto e proporcional, pelas trés categorias que integram o curso: corpo
docente, corpo discente e corpo técnico-administrativo. O seu mandato tem a duracao de quatro
semestres. Cabe ao Coordenador de Curso:

a) representar o Curso junto aos Orgdos Superiores da UFMT,

b) cumprir e fazer cumprir as normas e resolugdes superiores e do proprio curso,

¢) cuidar das relagdes com os demais cursos e 6rgaos da UFMT,

d) promover agdes de natureza académica (horarios, calendarios académicos, eventos

cientificos, convocar reunides, etc.),
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e) promover agdes de natureza administrativa junto ao curso (Editais de contratagdo de
professores de carreira e substitutos, ficha de ponto dos professores, técnicos e

estagiarios, conducao dos processos de avaliacdo de desempenho, etc. ).

11.2 — Colegiado de Curso

O Colegiado de Curso ¢ presidido pelo Coordenador de Curso e cujos membros siao
docente do curso, representante do corpo discente e representantes do corpo técnico-
administrativo, devidamente portaria dos.

Cabe ao Colegiado de Curso a tarefa de assessorar o Coordenador, propor e deliberar
sobre as a¢des de conducao do Curso.

Atualmente, como o Curso ainda encontra-se em fase de implanta¢ao, o Colegiado do
Curso de Engenharia Mecanica conta também com a participagdo de professores de outros

Departamentos tais como Departamento de Matematica e de Biologia.

11.3 — Corpo Docente

Em 2006, com a implementacdo do Programam de Expansao das IFES, para o Campus
de Rondonopolis, foram designadas 30 vagas de docentes, distribuidas entre os diversos cursos,
para atender as disciplinas basicas (matematica, fisica, quimica, informatica, humanidades, etc.)
dos Cursos de Expansao (Engenharia Mecanica, Engenharia Agricola ¢ Ambiental e,
Enfermagem).

Atualmente o Curso de Engenharia Mecanica, além dos professores das disciplinas

basicas, conta com dois professores especificos do ciclo profissional.

Tabela 10.1: Relagao de professores por origem e disciplina ministrada

PROFESSOR DEP./CURSO DISCIPLINA
OFICINAS

ADEMYR GONCALVES DE OLIVEIRA Engenharia Mecanica INTRODUGAO A ENGENHARIA MECANICA
CIENCIAS DOS MATERIAIS

ALEXANDRE CALZAVARA YOSHIDA Matemética ESTATICA

ANDRE VIDAL DABELA LANOA Informatica ALGORITIMOS E TECNICAS DE PROGRAMACAO

ANGELICA MIRANDA MATOS Matemética ESTATISTICA

FREDERICO AYRES DE OLIVEIRA NETO Matematica ELETRICIDADE BASICA

) CALCULO1

HEBER FERREIRA MAFRA Matematica - -
CALCULO NUMERICO
INFORMATICA PARA ENGENHARIA

MARCELO MENDES VIEIRA Engenharia Mecanica DESENHO TECNICO
DESENHO DE MAQUINAS
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PROFESSOR DEP./CURSO DISCIPLINA
MARCOS HENRIQUE DIAS SILVEIRA irr‘fgﬂft;a Agricola e CIENCIAS DO AMBIENTE
RICARDO RODRIGUES DE FRANCA BENTO | Matemtica DINAMICA
GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR
RODOLFO SEBASTIAO ESTUPINAN ALLAN | Matemitica CALCULO 11l
CALCULOIT
SALETE KIYOKA OZAKI Eng. Agricola e Ambiental | QUIMICA GERAL

ADEMYR GONCALVES DE OLIVEIRA
Vinculo institucional
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
2006 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Adjunto,
Carga horéaria: 40h DE
Formagdo académica/Titulacio
1994 - 1999 Doutorado em Engenharia Mecanica.
Universidade Federal de Uberlandia, UFU, Brasil.
Titulo: TECNICAS DE CARACTERIZACAO DE EXCITACOES EM
MAQUINAS ROTATIVAS, Ano de Obtengdo: 1999.
Orientador: DR FRANCISCO PAULO LEPORE NETO .
Bolsista do(a): Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
CAPES, Brasil.
Palavras-chave: Redes Neurais; DINANICA DA ROTACAO; VIBRACOES DE
SISTEMAS MECANICOS.
Grande 4rea: Engenharias / Area: Engenharia Mecénica / Subarea: Mecanica dos
Soélidos / Especialidade: Dinamica dos Corpos Rigidos, Elasticos e Plasticos.
Setores de atividade: Aeronautica e espaco; Fabricagdo de maquinas com
componentes de mecanica de precisao; Industria Metal-Mecanica.
1991 - 1993 Mestrado em Engenharia Mecanica.
Universidade Federal de Uberlandia, UFU, Brasil.
Titulo: CONTROLE DAS VIBRACOES DE ROTORES FLEXIVEIS PELA
INTRODUCAO DE FORCAS EXTERNAS, ATRAVES DE TECNICAS DE
OTIMIZACAO, Ano de Obtencdo: 1993.
Orientador: DR VALDER STEFFEN JUNIOR.
Bolsista do(a): Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,

CAPES, Brasil.
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Palavras-chave: CONTROLE; DINAMICA DA ROTACAO; OTIMIZACAO;
VIBRACOES DE SISTEMAS MECANICOS.

Grande area: Engenharias / Area: Engenharia Mecénica / Subarea: Projetos de
Maiquinas / Especialidade: Controle de Sistemas Mecanicos.

Setores de atividade: Fabricacdo de méaquinas com componentes de mecanica de
precisdo; Aeronautica e espago; Industria Metal-Mecanica.

1985 -1990 Graduagdo em Engenharia Mecanica.

ALEXANDRE CALZAVARA YOSHIDA
Vinculo institucional
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Assistente, Carga
horaria: 40h DE
Formagao académica/Titulacio
Mestrado em Fisica.

Graduacao em Fisica

ANDRE VIDAL DABELA LANOA
Vinculo institucional
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Substituto
Carga horaria: 40h
Formacao académica/Titulagdo
2002 — 2006 Graduagao em Licenciatura em Informatica. Universidade Federal de Mato

Grosso, UFMT, Brasil.

ANGELICA MIRANDA MATOS

Vinculo institucional
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Substituto
Carga horaria: 40h

Formagao académica/Titulacao

Graduacdo em Licenciatura em Matematica.
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FREDERICO AYRES DE OLIVEIRA NETO
Atuacgao profissional
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
Vinculo institucional
2006 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor
Adjunto, Carga horéria: 40, Regime: Dedicagdo exclusiva.
Formacao académica/Titulagdo
2000 - 2005 Doutorado em Fisica.
Universidade de Sdo Paulo, USP, Brasil.
Titulo: Propriedades estruturais, eletronicas e Opticas dos materiais
semicondutores HgI2 e Znl2 e de defeitos em Hgl2, Ano de Obtencao: 2005.
Orientador: Lucy Vitdria Credidio Assali .
Bolsista do(a): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo,
FAPESP, Brasil.
Grande é4rea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Fisica / Subarea: Fisica da
Matéria Condensada / Especialidade: Estados Eletronicos.
Setores de atividade: Outros.
1998 - 2000 Mestrado em Fisica.
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.
Titulo: Defeitos dipolares em cristais de espinélio MgAI204, Ano de Obtencao:
2000.
Orientador: Ana Regina Blak.
Bolsista do(a): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo,
FAPESP, Brasil.
Palavras-chave: Correntes de Despolarizagdo Termicamente Estimulad; defeitos;
dipolos; espinélio; Simulacdo Computacional; cristais i0nicos.
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Fisica.
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Fisica / Subarea: Fisica da
Matéria Condensada.
Grande 4rea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Fisica / Subarea: Fisica da
Matéria Condensada / Especialidade: Materiais Dielétricos e Propriedades
Dielétricas.

Setores de atividade: Outros.
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1994 - 1998  Graduagdo em Fisica - Bacharelado Hab. Pesquisa Bésica. Universidade
de Sao Paulo, USP, Brasil.

HEBER FERREIRA MAFRA

Vinculo institucional
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Substituto
Carga horaria: 40h

Formacao académica/Titulagao

Graduagdo em Licenciatura em Matematica.

MARCELO MENDES VIEIRA
Vinculo institucional
2006 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Adjunto,
Carga horaria: 40, Regime: Dedicagao exclusiva.
Formagao académica/Titulacao
2000 - 2005  Doutorado em Engenharia Mecanica.
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.
Titulo: Estudo Experimental da Evaporacdo de Jatos de Iso-octano, Ano de
Obtengao: 2005.
Orientador: José Roberto Simdes Moreira .
Bolsista do(a): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo,
FAPESP, Brasil.
Palavras-chave: flashing; escoamento  bifasico; liquido  metaestavel;
metaestabilidade; ondas de choque.
Grande 4rea: Engenharias / Area: Engenharia Mecanica / Subarea: Engenharia
Térmica / Especialidade: Termodindmica.
Grande 4rea: Engenharias / Area: Engenharia Mecanica / Subarea: Engenharia
Térmica / Especialidade: Aproveitamento da Energia.
Grande 4rea: Engenharias / Area: Engenharia Mecanica / Subarea: Fendmenos de
Transporte / Especialidade: Dinamica dos Gases.
Setores de atividade: Refino de petrdleo; Aerondutica e espaco; Energia.
1996 - 1999 Mestrado em Engenharia Mecanica.
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.
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Titulo: Estudo Experimental de Jatos Evaporativos, Ano de Obtencdo: 1999.
Orientador: José Roberto Simdes Moreira.
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico,
CNPq, Brasil.
Palavras-chave: ondas de choque; ondas de evaporagdo; hidrocarbonetos;
evaporagao; escoamento bifasico; liquido metaestavel.
Grande 4rea: Engenharias / Area: Engenharia Mecanica / Subarea: Engenharia
Térmica / Especialidade: Termodinamica.
Grande 4rea: Engenharias / Area: Engenharia Mecanica / Subarea: Fendmenos de
Transporte / Especialidade: Dindmica dos Gases.
Grande 4rea: Engenharias / Area: Engenharia Mecanica / Subarea: Fendmenos de
Transporte / Especialidade: Mecanica dos Fluidos.
Setores de atividade: Energia.

1991 - 1995 Graduagdo em Engenharia Mecanica. Centro Universitario da FEI, FEI,

Brasil.

MARCOS HENRIQUE DIAS SILVEIRA
Vinculo institucional
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
2006 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Adjunto,
nivel I, Carga horaria: 40, Regime: Dedica¢do exclusiva.
Formagao académica/Titulacio
2000 - 2003  Doutorado em Agronomia (Irrigagdo e Drenagem).
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho, UNESP, Brasil.
Titulo: Manejo da agua e da adubacao nitrogenada em minimilho irrigado, Ano de
Obtengao: 2003.
Orientador: Antonio Evaldo Klar .
Bolsista do(a): Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
CAPES, Brasil.
Palavras-chave: manejo de dgua; nitrogénio; minimilho; manejo de irrigagao.
Grande 4area: Ciéncias Agrarias / Area: Engenharia Agricola / Subarea:
Engenharia de Agua e Solo / Especialidade: Irrigagdo e Drenagem.
Setores de atividade: Produgao vegetal.

1998 - 2000 Mestrado em Agronomia (Irrigagdo e Drenagem).
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Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho, UNESP, Brasil.
Titulo: Produg¢do de matéria seca e evapotranspira¢ao real da aveia preta (Avena
strigosa S.) em seis niveis freaticos., Ano de Obtencdo: 2000.
Orientador: Antonio Evaldo Klar.
Palavras-chave: Aveia preta; Niveis freaticos; Matéria seca; Evapotranspiragdo
real.
Grande 4area: Ciéncias Agrarias / Area: Engenharia Agricola / Subarea:
Engenharia de Agua e Solo / Especialidade: Irrigagdo e Drenagem.
Setores de atividade: Produgdo vegetal.
1986 - 1990 Graduagdo em Agronomia. Faculdade de Ciéncias Agronomicas, FCA-
UNESP, Brasil.

RICARDO RODRIGUES DE FRANCA BENTO
Vinculo institucional
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
2007 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Adjunto
I, Carga horaria: 40, Regime: Dedicagdo exclusiva.
Formagao académica/Titulacio
2003 - 2007 Doutorado em Fisica.
Universidade Federal do Ceara, UFC, Brasil.
Titulo: Propriedades Vibracionais de Cristais de Pilocarpina. Pilocarpina.HCI,
Pilosina e Epiisopilosina por Espectroscopias FT-Raman, FT-IR e Calculos Ab
Initio, Ano de Obtencao: 2007.
Orientador: Paulo de Tarso Cavalcante Freire .
Bolsista do(a): Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
CAPES, Brasil.
Palavras-chave: Cristais Organicos, Espectroscopias Raman e IR.
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Fisica / Subarea: Fisica da
Matéria Condensada / Especialidade: Prop. Oticas e Espectrosc. da Mat. Condens;
Outras Inter. da Mat. com Rad. e Part..

Setores de atividade: Desenvolvimento de novos materiais.

RODOLFO SEBASTIAO ESTUPINAN ALLAN

Atuacgao profissional

99



Vinculo institucional
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.
2006 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor efetivo,
Carga horaria: 40
Formacao académica/Titulagao
2004 - 2005 Doutorado em Matematica Aplicada.
Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Brasil.
Titulo: Sem Titulo, Orientador: Joerg Schleicher .
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolédgico,
CNPq, Brasil.
Grande 4rea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Matematica / Subérea:
Matematica Aplicada / Especialidade: Geofisica.
2002 - 2004 Mestrado em Matematica.
Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Brasil.
Titulo: Formas Intrinsecamente Harmonicas, Ano de Obtencao: 2004.
Orientador: Francesco Mercuri.
Bolsista do(a): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo,
FAPESP, Brasil.
Palavras-chave: Formas; Cohomolgias deRham; Hodge; Harmonicas; 1-formas;
Transitividade.
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Matematica / Subarea: Geometria
e Topologia / Especialidade: Geometria Diferencial.
2000 - 2002 Graduagdo em Bacharelado em Matematica Universidade de Sao Paulo,
USP, Brasil.
Titulo: Topicos de Anélise Funcional e Operadores Mondtonos.
Orientador: Maria do Carmo Carbinatto.
Bolsista do(a): Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo,
FAPESP, Brasil.
1998 - 2000 Graduacdo em Bacharelado Em Matematica. Universidade Estadual
Paulista Julio de Mesquita Filho, UNESP, Brasil.

SALETE KIYOKA OZAKI

Vinculo institucional
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Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Adjunto I, Carga

horéria: 40, Regime: Dedicagdo exclusiva.

Formagao académica/Titulacao

1999 - 2004 Doutorado em Ciéncias e Engenharia de Materiais.

1996 -

1986 -

Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

Titulo: Compositos Biodegradaveis de Residuos de Madeira-PVA modificado por
Anidrido Ftalico, Ano de Obtengao: 2004.

Orientador: Pro. Dr. Milton Ferreira de Souza .

Palavras-chave: biodegradavel, biomassa; compdsito; entrecruzamento;
propriedades mecanicas; poli dlcool vinilico.

Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Quimica / Subarea: Quimica
Organica / Especialidade: Polimeros e Coloides.

Grande area: Ciéncias Agrérias / Area: Recursos Florestais ¢ Engenharia Florestal
/ Subérea: Tecnologia e Utilizacdo de Produtos Florestais / Especialidade:
Tratamento da Madeira.

Grande éarea: Ciéncias Agrérias / Area: Recursos Florestais ¢ Engenharia Florestal
/ Subarea: Energia de Biomassa Florestal.

Setores de atividade: Fabricacdo de outros produtos quimicos; Fabricacao de
produtos de madeira, inclusive moveis; Produtos e processos biotecnologicos
vinculados a agricultura.

1998 Mestrado em Ciéncias e Engenharia de Materiais.

Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

Titulo: Efeitos do tratamento da Madeira com Alcool Furfurilico Combinado com
Compostos de Boro", Ano de Obteng¢do: 1999.

Orientador: Prof Dr. Milton Ferreira de Souza.

Bolsista do(a): Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
CAPES, Brasil.

Palavras-chave: tratamento da madeira, alcool furfurilico, proprie.

Grande area: Engenharias / Area: Engenharia de Materiais e Metalurgica /
Subérea: Materiais Nao-Metalicos / Especialidade: Extragdao e Transformagao de
Materiais.

Setores de atividade: Desenvolvimento de novos materiais.

1987 Especializacdo em Especializagdo Em Ensino de Quimica.
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Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil.

Titulo: Ensino de Quimica: Ensino da Vida". Ano de finalizagdo: 1987.

Orientador: Msc Francisco Carlos Monteiro.
1986 - 1986 Aperfeicoamento em Aperfeicoamento Em Técnicas Basicas de
Laboratorio. (Carga horaria: 240h)

Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Brasil. Ano de finalizacao: 1986.
1980 - 1984 Graduagdo em Licenciatura Plena Em Quimica. Universidade Federal de

Mato Grosso, UFMT, Brasil.
11.4 - Termos de Compromisso

As disciplinas do Ciclo Basico do Curso de Engenharia Mecanica (matematica, quimica,
informatica e humanidades) sero oferecidas por outros Cursos deste Campus, conforme ja
foram beneficiados por vagas oriundas do Programa de Expansdo das IFES. No Anexo 3
encontra-se transcri¢ao de termo de compromisso.
11.5 - Técnicos Administrativos

O Curso ainda encontra-se em fase de implantagdo. Atualmente o Curso de Engenharia
Mecanica conta com o ap6io do técnicos administrativo, secretario do curso, Sr. Jairo Bastos de
Aratjo.

11.6 - Participagao do Curso nas Atividades de Direg¢ao da Institui¢ao

O Curso de Engenharia Mecanica ainda encontra-se em fase de implantagdo, apenas o

Coordenador de Curso participa da Congregacao do ICEN/CUR.

11.7—-ENAD

Os alunos do Curso de Engenharia Mecanica ainda nao participaram do ENAD.

12.0 — Acervo Bibliografico
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A aquisi¢do do acervo necessario a implantacdo do Curso de Engenharia Mecanica esta
assegurada por verba especifica advinda do Projeto de Expansdo das IFES. Parte do acervo ja foi

licitado. Outa parte aguarda liberagcdo da parcela de recurso de 2008.

12.1 - Periddicos Impressos

1. IPESI—-METAL MECANICA

IPESI- ELETRONICA E INFORMATICA

A.B.M. - Revista da Associagdo Brasileira de Metais
Revista SBA - CONTROLE & AUTOMACAO

A

12.2 - Periddicos online Nacionais

1. http://www.abmbrasil.com.br

. http://www.revistadofrio.com.br

2
3. http://www.stab.org.br
4. http://www.inmetro.gov.br/index.asp

12.3 - Periddicos online Internacionais

http://www.materialography.de/index_e.html

http://www.microscopy-analysis.com

http://www.leuze-verlag.de

http://www.industrieanzeimer.de

http://www.printedsircuitboard.com

A o

http://tli.thomsonprofessional.com/

12.4 - Relagao Bibliografica Bésica

e ABNT, Projeto e Execucdo de Estruturas de A¢o de Edificios, NBR 8800/86, 2a edigdo,

Rio de Janeiro, revisada em 2003

e ABNT. Célculo e execucdo de estruturas de ago soldadas. PNB 117, Rio de Janeiro:
ABNT,1972

e ABNT. Sistemas de tolerancias e ajustes. NB 86, Rio de Janeiro:ABNT, 1966
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13.0 — Parcerias e Convénios
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Parcerias e convénios com empresas sera um estratégia do Curso de Engenharia
Mecanica da UFMT/CUR, para promover pesquisa, extensao e inser¢ao dos egressos do Curso.
Até o presente momento foram realizados varios contatos com empresas do setor agro-
industrial regional. Fruto desses contatos, ja estdo em processo de celebragdo do Termo de
Convénio com a UFMT as seguinte empresas:
e Michelin: Divisdo de Borrachas (Guiratinga),
e Votorantim Cimentos (Nobres),
e Santana Textil (Rondondpolis),
e Sementes Polato (Rondondpolis),

e ADM - Soja e derivados (Rondonopolis).

14.0 — Corpo Docente Necessario ao Funcionamento do Curso

Em 2006, com a implementa¢do do Programam de Expansdo das IFES, para o Campus
de Rondonopolis, foram designadas 30 vagas de docentes, distribuidas entre os diversos cursos,
para atender as disciplinas basicas (matematica, fisica, quimica, informatica, humanidades, etc.)
dos Cursos de Expansdo (Engenharia Mecanica, Engenharia Agricola e Ambiental e,
Enfermagem).

Atualmente o Curso de Engenharia Mecanica, além dos professores das disciplinas
basicas, conta com dois professores especificos do ciclo profissional.

Na segunda etapa de contratacao de professores, coube ao Curso de Engenharia Mecanica
mais 08 vagas que estdo aguardando liberagdo para a realizagdo de concurso.

No Projeto de implantacdo do Curso de Engenharia Mecanica consta a formacdo do
quadro de professores abaixo.

Tabela 13.1: Formagdo do corpo docente - Eng. Mecanica

Ano Periodo Quantidade
2006 1° Ano 06
2007 2° Ano 06
2008 3° Ano 07
2009 4° Ano 08
2010 5° Ano 08
Total 35
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15.0 - ANEXO 1: RESOLUCAO N° 11, DE 11 DE MARCO DE 2002.

O Presidente da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacao, tendo
em vista o disposto no Art. 9°, do § 2°, alinea "c", da Lei 9.131, de 25 de novembro de 1995, e
com fundamento no Parecer CES 1.362/2001, de 12 de dezembro de 2001, peca indispensavel do
conjunto das presentes Diretrizes Curriculares Nacionais, homologado pelo Senhor Ministro da

Educacao, em 22 de fevereiro de 2002, resolve:

Art. 1° A presente Resolugdo institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduagdo em Engenharia, a serem observadas na organizagdo curricular das Institui¢des do

Sistema de Educagdo Superior do Pais.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de Graduacdo em Engenharia definem
os principios, fundamentos, condi¢des e procedimentos da formagdo de engenheiros,
estabelecidas pela Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo, para
aplicacdo em ambito nacional na organizacdo, desenvolvimento e avaliagdo dos projetos
pedagbgicos dos Cursos de Graduagdo em Engenharia das Instituigdes do Sistema de Ensino

Superior.

Art. 3° O Curso de Graduacdo em Engenharia tem como perfil do formando egresso/profissional
o engenheiro, com formagdo generalista, humanista, critica e reflexiva, capacitado a absorver e
desenvolver novas tecnologias, estimulando a sua atuagdo critica e criativa na identificacao e
resolucdo de problemas, considerando seus aspectos politicos, econdmicos, sociais, ambientais e

culturais, com visdo ética e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade.

Art. 4° A formacdo do engenheiro tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos
requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades gerais:

I - aplicar conhecimentos matematicos, cientificos, tecnoldgicos e instrumentais a

engenharia;

I - projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados;

IIT - conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos;

IV - planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servigos de engenharia;

V - identificar, formular e resolver problemas de engenharia;

VI - desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas;

VI - supervisionar a operagao ¢ a manutengao de sistemas;
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VII - avaliar criticamente a opera¢do e a manutencdo de sistemas;

VIII - comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e grafica;

IX - atuar em equipes multidisciplinares;

X - compreender ¢ aplicar a ética e responsabilidade profissionais;

XI - avaliar o impacto das atividades da engenharia no contexto social e ambiental,
XII - avaliar a viabilidade econdmica de projetos de engenharia;

XIII - assumir a postura de permanente busca de atualiza¢ao profissional.

Art. 5° Cada curso de Engenharia deve possuir um projeto pedagdgico que demonstre claramente
como o conjunto das atividades previstas garantird o perfil desejado de seu egresso e o
desenvolvimento das competéncias e habilidades esperadas. Enfase deve ser dada a necessidade
de se reduzir o tempo em sala de aula, favorecendo o trabalho individual e em grupo dos

estudantes.

§ 1° Deverao existir os trabalhos de sintese e integracdo dos conhecimentos adquiridos ao longo
do curso, sendo que, pelo menos, um deles devera se constituir em atividade obrigatdria como

requisito para a graduacao.

§ 2° Deverdao também ser estimuladas atividades complementares, tais como trabalhos de
iniciacdo cientifica, projetos multidisciplinares, visitas tedricas, trabalhos em equipe,
desenvolvimento de prototipos, monitorias, participagdo em empresas juniores € outras

atividades empreendedoras.

Art. 6° Todo o curso de Engenharia, independente de sua modalidade, deve possuir em seu
curriculo um nucleo de conteudos basicos, um niicleo de contetidos profissionalizantes € um

nucleo de contetidos especificos que caracterizem a modalidade.

§ 1° O nucleo de contetidos basicos, cerca de 30% da carga hordria minima, versard sobre os
topicos que seguem:

I - Metodologia Cientifica e Tecnoldgica;

IT - Comunicagado e Expressao;

III - Informatica;

IV - Expressao Grafica;

V - Matematica;
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VI - Fisica;

VII - Fenomenos de Transporte;

VIII - Mecéanica dos Soélidos;

IX - Eletricidade Aplicada;

X - Quimica;

XI - Ciéncia e Tecnologia dos Materiais;
XII - Administracao;

XIII - Economia;

XIV - Ciéncias do Ambiente;

XV - Humanidades, Ciéncias Sociais e Cidadania.

§ 2°Nos contetidos de Fisica, Quimica e Informatica, ¢ obrigatoria a existéncia de atividades de
laboratério. Nos demais conteudos bésicos, deverdo ser previstas atividades praticas e de

laboratorios, com enfoques e intensividade compativeis com a modalidade pleiteada.

§ 3° O nucleo de contetidos profissionalizantes, cerca de 15% de carga horaria minima, versara
sobre um subconjunto coerente dos topicos abaixo discriminados, a ser definido pela IES:

I - Algoritmos e Estruturas de Dados;

II - Bioquimica;

III - Ciéncia dos Materiais;

IV - Circuitos Elétricos;

V - Circuitos Légicos;

VI -Compiladores;

VII - Construgao Civil,

VIII - Controle de Sistemas Dinamicos;

IX - Conversao de Energia;

X - Electromagnetismo;

XI - Eletronica Analogica e Digital;

XII - Engenharia do Produto;

XIII - Ergonomia e Seguranga do Trabalho;

XIV - Estratégia e Organizagao;

XV - Fisico-quimica;

XVI - Geoprocessamento;

XVII - Geotecnia;
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XVIII - Geréncia de Producao;

XIX - Gestao Ambiental;

XX - Gestdo Econdmica;

XXI - Gestao de Tecnologia;

XXII - Hidraulica, Hidrologia Aplicada e Saneamento Basico;
XXIII - Instrumentacgao;

XXIV - Maquinas de fluxo;

XXV - Matematica discreta;

XXVI - Materiais de Constru¢ao Civil,

XXVII - Materiais de Constru¢do Mecanica;
XXVIII - Materiais Elétricos;

XXIX - Mecanica Aplicada;

XXX - Métodos Numéricos;

XXXI - Microbiologia;

XXXII - Mineralogia e Tratamento de Minérios;
XXXIII - Modelagem, Analise e Simulagdo de Sistemas;
XXXIV - Operacdes Unitarias;

XXXV - Organizacao de computadores;
XXXVI - Paradigmas de Programagao;
XXXVII - Pesquisa Operacional;

XXXVIII - Processos de Fabricacao;

XXXIX - Processos Quimicos e Bioquimicos;
XL - Qualidade;

XLI - Quimica Analitica;

XLITI - Quimica Orgéanica;

XLIIT - Reatores Quimicos e Bioquimicos;
XLIV - Sistemas Estruturais e Teoria das Estruturas;
XLV - Sistemas de Informacgao;

XLVI - Sistemas Mecanicos;

XLVII - Sistemas operacionais;

XLVIII - Sistemas Térmicos;

XLIX - Tecnologia Mecanica;

L - Telecomunicagoes;

LI - Termodinamica Aplicada;
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LII - Topografia e Geodésia;
LIII - Transporte e Logistica.

§ 4° O nucleo de contetidos especificos se constitui em extensdes e aprofundamentos dos
contetidos do nucleo de contetudos profissionalizantes, bem como de outros contetidos destinados
a caracterizar modalidades. Estes conteudos, consubstanciando o restante da carga horaria total,
serdo propostos exclusivamente pela IES. Constituem-se em conhecimentos cientificos,
tecnoldgicos e instrumentais necessarios para a definicdo das modalidades de engenharia e
devem garantir o desenvolvimento das competéncias e habilidades estabelecidas nestas

diretrizes.

Art. 7° A formagdo do engenheiro incluird, como etapa integrante da graduacdo, estagios
curriculares obrigatorios sob supervisdo direta da instituicdo de ensino, através de relatorios
técnicos e acompanhamento individualizado durante o periodo de realizacdo da atividade. A

carga horéaria minima do estagio curricular devera atingir 160 (cento e sessenta) horas.

Paragrafo unico. E obrigatério o trabalho final de curso como atividade de sintese e integracio

de conhecimento.

Art. 8° A implantacdo e desenvolvimento das diretrizes curriculares devem orientar € propiciar
concepgoes curriculares ao Curso de Graduagdo em Engenharia que deverdo ser acompanhadas e
permanentemente avaliadas, a fim de permitir os ajustes que se fizerem necessarios ao seu
aperfeigoamento.

§ 1° As avaliagdes dos alunos deverdo basear-se nas competéncias, habilidades e contetidos

curriculares desenvolvidos tendo como referéncia as Diretrizes Curriculares.

§ 2° O Curso de Graduacao em Engenharia deverd utilizar metodologias e critérios para
acompanhamento e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e do proprio curso, em
consonancia com o sistema de avaliagdo e a dinamica curricular definidos pela IES a qual
pertence.

Art. 9° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em

contrario.
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16.0 - ANEXO 2 - RESOLUCAO CONFEA N° 1.010, DE 22 DE AGOSTO DE 2005.

Dispde sobre a regulamentagdo da atribuicdo de titulos profissionais, atividades,
competéncias e caracterizagdo do ambito de atuagdo dos profissionais inseridos no Sistema

CONFEA/CREA, para efeito de fiscaliza¢do do exercicio profissional.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA - Confea,
no uso das atribuig¢des que lhe confere a alinea "f" do art. 27 da Lei n°® 5.194, de 24 de dezembro

1966, e

Considerando a Lei n® 5.194, de 24 de dezembro de 1966, que regula o exercicio das

profissdes de engenheiro, de arquiteto e de engenheiro agronomo;

Considerando a Lei n°® 4.076, de 23 de junho de 1962, que regula o exercicio da profissdo

de geologo;

Considerando a Lei n® 6.664, de 26 de junho de 1979, que disciplina a profissdo de

geodgrafo;

Considerando a Lei n°® 6.835, de 14 de outubro de 1980, que dispde sobre o exercicio da

profissdo de meteorologista;

Considerando o Decreto n°® 23.196, de 12 de outubro de 1933, que regula o exercicio da

profissdo agrondmica;

Considerando o Decreto n° 23.569, de 11 de dezembro de 1933, que regula o exercicio

das profissdes de engenheiro, de arquiteto e de agrimensor;
Considerando o Decreto-Lei n° 8.620, de 10 de janeiro de 1946, que dispde sobre a

regulamentacdo do exercicio das profissdes de engenheiro, de arquiteto e de agrimensor,

regida pelo Decreto n® 23.569, de 1933;
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Considerando a Lei n° 4.643, de 31 de maio de 1965, que determina a inclusdo da
especializacao de engenheiro florestal na enumeragao do art. 16 do Decreto-Lei n°® 8.620,

de 1946;

Considerando a Lei n® 5.524, de 5 de novembro de 1968, que dispde sobre a profissdo de

técnico industrial e agricola de nivel médio;

Considerando o Decreto n® 90.922, de 6 de fevereiro de 1985, que regulamenta a Lei n°

5.524, de 1968, modificado pelo Decreto n® 4.560, de 30 de dezembro de 2002;

Considerando a Lei n° 7.410, de 27 de novembro de 1985, que dispde sobre a

especializa¢do de engenheiros e arquitetos em Engenharia de Segurancga do Trabalho;

Considerando o Decreto n° 92.530, de 9 de abril de 1986, que regulamenta a Lei n° 7.410,
de 1985;

Considerando a Lei n° 7.270, de 10 de dezembro de 1984, que apresenta disposi¢cdes

referentes ao exercicio da atividade de pericia técnica;

Considerando a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e

bases da educagdo nacional;

Considerando o Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta o § 2° do art.
36 e os arts. 39 a 41 da Lei n® 9.394, de 1996;
Considerando a Lei n® 9.131, de 24 de novembro de 1985, que altera dispositivos da Lei

n°®4.024, de 20 de dezembro de 1961,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas, estruturadas dentro de uma concepc¢ao matricial, para a atribui¢ao de

titulos profissionais, atividades e competéncias no ambito da atuacao profissional, para efeito de

fiscalizag¢ao do exercicio das profissoes inseridas no Sistema CONFEA/CREA.
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Paragrafo Uinico. As profissdes inseridas no Sistema CONFEA/CREA sdo as de engenheiro, de
arquiteto e urbanista, de engenheiro agronomo, de gedlogo, de gedgrafo, de meteorologista, de

tecnologo e de técnico.

CAPITULO I: DAS ATRIBUICOES DE TITULOS PROFISSIONAIS

Art. 2° Para efeito da fiscalizacdo do exercicio das profissdes objeto desta Resolucdo, sao

adotadas as seguintes defini¢oes:

I - atribui¢do: ato geral de consignar direitos e responsabilidades dentro do ordenamento juridico

que rege a comunidade;

IT - atribui¢do profissional: ato especifico de consignar direitos e responsabilidades para o
exercicio da profissdo, em reconhecimento de competéncias e habilidades derivadas de formagao

profissional obtida em cursos regulares;

IIT - titulo profissional: titulo atribuido pelo Sistema CONFEA/CREA a portador de diploma
expedido por instituicdes de ensino para egressos de cursos regulares, correlacionado com o(s)
respectivo(s) campo(s) de atuagdo profissional, em funcao do perfil de formacao do egresso, e do

projeto pedagogico do curso;

IV - atividade profissional: acdo caracteristica da profissdo, exercida regularmente;

V - campo de atuagao profissional: d&rea em que o profissional exerce sua profissao, em fungao

de competéncias adquiridas na sua formacao;

VI - formacao profissional: processo de aquisicdo de competéncias e habilidades para o exercicio

responsavel da profissao;
VII - competéncia profissional: capacidade de utilizacdo de conhecimentos, habilidades e

atitudes necessarios ao desempenho de atividades em campos profissionais especificos,

obedecendo a padroes de qualidade e produtividade;
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VIII - modalidade profissional: conjunto de campos de atuagdo profissional da Engenharia

correspondentes a formagdes basicas afins, estabelecido em termos genéricos pelo Confea;

IX - categoria (ou grupo) profissional: cada uma das trés profissdes regulamentadas na Lei n°

5.194 de 1966; ¢

X - curso regular: curso técnico ou de graduagdo reconhecido, de pés-graduagdo credenciado, ou
de pos-graduagdo senso lato considerado véalido, em consonancia com as disposi¢des legais que

disciplinam o sistema educacional, e devidamente registrado no Sistema CONFEA/CREA.

Art. 3° Para efeito da regulamentacao da atribuigdo de titulos, atividades e competéncias para os
diplomados no ambito das profissdes inseridas no Sistema CONFEA/CREA, consideram-se

nesta Resolugdo os seguintes niveis de formacgao profissional, quando couber:

I - técnico;

IT - graduacao superior tecnologica;

III - graduagao superior plena;

IV - pds-graduagdo no senso lato (especializacdo); e

V - pds-graduagdo no senso estrito (mestrado ou doutorado).

Art. 4° Serd obedecida a seguinte sistematiza¢do para a atribuicdo de titulos profissionais e
designacdes de especialistas, em correlacdo com os respectivos perfis e niveis de formacao, e
projetos pedagdgicos dos cursos, no ambito do respectivo campo de atuagdo profissional, de

formacao ou especializagao:

I - para o diplomado em curso de formacao profissional técnica sera atribuido o titulo de
técnico;

IT - para o diplomado em curso de graduagdo superior tecnologica, serd atribuido o titulo
de tecndlogo;

IIT - para o diplomado em curso de graduagdo superior plena, sera atribuido o titulo de
engenheiro, de arquiteto e urbanista, de engenheiro agronomo, de geodlogo, de geodgrafo

ou de meteorologista, conforme a sua formacao;
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IV - para o técnico ou tecnologo portador de certificado de curso de especializa¢do sera
acrescida ao titulo profissional atribuido inicialmente a designagdo de especializado no
ambito do curso;

V - para os profissionais mencionados nos incisos II e III do art. 3° desta Resolugao,
portadores de certificado de curso de formagdo profissional pos-graduada no senso lato,
sera acrescida ao titulo profissional atribuido inicialmente a designagao de especialista;
VI - para o portador de certificado de curso de formacao profissional pos-graduada no
senso lato em Engenharia de Seguranca do Trabalho, serd acrescida ao titulo profissional
atribuido inicialmente a designa¢do de engenheiro de segurancga do trabalho; e

VII - para os profissionais mencionados nos incisos II e III do art. 3° desta Resolucao,
diplomados em curso de formacdo profissional pods-graduada no senso estrito, sera
acrescida ao titulo profissional atribuido inicialmente a designacdo de mestre ou doutor

na respectiva area de concentragdo de seu mestrado ou doutorado.

§ 1° Os titulos profissionais serdo atribuidos em conformidade com a Tabela de Titulos
Profissionais do Sistema CONFEA/CREA, estabelecida em resolucao especifica do Confea,
atualizada periodicamente, e com observancia do disposto nos arts. 7°, 8°, 9°, 10 e 11 e seus

paragrafos, desta Resolugao.

§ 2° O titulo de engenheiro serd obrigatoriamente acrescido de denominag¢do que caracterize a
sua formagdo profissional basica no ambito do(s) respectivo(s) campo(s) de atuacdo profissional

da categoria, podendo abranger simultaneamente diferentes ambitos de campos.

§ 3° As designagdes de especialista, mestre ou doutor s6 poderdo ser acrescidas ao titulo
profissional de graduados em nivel superior previamente registrados no Sistema

CONFEA/CREA.

CAPITULO II: DAS ATRIBUICOES PARA O DESEMPENHO DE ATIVIDADES NO
AMBITO DAS COMPETENCIAS PROFISSIONAIS

Art. 5° Para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional dos diplomados no ambito das

profissoes inseridas no Sistema CONFEA/CREA, em todos os seus respectivos niveis de

formacao, ficam designadas as seguintes atividades, que poderdo ser atribuidas de forma integral
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ou parcial, em seu conjunto ou separadamente, observadas as disposi¢cdes gerais e limitacdes

estabelecidas nos arts. 7°, 8°,9°, 10 e 11 e seus paragrafos, desta Resolu¢ao:

Atividade 01 - Gestdo, supervisdo, coordenacao, orientacao técnica;

Atividade 02 - Coleta de dados, estudo, planejamento, projeto, especificagao;

Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econOmica e ambiental;

Atividade 04 - Assisténcia, assessoria, consultoria;

Atividade 05 - Dire¢ao de obra ou servigo técnico;

Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliacdo, monitoramento, laudo, parecer técnico,
auditoria, arbitragem;

Atividade 07 - Desempenho de cargo ou fung¢do técnica;

Atividade 08 - Treinamento, ensino, pesquisa, desenvolvimento, analise, experimentagao,
ensaio, divulgagdo técnica, extensao;

Atividade 09 - Elaboracao de orgamento;

Atividade 10 - Padronizag¢ao, mensuragdo, controle de qualidade;

Atividade 11 - Execucao de obra ou servico técnico;

Atividade 12 - Fiscalizag¢dao de obra ou servigo técnico;

Atividade 13 - Producao técnica e especializada;

Atividade 14 - Conducao de servigo técnico;

Atividade 15 - Conducdao de equipe de instalagdo, montagem, operacdo, reparo ou
manutencao;

Atividade 16 - Execucao de instalagdo, montagem, operagao, reparo ou manutencao;
Atividade 17 - Operagdo, manutengao de equipamento ou instalagdo; e

Atividade 18 - Execucao de desenho técnico.

Paragrafo unico. As defini¢des das atividades referidas no caput deste artigo encontram-se no

glossario constante do Anexo I desta Resolucao.

Art. 6° Aos profissionais dos varios niveis de formacdo das profissdes inseridas no Sistema
CONFEA/CREA ¢ dada atribuicdo para o desempenho integral ou parcial das atividades
estabelecidas no artigo anterior, circunscritas ao ambito do(s) respectivo(s) campo(s)
profissional(ais), observadas as disposi¢cdes gerais estabelecidas nos arts. 7°, 8°, 9°, 10 e 11 e
seus paragrafos, desta Resolu¢do, a sistematizagdo dos campos de atuacdo profissional

estabelecida no Anexo II, e as seguintes disposigdes:
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I - ao técnico, ao tecndlogo, ao engenheiro, ao arquiteto e urbanista, ao engenheiro agrénomo, ao
gebdlogo, ao gedgrafo, e ao meteorologista compete o desempenho de atividades no(s) seu(s)
respectivo(s) campo(s) profissional(ais), circunscritos ao ambito da sua respectiva formagao e

especializagdo profissional; e

IT - ao engenheiro, ao arquiteto e urbanista, ao engenheiro agronomo, ao geodlogo, ao gedgrafo,
ao meteorologista e ao tecnologo, com diploma de mestre ou doutor compete o desempenho de
atividades estendidas ao ambito das respectivas areas de concentracdo do seu mestrado ou

doutorado.

CAPITULO III: DO REGISTRO DOS PROFISSIONAIS

Secao I

Da Atribuicao Inicial

Art. 7° A atribui¢do inicial de titulos profissionais, atividades e competéncias para os diplomados
nos respectivos niveis de formacdo, nos campos de atuagdo profissional abrangidos pelas
diferentes profissdes inseridas no Sistema CONFEA/CREA, serd efetuada mediante registro e
expedicao de carteira de identidade profissional no Crea, e a respectiva anotagdo no Sistema de

Informag¢des CONFEA/CREA - SIC.

Art. 8° O Crea, atendendo ao que estabelecem os arts. 10 e 11 da Lei n° 5.194, de 1966, devera
anotar as caracteristicas da formacao do profissional, com a correspondente atribui¢ao inicial de
titulo, atividades e competéncias para o exercicio profissional, levando em consideracdo as

disposi¢des dos artigos anteriores € do Anexo II desta Resolugao.

§ 1° O registro dos profissionais no Crea e a respectiva atribuicao inicial de titulo profissional,
atividades e competéncias serdo procedidos de acordo com critérios a serem estabelecidos pelo
Confea para a padronizacdo dos procedimentos, e dependerdo de andlise e decisdo favoravel
da(s) camara(s) especializada(s) do Crea, correlacionada(s) com o respectivo ambito do(s)

campos(s) de atuacao profissional.
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§ 2° A atribuicdo inicial de titulo profissional, atividades e competéncias decorrera,
rigorosamente, da analise do perfil profissional do diplomado, de seu curriculo integralizado e do
projeto pedagogico do curso regular, em consonancia com as respectivas diretrizes curriculares

nacionais.

Secao II:

Da Extensao da Atribuicao Inicial

Art. 9° A extensdo da atribuicdo inicial fica restrita ao ambito da mesma categoria profissional.

Art. 10. A extensdo da atribui¢do inicial de titulo profissional, atividades e competéncias na
categoria profissional Engenharia, em qualquer dos respectivos niveis de formagao profissional
sera concedida pelo Crea em que o profissional requereu a extensdo, observadas as seguintes

disposi¢des:

I - no caso em que a extensao da atribuicdo inicial se mantiver na mesma modalidade
profissional, o procedimento dar-se-4 como estabelecido no caput deste artigo, e dependera de

decisdo favoravel da respectiva camara especializada; e

IT - no caso em que a extensdo da atribui¢do inicial ndo se mantiver na mesma modalidade, o
procedimento dar-se-4 como estabelecido no caput deste artigo, e dependerd de decisdo favoravel

das camaras especializadas das modalidades envolvidas.

§ 1° A extensdo da atribuicdo inicial decorrera da analise dos perfis da formacao profissional
adicional obtida formalmente, mediante cursos comprovadamente regulares, cursados apos a

diplomagdo, devendo haver decisdo favoravel da(s) camara(s) especializada(s) envolvida(s).
§ 2° No caso de ndo haver camara especializada no ambito do campo de atuagao profissional do
interessado, ou cdmara inerente a extensao de atribui¢c@o pretendida, a decisdo caberd ao Plenério

do Crea.

§ 3° A extensao da atribui¢dao inicial aos técnicos portadores de certificados de curso de

especializagdo sera considerada dentro dos mesmos critérios do caput deste artigo e seus incisos.
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§ 4° A extensdo da atribuicdo inicial aos portadores de certificados de formagao profissional
adicional obtida no nivel de formagdo pos-graduada no senso lato, expedidos por curso regular
registrado no Sistema CONFEA/CREA, serd considerada dentro dos mesmos critérios do caput

deste artigo e seus incisos.

§ 5° Nos casos previstos nos §§ 3° e 4°, serd exigida a prévia comprovagdo do cumprimento das

exigeéncias estabelecidas pelo sistema educacional para a validade dos respectivos cursos.

Secao III

Da Sistematizacao dos Campos de Atuagdo Profissional

Art. 11. Para a atribui¢ao de titulos profissionais, atividades e competéncias sera observada a
sistematizacdo dos campos de atuagdo profissional e dos niveis de formagdo profissional
mencionados no art. 3° desta Resolucdo, e consideradas as especificidades de cada campo de
atuacdo profissional e nivel de formacdo das vdarias profissdes integrantes do Sistema

CONFEA/CREA, apresentadas no Anexo II.

§ 1° A sistematizagdo mencionada no caput deste artigo, constante do Anexo II, tem
caracteristicas que deverdo ser consideradas, no que couber, em conexdo com os perfis
profissionais, estruturas curriculares e projetos pedagdgicos, em consonancia com as diretrizes
curriculares nacionais dos cursos que levem a diplomacdo ou concessdo de certificados nos
varios niveis profissionais, e deverd ser revista periodicamente, com a decisdo favoravel das
camaras especializadas, do Plendrio dos Creas e aprova¢ao pelo Plenario do Confea com voto

favoravel de no minimo dois ter¢os do total de seus membros.

§ 2° Para a atribui¢do inicial de titulos profissionais, atividades e competéncias para os
profissionais diplomados no nivel técnico e para os diplomados no nivel superior em Geologia,
em Geografia e em Meteorologia prevalecerdo as disposigdes estabelecidas nas respectivas
legislagdes especificas.

CAPITULO IV: DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Ao profissional ja diplomado aplicar-se-4 um dos seguintes critérios:
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I - ao que estiver registrado sera permitida a extensdo da atribui¢do inicial de titulo profissional,
atividades e competéncias, em conformidade com o estabelecido nos arts. 9° ¢ 10 e seus

paragrafos, desta Resolugdo; ou

II - ao que ainda ndo estiver registrado, serd concedida a atribui¢do inicial de titulo profissional,
atividades e competéncias, em conformidade com os critérios em vigor antes da vigéncia desta
Resolucdo, sendo-lhe permitida a extensdo da mesma em conformidade com o estabelecido nos

arts. 9° e 10 e seus paragrafos, desta Resolugao.

Art. 13. Ao aluno matriculado em curso comprovadamente regular, anteriormente a entrada em
vigor desta Resolucdo, ¢ permitida a opgao pelo registro em conformidade com as disposigdes

entao vigentes.

Art. 14. Questdes levantadas no ambito dos Creas relativas a atribui¢des de titulos profissionais,
atividades e competéncias serdo decididas pelo Confea em conformidade com o disposto no

paragrafo unico do art. 27 da Lei n°® 5.194, de 1966.

Art. 15. O Confea, no prazo de até cento e vinte dias a contar da data de publicacdo desta

Resolucgdo, devera apreciar e aprovar os Anexos I e Il nela referidos.

Art. 16. Esta resolu¢do entra em vigor em, no maximo, cento e oitenta dias apds a data do
estabelecimento pelo Confea dos critérios para a padronizagdo dos procedimentos mencionados

no § 1° do art. 8°, necessarios a sua devida operacionalizacao.

Paragrafo unico. O estabelecimento dos critérios objeto deste artigo deverd, obrigatoriamente,
ser expedido pelo Confea em, no maximo, trezentos e sessenta e cinco dias a partir da data da
publicacao desta Resolugao.

Brasilia, 22 de agosto de 2005.

Eng. Wilson Lang

Presidente

Publicado no D.O.U de 30 de agosto de 2005 - Se¢do 1, pag. 191 e 192
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Publicada no D.O.U de 21 de setembro de 2005 - Se¢ao 3, pag. 99 as Retificagdes do inciso X do
art. 2° e do § 4° do art. 10.

SISTEMATIZACAO DOS CAMPOS DE ATUACAO PROFISSIONAL

Este Anexo da Resolugdo n° 1.010, de 22 de agosto de 2005, contém a Tabela de Codigos
de Competéncias Profissionais, em conexao com a sistematizacdo dos Campos de Atuacao
Profissional das profissdes inseridas no Sistema CONFEA/CREA.

Este Anexo (passivel de revisdo periddica, conforme disposto no art. 11, § 1° da
Resolug¢dao n°® 1.010, de 2005, do Confea) tem a finalidade de formular a sistematizacdo dos
Campos de Atuacdo das profissdes inseridas no Sistema CONFEA/CREA, partindo das
legislagdes especificas que regulamentam o exercicio profissional respectivo, tendo em vista
também a realidade atual do exercicio das profissdes e a sua possivel evolugdo a médio prazo,
em funcdo do desenvolvimento tecnologico, industrial, social e econdmico nacional, e ainda
considerando as respectivas Diretrizes Curriculares atualmente estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Educacao.

Nao deve ser confundida a sistematizagao constante deste Anexo II com as atribuigoes
que poderdo vir a ser concedidas a um egresso de curso inserido no ambito das profissdes
abrangidas pelo Sistema CONFEA/CREA. Esta sistematizacdo visa somente explicitar os
Campos de Atuagdo Profissional, sabendo-se, de antemdo, que o exercicio profissional tera
sempre carater interdisciplinar, ¢ que nao deverdo ser impostas barreiras arbitrarias que
compartimentalizem o exercicio profissional, impedindo ou dificultando a migracdo de
profissionais entre eles, no ambito de suas respectivas categorias.

A atribuicao de competéncias, para egressos de cursos que venham a registrar-se no Crea,
em cada Campo de Atuagdo Profissional cabera a respectiva Camara Especializada do Crea, e
em conformidade com as disposi¢cdes estabelecidas na Resolucdo n° 1.010, de 2005, e na
Resolucao n° 1.016, de 25 de agosto de 2006, dependera rigorosamente da profundidade e da
abrangéncia da capacita¢do de cada profissional, no seu respectivo nivel de formagdo, no ambito
de cada campo de atuacdo das profissdes inseridas no Sistema CONFEA/CREA, com a
possibilidade de interdisciplinaridade dentro de cada Categoria, em decorréncia da flexibilidade
que caracteriza as Diretrizes Curriculares, conforme explicitado na propria estrutura da
Resolugdao n°® 1.010, de 2005.

Isso significa que, ao contrario do procedimento, que em muitos casos estava se

cristalizando no ambito do Sistema CONFEA/CREA, de se concederem atribuicdes idénticas

134



indistintamente a todos os egressos de determinado curso com base apenas no critério da
denominagdo do curso, e ndo do curriculo escolar efetivamente cursado, passa-se agora a um
exame rigoroso da profundidade e da abrangéncia da capacitacdo obtida no curso, para entdo
serem concedidas as atribuicdes de competéncia pelas Camaras Especializadas respectivas do
Crea.

O exame rigoroso acima mencionado para a concessdo de atribui¢cdes de competéncia
profissional deverd levar em conta os conteidos formativos cursados formalmente,
correspondentes ao perfil de formacgdo do egresso objetivado pelo curso concluido. Disciplinas e
atividades de carater informativo ou meramente complementar, alheias ao perfil objetivado, em
nenhum caso contribuirdo para a concessao de atribui¢des profissionais.

Deve ser ressaltado que, no caso de ocorrer interdisciplinaridade no perfil de formacao, a
atribuicao de competéncias iniciais ou sua extensdo para cada profissional que venha a registrar-
se no Sistema CONFEA/CREA seré procedida no ambito de cada camara especializada do Crea
relacionada com a interdisciplinaridade, conforme estabelecido no Anexo III da Resolugdo n°
1.010,de 2005, aprovado pela Resolugao n°® 1.016, de 2006.

O Campo de Atuagao Profissional dos Técnicos Industriais abrange todas as Modalidades
da Categoria Engenharia, bem como a categoria Arquitetura e Urbanismo, e a atribui¢do de
competéncias para eles rege-se pelos mesmos parametros mencionados acima, obedecida a sua
legislagdo especifica. Da mesma forma, o Campo de Atuacao Profissional do Técnico Agricola
abrange campos da Categoria Agronomia, regendo-se também a atribuicdo de competéncias para
eles pelos mesmos parametros mencionados acima, obedecida a sua legislacao especifica.

O Campo de Atuacdo Profissional dos Tecnologos abrange também todos os Campos
Profissionais das respectivas Categorias, regendo-se a atribui¢do de competéncias para eles pelos
mesmos parametros mencionados acima.

Sao comuns aos ambitos de todos os Campos de Atuacdo Profissional das trés Categorias
inseridas no Sistema CONFEA/CREA, respeitados os limites de sua formacgdo, além dos
relacionados com a Etica e a Legislagdo Profissional e demais requisitos para o exercicio
consciente da profissdo,os seguintes topicos, inerentes ao exercicio profissional no respectivo
ambito, entendidos como atividades profissionais: Avaliacdes, Auditorias, Pericias, Metrologia e
Arbitramentos.

Da mesma forma, sdo inerentes ao exercicio da profissdo topicos pertinentes ao Meio
Ambiente que provejam a base necessaria para a elaboragao de Relatérios Ambientais previstos
nas legislacdes federal, estaduais e municipais, particularmente Estudos de Impacto Ambiental

(EIA), e Relatorios de Impacto ao Meio Ambiente (RIMA), no ambito de cada Campo de
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Atuacdo Profissional. Entendem-se, assim, esses topicos, tanto como atividades quanto como
integrantes de setores de Campos de Atuagdo Profissional, estendidos a todas as profissdes
inseridas no Sistema CONFEA/CREA, embora nem sempre sendo explicitados neste Anexo II.

Outros tdpicos comuns tanto como atividades, quanto como integrantes de setores nos
ambitos de cada Campo de Atuacdo Profissional das Categorias e Modalidades inseridas no
Sistema CONFEA/CREA, em alguns Campos deixaram de ser explicitados em virtude de serem
inerentes ao exercicio da profissao, como por exemplo os relacionados a Engenharia Econdmica
(Gestao Financeira, de Custos, de Investimentos, Analise de Riscos em Projetos e
Empreendimentos),Sustentabilidade, Inova¢do Tecnoldgica, Propriedade Industrial, Aplicacdo e
Utilizagao de Informatica (incluindo Processamentos, Softwares, Modelagens e Simulagdes), e
Aplicagao e Utilizagdo de Instrumentacao em geral;

Finalmente, por sua especificidade, ressalta-se que o Campo de Atuagdo Profissional do
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ¢ considerado & parte neste Anexo II, em fungdo da
legislagdo especifica que rege esta profissdo, por se integrar a todas as trés categorias

profissionais inseridas no Sistema CONFEA/CREA.

CAMPO DE ATUACAO PROFISSIONAL DA MODALIDADE ENGENHARIA MECANICA

Mecanica Aplicada

e Sistemas Estruturais Mecanicos

e Metalicos

e de Outros Materiais

e Sistemas, Métodos e Processos

e de Producdo de Energia Mecanica

e de Transmissdo e Distribui¢do de Energia Mecanica

e de Utilizacdo de Energia Mecanica

e de Conservacao de Energia Mecanica
Termodinamica Aplicada

e Sistemas Métodos e Processos

e de Producdo de Energia Térmica

e de Armazenamento de Energia Térmica

e de Transmissao e Distribui¢do de Energia Térmica

e de Utilizacdo de Energia Térmica

e Maiquinas Térmicas
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e C(Caldeiras e Vasos de Pressao
e Maiquinas Frigorificas
e Condicionamento de Ar
e Conforto Ambiental
Fendmenos de Transporte
e Sistemas Fluidodindmicos
e Sistemas, Métodos e Processos
e de Armazenamento de Fluidos
e de Transmissao ¢ Distribuicdo de Fluidos
e de Utilizacdo de Fluidos
e Pneumatica
e Hidrotécnica
e Fontes de Energia
e Conversdo de Energia
e Operagodes Unitarias
e Maquinas de Fluxo
Tecnologia Mecanica
e Tecnologia dos Materiais de Constru¢do Mecanica
e Metrologia
e Mé¢étodos e Processos de Usinagem
e M¢étodos e Processos de Conformacgao
e Engenharia do Produto
e Mecanica Fina
e Nanotecnologia
e Veiculos Automotivos
e Material Rodante
e Transportadores e Elevadores
e M¢étodos de Controle e Automagao dos Processos Mecanicos em geral
e Instalacdes, Equipamentos, Dispositivos e Componentes da Engenharia Mecanica
e Mecanicos
e Eletromecanicos
e Magnéticos

e Opticos
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17.0 - ANEXO 3 - Termos de Compromisso

‘ FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
| CAMPUS UNIVERSITARIO DE RONDONOPOLIS
| INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS
Rod. Rondondpolis/Guiratinga, km 06 — 78.735.901 — Rondondpolis — MT
Tel.: (66) 410-4007 - Fax (66) 410-4090

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que o Ciclo Basico do
Curso de Engenharia Mecanica, conta com a colaboragio e
disponibilizagdo dos Professores dos Departamentos de
Matematica e Ciéncias Bioldgicas para atendimento das seguintes
areas:

= Matematica;
= Fisica;

* |nformatica
= Quimica.

Rondonopolis, 02 de outubro de 2007.

—_—

Prof. Ms. Manoel Ben lﬁ:ﬁﬁ do Silva Campos
Diretor ICEN/CUR/UFMT
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18.0 - ANEXO 4 - RESOLUCAO CONSEPE N° 27, DE 01 DE MARCO DE 1999

Regulamenta o processo de avalia¢do da aprendizagem na UFMT.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E

CONSIDERANDO que cabe a instituicdo explicitar o seu posicionamento frente a
questdo da avaliagao;

CONSIDERANDO que o posicionamento assumido deve favorecer a revisao critica do
processo de avaliacdo dos alunos e do ensino;

CONSIDERANDO que os critérios e/ou normas definidos devem garantir a unidade
institucional no que se refere a aspectos da avaliagdo da aprendizagem e a autonomia do
professor na condugao desse processo;

CONSIDERANDO que os critérios € ou normas devem garantir o direito do aluno de
participar do processo de avalia¢do do ensino e da aprendizagem e de discutir o encaminhamento

dado pelo professor;

RESOLVE:

Artigo 1°. A avaliagdo, entendida como integrante do processo de ensino-aprendizagem, deve ser
favorecedora do crescimento do aluno em termos de desenvolver o pensamento critico e a

habilidade de analise ¢ reflexao sobre a acao desenvolvida.

Paragrafo 1°. Nos termos deste artigo, os resultados da avaliagdo, obtidos em momentos
diferentes e formas diversas que envolvam habilidades de comunicagdo, analise e julgamento,

deverao retornar aos alunos, em tempo habil, para reflexdo critica sobre seu desempenho.

Paragrafo 2°. A avaliacdo ndo deve funcionar como recurso de pressdo, de delimitacdo e de
uniformizacdo do dominio do conhecimento, mas respeitar as formas divergentes de perceber a

realidade e favorecer o desenvolvimento do pensamento critico.

Artigo 2°. Os critérios especificados de avaliagdo serdo definidos pelo Colegiado de Curso e
homologados pela Congregacdo, cabendo ao primeiro acompanhar sua efetivagdo de acordo com

os Planos de Ensino.
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Artigo 3°. Os professores apresentardo aos alunos, no inicio do periodo letivo, as normas e os

encaminhamentos do processo de avaliagao especificados em seus planos de ensino.

Artigo 4°. Os resultados das avaliagdes realizadas durante o periodo letivo deverdo ser
sistematicamente registrados pelo professor, de forma a permitir o acompanhamento do

desempenho do aluno, bem como a orientagdo de sua aprendizagem.

Artigo 5°. Além das avaliagdes de que trata o Artigo 4°, poderd ser realizado uma prova final,
apos os cem dias letivos, prevista nos Planos de Ensino, cujo resultado devera ser apresentado ao

aluno pelo professor.

Artigo 6°. A revisdo de provas, constituindo um direito do aluno, quando ndo for atendida pelo
professor através de solicitagdo informal, podera ser requerida ao Colegiado de Curso no prazo

maximo de dois dias tuteis apds a data da divulgagao do resultado.

Paragrafo Unico - O professor devera ter a guarda das provas pelo periodo de sete dias uteis apos
a divulgacdo dos resultados, findo o qual, se ndo houver nenhum pedido de revisdo, as devolvera

aos alunos.

Artigo 7°. Para o devido atendimento ao pedido de revisdo, o Colegiado de Curso devera
constituir Colegiado de Curso deverd constituir uma banca de trés professores da area ou de
areas afins a disciplina, devendo os trabalhos, a critério da banca, ter a participacdo do professor

e do aluno requerente.

Paragrafo Unico - Da decisdo da banca ndo cabera recurso.

Artigo 8°. O aluno tera direito a segunda chamada, com aceitacdo obrigatdria pelo professor, nas
seguintes condi¢des: doenca, comparecimento a tribunais, religido, luto, gala e demais casos

previstos em lei, mediante comprovagdo do alegado, até dois dias uteis apos o término do

afastamento.
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Paragrafo 1°. Terdo direito a segunda chamada os alunos membros de Orgdos Colegiados da
UFMT, cujo regulamento estabelece que suas atividades preferem as demais e cuja sessdo

coincidir com datas de provas.

Paragrafo 2°. Os pedidos de segunda chamada que ndo se enquadrarem nas condig¢des
explicitadas, serdo julgados pelo professor da disciplina, desde que requeridos no prazo maximo
de dois dias uteis, apos a data de realizagdo da prova.

Artigo 9°. O professor devera apresentar, para encaminhamento a Coordenacdo de
Administragdo Escolar, uma unica nota final, que espelhara o rendimento do aluno no semestre

letivo.

Paragrafo 1°. Nos termos deste artigo, entende-se que para o célculo da nota final deverao ser

consideradas todas as avaliagdes realizadas no semestre.

Paragrafo 2°. O calculo do resultado das avaliagdes comportara arredondamentos de notas em até

uma casa decimal.

Artigo 10. O aluno sera considerado aprovado se obtiver média final igual ou superior a 5,0

(cinco) e apresentar um minimo de 75% de freqiiéncia as aulas.

Artigo 11. Os casos omissos deverdo ser julgados pelo respectivo Colegiado de Curso.

Artigo 12. Fica revogada a Resolucdo CONSEPE n° 38, de 22 de setembro de 1986, bem como

todas as disposi¢des em contrario.

Artigo 13. Esta Resolugdo entra em vigor a partir do inicio do periodo letivo de 1999.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA, em Cuiab4, 01 de marco
de 1999.

CLOVIS BOTELHO
PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSEPE
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19.0 - ANEXO 5 - RESOLUCAO No. 016/87 — CONSEPE

Dispde sobre a normatizagdo da MONITORIA na Universidade Federal de Mato Grosso.
O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes e das competéncias definidas no Estatuto da Universidade
c,

CONSIDERANDO a necessidade da redefinicio da MONITORIA, evidenciada através
de uma pratica exercida pelos Departamentos da UFMT;

CONSIDERANDO o disposto nos Decretos de no. 66.315 de 13.03.70, e no. 68.771, de
17.06.71;

CONSIDERANDO, finalmente, o que consta do processo no. 23108.003138/87-DV e
022/87 — CONSEPE
RESOLVE:

Art. lo. - Entende-se por MONITORIA a atividade de carater didatico-pedagogico, desenvolvida
pelo aluno e orientada pelo professor, que contribui para a formagao académica do estudante da

Universidade.

Art. 20. - A fungdo do MONITOR nao constitui cargo ou emprego € nem gera vinculo

empregaticio de qualquer natureza com a UFMT.

Art. 30. - Os MONITORES serao remunerados com recursos do Ministério da Educacao e
Cultura - rubrica 3.1.3.1 — Coordenagao e Manuten¢do do Ensino - € com recursos proprios da

UFMT.

Art. 40. - Anualmente sera definido o numero de vagas disponiveis para monitoria, de acordo

com as necessidades do Departamento e com a dotagdo orgamentaria.

Art. 50. - Os Departamentos deverdo apresentar a Sub-Reitoria Académica o plano de monitoria,

que devera conter:

e definicao de sua politica para o trabalho de monitoria;
e carga horaria das disciplinas ofertadas pelo Departamento;

e numero de professores e regime de trabalho;
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e atividades que serdo desenvolvidas pelos monitores.

Art. 60. - A selecao de monitores devera atender aos seguintes critérios:
e ter cursado a disciplina a qual se candidata como monitor;
e ter obtido, na disciplina, média final igual ou superior a 7,5 (sete, cinco)

e outros critérios estabelecidos pelo Departamento.

Art. 70. - O aluno devera ter disponibilidade no minimo, 6 (seis) e, no maximo 12 (doze) horas
semanais, distribuidas entre o acompanhamento do professor regente da disciplina em sala de
aula e atividades técnico-didaticas, ligadas ao ensino da disciplina, conforme Plano de Trabalho

a ser apresentado ao Departamento.

Art. 8o. - Sdo atribuigdes do monitor, dentre outras:

e Discutir com o Professor o plano de trabalho da monitoria.

e Comparecer com o Professor a sala de aula, para acompanhar o desenvolvimento da
disciplina, de acordo com o plano de trabalho.

e Orientar os colegas na Resolucdo de problemas ou dificuldades da disciplina.

e Coordenar grupos de trabalho ou estudo, tendo em vista a orientacdo da aprendizagem
dos colegas.

e Orientar os colegas no desenvolvimento de experiéncias e atividades praticas.

e Desenvolver outras atividades estabelecidas no plano de trabalho.

Paragrafo Unico - Dentre as competéncias do monitor ndo se inclui a responsabilidade de

ministrar aulas em substituicdo do Professor.

Art. 90. - A admissao de Monitores far-se-a sempre mediante Teste de Selecdao, com avaliagao
através de provas e de outros critérios a serem fixados pelo Departamento, a que poderao

concorrer os alunos que preencham os requisitos estabelecidos nos artigos anteriores.

Art. 10 - E de responsabilidade do professor a orienta¢do continua do monitor bem como a
remessa, ao Departamento, de relatorio semestral circunstanciado das atividades desenvolvidas,
que apos analisado sera encaminhado a Coordenagdo de Assisténcia ao Estudante, para

expedi¢do de Atestados.
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Art. 11 - Compete ao Departamento acompanhar as atividades previstas no Plano de Trabalho de

Monitoria.

Art. 12 - Em caso de desisténcia do programa, o Monitor devera apresentar seus pedidos de

afastamento ao professor que o encaminhara ao Departamento para as providéncias cabiveis.

§ 1°. - Caso seja julgado conveniente pelo professor, podera ser admitido novo monitor até

completar o tempo de duracdo do programa.

§ 2°. - Para efeito de substituicao, devera ser convocado o segundo colocado no teste de sele¢ao
e, na falta de disponibilidade deste e dos demais classificados, o Departamento podera efetuar

novo teste seletivo.

§ 3°. - O Departamento devera encaminhar o novo nome do monitor a Sub-Reitoria para
Assuntos Académicos - Coordenacdo de Assisténcia ao Estudante, para normatizagao

Administrativa.

Art. 13 - Até que os Departamentos tenham estrutura administrativa, o programa sera
operacionalizado pela Sub-Reitoria para Assuntos Académicos - Coordenagao de Assisténcia ao
Estudante, no que se refere ao preparo de pagamento, atestados e demais atividades
administrativas.

Art. 14 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento, em articulagdo com a Sub-

Reitoria para Assuntos Académicos - Coordenagao de Assisténcia ao Estudante.

Art. 15 - Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA, em Cuiaba, 29 de junho
de 1987.

HELMUT FORTE DALTRO

Presidente no Exercicio - CONSEPE

144



20.0 — ANEXO 6 - ESTAGIO SUPERVISIONADO — LEI n° 6494

A LEI N° 6.494, de 7 de dezembro de 1997, com as alteracdes da Lei 8.859 de 23 de
mar¢o de 1994, dispde sobre estagio de estudantes de ensino superior, de ensino médio, de
educacdo profissionalizante ¢ educagdo especial. O Decreto 87.497 de 18 de agosto de 1982,
regulamentou a Lei 6.494/97.

O Ministério Publico do Trabalho, enviou as instituigdes de ensino uma notificagao que
recomenda que as Escolas intervenham APENAS EM TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR, UNICO PREVISTO NA LEI 6.494/77 E NO DECRETO 87.497/82,
E, NESSA HIPOTESE SUPERVISIONE O DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO, NOS
TERMOS DO ART. 4°, “d” do aludido Decreto 87.497/82.

A instituicdo € interveniente nos termos de compromisso de estagio e, como tal deve
observar, acompanhar e avaliar os estagios realizados pelos seus alunos, em cumprimento ao que
dispoe e Lei 6494/77, regulamentada pelo Decreto 87.497/82.

Aspectos legais que devem ser observados:

e [) ALUNO REGULARMENTE MATRICULADO. O estagidrio deve ser aluno
regularmente matriculado. Com efeito, o prazo do contrato de estagio deve observar o
periodo letivo do curso. Havendo trancamento ou cancelamento do curso, o termo de
compromisso deve ser rescindido.

e 2) ALUNO COM FREQUENCIA REGULAR. S6 pode estagiar o aluno que
regularmente matriculado.

e 3) LOCAIS EM QUE O ALUNO PODE ESTAGIAR. Em unidades que tenham
condigdes de proporcionar experiéncia pratica e aplicacdo de conhecimentos integrantes
do curriculo do curso.

e 4) COMPLEMENTACAO DE ENSINO E DA APRENDIZAGEM. O estagio deve
proporcionar ao estagiario complementagdo do ensino e de aprendizagem a serem
planejados, executados, avaliados em conformidade com os curriculos, programas e
calendarios escolares.

e 5) FORMALIDADE DO ESTAGIO. A realizagdo do estagio dar-se-4 mediante termo de
compromisso celebrado entre o estudante, e a parte concedente, com interveniéncia
obrigatoria da instituicdo de ensino. A Instituicdo de Ensino devera ainda ter um
convénio de estdgio com a empresa concedente, que disponha sobre as condi¢des de sua
realizagao.

e 6) SEGURO CONTRA ACIDENTE PESSOAL. O estagidrio deve ter cobertura de

acidentes pessoais, devendo o n° da apodlice de seguro constar no contrato de estagio.
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e 7) VINCULO TRABALHISTA. Desde que obedecido o estabelecido na legislagdo
vigente, ndo ha vinculo trabalhista.

e 8) JORNADA DE ATIVIDADE EM ESTAGIO. O horério de estigio a ser cumprido
pelo estudante, deve compatibilizar-se com o horario escolar e com o horario da empresa
que venha ocorrer o estagio.

e 9) ATIVIDADES DE ESTAGIOS EM PERIODOS DE FERIAS ESCOLARES. A
jornada de estdgio sera estabelecida de comum acordo entre o estagidrio e a parte
concedente do estadgio, sempre com interveniéncia da institui¢do de ensino.

e 10) EMPRESAS CONVENIADAS. Em atendimento a normas e regulamentacdes
estabelecidas pela UFMT/Consepe, O estagio supervisionado sé serd aceito com a s

empresas legalmente conveniadas com a UFMT.

O estagio supervisionado tem carga horaria maxima de 30h/semanais e duragdo minima
total ndo inferior a 240 horas/aula.

A matricula nesta disciplina pode ser feita em qualquer época, através de requerimento a
Coordenagao de Curso, através de formulario proprio ( ao final deste anexo) e, antes de solicita-
la, o aluno deve conhecer a regulamentacdo aprovada (requisitos, carga hordria semanal
permitida, disponibilidade exigida), anexando aos requerimento as informacdes necessarias.

Para o deferimento da matricula a Coordenacao devera analisar:

* carga horaria, duragdo e jornada de estagio curricular, devendo para tanto considerar: a
experiéncia pratica na linha da formagao; o estagio como complementagdo de ensino

e aprendizagem a serem planejados, executados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de se
constituirem em instrumentos de integragdo, em termos de treinamento pratico, de
aperfeigoamento técnico cultural, cientifico e de relacionamento humano; sistematica de
organizag¢do, orientacdo, supervisao e avaliagdo de estagio curricular.

Esta disciplina é coordenada pelo Coordenador de estidgio supervisionado, professor do

curso indicado pelo colegiado de curso, que tem as seguintes atribui¢cdes e competéncias:

e controle de relatorios mensais de avaliacao das fungdes exercidas pelo estagiario durante
0 estagio;

* defini¢do de sistematica de reunides de avalia¢do de estagio;

e agenciamento junto as empresas locais e nacionais;

e consecuc¢ao de contratos e convénios;
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e atendimento integral aos alunos do curso (periodos letivos e férias);

e analise do projeto de estagio proposto pela empresa e sua validagao inicial como estagio
supervisionado;

e aprovacao do plano e indicagdo de orientador académico;

e matricula do aluno, conforme normas académicas vigentes;

e implementagdo da situacao final do aluno junto ao controle académico;

e participar de reunides com empresas conveniadas;

e orientagdo do aluno durante o estagio

Ao final do estagio o aluno deve apresentar um relatorio sobre o estagio a ser aprovado
pelo coordenador de estdgio supervisionado. O relatorio deve ter um parecer de um professor do
curso de engenharia mecanica relacionado com a éarea de concentracdo do estagio, orientador
académico.

O aluno deve também ser supervisionado por um profissional, de preferéncia de nivel

superior, na empresa em que realiza o estidgio supervisionado.
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21.0 - ANEXO 7 - Normatizacdo dos Grupos Especiais de Treinamento — PET

RESOLUCAO CONSEPE N.° 10, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2003

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de normatizacdo do Programa Especial de Treinamento — PET
na UFMT;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria SESu/MEC N° 647/2002, de 11/06/02;
CONSIDERANDO o que consta no Processo n° 23108.017268/02-0, 232/02 — CONSEPE;
CONSIDERANDO a decisdo do Plenario em sessao realizada no dia 03 de fevereiro de 2003;

RESOLVE:

Artigo 1°. Aprovar o Programa Especial de Treinamento — PET da Universidade Federal de

Mato Grosso.

Paragrafo Unico. O Programa Especial de Treinamento-PET constitui a modalidade de
investimento académico em Cursos de Graduagdo composto por atividades extracurriculares de
ensino, pesquisa e extensdo, orientadas por professores tutores e desenvolvidas por estudantes de
graduagdo, com vistas a melhoria da sua formacao académica-profissional e a fixacdo de valores

que reforcem a cidadania e a consciéncia social.

Artigo 2°. O Programa Especial de Treinamento — PET formado pelo conjunto dos grupos PET
existentes na UFMT ¢ coordenado pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo, através do Comité

Local de Acompanhamento e Avaliacao.

§ 1°. O Comité Local é composto de forma proporcional, sendo 2/3 dos seus membros indicados
pelos grupos PET, garantida a participacdo dos professores tutores e de um representante

discente de cada grupo, e 1/3 pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao.

§ 2°. Os membros do Comité Local serdo designados através de Portaria PROEG para exercerem

suas representacoes:
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e Por trés anos — para servidor docente ou técnico-administrativo;

e Por seis meses, permitida uma recondugao por igual periodo, para aluno bolsista.

Artigo 3°. Cada grupo PET ¢ formado por um professor tutor, por um nimero minimo de 04
( quatro ) alunos e por um numero maximo de 12 (doze) alunos matriculados nos cursos de

graduacdao da UFMT.

Artigo 4°. O ingresso dos alunos ao Programa PET, dar-se-a através de teste de selecdo

instituido e coordenado pelo professor tutor.

§ 1°. Os alunos concorrentes ao Programa PET deverao atender aos seguintes critérios:
e Estar cursando o 2° ou 3° semestre da graduacdo em cursos de duracdo de até quatro
anos, ou 3° ou 4° semestre em cursos com duracao superior a quatro anos.
e Ter expectativa de permanecer como bolsista do Programa até a conclusdo do seu curso
de graduagao;
e Nao apresentar reprovagao no historico escolar;

e Ter apresentado um bom rendimento escolar nas disciplinas cursadas.

§ 2°. Os alunos selecionados pelo teste de selecdo ao Programa PET deverao:
e Apresentar bom rendimento escolar nas disciplinas a serem cursadas .
e Dedicar, pelo menos, 20 horas semanais as atividade do programa;
e Apresentar, pelo menos, um trabalho no encontro interno de Inicia¢do Cientifica.
e Nao receber nenhum outro tipo de bolsa, como: da CAPES, CNPq, da UFMT ou de

outras Institui¢des de fomento a pesquisa.

§ 3°. O preenchimento de vagas de estudantes bolsistas dar-se-a por ocasido da criagdo do Grupo

ou quando do desligamento e/ou da colagdo de grau de um dos seus membros.
§ 4°. Os alunos selecionados devem preferencialmente pertencer ao curso de graduagdo onde o
professor tutor estd vinculado, sendo possivel a selegdo de alunos de outros cursos, desde que

devidamente justificado no Plano de Atividades e que o nimero ndo exceda a 1/3 do grupo.

Artigo 5°. A escolha do professor tutor de um grupo PET deverd atender aos seguintes critérios:
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e Possuir titulagdo minima de doutor ou excepcionalmente, de mestre;

e Pertencer ao quadro permanente da UFMT e ser contratado em regime de tempo integral
¢ dedicacgao exclusiva;

e Ter o seu nome aprovado pelo respectivo Colegiado de Curso e a Congregacdo da
Unidade e obter a homologacdo da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao;

e Dedicar carga horaria semanal minima de 08 ( oito ) as atividades do grupo,

e Assumir a tutoria por um prazo minimo de trés anos.

e Ter vida académica destacada, com experiéncia na orientacdo de alunos em diversos
niveis;

e Ter visdo ampla do curso de graduagao;

e Desenvolver atividades ligadas a melhoria da qualidade de ensino do curso;

e Apresentar bom relacionamento com os corpos docente e discente;

e Identificar-se com a filosofia e com os objetivos do Programa;

e Comprometer-se com a elaboragdo do Plano de Atividades, a ser encaminhado a PROEG
anualmente, com a elaboracdo dos Relatorios de Atividades do grupo e o
encaminhamento de documentos que o Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdao

solicitar.

Artigo 6°. Cada grupo PET podera ter um ou mais colaboradores, de acordo com as suas

necessidades especificas.

Paragrafo Unico. O professor colaborador devera atender aos seguintes critérios:

e Possuir titulacdo minima de doutor ou excepcionalmente, de mestre;

e Ter a sua colaboracdo aceita pelo grupo e apresentado pelo tutor ao Colegiado de Curso;
e Dedicar carga horaria de no minimo 04 ( quatro ) horas semanais as atividades do grupo,
e Comprometer-se com a elaboracao coletiva de projeto especifico para o grupo PET que

compreenda atividades de ensino pesquisa e extensao.
Artigo 7°. O Programa Especial de Treinamento — MEC, serd operacionalizado pela Pro-Reitoria

de Ensino de Graduagao — Coordenacao de Ensino de Graduagao, no que se refere ao pagamento

das bolsas, elaboracao de atestados ¢ demais atividades administrativas.
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Artigo 8°. As Unidades as quais os Grupos PET se vinculam deverdo oferecer como
contrapartida a disponibilizagdo de espago fisico, materiais de consumo e equipamentos, bem

como a sua adequada instalacdo e manutengao.

Artigo 9°. A implantagdo dos novos grupos PET na UFMT, dar-se-4 a partir da divulgacao de

Edital pela SESu/MEC relativos a apresentagdo de propostas para a criagdo de novos grupos.

Artigo 10°. Os Cursos interessados em participar do Programa PET/UFMT deverdo atender aos

seguintes procedimentos:

e Encaminhar a PROEG uma “carta de intencao” aprovada pelo respectivo colegiado
externando o seu interesse em participar do programa, e oferecendo as condicdes fisicas
€ materiais necessarias para a implantacdo do grupo, bem como uma proposta de
implantacdo de grupo PET conforme disposto no Manual de Orientagcdes Basicas — PET
da SESu/MEC.

e O Comité Local de Acompanhamento e Avaliagao fara a analise das propostas recebidas

¢ efetuara a selecao.

Artigo 11°. A criagdo de novos grupos PET na UFMT fica sujeita as seguintes condigdes:

e Aprovagdo pelo Comité Local de Acompanhamento da proposta de implantagdo do
grupo;

e Aprovagdao pela Comissao Nacional de Acompanhamento e Avaliagdo do mérito e da
adequacdo da proposta, do curriculo do professor tutor ¢ do comprometimento
institucional com o programa;

e Alocacao pelo MEC de recursos financeiros compativeis com as novas demandas do

programa.

Artigo 12°. Os recursos disponibilizados pela SESu/MEC ao Programa Especial de Treinamento

serdo repassados a UFMT através de convénios especificos firmados entre as partes.

Artigo 13°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Local de Acompanhamento e

Avaliacao.
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Artigo 14°. Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data, revogando-se as disposi¢des

contrarias.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em Cuiaba,
03 de fevereiro de 2003.

José Eduardo de Aguilar Siqueira do Nascimento

Presidente em exercicio do CONSEPE
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22.0 - ANEXO 8 — Plantas Expansao da Biblioteca, Laboratorios e Salas de Aula
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23.0 - ANEXO0 9 - Proposta de Ficha de Acompanhamento Didatico

FICHA DE COMPANHAMENTO DIDATICO
UFMT/CUR - BACHARELADO EM ENGENHARIA MECANICA

Disciplina: ‘ Periodo:

Professor:

1) O programa da disciplina foi entregue no inicio do semestre? [lsim [Indo
2) O sistema de avaliacdo foi definido no inicio do semestre? [Jsim [Indo
3) Os objetivos da disciplina sao claros? Usim [Indo
4) Foi definido horario de atendimento extra classe? [lsim [Indo

De uma nota de 1 a 5 para os seguintes itens:

5) Didatica do professor

6) Assiduidade do professor

7) Pontualidade do professor

8) Seguranga do professor ao expor o contetido da disciplina

9) Bibliografia

10) Seu proprio interesse pela disciplina

11) Espago fisico: sala de aula

12) Espago fisico: laboratorio (quando houver)

Informagdes complementares:

13) Quantas vezes vocé foi reprovado numa mesma disciplina?

14) Quantas reprovagdes vocé tem no curso?

Comentarios e sugestoes:

15) Para o professor:Para o Colegiado de Graduacio:

16) Para o professor:

17) Para o Colegiado de Graduacéo:

Data: / /

Obs.: Responda no verso desta folha como esta disciplina contribuiu para sua formacao.
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24.0 - ANEXO 10 - Proposta de Ficha de Auto Avaliagdo do Corpo Docente

FICHA DE AUTO AVALIACAO DO DOCENTE

1- Vocé se sentiu realizado em ensinar esta disciplina neste semestre?

2- Quais autocriticas vocé consegue listar neste semestre?

3- Quais praticas pedagdgicas vocé pretende mudar para o proximo semestre ?

4- Houve alguma dificuldade ou algo surpreendente em rela¢do ao aluno ou a propria didatica?

5- Como foi o seu relacionamento com os alunos?
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25.0 - ANEXO 11 - Normas para a Capacitagdo Docente na UFMT

RESOLUCAO CONSEPE N° 69, DE 23 DE JULHO DE 2007

Revoga a Resolugao CONSEPE n.° 08, de 26 de fevereiro de 2007.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto n° 5.707 de 23 de fevereiro de 2006, que institui a
Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da administracdo publica federal

direta, autarquica ou fundacional;

CONSIDERANDO o Paragrafo 1° do Artigo 47 do Plano Unico de Classificacio e Retribuigao
de Cargos e Empregos - PUCRCE, aprovado pelo Decreto n° 94.664 de 23 de julho de 1987;

CONSIDERANDO o Paragrafo 1° do Artigo 31 da Portaria 475 de 26 de agosto de 1.987 que

expede normas complementares ao Decreto 94.664, referente a afastamento;
CONSIDERANDO o que consta no processo n° 23108.019227/07-3, 101/07-CONSEPE;

CONSIDERANDO ainda a decisdo do Plenario em sessao realizada no dia 23 de julho 2007;

RESOLVE:

Artigo 1° - A Pro6-Reitoria de Ensino de Pds-Graduacdo encaminhard anualmente, para
homologacao ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, o Plano de Capacitacdo Docente da

UFMT, em nivel de p6s-graduagdo o qual devera conter:
e Metas a serem atingidas na formacao de recursos humanos docentes da UFMT;
e Quadro da situagdo de qualificacdao dos recursos humanos docentes da UFMT;

e Relagdo dos docentes do quadro da UFMT afastados para capacitagdo em cursos de pos-

graduacao stricto sensu na sede e em outras Instituicdes de Ensino do pais e do exterior;

e Relacdo dos candidatos a Pos-Graduagao, na UFMT ou em outras Institui¢des de Ensino
Superior no pais e exterior, discriminada por Institutos/Faculdades e Departamentos,

observando a relagdo direta da area de capacitagdo com a respectiva area de atuagao.
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Artigo 2° - Os Institutos e Faculdades, através dos respectivos Departamentos, elaborardo

anualmente o seu Plano de Capacitacdo Docente, demonstrando que sua execucao garantira:

e Atendimento integral das atividades didaticas, ja prevendo os afastamentos existentes e

0s propostos no Plano;

e Equilibrio no aperfeicoamento dos docentes evitando que fagam as mesmas opgdes de
capacitacdo e deixem sub-areas de conhecimento sem profissionais especificamente

qualificados;

e Prioridade as areas onde exista necessidade de melhoria, manuten¢ao e criacao de cursos

de Pos-Graduacao stricto sensu na Instituicao;

§ 1° - O Plano de Capacitagdo Docente devera ser encaminhado a PROPG, anualmente, no més

de outubro.

§ 2° - Os Institutos e Faculdades apenas poderao considerar pedidos de afastamento para cursos
de Pos-Graduagdo fora da 4rea de conhecimento e formacdo do candidato, quando as
necessidades de desenvolvimento de recursos humanos forem compativeis com o Plano de

Desenvolvimento da Instituigdo — PDI e justificativa elaborada pelo Departamento.

Artigo 3° - O afastamento somente sera concedido ao candidato que, para integralizar o tempo
legalmente fixado para aposentadoria, necessite, no minimo, de 15 (quinze) anos de tempo de
servigo, no caso de pedido para cursar Mestrado; de 10 (dez) anos, na hipodtese de solicitagao

para cursar Doutorado; e de 3 (trés) anos, no caso de pedido para cursar P6s-Doutorado.

Artigo 4° - O afastamento para capacitacdo no pais somente serd concedido para realiza¢do de
cursos recomendados pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —

CAPES.

Artigo 5° - O percentual de docentes afastados devera respeitar o limite de 25% (vinte e cinco

por cento) do total de docentes do quadro de efetivos do Departamento concedente.

§ 1° - Para efeito do que dispde o caput desse artigo, os docentes liberados para cursos de pos-
graduacdo na propria UFMT deverdo ser contabilizados no nimero de docentes afastados na

unidade.

§ 2° - O Departamento podera conceder afastamento além do estabelecido nesse artigo, até o teto
de 35% (trinta e cinco por cento) desde que demonstre, documentalmente, os mecanismos de
substituigdo dos docentes liberados, a auséncia de prejuizos sobre as atividades do
Departamento, especialmente a carga didatica da graduagdo, com a concordancia da Pro-Reitoria

de Ensino de Graduacao.
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Artigo 6° - O afastamento do docente serd analisado e homologado pela Pré-Reitoria de Ensino

de Pos-Graduacgao, baseado em processo individual que contenha:
e Ficha de inscri¢do (formulario da PROPG);
e Plano de trabalho (formulario da PROPG);

e Matricula do candidato (ou documento comprobatorio de aceitacdo do candidato pela

instituicao ministrante);
e Ata da Reunido de aprovacao do afastamento pelo Colegiado de Departamento;
e Homologacao da Congregacdo da Faculdade / Instituto;

e Certiddo de Tempo de Servigo com averbagdo de servigos anteriores fora da Institui¢do

ou declaracdo da existéncia de tempo de servigo a ser averbado;
e Declaragao de Comprometimento de Retorno registrado em Cartorio;
e Ante-Projeto de Pesquisa.

Artigo 7° - Os casos de afastamento para o exterior obedecerdo aos mesmos critérios e
procedimentos adotados para o afastamento no pais, além dos estabelecidos na legislacdo

especifica em vigor.

Artigo 8° — As liberacdes para cursar pods-graduagdo stricto sensu na sede obedecerdo aos

mesmos critérios e procedimentos estabelecidos para afastamento docente fora da sede.

Artigo 9° - O afastamento do docente para capacitagdo devera ser integral. O afastamento parcial

s0 sera permitido em caso de interesse institucional, avaliado pela PROPG.

Artigo 10 - O afastamento para curso de Pos-Graduagdo stricto sensu ndo acarretara qualquer

prejuizo salarial ao docente.

Artigo 11 - Os afastamentos iniciais para Mestrado e Doutorado serdo autorizados pelo prazo

maximo de 12 e 24 meses, respectivamente.

Artigo 12 — O docente afastado passard a ser vinculado a Pro-Reitoria de Pds-Graduacao e
assume o compromisso de encaminhar, a esta Pro-Reitoria, até¢ 30 de dezembro, relatorio anual

com os seguintes documentos:

1. Relatério de Atividades (formuldrio PROPG) para aprovacdo no Colegiado e

Congregacao;
2. Comprovante de matricula;

3. Parecer do orientador (na falta desse, do Coordenador do Programa);
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4. Atestado de Freqiiéncia.

1° - No caso de aprovagao do relatério, o Departamento encaminhara a Congregagao para
provag p greg p

homologacao e esta a PROPG.

§ 2° - O nao encaminhamento do relatorio anual implicard na automatica suspensao da bolsa até
que a situagdo se regularize, salvo nas situagdes previamente justificadas e mediante aprovacdo

do Colegiado de Departamento.

§ 3° - A nado aprovagao do Relatorio Anual pelo Colegiado do Departamento, e homologado pela

Congregacao, implicard no cancelamento da bolsa.

Artigo 13 - Analisado o relatério anual, ouvidos o Colegiado do Departamento e a Congregacao
do Instituto/Faculdade, o afastamento inicial previsto no Artigo 11 podera ser prorrogado até o

limite maximo definido no Artigo 14.

§ 1° - A solicitacdo de prorrogacdo do prazo de afastamento para pos-graduacdo devera ser
encaminhada & PROPG com 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia do término do periodo

inicial de afastamento, devendo constar no processo os seguintes documentos:
e Solicitacdo do requerente relatando o estagio dos estudos;
e Solicitacdo do professor orientador justificando a necessidade da prorrogagao;
e Histdrico escolar.

Artigo 14 - O prazo maximo de autorizac¢do para afastamento do docente para realizar curso de

pos-graduagao, dependera da natureza da capacitagdo, considerando:

1. Mestrado 24 (vinte e quatro) meses, Doutorado 48 (quarenta e oito) meses e Pos-

Doutorado 12 (doze) meses;

2. Em caso de mudanca de nivel ou de seqiiéncia do Doutorado apés o Mestrado, o prazo

maximo de afastamento nao poderd exceder 60 meses.

Artigo 15 — Apos a titulacdo o docente devera encaminhar a PROPG copia do diploma ou da ata
de defesa e exemplar da tese ou dissertacdo, conforme a modalidade do afastamento, até¢ 30

(trinta) dias contados da entrega da versao final.
§ 1° - A ndo observancia do disposto neste artigo implicara na interdicdo a ascensao funcional.
§ 2° - O docente terd prazo maximo de dezoito meses para a entrega do diploma a PROPG.

Artigo 16 — O docente devera permanecer na Instituicdo, apds a titulacdo, por periodo, no

minimo, igual ao do afastamento, sob pena de ressarcir a Universidade dos investimentos feitos
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pela mesma em caso de abandono, ndo conclusdo do curso sem justa causa ou de ndo retorno a

Instituigao.

§ 1° - Considera-se investimento a ser ressarcido o salario mantido pela IES durante o

afastamento, acrescido de encargos sociais, e da bolsa de estudo, no caso de recebimento.

§ 2° - Considera-se abandono de curso a ndo conclusdo dos créditos ou a ndo defesa de

dissertacdo ou tese no prazo estabelecido pelo regimento do curso.

§ 3° - Para efeito de avaliacdo de justa causa a que se refere este artigo, sera formada comissao

avaliadora composta pelo Departamento, ouvida a PROPG.

Artigo 17 — Somente serd concedido outro afastamento quando completado o tempo de
permanéncia definido no caput do Artigo 16 e observado o tempo de integralizacdo para
aposentadoria, obedecendo ao Artigo 3°, salvo nos casos de mudanca de nivel, prevista no item b

do Artigo 14.
Artigo 18 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino de Pos-Graduagao.

Artigo 19 - Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data, revogando-se a Resolucao

Consepe n.° 08, de 26 de fevereiro de 2007 e demais disposigdes em contrario.

SALAS DAS SESSOES DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em
Cuiaba, 23 de julho de 2007

ELIAS ALVES DE ANDRADE

Presidente em Exercicio do CONSEPE
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26.0 — ANEXO 12 - Normas Gerais para Trabalho de Conclusio de Curso

26.1 - Definigdo e objetivos

§ 1° - O Trabalho de Conclusdo de Curso constituird de uma monografia e tera por objetivo
principal, capacitar o aluno a utilizar métodos de pesquisa e melhor compreender e expor
determinados aspectos do aprendizado como um todo.

§ 2° - TCC ¢ uma disciplina obrigatoria do Curso de Engenharia Mecanica da UFMT/CUR.

§ 3° - O objetivo do TCC ¢ fazer com que o aluno desenvolva monografia com tema relativo a
pesquisa, extensao ou ensino nas diferentes areas do conhecimento da Engenharia Mecéanica;

§ 4° - Os alunos matriculados em TCC devem estar sob orientacdo académica de um docente do
Curso de Engenharia Mecéanica.

§ 5° - A critério do Colegiado do Curso, professores de outros cursos poderdo atuar como
orientador, ainda que externos a UFMT.

§ 6° - O aluno devera apresentar o nome do orientador ao coordenador da disciplina TCC no
maximo até 07 dias apds o inicio das aulas. Caso contrario a Coodenacao de Curso indicara o
orientador.

§ 7° - A critério do Coodenador da disciplina de TCC, com base na proposta de trabalho, podera
ser admitido trabalho desenvolvido por um grupo ndo superior a 03 alunos.

§ 8° - A critério do Coodenador da disciplina de TCC, com base na proposta de trabalho, podera

ser admitido um co-orientador para o trabalho de TCC.

26.2 — Atividades

§ 9° - O aluno, juntamente com o orientador, devera definir uma linha de atuagdo, visando a
solugdo de um problema de engenharia, numa das atividades a seguir.

e Atividades de pesquisa - o aluno deverd desenvolver seu trabalho baseado em
metodologia cientifica apoiada em levantamento bibliografico, sendo permitidos ensaios
experimentais, desenvolvimento de produtos, pesquisa basica ou aplicada;

e Atividades de extensdo - o aluno devera desenvolver atividades tais como:

a) consultoria ou assisténcia técnica,
b) projeto ou planejamento,

c) andlise de projetos, procedimentos, etc.,
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e Atividades de ensino - o aluno deverd desenvolver seu trabalho voltado para elaboracdo
de projetos educacionais apoiado em levantamento bibliografico e apresentar os

resultados obtidos.

26.3 — Projeto

§ 10° - o aluno devera elaborar, sob supervisdo do orientador, um projeto de trabalho contendo
titulo, introdugdo, objetivos, revisdo de literatura, metodologia, cronograma de execucdo e
bibliografia. O projeto deve, ainda, prever a comissdo avaliadora do trabalho, a ser definida de
comum acordo entre o aluno, orientador e avalizada pela Coordenagdo do TCC. Serdo indicados
cinco nomes, sendo trés titulares e dois suplentes.

§ 11° - Definido o orientador, o aluno ¢ responsavel pela entrega do projeto a banca, depois de
revisado pelo orientador e vistado pela coordenacdo do TCC, até o prazo maximo de 20 dias

uteis.

26.4 - Monografia

§ 12° - o aluno devera elaborar, sob supervisdo dos orientadores, uma monografia contendo
titulo, resumo, introducao e objetivos, revisao de literatura, metodologia, resultados e discussao,
conclusdes e bibliografia. A monografia deve ser entregue a Comissdo Examinadora no minimo
10 (dez) dias uteis antes da data da defesa.

§ 13° - A monografia devera obedecer aos principios e formatos de apresentacdo de um trabalho
cientifico, com finalidade precipua de habituar o aluno as regras da pesquisa, de apresentagdo e
as normas gramaticais.

§ 14° - A monografia desenvolvida pelo aluno/grupo devera seguir padrao unico, segundo

normas estabelecidas pelo Colegiado de Curso, referentes a monografias e relatérios técnicos.

26.5 - Defesa

§ 15° - As defesas serdo ser realizadas em data definida pelo coordenador de TCC, sempre no
segundo bimestre letivo. Apds a defesa o prof. Orientador devera repassar as fichas de avaliagao
para a coordenagdo do TCC.

§ 16° - Na defesa, o aluno deve apresentar o seu trabalho em 15 a 20 minutos e responder

perguntas sobre o assunto, sendo que cada um dos trés membros da banca tera at¢ 10 minutos
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para a sua argilicdo (considerando também neste intervalo de tempo as respostas do aluno).
Assim, a defesa ndo devera ultrapassar 50 minutos pois em seguida havera outra.

§ 17° - A Banca Examinadora reunir-se-a na data e hora aprovada pelo docente responsavel pela
disciplina “Trabalho de Fim de Curso”, em local previamente definido. O aluno devera
anteceder-se a Banca e estar na Sala de Defesa, quinze minutos antes da hora e data aprazadas.

§ 18° - A Secretaria do Curso de Engenharia Mecanica fara ampla divulgacdo da hora e data de
defesa de cada monografia. O aluno/grupo, por sua vez, devera tomar ciéncia dessas informagdoes
ndo podendo, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento de data e local da Defesa de sua
respectiva monografia.

§ 19° - O aluno/grupo apresentard a competente defesa de sua monografia/relatorio, de forma
oral, utilizando recursos audiovisuais disponibilizados pela Coordenagdao do Curso de Graduagao
em Engenharia Mecanica, atendendo as seguintes normas:

§ 20° - Terminada a apresentagdo, cada membro da Banca argiiira o interessado, sendo fixado em
vinte minutos, o tempo maximo para cada examinador e para as respostas.

§ 21° - O presidente da Banca sera o ultimo membro a argiiir o aluno/grupo.

§ 22° - Nos casos de segredo industrial, respeitando-se os direitos de propriedade industrial
devidamente registrados no INPI e contratos firmados entre o Curso de Engenharia Mecénica e

os interessados, a defesa devera ser vedada ao publico.

26.6 - Banca Examinadora

§ 23° - A Banca de Examinadora sera constituida de no minimo dois membros, sendo um o
Docente Orientador e os demais definidos pelo docente responsavel pela disciplina “Trabalho de
Fim de Curso”.

§ 24° - O Docente Orientador atuara como Presidente da Banca Examinadora e a ele cabe dirigir
os trabalhos da Banca.

§ 25° - Os membros da Banca receberdo os “Exemplares de Defesa”, com no minimo uma
semana de antecedéncia, e fardo as anotagdes e proposi¢des individuais, apds a defesa,
entregando ao interessado para as devidas corregdes, caso elas sejam necessarias.

§ 26° - O Presidente da Banca, fara a competente ata, em livro apropriado, ¢ nesta ata deverdo
constar os Membros da Banca om suas respectivas assinaturas, data da realizacdo da defesa e a

nota da avaliagao.
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§ 27° - Para atribuicdo da avaliagdo e redacdo da competente Ata, os membros da Banca se
reunirdo em sala separada, resguardados, para que possam, de forma imparcial, efetuarem suas
analises.

§ 28° - Terminada a Ata que sera definitiva, o Presidente anunciara ao(s) interessado(s) e ao

publico, a decisdo final da Defesa.

26.7 — Avaliacao

§ 29° - A avaliagdo constara de trés notas, assim distribuidas: 1) Projeto; 2) Trabalho Escrito; 3)
Apresentagdo e Defesa, todos avaliados pela Comissdo Examinadora. A nota final serd calculada
pela média das trés avaliagdes.

§ 30° - Se o aluno ndo atingir a média 7,0 (sete), ficard para exame, que constara (a critério da
comissdo examinadora) de UMA SEGUNDA DEFESA OU DE UMA PROVA, constando de
dez questdes sobre o tema abordado pelo trabalho (quatro questdes serdo elaboradas pelo
orientador e trés questdes serdo elaboradas por cada um dos outros membros da comissdo
examinadora).

§ 31° - Apds a defesa o aluno deverd promover as alteragdes determinadas pela banca, em
concordancia com o orientador, imprimir e encadernar 04 (trés) copias que, apos vistadas pelo
orientador, deverdo ser entregues a cada um de seus membros. Se o orientador, em comum
acordo com a banca, achar apropriado, sera encaminhado uma copia a biblioteca da
UFMT/CUR. Um arquivo em formato PDF com a monografia completa, devidamente corrigida,
devera ser encaminhado a coordenagao do TCC. S6 apo6s este fato as notas serdo divulgadas.

§ 32° - O aluno ¢ responsavel pela impressdo de todos os formulérios e todas as fichas de
avaliag@o necessarios, assim como a sua entrega a coordenagao, orientador ou banca.

§ 33° - Quando a trabalho for realizado em equipe, a mesma nota serd atribuida a todos os

alunos. Em caso de prova as notas serdo individualizadas.
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27.0 - ANEXO 13 - Normas Gerais Estagio Supervisionado

§ 1° - O Estagio Supervisionado podera ser realizado pelos alunos, a partir do sexto semestre,
embora na grade curricular o Estagio Supervisionado esteja formalmente localizado no nono
periodo.

§ 2° - O aluno podera realizar o Estagio Supervisionado em qualquer empresa do pais, atendidas
as exirgéncias legais: a) Convénio firmado com a UFMT e, b) Contrato de Estagio com o aluno.
§ 3° - O Estagio Supervisionado ¢ uma atividade que o aluno realiza em instituicdes publicas ou
privadas, sempre sob a orientacdo e supervisao de professores e/ou técnicos credenciados.

§ 4° - O Estagio Supervisionado Obrigatdrio: € o estagio realizados atravez das disciplas Estagio
Supervisonado I e II.

§ 5° - O Estagio Supervisionado Opcional: é o estagio realizados sem a matricula nas disciplinas
de Estagio supervisonado, porém devem atender ao paragrafo § 2°.

§ 6° - O Estagio Supervisionado Opcional ndo podera ser convertido em Estagio Supervisionado
Obrigatorio, porém, a critério do Colegiado de Curso, podera ser considerados Estudos
Independentes.

§ 7° - Para desenvolver estadgios no interior da propria UFMT, o aluno interessado deve procurar
orientagoes na Secretaria do Curso.

§ 8° — O Estagio Supervisionado Obrigatério do Curso de Engenharia Mecanica ¢ realizado
através de 02 (duas) disciplinas de 130 horas de duragdo, das quais 30 horas sdo destinadas a

orientagdao em sala de aula.

27.1 - Estagio Supervisionado I - Inicio

§ 8° — O aluno devera apresentar ao coodenador de estdgio supervisionado, no prazo maximo de
30 dias apos o inicio do semetre letivo, um projeto de estdgio contendo: a) Nome da empresa
onde se dard o estdgio, b) Nome dos orientadores de estagio, c¢) Definicdo do trabalho a ser
desenvolvido, d) Objetivos e, ¢) Cronograma.

Na definicdo do trabalho a ser desenvolvido, desverd estar expresso quais areas de
conhecimento de Engenharia serdo exercitadas, bem como os objetivos a serem alcangados.
§ 9° — O aluno poderé optar para realizar o desenvolvimento dos trabalhos no periodo de férias.
§ 10° — A avaliagdo da disciplina de Estagio Supervisionado I se dara apenas com base na

avaliacao da projeto de estagio.
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§ 11°— A critério do Coodenador de Estagio Supervisionado, se o projeto for recusado, um unico
novo prazo ¢ estipulado para que as corregdes sejam operadas a contento. Caso contario o aluno

sera considerado reprovado nesta disciplina.

27.2 - Estagio Supervisionado II - Conclusado

§ 12° — 30 horas dessa disciplina serdo usadas para orientagdo em sala de aula. Esta orientagdo
consiste em auxiliar ao aluno nas operagdes de tabulacdo de resultados, analise e escrita do
relatorio final de estagio supervisionado.

§ 13° — O coodenador de Estagio Supervisionado estabelecera a data de entrega do relatério e a
data de apresentacdo formal publica.

§ 14° — Apresentacao do relatério sera realizada perante a uma banca definida pelo Coodenador
de Estagio Supervisionado, como no minimo 3 componentes.

§ 15° — O aluno devera entregar 3 copias do seu relatorio com no minimo 07 dias de
antecedéncia da data de apresentacao.

§ 16° — A apresentacdo do relatorio de estadgio supervisionado deverd ter no maximo 30 minutos,
seguidos de arguicdo. O tempo total ndo podera ultrapassar 60 minutos.

§ 16° — Serdo avaliados: a) a escrita formal do relatorio, b) o conteudo do relatdrio e, c) a
apresentacao do aluno. Caso a média das notas obtidas seja inferior a 7,0 (sete) a banca pode

optar por marcar uma Unica nova apresentacao ou por realizar uma prova.
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