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INTRODUÇÃO 

 

O CURSO DE PEDAGOGIA – LICENCIATURA situa-se no Centro de 

Educação, Comunicação e Artes, da Universidade Estadual de Londrina. O número 

de vagas no período da manhã é de 80 vagas e no período da noite 80 vagas, sendo 

20 vagas de cada período destinadas aos estudantes oriundos do SISU. 

O Projeto Pedagógico do Curso que entra em vigor a partir de 2019 foi 

composto pela Comissão de Reformulação que segue abaixo: 

DOCENTES 

ADREANA DULCINA PLATT 

ADRIANA MEDEIROS FARIAS 

ANA LUCIA FERREIRA DA SILVA 

ANDREIA MARIA CAVAMINAMI LUGLE 

BEATRIZ CARMO LIMA DE AGUIAR 

CÉLIA REGINA VITALIANO 

CLAÚDIA CHUEIRE DE OLIVEIRA 

CLÁUDIA XIMENEZ ALVES 

CLEIDE VITOR MUSSIMI BATISTA 

CRISTINA NOGUEIRA DE MENDONÇA 

DARCÍSIO NATAL MURARO 

DIENE EIRE DE MÉLLO 

EDMILSON LENARDÃO 

FRANCISMARA NEVES DE OLIVEIRA 

MARLEIDE RODRIGUES DA SILVA PERRUDE 

MARTA REGINA FURLAN DE OLIVEIRA 

MARTA REGINA GIMENEZ FAVARO 

NADIA MARA EIDT PINHEIRO 

PAULA MARIZA ZEDU ALLIPRANDINI 

ROVILSON JOSÉ DA SILVA 

SANDRA APARECIDA PIRES FRANCO 
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1. Apresentação e dados de identificação 

 
 O Projeto Pedagógico do Curso (PPC), por ser um documento público, tem 

como finalidade inicial, apresentar o curso para a comunidade acadêmica e a 

sociedade em geral. Deve ser elaborado de forma participativa e envolver 

representantes de todos os segmentos do Curso, tendo como base o Plano de 

Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto Pedagógico Institucional (PPI). 

 Segundo Veiga (2004, p. 25)1: 

O projeto político-pedagógico é mais do que uma formalidade 
instituída: é uma reflexão sobre a educação superior, sobre o 
ensino, a pesquisa e a extensão, a produção e a socialização 
dos conhecimentos, sobre o aluno e o professor e a prática 
pedagógica que se realiza na universidade. O projeto político-
pedagógico é uma aproximação maior entre o que se institui e 
o que se transforma em instituinte. Assim, a articulação do 
instituído com o instituinte possibilita a ampliação dos saberes. 
 

 Elaborar ou reformular o PPC é pensar ou repensar a sua identidade, inserida 

em um contexto maior de sociedade: quem somos, para quem somos e como 

somos. Neste sentido, torna-se necessário evidenciar os seguintes princípios: 

a) indissociabilidade entre pesquisa, ensino e extensão; 

b) interdisciplinaridade e articulação entre as atividades desenvolvidas; 

c) relação entre a teoria e a prática; 

d) flexibilização curricular; 

e) contextualização e criticidade dos conhecimentos; 

f) ética como orientação das ações educativas; 

g) prática de avaliação qualitativa, sistemática e processual do PPC. 

 

Além disso, deve atender a legislação federal (LDB, Diretrizes Curriculares, 

Resoluções), estadual (Resoluções, Pareceres) e Institucional (Estatuto, regimento, 

Resoluções, Deliberações, Instruções de Serviço). 

 Assim, o presente projeto pedagógico tem o objetivo principal de desenvolver 

a organização e estruturação curricular do curso de Licenciatura em Pedagogia da 

Universidade Estadual de Londrina conforme as Diretrizes atuais de formação para 

professores da educação básica. Assume como referência três áreas da formação 

                                                             
1 VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Educação Básica e Ensino Superior: projeto político-pedagógico. 

Campinas, SP: Papirus, 2004. 
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profissional do pedagogo, a saber: Docência, Gestão Pedagógica e Pesquisa. 

O curso de Pedagogia tem o intuito de contribuir para a formação emancipada 

do profissional, de forma que este seja capaz de articular os objetivos educacionais, 

com base nos pressupostos sócio históricos, políticos e culturais em sintonia com as 

diferentes abordagens teórico-metodológicas do conhecimento; de forma a garantir a 

formação integral do profissional educacional.  

 

2. Contextualização Nacional, Regional e Local 
 

Considerando o contexto atual emergente, percebemos que as dimensões 

necessárias para a formação de professores são complexas, exigindo uma formação 

coerente e condizente com a atuação crítica e de qualidade. Nesse sentido, as 

dimensões percebidas são: dimensão do desenvolvimento pessoal e social, 

dimensão expressivo-comunicativa, dimensão do domínio da especialidade, 

dimensão pedagógico-didática, dimensão histórico-cultural, dimensão institucional e 

administrativa; além da dimensão investigativa. Tais dimensões foram contempladas 

neste projeto em cinco grandes eixos: Educação e Sociedade; Conhecimento, 

Currículo e Gestão; Conhecimento sobre a Docência; Conhecimentos sobre a 

Pesquisa em Educação; Estágio Supervisionado. 

 

2.1. Justificativa 

O Projeto Pedagógico de 2010 foi avaliado pelos docentes e discentes ao 

longo dos anos em que vem sendo desenvolvido, a fim de pensar em novos 

horizontes curriculares e pedagógicos para a formação do profissional em 

Pedagogia. Os procedimentos utilizados para esse processo formativo de reflexão e 

ressignificação do currículo e perfil do curso foram as reuniões de Colegiado, 

Seminário de Estágios e questionário por meio digital aos discentes de cada série e 

egressos de 2017, em sintonia com os documentos oficiais que tratam do perfil 

deste profissional. 

A análise do conjunto de aspectos avaliados apontou para uma nova 

reorganização do curso e melhor distribuição do conjunto de disciplinas que 

compõem cada eixo, possibilitado pela Resolução CNE 02/15. Tais proposições 

foram incluídas no presente projeto, bem como a nova configuração das disciplinas 

que passam a ser ofertadas de forma semestral por créditos e não mais anual 
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seriado. Ainda, o conjunto de disciplinas e a nova organização curricular passam a 

se constituir por módulos, sendo representados por 08 (oito) semestres. 

2.2. Metodologia de Ensino 

A metodologia de ensino envolve estratégias, métodos e técnicas 

diferenciadas do processo de ensino e aprendizagem buscando procedimentos 

metodológicos que garantam a qualidade do aprendizado dos estudantes assim 

como ações organizadas de forma coletiva e integrada com vistas a organização do 

planejamento das atividades curriculares antes do início de cada período letivo. 

Como expressão desta intenção coletiva e integrada serão realizadas 

semestralmente reuniões pedagógicas envolvendo todos os docentes e 

representantes discentes. A partir do segundo ano do curso os Núcleos Integradores 

de Estágio Curricular Obrigatório também colaborarão para a efetivação desta 

proposta metodológica. 

 

3. Características Gerais do Curso 

 

Em se tratando de formação de professores, a Universidade constitui-se o 

lócus privilegiado, uma vez que o Curso de Licenciatura em Pedagogia tem o 

propósito educacional de formar os futuros profissionais do Magistério para a 

Educação Infantil; do Magistério para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental e do 

Magistério das Matérias Pedagógica, além dos profissionais para atuarem na Gestão 

Pedagógica na educação escolar e não escolar. Essa formação é de cunho dialético 

e possibilita a relação entre a teoria e prática educacional, uma vez que há a 

indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensão.  

Nesse prisma, a docência é tomada como base da formação do pedagogo-

professor, considerando o processo de explicitação da complexidade da tarefa 

educativa docente no contexto da educação escolar no que tange ao processo de 

ensino e aprendizagem, espaço esse de atuação do profissional formado em 

Pedagogia, com vistas ao conhecimento elaborado. 

No caso da gestão esta compreende a atuação do pedagogo como 

coordenador do processo de democratização do trabalho pedagógico no que diz 

respeito ao currículo, ao planejamento educacional, ao projeto político-pedagógico 

de unidades escolares e aos sistemas educativos escolares e não-escolares. E, 
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ainda, a pesquisa que é entendida como a ação constante da atividade de formação 

e da atuação do pedagogo. 

Desse modo, a pesquisa, enquanto base articuladora das diferentes áreas do 

conhecimento, é um dos elementos essenciais nesta proposta de formação. A 

expectativa é superarmos a formação estritamente técnica, uma vez que o 

profissional da educação é, por dever de ofício, uma pessoa, um pesquisador. A 

complexidade do ato educativo, que envolve seres humanos em interação, exige a 

participação total de todos os seus protagonistas, especialmente daqueles que são 

profissionalmente responsáveis por essa ação. 

      Ao definir o que é necessário para a formação profissional, temos como 

pressuposto a existência de um conhecimento pedagógico que consiste na 

explicitação das intencionalidades de um projeto educativo situado num 

tempo/espaço social e educativo, potencializando um processo envolvido pela 

historicidade e, definindo por meio das interações dos protagonistas da ação 

educativa, a organização dos meios educativos nas suas diferentes instâncias e 

áreas de atuação.  

Nesse processo de compreensão do trabalho do profissional em pedagogia, é 

importante considerar o seu caráter de trabalho não material, em que o produto e o 

processo se confundem e não existe um bem material resultante da sua ação, e, 

sim, processos sociais e culturais em constante construção e (re) construção.  Por 

essa razão, a formação de professores na sua dimensão processual, se reveste da 

maior importância, principalmente ao considerar a forma como são organizados e se 

desenvolvem os cursos de formação que define o perfil do profissional egresso 

deste curso. 

Cumpre reafirmar que no contexto destas abordagens, a formação de 

professores tem sido entendida como um processo que se desencadeia com a 

formação inicial e vai se completando durante toda a vida profissional, naquilo que 

está se convencionando chamar de formação continuada. Todas essas exigências 

para o ser professor fundamentam a defesa da necessidade de uma formação 

aprimorada, em dois momentos: inicial nos cursos superiores e, contínua, nos 

espaços de trabalho. 

 

4. Contextualização Institucional 
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Missão 

A UEL, entidade pública e gratuita, tem como missão a gestão democrática, 

com plena autonomia didático-científica, comprometida com o desenvolvimento e a 

transformação social, econômica, política e cultural do Estado do Paraná e do Brasil. 

Busca garantir a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão, a igualdade 

de condições de acesso e de permanência discente, a liberdade e respeito ao 

pluralismo de ideias, tendo como finalidade a produção e disseminação do 

conhecimento, formando cidadãos e profissionais com competência técnica e 

humanística, orientada por valores éticos de liberdade, igualdade e justiça social. 

 

Histórico 

A autorização de criação da Universidade Estadual de Londrina (UEL), se deu 

no âmbito do sistema estadual por meio da Lei nº 6.034, de 06/11/69 (publicada no 

DOE-PR nº 209, págs. 1 e 2, de 10/11/69). O Decreto nº 18.110, de 28/01/70 

(publicado no DOE-PR nº 275, págs. 1 e 2, de 30/01/70), cria a UEL sob a forma de 

Fundação, a partir da junção de cinco Faculdades de Londrina, agregando em 

Departamentos, os vários professores e disciplinas dos cursos, ofertados à época, 

congregando áreas afins, dentro do sistema de créditos, então vigente, e os 

Departamentos afins, por sua vez, foram reunidos em Centros de Estudos. 

A UEL iniciou suas atividades com 13 cursos de graduação: História, 

Geografia, Letras (Anglo-Portuguesas e Franco-Portuguesas), Pedagogia, Ciências 

(1º Grau), Direito, Odontologia, Medicina, Farmácia e Bioquímica, Ciências 

Biomédicas, Ciências Econômicas e Administração.  

Foi reconhecida por meio do Parecer nº 592, de 18/08/71, publicado na 

Documenta nº 130, pág. 246-9, MEC-Câmara de Ensino Superior (2º Grupo), e do 

Decreto Federal nº 69.324, de 07/10/71, publicado no DOU de 08/10/71 – Seção I – 

Parte I).  

A pós-graduação também teve início na Instituição na década de 70 com o 

retorno dos docentes que se encontravam em capacitação, sendo implantado, em 

1972, o Curso de Especialização em Odontopediatria, seguido, no ano de 1973, pela 

implantação de 6 áreas de Residência Médica e pelos Mestrados em Ciências de 

Alimentos (1975) e em Direito (1978).  

Enquanto Fundação Estadual contou com recursos provenientes da 

contribuição do alunado e do Governo do Estado. Em 1987 foi implantado o ensino 
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gratuito no nível de graduação, sendo transformada em Autarquia pela Lei Estadual 

9.663, de 16/07/91, publicada no Diário Oficial nº 3.555, de 16/07/91.  

Possui autonomia didático-científica, administrativa e de gestão financeira e 

patrimonial, mas é dependente financeiramente do Governo Estadual, de onde se 

origina a maior parte dos recursos que asseguram sua operação e manutenção. 

Em 2005, no Processo Seletivo Vestibular, adotou o sistema de cotas para 

estudantes que se autodeclaram negros e para os estudantes oriundos de escolas 

públicas. A partir de 2010, utiliza os resultados do ENEM para preenchimento das 

vagas remanescentes. 

A UEL está localizada em Londrina, Paraná, uma das maiores cidades do Sul 

do país, com 510.000 habitantes (IBGE 2009), sendo reconhecida como 

potencializadora econômica, com influência direta e indireta aos municípios 

localizados no norte do Estado do Paraná, Sul de São Paulo e Mato Grosso do Sul. 

Em um Estado que conta com 223 Instituições de Ensino Superior 28 públicas, 195 

privadas (2 federais, 17 estaduais, 6 municipais, e 172 particulares - dados do E-

MEC), a UEL é reconhecida como uma das melhores universidades do País, 

desempenhando um papel decisivo no dinâmico desenvolvimento da cidade e 

região, com destaque na prestação de excelentes serviços de saúde, na pesquisa e 

extensão à sociedade e no ensino de qualidade para a formação de profissionais, 

em diferentes áreas de conhecimento.  

 

Finalidade 

 

A UEL tem como finalidade gerar, disseminar e socializar o conhecimento em 

padrões elevados de qualidade e equidade; formar profissionais nas diferentes áreas 

do conhecimento; valorizar o ser humano, a vida, a cultura e o saber; promover o 

desenvolvimento científico, tecnológico, econômico, social, artístico e cultural da 

sociedade; conservar e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e 

democracia; estimular a solidariedade humana na construção da sociedade e na 

estruturação da vida e do trabalho; educar para a cidadania, estimulando a atuação 

coletiva; propiciar condições para a transformação da realidade, visando justiça e 

equidade social; estimular o conhecimento e a busca de soluções de problemas 

contemporâneos; estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em 
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particular, os nacionais e regionais; prestar serviços especializados à comunidade e 

estabelecer com esta uma relação de reciprocidade. 

 

A Instituição Hoje 

 

A UEL é hierarquicamente organizada de modo a regular as funções e 

atribuições de cada unidade, assegurando a eficiência das atividades com vistas a 

realização de sua finalidade. Tal constituição objetiva, primordialmente, a qualidade 

do ensino, da pesquisa e da extensão. 

Os Órgãos Executivos da Administração Superior congregam funções 

burocráticas e administrativas da Universidade e todos os órgãos estão agregados, 

direta ou indiretamente, à Reitoria. São eles: Gabinete da Reitoria; Secretaria Geral 

dos Órgãos Colegiados Superiores; Assessoria de Auditoria Interna; Assessoria de 

Relações Internacionais; Assessoria de Tecnologia de Informação; Procuradoria 

Jurídica; seis (06) Pró-Reitorias: de Graduação; de Pesquisa e Pós-Graduação; de 

Extensão; de Administração e Finanças; de Recursos Humanos e de Planejamento, 

além da Prefeitura do Campus Universitário; Coordenadoria de Processos Seletivos 

e Coordenadoria de Comunicação Social. 

Os nove (09) Centros de Estudos e os cinquenta e sete (57) Departamentos 

constituem as Unidades de ensino, pesquisa e extensão da UEL sendo responsáveis 

pela organização dos cursos de graduação e de pós-graduação e dos projetos de 

pesquisa em ensino, de pesquisa e de extensão. 

Conta ainda com quinze (15) Órgãos Suplementares com finalidade social, 

científica, cultural, técnica e esportiva, subordinados administrativamente à Reitoria 

e vinculados academicamente aos Centros de Estudos, para fins de integração de 

suas atividades com a comunidade interna e com a sociedade. São eles: Museu 

Histórico de Londrina Padre Carlos Weiss; Museu de Ciência e Tecnologia de 

Londrina; Escritório de Aplicação de Assuntos Jurídicos; Escritório de Aplicação de 

Assuntos Socioeconômicos; Clínica Psicológica; Hospital Universitário; Clínica 

Odontológica Universitária; Clínica de Especialidades Infantis (Bebê Clínica); 

Laboratório de Medicamentos; Casa de Cultura; Colégio de Aplicação Pedagógica 

da UEL  Professor José Aloísio Aragão – Educação Infantil, Ensino Fundamental, 

Médio e Profissional; Televisão Cultural e Educativa da UEL; Rádio FM UEL; 

Hospital Veterinário; e Fazenda Escola. 
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Além destes, possui seis (06) Órgãos de Apoio: Biblioteca Central; Laboratório 

de Tecnologia Educacional; Serviço de Bem Estar a Comunidade; Editora; Sistema 

de Arquivos da UEL; e Agência de Inovação Tecnológica, com a finalidade de 

atender à comunidade da UEL e à sociedade, constituindo campo de estágio para 

estudantes de graduação e de pós-graduação. 

Em seu aspecto deliberativo, se estrutura por meio do Conselho Universitário, 

instância máxima, composta pelas Câmaras de Legislação e Recursos, e de 

Finanças e Orçamento; do Conselho de Administração; e, do Conselho de Ensino, 

Pesquisa e Extensão, composto pelas Câmaras de Graduação, de Pós-Graduação, 

de Pesquisa, e de Extensão.  

Em 2003, foi criado, por meio da Resolução nº 18/2003, do Conselho 

Universitário, o Conselho de Interação Universidade – Sociedade (CIUS), órgão 

consultivo e propositivo, constituindo-se um espaço privilegiado de interlocução da 

Universidade com os vários setores da sociedade. 

A representação política dos estudantes no âmbito da Instituição, em especial 

nas instâncias superiores, ou seja, nos órgãos colegiados superiores (CEPE, CA e 

CU), se dá por intermédio de indicações e/ou escolha pelo Conselho Deliberativo do 

Diretório Central dos Estudantes – DCE, que é o órgão de máxima representação 

estudantil. O DCE é formado por uma diretoria eleita pelos estudantes, cabendo aos 

próprios estudantes a organização da eleição. Articula-se com todos os Centros 

Acadêmicos – CAs dos cursos de graduação, que se constituem em rico espaço de 

convivência e de discussões. Por representar o conjunto dos estudantes da 

Universidade, o DCE, além de indicar a representação estudantil nos conselhos 

superiores, é constantemente convidado para participar de importantes instâncias de 

deliberação política da UEL e mesmo da comunidade externa.  

O vestibular é realizado pela COPS (Coordenadoria de Processos Seletivos), 

obedecendo aos dispositivos fixados, anualmente, pelo CEPE (Conselho de Ensino, 

Pesquisa e Extensão), e divulgado amplamente no site da UEL e em Jornais de 

Londrina e região. 

Atualmente, oferta 3090 vagas no vestibular, distribuídas nos 66 cursos de 

graduação incluindo turnos e habilitações. No primeiro semestre de 2015 a UEL 

contava com aproximadamente 14 mil estudantes nos cursos de graduação.  



15 

 No ENADE (Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes), os cursos de 

graduação da UEL que foram avaliadas pelo MEC no triênio de 2011 a 2013, 

obtiveram conceitos que variam de 2 a 5. 

 

 

5. Histórico do Curso 

 
O curso de PEDAGOGIA acompanha a história da UEL praticamente desde 

sua fundação, ele foi criado em 1960 atendendo às solicitações da comunidade por 

um curso superior de formação de professores. Ele nasce na antiga Faculdade 

Estadual de Filosofia, Ciências e Letras de Londrina que foi criada pelo Decreto n° 

2568-A de 25 de janeiro de 1956, publicado no Diário do Estado n° 267 do mesmo 

mês e ano, sendo autorizado a funcionar pelo Decreto n° 43143, de 03/02/1958. 

Em 28/05/1960, pelo Decreto 29.916 publicado no Diário Oficial do Estado 

n°70, foram criados os cursos de Pedagogia e Didática. O Curso de Didática 

permaneceu apenas nos anos de 1962 e 1963. Não funcionou mais a partir de 1964 

como curso autônomo, de acordo com orientação do Conselho (Parecer n° 292), as 

matérias pedagógicas passaram a fazer parte do Curso de Pedagogia. O Curso de 

Pedagogia é autorizado pelo Decreto Federal 50.628 de 19/05/1961. Inicia suas 

atividades em 01/03/62. Seu reconhecimento se deu pelo Decreto 62.170 de 25 de 

janeiro de 1968. Em 1970 é criada a Fundação Universidade Estadual de Londrina – 

Pessoa Jurídica de Direito Público Interno com sede no campus universitário, 

através do Decreto n. 18.110 de 28 de janeiro de 1970 e oficialmente reconhecida 

pelo Decreto Federal n. 69324 de 07 de outubro de 1971. 

  

CARACTERÍSTICAS GERAIS DO CURSO QUANTO A FORMAÇÃO PROPOSTA 

  

1962 – 1973: Formação única: licenciatura em pedagogia; 

  

1973 – 1992: Divisão em habilitações. Existia um tronco comum e depois a divisão 

em habilitações. Essas habilitações eram oferecidas isoladamente - (tronco comum 

– Matérias do currículo mínimo / incluía os “fundamentos da educação” sociologia 

geral, sociologia da educação, psicologia da educação, história da educação, 

filosofia da educação, didática; nas habilitações existiam: matérias do currículo 
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mínimo e disciplinas complementares obrigatórias). Nesse período, o sistema 

acadêmico do curso é o crédito. 

No início desse período (1973) as habilitações oferecidas eram: 

1. Orientação Educacional; 

2. Supervisão Escolar; 

3. Administração escolar - escolas de 1º e 2º graus; 

4. Ensino das disciplinas e atividades práticas dos cursos normais. 

Ocorre uma mudança na nomenclatura das habilitações em 1982/1983, 

segundo informação do catálogo geral dos cursos de graduação da Universidade 

Estadual de Londrina. As habilitações são assim denominadas: 

1. Orientação Educacional; 

2. Supervisão Escolar 1º e 2º graus; 

3. Administração escolar - escolas de 1º e 2º graus; 

4. Magistério das matérias pedagógicas do 2º grau. 

  

1992 – 1998: O curso de Pedagogia passa a oferecer habilitações acopladas, sendo 

que a habilitação de Magistério das matérias pedagógicas do 2º grau é assumida 

como habilitação básica e a ela seriam acopladas as outras. No ano de 1991 são 

elaborados os primeiros Projetos Políticos Pedagógicos do Curso. Habilitações 

existentes: 

1. Magistério das matérias pedagógicas do 2º grau e Orientação 

Educacional; 

2. Magistério das matérias pedagógicas do 2º grau e Supervisão Escolar 

1º e 2º graus; 

3. Magistério das matérias pedagógicas do 2º grau e Administração 

escolar: Escolas de 1º e 2º graus; 

4. Magistério das matérias pedagógicas do 2º grau e Magistério para a 

pré-escola; 

5. Magistério das matérias pedagógicas do 2º grau e Magistério para as 

séries iniciais do ensino fundamental. 

         A habilitação de administração escolar, segundo relato do PPP de 1991, 

sempre foi pouco procurada razão porque encontrava-se desativada desde 1990. 

  

1998 a 2007: 
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1997: Projeto de atualização Curricular do Curso de Graduação em Pedagogia da 

Universidade Estadual de Londrina. Processo 374007.  

          HABILITAÇÕES indicadas nesse projeto de atualização: 

1. Magistério das matérias pedagógicas do 2º grau; 

2. Orientação Educacional; 

3. Supervisão escolar; 

4. Educação Infantil e Séries Iniciais. 

As Habilitações eram oferecidas acopladas – a habilitação “nuclear” era a 

“Magistério das Matérias Pedagógicas do 2º grau” – depois denominada “Magistério 

das Matérias Pedagógicas do Ensino médio”. A organização curricular foi estruturada 

considerando o currículo mínimo indicado no Parecer 252/69. Listou-se as 

disciplinas e os possíveis desdobramentos em cada uma (considerando a área de 

conhecimento). 

  

2001: Resolução CEPE n. 102/2001: mantém-se a mesma organização curricular 

instituída em 1998, com algumas adequações a serem implantadas no ano letivo de 

2002. 

Dados da Resolução 102/2001: Extinção das atividades acadêmicas 

obrigatórias locadas na 4ª série do curso de Pedagogia – habilitações: 1- Magistério 

das Matérias Pedagógicas do Ensino Médio e Magistério para a Educação Infantil e 

Séries Iniciais; 2 - Magistério das Matérias Pedagógicas do Ensino Médio e 

Orientação Educacional; 3 - Magistério das Matérias Pedagógicas do Ensino Médio 

e Supervisão Escolar para o exercício no ensino fundamental e médio. 

 ATIVIDADES EXTINTAS: 

3 EST 638 – prática do ensino de didática A: Estágio supervisionado; 

3EST 639 - prática do ensino de Filosofia da educação A: Estágio supervisionado; 

3EST 640 - prática do ensino de história da educação A: Estágio supervisionado; 

3EST 641 - prática do ensino de metodologia do ensino das séries iniciais do ensino 

fundamental; 

3EST 642 - prática do ensino de psicologia da educação A: Estágio supervisionado; 

3EST 643 - prática do ensino de sociologia da educação A: Estágio supervisionado; 

Foi criada em substituição às atividades anteriores a ATIVIDADE ACADÊMICA 

OBRIGATÓRIA 3 EST 647 – Estágio Supervisionado em Magistério das Matérias 

Pedagógicas, a ser ofertado na 4ª série do Curso de Pedagogia – em todas as 
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habilitações, com carga horária de 102 horas práticas. 

Essa Resolução também altera a ementa da disciplina 3EDU 093 - 

Metodologia do ensino das matérias pedagógicas – conforme segue: 3EDU108 

Metodologia do Ensino das Matérias Pedagógicas A: “formação de professores e 

trabalho docente: fundamentos teóricos e metodológicos”.  

 

2002: Resolução CEPE n. 207/2002: Alteração da carga horária da atividade 

3EST605 Estágio Supervisionado em Supervisão Escolar: DE - 136 horas teóricas e 

68 práticas – para 00 teórica e 204 práticas. Alterações implantadas no ano letivo de 

2003. 

  

2005: Resolução CEPE n° 46/2005: Reformula o Projeto Político-Pedagógico do 

Curso de Pedagogia a partir do ano letivo de 2005 (com alterações introduzidas pela 

Resolução CEPE nº 272/2005) 

 HABILITAÇÕES: 

1 - Magistério das Matérias Pedagógicas do Ensino Médio e Magistério para as 

Séries Iniciais do Ensino Fundamental e Orientação e Supervisão Escolar. 

2 - Magistério das Matérias Pedagógicas do Ensino Médio e Magistério para as 

Séries Iniciais do Ensino Fundamental e Magistério para a Educação Infantil. 

 

 2007: Resolução CEPE/CA n. 187/2006: Reformula o Projeto Pedagógico do 

Curso de Graduação em Pedagogia – Licenciatura. 

             Essa reformulação curricular é construída a partir das orientações da 

recém aprovadas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia. 

Nessa proposta são extintas as habilitações. Garantem-se, como referência 

formativa, três grandes áreas: Docência, assumida como base da proposta 

pedagógica; a Gestão Pedagógica e a Pesquisa.  Este CURSO forma o Licenciado 

em PEDAGOGIA – PEDAGOGO com possibilidade de atuação na Docência e na 

Gestão Pedagógica. 

  

2010: Resolução CEPE no. 0086/2010: Estabelece diretrizes gerais para 

proposição, implantação e alteração de projetos pedagógicos de Cursos de 

Graduação na Universidade Estadual de Londrina. Considerando esta resolução e a 

imposição da resolução n. 03 de 02 de julho de 2007, que trata do ajuste hora/aula 
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de 60 minutos, foi realizada a adequação do Projeto Político Pedagógico do Curso 

de Pedagogia 2007, que resultou no Projeto Político Pedagógico de 2010, ainda em 

curso. 

 

 

6. Diretrizes do PPC 

 

O presente Projeto Pedagógico que reformula as diretrizes e organização do 

curso de Licenciatura em Pedagogia da Universidade Estadual de Londrina assume 

como referência três áreas da formação profissional do pedagogo, a saber, 

Docência, Gestão Pedagógica e Pesquisa. A Docência é tomada como base da 

formação do Pedagogo sendo um indicativo do projeto e da concepção de educação 

que estamos adotando. 

No processo de explicitação da complexidade da tarefa educativa, se destaca 

o papel da educação institucionalizada, espaço de atuação profissional, para o que 

se exige uma formação específica, objeto das nossas atenções. A gestão entendida 

como atuação do Pedagogo como coordenador do processo de democratização do 

trabalho pedagógico no que diz respeito ao currículo, ao planejamento educacional, 

ao projeto político-pedagógico de unidades escolares e sistemas educativos 

escolares e não-escolares e a pesquisa entendida como ação constante da atividade 

de formação e da atuação do pedagogo. 

Ao definir o que é necessário para a formação profissional, temos como 

pressuposto a existência de um conhecimento pedagógico, aquele que é próprio dos 

profissionais da educação, objeto de nossos estudos e investigações. De maneira 

geral, podemos dizer que conhecimento pedagógico é aquele que tem por objeto a 

explicitação das intencionalidades de um projeto educativo, situado num tempo e 

num espaço, carregado de historicidade, definido pelas interações dos protagonistas 

da ação educativa, bem como a organização dos meios para concretizá-las, nas 

suas diferentes instâncias e áreas de atuação. O que implica em dizer que o domínio 

do conhecimento pedagógico é o objeto dos cursos de formação profissional de 

professores. 

O pano de fundo para a compreensão do trabalho do professor é seu caráter 

de trabalho não material, em que o produto e o processo se confundem e não existe 

um bem material resultante da sua ação, e, sim, processos sociais e culturais em 
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constante construção. Por esta razão, a formação de professores na sua dimensão 

processual, se reveste da maior importância. A maneira como são organizados e se 

desenvolvem os cursos de formação definem o perfil do profissional que sairá destes 

cursos. Em se tratando de formação de professores, a Universidade constitui-se no 

lócus privilegiado. 

O Curso de Licenciatura em Pedagogia é o que deve formar os futuros 

profissionais do Magistério para as Séries Iniciais do Ensino Fundamental, do 

Magistério para a Educação Infantil e do Magistério das Matérias Pedagógica, além 

dos profissionais para atuarem na Gestão Pedagógica na educação formal e não 

formal. A relação teoria-prática na formação tem, na Universidade, local apropriado, 

graças a indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensão que lhe é intrínseca, 

permitindo aos licenciandos espaço formador para a apropriação e construção do 

conhecimento. 

O Curso de Pedagogia é o que, de maneira mais abrangente, fornece os 

conteúdos e práticas vinculados a atividades docentes, entendidas como ação 

educativa e processo pedagógico dentro e fora do espaço escolar. Estudos recentes 

têm definido as muitas dimensões necessárias para a formação de professores: 

dimensão do desenvolvimento pessoal e social, dimensão expressivo-comunicativa, 

dimensão do domínio da especialidade, dimensão pedagógico-didática, dimensão 

histórico-cultural, dimensão institucional e administrativa; além da dimensão 

investigativa. 

Tais dimensões foram contempladas neste projeto nos seguintes Eixos: 

Educação e Sociedade, Conhecimento, Currículo e Gestão, Conhecimento sobre a 

Docência, Conhecimento sobre a Pesquisa em Educação e Estágio Supervisionado. 

A Pesquisa, enquanto base articuladora das diferentes áreas do 

conhecimento, é um dos elementos essenciais nesta proposta de formação. As 

diferentes disciplinas e atividades propostas têm entre seus objetivos a formação do 

profissional em todas as dimensões citadas. A expectativa é superarmos a formação 

estritamente técnica, uma vez que o profissional da educação é, por dever de ofício, 

uma pessoa. 

A complexidade do ato educativo, que envolve seres humanos em interação, 

exige a participação total de todos os seus protagonistas, especialmente daqueles 

que são profissionalmente responsáveis por essa ação. 
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Cumpre reafirmar que no contexto destas abordagens, a formação de 

professores tem sido entendida como um processo que se desencadeia com a 

formação inicial e vai se completando durante toda a vida profissional, naquilo que 

está se convencionando chamar de formação continuada. Todas essas exigências 

para o ser professor fundamentam a defesa da necessidade de uma formação 

aprimorada, em dois momentos: inicial nos cursos superiores e, contínua, nos 

espaços de trabalho. 

O Projeto Pedagógico do Curso de Pedagogia assume como regime o 

semestral, com créditos, como o mais apropriado para a formação pretendida. Nossa 

meta para o curso de Pedagogia expressa neste Projeto Pedagógico é a formação 

de um profissional que seja capaz de articular os objetivos educacionais, com base 

nos pressupostos sócio-históricos, políticos e culturais, às diferentes abordagens 

metodológicas priorizando a formação integral. 

 

7. Objetivos do Curso 

 
Objetivo Geral 

 Formar o profissional para atuar no Magistério da Educação Infantil; no 

Magistério dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e no Magistério das 

Matérias Pedagógicas; na Gestão Pedagógica da Educação Escolar e não 

Escolar .  

  

Objetivos Específicos 

 Proporcionar a compreensão dos processos pedagógicos escolar e não 

escolar da sociedade atual a partir dos pressupostos históricos, filosóficos, 

psicológicos, sociológicos, culturais e político-legais da educação; 

 Capacitar para Intervenções em processos de ensino e aprendizagem, em 

processos de gestão escolar, gestão não escolar e organização do trabalho 

pedagógico, nos diferentes campos de atuação; 

 Promover a problematização de conhecimentos pedagógicos teórico-práticos 

para atuar no magistério para a Educação Infantil, no magistério dos Anos 

Iniciais do Ensino Fundamental e no magistério das diferentes modalidades 

da educação básica; 

 Promover a apropriação dos pressupostos teórico-metodológicos da pesquisa 
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em educação, articulando a produção do conhecimento intervenção/atuação 

profissional. 

 

8. Perfil Acadêmico e Profissional do Egresso 

 

 O perfil acadêmico e o profissional do egresso são o exercício do Magistério 

para a Educação Infantil; do Magistério para os Anos Iniciais do Ensino 

Fundamental; da Gestão Pedagógica da Educação Escolar e não Escolar e do 

Magistério das Matérias Pedagógicas. 

 

9. Sistema acadêmico e Proposta de Seriação /Semestralização 

 

 
O Sistema Acadêmico a ser adotado pelo Curso de Pedagogia, a partir do 

ano letivo de 2019, será o crédito semestral, com as atividades acadêmicas assim 

distribuídas: 

I Atividades Acadêmicas Semestrais 

II Atividades Acadêmicas Especiais de natureza Obrigatória: Trabalho de 

Conclusão de Curso (TCC) e Estágios Supervisionados em Anos Iniciais, 

Educação Infantil, Gestão Escolar e Gestão Não-Escolar. 

III Atividades Acadêmicas complementares:  

a) Projetos de pesquisa em ensino, de pesquisa, de extensão e 
integrados; 

b) Programas de extensão e de formação complementar no ensino de 
graduação; 

c) Cursos de Extensão; 
d) Eventos; 
e) Estágios curriculares não obrigatórios; 
f) Monitoria acadêmica; 
g) Disciplinas Especiais. 

 

Nessas atividades acadêmicas, cada crédito equivale a 15 (quinze) horas, 

sendo que as disciplinas têm carga horária de 30 (trinta) e 60 (sessenta) horas aula, 

correspondentes a 2 (dois) e 4 (quatro) créditos respectivamente. 

As atividades discentes, durante o ano acadêmico, constarão do calendário 

das atividades de ensino, dos cursos de Graduação apreciado pela Câmara de 

Graduação e aprovado pelo CEPE. O estudante, em sua matrícula inicial, será 
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inscrito em todas as atividades acadêmicas obrigatórias previstas no primeiro 

semestre do Curso. As matrículas subsequentes deverão ser renovadas 

semestralmente por disciplinas pelo estudante, em conformidade ao calendário das 

atividades de ensino dos cursos de graduação. Ao realizar a matrícula, o estudante 

deverá observar os pré-requisitos definidos pelo Projeto Político Pedagógico do 

Curso, principalmente no que se refere ao processo de cursar atividades 

acadêmicas em dias e horários simultâneos. 

 São pré-requisitos: 

- Para se matricular no Estágio Supervisionado da Educação Infantil I (3ºS), o 

estudante deverá ter cumprido Fundamentos da Educação Infantil (2º S); 

Educação e Diversidade (1º); Didáticas e Teorias Pedagógicas (2ºS); 

- Para se matricular no Estágio Supervisionado da Educação Infantil II (4ºS), o 

estudante deverá ter cumprido o Estágio Supervisionado da Educação Infantil 

I (3ºS); 

- Para se matricular no Estágio Supervisionado dos Anos Iniciais I (5ºS), o 

estudante deverá ter cumprido o Estágio Supervisionado da Educação Infantil 

II (4ºS); 

- Para se matricular no Estágio Supervisionado dos Anos Iniciais II (6º S), o 

estudante deverá ter cumprido o Estágio Supervisionado dos Anos Iniciais I 

(5ºS); 

- Para se matricular no Estágio Supervisionado da Gestão Escolar I (7ºS), o 

estudante deverá ter cumprido o Estágio Supervisionado dos Anos Iniciais II 

(6ºS); 

- Para se matricular no Estágio Supervisionado da Gestão Escolar II (8ºS), o 

estudante deverá ter cumprido o Estágio Supervisionado da Gestão Escolar I 

(7ºS); 

- Para se matricular no Estágio Supervisionado da Gestão Não-Escolar (7ºS), o 

estudante deverá ter cumprido o Estágio Supervisionado dos Anos Iniciais II 

(6ºS); 

- Sendo o Núcleo Integrador dos Estágios uma das atividades dos estágios, o 

estudante deverá frequentar as atividades previstas pelo Núcleo, 

concomitantemente. 

- Para se matricular em Filosofia e Educação: Ética e Estética (4º S), o 

estudante deverá ter cursado a disciplina de Filosofia e Educação: 
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Antropologia (1º S);  

- Para se matricular em Filosofia e Educação: Epistemologia (5ºS), o estudante 

deverá ter cursado Filosofia e Educação: Ética e Estética (4º S);  

- Para se matricular em O pensamento filosófico contemporâneo e educação 

(8º S), o estudante deverá ter cursado Filosofia e Educação: Epistemologia 

(5ºS); 

- Para se matricular em Política Educacional Brasileira (2ºS), o estudante 

deverá ter cursado a disciplina Políticas Educacionais (1º S). 

Quanto à oferta de Contraturno: 

           Durante o Curso de Pedagogia, terá prioridade o estudante em casos de 

reprovação, desde que respeitados os pré-requisitos e a quantidade de estudantes 

por sala.. 

 Quanto ao número de vagas: 

O limite para estudantes em sala de aula será de 40 (respeitados os 20% a 

mais). Caso haja um número superior de reprovados, o critério para a rematrícula 

serão de: 

1) Média geral do requerente; 

2) Número de disciplinas feitas do requerente. 

 

No que diz respeito à organização curricular, podemos afirmar que o 

currículo do Curso de Graduação em Pedagogia é constituído por um conjunto de 

atividades acadêmicas e, seus conteúdos, estão articulados segundo os seguintes 

eixos de conhecimento, distribuídos ao longo do curso: Educação e Sociedade, 

Conhecimento, Currículo e Gestão, Conhecimento sobre a Docência, Conhecimento 

sobre a Pesquisa em Educação e Estágio. 

A duração média e máxima prevista para o Curso de Pedagogia é, 

respectivamente, de 8 (oito) semestres e 16 (dezesseis) semestres. Para obter o 

grau de Licenciado em Pedagogia, o estudante deverá cumprir um total de 3.275 

horas, relativas ao currículo proposto, incluindo as destinadas ao cumprimento das 

Atividades Acadêmicas Complementares. 

A matriz curricular do Curso de Pedagogia, a ser implantada a partir do ano 

letivo de 2019, fica assim estabelecida: 

Para a integralização curricular, além das atividades acadêmicas constantes 

da semestralização, o estudante deverá cumprir: I – 45 Horas em disciplinas 
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optativas, correspondentes a 3 créditos; II - 200 (duzentas) horas em Atividades 

Acadêmicas Complementares. As Disciplinas Optativas serão propostas 

semestralmente pelos docentes que compõem as áreas do Departamento. As 

ementas da matriz curricular do Curso de Pedagogia constam na sequência do PPC. 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
1º Semestre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

MATRIZ CURRICULAR 

MODELO DE CURRÍCULO (CRÉDITO SEMESTRAL) 
 

Item 

10 

Código Nome Crédito 
 Carga Horária Pré-

requisito Teór. Prát. PCC TIC Total 

 
Filosofia e Educação: 
Antropologia 

4 60  15  75  

 
Educação e 
Diversidade 

4 60    60  

 
Metodologia do 
Trabalho Científico em 
Educação I 

2 30    30  

 Políticas Educacionais  2 30    30  

 
Sociologia da 
Educação 

4 60  15  75  

 
História da Educação e 
a Produção da Escola 
moderna 

4 60  15  75  

 Total 20 300  45  345  

Código Nome Crédito 
 Carga Horária 

Pré-requisito 
Teór. Prát. PCC TIC Total 

 
Didática, 
Tecnologia e 
Aprendizagem 

4 60   30 90  

 
Fundamentos da 
Educação Infantil  

4 60    60  

 
Metodologia do 
Trabalho Científico 
em Educação II 

2 30    30  

 
Didática e Teorias 
Pedagógicas 

4 60  15  75  
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2º 
Se

mes
tre 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3º Semestre 

 
Política 
Educacional 
Brasileira  

2 30    30 
Políticas 

Educacionais 

 Psicologia da 
Educação I 

4 
60 

 15  
75 

 

 Total 20 300  30 30 360  

Código Nome Crédito 
 Carga Horária 

Pré-requisito 
Teór. Prát. PCC TIC Total 

 
Gestão Escolar e 
Currículo 

4 60    60  

 
Didática, 
Planejamento e 
Aprendizagem 

4 45  15  60  

 

Pressupostos 
teóricos-
metodológicos com 
bebês 

4 60    60  

 
Pesquisa 
Educacional I 

2 30    30  

 Educação Especial  4 60  15  75  
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4º Semestre  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5º 

 

Estágio 
Supervisionado da 
Educação Infantil I 
Núcleo Integrador I  

 

 

4 

30 

 

 

30 

 

 

30 

 

 60 

Fundamentos 

da Educação 

Infantil 

Didática e 

Teorias 

Pedagógicas 

Educação e 

Diversidade 

 Total 20 285 30 60  345  

Código Nome Crédito 

 Carga Horária Pré-requisito 

Teór. 
Prát

. 
PCC TIC Total  

 Currículo na 
Educação Infantil 

2 30  15  45  

 Pesquisa 
Educacional II 

2 30    30  

 
Filosofia e 
Educação: Ética e 
Estética 

4 45  15  60 

Filosofia e 

Educação: 

Antropologia 

 

Pressupostos 
teóricos-
metodológicos da 
pré-escola  

4 60    60  

 

Didática da Língua 
Portuguesa para os 
Anos Iniciais do 
Ensino Fundamental 

4 45  15  60  

 Psicologia da 
Educação II 

2 30    30  

 

Estágio 
Supervisionado da 
Educação Infantil II 
Núcleo Integrador II  

2 30 30   60 

Estágio 

Supervisionado 

da educação 

Infantil I 

 Total 20 270 30 45  345  
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Semestre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6º Semestre 
 

 

Código Nome 
Crédi

to 

 Carga Horária 
Pré-requisito 

Teór. Prát. PCC TIC Total 

 
Psicologia da 
Educação III 

2 30    30  

 
História da Educação 
Brasileira da Colônia 
ao Império 

2 30    30  

 

Didática de 
Alfabetização para os 
Anos Iniciais do Ensino 
Fundamental 

4 45  15  60  

 

Didática da 
Matemática para os 
Anos Iniciais do Ensino 
Fundamental 

4 45  15  60  

 

Didática da História 
para os Anos Iniciais 
do Ensino 
Fundamental 

4 45  15  60  

 
Filosofia e Educação: 
Epistemologia 

2 30  15  45 
Filosofia e 
Educação: 

Ética e Estética 

 
Estágio dos Anos 
Iniciais I 
Núcleo Integrador III  

2 30 30   60 

Estágio 
Supervisionado 
da Educação 

Infantil II 

 TCC I 4  60   60  

 Total 20 255 90 60  405  

Código Nome Crédito 
 Carga Horária 

Pré-requisito 
Teór. Prát. PCC TIC Total 

 

Didática das Ciências 
da Natureza para os 
Anos Iniciais do 
Ensino Fundamental 

4 45  15  60  

 

Didática da Geografia 
para os Anos Iniciais 
do Ensino 
Fundamental 

4 45  15  60  

 
Organização do 
trabalho pedagógico 
na gestão não escolar  

4 45  15  60  

 
Gestão escolar: 
princípios da formação 
do pedagogo 

4 45  15  60  

 

História da Educação 
Brasileira da segunda 
metade do século XIX 
ao final da  1ª 
República 

2 30  15  45  

 
Estágio dos Anos 
Iniciais II 
Núcleo Integrador IV 

2 30 30   60 

Estágio 
Supervisionado 

Dos Anos Iniciais 
I 

 TCC II   60   60  

 Total 20 240 90 75  405  
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7º Semestre 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8º 
Semestre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Código Nome Crédito 
 Carga Horária 

Pré-requisito 
Teór. Prát. PCC TIC Total 

 
Psicologia da 
Educação IV 

4 60  30  90  

 

História da Educação 
Brasileira da Era 
Vargas á 
Contemporaneidade 

4 60  15  75  

 

Gestão escolar: 
coordenação e 
planejamento 
institucional 

4 45  15  60  

 
Educação de jovens 
e adultos  

4 45  15  60  

 Disciplina Optativa 2 30  15  45  

 

Estágio 
Supervisionado de 
Gestão Escolar I - 
Núcleo Integrador V 

2 
 

30 
 

30   60 

Estágio 
Supervisionado 

Dos Anos 
Iniciais II  

 
Gestão não escolar - 
Núcleo Integrador V 
 

30   60  

 TCC III   60   60  

 Total 20 300 120 90  510  

Código Nome Crédito 
 Carga Horária 

Pré-requisito 
Teór. Prát. PCC TIC Total 

 
Didática, Avaliação 
e Aprendizagem 

4 60  15  75  

 
Gestão Escolar e 
Comunidade   

4 45  15  60  

 
Trabalho e 
Educação 

4 45  15  60  

 

O pensamento 
filosófico 
contemporâneo e a 
educação 

2 30  15  45 
Filosofia e 
Educação: 
Epistemologia 

 Libras 4 30 30   60  

 

Estágio 
Supervisionado de 
Gestão Escolar II 
Núcleo Integrador  
VI  

2 30 30   60 

Estágio 
Supervisionado 

De Gestão 
Escolar I 

 Total 20 240 60 60  360  
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RESUMO DAS ATIVIDADES ACADÊMICAS 

 

ATIVIDADE ACADÊMICA 

 

CARGA HORÁRIA TOTAL 

Obrigatória 2430 

Optativa (a critério do colegiado) 45 

Estágio 420 

TCC 180 

AAC 200 

TOTAL 3.275 h 
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PRÁTICA COMO COMPONENTE CURRICULAR 

COM PCC DENTRO DO TURNO 
 

Disciplina Teórica PCC Total 

Didática, Planejamento e 
Aprendizagem 

45 15 60 

Filosofia e Educação: Ética e 
Estética 

45 15 60 

Didática da Língua Portuguesa para 
os Anos Iniciais do Ensino 
Fundamental 

45 15 60 

Didática de Alfabetização para os 
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 

45 15 60 

Didática da Matemática para os Anos 
Iniciais do Ensino Fundamental 

45 15 60 

Didática da História para os Anos 
Iniciais do Ensino Fundamental 

45 15 60 

Didática das Ciências da Natureza 
para os Anos Iniciais do Ensino 
Fundamental 

45 15 60 

Didática da Geografia para os Anos 
Iniciais do Ensino Fundamental 

45 15 60 

Organização do trabalho pedagógico 
na gestão não escolar  

45 15 60 

Gestão escolar: princípios da 
formação do pedagogo 

45 15 60 

Educação de jovens e adultos  45 15 60 

Gestão Escolar: coordenação e 
planejamento institucional 

45 15 60 

Gestão Escolar e Comunidade 45 15 60 

Trabalho e Educação 45 15 60 

  210  
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PRÁTICA COMO COMPONENTE CURRICULAR 

COM PCC FORA DO TURNO 
 

Disciplina Teórica PCC Total 

Filosofia e Educação: Antropologia 60 15 75 

Sociologia da Educação 60 15 75 

Didática e Teorias Pedagógicas 60 15 75 

Psicologia da Educação I 60 15 75 

Educação Especial  60 15 75 

Currículo na Educação Infantil 30 15 45 

Filosofia e Educação: Epistemologia 30 15 45 

Psicologia da Educação IV 60 30 75 

Disciplina Optativa 30 15 45 

Didática, Avaliação e Aprendizagem 60 15 75 

O pensamento filosófico 
contemporâneo e a educação 

30 15 45 

História da Educação e a Produção 
da Escola moderna 

60 15 75 

História da Educação Brasileira da 
segunda metade do século XIX ao 
final da 1ª República 

30 15 45 

História da Educação Brasileira da 
Era Vargas à Contemporaneidade 

60 15 75 

  210  

 

 

 


