UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRAGAO

E SOCIO-ECONOMICAS - ESAG

iversidade do Estado de Santa Catarina

Curso de Administracéao
EMENTAS - Curriculo ADM081 e ADV081

1° TERMO

Instituicdes de Direito Publico e Privado - Créditos: 04

Ementa: Administracdo/empresa e administracdo publica. Legislacdo basica. Aspectos teoricos
e praticos. Novas tendéncias do Direito Publico frente ao contexto brasileiro e internacional.
Direito Civil e Comercial. Aspectos tedricos e praticos. Novas tendéncias do Direito Civil e
Comercial frente ao contexto brasileiro e internacional.

Matematica - Créditos: 04
Ementa:

Conjuntos. Relagdes. Funcbes. Limites. Continuidade. Derivacdo. Integracdo. Sistemas de
equacdes lineares.

Teoria Geral da Administracéo | - Créditos: 04

Ementa: Bases histéricas da administragdo. Abordagens classica, humanista, burocrética,
estruturalista, sistémica, contingencial, neoclassica e as teorias contemporaneas.

Tecnologia Basica de Informacdo e da Comunicacdo Aplicada a Administracdo (Ead) -
Créditos: 04

Ementa: Conceitos de infra-estrutura de tecnologia da informacdo e comunicacdo — TIC;
Sistema de apoio a aprendizagem; Sistemas de busca de informaces cientificas; Conceitos de
Sistemas Operacionais; Uso de editores de textos aplicado a administragédo; Uso de planilhas de
célculo aplicados a administracdo; Conceitos de Bancos de Dados; uso de softwares
proprietarios e abertos; relacionamento do usuario com o setor de TIC.

Filosofia - Créditos: 02

Ementa: Fundamentos da filosofia. Filosofia, ciéncia e sociedade. Filosofia, légica e
argumentacdo. Correntes filoséficas. Analise de teméticas a partir de correntes filoséficas.

Metodologia Cientifica e da Pesquisa - Créditos: 02

Ementa: Ciéncia, conhecimento e meétodo. O processo de leitura. Trabalhos académicos.
Normas da ABNT. CitacBes. Referéncias e Apresentacdo Grafica. Projeto de pesquisa: etapas
bésicas.

Psicologia - Créditos: 04
Ementa:

Fundamentos conceituais da psicologia. Objeto e area de aplicacdo. O pensamento psicolégico,
sua evolugdo e suas mudancgas epistemoldgicas. Antecedentes da Psicologia Moderna e suas
relagbes com outras ciéncias e com a Filosofia. Influéncias das diferentes correntes filoséficas
sobre a formulacéo das diversas escolas de Psicologia. Comportamento humano. Percepcéo:
conceito, determinantes, organizacdo perceptiva, complexidade de fenbmeno perceptivo;
percepcao social. Papéis organizacionais. Tensao entre interesses individuais e organizacionais.
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2° TERMO

Contabilidade Geral - Créditos: 04

Ementa: Contabilidade e suas finalidades. Patrimbnio e patrimbnio liquido. Inventario
patrimonial. Registros contabeis por meio de balancos sucessivos. Registros contabeis por meio
de partidas dobradas. Estruturacdo das demonstracfes contdbeis a partir do registro de
operacdes: Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstracao dos
Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio Liquido e
Demonstracao das Origens e Aplicacdes de Recursos. Operacdes com mercadorias. Principios
contabeis.

Métodos Estatisticos - Créditos: 04

Ementa: Arredondamento estatistico. Séries estatisticas. Preparacdo de dados para analise
estatistica. Representacdo grafica. Medidas de localizacdo e de dispersdo. Probabilidade.
Distribuicbes de probabilidades. Previsoes.

Matematica Financeira - Créditos: 04

Ementa: Juros Simples. Desconto. Juros Compostos. Taxas de Juros. Séries de Pagamentos.
AmortizacAo de Empréstimos.

Teoria Geral da Administracéo Il - Créditos: 04

Ementa: O administrador frente as transformacdes. Posturas e habilidades. Organizacao
estratégica. Ciclo de vida das organizacdes. Planejamento estratégico empresarial: conceitos,
tipos e metodologias para implantacdo, acompanhamento e avaliacdo. Poder, lideranca,
autoridade, comunicacao e tomada de decisdo. Processo de controle organizacional. Auditorias
estratégicas.

Teoria Econdmical - Créditos: 04

Ementa: Conceito de economia. Principios de economia. Evolugdo e divisdo do estudo da
economia. Microeconomia. Modelos microecondmicos. Consumidor. Demanda e oferta. Mercado
e produgédo. Estruturas de mercados. Incertezas. Teoria dos jogos.
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3° TERMO

Andlise Estatistica - Créditos: 02

Ementa: Amostragem. Distribuicdo amostral das médias. Distribuicdo amostral das proporcgdes.
Teste de hipéteses.

Ciéncia Politica - Créditos: 02

Ementa: Sociedade, Estado, Governo e Direito. Democracia e Sociedade. Populacdo, povo,
nacao e territério. Poder do Estado. Separacao dos poderes. Organizagdo do Estado e Ciéncia
Politica. Formas de governo. Sistemas de governo. Partidos politicos. Opinido publica.

Contabilidade de Custos - Créditos: 04

Ementa: Natureza da contabilidade de custos e conceitos basicos. Custos de producéo:
materiais diretos, mao-de-obra direta e custos indiretos de fabricacdo. Classificagdo dos custos.
Custos de produtos vendidos, de mercadorias vendidas e de servigos prestados. Sistema de
custeamento por processo. Sistema de custeamento por ordem de producdo. Custeio dos
produtos conjuntos e de subprodutos. Métodos de custeio. Custos para controle. Custos para
decisdo. Aspectos técnicos e praticos de sistemas de custos.

Legislacédo Tributéria - Créditos: 04

Ementa: Atividade financeira do Estado. Conceito de tributo. Espécies tributarias.Fontes do
Direito Tributario. Principios Constitucionais tributarios. Obrigacao tributaria. Crédito tributario:
lancamento, suspensdo, exclusdo e extincdo. Garantia e privilégios do crédito tributario.
Administracéo tributaria. Processo administrativo. Processo judicial tributario. Tributos incidentes
sobre a formagdo do preco: fundamentos e contabilizacdo. Tributos incidentes sobre o
patriménio e a renda: fundamentos e contabilizacdo. Tributos decorrentes da remuneracdo do
trabalho.

Organizacéo, Sistemas e Métodos - Créditos: 02

Ementa: A organizagdo: arquitetura, estrutura e configuracdo. Departamentalizacdo. Delegacao,
descentralizacdo e centralizagdo. Distribuicdo do trabalho. Processos de trabalho. Layout.
Fluxogramas. Organogramas e hierarquia organizacional. Formuldrios e manualizacao.
Racionalizacao do trabalho.

Sociologia - Créditos: 02

Ementa: O contexto histérico do surgimento da sociologia. A sociologia como ciéncia e sua
relagdo com as outras ciéncias sociais. A evolugdo do pensamento socioldgico:referenciais
tedricos classicos para o estudo da sociedade. Conceitos Basicos da Sociologia. Cultura
Politica, classes sociais e questdes sociais. Organizagéo politica dos grupos, da comunidade e
da sociedade. Estudos antropol6gicos.

Teoria Econdmica ll - Créditos: 04

Ementa: Macroeconomia. Fundamentos da andlise macroeconbmica. Problemas
macroeconémicos. Modelos macroecondmicos. Contabilidade nacional. Demanda e oferta
agregada. Produto de equilibrio. Moeda. Equilibrio macroeconémico. Juros. Cambio. Relac¢des
internacionais. Politica econbmica. Crescimento. Inflagdo. Desenvolvimento
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4° TERMO

Administracao Financeiral Créditos: 04

Ementa: Significado e objetivo da administracéo financeira. Administracdo do ativo circulante e
do passivo circulante. Fontes de recursos a longo prazo. Andlise das demonstracdes financeiras.

Gestéao Integrada da Tecnologia da Informacédo e da Comunicacéo | - Créditos: 02

Ementa: Disponibilizacdo e apresentacdo de sistemas que déem suporte aos conteldos
ministrados nas disciplinas de Administracdo de Recursos Humanos |, Administracdo de
Marketing I, Administragdo Financeira |, Administracdo de Materiais | e Administracdo de
Processos Produtivos |

Administracdo de Materiais | - Créditos: 02

Ementa: Evolucdo e conceitos de Administracdo de Materiais. Fun¢des, objetivos, localizagéo e
alcance da A. M. nas organiza¢fes. Normalizacdo: Especificacdo e Classificacdo de Materiais.
Logistica empresarial. Funcdo compras. Modalidades de compras no setor publico e privado.
Negociacao e ética em compras.

Administracdo de Marketing | - Créditos: 04

Ementa: Base conceitual do Marketing:conceito e evolucdo.O ambiente, suas variaveis e
mudancas e a formacdo do conceito de marketing. As funcdes do marketing. O sistema de
marketing. O processo de marketing. Segmentacdo do mercado. O composto de marketing:
composto de produto, de preco, de distribuicio e de comunicacdo. Aspectos éticos e
legais.Responsabilidade social do marketing.

Administracéo de Processos Produtivos | - Créditos: 04

Ementa: Histérico, conceitos e a visdo sistémica dos processos produtivos. Sistemas de
producdo. Papel estratégico dos processos produtivos e objetivos. Planejamento e controle da
producdo. Planejamento e gestdo da capacidade produtiva. Arranjo fisico como atividade da
gestdo. Rede de operacgdes produtivas. Balanceamento da producdo. Tecnologia de processos.
Just-in-time. Organizag&o do trabalho.

Administracdo de Recursos Humanos | - Créditos: 04

A

Ementa: Introducdo a gestdo de pessoas. Evolucdo da area de Gestdo de Pessoas: do
operacional ao estratégico. Planejamento Estratégico de Recursos Humanos. A visdo de
competéncia. Recrutamento e selecdo. Socializagéo.
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5° TERMO

Administracao Financeira Il - Créditos: 04

Ementa: Relacdo custo-volume-lucro; custo de capital; alavancagem; estrutura de capital;
politica de dividendos; risco e retorno; fusdes e aquisi¢cdes; formacéo de preco de venda.

Gestéao Integrada da Tecnologia da Informacéo e da Comunicacéo Il - Créditos: 02

Ementa: Disponibilizacdo e apresentacdo de sistemas que déem suporte aos conteldos
ministrados nas disciplinas de Administracdo de Recursos Humanos Il, Administracdo de
Marketing Il, Administracdo Financeira I, Administracdo de Materiais |l e Administracdo de
Processos Produtivos I

Administracdo de Materiais Il - Créditos: 04

Ementa: Conceitos e classificacdo de estoque. A dindmica dos subsistemas. Custo total de
estoque. Lotes econdbmicos de compra e fabricagdo. Modelos de estoque. Estoque de
seguranca. Curva ABC. Andlise de estoques.

Administracdo de Marketing Il - Créditos: 4

Ementa: Importancia da Pesquisa de Marketing. A pesquisa e o sistema de Informacdo de
Marketing (SIM).Pesquisa de Marketing: do planejamento a execucéo.

Administracéo de Processos Produtivos Il - Créditos: 02

Ementa: Importancia dos servicos na economia. Operagdo de servicos.O comportamento do
consumidor de servicos. A gestdo de processos produtivos de servicos X os de produtos
materiais. Qualidade dos servigcos. Gestédo de servicos e a irreversibilidade. Gestdo de servigos
e as possibilidades de novos servicos.

Administracdo de Recursos Humanos Il - Créditos: 04

Ementa: Modelagem de cargos: desenho, andlise, descricdo e avaliacdo dos cargos. Métodos
de coleta de dados sobre cargos. Enriquecimento de cargos. Plano de cargos e salarios X
Competéncias. Remuneracao estratégica. Carreiras tradicionais e carreiras por competéncias.
Avaliacdo de desempenho.
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6° TERMO

Administracdo Financeira lll - Créditos: 04

Ementa: Planejamento financeiro: fluxo de caixa; orcamento de resultado econdmico; balanco
patrimonial projetado. Andlise de investimento: fluxo de caixa; técnicas de andlise; técnicas de
ajuste ao risco. Financas internacionais: empresas multinacionais, inflacdo, taxas de juros e
taxas de cambio.

Gestéao Integrada da Tecnologia da Informacé&o e da Comunicacéo Ill - Créditos: 02

Ementa: Disponibilizacdo e apresentacdo de sistemas que déem suporte aos contelddos
ministrados nas disciplinas de Administracdo de Recursos Humanos Ill, Administracdo de
Marketing Ill, Administracdo Financeira lll, Administracdo de Materiais Ill e Administracdo de
Processos Produtivos 1.

Administracdo de Materiais IIl - Créditos: 04

Ementa: Armazenagem. Unidades de estocagem e movimentacdo de armazéns. Conceito de
distribuicdo fisica. A inter-relacdo entre o marketing e a distribuicdo fisica. Definicdo e
classificagdo de canais de distribuicdo. Modalidades de entrega. Supply chain management.
Alinhamento da cadeia de suprimentos as estratégias de negoécios.

Administracdo de Marketing Il - Créditos: 04

Ementa: Procedimentos e técnicas de analise de posicionamento estratégico de mercado.
Andlise estratégica de mercados e produtos. Estratégias e posicionamento competitivo.
Planejamento Estratégico de Marketing.

Administracédo de Processos Produtivos Ill - Créditos: 02

Ementa: Caracterizagdo; Introdugdo a administragdo, organizagdo, planejamento e controle de
projetos. Caminho critico. Orgcamentos de projetos. Aprendizagem em projetos.

Administracdo de Recursos Humanos Il - Créditos: 04

Ementa: Treinamento e desenvolvimento de pessoal. Relagbes com empregados. Higiene,
seguranca e qualidade de vida. Projetos de educacdo continuada e educacdo corporativa.
Aprendizagem organizacional. Gestao por competéncias. Enfoques contemporaneos.
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7° TERMO

Direito do Trabalho - Créditos: 04

Ementa: A atividade humana e o trabalho.Contrato Individual de Trabalho. A Empresa no Direito
de Trabalho e na Lei brasileira. Os direitos sociais na Constituicdo Brasileira.Estabilidade no
Emprego. Elementos e principios de protecdo ao salario. Participacdo nos Lucros da Empresa.
Organizagdo sindical: estrutura e funcionamento. Negociagdo coletiva. Dissidio individual e
coletivo. Direito de greve.

Economia Brasileira - Créditos: 04

Ementa: Crescimento X Desenvolvimento Econdémico. As Variaveis e as Funcgdes
Macroecondémicas Basicas. O Equilibrio Macroecondmico. Conjuntura Econdmica Brasileira.
Produto e Renda Nacional. Distribuicio de Renda no Brasil. Reforma Fiscal. Reforma
Previdenciaria. Divida Publica. A Economia Nacional e as Rela¢des Internacionais. Balanca
Comercial e de Pagamentos. Economia de Santa Catarina.

Estagio Curricular Supervisionado | - Créditos: 10

Ementa: Plano de estagios. Elementos pré-textuais. Desenvolvimento. Elementos pés-textuais.
Composicao estrutural do relatério de estagio I.

Fundamentos de Consultoria Empresarial - Créditos: 02
Ementa: Consultoria, auditoria e pesquisa. Etapas da consultoria. Consultoria de Procedimentos.
Tendéncias da consultoria empresarial.

Mercado de Capitais - Créditos: 04

Ementa: Poupanca, investimento e intermediacdo financeira; Sistema Financeiro Nacional;
titulos de renda fixa; taxa de juros; politica monetéaria; mercados de a¢des a vista e de opgoes;
mercados futuros; mercado financeiro internacional.

Planejamento Tributério - Créditos: 02

Ementa: Estrutura e dindmica da gestdo tributéria. Elisdo e evasao fiscal: fundamentos e
elaboracao do planejamento tributario. Racionalizacdo de procedimentos. Planejamento tributario
internacional. Incentivos fiscais regionais e setoriais.

Programagéo e Projetos | - Créditos: 04

Ementa: Conceitos de Planejamento (planos, projetos, programas), estudos de mercado,
tamanho, localizacdo, engenharia, investimentos, custos e receitas, fluxo de caixa,
financiamentos, andlise de investimento, organizacéo e controle de projetos.
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8° TERMO

Administracdo de Empresas de Servicos - Créditos: 02

Ementa: Fundamentos para administracdo de servicos. Conceitos de servicos. Tipos de
Servicos. Criacdo de valor por meio dos servicos. Estruturacdo da empresa de servicos. Gestao
das operacdes de servicos. Qualidade em servigos.

Ergonomia e Organizacéo do Trabalho - Créditos: 02

Ementa: O trabalho. O ser humano e o trabalho. Definices. Antropometria e biomecénica.
Condig6es de trabalho. A sociedade e a ergonomia. A pratica contemporanea da ergonomia.
Andlise ergondmica do trabalho. NR-17. A organizacAo “taylorista” do trabalho e os seres
humanos. Novas formas de organizacdo do trabalho. Processos participativos.

Estagio Curricular Supervisionado Il - Créditos: 10

Ementa: Estudo teérico e pratico acerca de conteddos estratégicos da Administragao.
Elementos pré-textuais. Desenvolvimento. Elementos pdés-textuais. Composicdo estrutural do
relatério de estagio Il

Estratégias Empresariais - Créditos: 02

Ementa: Contextualizacdo e definicdo de estratégia. Ambiente externo das organizacdes. As
escolas e as tipologias de estratégia. Etapas para a formulacdo, implementacdo e
acompanhamento das estratégias.

Programacao e Projetos Il - Créditos: 04

Ementa: Elaboragdo do plano do projeto. Ciclo de vida do projeto. Geréncia de escopo, tempo,
custos, qualidade. Recursos humanos, comunica¢bes e riscos do projeto. Mecanismo de
acompanhamento e gerenciamento de projetos. Geréncia de projetos publicos.

Teorias de Apoio a Decisao - Créditos: 04

Ementa: Conceitos de decisdo e o enfoque gerencial da pesquisa operacional. Modelagem e
programacdo matematica: programacdo linear; programacdo ndo linear; programacédo
quadratica; programacao dindmica deterministica. Analise de redes. Andlise de multicritérios.
Andlise Bayesiana. Teoria dos jogos.

Etica Humana e Profissional - Créditos: 02

Ementa: Fundamentos éticos e morais do comportamento humano. Panorama das relacdes
humanas na sociedade. Etica, moral e sociedade. Funcdo da ética. Etica como prescricdo de
condutas. Etica na Administracdo. Co6digo de ética. Conduta profissional. Indicadores da
responsabilidade social.

Negécios Internacionais - Créditos: 04

Ementa: Geopolitica. Organismos internacionais. Processo de internacionalizagcao de empresas.
Estratégias de internacionalizacdo. Fatores ambientais de marketing internacional. Comércio
exterior brasileiro. Sistematica de exportacdo e importagao.
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O original deste documento é eletronico e foi assinado utilizando Assinatura Digital SGP-e por ROSANGELA FELIPPI em 26/03/2021 as 14:29:20, conforme Decreto Estadual n® 39, de 21 de fevereiro de 2019.

O Para verificar a autenticidade desta cdpia impressa, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00000800/2021 e o cédigo 1D5K6T5F.
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