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Nome: Hudson do Vale de Oliveira Matricula: 00400015-3
Filiagio: Manoel Severo de Oliveira e Sebastiana do Vale de Oliveira

Data de Nascimento: 4 de abril de 1986

Naturalidade: Natal - RN Nacionalidade: Brasileira
Identidade: 002.148.596-SS5P/RN ’

Curso: ADMINISTRACAO

Campus/Nucleo: Campus Central

Forma de Ingresso: Processo Seletivo Vocacionado - PSV 2004

Desempenho:

Portugués  Redacéo Inglés  Historia Geografia Matematica Enem/Passes Pontuagdo

28.000 64.000 12.600 38.000 24.000 30.000 - 1960.0000

Ano Disciplinas Créditos C/H Média Situagio Resultado
o l(/IET()D“(.).I; aéIA CIENTIFICA .................................... o e e B R
20041 - INTRODUQAO AECONOMIA 04 - 060 7.2 C A
20041 - INTRODU(;AO A ADMIN]STRA(;AO 04 - 060 7.4 C A
2004.1 - PSICOLOGIA APLICADA A ADMINISTRAQAO 04 - 060 8.8 C A
2004.1 - SOCIOLOGIA GERAIL 04 - 060 9.6 C A
2004.1 - PRATICA DESPORTIVA I 02 - 830 8,0 C A
2004.1 - FUNDAMENTOS DE FILOSOFIA 04 - 060 8,7 C A
s CONTABIL]DA e GERAL e P e g o
2004.2 - BESTATI STICA 1 04 - 060 8,6 C A
2004.2 - lNST{TUI(}AO DO DIREITO PUBLICO PRIVADO 04 - 060 9,4 C A
20042 - METODOLOGIA CIENTIFICA ; 04 - 060 9.6 C A
2004.2 TEQRIA GERAL ADMINISTRACAO 1 04 - 060 10,0 C A
2004.2 - PRATICA DESPORTIVAIIL 02 - 030 8,5 C A

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

2005.1 - CONTABILIDADE GERAL 11 04 - 060 9.4 C A
2005.1 - IREITO ADMINISTRATIVO 1 04 - 060 8,6 C A
20051 - INICIA(;‘,AO AO PROCESSAMENTO DE DADOS 03-045 9,5 AE A
2005.1 - RELACOES PUBLICAS E HUMANAS 04 - 060 9,2 C A
2005.1 - TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO 1l 04 - 060 9.3 C A
2005.1 - ECONOMIA DO SETOR PUBLICO 04 - 060 8,1 C A
20052 - INICIA@AO EMPRESARIAL 04 - 060 9,3 C A
20052 - INFORMATICA APLICADA A ADMINISTRAGAG 04 - 060 8,7 C A
20052 - MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA 04 - 060 8,5 C A
2005.2 - CONTABILIDADE APLICADA A ADMINISTRACAO 04 - 060 8,8 C A
2005.2 - TEORIA DAS ORGANIZACOES 04 - 060 16,0 C A

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

2006.1 - SISTEMA DE INFORMAQOES EMPRESARIALS 04 - 060 9,7 C A
2006.1 - ADMINISTRACAOQ MERCADOLOGICA 04 - 060 10,0 C A
2006.1 - CHEFIA E LIDERANGA 04 - 060 9,8 C A
2006.1 - METODOS E TECNICAS DE PESQUISA ADMINISTRACAO 04 - 060 9,9 C A
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HISTORICO ESCOLAR
Nome: Hudson do Vale de Oliveira : Matricula: 00400015-3
Curso: ADMINISTRACAQ
Ano Disciplinas Créditos C/H Média Situagdo Resultado
20061 - CONTABILIDADE INDUSTRIAL 04-060 83  C A
2006.1 - PROCESSO DECISORIO 04 - 060 10,0 C A
20062 - ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS I C 04060 97  C A
2006.2 - COMUNICACAO ADMINISTRATIVA 04 - 660 8,8 C A
2006.2 - ORCAMENTO EMPRESARIAL 04 - 060 9.3 C A
2006.2 - ORGANIZA(;AO SISTEMAS E METODOS 1 04 - 060 9.9 C A
2006.2 - ADMINISTRAGAO DE VENDAS 04 - 060 9,7 C A

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

2007.1 - ADMINISTRAGAQ DE PRODUGAO 1 04 - 060 9,1 C A
2007.1 - ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS 11 04 - 060 10,0 C A
2007.1 - ECOLOGIA DE EMPRESAS 04 - 060 9,7 C A
2007.1 - ORGANIZACAO, SISTEMAS E METODOS Il 04 - 060 9.7 C A
2007.1 - CONTABILIDADE DE CUSTOS I 04 - 060 8,5 C A
2007.2 - ADMINISTRACAO DE PRODUGAO 11 04 - 060 92 C A
2007.2 - ADMINISTRACAO REC. MATERIAIS E PATRIMONIAIS I 04 - 060 9,0 C A
2007.2 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA [ 04 - 060 9,9 C A
2007.2 - QUALIDADE TOTAL 04 - 060 10,0 c A
2007.2 - PESQUISA E DESENVOLVIMENTO 04 - 060 9,1 C A

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

2008.1 - ADMINISTRAC,/:&O REC. MATERIAIS E PATRIMONIAISIT 04 - 060 9,7 C A
2008.1 - ADMINISTRACAO FINANCEIRATI 04 - 060 8,3 C A
2008.1 - ESTRATEGIA EMPRESARIAL 4 - 060 9,0 C A
2008.1 - ESTAGIO SUPERVISIONADO 1 10 - 150 10,0 C A
2008.1 - SEMINARIO DE ADMINISTRACAO 1 04 - 060 9,4 C A
2008.1 - ADMINISTRACAO PESSOAL I 04 - 060 10,0 C A
2008.2 - DESENVOLVIMENTO GERENCIAL 04 - 060 9,1 C A
2008.2 - ESTAGIO SUPERVISIONADO I 04 - 060 16,0 C A
2008.2 - PESQUISA OPERACIONAL 04 - 060 8,8 C A
2008.2 - ORCAMENTO DAS INSTITUI(;‘,OES PUBLICAS (4 - 060 7,1 C A
2008.2 - SEMINARIO DE ADMINIS'TR_A(_;AO 1I 04 - 060 8,5 C A

.........................................................................................................................................................................
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HISTORICO ESCOLAR
Nome Hudso n . d .(.) . Valedde Ohvelra ....................................................... . Mamcu1a00400015_3 ..................
Curso: ADMINISTRACAO

..........................................................................................................................................................................

Legenda:

Aprovado - A Aproveitamento Estudos - AE Cancelado - CA
Concluido - C Dispensado - D Matriculado - M
Reprovado por Faltas - RF Reprovado por Média - RM Trancado - T

Reprovado por Média e Faltas - RMF

..........................................................................................................................................................................

O referido aluno concluiu o Curso de Administragéio - Bacharelado - pela Faculdade de
Ciéncias Econdmicas desta Universidade, com carga hordria minima integralizada de 3.300 horas/aula,
recebendo o Titulo de Bacharel em solenidade de colagio de grau realizada no dia 23 de maio de 2009.

Superintendéncia do Departamento de Admissdo e Registro Escolar da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte em Mossord, 18 de setembro de 2009.
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