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Folha: 1

CURSO:Administragao

RECONHECIDO PELA PORTARIA N° 625 DE 01/03/2005

Nome : GUSTAVO RENZETTI DA SILVA Sexo: Masculino
Filiagdo:  Romeu Joao da Silva

Daura Maria Renzetti da Silva

Data de Nascimento Local - UF Nacionalidade
14/12/1979 Floriandpolis - SC Brasileira

L DOCUMENTAGAO j
Titulo Eleitoral Nuamero Zona UF Data
TITULO DE ELEITOR 351162109/81 012 SC 05/05/1996
Situacao Militar Numero Orgao Expedidor Data
Certificado Dispensa Incorporagao 16001240549 6 MEX 27/07/1998
Identificacdo Numero Orgdo Expedidor UF Data
CARTEIRA DE IDENTIDADE 3.779.804 SSP SC 06/12/2004
L ENSINO MEDIO

Estabelecimento: CE Simao José Hess

Cidade:Florianépolis UF:SC

Curso:Ensino Medio Conclusao: 1997

l PROCESSO SELETIVO

Ano: 20051 Instituigao: Faculdades Integradas ASSESC-FASSESC-Fpolis-SC

Processo Seletivo Via Andlise de Curriculum Vitae e Histérico do
2° grau (De acordo com a Portaria do MEC n® 1.120 de 16 de Julho

de 1999).

ENSINO SUPERIOR

Curso: Administracao
Ano de Ingresso na FASSESC: 20051 Data de Conclusao: 09/02/2008

Diploma Expedido em:29/02/2012 Data da Colagao de GWN\
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Curso : Administragao

Nome | GUSTAVO RENZETTI DA SILVA

Matricula : 0511910

Ano de Ingresso 120051

PR

Hora ‘
Notas __Ano Aula
Disciplina . 7,0 2002/2 7%
Matematica | , 9,40 2001/1 26
Metodologia da Pesquisa Cientifica + 7,70 2000/1 72
Informatica g,0 2005/1 72
Introdugéo & Economia " g,70 2000/1 72
Fundamentos da Administragao » 7,50 2001/1 36
Lingua Portuguesa
7,0 2006/2 T2
Matematica Financeira 6,5 2006/1 36
Microeconomia » 7,50 2000/2 36
Sociologia | 8,0 2006/2 12
Estatistica " 7,25 2001/1 72
Psicologia Organizacional i 7,50 2000/2 72
Fungbes Administrativas
7,5 2005/1 36
Macroeconomia 7,5 2005/1 72
Administragio de Recursos Humanos | ,0 2005/1 72
Instituigdes do Direito Publico e Privado » 2002/2 72
Contabilidade | F 1.5 2000/2 36
Sociologia Il : 2005/1 72
Organizagao, Sistemas e Métodos !
Economia Brasileira 97% ?005/1 3?
Administragao de Recursos Humanos Il B0 =#0S/0 7f
th : 8,5 2005/2 72
Administragéo de Produgao e Servigos
Administragio Financeira e Orgamentaria | 7,5 2005/2 12
Sistema de Informagbes Gerenciais T8 + 2005/2 i
Contabilidade II 7,0 2005/2 72
Administragao Mercadol6gica 95 2006/1 1=
Administragao de Recursos Materiais e Patrimoniais 9,5 2006/1 72
Administragao Financeira e Orgamentaria Il 9,5 2006/1 72
Filosofia e Etica 7,0 2006/1 38
Sistema de Informagdes Gerenciais Il 7,0 2006/1 36
Estudo do Comportamento do Consumidor 9,0 2006/1 72
Marketing de Servigos 9,5 2006/2 36
Marketing, Ambientes e Mercados 8,0 2006/2 72
Marketing de Turismo e Ecol6gico 10,0 2006/2 72
Pesquisa Mercadolégica 8,5 2006/2 72
Projetos Empresariais 7,0 2006/2 72
Tépicos Emergentes 9,0 2006/2 36
Marketing Internacional 8,0 2007/1 36
Administragc@o de Vendas 9,0 2007/1 72
Geréncia de Produgdo e Mercados 10,0 2007/1 72
Planejamento Estratégico em Marketing 8,0 2007/1 72
Publicidade e Propaganda 7,0 2007/1 36
Métodos de Pesquisa 7,0 2007/1 386
Tépicos Avangados de Marketing 8,5 2007/1 36
Jogos Empresariais 9,0 2007/2:< 32
Trabalho de Conclusédo de Curso 10,0 2007/2 126
Estagio Supervisionado 10,0 2007/2 300

Total de horas do curso : 3018

*

Faculdade UNICA-SC;

Disciplinas cursadas no curso de Administra ¥
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