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Curso:

Nome do aluno:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

Sistema de Gestdo Académica - Graduagao

A conferéncia da autenticidade do documento esta disponivel no enderego eletronico:

Comprovante de matricula 2020/2

GESTAO DE SERVIGOS DE SAUDE - 17002PN001/Presencial/NOTURNO

EDUARDO HENRIQUE FREITAS DA SILVA

Numero do registro: 2020423663
Atividades matriculadas
Co_d!go ¢ Atividade matriculada Turma Periodo Tipo Carga horaria
atividade
ECN251 M'CROECOga“Sg‘EAPL'CADA A TA 3 TEORICA 60
GES001 RELACOES SOCIOCULTURAIS EM TA 1 TEORICA 30
SAUDE
GESO009 METODOLOGIA CIENTIFICA | TA 1 TEORICA 45
COMUNICACAO NAS .
GES036 ORGANIZACOES DE SAUDE TA - TEORICA 30
POPO005 INTRODUCAO A DEMOGRAFIA TA 2 TEORICA 60

Declaro estar ciente que o ndo cumprimento das normas gerais do ensino de graduacéo implicara o cancelamento automatico de minha

vaga no curso.

A conferéncia da autenticidade do documento podera ser realizada por prazo de até 6 meses, contado da data de sua emissao, ou até que
novo documento seja gerado pelo aluno, utilizando o enderego eletrdnico ou QR Code acima.

Horarios das turmas

Atividade
Académica

Turma 22 feira

32 feira

42 feira

52 feira

62 feira

Sabado

COMUNICACAO
NAS
ORGANIZACOES DE
SAUDE

TA -

19:00 22:30
(04/12/2020 -
29/01/2021)

INTRODUGAO A
DEMOGRAFIA

19:00 22:30
(03/12/2020 -
25/03/2021)

METODOLOGIA
CIENTIFICA |

TA -

19:00 22:30
(01/12/2020 -
02/03/2021)

MICROECONOMIA
APLICADA A SAUDE

19:00 22:30
(30/11/2020 -
29/03/2021)

TA

RELACOES
SOCIOCULTURAIS
EM SAUDE

TA -

19:00 22:30
(03/02/2021 -
31/03/2021)

29/03/2021 - 16:04

COMPROVANTE DE MATRICULA 2020/2

Departamento de Registro e Controle Académico
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educagéo Proﬁs:_sional e Tecnoldgica
CEFET-MG - CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO
Campus Il Av. Amazonas, 7675, Nova Gameleira, CEP 30.510-000, BELO HORIZONTE - MG, BRASIL
17.220.203/0001-96

Histérico Escolar - -Emitido em: 184_’_721211;055_14:31_-

i Dados PESBOBE e AR S ol D17 A

Nome: EDUARDO HENRIQUE FREITAS DA SILVA Matricula: 20123000164
Data de Nascimento: 03/02/1984 Orgdo Emissor: PC/MG

CPF: 014.365.856-51 Identidade: MG-11.660.745
Nome do Pai: VICENTE DE PAULA SILVA

Nome da Mae: ENEIDA FREITAS SILVA

Nacionalidade: BRASILEIRA

Naturalidade: BELO HORIZONTE

Dados do V‘nculo do stcente s T : i

Curso: ADMINISTRA(}AOICDII - BELO HORIZONTE - BACHARELADO - PRESENCIAL

Status: ATIVO

Prazo para Conclusdo (Padrdo / 2022 2 [ 2024.2

Maximo):

Reconhecimento: Portaria Ministerial MEC n® 265/17, 03/04/2017. D.O.U.: 04/04/2017

Ano / Periodo Letivo Inicial: 2019.1

Tipo Saida: =

Trancamentos: Nenhum

Prorrogacdes: 0 periodos letivos

Ano/Periodo de Integralizagdo: . Ano/Periodo Letivo de Saida: -

Data da Colagéo de Grau: -

Instituigdo: COLEGIO SANTO ANTONIO
Ano conclusdo: 2002

: PARTICIPACOES NO ENADE ot

Enade Ingressante: Dispensado em razo do calendério trienal. DATA DA PROVA: 24/11/2019

“""L’;f:‘:""’ SE Componente Curricular eH | crR | Freq% | Conceits | Média | Situacso
2020.1 0 © | GTOOPLQO0S.1 | TOPICOS ESPECIAIS EM PRODUGAD, LOGISTICA E QUALIDADE: ANALISE DO FLUXO DE PRODUGAQ 30 2 - - - MATR
2019.1 1 2ADM,022 CONTEXTO SOCIAL E PROFISSIONAL DO ADMINISTRADOR . 30 2 - - - CANC
20158.1 1 2ADM.022 CONTEXTO SOCIAL E PROFISSIONAL DO ADMINISTRADOR ‘ 30 2 83,0 c 74.0 APR
2019.1 1 2DB.002 MATEMATICA | Q0 € 23,0 E 24.0 REP
2019.1 1 2DG,007 METODOLOGIA CIENTIFICA 30 2 93.0 c 76.0 APR
2018 1 20G.008 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO | 60 4 - - - Disp
2018.1 1 2DG.030 SOCIOLOGIA 60 4 80,0 c 78.0 APR
2019.1 1 20G.030 SOCIOLOGIA B0 4 - - — CANC
2019.1 1 2DG.061 PORTUGUES INSTRUMENTAL 4" 30 2 - - - DISP
20181 1 2ECOM.001 PROGRAMACAO DE COMPUTADORES | 30 2 93,0 E 3.0 REP
2019.1 ! 2ECOM.002 LABORATORIO DE PROGRAMAGAD DE COMPUTADORES | 30 2 1000 D 60.0 APR
2020.1 1 2ECOM.001 PROGRAMAGAQ DE COMPUTADORES | 30 2 - - - MATR
2019.1 2 2DG.020 INTRODUGAQ AQ DIREITO 30 2 - - - DIsP
2019.1 2 2DG.023 PSICOLOGIA APLICADA AS ORGANIZAGOES 30 2 - - - DIsP
2015.2 2 2ADM.009 CIENCIA POLITICA E TEORIA GERAL DO ESTADO !/ i 30 2 93,0 o} 60.0 APR
2019.2 2 2ADM.045 MICROECONOMIA ;‘g 60 4 76,0 E 18.0 REP
2019.2 2 2ADM.O4T TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO Il t 60 4 780 D 67.0 APR
2018.1 3 2ADM.00S | MATEMATICA FINANCEIRA » 60 4 - = - DISP
20181 3 2ADM.042 ORGANIZAGAQ, SISTEMAS E METODOS 60 4 - - - DISP

Para verificar 2 autenticidade deste documento entre em http: :/lsig.cefetmg.br/sigaa/documentos/ informando a Pagina 1 de 4
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacgéo Profissional e Tecnoldgica
CEFET-MG - CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNCLOGICA DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO

17.220.203/0001-96

Am;_[:;::i:do SE Componente Curricular CH CR Freq % Conceito Média Situagdo
20194 3 2ADM.044 FUNDAMENTOS DA CONTABILIDADE 60 4 - - - DISP
2020.1 3 2ADM.020 DIREITO DO TRABALHO 60 4 - - MATR
2020.1 3 2ADM.043 ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS | * 60 4 - - - MATR
20191 4 2ADM.002 ADMINISTRACAQ MERCADOLOGICA | 60 4 - - - DISP
20181 4 2ECOM.004 | ESTATISTICA| 60 4 - - - DISP
2018.2 5 2ADM,008 GESTAQ DE CUSTOS ) ;‘( 60 4 43,0 E 30 REPMF
2019.2 5 2ADM.007 | ADMINISTRAGAO MERCADOLOGICA Il 60 I 4 80,0 A 80.0 APR
2019.1 [} 2ADM.012 DIREITO EMPRESARIAL 60 4 - = - DispP
2019.1 ] 2ADM.013 EMPREENDEDORISMO 60 4 = - - DispP

| Legenda J

A - 980 <= Nota <= 100 (excelente)
B - 80 <= Nota <= 89 (6timo)

C - 70 <= Nota <= 79 (bom)

D - 60 <= Nota <= 68 (regular)

E - Nota <= 59 (insuficiente)

* Comp, Oplativo [ @ Comp. Equivalente a Obrig. & Comp. Equivalenta a Optativo # Comp. Elstivo @ AMiv. Obrigatéria § Ativ. Optativa % Comp. Equivalente a Compl.
SIGLA | SIGNIFICADO SITUAGAO
APR Aprovado por média Aluno apravado com média maior ou igusl a 60,0,
APRN Aprovado por nala minima Aluno com média entre 60,0 e 60,0 e nola minima superior a 40,0 apds a substituigdo.
CANC Cancelado Matricula em lurmna cancelada.
DISP Dispensado Aproveitou ¢ componente e foi dispensado.
MATR Matriculado Matriculado na turma.
' REC Em recuperagao Aluno que faré reposigdo.
REP Reprovado por média Aluno com média inferior a 60,0.
REPF Reprovado por falla Reprovado por ndo atender os critérios de assiduldade,
REPMF | significadoREMF Aluno com média Inferior a 60,0 além de ndo alender aos Critérios de assiduldade.
REPN Reprovado por nota minima Aluno com média entre 60,0 & 60,0 & nota minima inferior 2 40,0 ap6s a substituigio.
REPNF | Reprovado por nota e falta Aluno com média entre 60,0 e 60,0 e nola minima inferior 2 40,0 apés a substituigio além de ndo atender aos critérios de assiduidade.
TRANC | Trancado Malricula em lumma trancada, .
TRANS | Transferido Fez o componente em oulra instituigao e aproveilou na Instituico.
INCORP | Incorporado Fez o componente durante mobilidade estudantil.
CUMP Cumpriy Fez o componente no CEFET-MG em oulro curso anterior e aprovellou no curso atual.

Obrigatdrias Optativos Complementares Flexibilizagao Total

Exigido 2870 h 180 h 330 h 120 h 3600 h

Integralizado 870 h Oh Oh Oh 870 h|

Pendente 2100 h 180 h 330 h 120 h 2730 h

Céodigo Componente Curricular CH

20B.008 MATEMATICA | 80h
2ECCM.001 PROGRAMAGAQ DE COMPUTADORES | Malriculado 30h
2ADM.045 MICROECONOMIA 60h
20FM.001 MATEMATICA | 90h
2ADM.020 DIREITO DO TRABALHO Matriculado 60h
2ADM.043 ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS | Matriculado 60h
2ADM.048 MACROECONOMIA 60h
2ADM.004 ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS i B0 h
2ADM.003 ADMINISTRAGAO DE MATERIAIS 80h
2ADM.004 CONTABILIDADE GERENCIAL 60h
2ECOM.090 SISTEMAS DE INFORMAGOES GERENCIAIS 60h




MINISTERIO DA EDUCACAQ

Secretaria de Educagio Profissional e Tecnol_()gica
CEFET-MG - CENTRO FEDERAL DE EDUCA(}AO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO

e o

17.220.203/0001-96

Componentes Curriculares Obrigatorios Pendentes:34

Codigo Componente Curricular CH
2ADM.006 GESTAO DE CUSTOS 60h
2ADM.008 EMPRESA SIMULADA 30h
2DCSA.007 METODOLOGIA DA PESQUISA 30h
2ECOM,091 PESQUISA OPERACIONAL 60 h
2ECOM.093 ESTATISTICA It 80h
2ADM.010 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA | 60h
2ADM.011 PESQUISA DE MARKETING 60 h
2ADM.014 ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO | 60h
2ADM.01S ADMINISTRAGAQ ESTRATEGICA 60h
2ADM.016 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA Il 60h
2ADM.017 ECONOMLA BRASILEIRA 60h
2ADM.018 GESTAO DE PROJETOS 80h
2ADM.024 ADMINISTRAGAC DE PRODUGAQ Ii 60 h
2DCSA.009 TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO | 5h
2ADM,019 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 80h
2ADM.021 MERCADO DE CAPITAIS 80h
2ADM.023 LOGISTICA 80h
2DCSA.008 ESTAGIO SUPERVISIONADO 0h
2DCSA.010 TRABALHO DE CONCLUSAD DE CURSO Il 15h
2DG.012 FILOSOFIA DA TECNOLOGIA 0h

2DG.043 GESTAOQ DA QUALIDADE 60 h

SE2.001 ESTAGIO SUPERVISIONADO CURRICULAR - ADMINISTRAGAO 360 h

ENADE ENADE CONCLUINTE PENDENTE 0h

Observagoes:

- Disciplina; Estatistica - Dispensado(a) por ter cursado com aprovagado a(s) disciplina(s) Estatistica Aplicada (80H) em 2014/1, na Universidade Fumec.

- Disciplina: Direito Empresarial - Dispensado(a) por ter cursado com aprovagao a(s) disciplina(s) Direito Empresarial (80 H) em 2014/2, na Universidade Fumec.

- Disciplina: Administragdo Mercadolégica | - Dispensado(a) por ter cursado com aprovagdo a(s) disciplina(s) Administragdo Mercadolégica | (80 H) em 2012/2, na

Universidade Fumec.

- Disciplina: Introdugdo ao Direito - Dispensado(a) por ter cursado com aprovagao a(s) disciplina(s) Introdugio ao Direito (40 H) em 2014/1, na Universidade Fumec.

- Disciplina: Matematica Financeira - Dispensado(a) por ter cursado com aprovacio a(s) disciplina(s) Fundamentos de Finangas em 2012/2, na Universidade Fumec.

- Disciplina: Empreendederismo - Dispensado(a) por ter cursado com aprovagao a(s) disciplina(s) Empreendedorismo (80H) em 2014/1, na Universidade Fumec.

- Disciplina: Fundamentos da Contabilidade - Dispensado(a) por ter cursado com aprovagao a(s) disciplina(s) Fundamentos da Contabilidade (80H) em 2017/2, na

Universidade Fumec.

- Disciplina: Organizag3o, Sistemas e Métodos - Dispensado(a) por ter cursado com aprovagao a(s) disciplina(s) Gestao de Processos (80H) em 2014/2, na Universidade

Fumec.

- Disciplina: Pertugués Instrumental - Dispensado(a) por ter cursado com aprovagdo a(s) disciplina(s) Comunicagdo e Expressdo (40h) em 2014/2 na Universidade

FUMEC.

- Disciplina: Teoria Geral da Administragao | - Dispensado(a) por ter cursado com aprovagdo a(s) disciplina(s) Teoria Geral da Administrag&o (80h) em 2013/2 na
Universidade FUMEC; e Teorias da Administragdo (80h) em 2017/2 no Centro Universitario Metodista Izabela Hendrix.

- Disciplina: Psicologia Aplicada as Organizagdes - Dispensado(a) por ter cursado com aprovagao a(s) disciplina(s) Comportamento Organizacional (80h) em 2013/2 na

Universidade FUMEC.

7

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.cefetmg.br/sigaa/documentos/ informando a Pagina

3

de




.
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
IFMG - Campus Ribeirdo das Neves
LET N° 11.892, DE 29/12/2008, PUBLICADA NO DOU DE 30/12/2008, SECAO I, PAGS. 1 -3
Rua Taiobeiras, 169 - Scvilha B - Ribeirdo das Neves - MG - CEP: 33858-480 CNPJ: 10.626. ‘396!001 1-44
Tel: (31) 3627-2303 - Site: http://www.ifmg.edu.br/ribeiraodasneves

HISTORICO PARCIAL

Dados A[uno Eduardo Henrique Freitas da Silva Nacionalidade: Brasileira Matricula: 004087
Pessoais |Data Nasc: 03/02/1984  Naturalidade: Belo Horizonte Estado: Minas Gerais
Documentos [RG: 11660745 Orgido Expedidor: SSP/MG Data de Expedigao: 17/07/2005 CPF: 014.365.856-51
Curss Ensino Médio: 2002
Anterior  [Estabelecimento: Colégio Santo Agostinho
Cidade: Belo Horizonte Estado: Minas Gerais
Curso de Bacharelado em Administracédo, Bacharelado
Forma de Ingresso: SISU / —
Data de ingresso no Curso do IFMG: 23/02/2018
Matriz Curricular: Matriz 2018 1 RIBADMV/ Situag&o do aluno: Matriculado (PD)
ENADE:
Disciplinas Obrigatérias - Carga Horaria: 2790,00 _
Ano/ |Periodo Componente Modular Notas | Frequéncia | CH | Situagio
Semestre | Matriz : Prevista :
20181 1 RIBADMI.001 - Seminario de Introdugdo ao Curso 85.0 100,00% 30,00 Aprovado
2018.1 1 RIBADMI.002 - Seminario Integrador | 82.0 100,00% 30,00 Aprovado
2018.1 1 RIBADMI.003 - Gestao Inclusiva da Diversidade e Cidadania 79.0 75,00% 60,00 Aprovado
2018.1 1 RIBADMI.004 - Economia £ 60.0 100,00% 60,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.1 1 RIBADMI.005 - Matematica Aplicada a administracao 60.0 100,00% 60,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.1 1 RIBADMI.006 - Teoria Geral da Administragao | 80.0 100,00% 60,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.1 2 RIBADMI.007 - Contabilidade Geral 82.0 100,00% 60,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.1 2 RIBADMI.012 - Informatica Basica 68.0 100,00% 30,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.1 2 RIBADMI.013 - Comunicagdc Empresarial 61.0 100,00% 30,00 AE - Aprov. de
M estudos
2018.1 3 RIBADMI.015 - Adm. Recursos Humanos | 90.0 100,00% 60,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.1 3 RIBADMI.016 - Estatistica e Probabilidades 63.0 100,00% 60,00 AE - Aprov. de
estudos
20181 3 RIBADMI.018 - Sociologia Aplicada a Administragdo 90.0 100,00% 30,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.1 3 RIBADMI.019 - Psicologia Organizacional 71.0 100,00% 30,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.1 4 RIBADMI.020 - Administragdo de Marketing | 64.0 100,00% 60,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.1 6 RIBADMI.032 - Direito Empresarial 79.0 100,00% 60,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.2 2 RIBADMI.008 - Teoria Geral de Administrac3o Il 96.0 100,00% 60,00 AE - Aprov. de
estudos
2018.2 2 RIBADMI.009 - Filosofia e ética 20.0 88,89% 30,00 Matriculado (PD)
2018.2 2 RIBADMI.010 - Metodologia de Pesquisa 15.0 94,44% 30,00 Matriculado (PD)
2018.2 2  |RIBADMI.O11 - Matematica Financeira 447 77,78% 60,00 Matriculado (PD)




Ano/ |Periodo Componente Modular Notas | Frequéncia | CH Sii uacio
Semestre | Matriz = ; : e - Prevista
Carga Horaria Total das Disciplinas Obrigatérias Aprovadas 780,00
Carga Hordaria Total das Disciplinas Obrigatérias Cursadas | 780,00
- Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatérias Pendentes 2.010,00
Componentes Qurri#ylar_é’s Obrigatérios - Cgrga_ Horaria: 150,00 )
Period Componente Modalidade ~ CH | CH | Notal | Sijtuagdo
o : ; i Realizada | Pendente [Conceito
- Atividades Complementares Atividades de Extensao 0,00 60,00 - Pendente
- Atividades Complementares Atividades de Extensdo na 0,00 40,00 Pendente
Modalidade Semipresencial
Atividades Complementares Atividades de Representagdo 0,00 30,00 --- Pendente
Académica
- Atividades Complementares Extensdo Comunitaria 0,00 40,00 Pendente
— :
— Atividades Complementares Iniciagéo a Docéncia/Ensino 0,00 40,00 - Pendente
- Atividades Complementares Publicagéo / Pesquisas 0,00 60,00 - Pendente
- Atividades Complementares Vivencia Profissional 0,00 60,00 - Pendente
Complementar
Carga Horaria Total dos Componentes Cumculares abﬁgatonos meatizadas S aEn ]
Carga Horaria Total dos Camponentes Currmulares obrigatérms pendentes- - = 'ISQ-;U@
O aluno obteve o seguinte aproveitamento de estudo:
Disciplina do curso Disciplina cursada anteriormente
(IFMG - Campus Ribeirdo das : ; ‘
Neves) Ano / Disciplina de origem CH | Nota | Instituigdo
Semestre 1 |
| |
Adm. Recursos Humanos | 2018/1 UNDAMENTOS DE RECURSOS 80,00 90,0 [FUMEC
. HUMANOS
Administragio de Marketing I 2012/2  [FUNDAMENTOS DE MARKETING 80,00 64,0 [FUMEC
Comunicagéo Empresarial 2018/1 |[COMUNICACAO E EXPRESSAO 40,00 61,0 [FUMEC
Contabilidade Geral 2017/2  [Fundamentos da Contabilidade 80,00 8,2 Instituto Metodista Izabela
' Hendrix
Direito Empresarial 2018/1 |DIREITO EMPRESARIAL 80,00 79,0 [FUMEC
Economia 2018/1 [ECONOMIA 60,0 [FUMEC
Estatistica e Probabilidades 2014/1 [ESTATISTICA APLICADA 80,00 63,0 [FUMEC
Informaética Basica 2012/2 [INFORMATICA 40,00 68,0 [FUMEC
Matematica Aplicada a administragdo 2012/1 |MATEMATICA APLICADA 80,00 60,0 [FUMEC
Psicologia Organizacional 201372  |COMPORTAMENTO 80,00 71,0 [FUMEC
ORGANIZACIONAL
Sociologia Aplicada 4 Administragdo 2013/2  [SOCIOLOGIA DAS 80,00 90,0 [FUMEC
ORGANIZACOES
Teoria Geral da Administragio I 2017/2 _ |Teorias da administra¢do 80,00 8,0  lnstituto Metodista Izabela
[Hendrix
Teoria Geral de Administracéo II 2002/2  [Teoria Geral da Administragio 80,00 96,0 [FUMEC

OBSERVACOES

Carga Horaria Minima Total do Curso:

Minimo para aprovagéo: 60.00

3000,00

Periodo maximo para integralizagdo: 16 semestres

~ .




CERTIFICADO

'mento nio vale como Certificado de Conclusdo do Curso, mas como declaracio de disciplinas cursadas.”

Ribeirdo das Neves, 30 de novembro de 2018.




