
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Luiz Fernando Camargo 

Curriculum Vitae  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Março/2021



Página gerada pelo sistema Currículo Lattes em 31/03/2021 as 14:21:51             Página 2 de 

12  

Luiz Fernando Camargo 

Curriculum Vitae 
______________________________________________________________________________________ 

Nome civil 
 
Nome  Luiz Fernando Camargo 
 
 

Dados pessoais 

 
Filiação  Valdemar Rosa Camargo e Diva Otunes Camargo 
Nascimento  25/05/1982 - Londrina/PR - Brasil 
Carteira de Identidade  83298634 SSP - PR - 13/03/1998 
CPF  033.999.289-12 
 
Endereço residencial Rua Aristóteles, 139 
 Maringá - Londrina 
 86060160, PR - Brasil 
 Telefone: 43 991025775 
 Celular 43 91025775 
  
 
Endereço profissional   Atopp Brasil Faculdade de Negócios, Atopp Brasil Faculdade de Negócios 
 Rua Fortaleza, 91 
 Jardim Agari - Londrina 
 86020240, PR - Brasil 
 Telefone: 43 30290070 
 
Endereço eletrônico  
 E-mail para contato : luizfernando.camargo@hotmail.com 
 
 
______________________________________________________________________________________ 

Formação acadêmica/titulação 

 
2016 - 2018  Mestrado  em ADMINISTRAÇÃO.  
 Universidade Estadual de Londrina, UEL, Londrina, Brasil 
 Título: Sustentabilidades social e cultural: Estudo de caso em uma fundação de cultura 

artística, Ano de obtenção: 2018 
 Orientador: Sonia Regina Vargas Mansano 
 Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior 
 
2009 - 2010  Especialização  em Administração Industrial.  
 Universidade Estadual de Londrina, UEL, Londrina, Brasil 
 Título: IMPLEMENTAÇÃO DE INOVAÇÕES TECNOLÓGICAS EM LATICÍNIO NA 

REGIÃO CENTRAL DO PARANÁ: ESTUDO DE CASO 
 Orientador: MARCOS DE TOLEDO TITO 
 
2003 - 2006  Graduação  em Administração.  
 Universidade Estadual do Norte do Paraná, UENP, Jacarezinho, Brasil 
 Título: AGRICULTURA BRASILEIRA: UMA CONTRIBUIÇÃO DE ESTUDO REFLEXIVO 
 Orientador: Irene B. de Oliveira Pedrozo 
 
 
______________________________________________________________________________________ 

Formação complementar 

 
2021         Disciplina Esp. de Doutorado - Tecnologias Digitais, Ensino e Aprendizagem. . (Carga 

horária: 60h). 
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 Universidade Estadual de Londrina, UEL, Londrina, Brasil 
 
2021         Disciplina Especial de Doutorado - Comportamento do Consumidor. . (Carga horária: 

60h). 
 Universidade Federal da Paraíba, UFPB, Joao Pessoa, Brasil 
 
2020 - 2021  Disciplina Especial de Doutorado - Formação Docente em Administração. . (Carga 

horária: 60h). 
 Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil 
 
 
 

Atuação profissional 
 
 

1. Atopp Brasil Faculdade de Negócios - ATOPP 
____________________________________________________________________________ 
Vínculo institucional 
  
2019 - Atual   Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Coordenador de Cursos , 

Carga horária: 8,  Regime: Parcial  
2019 - Atual   Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professor Mestre , Carga 

horária: 8,  Regime: Parcial  
 
____________________________________________________________________________ 
Atividades 
  
02/2021 - Atual Graduação, Administração Pública 
 Disciplinas ministradas:  
 Administração Estratégica , Libras , Marketing , Tópicos Contemporâneos 
 
09/2020 - 10/2020 Pós-graduação, Liderança e Gestão de Pessoas 
 Disciplinas ministradas:  
 Metodologia da Pesquisa para projetos 
 
07/2020 - 12/2020 Graduação, Administração Pública 
 Disciplinas ministradas:  
 Gestão de Pessoas no Setor Público , Marketing 
 
07/2020 - 12/2020 Graduação, Ciências Contábeis 
 Disciplinas ministradas:  
 Marketing 
 
05/2020 - 06/2020 Pós-graduação, Gestão Contábil e Tributária 
 Disciplinas ministradas:  
 Metodologia para projetos 
 
02/2020 - 07/2020 Graduação, Administração Pública 
 Disciplinas ministradas:  
 Introdução à Administração , Metodologia de Pesquisa , Tópicos Contemporâneos  
 
02/2020 - 07/2020 Graduação, Ciências Contábeis 
 Disciplinas ministradas:  
 Introdução à Administração , Metodologia de Pesquisa  , Tópicos Contemporâneos 
 
07/2019 - 12/2019 Graduação, Administração Pública 
 Disciplinas ministradas:  
 Empreendedorismo , Introdução à Administração , Tópicos Contemporâneos 
 
07/2019 - 12/2019 Graduação, Ciências Contábeis 
 Disciplinas ministradas:  
 Empreendedorismo  , Introdução à Administração , Tópicos Contemporâneos 
 
04/2019 - Atual Direção e Administração, Atopp Brasil Faculdade de Negócios 
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 Cargos ocupados:  
 Coordenador de Cursos 
 
 
 

2. Faculdade Catuaí - FCC 
____________________________________________________________________________ 
Vínculo institucional 
  
2018 - Atual   Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professor Mestre , Carga 

horária: 9,  Regime: Parcial  
 
____________________________________________________________________________ 
Atividades 
  
07/2020 - 12/2020 Graduação, Gestão Comercial 
 Disciplinas ministradas:  
 Marketing Básico 
 
02/2020 - 07/2020 Graduação, Administração 
 Disciplinas ministradas:  
 Administração de Marketing II 
 
07/2019 - 12/2019 Graduação, Administração 
 Disciplinas ministradas:  
 Administração de Marketing I , Projeto Integrador IV – Responsabilidade social e terceiro setor , 

Responsabilidade Social e Terceiro Setor 
 
02/2019 - 07/2019 Graduação, Administração 
 Disciplinas ministradas:  
 Administração de Materiais e Recursos Patrimoniais , ; Administração de Marketing II , Tópicos 

Avançados em Marketing 
 
07/2018 - 12/2018 Graduação, Administração 
 Disciplinas ministradas:  
 Administração de Marketing I 
 
07/2018 - 12/2018 Graduação, Tecnólogo em Gestão Comercial 
 Disciplinas ministradas:  
 Estratégia Comercial e Inteligência Competitiva 
 
03/2018 - 07/2018 Graduação, Administração 
 Disciplinas ministradas:  
 Administração de Marketing II , Administração de Materiais e Recursos Patrimoniais 
 
 
 

3. Universidade Estadual de Londrina - UEL 
____________________________________________________________________________ 
Vínculo institucional 
  
2016 - 2018    Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista CAPES , Carga 

horária: 4,  Regime: Dedicação exclusiva  
 
 

4. Colégio Estadual Olavo Bilac - CEOB 
____________________________________________________________________________ 
Vínculo institucional 
  
2019 - 2020    Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Docente por prazo 

determinado , Carga horária: 10,  Regime: Parcial  
 Outras informações:  
Coordenador do Curso Técnico em Administração Integrado ao Ensino Médio. 
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2018 - 2018    Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professor , Carga horária: 18,  
Regime: Parcial  

 
____________________________________________________________________________ 
Atividades 
  
03/2020 - 07/2020 Aperfeiçoamento 
 Especificação:  
 Elaboração e Análise de Projetos 
 
02/2020 - 12/2020 Aperfeiçoamento 
 Especificação:  
 Libras 
 
03/2019 - 12/2020 Direção e Administração, Curso Técnico em Administração Integrado 
 Cargos ocupados:  
 Coordenador do Curso Técnico em Administração Integrado 
 
10/2018 - 12/2018 Ensino médio 
 Especificação:  
 Gestão de Pessoas; Teoria Geral da Administração; Comportamento organizacional; 

Administração de Marketing; Administração de Produção e Materiais; Contabilidade.  
 
05/2014 - 12/2014 Ensino médio 
 Especificação:  
 Teoria Geral da Administração; Administração de Produção e Materiais 
 
 
 

5. Centro Estadual de Educação Profissional Profa Maria do Rosário Castaldi - CEEP - 
CASTALDI 

____________________________________________________________________________ 
Vínculo institucional 
  
2021 - Atual   Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Docente por prazo 

determinado , Carga horária: 8,  Regime: Parcial  
 
____________________________________________________________________________ 
Atividades 
  
03/2021 - Atual Ensino médio 
 Especificação:  
 Administração Financeira e Orçamentária 
 
 
 

______________________________________________________________________________________ 

Projetos 

 
Projetos de pesquisa 
 
2019 - Atual DESCENTRALIZAÇÃO, FINANCIAMENTO E GESTÃO DA SAÚDE PÚBLICA NO 

BRASIL: diagnóstico e proposta a partir das microrregiões brasileiras 

Descrição: Esta pesquisa tem como objetivo avaliar a descentralização, o financiamento e a 
gestão dos serviços de saúde pública no Brasil sob o condão da Lei de Responsabilidade Fiscal e 
do Pacto pela Saúde no período de 1998 a 2018, a partir das microrregiões brasileiras. De forma 
específica, primeiramente, tem a finalidade de identificar a autocorrelação espacial dos recursos 
per capita, oriundos das três esferas de governos, destinados ao financiamento da saúde pública 
no Brasil em 2018. Em seguida, procura-se medir a evolução da dependência e da 
heterogeneidade espacial dos recursos destinados ao financiamento dos serviços públicos de 
saúde no período de 1998 a 2018. Pretende-se também investigar os efeitos do Pacto pela Saúde 
na evolução das receitas e das despesas com saúde pública, agrupadas por microrregião, em 
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todo território brasileiro e, posteriormente, a medir a participação percentual das receitas de 
transferências do SUS, dos estados e das receitas próprias dos municípios destinados ao 
financiamento da saúde pública nas microrregiões brasileiras, sob a égide do Pacto pela Saúde. 
Os objetivos específicos diretamente relacionados à gestão buscam medir a eficiência dos gastos 
em saúde pública nas microrregiões brasileiras utilizando-se de indicadores estatísticos. Deste 
modo, a pesquisa pretende avaliar os efeitos do Pacto pela Saúde e da Lei de Responsabilidade 
Fiscal no que diz respeito à eficiência dos gastos em saúde. Tenciona-se, além disso, averiguar 
as desigualdades na oferta e na utilização dos serviços públicos de saúde no Brasil, no período 
estabelecido, por microrregião e, desta maneira, aferir os impactos da Emenda Constitucional n° 
95/2016 no financiamento da saúde pública no Brasil. Por fim, propor uma regra de critério de 
distribuição dos recursos financeiros do SUS, bem como um modelo alternativo de gestão que 
tenha por finalidade atender as necessidades iguais de saúde no Brasil. Para aferir os objetivos 
desta pesquisa primeiramente se utilizará do procedimento metodológico da Análise Exploratória 
de Dados Espaciais (AEDE), por meio do Índice de Moran Local e Global, que tem a finalidade de 
identificar a localização espacial e a autocorrelação dos recursos per capita destinados ao 
financiamento da saúde pública no Brasil, bem como medir a evolução da dependência e da 
heterogeneidade espacial dos recursos destinados ao financiamento dos serviços público de 
saúde entre as microrregiões. Para avaliar os efeitos do Pacto pela Saúde na evolução das 
receitas e despesas em saúde pública e na participação percentual das receitas de transferências 
do SUS, dos estados e das receitas próprias dos municípios destinados ao financiamento da 
saúde pública entre as microrregiões brasileiras, utiliza-se de dois modelos econométricos 
denominados: Diferenças em Diferenças; e de Diferenças em Diferenças com Ajuste de 
Poligonais. Assim, serão empregados indicadores estatísticos desenvolvidos especificamente 
para esta finalidade. Após a utilização dos indicadores de qualidade, aplica-se novamente o 
modelo econométrico de Diferenças em Diferenças e do modelo de Diferenças em Diferenças 
com Ajuste de Poligonais sobre os impactos da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Pacto pela 
Saúde. Em todo esse contexto, para a materialização do último objetivo de pesquisa, ou seja, a 
apresentação de uma proposta alternativa de financiamento e de gestão do Sistema Único de 
Saúde brasileiro, dispõem-se da análise dos dados quantitativos aferidos nos demais objetivos. 
Ressalta-se que esta proposta alternativa busca apresentar um modelo que contemple o princípio 
da equidade. 
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Alunos envolvidos: Graduação (14);  
Integrantes: Luiz Fernando Camargo;  Rogélio Gerônimo dos Santos (Responsável);  Alan de 
Luna Ribeiro Fernandes;  Lilian Lucy dos Santos 
. 
2016 - 2018 Sustentabilidade Afetiva e Espaço Urbano: viver, amar e trabalhar nas cidades 

Descrição: O problema do cuidado com o meio ambiente vem sendo debatido em diversos 
âmbitos de nossa sociedade, envolvendo governos, organizações privadas, universidades, 
organizações não governamentais (ONGs) e, em larga medida, o cidadão comum. É perceptível 
que no último século a preocupação com a natureza atravessou as fronteiras de países e ganhou 
relevância global, sendo amplamente debatida em conferências de âmbito internacional. Diante 
desse interesse crescente pela manutenção da vida no planeta, cabe questionar como a área da 
psicologia pode contribuir com o debate. Foi nesse sentido que, em pesquisa anterior, 
começamos a traçar conceitualmente a noção de "sustentabilidade afetiva", mostrando que a 
preocupação com a natureza envolve a esfera das relações afetivas que construímos com o meio 
ambiente, mas também com as pessoas, o conhecimento e os modos de vida. Neste novo 
trabalho, temos por objetivo analisar especificamente a interface entre o meio ambiente, a 
população e o espaço urbano, tendo em vista que a vida turbulenta nas cidades não 
necessariamente possibilita um olhar voltado para os efeitos advindos dessa complexa relação. 
Procuraremos questionar no decorrer da investigação os seguintes pontos: como o cotidiano da 
vida nas cidades expressa a relação do homem para com a natureza e para com os seus pares? 
Em que medida tal relação potencializa ou despotencializa a ambos? Quais os desafios 
emergentes dessa relação? É assim que as cidades encontram-se, em nosso entendimento, 
diante de um problema a ser amplamente diagnosticado e analisado: atentar para a vida em suas 
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dimensões naturais e sociais. Adotando uma metodologia de pesquisa teórica, que busca valer-se 
de conhecimentos já consolidados e reconhecidos pela academia, será realizada uma revisão de 
literatura seguida de um levantamento acerca dos documentos elaborados nas conferências 
nacionais e internacionais sobre o meio ambiente. Com isso, a investigação buscará problematizar 
três planos: 1) a extensão política do conceito "sustentabilidade afetiva", 2) as implicações deste 
conceito para a análise do espaço urbano e seus desdobramentos em políticas públicas e, por fim, 
3) as múltiplas maneiras pelas quais o humano se expressa na impessoalidade das cidades, 
atentando especialmente para as maneiras de viver, amar e trabalhar. Os resultados esperados 
ao final desta pesquisa referem-se às possibilidades de compreender, subjetiva e filosoficamente, 
como os encontros experimentados nas cidades desenham modos de existência que convém ou 
não ao fortalecimento da vida no planeta. 
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa 
Alunos envolvidos: Graduação (7); Mestrado acadêmico (5); Doutorado (3);  
Integrantes: Luiz Fernando Camargo (Responsável); ;  Sonia Regina Vargas Mansano;  Eduardo 
de Faria Nogueira;  Nicole Cerci Mostagi;  CAMILA BORSATO ROCCHI;  CAMILA ZEDU 
ALLIPRANDINI;  CAROLINA SANTOS NAKADOMARI;  FELIPE PALOCO;  ISABELLA 
TORRES SOARES;  IZABELY REGINA GIBELATO;  NICOLAI PEREIRA DA SILVA;  PAULO 
ROBERTO DE CARVALHO;  RAFAEL BIANCHI SILVA;  TALITA RAVAGNÃ PIGA;   JOAO 
VITTOR MOREIRA DI BELLA DEPENTOR 
. 
 
Projeto de extensão 
 
2015 - 2016 PROSURDO - Projeto de Capacitação da Comunidade Surda de Ibiporã. 

Descrição: O projeto tem por objetivo capacitar e propiciar aos envolvidos (surdos atendidos, 
Clube de Mães e o Centro de Atendimento), diferentes formas de renda e maior conhecimento, 
utilizando a capacitação como instrumento para auxiliar na preparação desses para a sociedade e 
proporcionar–lhes acesso ao mercado de trabalho, novas oportunidades e geração de renda com 
práticas sustentáveis, mesclando com conhecimentos teóricos. O projeto contribuirá com a 
geração de renda para a comunidade. Com o desenvolvimento econômico da comunidade, será 
proporcionada uma maior acessibilidade aos atendidos nas áreas da educação, tecnologia, cultura 
e inclusão. 
Situação: Concluído Natureza: Projeto de extensão 
Alunos envolvidos: Graduação (10);  
Integrantes: Luiz Fernando Camargo (Responsável); ;  
. 
2009 - 2010 Tecnoleite: Implantação de Inovações Tecnológicas em Laticínios da Região Central do 

Paraná 

Descrição: Participando do Programa de Extensão Estadual, Universidade Sem Fronteiras, o 
projeto TECNOLEITE atua na modalidade Extensão Tecnológica Empresarial. O objetivo nas 
indústrias é introduzir a produção de derivados de leite com maior valor agregado, implantando 
tecnologias modernas, econômicas e que conferem maior segurança à produção. Além de 
continuar melhorando a qualidade da matéria prima junto aos produtores, o projeto visa aumentar 
a lucratividade das empresas, dos produtores e funcionários, ainda, criar empregos e melhorar a 
qualidade de vida da população ligada à cadeia do leite na região. O projeto conta com 
importantes parcerias, tando do poder público como da iniciativa privada, como EMATER, 
UNOPAR, Laticínios MW Camponesa e Laticínios Kollac, todos da região de Ivaiporã. 
Situação: Concluído Natureza: Projeto de extensão 
Alunos envolvidos: Graduação (1); Especialização (1); Mestrado acadêmico (2);  
Integrantes: Luiz Fernando Camargo (Responsável); ;  Vanerli Beloti;  Rafael Fagnani;  Ana 
Paula P. Bataglini;  karen Dunga 
Financiador(es): Secretaria de Estado da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior-SETI 
. 
2007 - 2008 Leite do Paraná - Universidade Sem Fronteiras 

Descrição: Participando do subprograma Apoio à Pecuária Leiteira , o Projeto Leite do Paraná - 
Produzindo Qualidade de Vida proposto pelo LIPOA - UEL, é um dos 164 projetos aprovados pela 
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SETI. Atuando na região do município de Ivaiporã, nosso objetivo é capacitar produtores de leite, 
quanto à qualidade e administração da propriedade ajudando a enquadrar a produção leiteira aos 
padrões exigidos pela legislação (Instrução Normativa 51) e otimizar custos e produtividade na 
propriedade, melhorando a renda familiar e a qualidade de vida dos envolvidos. Ainda, 
pretende-se oferecer informações sobre produção sustentável e as alternativas para captação de 
recursos para financiamento de melhorias na produção e de extensão rural, junto a órgãos 
financiadores. 
Situação: Concluído Natureza: Projeto de extensão 
Alunos envolvidos: Graduação (1); Especialização (1); Mestrado acadêmico (1);  
Integrantes: Luiz Fernando Camargo (Responsável); ;  Vanerli Beloti;  Ana Paula P. Battaglini;  
Rafael Fagnani 
. 
 
 
 
 
 
______________________________________________________________________________
________ 

Áreas de atuação 

 
1. Administração 
 
______________________________________________________________________________________ 

Idiomas 

 
Inglês Compreende  Razoavelmente  , Fala  Pouco , Escreve  Pouco , Lê  Razoavelmente  
 
Espanhol Compreende  Bem  , Fala  Razoavelmente , Escreve  Razoavelmente , Lê  Bem  
 
Libras Compreende  Bem  , Expressa-se  Bem  
 
 
 
 

Producão 

 
______________________________________________________________________________________ 

Produção bibliográfica 
Artigos completos publicados em periódicos 
 
1. GALASSI, J. N.; CAMARGO, L. F.; LUZIO dos SANTOS, L. M. 
Compras públicas como incentivo à agricultura familiar: Panorama do Programa Nacional de Alimentação 
Escolar na cidade de Londrina. Organizações e Sustentabilidade. , v.4, p.65 - 91, 2017. 
 
 
 
Trabalhos publicados em anais de eventos (completo) 
 
1. CAMARGO, L. F.; MAGRI, R. A. M.; GALLASSI, J. N. 
A Participação Social Na Formulação De Políticas Públicas: Um Estudo Sobre O Programa Céu In: III 
Simpósio Brasileiro de Desenvolvimento Territorial Sustentável, 2019, Matinhos - PR. 
  ANAIS DO  III SIMPÓSIO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO  TERRITORIAL SUSTENTÁVEL. 
Matinhos - PR: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ - SETOR LITORAL, 2019. p.609 - 6019 
 
2. GALLASSI, J. N.; SANTANA, A. M.; CAMARGO, L. F.; RAMINELLI, J. A.; BACCARO, T. A. 
Gastos públicos ambientais: Um estudo das mesorregiões do estado do Paraná In: XIX ENGEMA Encontro 
Internacional sobre Gestão Empresarial e Meio Ambiente, 2017, São Paulo. 
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  Gastos públicos ambientais: Um estudo das mesorregiões do estado do Paraná. , 2017.  
 
3. CAMARGO, L. F.; MANSANO, S. R. V. 
Por uma análise ampliada da sustentabilidade social In: XIX ENGEMA Encontro Internacional sobre Gestão 
Empresarial e Meio Ambiente, 2017, São Paulo. 
  Por uma análise ampliada da sustentabilidade social. , 2017.  
 
4. CAMARGO, L. F.; MANSANO, S. R. V. 
Sustentabilidade cultural e desenvolvimento social: “A gente não quer só comida” In: II Simpósio Brasileiro 
de Desenvolvimento Territorial Sustentável, 2017, Matinhos. 
  Anais do II Simpósio Brasileiro de Desenvolvimento Territorial Sustentável. , 2017. v.1. p.618 - 624 
 
 
 Apresentação de trabalho e palestra 
 
1. CAMARGO, L. F.; MAGRI, R. A. M.; GALLASSI, J. N. 
A Participação Social Na Formulação De Políticas Públicas: Um Estudo Sobre O Programa Céu, 
2019.  (Simpósio,Apresentação de Trabalho) 
 
2. SANTANA, A. M.; GALLASSI, J. N.; CAMARGO, L. F.; RAMINELLI, J. A.; BACCARO, T. A. 
GASTOS PÚBLICOS AMBIENTAIS: UM ESTUDO DAS MESORREGIÕES DO ESTADO DO PARANÁ, 
2017.  (Simpósio,Apresentação de Trabalho) 
 
3. CAMARGO, L. F.; MANSANO, S. R. V. 
POR UMA ANÁLISE AMPLIADA DA SUSTENTABILIDADE SOCIAL, 2017.  (Simpósio,Apresentação de 
Trabalho) 
 
4. CAMARGO, L. F.; MANSANO, S. R. V. 
SUSTENTABILIDADE CULTURAL E DESENVOLVIMENTO SOCIAL: ' A GENTE NÃO QUER SÓ 
COMIDA', 2017.  (Simpósio,Apresentação de Trabalho) 
 
 
 

Orientações e Supervisões 

 
 

Orientações e supervisões 
 
 
 Orientações e supervisões concluídas 
 
Trabalhos de conclusão de curso de graduação 
 
1. Juliana Anselmo. As considerações do trabalho imaterial e da subjetividade através da gestão de 
pessoas em uma organização de e-comerce na cidade de Cambé-Pr. 2019. Curso (Administração) - 
Faculdade Catuaí 
 
2. Herica Renata Rodrigues Caetano. Os Efeitos à saúde causados aos colaboradores de uma empresa 
de empréstimos pessoais. 2019. Curso (Administração) - Faculdade Catuaí 
 
 
 

 Eventos 

 
 

Eventos 
Participação em eventos 
 
1. III Simpósio Brasil de Desenvolvimento Territorial Sustentável, 2019.  (Simpósio) 
.  
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2. III Simpósio Brasileiro de Desenvolvimento Territorial Sustentável, 2019.  (Simpósio) 
A Participação Social Na Formulação De Políticas Públicas: Um Estudo Sobre O Programa Céu.  
 
3. Apresentação Oral no(a) II Simpósio Brasileiro Desenvolvimento Territorial Sustentável, 2017.  
(Simpósio) 
SUSTENTABILIDADE CULTURAL E DESENVOLVIMENTO SOCIAL:.  
 
4. II Simpósio Brasileiro Desenvolvimento Territorial Sustentável, 2017.  (Simpósio) 
.  
 
5. Pesquisando Organizações e Sustentabilidade: Oportunidades  e desafios, 2017.  (Exposição) 
.  
 
6. Apresentação Oral no(a) XIX ENGEMA Encontro Internacional sobre Gestão Empresarial e Meio 
Ambiente, 2017.  (Encontro) 
Gastos públicos ambientais: Um estudo das mesorregiões do estado do Paraná.  
 
7. Apresentação Oral no(a) XIX ENGEMA Encontro Internacional sobre Gestão Empresarial e Meio 
Ambiente, 2017.  (Encontro) 
Por uma análise ampliada da sustentabilidade social.  
 
8. XIX ENGEMA Encontro Internacional sobre Gestão Empresarial e Meio Ambiente, 2017.  (Encontro) 
.  
 
 
Organização de evento 
 
1. CAMARGO, L. F. 
VI Feira de Profissões: Conhecendo a UEL, 2017.  (Feira, Organização de evento) 
 
 
 
 

Bancas 

 
 

Bancas 
Participação em banca de trabalhos de conclusão 
 
Curso de aperfeiçoamento/especialização 
 
1. PITAGUARI, S. O.; CAMARGO, L. F.; GALLASSI, J. N. 
Participação em banca de Marielly Pinheiro da Silva. A estabilidade do servidor público e o estágio 
probatório, 2018 
(Pós-graduação em Gestão Pública) Universidade Estadual de Londrina 
 
2. BORINELLI, B.; CAMARGO, L. F.; GALLASSI, J. N. 
Participação em banca de Rubiane Giovani Fonseca. A gestão pública e as implicações dos modelos 
explicativos de saúde-doença para avanços no campo da saúde: um estudo de caso na cidade de 
Londrina, 2018 
(Pós-graduação em Gestão Pública) Universidade Estadual de Londrina 
 
3. PITAGUARI, S. O.; CAMARGO, L. F.; GALLASSI, J. N. 
Participação em banca de Anne Christina Hahn Pereira. A importância da transparência no controle 
social das ações dos gestores públicos, 2018 
(Pós-graduação em Gestão Pública) Universidade Estadual de Londrina 
 
4. PITAGUARI, S. O.; CAMARGO, L. F.; GALLASSI, J. N. 
Participação em banca de Francieli Meireli dos Santos Silva. Controle Interno nas câmaras municipais, 
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2018 
(Pós-graduação em Gestão Pública) Universidade Estadual de Londrina 
 
5. BORINELLI, B.; CAMARGO, L. F.; GALLASSI, J. N. 
Participação em banca de Elisângela da Silva. Diagnóstico e proposta de coleta seletiva no município 
de Cambé, 2018 
(Pós-graduação em Gestão Pública) Universidade Estadual de Londrina 
 
6. BORINELLI, B.; CAMARGO, L. F.; GALLASSI, J. N. 
Participação em banca de Giovana Moreira Goes. Efetividade ou simbolismo? o que esperar da 
implantação de um plano municipal de saneamento: avaliação ex-ante em um município da região 
centro-oriental., 2018 
(Pós-graduação em Gestão Pública) Universidade Estadual de Londrina 
 
7. PITAGUARI, S. O.; GALLASSI, J. N.; CAMARGO, L. F. 
Participação em banca de Augusto Monteiro Silva. Políticas públicas e sua eficácia - estudo acerca do 
programa minha casa minha vida, 2018 
(Pós-graduação em Gestão Pública) Universidade Estadual de Londrina 
 
8. BORINELLI, B.; CAMARGO, L. F.; GALLASSI, J. N. 
Participação em banca de Francielly Maioli Ravagnani Lansoni. Redes de atenção à saúde: estratégia de 
fortalecimento do SUS, 2018 
(Pós-graduação em Gestão Pública) Universidade Estadual de Londrina 
 
 
Graduação 
 
1. RIBEIRO, M. A.; CAMARGO, L. F.; GALLASSI, J. N. 
Participação em banca de Diego Palomares. Compliance e Governança coorporativa - Aplicação e 
prática na gestão de empresas: Estudo de caso sobre os impactos, 2020 
(Administração) Faculdade Catuaí 
 
2. MATOS, L. V. S.; CAMARGO, L. F.; SOUZA, L. H. 
Participação em banca de Rodrigo Teixeira. Estudo de branding da marca pão pérola fórum, 2020 
(Administração) Faculdade Catuaí 
 
3. COSTA, M. T. O.; GALLASSI, J. N.; CAMARGO, L. F. 
Participação em banca de Tiago Felix Porfírio dos Santos. O movimento empresa júnior e sua 
importância na formação profissional de universitários da região de Londrina, 2020 
(Administração) Faculdade Catuaí 
 
4. GALLASSI, J. N.; CAMARGO, L. F.; SOUZA, L. H. 
Participação em banca de Gilmar Fernandes. Pesquisa sobre o uso do CRM em uma indústria 
metalúrgica, 2020 
(Administração) Faculdade Catuaí 
 
5. RIBEIRO, M. A.; CAMARGO, L. F.; GALLASSI, J. N. 
Participação em banca de Gustavo Luciano da Silva / Mateus Mortari Pontes. Projeto de abertura de 
empresa - Pesqueiro Restaurante Oggin, 2020 
(Administração) Faculdade Catuaí 
 
6. MARTINS, L. M.; CAMARGO, L. F.; MAGRI, R. A. M. 
Participação em banca de Fernanda Storti. A visão inovadora das incubadoras de empresas sobre o 
desenvolvimento de uma start up, 2018 
(Administração) Faculdade Catuaí 
 
7. MARTINS, L. M.; CAMARGO, L. F.; MAGRI, R. A. M. 
Participação em banca de FERNANDA FRANCISCA SILVA; RAFAELA APARECIDA DO AMARAL. Gestão 
de finanças pessoais, 2018 
(Administração) Faculdade Catuaí 
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8. MARTINS, L. M.; CAMARGO, L. F.; MAGRI, R. A. M. 
Participação em banca de CLAUDIA PRECOMA DE SIQUEIRA. Sistema de Informação - Telemetria - 
Tecnologia como recurso para gestão de frotas leves corporativas, 2018 
(Administração) Faculdade Catuaí 
 
 
 
 
______________________________________________________________________________________ 

Totais de produção 

 
 
Produção bibliográfica 

Artigos completos publicados em periódico................................................. 1 

Trabalhos publicados em anais de eventos.................................................. 4 

Apresentações de trabalhos (Simpósio)..................................................... 4 

 

 

 

Orientações 

Orientação concluída (trabalho de conclusão de curso de graduação)........................ 2 

 

Eventos 

Participações em eventos (simpósio)....................................................... 4 

Participações em eventos (oficina)........................................................ 2 

Participações em eventos (encontro)....................................................... 3 

Organização de evento (congresso)......................................................... 2 

Participação em banca de trabalhos de conclusão (curso de aperfeiçoamento/especialização). 8 

Participação em banca de trabalhos de conclusão (graduação)............................... 8 

 

 

 

 

 


