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Formação, aperfeiçoamento e atualização 

 

Em 2006, frequentando o segundo ano do ensino médio numa escola pública na cidade 

de Arapiraca/AL, prestei vestibular e passei para o curso superior em Administração da 

Universidade Federal de Alagoas (UFAL). Neste mesmo ano, finalizei o ensino médio para 

poder efetuar a matrícula do curso afim de garantir a vaga. 

Em 2007, ingressei no curso superior de Bacharelado em Administração, na UFAL, 

também na cidade de Arapiraca/AL. Fui aluno da segunda turma do curso de Administração 

campus Arapiraca, pois este fazia parte do projeto de interiorização da universidade e tinha sido 

inaugurado recentemente. 

Escolhi o curso de Administração por ter grande afinidade com a área, pois desde 

criança sempre fui uma pessoa organizado e mantive contatos com alguns familiares que 

possuíam negócios, criando afinidade com a área de gestão e a formação acadêmica na área 

seria de grande valia. Dessa forma, iniciei o curso em 2007 e concluí em 2014 devido a 

paralizações, greves e uma mobilidade acadêmica que realizei na escola de Administração da 

Universidade Federal da Bahia (EAUFBA).  

A mobilidade acadêmica aconteceu no período do segundo semestre de 2009 ao 

primeiro semestre de 2010, onde realizei juntamente com dois amigos um intercâmbio na 

Universidade Federal da Bahia na escola de Administração, com intuito de aprimorarmos nossa 

formação na área na Escola de Administração da Bahia. Participei de alguns projetos, dentre 

estes, como bolsista na Incubadora Tecnológica de Economia Solidária (ITES/UFBA), tendo 

como coordenador geral o Prof. Dr. Genauto Carvalho França Filho. Também participei como 
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membro voluntário da AIESEC em Salvador, onde atuei no setor administrativo-financeiro 

recebendo intercambistas de diversos países. 

Em 2010, voltei para a Universidade Federal de Alagoas e dei andamento ao curso de 

Administração. Ao longo deste período participei como membro voluntário da empresa júnior 

do curso e, meus amigos e eu, reestruturamos toda a organização e colocamos para funcionar 

um curso de inglês para a comunidade acadêmica com um custo abaixo das escolas de idiomas 

da cidade de Arapiraca/AL, onde utilizávamos como professores os alunos dos cursos de Letras 

inglês da Universidade Estadual de Alagoas (UNEAL).  

No período de 2011 a 2014, continuei a graduação em Administração. Porém, por 

motivos externos, a UFAL teve que paralisar suas atividades em 2013 devido a questões de 

segurança do campus que fora construído ao lado de um presídio e que tinha sofrido algumas 

rebeliões comprometendo a segurança do campus. Atualmente o presídio foi desativado. Após 

a resolução destes problemas externos a universidade, consegui concluir o curso. 

Em junho de 2013, consegui um estágio na Fundação Instituto de Administração (FIA) 

vinculado a Universidade de São Paulo (USP) na cidade de São Paulo, onde trabalhei como 

assistente de educação executiva no Programa de Comércio Exterior (PROCEB) coordenado 

pelo Prof. Dr. Fábio Lotti Oliva. 

Em setembro de 2014 me candidatei para o curso de mestrado acadêmico em 

Administração, junto a UDESC/ESAG, obtendo aprovação. Concluí meu mestrado em 

setembro de 2016 sob a orientação do Prof. Dr. Nério Amboni, onde minha dissertação tratou 

sobre o tema: Currículo e Práticas de Interdisciplinaridade em Cursos de Graduação em 

Administração. 

 

Resultados de pesquisas, cursos, atividades de extensão 

 

Em 2012 participei do Projeto Rondon – Operação Açaí, onde apresentei duas oficinas 

para a comunidade do munícipio de Peixe-Boi/PA. No ano de 2013, apresentei uma dessas 

oficinas no I Congresso Acadêmico Integrado de Inovação e Tecnologia (CAIITE) na cidade 

de Maceió/AL. 

Em 2014, aprovei um artigo no XVII SEMEAD - Seminários em Administração, em 

São Paulo, com a apresentação do artigo aprovado e publicado nos Anais do SEMEAD, em co-

autoria com o Prof. Dr. Afonso Carneiro Lima da Universidade de Fortaleza e Prof. Dr. José 

Augusto Giesbrecht da Silveira. Em 2016, este artigo foi aprovado e publicado no periódico 



Custo e @gronegócio online (Qualis B1), da Universidade Federal Rural de Pernambuco 

(UFRPE).   

Em 2015, submeti artigo ao XXVI ENANGRAD, com o título de: Racionalidade 

instrumental no processo de ensino-aprendizagem na administração, em co-autoria com o 

professor orientador de mestrado Dr. Nério Amboni. O artigo foi aceito para apresentação no 

congresso. Ainda neste mesmo ano, consegui submeter, em co-autoria com o professor 

orientador de mestrado, outro artigo para revista Cadernos EBAPE (Qualis A2), com aprovação 

no Fast-track. 

Em 2016, submeti artigo para XIX SEMEAD - Seminários em Administração, em São 

Paulo, com apresentação do artigo aprovado e publicado nos Anais do SEMEAD, em co-autoria 

com o professor orientador de mestrado Dr. Nério Amboni, com o título “Teorias Curriculares 

e processo de ensino e aprendizagem”.    

 

Atividades administrativas 

 

Em 2016, pouco antes da defesa do mestrado inicie minha carreira docente como tutor 

semipresencial no Centro Universitário Leonardo Da Vinci (UNIASSELVI) nos cursos de 

graduação e pós-graduação, onde atuei até o ano de 2018 com uma carga horária semana de 22 

horas. 

Durante o período de 2017 a 2018 também atuei como docente no Serviço Nacional de 

Aprendizagem Comercial (SENAC) em Florianópolis, ministrando aulas nos cursos de: 

Assistente Administrativo; Técnico em Recursos Humanos; Técnico em Administração; 

Aprendizagem Profissional Comercial em Serviços de Venda. 

Em 2018 recebi o convite para ser coordenador de curso na Faculdade Arnaldo Horácio 

Ferreira, onde atuei nos cursos de graduação e Administração e no Curso Superior de 

Tecnologia em Recurso Humanos, durante este período participei das visitas do MEC na IES o 

que resultou na transformação no primeiro Centro Universitário do Oeste da Bahia criando 

assim, a UNIFAAHF. Também fui professor homenageado pela turma de CST em RH e realizei 

junto com os alunos seminários interdisciplinares entre os dois cursos. 

Após um período de um ano na UNIFAAHF, fui convidado em 2019 pelo Grupo 

Educacional Uniesp S.A. para ser Diretor Geral da Faculdade de Luís Eduardo Magalhães 

(FILEM), neste tempo realizei projetos institucionais dentro dessa IES através de uma interação 

entre alunos-instituição-empresa realizando mudanças administrativas e organização de 

eventos institucionais como, seminários, palestras, o Dia da Responsabilidade Social com a 



participação efetiva das empresas da região dentro dos muros da instituição. Além disso, 

desenvolvi um projeto de reconstrução da imagem e confiança da FILEM junto a sociedade de 

Luís Eduardo Magalhães-BA com parcerias e convênios. 

Quando completei 2 anos de experiência na FILEM, fui convidado para ser 

Superintendente Geral da Faculdade Regional Brasileira na unidade Arapiraca-AL, onde 

atualmente estou trabalhando e atuando como gestor de equipe e desenvolvendo alguns projetos 

que visem a melhoria da IES junto a sociedade Arapiraquense. 

 

Prêmios/reconhecimento 

 

A trajetória acadêmica foi coroada com a entrega do Certificado de Conclusão do 

Ensino Médio em escola pública, mesmo não tendo concluído, devido ao excelente 

desempenho acadêmico, permitindo a efetivação da matrícula no Curso de Graduação em 

Administração.  

Em 2019, fui professor homenageado ela turma do curso de superior de tecnologia em 

recursos humanos do Centro Universitário Arnaldo Horácio Ferreira – UNIFAAHF. 

 

A busca do Doutorado 

 

 A trajetória acadêmica e profissional revela a minha preocupação e comprometimento 

com a educação continuada. Os cursos e atividades realizadas, até então, comprovam o 

entusiasmo e motivação que tenho para aprender sempre mais, porque o conhecimento nunca é 

concluído. Disciplina, organização e planejamento são características valorizadas por mim para 

poder desenvolver atividades docentes na área do ensino, pesquisa e extensão, em conjunto sem 

que uma afete o desempenho da outra, por serem complementares.  

Com a realização do Mestrado Acadêmico da ESAG/UDESC, tive a oportunidade de 

adquirir experiência acadêmica, muitos conhecimentos sobre teorias e autores e, inclusive, tive 

a oportunidade de levar e aplicar alguns destes conhecimentos para o meu dia a dia na prática 

docente, na elaboração de artigos e no desenvolvimento de pesquisas, mesmo na qualidade 

voluntário, junto ao Líder do Grupo de Pesquisa: Ensino de Administração e Aprendizagem 

Organizacional. Dentre os conhecimentos adquiridos no mestrado e aplicados nas atividades 

profissionais, estão os das áreas de Mudança e Aprendizagem, Pesquisa em Administração, 

Formação docente em Administração e Teorias da Administração. Assim, me motivei a 

realização do Doutorado por saber que irei adquirir ainda mais conhecimentos e, por 



consequência, poderei aplicar e melhorar ainda mais a minha prática docente na instituição em 

que atuo ou que vier atuar. Tenho como sonho ingressar numa universidade federal no interior 

do país.  

Com a realização do Doutorado, pretendo ampliar minha rede de relacionamentos, 

aumentar os meus conhecimentos e desenvolver uma tese que tenha utilidade, valor e 

aplicabilidade junto as instituições de ensino e, particularmente, nas minhas atividades como 

docente, contribuindo para a melhoria da qualidade de ensino, do desenvolvimento das pessoas 

e da sociedade. A produção de artigos decorrentes da tese é uma das minhas prioridades para 

ajudar o Curso de Doutorado em Administração na difusão de conhecimentos no campo da 

educação mais, especificamente, em Cursos de graduação em Administração, por ser ainda um 

campo com muitos problemas (ENADE, 2016) e potencialidades que podem ser absorvidas 

para o repensar da gestão e do ensino em Administração, como por exemplo, o desenvolvimento 

de projeto para a incrementar a aprendizagem dos docentes via redes colaborativas. Os 

conhecimentos a serem adquiridos no Curso de Doutorado, com certeza, contribuirão, da 

mesma forma que estão contribuindo os obtidos junto ao curso de mestrado em Administração, 

na qualificação das pessoas e das organizações e na construção de uma sociedade com melhores 

padrões de qualidade de vida.  

A profissão docente é motivadora, porque acredito que o ser humano aprende ainda mais 

ensinando. A docência é uma atividade inspiradora e desafiadora por incentivar o professor a 

estar em constante atualização, a fim de repassar aos alunos conhecimentos válidos e valores 

para a profissão como para a vida.  

Assim, a articulação da minha experiência como docente, gestor e pesquisador do Grupo 

de Pesquisa Ensino de Administração e Aprendizagem Organizacional, já aprendidos na 

graduação, mestrado e os obtidos no doutorado, com certeza contribuirão, em muito, na 

discussão e na reflexão da prática docente, assim como na aplicação de diretrizes para tornar 

mais efetiva a gestão dos cursos de graduação em Administração.     


