20/03/2021

Curriculo Lattes

@ cumizule Lattes

Karina Francine Marcelino

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6928630399603330

Ultima atualizagdo do curriculo em 17/03/2021

Resumo informado pelo autor

Mestra em Administragdo pelo Programa de Pds-Graduagdo em Administragdo da Universidade do Estado de Santa Catarina - Centro de Ciéncias da Administragdo e
Socioecondmicas (2020). Pés-Graduada em Gestdo de Pessoas pela Faculdade Municipal de Palhoga (2018). Graduada em Administracdo Publica pela Universidade do Estado
de Santa Catarina - Centro de Ciéncias da Administracdo e Socioecondmicas (2014). Servidora Estatutaria da Universidade Federal de Santa Catarina. Em seu papel como
Assistente em Administragdo atuou no Servigo de Recepgdo e Atendimento ao Servidor da Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de
Santa Catarina. Atualmente atua como Coordenadora junto a Coordenadoria de Capacitacdo de Pessoas/DDP/PRODEGESP, com a fungdo de promover a capacitagdo

continua e de qualidade para o desenvolvimento profissional e pessoal dos servidores da UFSC.

(Texto informado pelo autor)

Nome civil

Nome

Karina Francine Marcelino

Dados pessoais

Nome em
citagoes
bibliograficas
Sexo

Cor ou Raga
Filiagao
Nascimento

Carteira de
Identidade

CPF

Enderego
residencial

Enderego
profissional

Enderego
eletronico

MARCELINO, K. F.

Feminino

Preta

Francisco de Assis Marcelino e Kirana Maria Machado Marcelino
26/03/1993 - Floriandpolis/SC - Brasil

5636555 SSP - SC - 25/11/2004

064.194.519-14

Servidao Manoel Barcelos
Saco Grande - Florianépolis
88032230, SC - Brasil
Telefone: 048 32380030
Celular 048 84550649

Universidade Federal de Santa Catarina

UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina
Trindade - Florianépolis

88040900, SC - Brasil

Telefone: 048 37219000

URL da home page: http://ufsc.br/

E-mail para contato : karinamarcelinoo@gmail.com
E-mail alternativo karina.f.marcelino@ufsc.br

Formagdo académica/titulacao

2018 - 2020

2016 - 2018

2011 - 2014

Mestrado Profissional em Administragéo.

Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil

Titulo: DIRETRIZES PARA ALINHAR AS ACOES INSTITUCIONAIS, DA AREA PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO, EM PROL DA SUSTENTABILIDADE, SOB A OTICA DA COORDENADORIA DE
GESTAO AMBIENTAL: APLICACAO DA FERRAMENTA STARS NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

SANTA CATARINA, Ano de obtengéo: 2020
Orientador: Clerilei Aparecida Bier

Palavras-chave: Sustentabilidade, Planejamento, Administragdo, Ferramenta STARS, Instituigées de

Ensino Superior, Universidades

Especializagdo em Gestéo de Pessoas.
Faculdade Municipal de Palhoga, FMP, Brasil

Titulo: PROFISSIONALIDADE DOS GESTORES NAS UNIVERSIDADES FEDERAIS: UM ESTUDO

SOBRE AS CHEFIAS DE DEPARTAMENTO
Orientador: Marcelo José Cavalcanti

Graduagédo em Administragéo Publica.

Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil

Titulo: Comunicagéo e Fluxos de Informagdes: diagnéstico da Comunicagéo Interna da Coordenadoria de

Pessoal do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina
Orientador: Ana Paula Grillo Rodrigues, Dra.
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Formagdo complementar

2021 Curso de curta duragéo em Curso Extra-Curricular de Inglés 8. (Carga horéria: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2020 - 2020 Curso de curta duragéo em Curso Extra-Curricular de Inglés 6. (Carga horaria: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2020 - 2020 Curso de curta duragéo em Curso Extra-Curricular de Inglés 7. (Carga horaria: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2019 - 2019 Curso de curta duragéo em Curso Extra-Curricular de Inglés 5. (Carga horaria: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2019 - 2019 Curso de curta duragéo em Curso Extra-Curricular de Inglés 4. (Carga horaria: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2019 - 2019 Curso de curta duragéo em Curso de Aperfeicoamento Graduagao/Pés-Graduagdo ESAG. (Carga horaria:
30h).
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil

2018 - 2018 Curso de curta duragéo em Curso Extra-Curricular de Inglés 2. (Carga horaria: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2018 - 2018 Curso de curta duragéo em Curso Extra-Curricular de Inglés 3. (Carga horaria: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2017 - 2017 Disciplina Isolada de Avaliagdo da Educagao Superior - PPGAU/UFSC. .
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2017 - 2017 Curso de curta duragdo em Curso Extra-Curricular de Inglés 1. (Carga horaria: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2017 - 2017 Disciplina Isolada de Metodologia da Pesquisa em Administragdo - PPGAU/UFSC. .
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2013 - 2013 Curso de curta duragédo em Direito Administrativo para Gerentes no Setor Publico. (Carga horaria: 35h).
Instituto Legislativo Brasileiro, ILB, Brasil

2013 - 2013 Curso Extra-Curricular de Inglés 1. . (Carga horaria: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2013 - 2013 Curso de curta duragéo em Pratica Cartoraria I. (Carga horaria: 15h).
Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, TRE/SC, Brasil

2012 -2012 Curso de curta duragdo em Oficina Criando Vinculos no Excel. (Carga horaria: 2h).
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil

2012 -2012 Curso de curta duragdo em Nogdes de Lideranga. (Carga horaria: 40h).
Secretaria de Estado de Administragdo, SEA/SC, Brasil

2012 -2012 Curso de curta duragdo em Administragéo do Tempo. (Carga horaria: 20h).
Secretaria de Estado de Administragdo, SEA/SC, Brasil

2012 -2012 Curso de curta duragdo em Sociologia. (Carga horaria: 30h).
Fundagéo Getlio Vargas Online, FGV ONLINE, Brasil

2012 -2012 Curso de curta duragdo em Como fazer investimentos - basico. (Carga horaria: 5h).
Fundagéo Getlio Vargas Online, FGV ONLINE, Brasil

2012 -2012 Curso de curta duragdo em Filosofia. (Carga horaria: 30h).
Fundagéo Getlio Vargas Online, FGV ONLINE, Brasil

2012 -2012 Curso de curta duragdo em Oficina de Elaboragao de Artigos Cientificos. (Carga horéria: 3h).
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil

2012 -2012 Curso de curta duragdo em Nogdes de Lideranga. (Carga horaria: 40h).
Secretaria de Estado de Administragdo, SEA/SC, Brasil

2008 - 2009 Inglés Basico. . (Carga horaria: 126h).
Instituto Estadual de Educagéo, IEE/SC, Brasil

2005 - 2008 Curso Basicos e Avancados de Informatica. .
Método de Ensino de Informatica e Cursos Profissionalizantes, EASYCOMP, Brasil

Atuacdo profissional

1. Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC

Vinculo
institucional
2019 - 2019 Vinculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Tutora em Curso de Capacitagdo, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Tutora no Curso de Capacitagéo Iniciagdo ao Ambiente Institucional - UFSC (Modalidade a distancia)

2016 - Atual Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Assistente em Administragéo , Carga horaria: 40,
Regime: Integral

Atividades

11/2020 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC
Especificagao:
Presidente da Comissao de Validagdo de Autodeclaragdo dos candidatos classificados nos processos
seletivos, optantes pelas agées afirmativas, ingressantes nos Programas de Pés-Graduagédo da UFSC
(instituido pela Portaria n° 40/2020)

09/2020 - Atual Conselhos, Comissoes e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC
Especificagao:
Presidente do Grupo de Agentes de Desenvolvimento e Gestéo de Pessoas nos Campi de Ararangua,
Blumenau, Curitibanos e Joinville (Instituido pela Portaria n® 102/2016/PRODEGESP)

08/2020 - Atual Direcdo e Administragdo, Coordenadoria de Capacitacdo de Pessoas - CCP

Cargos ocupados:
Coordenadora - Fungdo Gratificada

02/2020 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC
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Especificagao:
Membro do Colegiado do Programa Escola de Gestores (instituida pela Portaria n° 316/2020/GR)

01/2020 - Atual Conselhos, Comissées e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Especificagao:
Presidente da Comisséo de Validagdo de Autodeclaragdo de Pretos, Pardos e Negros (instituida pela
Portaria n° 10/SAAD/2020)

01/2020 - 08/2020 Diregao e Administragéo, Divisdo de Capacitagéo Continuada - DiICC

Cargos ocupados:
Chefe de Divisdo - Fungéo Gratificada

11/2019 - Atual Conselhos, Comissoes e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Especificagdo:
Membro de Comissé&o de Processo Seletivo (instituido pela Portaria n® 526/2019)

01/2019 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Especificagdo:
Membro da Comissé&o de Validagdo de Autodeclaragdo de Pretos, Pardos e Negros (instituido pela
Portaria n° 13/2019)

05/2018 - Atual Conselhos, Comiss6es e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Especificagdo:
Membro do Grupo de Trabalho com o objetivo de elaborar proposta de politica de combate ao racismo e a
violéncia de género na UFSC (instituido pela Portaria n® 1115/2018)

03/2018 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Especificagao:
Membro da Comissédo Permanente para afericdo da veracidade da autodeclaracdo de pretos ou pardos
(instituido pela Portaria n° 145/2019)

09/2017 - Atual Conselhos, Comissées e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Especificagao:
Membro da Equipe da Gestao Saudével (instituida pela Portaria n® 420/2017/PRODEGESP)

09/2017 - 09/2017 Treinamento, Coordenadoria de Capacitagéo de Pessoas - CCP

Especificacdo:
Apresentagdo do Médulo a Distancia do Curso Iniciagdo ao Ambiente Institucional - UFSC - orientando os
servidores como estudar pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem - Moodle

08/2017 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Especificagdo:
Membro do Grupo de Trabalho com o Objetivo de Elaborar a Proposta de Politica de Combate ao
Racismo e a Violéncia de Género na UFSC (instituida pela Portaria n® 1947/2017/GR/2017)

06/2017 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Especificagdo:
Membro da Comissé&o para desenvolver o Programa de Formagéo de Gestores de Pessoas em Nivel
Nacional (instituida pelo Oficio n° 020/2017/FORGEPE)

03/2017 - 06/2017 Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Especificagdo:
Membro da Equipe da Gestdo Saudavel (instituida pela Portaria n°® 419/2017/PRODEGESP)

03/2017 - 03/2017 Diregdo e Administragao, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Cargos ocupados:
Assistente da Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas (instituida pela Portaria n®
569/2017/GR/2017

02/2017 - Atual Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

Especificagao:
Membro da Comissédo Permanente para Afericdo da Veracidade da Informagdo Prestada por Candidatos
Negros (instituida pela Portaria n® 43/2017/PRODEGESP/2017)

2. Camara Municipal de Florianépolis - CMF

Vinculo
institucional

2015 - 2016

Enquadramento funcional: Assessora Parlamentar , Carga horaria: 30, Regime: Parcial

3. Procuradoria da Republica em Santa Catarina - PR/SC

Vinculo
institucional

2013 - 2015

Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Estagio extra-curricular , Carga horaria: 30, Regime: Parcial
Outras informagdes:

Cargo: Estagio extra-curricular junto a Coordenadoria de Administragéo Principais atividades:—
Organizagdo e acompanhamento de processsos e documentos;—Elaboragéo de documentos (oficios,
memorandos, informagds) para setores internos do MPF;—Sistemas informatizados: cadastramento,
movimentag&o e despachos de documentos;—Recebimento, analise e distribuicdo de demandas
solicitadas ao setor;—Auxiliar em reunides que demandem carater administrativo.

4. Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina - TRE/SC

Vinculo
institucional

2012 -2013

Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Estagio extra-curricular , Carga horaria: 30, Regime: Parcial
Outras informagdes:

Cargo: Estagio extra-curricular junto a Se¢ao de Agentes Politicos e Quadro Suplementar da
Coordenadoria de Pessoal. Principais atividades:—Auxilio nos procedimentos administrativos relativos a
requisicdo de servidores;—Gerenciamento das informagdes e ocorréncias funcionais relativas aos
servidores requisitados, removidos e em exercicio provisério na sede do Tribunal e nos cartérios
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eleitorais;—Publicagao das designacdes de Juizes eleitorais no Diario da Justica Eleitoral (DJESC);—
Operacéo dos sistemas de banco de dados Incorp, SGRH e do sistema de acompanhamento de
documentos e processos (SADP);—Auxilio no atendimento telefénico prestando informagdes, além da
prestacao de informagdes através de e-mail;—Colaboragédo na redagao de oficios, mensagens e outros
documentos, controle do envio e recebimento de correspondéncias.

5. Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

Vinculo
institucional

2019 - 2019 Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Professor Titular , Carga horaria: 4, Regime: Parcial
Outras informagoes:
Atuou como docente sob supervisdo do coordenador do projeto no curso de Aperfeicoamento para os
alunos da Graduagé&o.

2019 - 2019 Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Estagio Docéncia , Carga horaria: 8, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Estagio Docente no Curso de Graduagado em Administragdo Empresarial (ESAG/UDESC). Disciplina:
Direito do Trabalho

2014 - 2014 Vinculo: Representante Discente , Enquadramento funcional: Representante Discente do CONSUNI,
Regime: Parcial
Outras informagdes:
Representante Discente da Escola Superior de Administragéo e Geréncia (ESAG) no Conselho
Universitario (CONSUNI/UDESC)

2013 - 2014 Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista Voluntaria , Carga horaria: 30, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Iniciagdo Cientifica no Nucleo de Pesquisa e Extensdo em Inovagdes Sociais na Esfera Publica — NISP.
Projeto: Pesquisa Capital Social dos empreendedores da Industria Criativa da Regido Sul do Brasil.
Principais atividades: O objetivo da pesquisa é analisar como se constitui o capital social dos
empreendedores da indUstria criativa da regido sul do Brasil.

2013 - 2013 Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista Voluntaria , Carga horaria: 20, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Bolsista Voluntaria do Projeto de Extens&o "Bussola Municipal" coordenado e orientado pela professora
Ivoneti da Silva Ramos.

2012 - 2013 Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista Voluntaria , Carga horaria: 30, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Programa de Extenséo Habilis: Atelié de Economia e Finangas. Principais atividades: Auxilio nas
atividades administrativas e técnico-operacionais do programalprojetos, na compilagéo dos dados para
filtrar os indicadores econémico-financeiros a serem levados para a capacitagéo de organizagdes publicas
e demais organizagdes da sociedade, no planejamento e na preparagéo das atividades (oficinas,
minicursos, palestras), na coleta e analise dos dados, além de apoiar na criagéo, produgao, distribui¢do e
capacitagdo da leitura do Boletim de Indicadores econdmico-financeiro das organizagoes.

2012 - 2012 Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista Remunerada , Carga horaria: 20, Regime: Parcial
Outras informagdes:
Programa de Extenséo Habilis: Atelié de Economia e Finangas. Principais atividades: Auxilio nas
atividades administrativas e técnico-operacionais do programalprojetos, na compilagéo dos dados para
filtrar os indicadores econémico-financeiros a serem levados para a capacitagéo de organizagdes publicas
e demais organizagdes da sociedade, no planejamento e na preparagéo das atividades (oficinas,
minicursos, palestras), na coleta e analise dos dados, além de apoiar na criagéo, produgao, distribui¢do e
capacitagdo da leitura do Boletim de Indicadores econdmico-financeiro das organizagoes.

6. Conselho de Moradores do Saco Grande - COMOSG

Vinculo
institucional

2009 - 2011 Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Assistente Administrativo , Carga horéria: 30, Regime:
Parcial
Outras informagdes:
Principais atividades: Atendimento ao publico; Auxilio no atendimento telefénico prestando informagdes;
Gerenciamento do recebimento e o envio de toda a documentagéo da organizagéo; Atualizagéo do
cadastro de alunos e funcionarios; Arquivamento de documentos e correspondéncias diversas;
Organizagao e localizag&o de arquivos fisicos e digitalizados; Auxilio no controle do arquivo, conferéncia
de documentos e colaboragédo na redagéo e digitagdo de documentos diversos.

7. Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ

Vinculo
institucional

2020 - 2020 Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Membro do Corpo de Avaliadores - VIII SINTAE, Regime:
Parcial
Outras informagdes:
Membro do Corpo de Avaliadores do VIII SINTAE UFRJ - Seminario de Integragéo dos Técnico-
Administrativos em Educagao da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Projetos

Projetos de
pesquisa

2018 - Atual SAPIENTIA - Grupo de Estudos das Transformagdes Sociais e Organizacionais.

Descrigéo: Interessa, em termos gerais a este GP, estudar e pesquisar sob a otica estratégico-gerencial,
as mudancas e transformagdes que acometem as organizagdes privadas, publicas e do terceiro setor ante
o paradigma da pés-modernidade, as mudancgas nas relagdes de poder e as praticas emancipatorias.
Nesse sentido os estudos desenvolvidos pelo grupo Sapientia inserem-se no ambito das agoes e
estratégias que reconfiguram drasticamente o ambiente e a estrutura das organizagdes na atualidade,
assim como as formas de gestdo das mesmas e sua sustentabilidade. Para tanto, focar-se-a os estudos e
pesquisas realizados pelo GP, especialmente no questionamento das relagdes de Poder desde duas
vertentes: no ambito das organizagdes e no da Sociedade. No ambito das organizagdes quando do
estudo por um lado, das relagdes de trabalho e das iniciativas em ordem a um maior envolvimento dos
empregados na gestdo das organizagdes (gestéo participativa e co-gestéo )majoragéo do nivel de
compliance das normas trabalhistas.

Situagdo: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa

Alunos envolvidos: Especializagéo (32); Mestrado académico (7); Mestrado profissionalizante (2);
Doutorado (9);

Integrantes: Karina Francine Marcelino (Responsavel); ; Clerilei Aparecida Bier

2013 - 2014 Nucleo de Pesquisa e Extensdo em Inovagdes Sociais na Esfera Publica — NISP
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Projeto de
extensao

2011 -2013

Outros tipos
de projetos

2019 - 2019
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Descrigéo: Projeto: Pesquisa Capital Social dos empreendedores da Industria Criativa da Regido Sul do
Brasil. O objetivo da pesquisa € analisar como se constitui o capital social dos empreendedores da
industria criativa da regiéo sul do Brasil.

Situagdo: Concluido Natureza: Projetos de pesquisa

Integrantes: Karina Francine Marcelino; Mauricio Custédio Serafim (Responsavel); Daniel Pinheiro;
Eduardo Jara; Luciana Francisco de Abreu Ronconi

Projeto de Pesquisa Capital Social dos Empreendedores da Industria Criativa da Regido Sul do Brasil

Situagdo: Concluido Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Karina Francine Marcelino; Mauricio Custddio Serafim (Responsavel)

Programa de Extenséo Habilis: Atelié de Economia e Finangas.

Situagdo: Concluido Natureza: Projeto de extenséo
Integrantes: Karina Francine Marcelino (Responsavel); ; Ivoneti da Silva Ramos

Curso de Aperfeicoamento Graduagao/Pés-Graduagao ESAG

Descrigao: Alunos das disciplinas que envolvem matematica e raciocinio légico tém apresentado
caréncias preocupantes, assim como disciplinas que envolvam leitura e interpretagcdo de textos. Tais
caréncias prejudicam o desenvolvimento das disciplinas e o desempenho de todos os alunos, gerando
desestimulo e reprovagdes. Essas disciplinas exigem muita dedicagéo no estudo do contetido apés a
aula, resolugéo de muitos exercicios, leitura e bagagem em matematica e portugués do ensino médio. Os
Cursos de Aperfeicoamento Graduagao/Pds-Graduagao ESAG estéo voltados tanto para calouros se
prepararem para essas disciplinas e se adaptarem ao ambiente universitario quanto para alunos
veteranos que queiram se aperfeigoar em disciplinas quantitativas, de escrita ou de ferramentas
computacionais ou se prepararem para outras disciplinas. Além de colaborar com aperfeicoamento dos
conhecimentos dos alunos de graduagéo nas referidas disciplinas o projeto tem como propésito integrar a
Graduagéo com a Pés-Graduag&o. Tal integracdo se da pelo fato de os cursos serem desenvolvidos e
ministrados por alunos da P6s-Graduag&o sob supervisdo do coordenador do projeto. Esses cursos serdo
registrados como carga horaria complementar curricular para os alunos da graduagéo, desde que
apresentem presenca minima de 75% das aulas. O nimero maximo de vagas por curso é de 40 alunos. A
carga hordria para cada curso sera de 30 horas por semestre e os horarios para realizagéo dos cursos
deverao se concentrar entre 12:00 e 14:00 ou 17:40 e 18:50.

Situaggo: Concluido Natureza: Outros tipos de projetos

Integrantes: Karina Francine Marcelino; Rafael Tezza (Responséavel)

Areas de atuacdo

1. Administragdo
2. Administragdo Publica
3. GESTAO DE PESSOAS
4. Administragéo de Pessoal
Idiomas
Inglés Compreende Razoavelmente , Fala Razoavelmente , Escreve Razoavelmente , Lé Bem
Portugués Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lé Bem
Producao

Produgao bibliografica

Artigos aceitos para publicacao

1.

MARCELINO, K. F.

GESTAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA: PROFISSIONALIDADE DOS GESTORES NAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS. COLOQUIO INTERNACIONAL SOBRE GESTAO UNIVERSITARIA NA
AMERICA DO SUL (CD-ROM). , 2018.

Palavras-chave: Profissionalidade, Gestdo Académico-Administrativa, Chefias de Departamento,
Universidades Federais, Gestao Universitaria

Areas do conhecimento: Administragéo Publica, GESTAO DE PESSOAS

Referéncias adicionais: Portugués.

MARCELINO, K. F.

INSTITUCIONALIZANDO A PROFISSIONALIZAGAO DA GESTAO EM UNIVERSIDADES FEDERAIS
BRASILEIRAS. COLOQUIO INTERNACIONAL SOBRE GESTAO UNIVERSITARIA NA AMERICA DO
SUL (CD-ROM). , 2018.

Palavras-chave: Profissionalidade, Gestdo Académico-Administrativa, Formagédo de Gestores, Escola de
Gestores, Profissionalizagédo da Gestéao, Universidades Federais

Areas do conhecimento: Administragéo Publica, GESTAO DE PESSOAS

Referéncias adicionais: Portugués.

Ay
i MARCELINO, K. F.
Profissionalidade dos Gestores nas Universidades Federais: Um Estudo sobre as Chefias de
Departamento. COLOQUIO INTERNACIONAL SOBRE GESTAO UNIVERSITARIA NA AMERICA DO
SUL (CD-ROM). , 2017.
Palavras-chave: Profissionalidade, Gestdo Académico-Administrativa, Universidades Federais, Chefias de
Departamento
Referéncias adicionais: Portugués.

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1.

MARCELINO, K. F.
GESTAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA: PROFISSIONALIDADE DOS GESTORES NAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS In: Congresso Internacional de Desempenho do Setor Publico - CIDESP,
Florianopolis/SC.

Congresso Internacional de Desempenho do Setor Publico - CIDESP. , 2018.
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page:
[http://cidesp.com.br/index.php/Icidesp/2cidesp/paper/view/496]

MARCELINO, K. F. . .
INSTITUCIONALIZANDO A PROFISSIONALIZAGAO DA GESTAO EM UNIVERSIDADES FEDERAIS
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BRASILEIRAS: UM ESTUDO SOBRE A ESCOLA DE GESTORES E O PROGRAMA NACIONAL DE
FORMAGCAO DE GESTORES DA AREA DE PESSOAS In: Congresso Internacional de Desempenho do
Setor Publico - CIDESP, 2018, Florianopolis/SC.

Congresso Internacional de Desempenho do Setor Publico - CIDESP. , 2018.
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page:
[http://cidesp.com.br/index.php/Icidesp/2cidesp/paper/view/495]

MARCELINO, K. F.
PROFISSIONALIDADE DOS GESTORES NAS UNIVERSIDADES FEDERAIS: UM ESTUDO SOBRE AS
CHEFIAS DE DEPARTAMENTO In: XLII Encontro da ANPAD - EnANPAD 2018, 2018, Curitiba/PR.

XLII Encontro da ANPAD - EnANPAD 2018. , 2018.
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: [http://www.anpad.org.br/~anpad/eventos.php?
cod_evento=1&cod_evento_edicao=93&cod_edicao_subsecao=1570&cod_edicao_trabalho=24790]

MARCELINO, K. F. .
RELACAO EXISTENTE ENTRE O PROCESSO DE FEEDBACK E O FATOR INTELIGENCIA
EMOCIONAL NAS ORGANIZACOES. In: Congresso Internacional de Desempenho do Setor Publico -
CIDESP, 2018, Florianépolis/SC.

Congresso Internacional de Desempenho do Setor Publico CIDESP. , 2018.
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page:
[http://cidesp.com.br/index.php/Icidesp/2cidesp/paper/view/497]

MARCELINO, K. F.
Profissionalidade dos Gestores nas Universidades Federais: Um estudo sobre as chefias de
departamento In: XXV Seminéario Internacional de Formag&o de Professores para o Mercosul/Conesul,
2017, Floriandpolis.

XXV Seminario Internacional de Formagao de Professores para o Mercosul/Conesul. , 2017.
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page:

[http://https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/182139/Anais%20XXV%20Semin%C3%A 1rio%20Internacional % 20de % 20Forma%C3%A7%C3%A30%20de % 20Professores %2(

sequence=18&isAllowed=y]

MARCELINO, K. F.
Secretarias de Desenvolvimento Regional de Santa Catarina: um estudo da atual realidade, com énfase
na SDR de Floriandpolis In: | GEURBE - Seminario Regional Gestao de Espagos Urbanos: Cidade, Meio
Ambiente e Desenvolvimento, 2012, FLORIANOPOLIS.

Desenvolvimento Territorial e Sustentavel - | GEURBE. , 2012.
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital. Home page:
[http://https://administracaopublica.files.wordpress.com/2012/09/2apb_desenvolvimento-territorial-e-
sustentc3atvel.pdf]

Apresentacgao de trabalho e palestra

1.

MARCELINO, K. F.

Apresentagédo do Mddulo a Distancia (Moodle) do Curso de Iniciagdo ao Ambiente Institucional -
UFSC, 2017. (Outra,Apresentacao de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Cidade: Floriandpolis; Evento: Curso de Iniciagdo ao Ambiente
Institucional da UFSC; Inst.promotora/financiadora: Universidade Federal de Santa Catarina

Ay
Tf MARCELINO, K. F.
Profissionalidade dos Gestores nas Universidades Federais: Um estudo sobre as chefias de
departamento, 2017. (Seminario,Apresentacéo de Trabalho)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Evento: XXV Seminario Internacional de Formagé&o de
Professores para o Mercosul/Conesul

MARCELINO, K. F.

Profissionalidade dos Gestores nas Universidades Federais: Um estudo sobre as chefias de
departamento, 2017. (Seminario,Apresentacéo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Cidade: Florianépolis; Evento: XXV Seminério Internacional de
Formacé&o de Professores para o Mercosul/Cone Sul

MARCELINO, K. F.

Oficina de Calouros da UDESC/ESAG, 2013. (Outra,Apresentagéo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Cidade: Floriandpolis; Evento: Apresentagdo aos Calouros de
Administragdo Publica da UDESC.

MARCELINO, K. F.

Projeto de Pesquisa Capital Social dos Empreendedores da Industria Criativa da Regido Sul do
Brasil, 2013. (Seminario,Apresentacéo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Cidade: Floriandpolis; Evento: 23° Seminério de Iniciagdo
Cientifica - SIC UDESC:; Inst.promotora/financiadora: Universidade do Estado de Santa Catarina

MARCELINO, K. F.

Habilis FINANCeCON - Atelié de Economia: Projeto Bussola Municipal, 2012. (Outra,Apresentagéo
de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Cidade: Floriandpolis; Evento: 8° Encontro de Extensdo da
Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

MARCELINO, K. F.

Secretarias de Desenvolvimento Regional de Santa Catarina: um estudo da atual realidade com
énfase na SDR de Florianépolis, 2012. (Seminario,Apresentagédo de Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Cidade: Florianépolis; Evento: | GEURBE - Seminario Regional
Gestdo de Espacos Urbanos: Cidade, Meio Ambiente e Desenvolvimento.

Produgao técnica

Redes sociais, websites, blogs

1.

MARCELINO, K. F.
Politeia - Coprodugédo do Bem Publico: Accountability e Gestédo, 2018

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: https://politeiacoproducao.com.br/rede-de-
vizinhos-da-policia-militar-de-santa-catarina-estrategia-pautada-na-filosofia-de-policiamento-comunitario/

MARCELINO, K. F.

Coprodugéo do Bem Publico: Accountability e Gestado Blog do Grupo de Pesquisa Politeia -
Coprodugdo do Bem Publico: Accountability e Gestéo, da Universidade do Estado de Santa
Catarina, Centro de Ciéncias da Administracéo e Soci omi - UDESC/ESAG., 2014

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page:
http://coproducaopublica.blogspot.com.br/2014/08/entre-o-arcaico-e-o-moderno-o.htm/

MARCELINO, K. F.
E quando me formar? Informagoes Uteis para alunos de Graduagdo em Administragédo Publica e
demais cursos do Campo de Publicas., 2014

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page:
https://equandomeformar.wordpress.com/tag/representacao-estudantil/

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1.

A
T MARCELINO, K. F.
Video sobre a Avaliagao de Desempenho dos Servidores Técni Administrativos em Ed
da UFSC, 2017
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Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: . Home page: ﬁ
https://www.youtube.com/watch?v=ICFrkh7758¢c

Demais produgoes técnicas

1.

10.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

MARCELINO, K. F.
Iniciagdo ao Ambiente Institucional - UFSC, 2020. (Outra produgao técnica)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgacdo: Meio digital

MARCELINO, K. F.
Plano de Desenvolvimento de Pessoas, 2020. (Outra produgéo técnica)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgacdo: Meio digital

MARCELINO, K. F.
Iniciagdo ao Ambiente Institucional - UFSC, 2019. (Outra produgao técnica)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

MARCELINO, K. F.

Ministrante no Curso de Aperfeigoamento 'Informatica Basica', 2019. (Aperfeicoamento, Curso de
curta duragéo ministrado)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. 30 horas.

MARCELINO, K. F.

Tutora no Curso 'Iniciagdo ao Ambiente Institucional da UFSC"', 2019. (Aperfeicoamento, Curso de
curta duragéo ministrado)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. 47 horas.

MARCELINO, K. F.
Iniciagdo ao Ambiente Institucional - UFSC, 2018. (Outra produgao técnica)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgacdo: Meio digital

MARCELINO, K. F.

Coordenacao do Curso de Aspectos Gerais sobre o Concurso do Magistério Superior - Edital
035/2017, 2017. (Outra produgéo técnica)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

MARCELINO, K. F.
Coordenadora do Curso de Agentes de Comunicagdo da UFSC, 2017. (Outra produgao técnica)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

MARCELINO, K. F.

Coordenadora do Curso de Cidadania e Inclusao Social no Atendimento ao Cidadao, 2017. (Outra
produgao técnica)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

MARCELINO, K. F.
Coordenadora do Curso de Encadernacao e Restauragao de Livros, 2017. (Outra produgéo técnica)
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

MARCELINO, K. F.

Coordenadora do Curso de Iniciagdo ao Ambiente Institucional da UFSC - Turma 02, 2017. (Outra
produgao técnica)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

MARCELINO, K. F.

Coordenadora do Curso de Iniciagdo ao Ambiente Institucional da UFSC - Turma 03, 2017. (Outra
produgao técnica)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

MARCELINO, K. F.

Coordenadora do Curso de Relagdes Interpessoais no Ambiente de Trabalho, 2017. (Outra produgéo
técnica)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

MARCELINO, K. F.

Coordenadora do Curso Paginas@UFSC e Galerias de Fotos (Gallery2), 2017. (Outra produgao
técnica)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

MARCELINO, K. F. ;

Elaboragéo do Formulario de Consulta aos Pro-Reitores da Area de Gestédo de Pessoas das
Universidades, 2017. (Outra produgéo técnica)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgacdo: Meio digital

MARCELINO, K. F.

Elaboragéo do Plano Anual de Capacitagdo da Universidade Federal de Santa Catarina - 2017,
2017. (Outra produgéo técnica)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

Ay
t".l' MARCELINO, K. F.; RODRIGUES, A. P. G.
Comunicagéo e fluxos de informagdes: diag da ¢do interna da Coordenadoria de
Pessoal do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina., 2014. (Relatério de pesquisa)
Areas do conhecimento: Administragdo Publica,Comunicagdo
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital

Produgao artistical/cultural

Outra producao artistica/cultural

1.

Eventos

Eventos

MARCELINO, K. F.
Evento: Tutorial do Samba para o Diario Catarinense, 2015. Cidade do evento: Florianépolis. Pais:
Brasil. Instituicdo promotora: .. Duragéo: 2. Tipo de evento: Tutorial.

Atividade dos autores: .. Data da estreia: 11/02/2015. Local da estreia: Florianopolis. Home-page:
https://www.youtube.com/watch?v=TT4u43iwLAQ.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgacdo: Meio digital. Home page:
https://www.youtube.com/watch?v=TT4u43iwLAQ

Participagdo em eventos

1. Encontroda A iacdo Naci | de P6s-Gr do e Pesquisa em Administragdo EnANPAD,
2018. (Encontro)
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20.

21.

22,

23.

24,

25.

Curriculo Lattes

Apresentacdo Oral no(a) Encontro da Associagdo Nacional de Pés-Graduagéo e Pesquisa em
Administragdo EnANPAD, 2018. (Encontro)

Profissionalidade dos Gestores nas Universidades Federais: um estudo sobre as Chefias de
Departamento.

Apresentacédo Oral no(a) Il Congresso Internacional de Desempenho do Setor Publico - CIDESP,
2018. (Congresso)
Gestdo Académico-Administrativa: Profissionalidade dos Gestores nas Universidades Federais.

Apresentacédo Oral no(a) Il Congresso Internacional de Desempenho do Setor Publico - CIDESP,
2018. (Congresso)
Relagéo Existente entre o Processo de Feedbcak e o Fator Inteligéncia Emocional nas Organizagdes.

Il Congresso Internacional de D penho do Setor Publico - CIDESP, 2018. (Congresso)

Apresentacédo Oral no(a) Il Congresso Internacional de Desempenho do Setor Publico - CIDESP,
2018. (Congresso)

Institucionalizando a Profissionalizagéo da Gestao em Universidades Federais Brasileiras: um estudo
sobre a Escola de Gestores e o Programa Nacional de Formacéao de Gestores da Area de Pessoas.
1l Seminario de Pesquisa e Pés-Grad do em Ciéncias da Administragdo e Soci omi -
SPPG, 2018. (Seminario)

Apresentacdo Oral no(a) XXV Seminério Internacional de Formagao de Professores para o
Mercosul/Conesul, 2017. (Seminério)

Profissionalidade dos Gestores nas Universidades Federais: Um estudo sobre as chefias de
departamento.

VIl Ciclo de Palestras "Curitiba, a experiéncia em gestao urbana”, 2014. (Outra)
12° Encontro Nacional de Estudantes de Administragdo Publica - ENEAP, 2013. (Encontro)
Debate sobre a Reforma Administrativa da Prefeitura de Florianépolis, 2013. (Outra)

Apresentacédo Oral no(a) Oficina de Calouros 2013.2 UDESC/ESAG, 2013. (Oficina)
Apresentadora da Oficina de Calouros 2013.2.

Palestra sobre a Experiéncia do Bench king Internacional do Ministério Publico, 2013. (Outra)

V Congresso Catarinense de Direito Administrativo, 2013. (Congresso)

Apresentagdo Oral no(a) 8° Encontro de Extensao da Universidade do Estado de Santa Catarina -
UDESC, 2012. (Encontro)
HABILIS FINANCeCON - Atelié de Economia: Projeto Bussola Municipal.

| GEURBE - Seminario Regi | Gestédo de Espagos Urbanos: Cidade, Meio Ambiente e
Desenvolvimento, 2012. (Seminario)

Apresentacédo Oral no(a) | GEURBE - Seminario Regional Gestao de Espagos Urbanos: Cidade, Meio
Ambiente e Desenvolvimento, 2012. (Seminario)

Secretarias de Desenvolvimento Regional de Santa Catarina: um estudo da atual realidade, com énfase
na SDR de Floriandpolis.

Apresentacédo de Poster / Painel no(a) Momento Tric6" - Programa de E do Habilis Fir 1 -
Atelié de Economia e Finangas, 2012. (Oficina)

Tsunami Monetério.

Palestra "Crise Europeia e | sobre a Administragado Publica”, 2012. (Outra)

Palestra Finangas do SUS, 2012. (Outra)
VI Encontro de Economia Catarinense, 2012. (Encontro)
Xl Encontro Nacional dos Estudantes d Administragao Publica, 2012. (Encontro)

1° Seminario Catarinense de Direito Tributario, 2011. (Seminario)

2° Encontro de Educagéo Fiscal e Cidadania, 2011. (Encontro)

Palestra "A coordenagdo da ANVISA em Santa Catarina - rumo a administragao gerencial - gestao
2005 a 2010, 2011. (Outra)

Totais de producao

Producao bibliografica

Artigos aceitos para publicagdo 3
Trabalhos publicados em anais de eventos 6
Apresentacdes de trabalhos (Seminario) 4
Apresentacdes de trabalhos (Outra) 3
Produgao técnica

Curso de curta duragdo ministrado (aperfeicoamento) 2
Programa de Radio ou TV (entrevista) 1
Relatdrio de pesquisa 1
Outra produg&o técnica 14
Blog 3
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Eventos

Participages em eventos (congresso)
Participagdes em eventos (seminario)
Participagdes em eventos (oficina)

Participagées em eventos (encontro)

o N N OO

Participages em eventos (outra)

Producio artistica/cultural

Outra produgéo artistica/cultural 1

Outras informac0es relevantes

1 Aprovagao em 1° lugar no Processo Seletivo para o cargo de Professor Substituto da Disciplina de
Administragéo no Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC) (2020) / Aprovagdo no Concurso Publico
para o cargo de Analista Administrativo do Tribunal de Justica de Santa Catarina (TJ/SC) (2018). /
Aprovagao no Concurso Publico para o cargo de Analista Judiciario Administrativo do Tribunal Regional
do Trabalho 12° regido (TRT/SC). (2017)

Pagina gerada pelo sistema Curriculo Lattes em 20/03/2021 as 23:24:22.
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