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RESUMO 

 

O presente trabalho tem por objetivo apresentar o perfil dos profissionais  que gerenciam as 

bibliotecas universitárias de um grupo de ensino superior privado brasileiro, com Campi em 

vários Estados. Segundo Oliveira (2017) é  de extrema importância a conscientização das 

bibliotecas universitárias sobre a necessidade de se conhecer seus diversos usuários, reais e 

potenciais, entretanto  conhecer o perfil dos profissionais que gerenciam as bibliotecas  

universitárias podem  nos indicar vários  apontamentos sobre a  profissão  de bibliotecário  e o 

perfil de formação e competências dos mesmos.  

 

Palavras chaves:   Gestão  de unidades de informação, biblioteca universitária, educação superior. 



 

 

 

1 INTRODUÇÃO 

 

As Bibliotecas Universitárias (BU) são bibliotecas que têm por objetivo atender as demandas da 

instituição que estão abrigadas, numa visão simplificada de seus objetivos. Oferece a comunidade 

acadêmica alguns serviços como: empréstimo domiciliar, auxílio em pesquisa bibliográfica, 

treinamentos sobre o uso de fontes de informação e outros. 

 

 

2 JUSTIFICATIVA 

 

Atualmente sou bibliotecário de um Centro Universitário privado em Minas Gerais, que têm 

Campi por vários Estados, e percebi através de conversas e do convívio em trabalho remoto 

devido a pandemia do Corona Vírus, como cada região tem suas especificidades de formação, e 

como isso pode impactar nas competências, gestão das unidades de informação e 

consequentemente nos serviços prestados à  comunidade acadêmica.. Nos últimos anos vemos o 

advento das bibliotecas digitais e a expansão de grupos privados educacionais e conhecer o perfil 

de gestores de bibliotecas universitárias traz a luz informações que podem ser relevantes para os 

profissionais, pesquisadores e estudantes de Biblioteconomia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

3 OBJETIVOS 

 

 Traçar o perfil dos gestores de bibliotecas universitárias; 

 Identificar a formação dos profissionais, através de questionários e entrevistas; 

 Descrever quais serviços são prestados pelas unidades  de informação 

 

 

  

 

 



 

 

 

4           METODOLOGIA 

 

                

Pesquisa bibliográfica em bases de dados da área de Ciência da Informação, entrevista e 

questionários com os gestores de bibliotecas universitária do grupo privado de ensino superior 

privado brasileiro. Com o objetivo de identificar e traçar um perfil dos profissionais que realizam 

a gestão das unidades de informação. 

 

 

5 CRONOGRAMA 

 

 

ETAPAS Set-Out /21 Nov-Dez/21  Jan-Fev/22  Mar-Abr/22 Mai-Jun/22 

Levantamento 

bibliográfico 

X X    

Coleta de dados  X X X  

Tabulação de 

dados 

   X  

Redação do 

trabalho 

    X 

Revisão / 

redação final / 

Relatório Final 

    X 



 

 

 

6  RESULTADOS ESPERADOS 

 

      Apresentar um perfil dos gestores de bibliotecas universitária. 

 

 

 

7 LOCAL (IS) PARA REALIZAÇÃO DA PESQUISA 

 

 

Bibliotecas Universitárias de um grupo de ensino superior privado brasileiro  
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