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PROCESSO SELETI VO N o 0 4 3 / 2 0 2 0   UDESC/ UAB 

TUTOR PRESENCI AL PARA O CURSO DE BI BLI OTECONOMI A A DI STÂNCI A 
( BOLSI STA CAPES  TUTOR PRESENCI AL)   

 

O Reitor da Fundação Universidade do Estado de Santa Catarina  UDESC, por m eio da 
Coordenação Geral UAB, com base na delegação de poderes at ravés da Portaria UDESC 
324/ 2020, tendo com o base a RESOLUÇÃO No 106/ 2014  CONSUNI , que dispõe sobre a 
Polít ica de Educação a Distância na UDESC, no âmbito dos convênios CAPES-UAB, com 
fundamentação na PORTARIA CAPES Nº  183/ 2016;  PORTARIA CAPES Nº  015/ 2017;  
PORTARIA CAPES No 139/ 2017;  PORTARIA CAPES No 102/ 2019;  I nst rução Normat iva 
MEC/ CAPES/ DED nº  002/ 2017;  os parâm et ros de concessão de bolsas inst ituídos pelo 
Program a UAB/ CAPES e pela I N Nº  001/ 2019  GABINETE REITOR UDESC;  o Proj eto 
Pedagógico do curso de Biblioteconim a  na modalidade a distância e, suplet ivam ente ao 
SINAES  Sistema Nacional de Avaliação do Ensino Superior para Reconhecimento e 
Renovação do Reconhecimento de curso de graduação a distância (MEC, 2017) ,  abre 
inscr ições para o Processo Selet ivo de  Tutor Presencial ( bolsista  Capes  Tutor  
Presencial)  em  caráter  temporário.  

 

1. DA DEFI N I CÃO :  

1.1. Tutor Presencial profissional de nível superior, v inculado à UDESC por meio de 
processo selet ivo, com bolsa Capes,  que atua como suporte às at ividades no curso, atendendo 
os estudantes do Polo de Apoio Presencial, em  horários pré-estabelecidos, sob a coordenação 
de tutoria e/ ou do coordenador de curso, com  uma carga horária de 20 h por semana.  
1.2. Ao compor a equipe do program a Universidade Aberta do Brasil, o TUTOR PRESENCIAL

corrente bancária;  
1.3. A(s)  bolsa(s)  paga(s)  ao TUTOR PRESENCIAL 

grat ificação, dispensa por m ot ivo de doença ou caso fortuito e força m aior,  ent re out ros;  
1.4. As bolsas do Sistem a UAB não poderão ser  acum uladas com  bolsas cu jo pagam ento 
tenha por base a Lei Nº  11.273/ 2006 e com  out ras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou 
FNDE, exceto quando expressam ente adm it ido em  regulamentação própria;  

 estar atentos para ev itar 
a sobreposição de períodos de vinculação ent re os program as;  
1.5. É vedado o recebim ento de m ais de uma bolsa do Sistem a UAB referente ao m esm o m ês, 
ainda que o bolsista tenha exercido mais de um a função no âmbito do Sistem a UAB.  
1.6. -   O benefício f inanceiro da bolsa deve ser at r ibuído a um único indivíduo, sendo vedado 
o seu fracionam ento.  
1.7. O TUTOR PRESENCIAL que não cumprir com  as suas at r ibuições poderá ser subst ituído 
pela Coordenação de Tutoria, a qualquer tem po, pelo próxim o candidato apto, seguindo 
invariavelmente a ordem  de classif icação do resultado desse Edital de Processo Selet ivo 
I nterno da UDESC. 
 

2 . DAS ATRI BUI ÇÕES DO TUTOR PRESENCI AL  BOLSI STA CAPES  

I  -   Sobre  os docum entos exigidos pela CAPES/ UAB  bolsista  

( a)  Ent regar, em tem po, os docum entos solicitados pela Coordenação de Tutor ia UAB para 
o seu cadast ro no sistem a de gerenciamento de bolsas da Capes (SGB)  e posterior 
recebimento da(s)  bolsa(s) .  

( b)  Elaborar e ent regar, no final do sem est re, ou quando solicitado, o relatório da execução 
de at ividades previstas no PPC do curso e no term o de referência -  tutor (bolsista da 
Capes) .  
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I I   Sobre as at ividades adm inist rat ivas e pedagógicas  

(c)  Atender integralmente no Polo a dem anda existente, considerando as solicitações da 
Coordenação de Tutoria UAB, Coordenação de Curso UAB ou equipe docente, o 
atendimento a disciplina e aos discentes. 

( d)  Fornecer  suporte às at ividades dos docentes, realizar m ediação pedagógica junto aos 
discentes, dem onst rar inequívoca qualidade no relacionamento com  os estudantes, 
incrementando processos de ensino aprendizagem , e orientar  os alunos. 

( e)  Atender  às demandas didát ico-pedagógicas da est rutura curr icular  do curso, 
com preendendo a mediação pedagógica junto aos e o acompanham ento dos discentes 
no processo form at ivo, e são avaliadas periodicam ente por estudantes e equipe 
pedagógica do curso, embasando ações corret ivas e de aperfeiçoamento para o 
planejamento de at ividades futuras.  

( f)  Organizar , no Polo de Apoio Presencial,  o local de realização dos encont ros presenciais 
e os recursos e m at er iais necessários para o desenvolv im ent o das at iv idades 
educat ivas.  

( g)  Cont rolar  e registar  a presença dos discent es nas at iv idades presenciais por  m eio de 
list a de frequência,  quando solicit ado.   

( h)  Aplicar as avaliações presenciais das disciplinas no Polo de Apoio Presencial e 
encam inhar  ao professor  para correção.  

( i)  Fornecer  ret orno aos professores das disciplinas e à coordenação do curso sobre a 
qualidade do m at erial didát ico e possíveis dif icu ldades de aprendizagem  dos discent es.  

( j )  Part icipar  das at iv idades de capacit ação e atualização prom ovidas pela I nst it u ição de 
Ensino.  

(k)  Part icipar dos encont ros presenciais obrigatórios e de out ros encont ros por convocação 
em  que se considerar necessária a presença do tutor presencial.  

( l)  Atualizar os acadêm icos quant o ao calendár io acadêm ico geral  e dem ais at iv idades das 
disciplinas.  

(m)  Mediar a comunicação de conteúdos ent re o professor e os cursistas.  
( n)  Acompanhar as at ividades discentes, conform e a agenda do curso.  
(o)  Estabelecer contato permanente com os alunos e m ediar às at ividades discentes. 
( p)  Colaborar com a coordenação do curso na avaliação dos estudantes. 
( q)  Elaborar relatórios m ensais de acompanhamento dos alunos e encam inhar à coordenação 

de tutoria. 
( r)  Manter regular idade de acesso ao AVA e dar  retorno quando solicitado. 
(s)  Elaborar relatório ao final da disciplina conform e o projeto polít ico pedagógico do curso 

e das instruções constantes no SINAES  I nst rum ento de avaliação dos cursos de 
graduação a distância. 

( t )  Part icipar de curso(s)  para a apropriação tanto das ferram entas do Moodle/ Udesc como 
da m etodologia EaD prevista no PPC com  vista ao exercício de suas at iv idades com  
qualidade e segurança. 

 

3 . DO QUADRO DE VAGAS  

Polo Vagas Requisitos de ADMI SSÃO 
Blum enau  01 -  Com provante de experiência no magistério superior ou 

no magistério da educação básica de, no m ínim o, 1 (um)  
ano, conform e ANEXO I   PORTARIA CAPES No 139, DE 
13 DE JULHO DE 2017 E 
-  Graduação em Biblioteconom ia ou Pedagogia.   

Chapecó  01 -  Com provante de experiência no magistério superior ou 
no magistério da educação básica de, no m ínim o, 1 (um)  
ano, conform e ANEXO I   PORTARIA CAPES No 139, DE 
13 DE JULHO DE 2017 E 
-  Graduação em Biblioteconom ia ou Pedagogia.   
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Polo Vagas Requisitos de ADMI SSÃO 
Joinville  01 -  Com provante de experiência no magistério superior ou 

no magistério da educação básica de, no m ínim o, 1 (um)  
ano, conform e ANEXO I   PORTARIA CAPES No 139, DE 
13 DE JULHO DE 2017 E 
-  Graduação em Biblioteconom ia ou Pedagogia.   

Lages   01 -  Com provante de experiência no magistério superior ou 
no magistério da educação básica de, no m ínim o, 1 (um)  
ano, conform e ANEXO I   PORTARIA CAPES No 139, DE 
13 DE JULHO DE 2017 E 
-  Graduação em Biblioteconom ia ou Pedagogia.   

Laguna  01 -  Com provante de experiência no magistério superior ou 
no magistério da educação básica de, no m ínim o, 1 (um)  
ano, conform e ANEXO I   PORTARIA CAPES No 139, DE 
13 DE JULHO DE 2017 E 
-  Graduação em Biblioteconom ia ou Pedagogia.   

São Miguel do Oeste  01 -  Com provante de experiência no magistério superior ou 
no magistério da educação básica de, no m ínim o, 1 (um)  
ano, conform e ANEXO I   PORTARIA CAPES No 139, DE 
13 DE JULHO DE 2017 E 
-  Graduação em Biblioteconom ia ou Pedagogia.   

 
3.1. Os requisitos estabelecidos no item  3 são requisitos de adm issão e não de seleção no 
processo.  
3.2. Além  dos requisitos estabelecidos no quadro acim a, para a adm issão o candidato deverá 
possuir  tam bém  com provante de experiência no magistério superior ou no m agistério da 
educação básica de, no mínimo, 1 (um)  ano, conform e ANEXO I   PORTARIA CAPES No 139,  
DE 13 DE JULHO DE 2017. 

 
 
4 . DO CRONOGRAMA  
 

ATI VI DADE  DATA  
Período de Inscrição 21/ 12/ 2020 a 31/ 01/ 2021  

Publicação da banca exam inadora  até 21/ 01/ 2021  
Hom ologação das Inscrições   03/ 02/ 2021  

Hom ologação do Resultado Final  08/ 02/ 2021  
I nterposição de Recurso  09 e 10/ 02/ 2021  

Hom ologação do Resultado Fina l do Edita l após 
análise dos recursos  

11/ 02/ 2021  

 

5 . DAS I NSCRI ÇÕES 

5.1. Período das inscrições:    

      I nício:  21 de dezem bro de 2020 
Térm ino:  31 de janeiro de 2021 

5.2. Só     serão           aceitas    as    inscr ições    realizadas    no    site    da    UDESC no 
link : ht tps: / / www.udesc.br/ cead/ uab/ editais/ tutor .

5.3. O candidato deve ser brasileiro ou est rangeiro dent ro das normas estabelecidas pelo 
Conselho Nacional de I m igração. 
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5.4. O candidato deverá anexar , no ato da inscrição, arquivo único em  form ato PDF, de no 
m áximo 5 MB, contendo:   

a)  Para a homologação da inscr ição:  Anexo único deste Edital devidamente 
preenchido, cópia de documento de ident ificação oficialmente reconhecido e CPF.  

b)  Para a classificação do edital:  cópia de docum entos necessários para a comprovação 
da pontuação do candidato para sua classificação, de acordo com o item  7 deste edital. 

5.5. O candidato poderá inscrever-se em  apenas 1 (um)  polo de apoio presencial constantes 
no item  3  QUADRO DE VAGAS. 

5.6. A fidedignidade das inform ações cont idas no Requerim ento de Inscrição on- line, bem  
com o das inform ações cont idas no arquivo anexado, são de inteira responsabilidade do 
candidato. 

5.7. Para a admissão, o candidato deverá possuir,  no m ínim o, form ação em nível superior e 
de acordo com  a área estabelecida no quadro do item 3 deste edital,  e tam bém apresentar  
com provante de experiência no m agistér io superior ou no magistério da educação básica de, 
no m ínimo, 1 (um)  ano,  conform e ANEXO I   PORTARIA CAPES No 139, DE 13 DE JULHO DE 
2017.  

5.8. Os diplomas obt idos em  inst ituição est rangeira som ente serão aceitos para adm issão e 
m esm o pontuados, m ediante a apresentação de docum ento da sua revalidação ou 
reconhecim ento por Universidade Brasileira ou de acordo com  a legislação vigente.   

5.9. Som ente serão homologadas as inscrições de candidatos que tenham  preenchido o 
formulário de inscrição online e anexado, no m ínimo, a docum entação exigida na alínea 

  

5.10. A hom ologação das inscr ições será divulgada no endereço elet rônico 
ht tps: / / www.udesc.br/ cead/ uab/ editais/ tutor.  

5.11. Caso o candidato realize m ais de um a inscrição no form ulár io elet rônico disponível 
no site, som ente será avaliada a últ im a inscr ição.  

 

 

6   BANCA EXAMI NADORA 

6.1. A( s)  banca(s)  exam inadora(s)  será(ão)  indicada(s)  pelo Colegiado Pleno do 
Departam ento, e formada por no mínim o 4 (quat ro)  professores, sendo 3( t rês)  t itulares e 
1(um )  suplente. 

6.2. A(s)  Banca(s)  Exam inadora(s)  do processo selet ivo será(ão)  publicada(s)  até a data 
estabelecida no Cronogram a ( item  4 deste Edital) , no site que pode ser acessado at ravés do 
link ht tps: / / www.udesc.br/ cead/ uab/ editais/ tutor .     
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7 . DOS CRI TÉRI OS PARA A CLASSI FI CAÇÃO  

7.1. Serão considerados os seguintes critérios para a pontuação dos candidatos, segundo a 
IN 007/ 2019 DO GABI NETE DO REI TOR DA UDESC, referente aos critérios de seleção de 
Tutor Presencial (bolsista Capes) :  

Critério  Pontuação  

Experiência como tutor presencial no magistério superior a 
distância - na área do curso 

0,25 por m ês 

Experiência como tutor presencial no magistério superior a 
distância - em outra área 

0,20 por m ês 

Experiência no magistér io no Ensino Superior com o Professor  
e/ ou Tutor a Distância na EaD -  na área do curso 

0,15 por m ês 

Experiência no magistér io no Ensino Superior com o Professor  
e/ ou Tutor a Distância na EaD  em  out ra área 

0,10 por m ês 

Experiência no magistér io no Ensino Superior  -  na área do 
curso 

0,05 por m ês 

Experiência no magistér io no Ensino Superior -  em  out ra área 0,03 por m ês 
Doutorado 05 
Mest rado 03 
Especialização 01 

 

7.2. No caso da pós-graduação, apenas o t ítulo de m aior valor será pontuado.  
 
7.3. Um  m esm o docum ento pode pontuar em  m ais de um  critério.  
 
7.4. No com puto da experiência profissional, não serão pontuadas at ividades da mesma 
função desenvolvidas no m esm o período.  
 
7.5. Para efeitos de pontuação nos editais, som ente serão considerados os últ im os cinco anos 
de at ividades, considerando a data de lançamento do edital com o referência.  
 
7.6. Em caso de empate, será classificado o candidato que, em  ordem  de prioridade t iver  a 
m aior idade. 

7.7. O candidato deverá preencher o Anexo Único deste Edital e anexar j untamente toda a 
documentação comprobatória da sua pontuação no ato de sua inscrição, para que tenha sua 
inscr ição homologada.  

 

8 . DA PUBLI CAÇÃO DO RESULTADO FI NAL E DA I NTERPOSI ÇÃO DE RECURSOS 
8.1 O resultado final será publicado pela Coordenação Geral UAB/ UDESC, por m eio de Portaria 
sendo publicado no site ¸ ¬¬° -æññ©©©ò«¼»-½ò¾®ñ½»¿¼ñ«¿¾ñ»¼·¬¿·-ñ¬«¬±®. 
  

8.2. Caberá recurso est r itamente ao resultado final e este deverá ser encam inhado pelo e-
m ail uab@udesc.br, endereçado a Coordenação Geral UAB/ UDESC, até 02 (dois)  dias úteis 
após a publicação do resultado final.  

A COORDENAÇÃO GERAL UDESC/ UAB 
EDITAL UDESC/ UAB Nº  043/ 2020 
PROCESSO SELETIVO  TUTOR PRESENCI AL -  RECURSO  
UDESC-UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA  
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8.2.1. O resultado dos recursos será divulgado em  até 2 (dois)  dias úteis após a data final do 
protocolo dos m esm os. 

8.2.2. Não nos responsabilizamos por problem as de ordem  técnica ocasionados no envio do 
e-mail de recurso.  

8.3. É adm it ido recurso do resultado final à CAPES (conform e Portar ias CAPES nº 183 de 21 
de outubro de 2016 e nº  102/ 2019) , at ravés do e-m ail gestao.bolsas@capes.gov.br,  desde 
que quest ionada a legalidade das regras do processo selet ivo, quando esgotada a análise da 
m atéria no âmbito das est ruturas cabíveis dent ro da UDESC. 

8.4 O resultado final após a análise dos recursos será publicado pela Coordenação Geral 
UAB/ UDESC, por m eio de Portar ia I nterna no site 
ht tps: / / www.udesc.br/ cead/ uab/ editais/ tutor . 

 

9 . DA CONVOCAÇÃO E VI NCULAÇÃO  

9.1 A Coordenação de Tutoria procederá a convocação do candidato aprovado, segundo a 
ordem  de classificação e de acordo com a necessidade do curso, por m eio de m ensagem de 
texto enviada ao e-m ail informado pelo candidato no m om ento da inscr ição.  

9.2 Para assum ir a vaga, o candidato deverá responder a convocação da Coordenação de 
Tutoria em até 02 (dois)  dias úteis.  

9.3 A cham ada dos aprovados obedecerá rigorosam ente a classificação dos candidatos.  

9.4 Caso a Coordenação de Tutoria não receba a resposta no período previsto no item  9.2, 
procederá a cham ada de out ro candidato, respeitando a ordem  de classificação.  

9.5 A Coordenação de Tutoria encam inhará à COORDENAÇÃO GERAL UDESC/ UAB toda a 
documentação para que proceda o processo de vinculação.  

9.6. A publicação do resultado final não assegura aos candidatos o direito de vinculação e de 
concessão autom át ica de bolsa CAPES de TUTOR. 

9.7 Para a adm issão com o bolsista CAPES o candidato deverá apresentar os documentos 
relat ivos a t itulação e experiência no m agistér io/ educação superior exigidos para a execução 
da at ividade de TUTOR:  

9.7.1. com provante de experiência no magistér io superior ou m agistér io da educação básica 
de, no m ínimo, de 1 (um)  ano e diploma de graduação conform e ANEXO I   PORTARIA CAPES 
No  139, DE 13 DE JULHO DE 2017.  

9.7.2 -  Os diplomas de Graduação e Pós-Graduação expedidos por universidades est rangeiras 
terão que estar revalidados/ reconhecidos por universidades públicas brasileiras, que tenham  
curso do mesm o nível e área ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de 
reciprocidade ou equiparação.  

9.8. Para a admissão o candidato deverá apresentar declaração, com  f irma reconhecida, 
de que não recebe bolsa de agência de fom ento.  
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1 0 . DA CARGA HORÁRI A E PROCEDI MENTOS DE PAGAMENTO DE BOLSAS 

 10.1 A carga horária do bolsista CAPES  TUTOR será de 20 horas semanais e conforme 
cronogram a definido pela equipe gestora. 

10.2. O pagam ento das bolsas no âm bito do Sistema UAB dar -se-á pela t ransferência direta 
dos recursos aos bolsistas, por  m eio de depósito em  conta bancária, de acordo com  as 
orientações adm inist rat ivas estabelecidas pela Capes. 

10.3. O pagam ento das bolsas fica condicionado a realização das at ividades previstas pelo 
professor da disciplina. 

10.4. O pagam ento da bolsa por estas at iv idades será realizada na forma de bolsa de 
fom ento, conform e estabelecido pela CAPES, no valor de R$765,00 (setecentos e sessenta e 
cinco reais) .  

10.5. As bolsas do Sistem a UAB não poderão ser acum uladas com  bolsas cuj o pagam ento 
tenha por base a Lei Nº  11.273/ 2006 e com  out ras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou 
FNDE, exceto quando expressam ente adm it ido em regulam entação própria.  
10.5.1. Conforme prevê a Portaria Conjunta Nº 2 (CAPES e CNPq) , de 22 de julho de 2014 -  
Sobre bolsas dos tutores da Universidade Aberta do Brasil (UAB) , os bolsistas mat riculados 
em  program as de pós-graduação no país podem  acumular a bolsa de tutor desde que 
devidamente autorizado pelo programa pós-graduação em  que o bolsista est iver 

m at riculado.  

10.6. É vedado o recebimento de mais de um a bolsa do Sistema UAB referente ao m esm o 
m ês, ainda que o bolsista tenha exercido m ais de um a função no âmbito do Sistema UAB.  

10.7. -   O benefício financeiro da bolsa deve ser  at r ibuído a um único indivíduo, sendo vedado 
o seu fracionam ento.  

10.8. As bolsas serão concedidas na form a de m ensalidades e lim itadas à duração do 
período let ivo de adm issão.  
 

 

 
1 1 . DA SUSPENSÃO E DO CANCELAMENTO DAS BOLSAS 

 11.1. O tutor presencial que não atender as suas at r ibuições poderá, assegurado o exercício 
do cont raditório e da am pla defesa, ser subst ituído pela coordenação de tutoria, a qualquer 
tempo, pelo próxim o candidato apto, seguindo invar iavelmente a ordem de classificação. 

ï ï òï òï ò Ñ ¬«¬±® ̄ «» º±® -«¾-¬·¬«3¼± ° ±® ² =± ¿¬»² ¼»® ¿- -«¿- ¿¬®·¾«·9+»-ô º·½¿®? ·³ ° »¼·¼± ¼» 
¿¬«¿® ½±³ ± ¾± -́·-¬¿ ËßÞñÝßÐÛÍ  ° »´± ° ®¿¦ ± ¼» «³  ¿² ±ò 

ï ï òï òî ò Ñ ¬«¬±® que for subst ituído ° ±® ² =± ¿¬»² ¼»® ¿- -«¿- ¿¬®·¾«·9+»-  poderá interpor 
recurso da decisão,  no prazo de dez dias úteis, ao Colegiado Pleno do Departam ento.  

11.2. O cancelam ento do processo selet ivo poderá resultar em recom endação, suspensão, 
cancelamento das bolsas concedidas e rest ituição ao erário dos valores pagos, situação na 
qual será instruído procedimento adm inistrat ivo individualizado, por meio do qual o bolsista 
e a inst ituição poderão se m anifestar.  

11.3. A bolsa será cancelada na hipótese de omissão de incompat ibilidade superveniente ou 
infringência à legislação aplicável aos pagam entos de bolsa no âmbito do Sistem a UAB.  

11.4. O cancelam ento da bolsa acarretará ao bolsista o dever de rest ituir à Capes o 
invest im ento feito indevidam ente em seu favor e de acordo com  a legislação federal vigente. 
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11.5 I ncorreções nos dados enviados para pagamento das bolsas, causadas por informações 
dolosam ente falseadas,  prestadas pelos bolsistas quando de seu cadast ro implicarão no 
im ediato desligam ento e no impedim ento de sua part icipação em qualquer out ro program a 
de bolsas executado pela Capes, pelo prazo de 5 (cinco)  anos, assegurado o exercício do 
cont raditório e da am pla defesa, independentemente da sua responsabilização civil,  penal e 
adm inist rat iva. 

11.6. As devoluções de valores decorrentes de pagamento efetuado pela Capes a t ítulo de 
bolsas no âm bito do Sistema UAB, independentem ente do fato gerador que lhes deram  
origem , deverão ser efetuadas em  agência do Banco do Brasil S/ A,  mediante ut ilização da 
Guia de Recolhim ento da União (GRU) , disponível em :  
ht tps: / / consulta.tesouro.fazenda.gov.br/ gru/ gru_sim ples. 

  

1 2 . DAS OBRI GAÇÕES DOS I NTEGRANTES DO SI STEMA CAPES -  PROGRAMA 
UNI VERSI DADE ABERTA DO BRASI L ( UAB)  

  

Os bolsistas integrantes do Sistem a UAB deverão firmar j unto à IPES o Termo de 
Com promisso,  por meio do qual são obrigados a:  

¿ò Realizar, sem prejuízo de out ras exigências de sua inst ituição de ensino, as at ividades 
descr itas no Term o de Comprom isso;  

¾ò Manter seus dados atualizados por m eio da constante interlocução com sua inst ituição 
de ensino;  

½ò Observar as orientações relat ivas aos procedim entos de implem entação e pagam ento 
das bolsas de acordo com o curso ou program a do Sistem a UAB no qual o bolsista 
desempenha as suas at ividades;  

¼ò Se est rangeiro, comprovar a regular idade da sua permanência no País;  
»ò Part icipar, quando convocado pela Capes, de com issão ad hoc, reuniões,  seminários 

ou quaisquer out ros t ipos de eventos;  
ºò Devolver  à Capes eventuais benefícios pagos indevidam ente ou a m aior,  nos prazos e 

term os de atualização determ inados pelo Tribunal de Contas da União (TCU) ;  
¹ ò Firmar declaração específica de que não possui out ros pagam entos de bolsas em  

desacordo com  a legislação vigente;  
¸ ò Disponibilizar,  de acordo com orientações e critér ios estabelecidos pela Capes,  

quaisquer recursos educacionais desenvolvidos no cum primento das at r ibuições com o 
bolsista CAPES. Os recursos educacionais serão desenvolv idos em  licenciam ento 
aberto, resguardado o devido crédito de autor ia. A t ítulo de exem plo, são entendidos 
com o recursos educacionais materiais didát icos, vídeos, objetos educacionais, j ogos, 
dados, processos, m etodologias e sistemas, dent re out ros.  

           

1 3 . DAS DI SPOSI ÇÕES FI NAI S 

13.1. A inscrição do candidato ao presente Processo Selet ivo implicará no conhecimento das 
inst ruções cont idas nesse Edital e que expressam ente concorda com  os seus term os.  

13.2. Na constância e validade do Processo Selet ivo e dent ro do poder discricionário da 
Adm inist ração Pública, a Universidade poderá convocar, no seu interesse e necessidade, 
observada a ordem de classificação, o número necessário de candidatos.  

13.3. O resultado desse Processo Selet ivo terá validade de quat ro anos. 

13.4.  Os casos não previstos nesse Edital serão decididos pela Coordenação Geral UAB. 

13.5. O m odelo que gerou o presente edital foi submet ido à análise da Procuradoria Jurídica 
da UDESC para verificação da conform idade jurídica, conform e o Processo SGP-e nº  
14.887/ 2020. 
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13.6. O presente edital e t oda a docum entação a ele referente está disponível no Processo 
SGP-e nº  43.408/ 2020. 

Florianópolis, 21 de dezem bro 2020. 

 
Carm en Maria Cipriani Pandini  

COORDENADORA GERAL UAB/ UDESC      
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ANEXO ÚNI CO 

 

Eu, nom e do candidato , apresento abaixo a descrição de m inha pontuação conform e os 
critérios estabelecidos no Edital ao qual solicito inscrição, bem  com o a docum entação que 
com prova a pontuação, que segue na sequência a esse docum ento:  
Critério  Pontuação  Minha 

pontuação 
Descr ição do( s)  

docum ento( s)  que 
com prova( m )  a 

pontuação 
Docum ento de ident ificação 
reconhecido em território 
nacional. 

- -  - -   

Diplomas de graduação e pós 
graduação, comprovando 
formação na área do edital 

- -   - -   

Experiência como tutor presencial 
no magistério superior a distância 
- na área do curso 

0,25 por 
m ês 

  

Experiência como tutor presencial 
no magistério superior a distância 
- em outra área 

0,20 por 
m ês 

  

Experiência no magistér io no 
Ensino Superior com o Professor 
e/ ou Tutor a Distância na EaD -  
na área do curso 

0,15 por 
m ês 

  

Experiência no magistér io no 
Ensino Superior com o Professor 
e/ ou Tutor a Distância na EaD  
em  out ra área 

0,10 por 
m ês 

  

Experiência no magistér io no 
Ensino Superior - na área do 
curso 

0,05 por 
m ês

  

Experiência no magistér io no 
Ensino Superior  -  em  out ra área 

0,03 por 
m ês 

  

Doutorado 05   
Mest rado 03   
Especialização 01   
TOTAL MI NHA PONTUAÇÃO    

I MPORTANTE: 
1- As pontuações sem os respect ivos comprovantes serão desconsideradas.  
2- Serão pontuadas apenas as at ividades realizadas nos últ imos 5 anos.  
3- Os documentos que com provam  a pontuação acima preenchida, devem ser anexados 

no m esmo arquivo .PDF e na sequência a esse anexo 

Diploma em Pedagogia Plena
Diploma de especialização em 
Neurociencia com enfase em 
aprendizagem

Documento de
Identidade

Diploma de especialização em neurociencia1,0
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