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ANEXO ÚNICO 

 

Eu, Americo Hiroyuki Hara, apresento abaixo a descrição de minha pontuação conforme os 
critérios estabelecidos no Edital ao qual solicito inscrição, bem como a documentação que 
comprova a pontuação, que segue na sequência a esse documento: 
	
Critério  Pontuação  Minha 

pontuação 
Descrição do(s) 

documento(s) que 
comprova(m) a 

pontuação 
Documento de identificação 
reconhecido em território 
nacional. 

-- -- RG e CPF 

Portaria que comprova ser 
professor efetivo (concursado) 
da UDESC 

-- -- Termo de Posse 

Diplomas de graduação e pós 
graduação, comprovando 
formação na área do edital 

--  -- Graduação em 
Arquitetura e Urbanismo, 

Mestrado e Doutorada 
em Arquitetura e 

Urbanismo 
Professor do departamento de 
origem do curso  

25   

Professor dos demais 
departamentos do Centro de 
origem do curso  

15   

Professor de outro Centro da 
UDESC  

05 05 Transcrição funcional – 
Americo Hiroyuki Hara 

(SIG-RH) 
Concursado na área 03   
Já ministrou disciplina em curso 
superior a distância  

02 02 Comprovante de Ensino 
EAD 

Já ministrou disciplina da área 
em curso superior 

01 01 Portaria DG CEAD nº 
012/2020 e  

Portaria DG/CEAD No 
004/2020 

Doutorado ou Mestrado ou 
Especialização 

05 ou 03 ou 
01 

05 Diplomas 

TOTAL MINHA PONTUAÇÃO  13  
IMPORTANTE: 

1- As pontuações sem os respectivos comprovantes serão desconsideradas. 
2- Serão pontuadas apenas as atividades realizadas nos últimos 5 anos. 
3- Os documentos que comprovam a pontuação acima preenchida, devem ser anexados 

no mesmo arquivo .PDF e na sequência a esse anexo	
	 	



DOCUMENTOS – AMERICO HIROYUKI HARA

1. Identificação e CPF



2. Portaria de admissão como professor concursado 
(efetivo) na UDESC
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Professor de outro Centro da UDESC: 
 

Transcrição funcional – Americo Hiroyuki 
Hara (SIG-RH)	

	 	



ESTADO DE SANTA CATARINA Transcrição dos Assentamentos Funcionais e Cadastrais

2005-FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SC

Nome: AMERICO HIROYUKI HARA
Data Nascimento: 02/02/1976
Nome Pai: TSUNEYUKI HARA
Nome Mãe: KIYOMI HARA

Matrícula: 0666989-1-01
Est. Civil: Casado
CPF: 005825746-25
Sexo: MASCULINO

Situação Previdenciária: Ativo

Cargo efetivo: PROFESSOR UNIVERSITARIO\PROFESSOR UNIVERSITARIO - 
ADJUNTO\PROFESSOR UNIVERSITARIO-ADJUNTO

Nivel/Referência: 23/D

Lotação: DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO CERES
Município: LAGUNA - SC

Carga Horária: 40
EXTERNA Nr.: 21131 PORTARIA INDIVIDUAL Nr.: 

1308/2019

Histórico: NOMEACAO POR CONCURSO PUBLICO
Cargo de Nomeação: PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO\PROFESSOR UNIVERSITARIO - ASSISTENTE\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO-ASSISTENTE
Data Posse: 31/01/2012

Número de publicação.: 19258

Meio de publicação: INTERNA PORTARIA Nr.: 74

Nível/Referência: 22/A

Data Publicação: 24/01/2012

01 - Alteração de Cargo

Motivo: NOMEACAO POR CONCURSO PUBLICO
Para: PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO\PROFESSOR UNIVERSITARIO - ASSISTENTE\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO-ASSISTENTE

Nível/Referência: 22/A

Data Início: 31/01/2012 Data Fim: 31/01/2015 Data Publicação: 24/01/2012
PORTARIA Nr.: 74Meio de Publicação: DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO 

Número de Publicação: 19.258 

Motivo: PROMOCAO POR MERECIMENTO
Para: PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO\PROFESSOR UNIVERSITARIO - ASSISTENTE\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO-ASSISTENTE

Nível/Referência: 22/B

Data Início: 01/02/2015 Data Fim: 31/01/2017 Data Publicação: 22/06/2015
PORTARIA Nr.: 665/15Meio de Publicação: DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO 

Número de Publicação: 20.083 
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ESTADO DE SANTA CATARINA Transcrição dos Assentamentos Funcionais e Cadastrais

2005-FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SC

Nome: AMERICO HIROYUKI HARA Matrícula: 0666989-1-01

Motivo: PROMOCAO POR MERECIMENTO
Para: PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO\PROFESSOR UNIVERSITARIO - ASSISTENTE\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO-ASSISTENTE

Nível/Referência: 22/C

Data Início: 01/02/2017 Data Fim: 31/01/2019 Data Publicação: 15/05/2017
PORTARIA Nr.: 502Meio de Publicação: DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO 

Número de Publicação: 20.532 

Motivo: PROMOCAO POR MERECIMENTO
Para: PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO\PROFESSOR UNIVERSITARIO - ASSISTENTE\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO-ASSISTENTE

Nível/Referência: 22/D

Data Início: 01/02/2019 Data Fim: 22/10/2019 Data Publicação: 20/02/2019
PORTARIA Nr.: 130/19Meio de Publicação: DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO 

Número de Publicação: 20.960 

Motivo: PROMOCAO POR CONCLUSAO DE CURSO  UDESC
Para: PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO\PROFESSOR UNIVERSITARIO - ADJUNTO\PROFESSOR 
UNIVERSITARIO-ADJUNTO

Nível/Referência: 23/D

Data Início: 23/10/2019 Data Fim: Data Publicação: 29/10/2019
PORTARIA INDIVIDUAL Nr.: 1308/2019Meio de Publicação: DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO 

Número de Publicação: 21.131 

02 - Exercício de Cargo Comissionado/Função Gratificada

Função de chefia: COORDENADOR DE APOIO ADMINISTRATIVO/ ACADEMICO

Data Início Cargo: 01/02/2015

EXTERNA Nr.: 7012015

Tipo de provimento: Titular

Data Fim: 17/04/2015

PORTARIA Nr.: 1849/14

Nivel/Referência: 

Data Publicação: 07/01/2015

03 - Históricos Referentes a Função de Confiança

Não existem Históricos Referentes a Função de Confiança.

04 - Históricos Referentes a Substituições

05 - Movimentações
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ESTADO DE SANTA CATARINA Transcrição dos Assentamentos Funcionais e Cadastrais

2005-FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SC

Nome: AMERICO HIROYUKI HARA Matrícula: 0666989-1-01

ADMISSAO/NOMEACAO/0101 ADMISSAO/NOMEACAO
Para: CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DA REGIAO SUL CERES
Data Início: 31/01/2012
INTERNA Nr.: 19258
 CAMPUS VI-CESUL

PORTARIA Nr.: 74
Data Publicação: 24/01/2012

MOVIMENTACAO INTERNA/0106 REMOCAO INTERNA
Para: DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO CERES
Data Início: 22/06/2018
EXTERNA Nr.: 
AJUSTE DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Data Publicação: 

06 - Averbações

Não existem históricos de Averbações.

07 - Averbação Tempo Fictício

Não existem históricos de Averbações de Tempos Fictícios.

08 - Registro de Tempo de Serviço

Não existem Registros de Tempo de Serviço.

09 - Adicional Tempo de Serviço

Quantidade Adicionais  Percentual Total

3,00% 2 6,00

Tipo Adicional Tempo de Serviço: TRIENIO
Data início: 01/02/2012
Data conquista: 31/01/2015
Averbado: Não

Data fim previsto: 31/01/2015

Perdido: Não
Percentual Direito: 3,00%

Data fim real: 31/01/2015

Deve ser pago: Sim

Tipo Adicional Tempo de Serviço: TRIENIO
Data início: 01/02/2015
Data conquista: 31/01/2018
Averbado: Não

Data fim previsto: 31/01/2018

Perdido: Não
Percentual Direito: 3,00%

Data fim real: 31/01/2018

Deve ser pago: Sim

10 - Licenças/Afastamentos

FREQUENTAR CURSO OU EVENTO
Período: 15 dias
Data Início: 03/02/2016
EXTERNA Nr: 20142

Data Fim: 17/02/2016
PORTARIA Nr.: 1225/15

Data Publicação: 14/09/2015

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
Período: 7 dias
Data Início: 20/03/2017 Data Fim: 26/03/2017 Data Publicação: 
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ESTADO DE SANTA CATARINA Transcrição dos Assentamentos Funcionais e Cadastrais

2005-FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SC

Nome: AMERICO HIROYUKI HARA Matrícula: 0666989-1-01

LICENCA TRATAMENTO PESSOA DA FAMILIA
Período: 5 dias
Data Início: 24/08/2018 Data Fim: 28/08/2018 Data Publicação: 

LUTO
Período: 8 dias
Data Início: 29/08/2018
EXTERNA Nr: 

Data Fim: 05/09/2018 Data Publicação: 

1792- SUSPENSAO DE PERIODO AQUISITIVO - LP - LC 173/2020
Período: 1 ano 7 meses 4 dias
Data Início: 28/05/2020 Data Fim: 31/12/2021 Data Publicação: 

1791- SUSPENSAO DE PERIODO AQUISITIVO - ATS - LC 173/2020
Período: 1 ano 7 meses 4 dias
Data Início: 28/05/2020 Data Fim: 31/12/2021 Data Publicação: 

11 - Faltas Injustificadas

Não existem históricos de Faltas.

12 - Licença Prêmio

Período Aquisitivo: CONQUISTADO
Data Início: 31/01/2012 Data Fim: 30/01/2017 Data Conquista: 30/01/2017

Dias Conquistados: 90

Período Aquisitivo: PREVISTO
Data Início: 31/01/2017 Data Fim: 05/09/2023 Data Conquista: 

Dias Conquistados: 

13 - Férias

Período Aquisitivo: CONQUISTADO
Dias Concedidos: 30Data Fim: 30/01/2013Data Início: 31/01/2012

Ocorrência: USUFRUIDO
Data Inicial: 17/12/2013 Data Final: 15/01/2014 Nr. Dias: 30

Período Aquisitivo: CONQUISTADO
Dias Concedidos: 30Data Fim: 31/12/2013Data Início: 31/01/2013

Ocorrência: USUFRUIDO
Data Inicial: 16/01/2014 Data Final: 04/02/2014 Nr. Dias: 20

Ocorrência: USUFRUIDO
Data Inicial: 15/12/2014 Data Final: 24/12/2014 Nr. Dias: 10

Período Aquisitivo: CONQUISTADO
Dias Concedidos: 30Data Fim: 31/12/2014Data Início: 01/01/2014
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ESTADO DE SANTA CATARINA Transcrição dos Assentamentos Funcionais e Cadastrais

2005-FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SC

Nome: AMERICO HIROYUKI HARA Matrícula: 0666989-1-01

Ocorrência: Alterado
Data Inicial: 05/01/2015 Data Final: 03/02/2015 Nr. Dias: 30

Período Aquisitivo: CONQUISTADO
Dias Concedidos: 30Data Fim: 31/12/2015Data Início: 01/01/2015

Ocorrência: USUFRUIDO
Data Inicial: 04/01/2016 Data Final: 02/02/2016 Nr. Dias: 30

Período Aquisitivo: CONQUISTADO
Dias Concedidos: 30Data Fim: 31/12/2016Data Início: 01/01/2016

Ocorrência: USUFRUIDO
Data Inicial: 09/01/2017 Data Final: 07/02/2017 Nr. Dias: 30

Período Aquisitivo: CONQUISTADO
Dias Concedidos: 30Data Fim: 31/12/2017Data Início: 01/01/2017

Ocorrência: Alterado
Data Inicial: 08/01/2018 Data Final: 06/02/2018 Nr. Dias: 30

Período Aquisitivo: CONQUISTADO
Dias Concedidos: 30Data Fim: 30/01/2019Data Início: 31/01/2018

Ocorrência: USUFRUIDO
Data Inicial: 02/01/2019 Data Final: 31/01/2019 Nr. Dias: 30

Período Aquisitivo: CONQUISTADO
Dias Concedidos: 30Data Fim: 30/01/2020Data Início: 31/01/2019

Ocorrência: USUFRUIDO
Data Inicial: 06/01/2020 Data Final: 04/02/2020 Nr. Dias: 30

14 - Incorporação/Agregação

Não existe histórico de Incorporações/Agregações.

15 - Mudança de Carga Horária

Tipo Relação de Vínculo: Cargo efetivo
Relação de Vínculo: PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR/PROFESSOR UNIVERSITARIO-ADJUNTO
Data Inicial: 31/01/2012 Data Final: Carga Horária: 40
Tipo de provimento: Titular Tipo de ocupação: Definitiva

16 - Gratificações/Indenizações
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ESTADO DE SANTA CATARINA Transcrição dos Assentamentos Funcionais e Cadastrais

2005-FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SC

Nome: AMERICO HIROYUKI HARA Matrícula: 0666989-1-01

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/02/2013 Data Fim: 28/02/2013 Data Publicação: 
Valor:  212,12 Índice: 

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/10/2013 Data Fim: 31/10/2013 Data Publicação: 
Valor:  245,62 Índice: 

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/02/2014 Data Fim: 28/02/2014 Data Publicação: 
Valor:  280,78 Índice: 

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/06/2014 Data Fim: 30/06/2014 Data Publicação: 
Valor:  298,76 Índice: 

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/12/2014 Data Fim: 31/12/2014 Data Publicação: 
Valor:  298,76 Índice: 0,00

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/07/2015 Data Fim: 31/07/2015 Data Publicação: 
Valor:  319,41 Índice: 0,00

Rubrica: 01-0440-01 - GRAT.DEDIC.INTEGRAL
Data Início: 01/11/2015 Data Fim: 31/12/2016 Data Publicação: 21/10/2015
Valor:  Índice: 13,00
EXTERNA Nr.: 20168 PORTARIA Nr.: 1442/15

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/06/2016 Data Fim: 30/06/2016 Data Publicação: 
Valor:  319,41 Índice: 0,00

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/12/2016 Data Fim: 31/12/2016 Data Publicação: 
Valor:  801,81 Índice: 0,00

Rubrica: 01-0440-01 - GRAT.DEDIC.INTEGRAL
Data Início: 01/01/2017 Data Fim: 31/12/2017 Data Publicação: 21/12/2016
Valor:  Índice: 13,00
EXTERNA Nr.: 20447 PORTARIA Nr.: 1503
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ESTADO DE SANTA CATARINA Transcrição dos Assentamentos Funcionais e Cadastrais

2005-FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SC

Nome: AMERICO HIROYUKI HARA Matrícula: 0666989-1-01

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/06/2017 Data Fim: 30/06/2017 Data Publicação: 
Valor:  137,67 Índice: 0,00

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/07/2017 Data Fim: 31/07/2017 Data Publicação: 
Valor:  137,67 Índice: 

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/12/2017 Data Fim: 31/12/2017 Data Publicação: 
Valor:  332,83 Índice: 0,00

Rubrica: 01-0440-01 - GRAT.DEDIC.INTEGRAL
Data Início: 01/01/2018 Data Fim: 31/12/2018 Data Publicação: 07/12/2017
Valor:  Índice: 13,00
EXTERNA Nr.: 20671 PORTARIA Nr.: 1447/17

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/06/2018 Data Fim: 30/06/2018 Data Publicação: 
Valor:  354,80 Índice: 0,00

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/07/2018 Data Fim: 31/07/2018 Data Publicação: 
Valor:  146,76 Índice: 0,00

Rubrica: 01-0440-01 - GRAT.DEDIC.INTEGRAL
Data Início: 01/01/2019 Data Fim: 31/12/2019 Data Publicação: 04/12/2018
Valor:  Índice: 13,00
EXTERNA Nr.: 20908 PORTARIA Nr.: 1441

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/12/2019 Data Fim: 31/12/2019 Data Publicação: 
Valor:  209,66 Índice: 0,00

Rubrica: 01-0440-01 - GRAT.DEDIC.INTEGRAL
Data Início: 01/01/2020 Data Fim: 31/12/2020 Data Publicação: 09/01/2020
Valor:  Índice: 13,00
EXTERNA Nr.: 21176 PORTARIA Nr.: 15/2020

Rubrica: 01-0441-01 - GRAT.EXEC.ATIVIDADE
Data Início: 01/03/2020 Data Fim: 31/03/2020 Data Publicação: 
Valor:  248,36 Índice: 
EXTERNA Nr.: PROCESSO Nr.: UDESC 7305/2020
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ESTADO DE SANTA CATARINA Transcrição dos Assentamentos Funcionais e Cadastrais

2005-FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SC

Nome: AMERICO HIROYUKI HARA Matrícula: 0666989-1-01

17 - Benefícios Pecuniários

Não existem históricos de Benefícios Pecuniários.

18 - Alteração de Regime

Não existe histórico de Alteração de Regime.

19 - Saúde do Servidor

Não existe histórico de Saúde do Servidor.

20 - Pensão Alimentícia

Não existem históricos de Pensão Alimentícia.

21 - Estabilidade

ESTABILIDADE ART 41 CF 88 C CONCURSO
Data Inicio: 01/02/2015 Data Publicação: 27/02/2015
Meio de Publicação: DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO PORTARIA Nr.: 0149/15
Número de Publicação: 20.010

22 - Revisão Proventos

Não existe histórico de Revisão de Proventos.

23 - Reintegração

Não existe histórico de Reintegração.

24 - Estágio Probatório

Não existe histórico de Estágio Probatório.

25 - Elogios

Não existe histórico de Elogios.

26 - Outros

Não existem Outros.
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Já ministrou disciplina em curso superior a distância: 
 

Comprovante de Ensino EAD 
 
 
 
 

  



    
   

 

TERMO DE CIÊNCIA DA VINCULAÇÃO 

(Bolsista Capes Portaria nº 183/206; Instrução Normativa nº 2/2017) 

 

Nome do Bolsista: Americo Hiroyuki Hara 

Tipo de seleção: Chamada Interna – Portaria 001/2017 de 29/11/2017. 

Curso:  Especialização em Gestão Municipal 

Disciplina de atuação: Gestão Democrática e Participativa 

Número de alunos: 136 

Período de atuação na disciplina: 13/04/2018 a 18/05/2018 

Ações com base nas atribuições do Bolsista: 

Ministrar o módulo Gestão Democrática e Participativa por meio da ferramenta Moodle. 
Interagir com o acadêmico; organizar as atividades de avaliação (meio de fóruns e trabalhos) e 
atuar como moderador em atividades de participação direta do acadêmico; orientar os 
acadêmicos em suas atividades. 

Durante o módulo, estão previstos 2 provas e 1 fórum de debate. O fórum de debate será 
sobre o tema: Quais os entraves para a participação popular nas decisões que envolvem a 
sociedade, seus reflexos, e ações para maior envolvimento ou engajamento da população?  Os 
critérios de avaliação serão a participação efetiva no fórum, explicitando sua opinião. 

 

Estou ciente dos termos da Vinculação no Curso e a necessidade de entrega de relatório no 
final da atividade executada. 

 

Assinatura 

 

_______________________________________ 

Americo Hiroyuki Hara 



	 	 	 	
	 	 	

	

TERMO	DE	CIÊNCIA	DA	VINCULAÇÃO	

(Bolsista	Capes	Portaria	nº	183/206;	Instrução	Normativa	nº	2/2017)	

	

Nome	do	Bolsista:	Americo	Hiroyuki	Hara	

Tipo	de	seleção:	Chamada	Interna	–	Portaria	011/2018	de	13/08/2018.	

Curso:		Especialização	em	Gestão	Municipal	

Disciplina	de	atuação:	Trabalho	de	Conclusão	de	Curso-TCC 

Número	de	alunos:	11	

Período	de	atuação	na	disciplina:	30/09/2018	a	07/12/2018	

Ações	com	base	nas	atribuições	do	Bolsista:	

Professor	formador	orientador	de	TCC.	Interagir	com	o	acadêmico;	orientar	o	desenvolvimento	
da	monografia.	

A	monografia	 de	 TCC	 está	 estruturada	 em	 5	 etapas:	 Etapa	 de	 Definição	 do	 Tema,	 Etapa	 de	
Diagnóstico,	Etapa	Proposta	de	Intervenção,	Etapa	Versão	Final	do	TCC,	Etapa	Socialização	do	
TCC.	

Estou	ciente	dos	 termos	da	Vinculação	no	Curso	e	a	necessidade	de	entrega	de	 relatório	no	
final	da	atividade	executada.	

	

Assinatura	

	

_______________________________________	

Americo	Hiroyuki	Hara	
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Já ministrou disciplina da área em curso superior: 
	

Portaria DG CEAD nº 012/2020  

e  

Portaria DG/CEAD No 004/2020 

 
	



1 
 

1 
 

 
PORTARIA DG/CEAD Nº 012/2020, de 28/02/2020 
 
O Diretor Geral do Centro de Educação a Distância (CEAD) da Universidade do Estado de Santa Catarina 

(UDESC), no uso de suas atribuições e de conformidade com a delegação de competência prevista no 

Estatuto e Regimento Geral da UDESC, RESOLVE: 

 

Art. 1º - CREDENCIAR – o ocupante do cargo de Professor de Ensino Superior, servidor do quadro de 

pessoal da Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), para atuar na disciplina relacionada 

abaixo, atendendo a Resolução 003/2016/CONSEPE e considerando o Processo UDESC 1739/2020, 

homologado no CONCEAD em 27/02/2020, assim especificada: 

 
 
§ 1º Curso Licenciatura em Informática: 
 
Docente Disciplina credenciada 
AMERICO HIROYUKI HARA 
Matrícula 666989-1-01 
Proc. Digital UDESC Nº 1739/2020 
 

 

x Tecnologia e Sustentabilidade. 

 
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a contar desta data, revogando-se as disposições em 
contrário. 

 
 
 
 

Florianópolis, 28 de fevereiro de 2020. 
 
 
 
 
 

Prof. David Daniel e Silva 
Diretor Geral do CEAD/UDESC 
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PORTARIA DG/CEAD Nº 004/2020, de 18/02/2020 
 

 
O Diretor Geral do Centro de Educação a Distância (CEAD) da Universidade do Estado de Santa 
Catarina (UDESC), no uso de suas atribuições e de conformidade com a delegação de competência 
prevista no Estatuto e Regimento da UDESC, RESOLVE: 
 
 
Art. 1º DESIGNAR, Professores Formadores para assumir as disciplinas das turmas do curso do 
primeiro semestre de 2020 do CEAD/UDESC, considerando a necessidade de atuação dos 
professores formadores UAB/UDESC no respectivo Curso e atendendo Doc. Digital nº 3662/2020 
(C.I. Nº 03/2019-DECT/CEAD de 14/02/2019, assim especificados: 
 
CURSO DE LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS NA MODALIDADE A DISTÂNCIA:  
 

Nome do 
Professor CPF 

Categoria 
(Formador 

I ou II) 

Disciplina/ fase / 
crédito/ nº de alunos 

Processo de 
seleção 

Vínculo 
UDESC 

Lenita de Cássia 
Moura Stefani 

562.095.680-
68 Formador I 

Biologia Parasitária / 6ª 
fase / 04 créditos /  42* 

alunos 

Edital 023/2019 
UDESC/UAB -

Portaria 
052/2019 

(resultado final) 

Efetiva 
CEAD 

UDESC 

Maria da Graça 
Moraes Braga Martin 

461.802.300-
72 Formador I 

Conteúdos e 
Metodologias do Ensino 
de Ciências / 6ª fase / 

04 créditos /  42* 
alunos 

Edital 023/2019 
UDESC/UAB -

Portaria 
052/2019 

(resultado final) 

Efetiva 
CCT 

UDESC 

Miklos Maximiliano 
Bajay 

341.801.208-
60 Formador I Evolução / 6ª fase / 04 

créditos /  42* alunos 

Edital 023/2019 
UDESC/UAB - 

Portaria 
052/2019 

(resultado final) 

Efetivo 
CERES 
UDESC 

Rosiléia Marinho de 
Quadros 

608.206.080-
68 Formador I 

Estágio Curricular 
Supervisionado I / 6ª 

fase / 04 créditos /  42* 
alunos 

Edital 023/2019 
UDESC/UAB -

Portaria 
052/2019 

(resultado final) 

Efetivo 
CERES 
UDESC 

*Número de matrícula até o momento, com possibilidade de pequena alteração até o final dos ajustes, que ainda 
estão em andamento. 
 
CURSO DE LICENCIATURA EM INFORMÁTICA NA MODALIDADE A DISTÂNCIA: 
 

Nome do 
Professor CPF 

Categoria 
(Formado
r I ou II) 

Disciplina/ 
fase / 

crédito/ nº 
de alunos 

Processo de 
seleção 

Vínculo   
UDESC 

Americo Hiroyuki 
Hara 

005.825.746-
25 Formador I 

Tecnologia e 
Sustentabilidade 

/ 6ª fase / 04 
créditos /  80* 

alunos 

Edital 
027/2019 

UDESC/UAB - 
Portaria057/20
19 (resultado 

final) 

Efetivo 
CERES 
UDESC 

*Número de matrícula até o momento, com possibilidade de pequena alteração até o final dos ajustes, que ainda 
estão em andamento. 
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Americo Hiroyuki Hara

Americo Hiroyuki Hara



2 
 

2 
 

 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de 17/02/2020, com vigência até 09/07/2020, 
revogando-se as disposições em contrário. 
 
 
 

Florianópolis, 18 de fevereiro de 2020. 
 
 
 

Prof. David Daniel e Silva 
Diretor Geral do CEAD/UDESC 
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