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el Titula de
Wicenciann en Cienctas 0e la Computaciin

e atencion a gue realizd y aprobi los estudios
cortespondientes, asi como el examen profesional
sugfenfado of Dy 10 de noviembre e 2006
segiin consfa en el archive de o Birecridn de
Abministrarion Gsrolar.

" Hensar bien, para vivir mejor. "

H. Puehla te Z., 2 8 de nouviembre §p[ 2007

%l Rector

: _ 5] Secreturio General
Mtro. RobeFtr-Eaigue Agiiera Hhaie a@
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‘l Firma del Inferesata B Jusé Ramin Eguibar Cuenca
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SECRETARIA DE GOBERNACION
HINIDAN DE GORIFRND

POR ACUERDO DEL C. SECRETARIO DE GOBERNACION, EL  LIC. ABRAHAM
CHEREM MIZRAHI. JEFE DE LA UNIDAD DE GOBIERNO, CERTIFICA: QUE EL C.
LIC. RUFQ JUAREZ PENUELA, ERA DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO DEL
ESTADO DE PUEBLA, EL DIA 24 DE NOVIEMBRE DE 2008, Y SUYA LA FIRMA QUE
APARECE EN EL PRESEMTE DOCUMENTO Y EN AUSENCIA DEL JEFE DE LA
UNIDAD DE GOBIERNO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 12, ULTIMO
PARRAFO, 34 FRACCION I ¥ 103 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
mm@mmﬁpm_) DE GOBERNACION, FIRMA EiL DIRECTOR DE COORDINACION
POLIT!CA CON LOS PODERES DE LA UNION. LIC. C _,umbw PLASCENCIA SALCEDO.

SECRETARIA DE GOBER]

IDAD DE GOBIERNO

MEXICO, D.F. A 29 DE ENERO DE 2009

REGISTRO No. 1858
DERECHOS v>0>00m awwm 0o

RESPOMNSABLE DEL C

\.

DEL DOCUMENT \,Mxp, \ :55: .
a \4/\ ,//,(ﬁwﬁ,_.. e
SMG/ARIVACM/ %

F-8 Folio: 426392

LA SECRETARfA DE RELACIONES EXTERIORES CERTIFICA :

que EL LIC. CESAR PLASCENCIA SALCEDO ERA DIRECTOR

DE COORDINACION POLITICA CON LOS PODERES DE LA
UNION DE LA mmnxﬂﬂm_ﬂ DE GUBERNACION

EL DiA

anb EL ARTICULO 19 1m\ﬂﬁmHCH X CEL REGLAMENTO INTERNO=-



i DE COORDINACION POLITICA CON LOS PODERES DE LA
UNION DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION

EL DIA

y que es suya la firma que antecede.

MEXICO, D.F. 30 ENERO . 2009
e del ano

a d

mmﬁmmnmmézo»,mczm 7
RESPONSABILIDAD ALGUNA
POR EL CONTENIDO DEL
DOCUMENTO QUE SE LEGALIZA




Servigco Publico Federal

APOSTILA DE REVALIDACAO

O diploma de Graduagdo de Licenciado en Ciencias de la
Computacién, expedido em 08 de novembro de 2007 pela Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla - México, de WiIIiamiAIberto Cruz
Castafieda, mexicano, natural do México, Registro Nacional de
Estrangeiro n® V570940-Y, foi Revalidado nesta Universidade,
correspondendo ao titulo de Engenheiro de Computagéo, com validade
em todo o territério nacional, considerando o disposto no Art. 48, § 29, da
Lei n°© 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Resolugdao CNE/CES n© 3,
de 22 de junho de 2016 e na Portaria Normativa n® 22, de 13 de
dezembro de 2016, do Ministério da Educagao.

Porto Alegre, 03 de novembro de 2017.

RUI VICENTE OPPERMANN
Reitor

Diploma registrado sob n® 127, fl. 32-v, do livro RD-4,
processo 23078.023157/2016-81, em 03 de novembro
de 2017, por competéncia atribuida pelo Art. 48, § 2°,
da Lei 9394 de 20 de dezembro de 1996.

VIA PEDERSEN DE OLIVEIRA

Diretora do DECORDI/PROGRAD
Portaria N° 7.658 de 03-10-2016

MINISTERIO DA EDUCAGAO ﬁ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL [A]2]

GABINETE DO REITOR =

Av. Paulo Gama, n°110 - 6° andar - CEP: 90040-060 & ./ UNIVERSIDADE FEDERAL
Fone (51) 3308.3621 Fax (51) 3308.3973 V DO RIO GRANDE DO SUL

<@ CASA DA MOEDA DO BRASKL
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Ministério da Educagao
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Campus Guarapuava
Coordenadoria de Gestao de Recursos HUmManos  uwersosoe recorscicareverat oo rarana

CONTRATO N° 002/2017

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL
DO PARANA — UTFPR E WILLIAM ALBERTO CRUZ CASTANEDA.

A UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA - UTFPR,
Autarquia Publica Federal, de regime especial, vinculada ao Ministério da Educagao,
criada pela Lei n® 11.184, de 07.10.2005, publicada no D.O.U. de 10.10.2005, com
sede na Av. Sete de Setembro, 3.165, em Curitiba/PR, doravante denominada,
simplesmente CONTRATANTE, neste ato representada pela Diretora-Geral do
Campus Guarapuava ANA LUCIA FERREIRA, CPF 847.198.939-53, e WILLIAM
ALBERTO CRUZ CASTANEDA, CPF 011.542.609-41, RNE V570940-Y,
domiciliado(a) a4 Rua Bernardo Dormbusch, n°® 250, Bairro Vila Baependi, Jaragua do
Sul/SC, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO, considerando o
disposto no art. 2°, inciso X da Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com a
redacao dada pela Lei n® 12.425, de 17 de junho de 2011; as alteragdes introduzidas
pela Lei n° 9.849, de 26 de outubro de 1999, e suas ulteriores modifica¢des; a Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVIGOS N° 002/2017, regendo -se pelas disposigbes supra e
pelas CLAUSULAS seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este Contrato tem por finalidade a prestacdo de servigos por parte do
CONTRATADO na qualidade de Professor Substituto do Magistério Superior, para

atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico.

=



CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES
Constituem-se obrigagées do CONTRATADO:

a) ministrar aulas junto a Universidade Tecnologica Federal do Parana,
Campus Guarapuava, bem como acompanhar estagios, trabalhos de diplomacéo,
visitas técnicas, atividades extraclasse, projetos de final de curso e demais
atribuigbes para o perfeito andamento das atividades de magistério, isto é, todas as

atividades inerentes ao ensino, a pesquisa e a extensio no ambito da UTFPR:

b) cumprir o horario que Ihe for determinado por ato da CONTRATANTE,

com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, através do controle de

frequéncia a ser executado pela Diretoria de Graduagao e Educacgéo Profissional do

Campus Guarapuava da UTFPR;

¢) desempenhar os servigos com zelo, dedicacdo e presteza, eficiéncia e
probidade, observando as normas e programas de ensino ministrado pela
CONTRATANTE e a legislagao vigente.

Constituem-se obrigagdes da CONTRATANTE:

a) implantar o CONTRATADO no Sistema Integrado de Administracéo
de Recursos Humanos — SIAPE — do Ministério do Planejamento, Orgamento e

Gestéo;

b) promover integracdo do CONTRATADO as normas regulamentares e
procedimentos académicos e apresentagdo da estrutura fisica e organizacional da
UTFPR;

c) incluir o CONTRATADO nos Sistemas Corporativos necessarios a

execugdo do objeto do presente Contrato;

d) efetuar o pagamento nos termos da clausula terceira.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE obriga-se a pagar, como retribuicdo pelos servigos
prestados, o valor mensal de R$ 5.697,61 (cinco mil. seiscentos e noventa e sete

reais, € sessenta e um centavos) até o quinto dia util do més subsequente ao més
trabalhado. /




SUBCLAUSULA PRIMEIRA

A retribuicdo a que se refere esta CLAUSULA correspondente a
remuneracao dos ocupantes da CLASSE A, DENOMINACAO ADJUNTO-A, NIVEL
1, DOUTORADO, da carreira do Magistério Superior no Quadro da CONTRATANTE,
e sera reajustada nas mesmas épocas e bases que forem revistos os vencimentos

do pessoal civil da Administragéo Federal.
SUBCLAUSULA SEGUNDA

A forma de pagamento sera mediante dep6sito bancéario no Banco do
Brasil, Agéncia 1453-2, Conta Corrente 41072-1.

SUBCLAUSULA TERCEIRA

Serio descontados da retribuigdo mensal do CONTRATADO, além do que
for previsto em lei, o dano eventualmente causado a CONTRATANTE, assim como
0s prejuizos que este deva ressarcir, por sua culpa, nos termos previstos pela

legislagao pertinente em vigor.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORGAMENTARIA

As despesas com a execugdo deste Contrato correrdo & conta do
Programa de Trabalho - 12363210920TP0041 — Pagamento de Pessoal Ativo da
Unido, Elemento de Despesa 31900401 - para a Contratagdo por Tempo

Determinado.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA E RESCISAO

Este Contrato vigera no periodo de 02/03/2017 a 11/07/2017, podendo ser
prorrogado, por acordo entre as partes, mediante termo Aditivo ao presente

Contrato, desde que o prazo total ndo ultrapasse ao limite legal.
SUBCLAUSULA PRIMEIRA

Quando a rescisdo do presente Contrato se der por iniciativa do

CONTRATADO devera ser comunicada com antecedéncia minima de trinta dias.

=



SUBCLAUSULA SEGUNDA

A rescisdo do Contrato por iniciativa da CONTRATANTE, decorrente de
conveniéncia administrativa, importara no pagamento ac CONTRATADO de
indenizagao correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do

Contrato.

CLAUSULA SEXTA — PUBLICAGCAO

A CONTRATANTE fara publicar, em extrato, o presente Contrato no Diario

Oficial da Uniao.

CLAUSULA SETIMA — FORO

Para dirimir as questdes oriundas deste Contrato, sera competente o Juizo
Federal da Secado Judiciaria na Capital do Parana, renunciando as partes

contratantes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento

em trés vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Guarapuava, 20 de fevereiro de 2017.
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N° 129, sexta-feira, 6 de julho de 2018

UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA

EDITAL N° 36, DE 5 DE JULHO DE 2018
HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO
PUBLICO PARA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR,
DO INSTITUTO DE EDUCACAO A DISTANCIA

O Reitor pro tempore da Universidade da Integra¢do
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, no uso de suas atribui¢des
legais, de acordo com a lei 12.289, de 20.07.2010, publicada no DOU
de 21.07.2010, tendo em vista o disposto na Portaria n°® 282 do MEC
de 06.03.2017, publicado no DOU de 07.03.2017, em conformidade
com o item 7.0 do Edital n® 22/2018, de 17.05.2018, publicado no
DOU de 18.05.2018, resolve homologar o resultado final do concurso
publico para PROFESSOR EFETIVO,
abaixo:

conforme discriminado

Setor de Estudo: Sistemas de Computagdo e TICS aplicadas
a EAD

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME
1° 01 ALLBERSON BRUNO
DE OLIVEIRA DAN-
TAS
20 02 ANTONIO MANOEL
RIBEIRO DE ALMEI-
DA

ANASTACIO DE QUEIROZ SOUSA

UNIVERSIDADE TECNOLQGICA FEDERAL
DO PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2018 - UASG 153019

Numero do Contrato: 4/2016.

N° Processo: 23064001585201610.

PREGAO SISPP N° 3/2016. Contratante: UNIVERSIDADE
TECNOLOGICA FEDERAL -DO PARANA. CNPJ Contratado:
02558157000162. Contratado : TELEFONICA BRASIL S.A. -
.Objeto: Alteragdo das Clausulas Quinta e Sexta.Fundamento Legal:
Lei 8666/1993 . Vigéncia: 19/07/2018 a 18/07/2019. Data de
Assinatura: 04/07/2018.

(SICON - 05/07/2018) 153019-15246-2018NE800016

CAMPUS CORNELIO PROCOPIO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 13/2018 - UASG 153176

N° Processo: 23064015002201891 . Objeto: Pregdo Eletronico -
Aquisi¢do de Materiais Esportivos. Total de Itens Licitados: 00032.
Edital: 06/07/2018 de 08h00 as 12h00 e de 13h30 as 17h30.
Endereco: Av. Alberto Carazzai , 1640 Centro - CORNELIO
PROCOPIO - PR ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153176-05-13-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 06/07/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 23/07/2018 as
09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

MARCIO ANDERSON BATISTA
Pregoeiro

(SIDEC - 05/07/2018) 153176-15246-2018NE800555
CAMPUS CURITIBA

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 4/2018

COOPERADOS: A Universidade Tecnologica Federal do Parana -
Campus Curitiba, CNPJ n°® 75.101.873/0008-66 ¢ o Instituto Venturi,
CNPJ n° 07.248.025/0001-58. OBJETO: Promover o debate publico
sobre os oito anos de implementagdo da Politica Nacional de
Residuos Solidos nos diversos formatos e ambientes em que ela se
manifesta, por meio de gravagdes de entrevistas realizadas com os
atores afetados pela politica, profissionais e pesquisadores que
estudam a temdtica. VIGENCIA: 24 meses. DATA DE
ASSINATURA: 13/06/2018. ASSINAM: Arlinda Cézar Matos pelo
Instituto Venturi ¢ Marcos Flavio de Oliveira Schiefler Filho pela
UTFPR - Campus Curitiba.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 7/2018

COOPERADOS: A Universidade Tecnologica Federal do Parana,
CNPJ n° 75.101.873/0008-66, Fundagdo de Apoio a Educagio,
Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico da UTFPR,
FUNTEF-PR, CNPJ n° 02.032.297/0001-00 e a Michel Thierry do
Brasil Indastria Téxtil LTDA, CNPJ sob n° 02.995.349/0001-36
OBIJETO: Tratamento de emissdes atmosféricas, oriundas da linha de
produgdo da Empresa Michel Thierry do Brasil Indéstria Téxtil
LTDA. VIGENCIA: 7 meses. DATA DE ASSINATURA:.
14/06/2018. ASSINAM: Juan José Martinez Monroy pela Michel
Thierry do Brasil Indtstria Téxtil LTDA, Humberto Remigio Gamba
e Anderson Augusto da Rosa pela FUNTEF-PR e Marcos Flavio de
Oliveira Schiefler Filho pela UTFPR - Campus Curitiba.

CAMPUS DOIS VIZINHOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 15/2018 - UASG 153991

N° Processo: 23064021992201805 . Objeto: Pregdo Eletronico -
Aquisi¢do de Insumos Total de Itens Licitados: 00059. Edital:
06/07/2018 de 08h00 as 12h00 e de 13h00 as 17h00. Endereco:
Estrada para Boa Esperanga, Km 04 DOIS VIZINHOS - PR ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153991-05-15-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 06/07/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 18/07/2018 as
09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

MICHELE PATRICIA ANICIAS BRITEZ
Pregoeira

(SIDEC - 05/07/2018) 153991-15246-2018NE800147
CAMPUS FRANCISCO BELTRAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 7/2018 - UASG 150151

N° Processo: 23064022544201811 . Objeto: Pregao Eletronico -
Aquisi¢do de materiais de limpeza, organizagdo e manutencdo das
edificagdes do campus Total de Itens Licitados: 00005. Edital:
06/07/2018 de 08h00 as 12h00 e de 13h00 as 17h59. Enderego: Linha
Santa Barbara, S/n° Zona Rural FRANCISCO BELTRAO - PR ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/150151-05-7-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 06/07/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 18/07/2018 as
14h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais:
Divergéncias entre o comprasnet e o termo de referéncia prevalece
este

EDIMAR LOSS
Pregoeiro

(SIDEC - 05/07/2018) 150151-15246-2017NE800003
CAMPUS GUARAPUAVA

EXTRATO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO que entre si celebram a
AGENCIA DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA LTDA -
AGIEL ¢ a UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO
PARANA - UTFPR. Objeto: Estabelecer a cooperagio reciproca
entre as partes, visando a execug¢do do Programa de Estagio
Supervisionado, em conformidade com a Lei n° 11.788/08,
8.666/93 e demais disposigdes legais aplicaveis. Assinam: pela
UTFPR, Ana Lucia Ferreira, Diretora Geral do Campus
Guarapuava da UTFPR, e pela AGIEL, Guilherme Almada Morais,
Gerente Comercial - AGIEL. Testemunhas: Thais Silva Alves e
Juliana Giboski. Data: 07/06/2018.

EXTRATOS DE TERMOS DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERACAO TECNICA que entre si celebram o
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA -
TRE/PR44* ZE ¢ a UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL
DO PARANA - UTFPR. Objeto: Cooperagio Técnica para a
realizacdo de atividades extracurriculares, doravante denominado
PROGRAMA MESARIO VOLUNTARIO, com a finalidade
precipua de propiciar aos universitarios dos cursos oferecidos pela
UTFPR, conhecimentos tedricos e praticos sobre CIDADANIA e o
PROCESSO DEMOCRATICO ELEITORAL BRASILEIRO, bem
como maximizar recursos humanos técnicos no ambito da Justiga
Eleitoral do Parana. Assinam: pela UTFPR, Ana Lucia Ferreira,
Diretora Geral do Campus Guarapuava da UTFPR, e pelo
TRE/PR44* ZE, Paola Gongalves Mancini, Juiza Eleitoral da 44°
Zona, Testemunhas: Jodo Ricardo Americano e Adilson Moreira
Nogueira. Data: 27/04/2018.

TERMO DE COOPERACAO TECNICA que entre si celebram o
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA -
TRE/PR43* ZE ¢ a UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL
DO PARANA - UTFPR. Objeto: Cooperagdo Técnica para a
realizagdo de atividades extracurriculares, doravante denominado
PROGRAMA MESARIO VOLUNTARIO, com a finalidade
precipua de propiciar aos universitarios dos cursos oferecidos pela
UTFPR, conhecimentos tedricos e praticos sobre CIDADANIA e o
PROCESSO DEMOCRATICO ELEITORAL BRASILEIRO, bem
como maximizar recursos humanos técnicos no ambito da Justica
Eleitoral do Parana. Assinam: pela UTFPR, Ana Lucia Ferreira,
Diretora Geral do Campus Guarapuava da UTFPR, e pelo
TRE/PR43* ZE, Paola Gongalves Mancini, Juiza Eleitoral da 43*
Zona, Testemunhas: Maria Cristina Vitorino Alves e Larianne
Borges Teixeira Kaminski. Data: 27/04/2018.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

OBJETO: Alteragao da Clausula Quinta - Vigéncia e Rescisdo, dos
Contratos de Prestagdo de Servigos (Lei n° 8.745/93) que acordam
a UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA -
CAMPUS GUARAPUAVA e os professores abaixo relacionados.
Vigéncia: 31/12/2018.

N° Contrato N° Aditivo Contratado

002/2017 003 William Alberto Cruz Castafieda
004/2017 003 Rafael Mateus Feliczaki
005/2017 003 Elisangela Meira dos Santos
007/2017 003 Jodo Paulo Gabre Ferreira
009/2017 002 Rafaella Salvador Paulino
001/2018 002 Isabela Volski

002/2018 001 Hilson Henrique Daum
003/2018 001 Paulo André Filipak

004/2018 001 Gabriel de Menezes Trevisan
005/2018 001 Jessica Hipolito de Vasconcelos
006/2018 001 Maico Jeferson de Oliveira
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Técnico, do Quadro de Pessoal do Magistério Publico Estadual,
lotada na EEB Dr. Jorge Lacerda, municipio de Joinville - SED.

PORTARIA N° 1926 - 17/07/2019

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR REDUGAO DE
IDADE, com proventos integrais, nos termos do Art. 3°, incisos |, I,
I1l, e paragrafo unico da Emenda Constitucional n® 47 de 05.07.05,
publicada no DOU de 06.07.2005, combinado com o Art. 67 da LC
n°412/08, com paridade remuneratdria, conforme Art. 72 da referida
Lei Complementar, no cargo de AUDITOR FISCAL DA RECEITA
ESTADUAL, Nivel IV, do Grupo FISCALIZACAO - SEF, com lotagéo
na(o) GERENCIA REGIONAL DA FAZENDA ESTADUAL , munici-
pio de BLUMENAU, de acordo com o processo SEF 6377/2019 a
NELSON TEOBALDO STREB, matricula n® 184259-5-01 — SEF.

PORTARIA N° 1764 - 01/07/2019

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR REDUGAO
DE IDADE, com proventos integrais, nos termos do Art. 3°, inci-
sos |, II, 1ll, e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n°® 47 de
05.07.05, publicada no DOU de 06.07.2005, combinado com o Art.
67 da LC n°412/08, com paridade remuneratéria, conforme Art. 72
da referida Lei Complementar, no cargo de PROFESSOR, Nivel
1V, Referéncia H, Grupo Ocupacional de Docéncia, do Quadro de
Pessoal do Magistério Publico Estadual, da(o) SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCAGAO, com lotagdo no(a) EEF GOV LACER-
DA, municipio de VIDEIRA, de acordo com o processo SDR09
1738/2015 a MARIZETE DE LOURDES NESI POSSENTI, matricula
n° 192877-5-03 — SED.

PORTARIA N° 1997 - 25/07/2019

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR REDUGAO
DE IDADE, com proventos integrais, nos termos do Art. 3°, inci-
sos |, II, 1ll, e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n°® 47 de
05.07.05, publicada no DOU de 06.07.2005, combinado com o Art.
67 da LC n°®412/08, com paridade remuneratéria, conforme Art. 72
da referida Lei Complementar, no cargo de EAE-ORIENTADOR
EDUCACIONAL, Nivel 1V, Referéncia H, Grupo Ocupacional de
Apoio Técnico, do Quadro de Pessoal do Magistério Publico Es-
tadual, da(o) SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, com
lotacdo no(a) EEB MONS BERNARDO PETERS , municipio de
TREZE DE MAIO, de acordo com o processo ADR19 4197/2019 a
HILDA GHIZZO NANDI COSTA, matricula n® 263438-4-01 — SED.

KLIWER SCHMITT
Presidente do IPREV

LONITA CATARINA AIOLFI
Diretor de Previdéncia
Cod. Mat.: 617972

PORTARIA n° 2021/2019 - 26/07/2019.

RETIFICAR, conforme processo IPREV 4094/2019 , a Portaria n®
2641, de 21/10/2010, publicada no DOE n.° 18964, de 5/11/2010,
que concedeu Aposentadoria a HELOISA HELENA VIEIRA SILVA,
matricula n® 0235363-6-01, na parte referente a fundamentagéo
legal, para que passe a ter a seguinte redacao: "APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ PERMANENTE COM PROVENTOS PROPOR-
CIONAIS a 81,17%, nos termos do Art. 40, §1°, inciso |, da Consti-
tuicdo Federal de 1988, com redagao dada pelo Art. 1° da Emenda
Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com o artigo 6-A da referida Emenda, acrescido pelo Art. 1° da
Emenda Constitucional n.° 70, de 29.03.2012, publicada no DOU
de 30.03.2012, com paridade remuneratéria conforme paragrafo
unico do referido artigo".

PORTARIA n° 2035/2019 - 26/07/2019.

RETIFICAR, conforme processo IPREV 4096/2019, a Portaria n°
2247/IPREV/2015 de 31/08/2015, publicada no DOE N° 20.137 de
04/09/2015, que concedeu Aposentadoria a ADRIANA CARDOSO,
matricula n® 0156705-5-01, lotado(a) na(o) SEF, relacionada as
especificagdes do cargo que devera ser: "... No cargo de ANALIS-
TA DA RECEITA ESTADUAL lII, Nivel 04, referéncia J do Grupo
Operacional Gestor Fazendario, do Quadro de Pessoal da SEF".
KLIWER SCHMITT

Presidente do IPREV

LONITA CATARINA AIOLFI
Diretor de Previdéncia
Cod. Mat.: 617974

Agéncia de Desenvolvimento do
Turismo de Santa Catarina - SANTUR

AVISO DE CONSULTA PUBLICA

A Agéncia de Desenvolvimento do Turismo de Santa Catarina
—SANTUR, com fulcro no art. 31, da LF 9.784/84, a fim de conferir
transparéncia e publicidade aos atos praticados, incentivar e fa-
cilitar a participagéo da sociedade no processo de elaboragao do

edital da concesséao de uso remunerada do Centro de Eventos
Balneario Camboriu, RESOLVE:
Art. 1° Submeter a consulta publica a minuta do edital da concorréncia
da concesséao de uso remunerada do Centro de Eventos Balneario
Camboriu, elaborada por esta Autarquia em conjunto com a SC
Parcerias S/A, com o objetivo de receber contribui¢gbes sobre o seu
conteudo, de modo a garantir a ampla participacao dos cidadaos
e o aperfeicoamento do seu texto, cujo teor podera ser acessado
pelos interessados por meio do link “Consultas Publicas — Centro
de Eventos Balneario Camboril”, no sitio www.ppi.sc.gov.br.
Art. 2° Esta consulta publica estara disponivel para contribui¢cdes
de opinides, sugestdes, criticas ou informagdes, pelo prazo de 30
(trinta) dias, a contar da publicacdo deste aviso até as 19h do dia
30/08/2019, por meio do preenchimento do formulario presente no
link mencionado no art. 1°.
Paragrafo unico. Demais informacdes referentes ao envio de docu-
mentagao ou duvidas sobre o procedimento poderéo ser resolvidas
pelo telefone e e-mail disponiveis no enderego eletronico desta
consulta publica.
Art. 3° Poderao participar desta consulta publica pessoas naturais
ou juridicas interessadas na matéria.
Art. 4° As contribuigdes realizadas terdo carater consultivo, desti-
nando-se a motivagdo administrativa, e serao avaliadas pelo gru-
po de trabalho e pela Comissao Especial de Licitagao, instituidos
para este fim, sendo que o resultado desta consulta publica sera
divulgado no portal desta Autarquia, em um prazo de até 30 (trinta)
dias, a contar de 31/08/2019.
Florianopolis, 30 de julho de 2019.
FLAVIA DIDOMENICO
Presidente da SANTUR

Cod. Mat.: 617909

(R
Fundacées Estaduais

\8 /

( B
FCEE - Fundacao Catarinense de
Educacao Especial

\_

PORTARIA n° 131 de 31/05/2019.
O Presidente da Fundagéo Catarinense de Educacéo Especial,
no uso de suas atribuicdes de acordo com o art. 21 do Decreto
n°® 3.403 de 2010 e em conformidade com o art. 3°, § 3 c/c arts.
27,31 e 36 da LC n° 491, de 2010 e considerando o processo
ADR26 5886/2018, Resolve DESIGNAR os servidores publicos
civis e estaveis, com nivel superior: DALMIRA RAMOS, matricula
n°®288.687103, ocupante do cargo de Professora, MAG: 03/f, com
lotagéo e exercicio na GERED LAGES, com Carga horaria de 40 hs
semanais, MARTA APARECIDA DE LIMA MACHADO CALEGARI,
matricula n® 163.168301, ocupante De Administradora Escolar, MAG
05/G, com lotagéo e exercicio na GERED LAGES, com Carga
horaria de 40 hs semanais e JERUSA RODRIGUES PIRES, ma-
tricula n® 163.517401, ocupante do Cargo de Professor, MAG 04/H,
com lotagéo e exercicio na GERED LAGES, com Carga horaria
de 40hs semanais, para, sob a Presidéncia da primeira, constituir
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR,
com a finalidade de apurar irregularidades atribuidas a servidora
R.F, matricula n° 350.010101, ocupante do cargo de professora,
com sua lotagédo na época dos fatos na APAE DE LAGES, por ter
supostamente assediado moralmente a servidora G.D o que em
sendo devidamente comprovado implica em infragdo disciplinar
previstas nos arts. 163, 165 e 166, lll, todos da Lei 6.844/86. A
comissao devera instalarse no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
publicagéo no Diario Oficial do Estado, e a conclusédo do Processo
Administrativo Disciplinar ndo excedera 60 (sessenta) dias, contados
da data da publicagédo do ato que constituir a comissao, admitida
a prorrogagao, em caso de forga maior, tudo de acordo com o
artigo 38, da lei Complementar n° 491, de 20 de janeiro de 2010.
RUBENS FEIJO
Presidente da FCEE

Cod. Mat.: 617844

FUNDAGAO CATARINENSE DE ESPORTE - FESPORTE
EXTRATO TERMO ADITIVO DE SUB-ROGAGAO

ESPECIE: O Estado de Santa Catarina, através da Fundagao Ca-
tarinense de Esportes — FESPORTE neste ato representado pelo
Presidente da Fundagéo Catarinense de Esportes, por forca do
Decreto 003/2019, sub-roga-se de todos os direitos e deveres, dos
convénios abaixo relacionados: Floriandpolis, 30 de julho de 2019,
Signatarios: Rui Godinho da Mota pela FESPORTE.

[Processo Sub-rogacdo |
[SDR19 3083/2016 |

Cod. Mat.: 617961

[Municipio
[Imbituba

[Transferéncia
[2016TR2575

FESPORTE - FUNDAGAO CATARINENSE DE ESPORTE, Extrato
de Termo Aditivo do Contrato de Apoio Financeiro n° 2018TR0876
(Processo SPG 197/2018). PARTICIPANTES: Fundagéo Catarinense
de Esporte — FESPORTE e Josiane Dias de Lima. OBJETO: Prorro-
gacdo da Vigéncia do contrato firmado entre as partes. VIGENCIA:
Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual, sem alteragao de
valores, com Data Término de Execugdo em 31/12/2019. DATA
DE ASSSINATURA DO TERMO ADITIVO: 30/07/2019. SIGNA-
TARIOS: Rui Godinho da Mota — Presidente da FESPORTE — e
Josiane Dias de Lima.
Cod. Mat.: 617969

FESPORTE — FUNDAGAO CATARINENSE DE ESPORTE, Ex-
trato do Primeiro Termo Aditivo do Contrato de Apoio Financeiro
n° 2018TR0882 (Processo ADR15 360/2018). PARTICIPANTES:
Fundagéao Catarinense de Esporte — FESPORTE e Guilherme de
Borba. OBJETO: Prorrogagéo da Vigéncia do contrato firmado
entre as partes. VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia
contratual, sem alteragéo de valores, com Data Término de Execugéo
em 30/08/2019. DATA DE ASSSINATURA DO TERMO ADITIVO:
30/07/2019. SIGNATARIOS: Rui Godinho da Mota — Presidente
da FESPORTE - e Elenita Schwarts de Borba — Representante
do Contratado.
Cod. Mat.: 617975

FESPORTE — FUNDAGAO CATARINENSE DE ESPORTE, Ex-
trato do Primeiro Termo Aditivo do Contrato de Apoio Financeiro n°
2018TR0899 (Processo SPG 195/2018). PARTICIPANTES: Fun-
dacéo Catarinense de Esporte — FESPORTE e André Arthur Dutra.
OBJETO: Prorrogacéo da Vigéncia do contrato firmado entre as
partes. VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia contra-
tual, sem alteragédo de valores, com Data Término de Execugéo
em 31/12/2019. DATA DE ASSSINATURA DO TERMO ADITIVO:
30/07/2019. SIGNATARIOS: Rui Godinho da Mota — Presidente
da FESPORTE - e André Arthur Dutra.
Cod. Mat.: 617979

FESPORTE - FUNDAGAO CATARINENSE DE ESPORTE, Extrato
de Termo Aditivo do Contrato de Apoio Financeiro n°® 2018TR0966
(Processo ADR34 796/2018). PARTICIPANTES: Fundagéao Catari-
nense de Esporte — FESPORTE e Prefeitura Municipal de Indaial.
OBJETO: Prorrogagéo da Vigéncia do contrato firmado entre as
partes. VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia contra-
tual, sem alteragédo de valores, com Data Término de Execugéo
em 31/12/2019. DATA DE ASSSINATURA DO TERMO ADITIVO:
30/07/2019. SIGNATARIOS: Rui Godinho da Mota — Presidente da
FESPORTE — e André Luiz Moses — Prefeito de Indaial.
Cod. Mat.: 617982

FESPORTE - FUNDAGAO CATARINENSE DE ESPORTE, Extrato
de Termo Aditivo do Contrato de Apoio Financeiro n°® 2018 TR0966
(Processo ADR02 568/2018). PARTICIPANTES: Fundacéo Cata-
rinense de Esporte — FESPORTE e Prefeitura Municipal de Serra
Alta. OBJETO: Prorrogagéo da Vigéncia do contrato firmado entre
as partes. VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia con-
tratual, sem alteragéo de valores, com Data Término de Execugéo
em 31/12/2019. DATA DE ASSSINATURA DO TERMO ADITIVO:
30/07/2019. SIGNATARIOS: Rui Godinho da Mota — Presidente da
FESPORTE - e Darci Cerezolli — Prefeito de Serra Alta.
Cod. Mat.: 617984

FESPORTE - Fundacao Catarinense
de Esporte

UDESC - Universidade do
Estado de Santa Catarina

Extrato de Termo de Compromisso do Programa “Novos Valores”,
referente ao projeto atividade 4302 da Fundagéo Catarinense de
Esporte, conforme Decreto Estadual n® 781/782/2012, de 25.01.2012.
: Estagiario(a) JEAN CARLOS FARIAS. CPF: 111.936.829-40. termo
de Compromisso: 002/2019. Inicio: 01/08/2019; Valor: R$ 500,00;
Lotagao: Geréncia de Esporte de Rendimento.

Cod. Mat.: 617959

O Reitor da Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina
- UDESC, no uso de suas atribui¢cdes constantes dos incisos VIl e
XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, RESOLVE:
PORTARIA N° 933, de 29/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente
Processo Seletivo n° 004/2019 da UDESC,

Nome: WILLIAM ALBERTO CRUZ CASTANEDA

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco

eletronico http:// www.doe.sea.sc.gov.br.
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Classe: Adjunto

Periodo: 29/07/2019 a 12/12/2019

Carga horaria: 08 horas/atividades

Especialidade: Analise e Projeto de Sistemas.

Departamento de Ciéncia da Computagao, CCT

PORTARIA N° 934, de 29/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente
Processo Seletivo n° 004/2019 da UDESC,

Nome: DANIEL SCHMITT

Classe: Adjunto

Periodo: 29/07/2019 a 12/12/2019

Carga horaria: 07 horas/atividades

Especialidade: Nutricdo e Alimentagao Animal

Departamento de Produgéo Animal e Alimentos, CAV
PORTARIA N° 935, de 29/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente
Processo Seletivo n° 04/2019 da UDESC,

Nome: RICARDO JOSE PFITSCHER

Classe: Adjunto

Periodo: 29/07/2019 a 12/12/2019

Carga horaria: 4 horas/atividades

Especialidade: Ciéncia da Computagéo / Redes de Computadores
e Seguranga da Informagéo

Departamento de Ciéncia da Computagdo, CCT

PORTARIA N° 936, de 29/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente
Processo Seletivo n° 04/2019 da UDESC,

Nome: LUCIA PADILHA CURY THOMAZ DE AQUINO

Classe: Adjunto

Periodo: 29/07/2019 A 12/12/2019

Carga horaria: 12 horas/atividades

Especialidade: Parasitologia e Doengas Parasitarias
Departamento de Medicina Veterinaria, CAV

PORTARIA N° 937, de 29/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente
Processo Seletivo n° 04/2019 da UDESC,

Nome: SAMUEL JORGE RONCHI

Classe: Assistente

Periodo: 29/07/2019 a 12/12/2019

Carga horaria: 8 horas/atividades

Especialidade: Farmacologia Veterinaria

Departamento de Medicina Veterinaria, CAV

PORTARIA N° 938, de 29/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente
Processo Seletivo n° 04/2019 da UDESC,

Nome: PAULO HENRIQUE TORRENS

Classe: Assistente

Periodo: 29/07/2019 a 12/12/2019

Carga horaria: 4 horas/atividades

Especialidade: Ciéncia da Computacéo / Légicas e Semantica de
Programas

Departamento de Ciéncia da Computagdo, CCT

PORTARIA N° 939, de 29/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente
Processo Seletivo n° 004/2019 da UDESC,

Nome: FRANCISCO ALFARO

Classe: Adjunto

Periodo: 29/07/2019 a 12/12/2019

Carga horéria: 16 horas/atividades

Especialidade: Fisica Geral e Experimental

Departamento de Fisica, CCT

PORTARIA N° 940, de 30/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente
Processo Seletivo n° 004/2019 da UDESC,

Nome: MAURICIO CIVIERO

Classe: Assistente

Periodo: 29/07/2019 a 12/12/2019

Carga horéria: 05 horas/atividades

Especialidade: Bovinocultura de Leite

Departamento de Produgéo Animal e Alimentos, CAV
PORTARIA N° 941, de 30/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente
Processo Seletivo n° 004/2019 da UDESC,

Nome: MARCOS VINICIUS BRESSAN

Classe: Adjunto

Periodo: 01/08/2019 a 12/12/2019

Carga horéria: 10 horas/atividades

Especialidade: Eletrénica Analdgica

Departamento de Engenharia Elétrica, CCT

PORTARIA N° 942, de 30/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente
Processo Seletivo n° 004/2019 da UDESC,

Nome: BRUNO BANDEIRA FERNANDES

Classe: Assistente

Periodo: 31/07/2019 a 12/12/2019

Carga horéria: 12 horas/atividades

Especialidade: Ciéncia da Computagao - Linguagens de Programacéao
Departamento de Departamento de Educacéo Cientifica e Tec-
nolégica, CEAD

PORTARIA N° 943, de 30/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente

Processo Seletivo n° 004/2019 da UDESC,

Nome: POLLYANNA RODRIGUES LIMA

Classe: Assistente

Periodo: 29/07/2019 a 12/12/2019

Carga horaria: 06 horas/atividades

Especialidade: Conforto Ambiental

Departamento de Arquitetura e Urbanismo, CERES

PORTARIA N° 944, de 30/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente

Processo Seletivo n° 004/2019 da UDESC,

Nome: MATTHEUS DA HORA FRANCA

Classe: Assistente

Periodo: 29/07/2019 a 12/12/2019

Carga horaria: 8 horas/atividades

Especialidade: Programacao

Departamento de Engenharia de Software, CEAVI

PORTARIA N° 945, de 30/07/2019.

ADMITIR em vaga temporaria de Professor Substituto, referente

Processo Seletivo n° 04/2019 da UDESC,

Nome: JAIR JUAREZ JOAO

Classe: Adjunto

Periodo: 29/07/2019 a 12/12/2019

Carga horaria: 08 horas/atividades

Especialidade: Quimica

Departamento de Engenharia de Pesca e Ciéncias Biologicas, CERES
Cod. Mat.: 617985
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EPAGRI - Empresa de Pesquisa
Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa
L Catarina y

TERMO DE CESSAO DE USO DE BENS MOVEIS n° 00549/19
ORIGEM: lei 13.303/2016 CEDENTE: Epagri - Criciuma (GR) -
Morro Grande (EM) CESSIONARIA: Prefeitura Municipal de Morro
Grande CNPJ/CPF: 95.782.785/0001-08 OBJETO: Cessao de Uso
VIGENCIA: 11/07/2019 a 31/12/2020 VALOR GLOBAL: R$ 0,00
ITEM ORCAMENTARIO: MODALIDADE LICITAGAO: 08 - Nao
Aplicavel ASSINADO EM: 11/07/2019, por Valdionir Rocha, Repres.
Legal, Edilene Steinwandter, Repres. Legal Epagri.
Cod. Mat.: 617789

SCPAR Porto de Sao Francisco do
Sul

PORTARIA n° 085/2019 — de 29/07/2019

O Diretor Presidente da SCPar Porto de Sao Francisco do Sul,
com base na atribuicdo de competéncia, delegada pelo Art.44 do
Estatuto Social da SCPar Porto de Sao Francisco do Sul S.A.,
seguindo as diretrizes da Portaria SEP n°® 245 de 26 de novembro
de 2013, Resolve: Aprovar a Resolugao n° 015/2019, o qual ficara
disponibilizado no sitio eletrénico da SCPar Porto de Sao Francisco
do Sul. Sao Francisco do Sul, 29 de Julho de 2019. Jodo Batista
Furtado - Diretor Presidente; Diego Machado Enke - Diretor de
Administracdo e Finangas e Adilson Schlickmann Sperfeld - Diretor
de Operacéo e Logistica.

Cod. Mat.: 617788

tificacdo do acionista, apresentando os seguintes documentos na
Secretaria Geral da Empresa com até duas horas de antecedéncia
em relagéo ao horario de inicio da Assembleia:

- Acionista: Identidade e CPF.

- Representante do acionista, conforme a Lei 6.404/76, §1° do
Artigo 126: Procuragao de delegagao de poderes, identidade e CPF.
Florianépolis, 17 de julho de 2019.

Elvira Cavalcanti Presta
Presidente do Conselho de Administragéo
Cod. Mat.: 617085

Concursos

PORTARIA n° 630 de 25/07/2019

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso
de suas atribuigdes legais e conforme subdelegagédo de competéncia
estabelecida nos termos da Portaria n® 534 de 09/07/2019, com
base no Art. 2°, | da Lei Complementar n° 260 de 22/01/2004, na
forma prevista no Art. 8°, Il da referida LC, resolve tornar publico
a relagdo dos classificados no Processo Seletivo Simplificado n°
017/2019, para atuar nas unidades pertencentes a Secretaria de
Estado da Saude, conforme distribuicdo de vagas apresentada
nos subitens do item 2 deste edital, para a cidade de Joinville,
nas seguintes lotacdes:

2.1.1 HOSPITAL REGIONAL HANS DIETER SCHMIDT

Funcédo: ENFERMEIRO - Com especializagao em Enfermagem
Cardiovascular

Classificacao Nome Nascimento Pontos
JANAINA FREI-
o
1 TAS KOGLER 12/08/1985 55
Fungao: MEDICO - Cirurgia Geral para atuar na Emergéncia
Classificacao Nome Nascimento Pontos
RODOLFO FOL-
o
1 CHINI GOMES 10/11/1986 5,0
MATEUS BUENO
0
2 BUENO 08/06/1982 4,5
THIAGO FILIPE
0
3 JOSINO 31/12/1985 4,5
SAMIR SMAKA
4° IVANOSKI JU-  |04/01/1983 3,5
NIOR
MARIANA MO-
(o]
5 REIRA MORAES 29/05/1988 3,0
OSMAR NUNES
6° DA SILVA D'ABA-|02/12/1983 1,0
DIA
MAIRIS GUIN-
0
7 DANI 27/05/1994 1,0
ALEXANDRE
8° GOULARTE DA |28/12/1989 0,0
SILVA
Fungdo: MEDICO - Com especializagdo em Cirurgia Plastica
Classificacao Nome Nascimento Pontos
FERNANDO
1° SANFELICE 03/11/1964 55
ANDRE
BRUNA JACO-
0o
2 BOWSKI 06/11/1985 1,0

Fungdo: MEDICO - Clinico Geral para atuar como Regulador

Classificacao Nome Nascimento Pontos
SILVANA MITIE
. . 1° 03/03/1970 7,0
ReparticGes Federais NISHIMURA
N N
2 RES FREIRE 06/04/1982 6,0
EDUARDO LEI-
()

Eletrosul Centrais Elétricas S.A. — Eletrosul (Controlada da 3 TE KROPIWIEC 24/04/1960 5.5
ELETROBRAS) CNPJ 00.073.957-0001/68 SIMARA BOR-

4° GES LLIVI IBA- [02/12/1982 5,0
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA gﬁéﬁfg'S-ASCO
EDITAL DE CONVOCAGAO 5° WILLIAM GO-  |09/08/1960 4,5
Ficam convocados os senhores Acionistas da Eletrosul Centrais MESNE/)\E\ILEI):IOM
Elétr_icas S.A. a se reunirem em As_se'mbl‘eia Geral Extraordinaria 6° QUEVEDO DE  |28/11/1967 45
no dia 08 de agosto de 2019, com inicio as 09 horas, na sede da BARROS
Empresa, localizada na Rua Deputado Antdnio Edu Vieira, 999, MARIA TERESA
Bairro Pantanal, em Floriandpolis — SC, a fim de deliberarem sobre 7° DE OLIVEIRA  |23/11/1985 4,0
a seguinte Ordem do Dia: VARELA
12) Eleigdo de Membro do Conselho de Administracéo. ge LA HORE TEJA- 28/11/1970 35
A participagdo na referida Assembleia ficara condicionada & iden- DA SCHUSTER ’

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco

eletronico http:// www.doe.sea.sc.gov.br.
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FCEE - Fundacgao Catarinense de
Educacao Especial

PORTARIA n°® 153 de 09/07/2019.
O Presidente da Fundacédo Catarinense de Educacao Especial,
no uso de suas atribuicdes de acordo com o art. 21 do Decreto n°
3.403 de 2010 e em conformidade com o art. 3°, § 3c/c 17, 1, § 2°
e §3° e 31 todos da Lei Complementar 491/2010 e considerando
o processo FCEE 2777/2019, Resolve: Designar, os servidores
publicos civis e estaveis, com nivel médio: NAYARA LIMAS DE
PINHO, matricula n° 390.921.202, ocupante do cargo de Técnico
Administrativo,: 01/A, com lotagéo e exercicio na FCEE, com Carga
horaria de 40 hs semanais, JONATHAN COELHO matricula n°
391.669302, ocupante do Cargo de Professora, 02/B, com lota-
cao e exercicio na FCEE, com Carga horaria de 40 hs semanais,
para, sob a Presidéncia da primeira, constituir COMISSAO DE
SINDICANCIA INVESTIGATIVA, com a finalidade de apurar fatos
relatados na auditoria do TCE no Campus da FCEE. A comissao
devera concluir o Processo de Sindicancia no prazo de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da au-
toridade superior, de acordo com o art. 24, da lei Complementar
n°® 491, de 20 de janeiro de 2010.
RUBENS FEIJO
Presidente da FCEE

Cod. Mat.: 634946

PORTARIA n°® 237 de 09/10/2019.
O Presidente da Fundagao Catarinense de Educagéao Especial, no
uso de suas atribui¢cdes de acordo com o art. 21 do Decreto n° 3.403
de 2010 e em conformidade com o art. 3°, §3 c/c arts. 12,13,31
e 36, todos da LC n° 491/2010 e considerando o processo FCEE
1221/2019, Resolve: Designar, os servidores civis estaveis, com
nivel superior: ILZA STOCK MEDINA, matricula n® 327.020303,
ocupante do Cargo de Apoio Técnico/Assistente Técnico Pedago-
gico GR/MV/RF: 04/D, com lotado em exercicio na Coordenadoria
Regional de Educacgéo de Jaragua do Sul, com Carga horaria 40
hrs, JANAINA PATERNO GONGCALVES, matricula n®274.094003,
ocupante do Cargo de Assistente Técnico Pedagogico, GR/NV/RF:
04/H, lotada e em exercicio na Coordenadoria Regional de Edu-
cagao de Jaragua do Sul, com Carga horaria 40 hrs, para, sob a
Presidéncia da primeira, constituirem COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR SUMARIO, com a finalidade de
apurar irregularidades atribuidas ao servidor T.M.R.S, matricula
n°® 0306827703, ocupante do cargo de professor efetiva, lotado
em exercicio na APAE de Massaranduba, por supostamente nao
estar cumprindo a carga horaria e excedendo o numero de faltas
injustificada e por supostamente acumulando cargos, o que implica
em infragdo disciplinar prevista nos arts. Art. 163, 164, 1V, 167, ll e
1V todos da lei 6.844/86. A comissao devera instalarse no prazo de
05 (cinco) dias, a contar da publicagéo no Diario Oficial do Estado,
e a concluséo do Processo Administrativo Disciplinar ndo excedera
60 (sessenta) dias, contados da data da publicagéo do ato que
constituir a comisséo, admitida a prorrogagao, em caso de forca
maior, tudo de acordo com o artigo 14,§ 2°, da Lei Complementar
n°® 491, de 20 de janeiro de 2010.
RUBENS FEIJO
Presidente da FCEE

Cod. Mat.: 634948

UDESC - Universidade do
Estado de Santa Catarina

O Reitor da Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina
- UDESC, no uso de suas atribui¢cdes constantes dos incisos VIl e
XVII, do artigo 28, do Estatuto da UDESC, RESOLVE:
PORTARIA N° 1312, de 25/10/2019.

ALTERAR para 09/07/2020 a data fim do contrato dos Professo-
res Substitutos, admitidos em carater temporario no UDESC/CCT,
conforme segue: 0964480-6-02 ADELAINE FRANCIELE GELAIN
0671353-0-02 ALESSANDRA EMANUELE TONIETTO 0655601-9-03
ALLAN RODRIGO LEITE 0964385-0-02 ANA CAROLINAKOENTOPP
0663846-5-03 ANA PAULA GRIMES DE SOUZA 0970886-3-02
BRUNA DE FREITAS ZAPPELINO DO NASCIMENTO 0696492-
3-01 BRUNO TELCH DOS SANTOS 0999850-0-01 BRUNO TE-
RENCIO DO VALE 0975142-4-02 CAROLINA SOARES BUENO
0985501-7-01 CLARICE INES LORENZI 0972452-4-02 CLAUDIO
DECKER JUNIOR 0287754-6-04 CLEVERSON PONTELLI SAN-
TOS 0997017-7-01 DAIANI CANABARRO LEITE 0696747-7-01
DANIEL VIEIRAMINEGATTI DE OLIVEIRA 0657784-9-02 DEBORA
DE FARIA FERREIRA GOMES 0606323-3-01 DECIO MARCON
NETO 0989963-4-01 DEISE CRISTIANE MOSER 0662801-0-02
EDSON ROCHANERY 0667433-0-03 EDUARDO BONCI CAVAL-
CA 0951801-0-02 ELIANA FRANCO 0981891-0-02 FABIO HECH

DOMINSKI 0351276-2-03 FRANCISCO ALFARO 0693771-3-01
GABRIEL PEREIRA BOTH 0701886-0-01 GIANCARLO ZIBETTI
MANTOVANI 0311580-1-03 GILSILEY HENRIQUE DARU 0997002-
9-01 GUSTAVO SILVA QUEIROZ 0999813-6-01 JEFERSON LUIZ
RODRIGUES SOUZA 0320140-6-05 JIMMY TIMMERMANS
0981930-4-01 JONATAS SOSNOSKI 0997003-7-01 JULIO CE-
SAR DAROCHA 0330288-1-04 KARLINNE LISANDRA DEVEGILI
0985533-5-01 LUIS GUSTAVO LONGEN 0701195-4-01 MAGDA
CRISTINAVILLANUEVA FRANCO 0374800-6-02 MARCIO ROGERIO
DO NASCIMENTO 0964958-1-03 MARCOS VINICIUS BRESSAN
0964960-3-04 PAULO CESAR DA SILVA 0606522-8-01 PAULO
HENRIQUE TORRENS 0999816-0-01 RAFAELALCESTE BERRI
0699658-2-01 RAFAEL BECK 0701771-5-01 RAFAEL DE FARIAS
CAMPOS 0994147-9-01 RAFAELABOSSE SCHROEDER 0965504~
2-06 RAIANE LEMKE 0663918-6-02 RICARDO JOSE PFITSCHER
0363268-7-02 RICARDO KIRCHHOF UNFER 0606231-8-01 RI-
CARDO LUIZ SCHEUFELE 0970363-2-04 RODOLFO LAURO WEI-
NERT 0999757-1-01 RODRIGO TOMASI 0392611-7-03 SIMONE
MACIEL DE ARRUDA FINDER 0693769-1-01 STEFANO FRIZZO
STEFENON 0697238-1-01 TALITA FLORES DIAS 0696752-3-01
TANIA MARA SEBBEN ONEDA 0324566-7-03 THOBER CORADI
DETOFENO 0349611-2-03 VALMOR ADAMI JUNIOR 0982756-0-01
WAGNER MINIKOWSKI 0606621-6-01 WILLIAM ALBERTO CRUZ
CASTANEDA 0999835-7-01 WILSON SCKUDLAREK
PORTARIA N° 1313, de 25/10/2019.
Art. 1° DESIGNAR de acordo com os arts. 16, 17, 1, §§ 1°e 2°, c/c
art. 24, todos da Lei Complementar n® 491/2010, os servidores
publicos estaduais estaveis: ALEXANDRE MAGNO DE PAULA
DIAS, matricula 0384333-5-02, ocupante do cargo de Professor
Universitario, e SAULO PACHECO JUNIOR, matricula 0376774-
4-02, ocupante do cargo de Técnico Universitario de Execucao,
ambos lotados na UDESC CESFI, para, sob a Presidéncia do
primeiro, compor Comiss&o de Sindicancia Investigativa a fim de
apurar a responsabilidade do servidor N.G.M., ocupante do cargo
de Professor Universitario, lotado na UDESC Joinville, por suposto
descumprimento de sua carga horaria, conforme consta nos Pro-
cessos 13170/2018 e 2468/2019.
Art. 2° A Comisséao de Sindicancia devera instalar-se no prazo de
10 (dez) dias a contar da publicagédo no Diario Oficial do Estado
de Santa Catarina, com prazo de 30 (trinta) dias para concluséo
dos trabalhos.
PORTARIA N° 1315, de 29/10/2019.
ALTERAR para 09/07/2020 a data fim do contrato dos Professores
Substitutos, admitidos em carater temporario na UDESC/CEPLAN,
conforme segue: 0700751-5-01 ANDRE LUIS DA CUNHA 098207 3-
6-01 CHRISTIAN DOS SANTOS
0348300-2-02 DANIEL ROGERIO PETRECA 0999768-7-01 DIE-
GO ALVES LINZMEYER 0968813-7-02 KAMILA KAZMIERCZAK
0960420-0-02 KLAUS KRAMER 0608270-0-01 LINCONL NILO
PEREIRA 0974546-7-02 LUIS FELIPE BILECKI 0695819-2-01
MARCELO SWIRKOWSKY 0964333-8-02 MARCO ANTONIO
SIMOES TEIXEIRA 0999759-8-01 MATEUS RAUEN 0964952-2-
03 WILCILENE MARIA KOWAL SCHRATZENSTALLER
PORTARIA N° 1316, de 29/10/2019.
AUTORIZAR ILDEGARDIS BERTOL, matricula 0236240-6-01,
PROFESSOR UNIVERSITARIO da UDESC/CAV a se ausentar
do pais entre 18 e 22/11/2019, participar do IX Congreso sobre
Uso y Manejo del Suelo UMS 2019-Conocimiento para la gestion
integrada de suelos y agua, nas cidades de Parana e Santa Fé, na
Argentina, conforme processo 24357/19, com 6nus a UDESC, que
implica em vencimento e demais vantagens do cargo, bem como
pagamento de passagens e 04 (quatro) diarias a titulo de ajuda
de custo, com recurso do convénio CAPES/PROAP/PPCS/CAV.
PORTARIA N° 1317, de 29/10/2019.
EXONERAR, conforme Art. 169 da LC 6.745/85, a pedido, CLEITON
VAZ, matricula 0975193-9-01, PROFESSOR UNIVERSITARIO da
UDESC/CEO, a contar de 11/11/2019, conforme processo 28756/19.
PORTARIA N° 1318, de 29/10/2019.
RETIFICAR desde sua edicao, a Portaria 1309, que afasta CLERILEI
APARECIDA BIER, quanto a data de afastamento que deve ser
de 02 a 09/11/19, conforme processo 28964/19.
PORTARIA N° 1319, de 29/10/2019.
PRORROGAR por 30 (trinta) dias o prazo para a conclusdo dos
trabalhos da Comissao de Sindicancia Investigativa, designada pela
Portaria 271/2018, a fim de apurar os fatos do Processo 2612/2018.
PORTARIA N° 1320, de 29/10/2019.
DESIGNAR SIMONE SOARES SILVA, matricula 0664289-6-01,
CARLA CRISTINA DA SILVEIRATRILHA, matricula 0376862-7-01
e DENISE GUIAO COELHO NEUBERT, matricula 0959781-6-01,
para, sob a presidéncia da primeira, constituirem a Comissao de
Inventario dos Bens de Consumo existentes nos Almoxarifados da
UDESC, no exercicio 2019, de acordo com a Lei Federal 4.320/64,
Art. 28 do Decreto 1.784/2018 e processo 28739/19.
PORTARIA N° 1321, de 30/10/2019.
DISPENSAR, MATEUS VITORIA MEDEIROS, matricula 0993124-4-
01, Professor Substituto da UDESC/CERES, a partir de 07/11/2019.
Cod. Mat.: 635048

AVISO DE PAGAMENTO N° 358/2019. Objeto: Pagamento para
registro da marca “PLURIVERSIDADE” da UDESC junto ao INPI.
Reitoria/UDESC. Valor: R$ 142,00, Fornecedor: Instituto Nacional
da Propriedade Industrial — INPl. Fundamentagao: Nao aplicavel
a Lei 8.666/93. Florianépolis, 29 de outubro de 2019. Marcus
Tomasi - Reitor da UDESC

Cod. Mat.: 634943
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CIASC - Centro de Informatica e

Automacio do Estado de Santa Catarina

EXTRATO DE PORTARIAS.

O Presidente do Centro de Informatica e Automagao do Estado de
Santa Catarina S/A - CIASC, usando das atribuigbes conferidas
pelo Artigo 55, item VII, do Estatuto Social, resolve: PORTARIA
2019/047: Demitir, a pedido, a partir de 29 de julho de 2019, CARLOS
ALBERTO NAKAZAWA, matricula 2431-7, admitido em 11/01/2010,
lotado na GEISC/CCORP, Técnico de Nivel Superior - Analista
de Sistemas, nivel lll, referéncia 093. Data: Floriandpolis, 22 de
outubro de 2019. Signatario: Sérgio André Maliceski — Presidente.

Cod. Mat.: 634907

EXTRATO DE PORTARIAS.

O Presidente do Centro de Informatica e Automacao do Estado de
Santa Catarina S/A - CIASC, usando das atribuigbes conferidas
pelo Artigo 55, item VII, do Estatuto Social, resolve: PORTARIA
2019/048: Demitir, a pedido, a partir de 19 de setembro de 2019,
JOHNNY WILLER GASPERI GONCALVES, matricula 2649-2,
admitido em 26/03/2018, lotado na GPROS/CSADM, Técnico de
Nivel Superior - Analista de Sistemas, nivel Ill, referéncia 085.
Data: Floriandpolis, 22 de outubro de 2019. Signatario: Sérgio
André Maliceski — Presidente.

Cod. Mat.: 634908

EXTRATO DE PORTARIAS.
O Presidente do Centro de Informatica e Automagao do Estado de
Santa Catarina S/A - CIASC, usando das atribuigbes conferidas
pelo Artigo 55, item VII, do Estatuto Social, CONSIDERANDO:
O Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do CIASC, que deter-
mina que a promogao funcional nos anos impares se da através
de merecimento, e o memorando interno 129/2019; RESOLVE:
Portaria 049/2019: Promover, a partir de 01/10/2019, com 1 (uma)
referéncia: Todos os empregados do CIASC que obtiveram conceito
“Excelente” e “Muito bom” no processo de avaliagdo de desempenho
2019, excluindo-se os empregados que estiverem impedidos de
progredir de acordo aos pré-requisitos estabelecidos pelo PCCS
vigente. Data: Florianépolis, 22 de outubro de 2019. Signatario:
Sérgio André Maliceski — Presidente.

Cod. Mat.: 634909

EPAGRI - Empresa de Pesquisa
Agropecuaria e Extenséo Rural de Santa
Catarina

Portaria DEX — 348/2019

Art. 1° - Exonerar o empregado DANIEL ROBERTI, matricula n®
05164-0, cargo: Agente Operacional Il, da fungdo de GESTOR/
SUPERVISOR DE CONTABILIDADE PUBLICA, Departamento
Estadual de Gestao Econéomico e Financeiro (DEGEF)/Super-
visoria de Contabilidade Publica.

Art. 2° - Designar o empregado DANIEL ROBERTI, matricula n°
05164-0, cargo: Agente Operacional Il, para exercer a fungdo de
ANALISTAADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, no Departamento
Estadual de Gestdo Econémico e Financeiro (DEGEF)/Tesouraria.
Art. 3° - Os efeitos desta portaria retroagem na data de 02 de
setembro de 2019.

Edilene Steinwandter
Presidente
Cod. Mat.: 634787

Portaria DEX — 365/2019

Art. 1° - Liberar, em tempo integral, o empregado MARILDO
PRONER, matricula n® 03027-9, cargo Agente de Extensao Rural |,
para o Sindicato dos Médicos Veterindrios no Estado de Santa
Catarina — SIMVET/SC, com 6nus para a origem.

Art. 2° - As férias vincendas no periodo deverao ser gozadas antes
do retorno a Epagri, isto é, as férias serdo consideradas gozadas.

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco

eletronico http:// www.doe.sea.sc.gov.br.
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1. Identificagéo

Unidade: | Jaragua do Sul
Curso: | Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet
Unidade | Mineragéo de Dados
Carga Ano /
Turma: | ST STSI 2016/2 N1 Turno: | Noite horaria: | 70:00 Semestre: | 2019/01
Docente: | Rodrigo Ramos Nogueira, William Alberto Cruz Castaneda

2. Informacgdes da Unidade

Curricular

Competéncia Geral do Curso

Desenvolver capacidades técnicas referente a mineragdo de dados, contribuindo para a melhoria de produtos, sistemas, processos por
meio da producéo e descobrimento de novo conhecimento.

Unidades de Competéncia

- Importancia dos dados na tomada de decisao (Tipos de dados, Descoberta de conhecimento, Inteligencia de negocios)
- Analise Preditiva (Regressao linear, Regressao nao linear, Consrucéo e avaliagdo de modelos preditivos)

- Analise Preditiva (Classificacéo, k-vizinhos proximos, rede neural artificial, arvores de decisdo, naive bayes)
- Andlise Exploratoria (Estatistica descritiva, Pré-Processamento)

Contelidos Formativos

Fundamentos Técnicos Cientificos /
Capacidades Técnicas / Habilidades

Conhecimentos / Bases Tecnoldgicas

Capacidades Sociais, Organizativas e
Metodoldgicas / Atitudes

Situagao de

Aprendizagem

- Correlacionar os resultados com os
requisitos de mineragédo de dados com os
definidos no projeto.

- Identificar os requisitos com o0s
stakeholders a serem aplicados na
mineracdo em big data.

- Identificar divergéncias nos resultados
esperados na mineragcdo controlada para
fins de correcgdes.

- ldentificar dados padronizados para
mineracdo de dados em big data.

- Identificar as bases de dados disponiveis
para mineragao dos dados.

- Definir plano de agdo para
aperfeicoamento de consultas com
resultados divergentes aos requisitos.

- Definir padréo de exibicdo na leitura dos
dados minerados com o objetivo de facilitar
a leitura e interpretacdo dos resultados
pelos stakeholders.

- Definir metodologia de teste a ser
aplicada de acordo com o0s requisitos
definidos no projeto de mineragdo de
dados.

- Definir estratégia de mineracéo de dados
a serem aplicados.

- Definir as informagdes que serdo
apontadas no relatério de entrega dados
de acordo com 0s requisitos.

- Definir a tecnologia a ser empregada na
mineracéo de dados.

- Identificar ferramentas de automatizacéo
de testes.

- Definir os indicadores para validagédo dos
resultados obtidos na mineragéo de dados.
- Aplicar metodologia de documentagdo na
geracdo de

- Arvore de Decis&o

- Técnicas: Classificagcdo; Estimativa;
Previsdo; Andlise de Afinidades; Andlise
de agrupamentos

- Trabalho e profissionalismo:
Administracdo do tempo; Autonomia e
iniciativa;  Inovagdo, flexibilidade e
tecnologia

- Sele¢do dos Dados (Data Understanding)
- Redes Neurais

- Limpeza dos Dados (Data Preparation)

- Entendimento do Negécio (Business
Understanding)

- Diretrizes empresariais: Misséo; Visao;
Politica da Qualidade

- Demonstrar profissionalismo no exercicio
de suas responsabilidades e sintonia com
as diretrizes institucionais estabelecidas.

Desenvolv
aplicacbes com

técnicas

gerenciamento
visualizacdo e
analise de dados
para criacdo de
m o de |

preditivos.
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relatérios dos resultados da mineragdo de
dados.

- Organizar os dados obtidos conforme
definido no projeto de mineragéo de dados.
- Interpretar dados e informagbes
levantados por meio de diferentes
metodologias de mineracdo de dados.
- Definir relatério com o aprendizado
obtido e melhorias no processo de
mineracdo de dados.

- Classificar os resultados de mineragéo
de dados com os definidos no projeto de
mineracdo de dados.

- Avaliar a propriedade intelectual da base
de dados a ser minerada.

- Aplicar tecnologia de mineragdo de
dados definida no escopo do projeto.

- Aplicar metodologia na elaboragao de
consultas a serem aplicadas na mineragao
de dados.

- Identificar ferramentas de automatiza¢éo
de testes.

- Definir os indicadores para validagao dos
resultados obtidos na mineracéo de dados.
- Correlacionar os resultados com o0s
requisitos de mineragéo de dados com os
definidos no projeto.

- Aplicar metodologia de documentagdo na
geracdo de relatérios dos resultados da
minera¢do de dados.

- Interpretar dados e informagbes
levantados por meio de diferentes
metodologias de mineracdo de dados.
- Identificar divergéncias nos resultados
esperados na mineragao controlada para
fins de correcdes.

- Definir relatério com o aprendizado
obtido e melhorias no processo de
mineracdo de dados.

- Definir plano de agdo para
aperfeicoamento de consultas com
resultados divergentes aos requisitos.

- Definir padréo de exibicdo na leitura dos
dados minerados com o objetivo de facilitar
a leitura e interpretacdo dos resultados
pelos stakeholders.

- Definir metodologia de teste a ser
aplicada de acordo com o0s requisitos
definidos no projeto de mineragdo de
dados.

- Definir as informagdes que serdo
apontadas no relatério de entrega dados
de acordo com 0s requisitos.

- Classificar os resultados de mineragédo
de dados com os definidos no projeto de
minerac¢é@o de dados.

- Aplicar tecnologia de mineragdo de
dados definida no escopo do projeto.
- Aplicar metodologia na elaboragdo de
consultas a serem aplicadas na mineragéo
de dados.

- Organizar os dados obtidos conforme
definido no projeto de mineragéo de dados.
- ldentificar dados padronizados para
mineracdo de dados em big data.

- Identificar os requisitos com o0s
stakeholders a serem aplicados na
mineracdo em big data.

- Identificar as bases de dados disponiveis
para minerag&o dos dados.

- Definir estratégia de mineragéo de dados
a serem aplicados.

- Definir a tecnologia a ser empregada na
mineragéo de dados.

- Avaliar a propriedade intelectual da base
de dados a ser minerada.

- Trabalho e profissionalismo:
Administracdo do tempo; Autonomia e
iniciativa;  Inovagdo, flexibilidade e
tecnologia

- Limpeza dos Dados (Data Preparation)

- Sele¢do dos Dados (Data Understanding)
- Entendimento do Negécio (Business
Understanding)

- Diretrizes empresariais: Misséo; Visao;
Politica da Qualidade

- Demonstrar profissionalismo no exercicio
de suas responsabilidades e sintonia com
as diretrizes institucionais estabelecidas.

Descrever as
etapas do
processo de

mineracao de
dados




- ldentificar ferramentas de automatizagdo
de testes.

- Aplicar metodologia de documentagdo na
geracdo de relatérios dos resultados da
mineragdo de dados.

- Definir padréo de exibi¢do na leitura dos
dados minerados com o objetivo de facilitar
a leitura e interpretacdo dos resultados
pelos stakeholders.

- Definir metodologia de teste a ser
aplicada de acordo com o0s requisitos
definidos no projeto de mineragdo de
dados.

- Definir as informagdes que serdo
apontadas no relatério de entrega dados
de acordo com 0s requisitos.

- Definir os indicadores para validagédo dos
resultados obtidos na mineragéo de dados.
- Correlacionar os resultados com o0s
requisitos de mineragcéo de dados com os
definidos no projeto.

- Organizar os dados obtidos conforme
definido no projeto de mineragéo de dados.
- Interpretar dados e informagdes
levantados por meio de diferentes
metodologias de mineracdo de dados.
- Identificar os requisitos com o0s
stakeholders a serem aplicados na
mineracdo em big data.

- ldentificar divergéncias nos resultados
esperados na mineragcdo controlada para
fins de correcgdes.

- Identificar dados padronizados para
mineracdo de dados em big data.

- Identificar as bases de dados disponiveis
para mineragao dos dados.

- Definir relatério com o aprendizado
obtido e melhorias no processo de
mineragdo de dados.

- Definir plano de agdo para
aperfeicoamento de consultas com
resultados divergentes aos requisitos.

- Definir estratégia de mineracéo de dados
a serem aplicados.

- Definir a tecnologia a ser empregada na
minerag&o de dados.

- Avaliar a propriedade intelectual da base
de dados a ser minerada.

- Aplicar tecnologia de mineragdo de
dados definida no escopo do projeto.
- Classificar os resultados de mineragéo
de dados com os definidos no projeto de
mineracdo de dados.

- Aplicar metodologia na elaboragdo de
consultas a serem aplicadas na mineragéo
de dados.

- Técnicas: Classificacdo; Estimativa,;
Previsdo; Andlise de Afinidades; Andlise
de agrupamentos

- Trabalho e profissionalismo:
Administracdo do tempo; Autonomia e
iniciativa;  Inovagdo, flexibilidade e
tecnologia

- Selegdo dos Dados (Data Understanding)
- Redes Neurais

- Limpeza dos Dados (Data Preparation)

- Entendimento do Negdécio (Business
Understanding)

- Diretrizes empresariais: Misséo; Viséo;
Politica da Qualidade

- Demonstrar profissionalismo no exercicio
de suas responsabilidades e sintonia com
as diretrizes institucionais estabelecidas.

Identificar e
compreender __as
atividades de um
projeto de

mineracao de
dados

3. Ambientes Pedagdgicos

Ambientes:

- Laboratério de Informéatica
- Sala de Aula

- Biblioteca

Equipamentos

- Projetor multimidia

- Computador/notebook
- Acesso a internet




Software
- Rstudio IDE.
- Navegadores de internet

Material Didatico

- Livro impresso e/ou digital

- Publicages do setor (revistas técnicas, artigos técnicos, catalogos de produtos e
servigos, anais de congressos, sites especializados)

- Normas técnicas e padrdes

4. Referéncias Bibliograficas

GOLDSCHMIDT, Ronaldo; PASSOS, Emmanuel Lopes; BEZERRA, Eduardo. Data mining: conceitos,
técnicas, algoritmos, orientacdes e aplicacdes . 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, Campus, c2015. 276 p. ISBN
9788535278224. SILVA, Leandro Augusto da; PERES, Sarajane Marques; BOSCARIOLI, Clodis. Introdugéo a
mineracdo de dados: com aplicagbes em R. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016. xi, 227p. (Sociedade
Brasileira de Computacédo). ISBN 9788535284461.

HAN, Jiawei; KAMBER, Micheline; MINING, Data. Concepts and techniques. Morgan Kaufmann, v. 340, p.
94104-3205, 2006.

5. Outros Instrumentos de Avaliacdo

NF = NP*0,4 + NT *0,4 + NL *0,2

Complementar:

Onde,

NF = NOTA FINAL
NT = MEDIA DAS NOTAS EM TRABALHOS
NL = MEDIA DAS NOTAS EM LISTA

6. Observactes

Equipamentos:

- Projetor multimidia;

- Computador/notebook;
- Acesso a internet;

Software:

- Banco de dados;

- Aplicativos de escritorio (editores de textos, planilhas eletrdnicas e apresentagfes multimidia);
- Software de Mineragdo de dados;

Matérial Didatico:

- Livro impresso e/ou digital;

- Publicag6es do setor (revistas técnicas, artigos técnicos, catalogos de produtos e servigos, anais de congressos, sites especializados);
- Normas técnicas e padroes;




1. Identificagéo

Unidade: | Jaragua do Sul
Curso: | Técnico em Desenvolvimento de Sistemas
Unidade | Manutencgéo de Sistemas
Carga Ano /
Turma: | T DESI 2018/1 N1 Turno: | Noite horaria: | 30:00 Semestre: | 2019/02
Docente: | William Alberto Cruz Castaneda

2. Informacgdes da Unidade

Competéncia Geral do Curso

Curricular

Melhoria e otimizacdo de um software ja desenvolvido, versdo de produgéo, como também reparo de defeitos.

Unidades de Competéncia

integridade e seguranca.

integridade e seguranca.

- Unidade de Competéncia 2 - Desenvolver sistemas computacionais, atendendo normas e padrdo de qualidade, usabilidade, robustez,

- Unidade de Competéncia 1 - Programar sistemas computacionais, atendendo normas e padrdo de qualidade, usabilidade, robustez,

Objetivo Geral da Unidade Curricular

| Competéncias

informacgao.

- Desenvolver sistemas computacionais, atendendo normas e padrdo de qualidade, usabilidade, robustez, integridade e seguranca da

Conteldos Formativos

Fundamentos Técnicos Cientificos /
Capacidades Técnicas / Habilidades

Conhecimentos / Bases Tecnolégicas

Capacidades Sociais, Organizativas e
Metodoldgicas / Atitudes

Situacéo de

Aprendizagem

- Registrar o atendimento de servicos para
finalizagé@o do suporte

- Reconhecer servicos de chamados para
atendimento de suporte;

- Interpretar demanda de manutengéo
conforme suporte

- ldentificar tipo, procedimento e plano de
manutencdo de sistemas

- Identificar procedimento de registro de
servicos de manutencéo

- ldentificar métodos de correcdo e
atualizacdo do sistema

- Definir método adequado para corregédo
das falhas e atualizagdo

- Aplicar normas e procedimento no
atendimento ao usuario

- Trabalho em grupo O relacionamento
com 0s colegas de equipe
Responsabilidades individuais e coletivas
Cooperagéo Divisdo de papéis e
responsabilidade

- Suporte e chamados de servicos de
manutencdo  Ferramentas de gestéo de
suporte de chamados Ferramentas de
suporte remoto Tipos de suporte de

chamados  Gerenciamento de suporte e
chamados de servigos Finalizacdo de
chamados

- Organizagdo do trabalho Roteiro de
trabalho (check list) Organizagdo de
atividades Organizacdo do ambiente,
higiene, saude e seguranca

- Manutencdo de sistemas Definicdo
Tipos Procedimentos Plano de
manutencao Documentagéo

- Ferramentas de gerenciamento Ciclo

PDCA Indicadores de desempenho
Andlise de indicadores Processo de
melhorias

- Tomar decisdes no planejamento e na
resolugdo de problemas relacionados as
atividades sob sua esponsabilidade.

- Demonstrar espirito colaborativo em
atividades coletivas.

- Aplicar os principios, normas e
procedimentos de anélise de dados sob a
sua responsabilidade.

N o v a

S

funcionalidades

para melhorar _a
aplicabilidade e

usabilidade
software

do

- Registrar o atendimento de servicos para
finalizagé@o do suporte

- Reconhecer servicos de chamados para
atendimento de suporte;

- Interpretar demanda de manutengéo
conforme suporte

- ldentificar tipo, procedimento e plano de
manutencdo de sistemas

- Identificar procedimento de registro

- Trabalho em grupo O relacionamento
com 0s colegas de equipe
Responsabilidades individuais e coletivas
Cooperagéo Divisdo de papéis e
responsabilidade

- Suporte e chamados de servicos de
manutencdo  Ferramentas de gestéo de
suporte de chamados Ferramentas de
suporte remoto

- Tomar decisdes no planejamento e na
resolugdo de problemas relacionados as
atividades sob sua esponsabilidade.

- Demonstrar espirito colaborativo em
atividades coletivas.

- Aplicar os principios, normas e
procedimentos de anélise de dados sob a
sua responsabilidade.

Mudancas no
software para
corrigir_defeitos e
deficiéncias __que
foram encontrados

durante
utilizacéo

a




de servigos de manutengéo Tipos de suporte de chamados
- Identificar métodos de correcdo e | Gerenciamento de suporte e chamados de
atualizacdo do sistema servicos  Finalizagdo de chamados
- Definir método adequado para corregéo | - Organizacdo do trabalho Roteiro de
das falhas e atualizacao trabalho (check list) Organizagdo de
- Aplicar normas e procedimento no | atividades Organizacdo do ambiente,
atendimento ao usuério higiene, saude e seguranca
- Manutencédo de sistemas Definicéo
Tipos Procedimentos Plano de
manutencao Documentacéo
- Ferramentas de gerenciamento Ciclo
PDCA Indicadores de desempenho
Andlise de indicadores Processo de
melhorias

3. Ambientes Pedagdgicos

- Sala de aula;

- Aulas expositivas dialogadas;
- Quadro, projetor;

- Slides;

- Artigos;

4. Referéncias Bibliograficas

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de Software: uma abordagem profissional. 7. ed. Sdo Paulo: Pearson
Makron Books, 2011. SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Addison
Wesley, 2007. TONSIG, Sergio Luiz. Engenharia de Software: analise e projeto de sistemas. 2. ed. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008.

BEZERRA, Eduardo. Principios de Andlise e Projeto de Sistemas com UML. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
MAGELA, Rogerio. Engenharia de Software Aplicada: fundamentos. Rio de Janeiro: Alta Books, 2006. PAULA
Filho, Wilson de Padua. Engenharia de Software: fundamentos, métodos e padrdes. 3. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2009. PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. Sdo Paulo: Makron Books, 2011. WAZLAWICK,
Raul Sidnei. Analise e Projeto de Sistemas de Informacdo Orientados a Objetos. Rio de Janeiro: Elsevier,
2011.

5. Outros Instrumentos de Avaliacdo

- Atividades Praticas Supervisionadas
- Exercicios

- Apresentacéo de trabalhos

- Seminarios

- Testes de software

Complementar:
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