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ASSINALE A QUESTÃO PARA EFEITO DE RECURSO:

1 ☐      2 ☐      3☐     4☐     5 ☐      6 X      7☐     8 X     9 X
FUNDAMENTAÇÃO DO RECURSO:

Recurso ao Avaliador 1, sobre o resultado apresentado ao Programa de Extensão Permanente - GEPES  - Grupo de estudos em Políticas Educacionais e Sociais 18º Edição – 2020 – 2022

Informações Gerais. Ao avaliar o Programa alguns pontos da avaliação não foram na visão desta Extensionista julgados de forma clara e objetiva, considerando que todos os itens avaliados estão presentes durante o processo de construção do Programa. Importante salientar que o GEPES atende a 18 municípios da Região Norte e Nordeste de Santa Catarina, o mesmo possui um comitê Gestor ( de voluntários dos munícipios) que auxilia na organização das atividades, planejam a agenda de encontros, articulam palestrantes entre outras atividades. 

PROCESSO DE AVALIÇÃO . 

No relatório de Avaliação 10 questões são analisadas entre elas o Avaliador 01 – questionou  04 pontos. 

RESPOSTA 1 

QUESTÃO 6 : Envolvimento Intersetorial 

O Parecerista Considerou Área Única ( 2 pontos) 

Resposta: No item 1.2 Detalhes da Proposta  - Local de Realização – Inciso V) Cursos on-line de formação de Conselheiros Municipais – De direito e tutelares, em parceria com os Municípios – Ferramentas UDESC/Moodle/CEAD. 

No item – Período de Realização – inciso V) Cursos on-line de formação de Conselheiros Municipais – De direito e tutelares, em parceria com os Municípios – Ferramentas UDESC/Moodle/CEAD. Sob a Coordenação da Professora Drª. Soeli Francisca M. Monte Blanco (Professora do CEAD)
No Item 1.6 Descrição da Ação -  Resumo da Proposta  - Inciso V)  Cursos on-line de formação de Conselheiros Municipais – De direito e tutelares, em parceria com os Municípios – Ferramentas UDESC/Moodle/CEAD. Sob a Coordenação da Professora Drª. Soeli Francisca M. Monte Blanco (Professora do CEAD)
No Item 1.6.3 Objetivos –  O primeiro objetivo afirma todas as questões dos itens anteriormente levantados e descreve : 1) Desenvolver ações de formação e Capacitação para os Conselhos Municipais da Região Norte e Nordeste do Estado de  Santa Catarina. 

No Item 2. Equipe de Execução – 2.1 Membros da Equipe de Execução - Docentes : Soeli Francisca Mazzini Monte Blanco – UDESC (CEAD) – Técnico-administrativo da UDESC – Salete Teresinha Pompermaier – UDESC –   (Inclusive com carta de apoio anexa) (Técnica – Assistente Social  da Pro-Reitoria de Extensão)  

Acredito que desta forma está esclarecido o equívoco no momento da Avaliação. Importante salientar que o SIGProj é uma plataforma inteligente de Extensão oferecida pelo Ministério da Educação e que nem sempre pode ser alterada. O Fato que no relatório no item 2 não aparecer o centro não cabe a este coordenador alterar a busca efetuada. 

RESPOSTA 2

Questão 8: Coerência – Ao avaliar a questão como: Parcialmente Coerente (5 pontos) o avaliador pode não ter percebido, fugindo aos critérios de avaliação itens importantes levantados pelo avaliador como presentes no Programa. Também na questão 10,  o avaliador apresenta suas considerações, mas não  apresenta argumentos suficientes para que seja possível esclarecer suas dúvidas. Assim considero que toda a estrutura do PROGRAMA está coerente com a Proposta apresentada, trazendo para o contexto, objetivos, metodologias, justificativas e ações adequadas. 

RESPOSTA 3)

Questão 9: Compatibilidade entre os Recursos : Parcialmente compatível (5 pontos) – Nesta questão o Avaliador considerou que não há previsão de bolsistas e nem recursos. Provavelmente tenha passado em branco, ou desconhecer a legislação interna da UDESC, como podemos observar.  

O Item 4.7  Despesas de Bolsistas: são solicitadas 04 bolsistas e apresenta o plano de trabalho para todas elas. As questões de recursos são provenientes da Pró Reitoria de Extensão, e não fazem parte do Custeio do Projeto. 

Considerações sobre os argumentos apresentados.
Questão 10: Considerações do avaliador sobre a ação da extensão proposta . Neste ponto o avaliador de forma textual levantou duas questões: 

a) A pouca interação com demais departamentos, núcleos ou laboratórios

b) Não há previsão orçamentaria para bolsas. 

Para a letra (A) importante salientar de forma elucidativa os argumentos de respostas estão na Questão 6 Envolvimento Intersetorial. 

Para a letra (B) a resposta se fez presente na Questão 9. Compatibilidade entre os recursos. Onde ele saliente a falta de recursos destinada aos bolsistas.  Acredito que deva ter sido um equívoco de avaliação. 

Desta forma espero ter esclarecidos os pontos que levaram o PROGRAMA  a baixa avaliação do Avaliador(1). Considero que todos os pontos foram esclarecidos, não deixando duvidas para que sejam reavaliados e considerados pertinente.  
Espaço destinado ao avaliador (revisor):
Reposta ao Recurso

DEFERIDO/PROCEDENTE  ☐      

1 ☐      2 ☐      3☐     4☐     5 ☐      6 ☐      7☐     8 ☐     9 ☐
INDEFERIDO/IMPROCEDENTE ☐    

1 ☐      2 ☐      3☐     4☐     5 ☐      6 ☐      7☐     8 ☐     9 ☐
NOTA:
PREZADO(A) PROPONENTE,

APÓS O PREENCHIMENTO, ANEXAR O FORMULÁRIO DE RECURSO EM TELA NO SEGUINTE LINK: http://www1.udesc.br/?idFormulario=624

