
1) Documento de Identificação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2) Portaria de Nomeação UDESC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.1) PTI’s que comprovam que o professor já ministrou a disciplina: 

 

 

 

 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: José Carlos de Souza Centro: CESFI Departamento: Governança Pública Semestre: 2017/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestrado Regime:  40 Classe: Assistente 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Estatística1 Administração Publica 02 04 02 

Contabilidade Pública1 Administração Pública 04 04 02 

Processos licitatórios na administração pública municipal1 Administração Pública 05 04 04 

     

     

 
Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Joice Aparecida Theodoroski Administração Pública 7ª 1 

Estágio Saulo Pacheco Junior Administração Pública 7ª 1 

Estágio Marcos Alexandre Rocha Administração Pública 7ª 1 

Estágio Dominique Eduarda Santos Parra Administração Pública 7ª 1 

Estágio Jaildo Rosa Junior Administração Pública 7ª 1 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 



Projeto Pesquisa: Organização e risco no setor público: 

Um estudo multicaso da gestão de riscos ambientais, 

fiscais e da saúde em Santa Catarina4  

2 NPP2015010002441 02/2017 01/2019 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa de Extensão: Laboratório de 

Indicadores de Governança Pública5  
2 Aprovado SigProj 

248929.1266.74552.07102016 
03/2017 12/2017 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Coordenador de Estágio do CESFI 11 Portaria DG/CESFI 

Nº 046/2017 

Julho/2017  

Membro Titular do CONSAD2  1 Portaria DG/CESFI 

Nº 046/2015 

Março/2016 Fevereiro/2019 

Nucleo Docente Estruturante3  1 Portaria DG/CESFI 

Nº 012/2016 

Abril/2016 Março/2019 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

1 – Resolução 029/2009 - Artigo 10 II - até 1,3 (uma vírgula três) vezes a carga horária de ensino em sala de aula quando o 

professor ministrar três disciplinas. 

 

2 – Resolução 029/20019 - Artigo 15: A alocação de carga horária para atividades administrativas obedecerá aos seguintes 

critérios: XIII: Membro titular não nato nos Conselhos Superiores, até 2 (duas) horas semanais, para membros do Campus I, 

e 4 (quatro) horas semanais para os demais campi; 

 

3 – Resolução 029/20019 - Artigo 25, Inciso XXI - Membro titular não nato do Núcleo Docente Estruturante - NDE, até 3 horas 

semanais. 

 

4 – Resolução 029/20019 - Artigo 19 § 1º: A alocação de carga horária em pesquisa restringe-se aos limites e condições abaixo: 

e) até 6 horas semanais – pesquisadores mestres. 

 

5 – Resolução 029/20019 - Artigo 19, § 6º - No que se refere a produção em Extensão e alocação de carga horária nos PTI, serão 

consideradas as seguintes modalidades: I) Programas – será executado a partir de no mínimo 3 ações de extensão. Para 

esta modalidade, o coordenador poderá alocar até 12 (doze) horas, desde que seja Coordenador de, no mínimo, uma das 

ações do programa. 

 

6 – Resolução 029/20019 - Artigo 11, § 1º - A carga horária para orientação de trabalhos de conclusão de curso e de estágios que 

resultem na elaboração de monografias, dissertações e teses, fica limitada em 12 horas semanais, exceto para professores 

vinculados aos programas de pós-graduação stricto sensu, quando observada a legislação específica vigente. 

a) Para cada trabalho de conclusão de curso ou trabalhos de estágios que resultem na elaboração de monografias, o 

docente poderá alocar até 1 (uma) hora-semanal por aluno durante, no máximo, o número de semestres letivos previstos 

para esta atividade no Plano Pedagógico do respectivo curso, respeitado o máximo de 5 (cinco) orientações por docente; 

 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 

Pedag. 

Orient. Projeto  

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 6 5 0 2 2 13 0 0 0 40 

 

Data Assinatura do Professor  



   

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: José Carlos de Souza Centro: CESFI Departamento: Governança Pública Semestre: 2017/1. 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestrado Regime:  40 Classe: Assistente 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Estatística1 Administração Publica 02 04 04 

Contabilidade Pública1 Administração Pública 04 04 04 

Processos licitatórios na administração pública municipal1 Administração Pública 05 04 04 

     

 
Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

    

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

Monografia     



 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Projeto Pesquisa: Organização e risco no setor público: 

Um estudo multicaso da gestão de riscos ambientais, 

fiscais e da saúde em Santa Catarina4  

4 
Aprovado Departamento 

Governança Pública 02/2017 01/2019 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa de Extensão: Laboratório de 

Indicadores de Governança Pública5  
8 Aprovado SigProj 

248929.1266.74552.07102016 
03/2017 12/2017 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro Titular do CONSAD2  2 Portaria DG/CESFI 

Nº 046/2015 

Março/2016 Fevereiro/2019 

Nucleo Docente Estruturante3  2 Portaria DG/CESFI 

Nº 012/2016 

Abril/2016 Março/2019 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

1 – Resolução 029/2009 - Artigo 10 II - até 1,3 (uma vírgula três) vezes a carga horária de ensino em sala de aula quando o 

professor ministrar três disciplinas. 

 

2 – Resolução 029/20019 - Artigo 15: A alocação de carga horária para atividades administrativas obedecerá aos seguintes 

critérios: XIII: Membro titular não nato nos Conselhos Superiores, até 2 (duas) horas semanais, para membros do Campus I, 

e 4 (quatro) horas semanais para os demais campi; 

 

3 – Resolução 029/20019 - Artigo 25, Inciso XXI - Membro titular não nato do Núcleo Docente Estruturante - NDE, até 3 horas 

semanais. 

 

4 – Resolução 029/20019 - Artigo 19 § 1º: A alocação de carga horária em pesquisa restringe-se aos limites e condições abaixo: 

e) até 6 horas semanais – pesquisadores mestres. 

 

5 – Resolução 029/20019 - Artigo 19, § 6º - No que se refere a produção em Extensão e alocação de carga horária nos PTI, serão 

consideradas as seguintes modalidades: I) Programas – será executado a partir de no mínimo 3 ações de extensão. Para 

esta modalidade, o coordenador poderá alocar até 12 (doze) horas, desde que seja Coordenador de, no mínimo, uma das 

ações do programa. 

 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 

Pedag. 

Orient. Projeto  

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 0 0 4 8 4 0 0 0 40 

 



Data 

 

Assinatura do Professor 

 

 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: José Carlos de Souza Centro: CESFI Departamento: Governança Pública Semestre: 2016/2. 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestrado Regime:  40 Classe: Assistente 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Estatística2  Administração Publica 02 04 05 

Contabilidade Pública2 Administração Pública 04 04 05 

Processos licitatórios na administração publica municipal1 Administração Pública 05 04 08 

Contabilidade Gerencial1 Administração Pública Eletiva 02 04 

 
Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

    

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     



Monografia Bruna Heloisa da Cruz3 Especialização em Controladoria e Finanças – CEAVI Conclusão 1 

Monografia Joice Batista Riscarolli3 Especialização em Controladoria e Finanças – CEAVI Conclusão 1 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Projeto Doutorado - Ajustes 1    

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro Titular do CONSAD4 1 Portaria DG/CESFI 

Nº 046/2015 

Março/2016 Fevereiro/2018 

Nucleo Docente Estruturante5 1 Portaria DG/CESFI 

Nº 012/2016 

Abril/2016 Março/2019 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

1 – Resolução 029/2009 - Artigo 10 § 1º - É permitida a alocação de carga horária para as atividades didático-pedagógicas em até 

2 (duas) vezes a carga horária da disciplina nas seguintes situações: IV: Quando o professor ministrar pela primeira vez uma 

disciplina. 

 

2 – Resolução 029/2009 - Artigo 10 – III. até 1,5 (uma vírgula cinco) vezes a carga horária de ensino em sala de aula quando o 

professor ministrar quatro ou mais disciplinas. 

 

3 – Resolução 029/20019 - Artigo 11 – § 1º – b) II: para cada monografia de especialização, o docente poderá alocar até 1 (uma) 

hora-semanal por aluno durante, no máximo, 1 (um) semestre letivo, respeitando o máximo de 5 (cinco) orientações por 

docente, quando o curso for gratuito; 

 

4 – Resolução 029/20019 - Artigo 15: A alocação de carga horária para atividades administrativas obedecerá aos seguintes 

critérios: XIII: Membro titular não nato nos Conselhos Superiores, até 2 (duas) horas semanais, para membros do Campus I, 

e 4 (quatro) horas semanais para os demais campi; 

 

5 – Resolução 029/20019 - Artigo 25, Inciso XXI - Membro titular não nato do Núcleo Docente Estruturante - NDE, até 3 horas 

semanais. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 

Pedag. 

Orient. Projeto  

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

14 22 2 0 0 0 2 0 0 0 40 



 

Data 

 

Assinatura do Professor 

 

 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: José Carlos de Souza Centro: CESFI Departamento: Governança Pública Semestre: 2015/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestrado Regime:  40 Classe: Assistente 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Matemática  Adminitração Publica 01 04 **08 

Contabilidade de Custos Adminitração Publica Eletiva 02 *04 

Orçamento Público para a governança pública 

Municipal e Regional 

Administração Pública 03 04 *07 

* Quando o professor ministrar pela primeira vez uma disciplina (Art.10, § 1º, IV - Res. 029/2009-CONSUNI) 

** Professor ministrará aulas no primeiro semestre após exercício de função administrativa de tempo integral que 

tenha sido exercida durante pelo menos 2 (dois) anos (Art.10, § 1º, III - Res. 029/2009-CONSUNI) 

 
Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Planejamento e Orçamento 

Empresarial 

Especialização em Controladoria e Finanças Públicas do 

Departamento de Ciências Contábeis do CEAVI – Aulas nos dias 17, 

18, 19, 24, 25 e 26 setembro de 2015  

02 01 

Gestão Estratégica de Custos Especialização em Controladoria e Finanças Públicas do 

Departamento de Ciências Contábeis do CEAVI – Aulas nos dias 13, 

14, 15, de Agosto 2015 e  7, 8 e 9 outubro de 2015 

02 01 

 



ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Elaboração do Projeto de Doutorado 05    

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 

Pedag. 

Orient. Projeto  

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

14** 21*** 0 0 5 0 0 0 0 0 40 

** Somadas 10 horas de ensino Graduação + 04 horas em disciplinas em curso de especialização 

*** Somadas 20 horas pedagógicas em disciplinas da graduação + 04 horas em disciplinas em curso de 

especialização 

 

Data Assinatura do Professor  



   

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

 


