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Resumo 

Doutoranda em História pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). 

Possui Mestrado em História pela UFRGS (2018) e Graduação (Licenciatura e 

Bacharelado) em História pela Universidade do Estado de Santa Catarina (2015). Leciona 

em regime ACT pela Secretária de Educação do Estado de Santa Catarina (SED-SC) e na 

EAD pelo como colaboradora na disciplina Educação para Relações Étnico-Raciais 

(ERER) do curso de Especialização em Educação Inclusiva do Departamento de 

Pedagogia a Distância do Centro de Educação a Distância (CEAD/UDESC). É 

Pesquisadora Associada ao Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros da Universidade do 

Estado de Santa Catarina (NEAB/UDESC). Atua como Assistente Administrativo da 

Associação Brasileira de Pesquisadores/as Negros/as (ABPN) e Chefe de Edições da 

Revista da ABPN.  

 

Formação  

2016 - 2018 

Mestrado em História (Conceito CAPES 6).  

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil. 

 

2011 - 2015 

Graduação em História.  

Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Brasil. 

 

Experiência magistério na Educação Básica  

2019 | Secretaria de Educação do Estado de Santa Catarina, SEDE/SC 

Professor Substituto, Professa de História alocada na EBM Maria José Hulse Peixoto 

 

2018 | Prefeitura Municipal de Florianópolis, PMF, Brasil  

Professor Substituto, Professa de História alocada na EBM Maria Tomázia Coelho 

 

Experiência como Professor e/ou Tutor na Educação a Distância 

2019 | Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC 

Colaborador, Professa de História, colaboradora na disciplina Educação para Relações 

Étnico-Raciais (ERER) do curso de Especialização em Educação Inclusiva do 

Departamento de Pedagogia a Distância do Centro de Educação a Distância 

(CEAD/UDESC). 

 

2012 | Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB/UDESC) 

Tutora do curso “Formando para a Educação das Relações Étnico Raciais” 

https://lattes.cnpq.br/1076586333554279
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Mapa de Tempo de Serviço

2001-SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAOESTADO DE SANTA CATARINA

Informações Principais

Matrícula: 0964969-7-06 Data admissão: 04/02/2019 Data desligamento: 

Nome da pessoa: ANA JULIA PACHECO

Inscrição: 403425-2 CPF: 093.384.889-77 PIS/PASEP: 160.27039.62.1

Identidade: 5911494 Órgão emissor: SSP UF: SC

Sexo: Feminino Data nascimento: 30/10/1993

Posição em: Idade: 25 anos 7 meses 29 dias  28/06/2019

Situação previdenciária: Ativo

Tipo de Contribuição

Descrição Regime Próprio Regime Geral Sem Contribuição Total

Tempo Normal

Serviço Público SC 04 M 25 D04 M 25 D

Total Bruto de Tempo Serviço

Total Bruto de Tempo de Serviço 04 M 25 D04 M 25 D

Afastamentos/Deduções

Não consta.

04 M 25 DTotal Líquido de Tempo de Serviço:

SIGRH / SC – Sistema Informatizado de Gestão de Recursos Humanos de Santa Catarina
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Plano de Ensino 
 
 

Curso: EDIN - Educação Inclusiva 

Departamento: DPAD - Departamento de Pedagogia a Distância 

Disciplina: Educação para Relações Étnico-Raciais Código: 

Carga horária: 30 Período letivo: 2019/01PEaD 

Professor: Profa. Dra. Vera Mácia Marques  

                   Profa. Ma. Ana Júlia Pacheco 

 

Contato: veramarquessantos@gmail.com 

Contato: anajulia.hp@gmail.com  

 
Ementa 

 

Objetivo geral 

 

Objetivo específico 

 

Conteúdo programático 
 

 

 

 

 
 
 

 

 

 
 

 

 

Tópico II - Fundamentos das relações raciais na sociedade brasileira. A questão da identidade nacional. Identidades culturais  

- Raça e racismo na sociedade brasileira no passado e no presente; 

- Relações raciais e estudos críticos de branquitude 

Tópico III - Desigualdades de classe, gênero e étnico-raciais no Brasil contemporâneo. Políticas públicas e ações afirmativas. 

- Desigualdade racial;   

- Políticas de reconhecimento e as ações afirmativas. 

Tópico IV - Orientações pedagógicas, políticas e ações para a educação das relações étnico-raciais. 

- Abordagens teórico-metodológicas para a Educação das relações étnico-raciais; 

- Diretrizes Curriculates Nacionais para ERER; 

- Leis n.10.639/03 e n.11.645/09. 

Tópico V - Papel do currículo e das práticas pedagógicas diante das violências geradas pelo racismo e decorrentes das relações étnico-
raciais. 

- Processos históricos da analogia do racismo e sociedade; 

- Caminhos institucionais para a igualdade na escola. 

-  

Fundamentos das relações raciais na sociedade brasileira. A questão da identidade nacional. Identidades culturais. Desigualdades de classe, 

gênero e étnico-raciais no Brasil contemporâneo. Políticas públicas e ações afirmativas. Orientações pedagógicas, políticas e ações para a 

educação das relações étnico-raciais. Papel do currículo e das práticas pedagógicas diante das violências geradas pelo racismo e 

decorrentes das relações étnico-raciais. 

 

 

 

 

 

 

Desenvolver estratégias pedagógicas para a Educação para Relações Étnico-Raciais, que reafirmam o compromisso com uma abordagem 

plural, enfatizando a educação em uma perspectiva de superação de desigualdades, preconceitos e invisibilidade das populações de origem 

africana e indígena na nossa sociedade. A disciplina, busca deste modo, articular a experiência pedagógica com a renovação teórica e 

metodológica voltada para uma compreensão das demandas relativas educação relações étnico-raciais. 

- Compreender o papel da Relações Étnico-Raciais e seu lugar na Educação na contemporaneiadade;  

- Conhecer os fundamentos teóricos e a legislação que versa a respeito da ERER, bem como a inserção do ensino de história e cultura 
afrobrasileira e índigena no currículo escolar; 

- Identificar e analisar de forma crítica os elementos geradores das desigualdades de classe, gênero e étnico-raciais no Brasil; 
- Refletir sobre o papel do currículo e das práticas pedagógicas sensíveis diferenças e a superação das desigualdades; 
 

Tópico I - Ambientação: ERER e nossas percepções 

- Diversidades; 

- Diversidade Étnico-racial. 

https://www.siga.udesc.br/certidao
mailto:veramarquessantos@gmail.com
mailto:anajulia.hp@gmail.com
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Metodologia 

 
 

Sistema de avaliação 

 

Bibliografia básica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para o desenvolvimento dos tópicos serão disponibilizadas bibliografias e vídeos que ensejem à reflexão e problematização das temática de 
modo integrado devido a brevidade da disciplina no curso. 
 

Estrutura da Sala:  

O AVA está organizado em tópicos com os conteúdos que atendem a ementa da disciplina. Os conteúdos estão problematizados por meio de 

fóruns de discussão, textos e glossário com questões acerca de temáticas extraídas dos referenciais, a saber: 

Atividade 1 – Fórum (ambientação) 

- Diversidades culturais;  

 

Atividade 2 – Glossário  

- Fundamentos, conceitos e termos da ERER; 

 

Atividade 3 –  Pesquisa 

- Desigualdades e as Ações Afirmativas; 

 

Atividade 4 – Fórum 

- Abordagens teórico-metodológicas para a ERER; 

 

Atividade 5 – Trabalho Final  

- Currículo, práticas pedagógicas e a superação das desigualdades; 

 

 

Os acadêmicos serão avaliados de acordo com a participação nas atividades na plataforma moodle (50% da nota) e trabalho final (50% da 
nota).  

O trabalho final será a elaboração de um plano de ensino articulando a área de atuação do educador com as temáticas que foram abordadas 
.e estudadas na disciplina.  

BOTEGA, Gisely Pereira. Relações étnico-raciais e educação: problematizando em torno de suas dimensões culturais, históricas, práticas e 
sociais. In: LEITE, Amanda Maurício Pereira; ROSA, Rogério Machado (Orgs.). Módulo 3: educação, escola e violências. Florianópolis: NUVIC-
CED-UFSC, 2011. 
 

 BRASIL. Orientações e Ações para a Educação das Relações Etnicorraciais. Brasília: MEC/Secad, 2006. Disponível em: 
<http://portal.mec.gov.br/index.php? option=com_docman&view=download&alias=1108-acoesetnicoraciaislivropdf&Itemid =30192>. Acesso em: 
02 mar. 2017. 
 
 CAVALLEIRO, Eliane. Valores civilizatórios: dimensões históricas para uma educação anti-racista. In: BRASIL. Orientações e ações para a 
educação das relações étnico-raciais. Brasília, DF: SECAD, 2006. 
 

GOMES, Nilma Lino. Diversidade e Currículo. In: MOREIRA, Antônio Flávio Barbosa Indagações sobre currículo: currículo, conhecimento e 
cultura. Brasília: Ministério da Educação, Secretaria de Educação Básica, 2007. 
 

MUNANGA, Kabengele. Superando o racismo na escola. Brasília: MEC/SECADI, 2005. 
 

SILVA, Petronilha Beatriz Gonçalves. A Lei n° 10.639 na visão de Petronilha Beatriz Gonçalves e Silva. Palmares Fundação Cultural, 

2012. 

https://www.siga.udesc.br/certidao
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Bibliografia complementar 

 
Informações sobre realização de Prova de 2ª Chamada 

 

BARBOSA Gomes Joaquim. Ação Afirmativa e Princípio Constitucional da igualdade: o direito como instrumento de transformação social - a 
experiência dos EUA. Rio de Janeiro: Editora Renovar, 2001. 
  
BRASIL. Indagações sobre currículo: diversidade e currículo. Brasília, DF: MEC/SEB, 2008. 
  
FREYRE, Gilberto. Casa Grande e Senzala: formação brasileira sob regime da economia patriarcal. 1977. 18ª edição, Rio de Janeiro, José 
Olympio. 
  
FIGUEIREDO, Angela. Gênero: dialogando com os estudos de gênero e raça no Brasil. In: PINHO, Osmundo; SANSON, Lívio.(Orgs.). Raça 
Novas Perspectivas antropológicas. 2. ed., Salvador: EDUFBA, 2008. 
  
GIACOMINI, Sônia Maria. Mulher e escrava: uma introdução histórica ao estudo da mulher negra no Brasil. Petrópolis: Vozes, 1988. 
  
GOMES, Nilma Lino. Educação cidadã, etnia e raça: o trato pedagógico da diversidade. In: CAVALLEIRO, Eliane. Racismo e antirracismo na 
educação: repensando nossa escola. São Paulo: Summus, 2001. 
  
GOMES, Nilma Lino. Indagações sobre currículo: diversidade e currículo. Organização do documento Jeanete Beauchamp, Sandra Denise Pagel, 
Aricélia Ribeiro do Nascimento.  Brasília: Ministério da Educação, Secretaria de Educação Básica, 2007. Disponível em: 
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Ensfund/ indag4.pdf>. Acesso em: 29. mar. 2017. 
  
GONZALEZ, Lélia. Mulher negra. In: NASCIMENTO, Elisa Larkin (Org.). Guerreiras de natureza: mulher negra, religiosidade e ambiente. São 
Paulo: Selo Negro, 2008. p. 29-47. 
  
ROMÃO, Jeruse Maria. A África está em nós: história e cultura afro-brasileira – africanidades catarinenses. João Pessoa: Grafset, 2010. 
  
SOUZA, Ana Lúcia Silva ; CROSSO, Camila. Igualdade das relações étnico-raciais na escola: possibilidades e desafios para a implementação 
da Lei 10.639/03. São Paulo: Peirópolis, 2007. 

A Resolução nº 018/2004-CONSEPE regulamenta o processo de realização de provas de segunda chamada. 
 
Segundo esta resolução, o aluno que deixar de comparecer a qualquer das avaliações nas datas fixadas pelos professores, poderá solicitar 
segunda chamada de provas na Secretaria Acadêmica através de requerimento por ele assinado, pagamento de taxa e respectivos 
comprovantes, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados a partir da data de realização de cada prova, sendo aceitos pedidos, devidamente 
comprovados, motivados por: 
I - problema de saúde, devidamente comprovado, que justifique a ausência; 
II - doença de caráter infecto-contagiosa, impeditiva do comparecimento, comprovada por atestado médico reconhecido na forma da lei 
constando o Código Internacional de Doenças (CID); 
III - ter sido vítima de ação involuntária provocada por terceiros; 
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