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UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE - UNIVILLE
PLANEJAMENTO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

‘ ' ENGENHARIA DE PRODUCAO

ENGENHARIA CIVIL

un iVi lle ENGENHARIA MECANICA

1. Curso(s):

ENGENHARIA DE PRODUCAO
Curso(s): | ENGENHARIA CIVILA
ENGENHARIA MECANICA

2. Dados de Identificacao

Periodo letivo: | 2026-1

Unidade Curricular: | ENGENHARIA ECONOMICA

Professor(a): | FLAVIO DE BORBA PRA

Carga horaria: | 36

3. Ementa da unidade curricular

Juros simples e compostos, capitalizacao, descontos e séries de pagamentos, amortizagoes, variagbes cambiais,
financiamentos e aplicagbes financeiras. Depreciacao. Analise de investimentos em projetos de engenharia.

4. Importancia da unidade curricular na formacao do egresso: (Justificativa)

-O Engenheiro deve saber analisar a viabilidade de investimentos por meio de métodos de engenharia
econdmica. Com isso, podera avaliar os

investimentos nas areas de projeto e producdo que maximizem a lucratividade e a sustentabilidade das
organizagoes.

-A disciplina serve como ferramenta de apoio a tomada de decisdes que envolvam a solugao de continuidade da
empresa e para decisdes de investimentos, financiamentos e destinagéo de lucro na area produtiva.

-A Engenharia Econ6mica proporciona a aplicagdo de conhecimentos a alternativas providas de fatores técnicos,
financeiros e sociais, procurando encontrar aquela que forneca a otimizagéao de alocagao de recursos.




5. Objetivo geral (prever a contribuicdo da unidade curricular em termos de conhecimentos, habilidades e
atitudes para a formacao do egresso)

Capacitar os alunos para tomada de decisdes sobre alternativas de investimentos em ativos, sob o ponto de vista
econdmico e financeiro, bem como administrar e gerir tais recursos

6. Objetivos especificos (prever o desdobramento das ac6es/procedimentos para alcancar objetivo geral)

-Analisar e resolver problemas tipicos de operagdes de investimentos e de empréstimos; correlacionar as
condi¢des das operagdes as taxas de juros envolvidas.

-Permitir ao aluno conhecer algumas das principais metodologias de apoio a Tomada de Decisao sob condicdes
de incerteza e risco, para que possa utiliza-las de forma mais apropriada nas suas atividades profissionais.
-Apresentar ferramentas, como calculadora financeira HP-12C e Planilha Excel, para facilitar o processo de
célculo na solugao de problemas abordados na engenharia econémica.

7. Descrever proposta(s) de integracao curricular (Propor, pelo menos, uma atividade pedagogica que
envolva outras unidades curriculares, cursos, campo de trabalho)

A Engenharia Econdmica se tem como base a Contabilidade, Economia Industrial, Estatistica, além de ser base
para outras disciplinas como

empreendedorismo. Portanto, ao se fazer um estudo de Analise de retorno de investimentos em projetos, o aluno
deve saber interpretar demonstragbes contabeis/ financeiras, determinar o risco (por meio de técnicas
estatisticas) e projetar a oferta/ demanda do mercado a ser atingido. Pode, com isso, projetar fluxos de caixa e,
assim, determinar a viabilidade do empreendimento por meio de métodos de engenharia econbémica.

8. Unidades e Topicos

Numero L. Procedimentos e Atividades de
de Nome Topicos . . g
ensino/aprendizagem Avaliacao
Aulas
Intr 30 a Engenhari Aulas expositivas com uso de slides |Entrega de listas de
18 EconOmi ncei Nenhum de Powerpoint. Resolugéo de exercicios, Teste em
Bési Matemati adicionado. [exemplos e proposicdo de exercicios |[grupo e avaliacao
Financeira aplicados. individual.
Aulas expositivas com uso de slides |Entrega de listas de
5 Mé Depreciaca Nenhum de Powerpoint. Resolugéo de exercicios, Teste em
Ativ adicionado. [exemplos e proposicdo de exercicios |grupo e avaliacao
aplicado individual
10 Anali Investimen Nenhum Aulas expositivas com uso de slides |Entrega de listas de
em Projetos adicionado. |[de Powerpoint. Resolugéo de exercicios, Teste em




exemplos e proposicdo de exercicios |grupo e avaliagao
aplicado. individual.

N L Aulas expositivas com uso de slides |Entrega de listas de
Variacdes cambiais.

; , Nenhum de Powerpoint. Resolugao de exercicios, Teste em
6 Financiamentos e " e - .
Aplicacses financeiras adicionado. [exemplos e proposicao de exercicios |grupo e avaliagao
plicac : 2
aplicado. individual.

9. Referéncias basicas = trés exemplares para cada referéncia, conforme projeto do curso.

BECKER, R.; BITTENCOURT, E. Matematica financeira ? uma visao didatica. Joinville: Editora Univille, 2009.
HISRSCHFELD, Henrique. Engenharia econdmica e anélise de custos: aplicagdes praticas para economistas,
engenheiros, analistas de investimentos e administradores. 7. ed. rev., atual. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2016.
MOTTA, R. da R.; CALOBA, G. M. Andlise de investimentos: tomada de decisdes em projetos industriais. Sdo
Paulo: Atlas, 2002.

10. Referéncias Complementares

EHRLICH, Pierre Jacques; MORAES, Edmilson Alves de. Engenharia econémica: avaliagdo e selegao de
projetos de investimento. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010. HIRSCHFELD, H. Engenharia econdmica e analise de
custos. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2000. MERCHEDE, Alberto. Matematica financeira para usuarios do Excel e da
calculadora HP-12C. Sao Paulo: Atlas, 2001. CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPITTKE, Bruno Hartmut. Analise
de investimentos: matematica financeira, engenharia econdmica, tomada de decisao, estratégia empresarial. 11.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administragédo da produgao. 2. ed. rev. e atual.
Sao Paulo: Saraiva, 2010. PASSOS, C. R. M.; NOGAMI, O. Principios de economia. 5. ed. Sdo Paulo: Pioneira,
2005. PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira: objetiva e aplicada. 9. ed. Sdo Paulo: Campus, 2011.

11. Observacoes

"Sujeito a mudancas ao longo do periodo letivo de acordo com o andamento das atividades didatico pedagdgicas.”

Dimensionar o numero de aulas previstas de acordo com o Calendario Letivo da UNIVILLE

Esse documento pode ser validado no seguinte link
https://univille.edu.br/home/?action=autentica&codigo=1043b6976ad28f6a25a26a80ecdf599a2c88f90c




UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE - UNIVILLE
PLANEJAMENTO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

‘ ' ENGENHARIA DE PRODUCAO
ADMINISTRACAO

PSICOLOGIA

U n iVi lle FARMACIA

1. Curso(s):

ENGENHARIA DE PRODUCAO
ADMINISTRACAO

Curso(s): [ psicoLoGIA

FARMACIA

2. Dados de Identificacao

Periodo letivo: | 2026-1

Unidade Curricular: | EIXO INSTITUCIONAL | - ETICA E COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Professor(a): | JEFFERSON ALEXANDRE PROVEZI

Carga horaria: | 36

3. Ementa da unidade curricular

Etica, moral e valores. Etica nas relagées de trabalho. Inteligéncias Multiplas. Hard Skills e Soft Skills. Inteligéncia Emocional: dominios,
competéncias e dinamica.

4. Importancia da unidade curricular na formacao do egresso: (Justificativa)

A valorizagao de comportamentos centrados no consumo material e na légica do capital por parte da sociedade contemporanea,
conduzem a focalizar o sucesso social balizado pelo culto a massificagéo, a banalizagéo dos valores humanos e a manipulagédo das
pessoas, fomentados por um individualismo excessivo e pela defesa de interesses particulares. A mudanca dessa cultura se
fundamenta na formagao de profissionais cientes e com discernimento para resgatar a ética nas relagdes interpessoais, de trabalho,
nas organizacoes e nos diferentes contextos de atuacao.

Em contrapartida, a universidade como local de produgéo e disseminagao do conhecimento, torna-se espago privilegiado e natural,
para critica, reviséo e desenvolvimento do estudo da ética, compreendida como uma caracteristica inerente a toda a agdo humana e,




por consequéncia, elemento vital na producao da realidade social.

Considerando as pessoas como seres no mundo, coexistindo com outros seres humanos, afetando-se mutuamente por meio de suas
acOes e decisbes, se concebe que a ética vem contribuir com as experiéncias pessoais e profissionais da vida cotidiana dos
académicos, constituindo-se num instrumento para auto e heteroandlise das condutas adotadas.

Favorece a constituicdo do perfil profissiografico dos discentes pela difuséo, construcdo e reelaboracéo dos conhecimentos pela
reflexividade, argumentacéo critica, distanciamento dos discursos neutros e a atuacgdo politica mais consciente e situada no contexto
organizacional, instrumentalizando para uma atuacéo pautada em principios de justica e sustentada nos direitos humanos. Busca
ainda, através do estudo de conceitos gerais dos referenciais e abordagens vinculados ao campo da ética articulados aos novos
paradigmas da relagcdo homem-sociedade e organizacéo, subsidiar a formac¢éo da personalidade social dos académicos, favorecendo
sua organizacgdo coletiva. Assim, estimula sua participacéo ativa nas diferentes instancias da vida social e organizacional, visando
melhorias na sua condi¢&o e qualidade de vida e por extensdo intenta a possibilidade de sua insercdo num projeto coletivo de mudanca
da sociedade, que processual e gradativamente pode ser gerado a partir da educacdo enquanto pratica social, alinhando a instancia
individual e coletiva dos relacionamentos profissionais balizados pela transparéncia e autenticidade, parametros legais, principios,
normativas profissionais.

5. Objetivo geral (prever a contribui¢do da unidade curricular em termos de conhecimentos, habilidades e atitudes para a
formacdo do egresso)

Oportunizar através de leituras, andlises e discuss@es a reflexdo critica acerca da ética, seus conceitos, principios, concepc¢des e
implicacBes no exercicio da cidadania e da profissdo, através do estudo das abordagens e dos referenciais vinculados a esse campo
cientifico de estudo, na intencdo de mobilizar para o agir pessoal e profissional fundamentado em preceitos éticos pautados no senso e
na pratica de justica nas relacdes estabelecidas.

6. Objetivos especificos (prever o desdobramento das agdes/procedimentos para alcancar objetivo geral)

a) Conceituar ética, caracterizando-a como objeto cientifico de estudo que favorece a atuacido no complexo &mbito de relacdes
humanas nas sociedades avancadas e o agir socioprofissional fundamentado em preceitos justos.

b) Oportunizar o conhecimento e a analise das principais concepgdes, teorias e doutrinas éticas, como forma de entendimento da sua
construgdo no decorrer da histéria, relacionando-a aos movimentos sociais.

¢) Mobilizar para a importancia da ética enquanto uma necessidade para a convivéncia humana e como objeto de reflexdo, discusséo e
redimensionamento na construcdo da cidadania, do exercicio profissional e relacionamento pessoal.

d) Aprofundar elementos relacionados a educacdo em direitos humanos como processo sistematico e multidimensional, orientador da
formacéo integral dos sujeitos de direitos, intencionando a afirmacéo de valores, atitudes e préaticas sociais por meio da disciplina de
ética.

e) Conhecer, discutir e tomar por referencial para atuacdo profissional, os principios que norteiam e regulamentam a pratica da
profissdo e seus valores em articulagdo com o contexto organizacional.

f) Reconhecer diferentes tipos de habilidades e inteligéncias(mdultiplas e emocional), compreendendo com contribuem na constituicao
de perfis para atuacéo profissional;

g) Compreender a carateriza¢do das competéncias socioemocionais e como interferem nas relagfes interpessoais e nas escolhas
profissionais.




7. Descrever proposta(s) de integracao curricular (Propor, pelo menos, uma atividade pedagdgica que envolva outras
unidades curriculares, cursos, campo de trabalho)

Considerando o objeto de estudo do componente curricular Etica e competéncias socioemocionais e sua relagdo transversal com todos
os demais componentes curriculares do curso, se buscara convergéncia com os tépicos de estudo contemplados no componente
curricular de pensamento cientifico, a partir da perspectiva de atuagéo profissional ética e 0 processo de pesquisa, com vistas a
identificar pontos de convergéncia a partir de desafio de coleta de dados empiricos em contextos profissionais do entorno, a ser
proposto correlacionando abordagens pertinentes a ambos componentes curriculares.

8. Unidades e Topicos

Ndmero - Procedimentos e Atividades de
de Nome Topicos . : X
A ensino/aprendizagem Avaliacéo
ulas
6 Etica: conceitos e elementos  |Introducéo a ética Aulas expositivo-dialogadas. Prova bimestral.
historicos Leituras e estudos de textos.
Histoéria da ética Desafios aplicados ao campo de
atuacao.
A ética na construcdo pessoal, social, |Atividades mediadas pelo Teams.
historica e cultural
6 Etica, moral e valores o Aulas expositivo dialogadas; Prova bimestral
Etica e moral .
Videos.
Etica e moral nas organizacses Leituras e estudos de textos.
9 & Atividades mediadas pelo Teams.
8 Etica e fatores Etica e felicidade Aulas expositivo dialogadas; Prova bimestral
socioemocionais Videos.
Inteligéncia Emocional Leituras e estudos de textos.
Atividades mediadas pelo Teams.
Inteligéncia emocional e as relacdes
no trabalho
Competéncias socioemaocionais e
mercado de trabalho
Inteligéncias Mdltiplas
8 Etica nas relacdes de Etica organizacional Aulas expositivo dialogadas; Prova bimestral.

trabalho.

A ética nas negociagdes

Videos.
Leituras e estudos de textos.

Atividades mediadas pelo Teams.




Tomada de Decisédo baseada em
principios éticos

Etica Empresarial e Profissional:
Noc¢bes Gerais

8 Etica, politica e sociedade A ética da alteridade Aulas expositivo dialogadas; Prova bimestral.
contemporanea Videos.
Bioética Leituras e estudos de textos.

) Atividades mediadas pelo Teams.
Etica profissional, social, politica

9. Referéncias basicas = trés exemplares para cadareferéncia, conforme projeto do curso.

ARRUDA, Maria Cecilia Coutinho; WHITAKER, Maria do Carmo; RAMOS, José Maria Rodriguez. Fundamentos de ética empresarial e
econdmica. 5. ed., S&o Paulo: Atlas, 2017. CRISOSTOMO, Alessandro Lombardi et al. Etica. Porto Alegre: SAGAH, 2018. PINEDA,
Eduardo Soto; CARDENAS, José Antonio. Etica nas empresas. Tradug&o: Miguel Cabrera. Porto Alegre: AMGH, 2011. SA, Antonio
Lopes de. Etica profissional. 10. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2019. SROUR, Robert Henry. Etica empresarial. 5. ed., Rio de Janeiro: Elsevier,
2018.

10. Referéncias Complementares

BECK, Ulrich; GIDDENS, Anthony; LASH, Scott. Moderniza¢&o reflexiva: politica, tradicdo e estética na ordem social moderna. 2. ed.,
S&o Paulo: UNESP, 2012. FURROW, Dwight. Etica: conceitos-chave em filosofia. Tradug&o: Fernando José da Rocha. Porto Alegre:
ARTMED, 2007. LA TAILLE, Yves de. Moral e ética: dimens®es intelectuais e afetivas. Porto Alegre: ARTMED, 2007. SROUR, Robert
Henry. Casos de ética empresarial. 2. ed., Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

11. Observagdes

A participacdo da unidade curricular em formato de Eixo possibilita a compreensédo do contetdo com outras profissdes e areas de
conhecimento.

"Sujeito a mudancas ao longo do periodo letivo de acordo com o andamento das atividades didatico pedagdgicas."

Dimensionar o nimero de aulas previstas de acordo com o Calendério Letivo da UNIVILLE



Esse documento pode ser validado no seguinte link
https://univille.edu.br/home/?action=autentica&codigo=dd5aaaféeaf55a92bc4d0b78bb2aeb0c770438bf



https://univille.edu.br/home/?action=autentica&codigo=dd5aaaf6eaf55a92bc4d0b78bb2aeb0c770438bf

UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE - UNIVILLE
PLANEJAMENTO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

BE

ENGENHARIA MECANICA

un iVi lle ENGENHARIA QUIMICA

1. Curso(s):

DIREITO A
Curso(s): | ENGENHARIA MECANICA
ENGENHARIA QUIMICA

2. Dados de Identificacao

Periodo letivo: | 2026-1

Unidade Curricular: | EIXO INSTITUCIONAL IV - CIENCIA E PENSAMENTO CIENTIFICO

Professor(a): | ANA PAULA TESTA PEZZIN

Carga horaria: | 36

3. Ementa da unidade curricular

Histdria, conceito de ciéncia e de metodos cientificos (8h/a). Projeto de pesquisa: abordagens, instrumentos e métodos (12h/a).
Etica em Pesquisa (4h/a). Linguagem e escrita cientifica (6h/a). Normas para elaboracao de trabalhos técnico-cientificos (6h/a).

4. Importancia da unidade curricular na formacao do egresso: (Justificativa)

A disciplina se justifica pelo fato contribuir com relagéo a:
Abordagem Interdisciplinar

Metodologia de Projetos

Introdugéo ao trabalho cientifico

Estimulo a produgao académica

5. Objetivo geral (prever a contribuicao da unidade curricular em termos de conhecimentos, habilidades e atitudes para a
formacao do egresso)




Possibilitar o desenvolvimento de habilidades metodoldgicas e criticas para a elaboragéo de trabalhos académicos e atividades de

Pesquisa.

Instrumentalizar o académico para o uso das técnicas e normas da produgéo cientifica.

6. Objetivos especificos (prever o desdobramento das ac6es/procedimentos para alcancar objetivo geral)

Conceituar e caracterizar o conhecimento cientifico

Utilizar as normas de apresentacao de Trabalhos Académicos
Conhecer as técnicas de pesquisa cientifica e seus instrumentos
Desenvolver o raciocinio cientifico

7. Descrever proposta(s) de integracao curricular (Propor, pelo menos, uma atividade pedagogica que envolva outras
unidades curriculares, cursos, campo de trabalho)

Esta disciplina contribui para todas as outras quanto a forma de registrar as atividades solicitadas pelos professores bem como da
direcionamento ao modo académico de produzir conhecimento.

8. Unidades e Topicos

Ciéncia Tipos de
conhecimento

Ciéncia e Conhecimento
A Natureza do Conhecimento

Tipos de Conhecimento

aprendizagem da Unidade que
contém:

Desafio

Infogréfico

Texto base

Exercicios

Numero L. Procedimentos e Atividades de
de Nome Topicos . . g
ensino/aprendizagem Avaliacao
Aulas
6 Fundamentos da Procedimentos de ensino / O académico efetua o

estudo de forma
autbnoma. A
avaliagao sera on line.

8 Abordagens e
instrumentos de
pesquisa. Etica em

A importancia do método em pesquisa

Abordagens dos Métodos classicos de

Procedimentos de ensino /
aprendizagem da Unidade que
contém:

O académico efetua o
estudo de forma
autébnoma. A

Pesquisa pesquisa Desafio avaliagao sera on line.
Infogréfico
Principais instrumentos de pesquisa Texto base
Exercicios
Desenvolvimento de uma pesquisa e
suas relagdes éticas
8 Linguagem e escrita [Leitura, andlise e interpretagéo de textos [Procedimentos de ensino / O académico efetua o
cientifica. aprendizagem da Unidade que |estudo de forma




Elaboragéo de Trabalhos académicos de |contém: autébnoma. A
acordo com as normas técnicas Desafio avaliagdo sera on line.
Infogréfico
Mecanismos de pesquisa de dados Texto base
Exercicios
14 O projeto de Planejamento da Pesquisa Procedimentos de ensino / O académico efetua o
pesquisa. aprendizagem da Unidade que |estudo de forma
Etapas do Projeto de Pesquisa contém: autébnoma. A
Desafio avaliagdo sera on line.
Elaboragao do Projeto de Pesquisa Infografico
Texto base
Elaboragéo do Projeto de Pesquisa: Exercicios
(Escolha do Tema/ Justificativa/
Problema/ Questao de pesquisa/
Hipo6teses/ Objetivos /Revisao da
Literatura /Referéncias)

9. Referéncias basicas = trés exemplares para cada referéncia, conforme projeto do curso.

BELL, J. Projeto de pesquisa: guia para iniciantes em educagéao, saude e ciéncias sociais. Porto Alegre: Artmed, 2018. SAGAH
9645. KOLLER, S.H. et al. Manual de produgéo cientifica. Porto Alegre: Penso, 2014. SAGAH 1362. LOZADA, G. Metodologia
cientifica. SAGAH 18806. NUNES, K.S. Metodologia cientifica. SAGAH 18813. UNIVILLE. Guia para apresentacao de trabalhos
académicos, 2019 UNIVILLE. Guia para elaboragéo de projetos, 2006.

10. Referéncias Complementares

- NUNES, K.S. Metodologia cientifica. SAGAH 18813 - UNIVILLE. Guia para apresentagéo de trabalhos académicos, 2019 -
UNIVILLE. Guia para elaboragéo de projetos, 2006

11. Observacoes

Componente Institucional

"Sujeito a mudancgas ao longo do periodo letivo de acordo com o andamento das atividades didatico pedagdgicas.”

Dimensionar o numero de aulas previstas de acordo com o Calendario Letivo da UNIVILLE



Esse documento pode ser validado no seguinte link
https://univille.edu.br/home/?action=autentica&codigo=909d68e28c691655914595a3988cc0cad12fe453




UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE - UNIVILLE
‘ ' PLANEJAMENTO DE ENSINO E APRENDIZAGEM
ENGENHARIA DE PRODUCAO

U n iVi lle ENGENHARIA CIVIL

1. Curso(s):

ENGENHARIA DE PRODUCAO

Curso(s): | ENGENHARIA CIVIL

2. Dados de Identificacao

Periodo letivo: | 2026-1

Unidade Curricular: | VIVENCIAS DE EXTENSAO II - ANALISE E DESENVOLVIMENTO NA ENGENHARIA

Professor(a): | FABIO KRUG ROCHA

Carga horaria: | 72

3. Ementa da unidade curricular

Comunidade de Engenharia, Definicdo dos Projetos de Extenséo, Aplicacdo da Extensao a Engenharia e Aplicacao dos Projetos de
Mecanismos de Desenvolvimento Limpo (MDL)

4. Importancia da unidade curricular na formacao do egresso: (Justificativa)

A disciplina de Vivéncias de Extensao I, disciplina integrante da 12 fase que congrega os cursos de Eng. Mecénica, Eng. de Produgao e Eng.
Civil, consiste de um conjunto de topicos e conteldos que fornecera ao futuro profissional de engenharia uma integracao de conceitos e
teorias com sua aplicagdo na comunidade. O mercado de trabalho precisa se aproximar das academias, por isso, esta disciplina tem esse
papel o de possibilitar essa aplicagao pratica.

5. Objetivo geral (prever a contribuicao da unidade curricular em termos de conhecimentos, habilidades e atitudes para a formacao
do egresso)

Proporcionar ao académico a vivéncia baseada nos conceitos e teorias estudados na area de projetos e desenvolvimentos em engenharia
aplicados na comunidade.




6. Objetivos especificos (prever o desdobramento das ac6es/procedimentos para alcancar objetivo geral)

Ao final do bimestre o aluno devera ser capaz de:

. Formatar experimentos e projetos de pesquisa

. Analisar e desenvolver solugdes praticas envolvendo a engenharia;
. Entender as reais necessidades da comunidade

. Integrar e converter essas necessidades em solugdes praticas

7. Descrever proposta(s) de integracao curricular (Propor, pelo menos, uma atividade pedagogica que envolva outras unidades
curriculares, cursos, campo de trabalho)

Esta disciplina envolve as seguintes unidadades curriculares
. Projeto de produto

. Gestdo de custos

. Gestao da qualidade
. Estatistica

. Gestao de projetos

. Gestdo Ambiental

. Fisica

. Matematica.

. Etc

8. Unidades e Topicos

Numero , Procedimentos e ~
de Nome Tépicos . . Atividades de Avaliacao
ensino/aprendizagem
Aulas
A = Nenhum . . :
4 Intr Vivénci Exten L Aulas expositivas e dialogadas  [Provas e trabalhos em equipe
adicionado.
r nali Nenhum . . :
20 volvimen » - PDP adicionado. Aulas expositivas e dialogadas |Provas e trabalhos em equipe.
12 Intr a Estatisti Ngnhum Aulas expositivas e dialogadas  [Provas e trabalhos em equipe
adicionado.
12 Model Anali imulaca Ngnhum Aulas expositivas e dialogadas |Provas e trabalhos em equipe.
adicionado.
o4 Desenvolvimen rabalho prati Nenhum Aulas expositivas e trabalho das [Defesa e apresentag¢édo dos
disciplina adicionado. equipes trabalhos pelas equipes.

9. Referéncias basicas = trés exemplares para cada referéncia, conforme projeto do curso.




GUERRINI, Fabio Muller. Administragédo para engenheiros. 12 ed. ? Rio de Janeiro: Elsevier, 2016. BRASIL, R.M.L.R.F., SILVA, M. A. ?
Otimizacéo de Projetos de Engenharia. 1 2 Edig&o. Blucher, 2019. CORAL, Eliza; Ogliari, André; Abreu, Aline F. Gestao Integrada da
Inovacao: estratégia, organizacao e desenvolvimento de produtos. Sao Paulo: Atlas, 2008. BARBOSA FILHO, Anténio N.. Projeto e
desenvolvimento de produtos. Sdo Paulo: Atlas, 2009. (Biblioteca Virtual).

10. Referéncias Complementares

SOTILLE, Mauro Afonso et al, Gerenciamento do escopo em projetos. 1 ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2007. VIEIRA, E. N. O.,
Gerenciando projetos na era de grandes mudancas, [S.l.:s.n.], 2002. XAVIER, Carlos Magno da Silva. Gestao de projetos: como definir e
controlar o escopo do projeto. 1 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005. VARGAS, Ricardo. Manual Pratico do Plano de Projeto ? Utilizando o PMBOK
Guide ? 4th Ed. ? Brasport ? 42 Edigéo, 2009. KERZNER, Harold. Gestéao de Projeto: as Melhores Praticas. Ed. Bookman. 822 pg. 2a edigéo.
2006. CARVALHO, M.M RABCHINI, R. Construindo competéncias para gerenciar projetos ? teoria e casos. Sao Paulo: Ed. Atlas, 2006.
Baxter. M. Projeto de Produto: Guia Pratico para o Desenvolvimento de Novos Produtos. 1a edicdo. Sao Paulo. Editora Edgard Blicher
Ltda.1998.

11. Observacoes

ApoOs a realizados dos trabalhos pelas equipes devera ser dado o feedback pelos representantes dos locais onde estes trabalhos foram
aplicados.

"Sujeito a mudancgas ao longo do periodo letivo de acordo com o andamento das atividades didatico pedagégicas.”

Dimensionar o numero de aulas previstas de acordo com o Calendario Letivo da UNIVILLE

Esse documento pode ser validado no seguinte link
https://univille.edu.br/home/?action=autentica&codigo=1213b625f4aab2b182bf5dd1d5b451ced5ea3ef8
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1. Curso(s):

Curso(s):

ENGENHARIA DE PRODUCAO
ENGENHARIA CIVIL
ENGENHARIA MECANICA

2. Dados de Identificacao

Periodo letivo:

2026-1

Unidade Curricular:

VIVENCIAS DE EXTENSAO | - PROJETOS SUSTENTAVEIS DE ENGENHARIA

Professor(a):

PAULO ROBERTO QUEIROZ

Carga horaria:

72 C. H. Extensdo: 72

3. Ementa da unidade curricular

Introducdo a Extensao na Engenharia, Comunidade Engenharia, Aplicagéo da Extensao a Engenharia, Projetos de Mecanismos de
Desenvolvimento Limpo (MDL) e Metodologia de Projeto e Extensao: Projeto Informacional, Projeto Conceitual, Projeto Preliminar e

Projeto Detalhado

4. Importancia da unidade curricular na formacao do egresso: (Justificativa)

Orientar os futuros Engenheiros no desenvolvimento de projetos de Engenharia através curricularizagao da extensao e no uso de
conceitos de sustentabilidade e de recursos renovaveis. Promover a vivéncia e interacao com necessidades e demandas de clientes e
transformar estas informagdes em requisitos de desenvolvimento de projeto.

5. Objetivo geral (prever a contribuicao da unidade curricular em termos de conhecimentos, habilidades e atitudes para a

formacao do egresso)




Conhecimento a respeito de Metodologias de projetos, bem como conscientizagao do futuro profissional sobre a necessidade de
utilizagédo de recursos renovaveis no desenvolvimento de projetos. Buscar através da interagdo com a comunidade e sociedade,
demandas e necessidades, as quais deverao orientar o processo de desenvolvimento de projetos.

6. Objetivos especificos (prever o desdobramento das ac6es/procedimentos para alcancar objetivo geral)

Estudo de metodologia de projetos, de conceitos e aplicacdes de sustentabilidade, e de mecanismos de interagao e relagdo com a
comunidade/sociedade a fim de se levantar os principais requisitos e informagdes que devem orientar o processo de desenvolvimento de
projetos

Conhecer os fundamentos da Engenharia para aplicagao de projetos reais

7. Descrever proposta(s) de integracao curricular (Propor, pelo menos, uma atividade pedagogica que envolva outras unidades
curriculares, cursos, campo de trabalho)

Realizagao de projeto considerando aspectos técnicos, sociais e ambientais, através de estrutura basica de Metodologia de Projeto

8. Unidades e Topicos

Numero L Procedimentos e Atividades de
de Nome Topicos . . g
ensino/aprendizagem Avaliacao
Aulas
10 Introducdo a Extenséo e Conceitos e Tipos de Projeto |Aulas tedricas expositivas e Dinamica em turma
Curricularizagéo da Extensao em Engenharia dialogadas, estudo de artigos e Lista de exercicios
videos Identificagao de
A extensdoe a comunidade
Curricularizagéo da Extensao
10 A Engenharia e a Sociedade - Aulas tedricas expositivas e Analise de situacoes
qual o papel da curricularizagédo dialogadas, estudo de artigos e praticas
da extenséao Conceitos e Tipos de Projeto videos Avaliacao
de Engenharia na Sociedade
A extensdo e o projeto de
engenharia sustentavel
24 Projetos Sustentaveis - A Fundamentos sobre Fisica e |Aulas teéricas expositivas e Analise de situacoes
Engenharia e a Fisica Engenharia dialogadas, estudo de artigos e praticas
videos Avaliacao




Conceitos sobre
Sustentabilidade e Matriz
Energética
28 Fundamentos de projetos na Introducao aos projetos Aulas tedricas expositivas e Analise de situacoes
curricularizagao da Extensao sustentaveis na extensao dialogadas, estudo de artigos e praticas Dinamicas
videos Avaliacao Entrega dos
Metodologia de projetos projetos e
apresentagao na
Identificagdo da comunidade comunidade
e suas demandas

9. Referéncias basicas = trés exemplares para cada referéncia, conforme projeto do curso.

GUERRINI, Fabio Muller. Administragdo para engenheiros. 1° ed. ? Rio de Janeiro: Elsevier, 2016. BRASIL, R.M.L.R.F., SILVA, M. A. ?
Otimizacéo de Projetos de Engenharia. 1 2 Edig&o. Blucher, 2019. CORAL, Eliza; Ogliari, André; Abreu, Aline F. Gestao Integrada da
Inovacao: estratégia, organizacao e desenvolvimento de produtos. Sao Paulo: Atlas, 2008. BARBOSA FILHO, Anténio N.. Projeto e
desenvolvimento de produtos. Sdo Paulo: Atlas, 2009. (Biblioteca Virtual).

10. Referéncias Complementares

SOTILLE, Mauro Afonso et al, Gerenciamento do escopo em projetos. 1 ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2007. VIEIRA, E. N. O.,
Gerenciando projetos na era de grandes mudancas, [S.l.:s.n.], 2002. XAVIER, Carlos Magno da Silva. Gestao de projetos: como definir e
controlar o escopo do projeto. 1 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005. VARGAS, Ricardo. Manual Pratico do Plano de Projeto ? Utilizando o
PMBOK Guide ? 4th Ed. ? Brasport ? 42 Edi¢cao, 2009. KERZNER, Harold. Gestédo de Projeto: as Melhores Préaticas. Ed. Bookman. 822
pg. 2a edicdo. 2006. CARVALHO, M.M RABCHINI, R. Construindo competéncias para gerenciar projetos ? teoria e casos. Sdo Paulo: Ed.
Atlas, 2006. Baxter. M. Projeto de Produto: Guia Prético para o Desenvolvimento de Novos Produtos. 1a edi¢cdo. Sao Paulo. Editora
Edgard Blicher Ltda.1998.

11. Observacoes

Nao ha observagbes adicionais

"Sujeito a mudancas ao longo do periodo letivo de acordo com o andamento das atividades didatico pedagdgicas.”

Dimensionar o numero de aulas previstas de acordo com o Calendario Letivo da UNIVILLE



Esse documento pode ser validado no seguinte link
https://univille.edu.br/home/?action=autentica&codigo=3a213aad202cd595a42a7037e8015172a5dfbf8f
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