UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA
CAMPUSDE CHAPECO
AREA DASCIENCIAS DA VIDA E SAUDE
PLANO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

1 DADOSDE IDENTIFICAGCAO

Campus: Chapeco

Curso/Matriz: 39 - Psicologial27

Componente(s) curricular (es): 36746 - Psicologia Organizaciona e Salde Mental no Trabalho - CHAPSI-4
Professor: 338820 - Rubiele Luciane Strapasson

Nr. créditos/Carga Horéria: 5/100

Periodo letivo: 2024/2

1.1 Alocagdo na Matriz de Referéncia de Formagéo

Profissional apto a compreender os fendmenos e processos psicol gicos e psicossocials,

Perfil do Egresso que o componente | considerando sua complexidade, sua diversidade e sua multideterminagdo em interlocugéo com
contribui paraformar: outros campos de conhecimento. Apto aintervir em processos psicol 6gicos na busca de solugGes
embasadas em processos de prevencdo e promog&o de salide e psicossocias.

Conhecer os fendmenos psicol gicos no contexto organizacional paraintervir nos processos de
trabalho.

Identificar os processos de gest&o de pessoas, grupos e equipes em distintos contextos
Competéncia(s) que contribui para | organizacionais.

desenvolver: Compreender as diversas éreas de atuacdo para aintervencéo no campo da salide mental.

Realizar diagnéstico e avaliacdo de processo psicol gicos nos contextos educativos, organizacionais
de gestdo, salide e bem-estar do trabalhador, processos clinicos, juridicos, hospitalares, processos de
atencdo e promogao da salide e processos pPsicossociais.

2EMENTA

Psicologia organizacional e do trabalho: processo histérico de reorganizacéo do trabalho. Implicagdes socio-politicas de atuagdo do
psicélogo organizacional. Teorias da motivacdo. Teorias de lideranca. Gestdo de pessoas: comunicagdo, cultura e clima organizacional;
processos de gestéo de pessoas (andlise de cargos, recrutamento e selecdo de pessoas; acompanhamento, treinamento e desenvolvimento).
Empreendedorismo, tecnologia e inovagdo: empreendedorismo na Psicologia; desafios da sociedade atual; tendéncias de tecnologia e
inovagdo na Psicologia; Promog&o de salide: sofrimento psicol ogico, salide, seguranca e bem-estar no trabalho.

2.1 Unidades de Ensino
Unidade de ensino néo cadastrado.
3JUSTIFICATIVA

A Psicologia Organizacional e Salide Mental no Trabalho é fundamental por varias razdes, tanto para os individuos quanto para as
organizagdes. Alguns dos principais pontos. Melhoria do Ambiente de Traba ho, Aumento da Produtividade, Desenvolvimento de Lideranga,
Gestdo de Conflitos, Melhoria da Satisfagdo no Trabalho, Promocdo da Salde Mental, Desenvolvimento de Carreira, Eficiéncia na
Comunicagdo, Adaptagdo as Mudangas. Esses pontos destacam a importancia de se estudar Psicologia Organizacional e do Trabaho para
criar ambientes de trabalho mais eficientes, saudaveis e satisfatorios para todos os envolvidos.

4 OBJETIVO GERAL

O componente de Psicologia Organizacional e Saide Mental no Trabalho, tem como objetivo principal compreender e otimizar o
comportamento humano no ambiente de trabalho. 1sso envolve a aplicacdo de principios e métodos da psicol ogia para melhorar o bem-estar
dos funcionérios e a €ficiéncia das organizagdes.

5DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM
5.1 Unidades de Ensino

Unidade 1. Psicologia organizacional e do trabal ho.

Unidade 2. Gestdo de Pessoas.

Unidade 3. Empreendedorismo, tecnologia e inovagao.
Unidade 4. Promocao de salide

5.2 Metodologias



Unidade 1. Psicologia or ganizacional e do trabalho.

Movimento Zero: O diagndstico inicial serarealizado por meio de brainstorming. Movimento Um: Aconteceré por forum de discusséo,
apresentacdo e debate de conceitos considerados fundamentais. Movimento Dois: A aplicacdo de conhecimento se dard por exercicios
préticos e estudo de caso simples. Movimento Trés: Tomada de decisdes a partir de casos complexos sobre o contetido trabalhado na unidade
e com atividades préticas de extensao.

Unidade 2. Gest&o de Pessoas

Movimento Zero: O diagndstico inicial serarealizado por meio de féruns de discussdo. Movimento Um: Acontecera com aleitura de artigos.
Movimento Dois: A aplicag8o de conhecimento se dara por exercicios préticos e analise de artigos. Movimento Trés: Ocorrera com a
elaboragéo de mapa mental sobre o contetido trabalhado na unidade e com atividades préticas de extens3o.

Unidade 3. Empreendedorismo, tecnologia e inovagdo

Movimento Zero: O diagndstico inicial serarealizado por meio de féruns de discussdo. Movimento Um: Acontecera com aleituradelivrose
estudos de caso. Movimento Dois: A aplicagdo de conhecimento se dar& por exercicios individuais e em grupo. Movimento Trés: Ocorrera
com a participagdo de um profissional externo, e com atividades préticas de extensdo.

Unidade 4. Promocg&o de salide

Movimento Zero: O diagndstico inicial serarealizado por meio de féruns de discussdo. Movimento Um: Acontecera com aleituradelivrose
estudos de caso. Movimento Dois: A aplicagdo de conhecimento se dar& por exercicios individuais e em grupo, andlise filmica. Movimento
Trés: Acontecera com elaboragéo de um portfdlio e atividades préticas de extensao.

5.3 Avaliacéo do Processo Ensino Aprendizagem

Tipo Nome Peso Descritivo Data
Al Al1 10 |Elaboragdo de mapamental (Unidades1 e 2) 24/09/2024
Al Al/2 10 |Prova(Unidades1e?2) 01/10/2024
Al Al/3 10 Elaboracdo de um portfélio dadisciplina (Unidades 1, 2, 3 e 4) 26/11/2024

Relatorio final das atividades préticas de extensao. 06/08/2024
Al Al/4 10 a
03/12/2024

5.3.1 Orientagdes ger ais sobr e avaliagOes:

24/09/2024 - Avaliacao parcial A1/1. Peso: 10,0 (Mapamental que devera ser elaborado em sala de aulaa partir dos contelidos estudados até
apresente data - unidade 1 e 2. Desgjavel utilizar notebook para execugdo ou APP)

01/10/2024 - Avaliagdo A1/2. Peso: 10,0 (Provaacerca das Unidades 1 e 2).

26/11/2024 - Avaliagdo A1/3 - Portifdlio dadisciplina. Peso: 10,0 (elaboragéo de um portfélio da disciplina contemplando todo o contetido,
0 mesmo serafeito em sala de aula e concluido externamente, se necessario. Podera ser elaborado de forma manual ou digitado, conforme
preferéncia do aluno, considerando o contelido contido, criatividade e inovagao).

03/12/2024: Avdiacdo Al/4 (Relatério global das atividades préticas a serem realizadas ao longo do semestre, 0 mesmo devra conter: A)
relato das atividades feitas, com data, local, hora, quantidade de pessoas envolvidas, caracterizacdo do local; B) descricdo dos
materiais/contetidos elaborados C) breve andlise dos académicos acerca da atividade, percepgdes fazendo link com os contetidos da
disciplina e conclus@o D) anexo com fotos e materiais utilizados).

OBS: a0 longo da disciplina serdo realizados seminérios e estudos de caso complementares de acordo com os temas vigentes no momento,
sendo sempre

acordados e repassadas as datas e temas com antecedéncia.

- Asregras das avaliagBes e o0 regime disciplinar estdo descritos no Regimento da UNOESC, do Art. 87 ao Art. 99.

- Se apresenca do académico for inferior a 75% da carga horéria deste componente curricular, sera reprovado mesmo tendo média
suficiente nas avaliagdes.

- O duno que ndo acangar anota miminafinal de 7,0 serareprovado.

- Os encontros terdo inicio as 19h e encerrardo 22:30h. Sendo que a chamada seré realizada no inicio e final deste periodo.

- Todos os trabal hos escritos seréo (a qualquer momento e independente de ja terem sido revisados pelo professor) submetidos a programa
de deteccdo de plagio.

- Se houver constatacdo de plagio (crime conforme Lei de Direitos Autorais 9,610/98) parcial (linhas, parégrafos) ou total em

qualquer avaliagdo o académico receberd nota 0,0 naquel a avaliago;

- Esta € uma proposta de trabal ho passivel de mudangas no decorrer do semestre, mudangas estas, que se acontecerem, serdo acordadas
entre professor e académicos e devidamente registradas no dirio de classe. Qualquer divida que o estudante tiver em relacdo ao Plano de
Ensino, devera se dirigir ao seu professor para que as mesmas sejam sanadas.

6 PLANEJAMENTO DE CONTEUDO E CRONOGRAMA

No desenvolvimento das atividades o cronograma podera ser alterado, com prévio aviso do professor, mediante o carater dindmico do
processo, ensino e aprendizagem.

Dia(s) letivo(s) Contelido - Unidade de Ensino Atividade
20 horas de atividade préticas *Oficina preparatoria para 0 mercado de
trabalho: para pacientes
L SAP
APEX - Atividades x ; =
P = (elaboracdo de CV, postura em entrevistas, gestéo
praticas de extensdo da ansiedade) - 19/11

* AcOes nas empresas onde trabalham




Formagéo
de grupos de intervencdo de acordo com
diagnosticos previamente levantados

Unidade 1: Introduco a Psicologia organizaciona e
do trabalho

Apresentacdo do professor e daturma

Apresentagéo do plano de ensino

30/07/2024
Introducdo adisciplina-
brainstorming
Unidade 1: Processo histérico de reorganizagdo do Aulaexpositiva. Leiturade artigos.
trabalho. Implicagtes
06/08/2024 sdcio-politicas de atuagéo do psicologo
organizacional.
13/08/2024 Unidade 1. Teorias damotivagdo. Teorias de Aulaexpositiva. Videos de contetido.
lideranca.
Unidade 2: Gestdo de pessoas. comunicagdo, culturae | Aula expositiva e exercicios
20/08/2024 clima organizacional;
27/08/2024 Semana académica Semana académica
Unidade 2: Processos de gestdo de pessoas (andlise de | Aula expositiva e exercicios com
03/09/2024 cargos, recrutamento e descricado de cargos
selegdo de pessoas)
Unidade 2: Recrutamento & selegdo - entrevistapor | Aula expositiva e Atividade préticade
10/09/2024 competéncias/ testes entrevista por competéncias
psicol 6gicos
17/09/2024 Unidade 2: Acompanhamento, Treinamento e Atividade prética com dinamicas de
desenvolvimento - dinémicas de grupo grupo (soft skills)
A1/1: Mapamental - Contelido unidades 1 e 2 Restante da aula devera sera utilizado
24/09/2024 para organizacdo das atividades

préticas de extensdo

30/09/2024 - 03/12/2024

Trilha de aprendizagem (PA)

01/10/2024

Al/2: Prova

Unidades1e2

Atividades préticas de extensao

Aula destinada para organizacdo dos
grupos e elaboracdo de materiais a

intervencdo em POT.

08/10/2024 serem utili zadlos nas atividades
préticas
Unidade 3: Empreendedorismo, tecnologia e inovagdo | Aula expositiva, videos de contetido e
15/10/2024 - empreendedorismo na leitura de artigos
Psicologia; desafios da sociedade atual; tendéncias de
tecnologia e inovagéo.
Unidade 4: Promog&o de salide: sofrimento Aulaexpositiva
22/10/2024 psicol 6gico.
Unidade 4: Sallde, seguranca e bem-estar no trabalho. | Aula expositiva/ Estudo de caso para
29/10/2024 andlise e debate
05/11/2024 Unidade 4: Salide, seguranga e bem-estar no trabalho | Convidado externo para palestra
Unidade 4: Salide, seguranca e bem-estar no trabalho | Filme
12/11/2024 Apdbs tempo para organizagdo da
oficinade 19/11
Oficina preparatdria para 0 mercado de trabalho - Atividade prética dadisciplinaem que
abertainscricéo para os aunos irdo ministrar nessa data uma
pacientes SAP oficina com conteddos e tarefas
19/11/2024 voltados ainsercdo de profissionais no
mercado de trabalho - dicas e
atividades préticas
26/11/2024 A1/3: Portfdlio dadisciplina Unidades 1, 2, 3e4.
Aulaparafinalizacdo e postagem do relatério de Devera ser postado um relatério por
03/12/2024 atividades préticas de grupo.

7 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Referéncia

Tipo

BARBIERI, Ugo Franco. Gestao de pessoas nas or ganizagfes : a evolucdo do ser humano na

vidae nacarreira. Sdo Paulo Atlas 1 recurso online Complementar eBook
FRANCA, Ana Cristina Limongi. Psicologia do trabalho : psicossomatica, valores e praticas

organizacionais. S0 Paulo Saraiva 1 recurso online Complementar eBook
REGATO, Vilma Cardoso. Psicologia nas or ganizagdes. . Rio de Janeiro LTC 1 recurso online | Complementar eBook
ZANELLI, José Carlos. Psicologia, organizagdes e trabalho no Brasil. . Porto Alegre AMGH | Complementar eBook




1 recurso online ISBN 97885871085.

BORGES, Liviade Oliveira. O trabalho e as organizacOes : atuacfes a partir da psicologia. .

Porto Alegre ArtMed recurso online Basica eBook
gg;llhﬂgxsl\il\:élcﬁ?ggaciiﬁénmtos de psicologia or ganizacional e do trabalho. S&o Paulo Bésica eBook
Orga7b056S desorganizadae, mes prodivas Sa0 Paulo Cengage L eaing 1 recureo online | Complementar eBook
BANOV, Mércia Regina. Psicologia no gerenciamento de pessoas. . Sdo Paulo Atlas 1 recurso Basica eBook

online ISBN 978852299939.




UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA

1 DADOSDE IDENTIFICAGCAO

CAMPUSDE CHAPECO
AREA DASCIENCIASDA VIDA E SAUDE
PLANO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Campus:

Chapeco

Curso/Matriz:

39 - Psicologial27

Componente(s) curricular (es):

36752 - Abordagens Psicodinamicas - CHAPSI-6

Professor: 241229 - Eliandra Solivo
Nr. créditos/Carga Horéria: 4/80
Periodo letivo: 2025/2

1.1 Alocagdo na Matriz de Referéncia de Formagéo

Perfil do Egresso que 0 componente
contribui paraformar:

Profissional apto a atuar nos fendmenos psicol dgicos, considerando sua complexidade, sua
diversidade e sua multideterminagdo em interlocugéo com outros campos de conhecimento. Intervir
em processos psicol 6gicos de forma propositiva na busca de solugdes baseada na atuagéo profissional
do psicdlogo para questdes apresentadas para a sociedade.

Competéncia(s) que contribui para
desenvolver:

Dominar os diferentes tipos de diagndsticos psicol 6gicos que podem ser realizados em fungéo da
natureza do problema, das orientactes de diferentes escolas e teorias e dos instrumentos apropriados
a cada caso.

Plangjar e redlizar vérias formas de entrevistas com diferentes finalidades e em diferentes contextos.
Realizar acolhimento, orientacdo, aconselhamento psicol dgico, psicoterapia e mediagdo em situactes
de comunicagao, considerando sempre arelacdo do

individuo/grupo/comuni dade/organi zag&o/institui cao e seu entorno.

Realizar diagndstico e avaliagdo de processos psicol égicos de individuos, de grupos e de
organizagoes.

2EMENTA

Origens da psicandlise: aspectos

histéricos e epistemologicos. Aplicabilidade clinica e cultural: Freud, Lacan, Melanie Klein,

Winnicott, Bion, Jung. Conduc&o ter apéutica: técnicas psicodinamicas - construgado, elaboragao e término.

2.1 Unidades de Ensino
Unidade de ensino ndo cadastrado.

3JUSTIFICATIVA

Com mais de 100 anos, a Psicandlise conquistou seu espaco de conhecimento e técnica. Revolucionou a forma de olhar e
compreender o ser-humano e o seu funcionamento psiquico, os rel acionamentos interpessoais, grupais e sociais.
Também implica numa técnica e manejo clinico muito especificos e atrelados a compreensdo do inconsciente, mas que esta sempre a
expreita de novos olhares e possibilidades. Oferece recursos para que o profissional da Psicologia construa e possa atuar embasado de um

arcenal tedrico/prético incontestavels.
4 OBJETIVO GERAL

Geradl:

Oferecer aos académicos o conhecimento tedrico e a técnica psicanalitica para que eles possam compreender e analisar o homem/sujeito do
inconsciente, ebasados na teoria psicol 6gica que se ocupa dos processos mentais inconsciéntes, assim como de seu modo peculiar de

tratamento.

Especificos:

Diferenciar as fases do desenvolvimento psicossexua do desenvolvimento humano e o Complexo de Edipo;

Compreender arespeito do estabelecimento do setting Psicanalitico e suaimportancia na prética clinica;

Conhecer os principais conceitos Psicanaliticos, como ocorrem na pratica clinica, suaimportancia e manejo;

Aprender sobre a Psicandlise direcionada a adultos, grupos e aos publico infantil, suas peculiaridades na clinica Psicanalitica;




5DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM
5.1 Unidadesde Ensino

UNIDADE 01: Origens da Psicandlise

Psicologia Clinica: do inicio da prética clinica as diferentes perspectivas tedricas e suas implicagdes éticas.
Diferenca Entre Psicandlise e Psicoterapia de orientacdo psicanalitica.

Historia da psicandlise: Freud, vida e obra;

Principais escolas psicandliticas;

UNIDADE 02: Aplicabilidade clinicae cultural

Estrutura do aparelho psiquico: Modelo Topogréfico (12 Topica):Inconsciente, pré-consciente e consciente; Modelo estruturas (22 tépica): ID,
EGO e Superego.

As grandes estruturas de base: alinhagem estrutural psicética; alinhagem estrutural neurdética e o perverso. Seu funcionamento e
caracteristicas

O Complexo de édipo: namenina e no menino e suas implicagdes clinicas;

Desenvolvimento psicossexual: faso oral, andl, falica, Laténcia e Genital e suasimplicagdes clinicas;

Psicologia Clinica: do inicio da prética clinica as diferentes perspectivas tedricas e suas implicagdes éticas.

UNIDADE 03: Condug&o Terapéutica:

Estudos de caso;

Relacionar teoria e praicaa partir de andlise de filmes;

Estudo e preparacdo de Workshop a respeito de temas especificos;

5.2 Metodologias

A Unoesc faz a opg&o de adotar principios e diretrizes pedagdgicos capazes de articular a formagao dos discentes com a préticasocial e o
mundo do trabalho, de relacionar teoria e prética, de dar conta da autonomia intelectual e do pensamento critico, com vistas ao exercicio da
cidadania. A Institui¢&o assume o compromisso com aformag&o integral, critico-reflexiva, ética, humana e profissional, desenvolvendo
conhecimentos, habilidades, competéncias e valores, de modo a preparar os discentes para o diagndstico e aresolugéo de problemas no
ambito profissional e social.

Para se obter éxito nesse propdésito, as metodol ogias de ensino e aprendizagem mais adequadas e significativas sdo aquelas que colocam o
discente no centro do processo, priorizando préticas pedagdgicas que permitam que seja agente ativo da aprendizagem,
participando ativamente na constru¢do do conhecimento e na mudanca da realidade social .

Por sua vez, o docente exerce papel de mediador das inter-rel agdes dos discentes com o conhecimento, construindo-se, coletivamente, uma
aprendizagem significativa, contextualizada e provida de sentido, superando-se a concepcéo tradicional de ensino, voltada paraa
transmissao de conhecimentos, centrada no docente, tendo como consequéncia a fragmentacdo do saber e a reprodugéo de contelidos.

As metodologias ativas, como projetos integradores, estudos de caso, aprendizagem baseada em problemas, quest8es, aprendizagem baseada
em projetos.

As metodol ogias ativas estimulam o envolvimento do discente, como sujeito proativo, em atividades cada vez mais complexas.
Fazem uso de projetos interdisciplinares e da sala de aulainvertida, entre outras ferramentas pedag6gicas; exigem a participagéo também
ativa dos docentes na organizag8o das atividades didati co-pedagogicas.

Unidade 01: Origens da Psicandlise

0. Odiagnostico serareaizado por meio de dindmica de perguntas e respostas, tempestade de ideias;

1. Paraodominio tedrico serarealizada aleitura orientada de textos da literatura basica e artigos cientificos, bem como a explanagdo dos
assuntos pelo professorr, também sera utilizado de material audio visual sobre toerias e conceitos;

2. A aplicagéo dos conceitos se dara na participagéo nas discussdes dos assuntos e exercicio de fixagao;

3. A problematizacdo ocorrerd a partir da andlise da atuagéo do psicdlogo na clinica, questBes éticas e demandas atuais;

Unidade 02: Aplicabilidade clinica e cultural

0. Odiagnostico serareaizado por meio de dindmica de perguntas e respostas, tempestade de de ideias, discussdo de casos clinicos para
verificar o entendimento ja adquirido pelo estudante;

1. Paraodominio tedrico serarealizada aleitura orientada de textos da literatura basica e artigos cientificos, bem como a explanagdo dos
assuntos pelo professorr, também sera utilizado de material audio visual sobre toerias e conceitos e estudos de casos clinicos e filmes;

2. A aplicagéo dos conceitos se dara na participagéo nas discussdes dos casos clinicos com base na teoria e conceitos estudados;

3. A problematizacdo ocorrerd a partir darelagdo da teoria com exemplos vivenciados em consultério, casos clinicos, questdes que facam
0 académico pensar em sua atuagdo, manejo clinico e no seting terapeutico.

Unidade 03. ConducdoTerapéutica

Unidade 01: Teoria e técnica psicanaliticas

0. Odiagnostico serareaizado por meio de dindmica de perguntas e respostas, tempestade de de ideias, discussdo de casos clinicos para
verificar o entendimento ja adquirido pelo estudante;

1. Paraodominio tedrico serarealizada aleitura orientada de textos da literatura basica e artigos cientificos, bem como a explanagdo dos
assuntos pelo professorr, também sera utilizado de material audio visual sobre toerias e conceitos e estudos de casos clinicos e filmes;

2. A aplicagéo dos conceitos se dara na participagéo nas discussdes dos casos clinicos com base na teoria e conceitos estudados;

3. A problematizacdo ocorrerd a partir darelagdo da teoria com exemplos vivenciados em consultério, casos clinicos, questdes que facam
0 académico pensar em sua atuagdo, manejo clinico e no seting terapeutico.

5.3 Avaliacéo do Processo Ensino Aprendizagem

| Tipo | Nome |Peso| Descritivo Data




Atividade individual e sem consulta.
Al Al/1 10 | Conteldo a ser estdade para a atividade: contelido ministrado até o momento do 02/09/2025
semestre.

Filmes:

Uma mente Brilhante;
Melhor Impossivel;
O Solista;

Freud Além da Alma;

30/09:Em grupos, serarealizado sorteio para saber que filme ficara com cada
grupo.

Cada aluno deverater assistido os filmes previamente em casa para articular com a
teoria psicanalitca. 30/09/2025
Al Al/2 10 | Cadagrupo terd 3:h00hs em salade aula para articular os contetidos do filmecom |a
ateoria. O trabalho deve ser realizado em sala de aula e de forma escrita em folhas | 07/10/2025
A4, Os alunos podem imprimir artigos cientificos sobre os temas para auxiliar na
fundamentacdo dos filmes e o material do caderno e power point impressos.Até o
final daaula o trabalho deve ser entregue a professora. Peso 5 para escrita do
trabalho e peso 05 para apresentac&o individual.

07/10:Cada grupo tera de 20 a 30 minutos para apresentar o filme. A apresentacdo
éparteindividual da avaliacdo, cada aluno sera avaliado pela sua participagéo,
dominio do assunto, 0 que apresentou e como; tempo que cada aluno falou e

criatividade;
APEX 16/07/2025
Al Al/3 2 a
30/11/2025
Al Al/4 10 25/11/2025

Atividade Avaliativaindividual e sem consulta.

INTERVENCAO - Sociodrama sobre a Reforma Psiquiétrica

A atividade tera como objetivo a aplicagdo de um sociodrama para representar e
problematizar aspectos historicos, sociais e clinicos da Reforma Psiquiatrica no
Brasil. Os académicos, organizados em grupos, deverdo plangjar e executar uma
Al Al/5 10 | dramatizacdo participativa baseada em fatos e contextos relacionados a Reforma | 26/08/2025
Psiquidtrica, utilizando técnicas sociodramaticas.

A dramatizac&o do sociodrama, seguida de um momento de reflex&o e discussio
conduzido pelos proprios académicos, acontecera em um evento do curso de
Psicologia aberto a comunidade

5.3.1 Orientaces ger ais sobr e avaliacOes:

A avaliacdo de cada académico seré constante e seguira 0 Regimento Interno dessa Institui¢do de Ensino. A mesma se dara de forma global
sob 0s seguintes critérios; postura académica; cogni¢ao; expressdo escrita; e expressdo oral.Respeito as normas da ABNT para escrita dos
trabal hos académicos.

Pelo critério Postura Académica o académico é analisado do primeiro ao Ultimo dia de aula. Nele sdo considerados: assiduidade, frequénciae
permanéncia do académico em aula; envolvimento com as atividades, com a disciplina e com o grupo de colegas; incluindo a participagdo
em salade aula, arealizagdo daleitura prévia dos textos indicados e a escuta aos colegas parcela, de contribuigéo no crescimento do grupo,
incluindo questionamentos e outras manifestagdes pertinentes e contributivas para 0 processo de aprendizagem; respeito aos prazos de
execucdo e entrega de atividades.

Pelo critério Cogni¢do a professora avaliard 0 amadurecimento intelectual do académico e sua capacidade de posicionar-se criticamente
frente atextos e teorias; A avaliagdo serd tomada como parte integrante e constante de um processo de aprendizagem e desenvolvimento
individual e coletivo, que tenha como base a agdo-reflexdo-acéo

6 PLANEJAMENTO DE CONTEUDO E CRONOGRAMA

No desenvolvimento das atividades o cronograma podera ser alterado, com prévio aviso do professor, mediante o cardter dinédmico do
processo, ensino e aprendizagem.

Dia(s) letivo(s) Contetdo - Unidade de Ensino Atividade

APEX 26/08 Intervencdo Sociodrama sobre a Reforma
Psiquiatrica

A atividade terd como objetivo a
aplicacdo de um sociodrama para
representar e problematizar aspectos
histéricos, sociais e clinicos da

Reforma Psiquiatricano Brasil. Os
académicos, organizados em grupos,
APEX - Atividades dever&o plangjar e executar uma

préticas de extensdo dramatizagao participativa baseada em
fatos e contextos relacionados a

Reforma Psiquiétrica, utilizando

técnicas sociodraméticas.

A dramatizac8o do sociodrama, seguida de
um momento de reflexdo e discussdo
conduzido pelos proprios académicos,
acontecerd em um evento do curso de
Psicologia aberto a comunidade.




29/07/2025

Apresentagdo do plano de ensino.
Organizagao dos grupos de trabal ho.
Apresentacdo sobre as avaliacoes.

Unidade 01:
A invencdo da Psicandlise

Leitura em conjunto do plano de ensino,

contelido, textos e avaliagOes.

Divis8o da turma em grupos para os traba hos do
semestre.

Discussdo no grande grupo do video: A invengdo da
Psicandlise.

Fonte:

https://www.youtube.com/watch?vV=NR8JrY 2_

3dE

Construgéo de mapa conceitual em pequenos grupos.

05/08/2025

A psicoterpaia de orientag8o psicanalitica; Resolucdo
013/2022: Dispde sobre

diretrizes e deveres para o exercicio da psicoterapia
por psicéloga e por

psicdlogo.

Estudo de caso: Anna O;

Unidade 01;

Dsicussdo dos conceitos no grande grupo
apartir de leitura prévia dos
textos.

Leituraparaaaula

BREUER/FREUD. Casos Clinicos. In: FREUD,
Sigmund.

Obras psicol dgicas completas de Sigmund
Freud: Edicdo Standard Brasileira. Rio

de Janeiro: Imago, 1996, Vol.

VII.

FREUD, S. (1904) Sobre Psicoterapia. In: S.
Freud. Edico Standard Brasileira

das

obras Psicol 6gicas Completas de Sigmund
Freud, vol.7. Rio de Janeiro: Imago,

1987.

ZIMERMAN. David E. Psicoterapia e Psicandlise:
semelhangas e diferencas. In:

ZIMERMAN.David E. Fundamentos
Psicanaliticos: teoria, técnicae

clinica. Porto Alegre:

Artmed. 2009.

Resolugdo 13/2022 que dispde sobre diretrizes e
deveres para o exercicio

da

psicoterapia por psicdloga e por psicélogo.
Disponivel
em:https://atosoficiais.com.br/cfp/resol
ucao-administrativa-financeira-n-13-2022
-dispoe-sobre-diretrizes-e-deveres-para-
0-exercicio-da-psi coterapia-por-psicolog
a-e-por-sicologo?origin=instituicao& g=01
3/2022

Redlizagdo
detabelaindividual sobrea
psicandlise e a psicoterapia de
orientacdo psicanalitica.

12/08/2025

Primeira e segundatépica.

Inconsciente, Pré -consciente e Consciente. ID/ EGO e

Superego.
Unidade 01

Assistir video sobre o inconsciente:
(Débora Damaceno: O

inconsciente).

Fonte:
https://www.youtube.com/watch?v=pEKrbA36
8eg

Aula expositiva e dialogada a partir da
discuss@o dos textos lidos

previamente

pel os aunos e esclarecimentos de conceitos
pela professora.

Leituraparaaula:

ROZA, Luiz Alfredo Garcia. Capitulo VIII: O
Inconcsiente. In: ROZA, Luiz Alfredo
Garcia. Freud e o Inconsciente. Zahar:

Rio de Jameiro, 2009.

HERRMANN, Féabio. O inconsciente. In:
HERRMANN,

Fabio. O que é Psicandlise: para
iniciantes ou ndo. Sao Paulo: Blucher,
2015.

Leitura em conjunto do texto:
HERRMANN, Fabio. O aparelho psiquico. In:

HERRMANN, Fabio. O que é Psicandise:
parainiciantes ou ndo. S&o Paulo:




Blucher, 2015.

19/08/2025

A sexualidade para a Psicandlise.
As fases do desenvolvimento Psicossexuais.
Unidade 01

Exposi¢éo dos principais conceitos
teoricos pelo professor.

Apbs Kahoot parafixacéo de
conteddos.

Leituras paraaaula

ROZA, Luiz Alfredo Garcia. O discurso da
pulsdo: Os Trés ensaios da sexualidade.

In: ROZA, Luiz Alfredo GarciaFreud e

o Inconsciente. Zahar: Rio de Jameiro,
2009.

FREUD, Sigmund. Trés ensaios sobre ateoriada
sexualidade (1905). In: FREUD, Sigmund.

Obras psicol dgicas completas de Sigmund

Freud: edicdo standard brasileira. Rio

de Janeiro: Imago, 1996, Val. VII.

26/08/2025

Semana académica de Psicologia

Semana académica de Psicologia

02/09/2025

Atividade avaliativa A1/1 peso 10.

Atividade individual e sem

consulta.

Conteddo a ser estdade para a atividade:
contelido ministrado até o momento do
semestre.

09/09/2025

O inicio do tratamento: as entrevistasiniciais,
indicacbes e

contra-indicagdes.

O setting terapéutico e o contrato;

As condic¢des necessarias de um analista.
Unidade 02

Conversar com os aunos sobre como é
ser um terapeuta (usar texto

Calligaris) e quais os elementos e as
condi¢Bes necessarios para que 0
profissional seja habilitado para
atuacdo

psicoterapica.

Letura:

CALLIGARIS, Contardo . O primeiro paciente. In:
CALLIGARIS, Contardo. Cartas aum

Jovem Terapeuta. S0 Paulo: Planeta,

2021.

QUINET, Antonio. As funcgdes das Entrevistas
preliminares. in: QUINET, Antonio. As4

+ 1. Condigdes de Andlise. Rio de

Janeiro: Zahar.

ZIMERMAN, David.

Setting (Enquadre). In: ZIMERMAN,
David. Fundamentos Psicanaliticos:
teoria, técnicaeclinica. Armed,

1999.

FREUD. Sigmund. Sobre o inicio do tratamento
(Novas recomendagOes sobre a técnica da
Psicandlise ). In: FREUD, Sigmund.

Trés ensaios sobre ateoria da

sexualidade 1905). In: FREUD, Sigmund.
Obras psicol 6gicas completas de Sigmund
Freud: edicdo standard brasileira. Rio

de Janeiro: Imago,1996, Vol.

XIl.

ZIMERMAN, David. Condigdes Necessarias paraum
Andista. In: ZIMERMAN,

David.

Fundamentos Psicanaliticos: teoria, técnicae

clinica. Armed, 1999.

16/09/2025

O Complexo de Edipo Unidade 01

Apresentagdo dateoria sobre o Edipo e
ao final disponibilizar questdes para
fixar conteudo

Estudo de casos clinicos.

Leitura:

FREUD, S. (1996). Andlise de umafobiaem um
menino de cinco anos. In S.

Freud,

Edicdo standard brasileira das obras

psicol 6gicas completas de Sigmund

Freud

(J. Saloméo, trad., Val. 10, pp. 11-133).

Rio de Janeiro: Imago.(Trabalho




original publicado em 1909.

NASIO, J.D. Edipo: o complexo do qual nenhuma
crianca escapa. Rio de Janeiro:

Zahar,

2007

23/09/2025

As estruturas clinicas em psicandlise. Unidade 02

Brainstorming sobre: como seformaa
personalidade?

Aula expositiva e dialogada sobre as

estruturas clinicas.

Desenvolvimento de mapa conceitual com base em
cada

estrutura de personalidade.

Leituraparaaaula:

ZIMERMAN, David. Fundamentos Psicanaliticos:
teoria, técnicae clinica.

Porto

Alegre: Artmed: 1999.

BERGETER, Jean. A Personalidade normal e
patol6gica. Porto Alegre: Artmed,

2006.

(CAPITULOS 3 e4).

30/09/2025

A1/2 Peso 10 As estruturas clinicas em psicandlise.

Filmes:

Uma mente Brilhante;
Melhor Impossivel;

O Solista;

Freud Além da Alma;

Em grupos, serarealizado sorteio para
saber que filme ficard com cada

grupo.

Cada aluno deverater assistido os filmes
previamente em casa para articular com
ateoriapsicanaitca.

Cada grupo teré 3:h00hs em sala de aula para
articular os conteidos do filme

com ateoria. O trabalho deve ser realizado
em salade aula e de forma escritaem
folhas A4. Os alunos podem imprimir
artigos cientificos sobre os temas para
auxiliar nafundamentagdo dosfilmese

o material do caderno e power point
impressos.Até o final daaulao

trabalho deve ser entregue a

professora. Peso 5 para escrita do

trabalho e peso 05 para apresentacéo
individual.

07/10/2025

A1/2: Apresentacdo dos grupos sobre a andlise do
filme e arelagdo com a

teoria.

Unidade 01; 02; 03

Cada grupo tera de 20 a 30 minutos para
apresentar o filme.

A apresentacdo é parte individual da
avaliacdo, cada aluno serd avaliado

pela sua participagdo, dominio do
assunto, 0 que apresentou e como; tempo
que cada aluno falou e criatividade;

14/10/2025

Semanada EFAPI Atividade assincrona

Assistir o video e postar no forum da
turma um resumo do texto;

Na aula seguinte sera discutido o assunto
estudado;

Como aprender a escutar o outro. Christian
Dunker e discussdo do texto da

MACEDO

(referéncialistada abaixo).

Leituras paraaaula .
MACEDO, M6nicaMedeirosKother; FALCAO,
Carolina

Neumann de Barros. A escuta

na

psicandlise e a psicandlise da escuta.Pysgue (on
lineg), 2005, vol.9, n.15,pp. 65-76

Disponivel

em:br>ript=sci_arttext& pid=S1415-1138200
500010

0006>.

Acesso em: 21 jan. 2022.

21/10/2025

Abordagen psicodinédmica dainfancia e adolescéncia
Unidade 02; 03

Disussdo de texto referetne a atividade
assincrona de 14/10;
Aulaexposivita e dialogada.




Apresentagdo de recortes clinicos para discussdo e
alinhamento com teoria.
Kahoot parafixar contetdo.

Leituras paraaaula

EIZIRIK, Claudio Laks; AGUAR, Rogeiro Wolf de;
SCHESTATSKY, Sidnei S. (org).

Psicoterapia de orientagéo analitica:

fundamenos tedrios e clinicos. 3. ed.

Porto Alegre: Artmed, 2015.

Abordagem

psicodindmicadainfancia; Abordagem
psicodinémica na adolescéncia;

A interpretacdo, como e quando fazer?insight ? Exposicdo de conceitos pela
Elaboracdo e Cura. professora
O término da andlise. e articulag@o de recortes clinicos com a
Unidade 03 teoria.
28/10/2025 Leituraparaaaula:
ZIMERMAN, David. Fundamentos Psicanaliticos:
teoria, técnica e clinica. Porto
Alegre: Artmed: 1999. Capitulos: 35
e
38.
A psicodindmica do idoso Leitura de tese sobre a psicodindmica
do idoso.
04/11/2025 Construgdo de mapa mental em catazes.
Estudo de caso.
Transferéncia e Interpretacéo Aulaexpositiva e dialogada.
11/11/2025 Estudos de caso e discussdo em grupo.
18/11/2025 Atividade complementar Atividade complementar
25/11/2025 Al/4 Atividade Avaliativaindividual. Atividade Avaliativaindividua e sem
consulta
02/12/2025 Revisdo de contetido e fechamento da disciplina Revisdo de contetdo e fechamento da

disciplina
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UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA
CAMPUSDE CHAPECO
AREA DASCIENCIAS DA VIDA E SAUDE
PLANO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

1 DADOSDE IDENTIFICAGCAO

Campus: Chapeco

Curso/Matriz: 39 - Psicologial27

Componente(s) curricular (es): 36753 - Psicopatologia do Adulto e do Idoso - CHAPSI-6
Professor: 299 - Ana Paula Pereira

Nr. créditos/Carga Horéria: 4/80

Periodo letivo: 2025/2

1.1 Alocagdo na Matriz de Referéncia de Formagéo

Profissional apto a compreender os fendmenos e processos psicol gicos e biopsicossociais,
considerando sua complexidade, sua diversidade e sua multideterminagdo em interlocugdo com
outros campos de conhecimento.

Perfil do Egresso que 0 componente
contribui paraformar:

Conhecer o contexto histérico-social da salide mental, as concepgdes de doenca, os model os
assistenciais e de intervencdo em salide mental.

Competéncia(s) que contribui para | Compreender os processos psicopatol 6gicos e o sofrimento psiquico, bem como, a sua evolugdo
desenvolver: histérica para subsidiar as intervengdes nos diversos contextos.

Conhecer e identificar as principais psicopatol ogias em seus critérios etiol gicos e sintomatol 6gicos,
paraintervir nos diversos contextos.

2EMENTA

Aspectos historicos: a salide mental no adulto e no idoso. Classificagcdo diagnostica das psicopatologias do adulto e idoso:
compreensdo e organizacdo dos sistemas de avaliag8o; transtornos mentais recorrentes no adulto e no idoso. Desafios na assisténcia a salide
mental: fatores de risco e protegdo; implicacdes do diagndstico.

2.1 Unidades de Ensino
Unidade de ensino néo cadastrado.
3JUSTIFICATIVA

O componente curricular Psicopatologia do Adulto e do Idoso é essencia na formagdo do estudante de Psicologia, pois propicia a

compreensdo critica dos fendbmenos psicopatol 6gicos ao longo da vida adulta e da velhice. Ao abordar aspectos histéricos e classificatérios
das principais psicopatologias, possihilita ao futuro profissional estabelecer conexdes entre os model os tedricos e os contextos socioculturais
nos quais os quadros clinicos se manifestam.
Alinhado ao perfil do egresso, esse componente contribui para o desenvolvimento de competéncias fundamentais, como a compreenséo da
complexidade e multideterminacdo dos processos psicol 6gicos e biopsicossociais, e a capacidade de andlise das concepgdes de doencga, dos
modelos assistenciais e das préticas de cuidado em salde mental. Assim, 0 estudo das psicopatologias do adulto e do idoso ndo apenas
subsidia a prética clinica e institucional, mas também amplia o olhar critico e ético sobre o sofrimento psiquico em sua historicidade,
promovendo intervencdes contextualizadas e humanizadas.

4 OBJETIVO GERAL

Compreender os processos psicopatol 6gicos do adulto e do idoso, a partir dos referenciais histéricos, classificatorios e clinicos, analisando
suas implicagBes diagndsticas e contextuais para qualificar intervences em salide mental.

5 DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM
5.1 Unidadesde Ensino

1. Aspectos histéricos da sailde mental no adulto e no idoso
1.1 Concepgdes de salide e doenga mental ao longo da histéria
1.2 Modelos de atencdo em salide mental

1.3 Paliticas publicas e reforma psiquiatrica

2. Classificacdo diagndstica das psicopatologias do adulto e idoso

2.1 Sistemas de avaliagdo: DSM e CID

2.2 Critérios diagndsticos e categorias clinicas

2.3 Diagnéstico diferencia e comorbidades

2.4 Transtornos mentais recorrentes no adulto e no idoso (Transtornos de humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos



psicdticos. Transtornos neurocognitivos. Transtornos relacionados ao uso de substancias)

3. Desafios na assisténcia a saide mental

3.1 Fatores derisco e protecdo em salde mental

3.2 Implicagtes éticas e sociais do diagndstico

3.3 Praticasinterdisciplinares e contextuais de intervencéo

5.2 Metodologias

Unidade 1 - O processo inicia com um diagnéstico dos conhecimentos prévios por meio de dinémica interativa com roda de conversa
guiada, em que os estudantes compartilham percepgdes e conhecimentos prévios sobre salide mental e psicopatologia, seguido de aula
expositiva-dial ogada com andlise de documentos historicos e trechos de | egislactes sobre salide mental. A leitura orientada de textos
cléssicos e capitul os selecionados da bibliografia basi ca serd acompanhada da el aboragdo de uma linha do tempo interativa com os principais
marcos histéricos. Para aplicagdo, os estudantes desenvolverdo uma andlise critica das transformagdes nos model os de atengéo em salide
mental. A problematizag8o se dard por meio de um estudo de caso comparativo entre préticas asilares e psicossociais no Brasil.

Unidade 2 - As atividades se iniciam com uma atividade no Mentimeter, por meio de uma nuvem de palavras em que os estudantes
compartilham suas concepgdes iniciais sobre o que € diagnostico em salide mental. Em seguida, sera realizada uma aula expositiva-dialogada
com foco nos sistemas classificatorios DSM-5-TR e CID-11. Os estudantes receberao roteiros de |eitura orientada e construirdo quadros
comparativos entre categorias diagndsticas. O aprofundamento dos conteidos incluird também o estudo de transtornos mentais recorrentes,
organizado por categorias clinicas. Videos de simulag8es clinicas e narrativas de pacientes serdo utilizados parailustrar situagdes reais.
Atividades como producdo de mapas conceituais, resolucéo de casos clinicos simulados e debates orientados em grupos serdo aplicadas para
consolidar o dominio tedrico e prético. A problematizacdo sera desenvolvida por meio da elaboragdo de pareceres técnicos, considerando
critérios diagnosticos e aspectos contextuais, bem como a discussdo critica sobre os efeitos e limites do diagndstico na prética clinica e nas
politicas publicas.

Unidade 3 - O diagndstico serarealizado por meio de roda de conversa sobre vivéncias e percepgdes dos estudantes frente ao sofrimento
psiquico. Havera|leitura de textos contemporaneos sobre politicas publicas e préticas interdisciplinares, seguida de sintese critica em grupo.
A aplicag8o serd realizada com a construcdo de propostas de intervencdo em contextos diversos (hospitalar, comunitério, institucional).
Como atividade problematizadora, os estudantes analisardo dilemas éticos relacionados ao uso de diagndsticos em salide mental, propondo
estratégias de cuidado contextualizado.

5.3 Avaliacdo do Processo Ensino Aprendizagem

Tipo Nome Peso Descritivo Data
Quadro Elaboracdo de quadro comparativo entre modelo asilar e psicossocial.
Al comparativo 10 Entrega 08/09. 25/08/2025
- Redacdo de uma sintese critica: "Diagndstico e rétulo: onde esta o limite?"
Al Sintese e proposta |10 |- Elaboracao de proposta de cuidado contextualizado. 10/11/2025
Entrega17/11
Al Prova Individual 10 ﬁ\rllﬁlj i;fgg)zwcrita, individual, com questfes dissertativas e objetivas sobre a 17/11/2025

5.3.1 Orientacdes ger ais sobr e avaliacOes:

A avaliacdo sera processual, considerando o desenvolvimento do estudante ao longo do componente curricular.
Os critérios de avaliacdo envolverdo dominio tedrico, capacidade de aplicagdo do conhecimento e andlise critica das situagdes propostas.
A média semestral (A1) ser& composta por trabalhos e provas, conforme descrito acima.

Os autoestudos sdo atividades complementares ao contetido trabalhado em sala de aula e tém como objetivo aprofundar o conhecimento,
desenvolver a autonomia do estudante e promover areflexdo critica. S8o considerados obrigatorios e fundamentais para o bom desempenho
nas avaliagdes formativas e somativas.

A realizac8o dos autoestudos podera ser considerada como critério de participagdo, frequéncia e engajamento no processo de aprendizagem,
sendo monitorada por meio de entregas parciais (quando solicitado), participag&o nas discussdes em aula e qualidade das atividades
desenvolvidas em grupo.

Avaliacdo 1 - Entregaaté 08/09

1.1 Quadro Compar ativo: Modelo Asilar x Modelo Psicossocial (em grupo de até 5 pessoas)
Formato: Quadro (tabela) em Word ou PDF.

Contetdo: Deve conter no minimo 5 critérios comparativos:
- Visdo sobre o sujeito

- Estrutura de cuidado

- Papel dafamilia e comunidade

- Objetivos do tratamento

- Direitos e cidadania

Peso: 10 pontos

Critérios de avaliacdo:

- Clareza e objetividade na comparagéo (2,0)

- Fundamentacgo tedrica concisa (3,0)

- Aplicabilidade na prética profissiona (3,0)

- Coesdo e apresentacdo visua (2,0)

Avaliacdo 2 - Entrega até 17/11
2.1 Sintese Critica: "Diagnostico e rétulo: onde esta o limite?' (em grupo de até 5 pessoas)
Formato: Texto dissertativo entre 15 e 25 linhas.



Objetivo: Refletir criticamente sobre os riscos e beneficios do diagnostico em salide mental, considerando as consegquéncias dos rétulos na

vida dos sujeitos.

Peso: 5 pontos

Critérios de avaliacdo:

- Compreensdo do tema (1,0)

- Argumentago critica com base tedrica (1,5)
- Clareza e coesdo textual (1,5)
- Escritaformal e adequada (1,0)

2.1 Proposta de Cuidado Contextualizado (em grupo de até 5 pessoas)
Formato: Texto (minimo 1 pégina)

Objetivo: Elaborar uma proposta de intervencao psicossocial paraum caso ficticio ou real, considerando o territorio, a histéria do sujeito, os

dispositivos daRAPS e os pr
Peso: 5 pontos
Critériosde avaliacdo:

incipios da Reforma Psiquiatrica.

- Compreensdo do contexto e singularidade do sujeito (1,0)
- Coeréncia entre diagnéstico e proposta (1,5)

- Utilizag&o de recursos da rede (1,0)

- Clareza, criatividade e aplicabilidade (1,5)

Avaliacdo Final - 17/11/25

3.1 Prova Escrita (Unidade 2)

Formato: Individual, com questfes objetivas e dissertativas
Parte objetiva: 8 questdes de mdiltipla escolha

Parte dissertativa: 2 questdes abertas

Contetido: Unidade 2 (classificagéo diagndstica, DSM/CID, diagnéstico diferencial, transtornos mentais em adultos e idosos)

Peso: 10 pontos
Critérios de avaliacdo:

Acerto das questBes objetivas (8,0)
Clareza, fundamentacdo e dominio conceitual nas questdes abertas (2,0)

6 PLANEJAMENTO DE CONTEUDO E CRONOGRAMA

No desenvolvimento das atividades o cronograma podera ser alterado, com prévio aviso do professor, mediante o cardter dinédmico do

processo, ensino e aprendizagem.

Dia(s) letivo(s)

Contetdo - Unidade de Ensino

Atividade

APEX - Atividades
préticas de extensdo

Atividades préticas e extensdo

De acordo com atividades previstas em
projetos préprios do curso

04/08/2025 - 17/11/2025

11/08 - Autoestudo 1

Unidade 1 - Aspectos historicos da salide

mental

Compreender a evolugéo das concepgdes de salide
mental no adulto e no idoso.

25/08 - Autoestudo 2

Unidade 1 - Modelos de atencéo e politicas publicas
Identificar e analisar os model os assistencials em
salde mental e as politicas publicas

brasileiras.

08/09 - Autoestudo 3

Unidade 2 - Sistemas classificatérios DSM e CID
Compreender os fundamentos dos sistemas
classficatérios DSM-5-TR e CID-11.

22/09

- Autoestudo 4

Unidade 2 - Diagnéstico diferencial e comorbidades
Diferenciar categorias diagndsticas e reconhecer
comorbidades comuns.

06/10 - Autoestudo 5

Unidade 2 - Transtornos mentais no adulto

Identificar critérios etiol 6gicos e sintomatol 6gicos dos
transtornos de humor e ansiedade

em adultos.

Autoestudo 1:

- Leitura de capitul os introdutérios da
obra de Dalgalarrondo (2019).

- Construcdo de umalinha do tempo com os
principais marcos histéricos em salde
mental.

Autoestudo 2:

- Leitura de trechos da Reforma
PsiquiatricaBrasileira.

- Elaboragéo de quadro comparativo entre
modelo asilar e

psicossocial.

Autoestudo 3:

- Leituradirigida do Manual de
Diagnostico Diferencial (First,

2025).

- Preenchimento de quadro comparativo
entre critérios

diagnosticos.

Autoestudo 4

- Leitura de trechos do Compéndio de
Psiquiatria (Sadock et ., 2017).

- Exercicio de resolugéo de mini-casos
com foco em comorbidades.

Autoestudo 5

- Leiturado capitul o correspondente no
Manual Clinico (Barlow, 2023).

- Elaborag&o de mapas conceituais sobre
sintomas e critérios

diagndsticos.

Autoestudo 6
- Estudo de material sobre transtornos
neurocognitivos.




13/10 - Autoestudo 6

Unidade 2 -Transtornos no idoso e neurocognitivos
Compreender 0s principais transtornos mentais em
idosos e suas implicacOes diagnosticas.

27/10 - Autoestudo 7
Unidade 2 - Classificag8o diagndstica das
psicopatol ogias do adulto e idoso

10/11 - Autoestudo 8

Unidade 3 - Fatores de risco e éticano diagndstico
Analisar fatores de risco/protecéo e refletir sobre
implicacoes éticas do diagndstico.

- Elaborac&o de um fichamento comparativo
entre deméncia e depressio
tardia.

Autoestudo 7
- Revisao do contelido da unidade 2.

- Preparagéo para prova.

Autoestudo 8

- Leiturado capitulo sobre éticano
diagndstico (Oliveira; Trentini,
2023).

- Redag&o de uma sintese critica:
"Diagndstico e rétulo: onde esta o
limite?"

- Elaboracdo de proposta de cuidado
contextualizado.

Apresentacdo plano ensino.

Unidade 1
Aspectos historicos da sallde mental no adulto e no
idoso: concepcles de salide e doenca

Apresentagéo do plano de

ensino.

Dinémicainterativa com roda de conversa guiada,
em que os estudantes compartilham

percepcdes e conhecimentos prévios

04/08/2025 mental ao longo da histéria. sobre sallde mental e psicopatologia,
seguido de aula expositiva-dial ogada
com anélise de documentos historicos e
trechos de legislagdes sobre salide
mental.
Unidade 1 Aula expositiva e dialogada, com
18/08/2025 Modelos de atencdo em salide mental. Politicas andlise critica das transformacfes nos
publicas e reforma psiquiatrica. model os de atengdo em salide mental, por
meio de discussao.
Unidade 2 Atividade no Mentimenter com nuvem de
Classificagao diagnostica das psicopatol ogias: palavras, naqual os estudantes
Sistemas de avaiagdo: DSM e CID. compartilham suas concepgdesiniciais
sobre o que é diagnostico em salide
01/09/2025 mental.
Aula expositiva-dial ogada com
foco nos sistemas classificatorios
DSM-5-TR e CID-11.
Unidade 2 Aula expositiva dial ogada.
Classificagao diagnostica das psicopatol ogias do Estudo de transtornos mentais recorrentes,
adulto eidoso: Critérios diagnosticos e organizado por categorias clinicas.
15/09/2025 categorias clinicas. Diagnéstico diferencia e
comorbidades. Videos de simulagdes clinicas e
narrativas de pacientes serdo
utilizados parailustrar situacdes
reais.
Unidade 2 Aulaexpositiva e dialogada.
Transtornos mentais recorrentes no adulto e no idoso | Resolugdo de casos clinicos ssimulados .
29/09/2025 (Transtornos de humor. Transtornos de Debates orientados em grupos.
ansiedade. Transtornos psicéticos. Transtornos
neurocognitivos. Transtornos
relacionados ao uso de substancias)
Unidade 2 Aulaexpositiva e dialogada.
Transtornos mentais recorrentes no adulto e no idoso
(Transtornos de humor. Transtornos de Elaboragdo de pareceres técnicos,
20/10/2025 ansiedade. Transtornos psicéticos. Transtornos considerando critérios diagnosticos e
neurocognitivos. Transtornos aspectos contextuais.
relacionados ao uso de substancias). Discussdo critica sobre os efeitos e limites do
diagnéstico na prética clinica e nas
politicas publicas.
Unidade 3 - Roda de conversa sobre vivéncias e
Desafios na assisténcia a salide mental: Fatores de percepcdes dos estudantes frente ao
03/11/2025 risco e protecéo em salide mental. sofrimento psiquico.
ImplicacOes éticas e sociais do diagndstico. Préticas |- Aulaexpositiva e dialogada.
interdisciplinares e
contextuais de intervencao.
17/11/2025 Avaliacdo da unidade 2 ProvaIndividua (Avaliacdo A1)
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1.1 Alocagdo na Matriz de Referéncia de Formagéo

Perfil do Egresso que o componente | Profissional apto a atuar nos fendmenos psicol dgicos, considerando sua complexidade, sua
contribui paraformar: diversidade e sua multideterminagdo em interlocugéo com outros campos de conhecimento.

Apreender os quadros clinicos e suas sintomatol ogias para trabal har os transtornos psicol 6gicos a
Competéncia(s) que contribui para | partir das potencialidades do sujeitos. Dominar os diferentes tipos de diagndsticos psicol 6gicos que
desenvolver: podem ser realizados em fungdo da natureza do problema, das orientacfes de diferentes escolas e
teorias e dos instrumentos apropriados a cada caso.

2EMENTA

Principios gerais das acfes dos farmacos. Mecanismos basicos das acbes dos farmacos psicoativos. Doengas neuropsiquiétricas e
tratamento farmacol 6gico. Doengas neurodegenerativas e tratamento farmacol gico. Farmacologia dos compostos antipsi coticos, compostos
antidepressivos, compostos ansioliticos, dos hipno-sedativos, dos compostos estimulantes e anorexigenos. Drogas Psicotropicas.
Psicofarmacos: classificagdo segundo sua composicao e efeitos. Psicof&rmacos: interagcdes com outros tratamentos.

2.1 Unidades de Ensino
Unidade de ensino nao cadastrado.
3JUSTIFICATIVA

A ampla utilizagdo de psicoféarmacos no tratamento de pacientes em acompanhamento psicol dgico torna essencia que o futuro psicélogo
compreenda os mecanismos de agdo dessas substancias no organismo e seus efeitos sobre 0 comportamento humano. Este componente
curricular tem como objetivo fornecer fundamentos da farmacol ogia aplicados & prética psicol égica, abordando os principais grupos de
farmacos psicoativos, suas indicagdes, ef eitos terapéuticos, interagdes medicamentosas e reagdes adversas. Tal conhecimento é fundamental
para que o psicélogo possa interpretar adequadamente manifestagGes comportamentais durante o tratamento farmacol 6gico, colaborar de
forma qualificada com equipes multiprofissionais, reconhecer efeitos indesejados e orientar intervengdes junto ao prescritor, contribuindo
para um acompanhamento clinico mais seguro, ético e eficaz.

4 OBJETIVO GERAL

Capacitar o académico de Psicologia a compreender os principios farmacocinéticos e farmacodinamicos dos psi cof &rmacos utilizados no
tratamento dos transtornos mentais, reconhecendo a importancia desses medicamentos como coadj uvantes no processo psi coterapéutico.
Além disso, desenvolver a habilidade de identificar alteracGes comportamentais e fisiol dgicas decorrentes do uso dessas substancias,
permitindo ao futuro profissional atuar de forma ética e fundamentada junto a equipe multiprofissional, especial mente em situagdes que
exijam intervencdo em casos de reagdes adversas ou interages medicamentosas.

5DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM
5.1 Unidadesde Ensino

Unidade 1. Farmacos

1.1 Principios gerais da agdo dos farmacos

1.2 Farmacocinética: absor¢ao, distribuicdo, metabolismo e excrecéo
1.3 Farmacodindmica: mecanismos de ago, receptores e efeitos dose - dependentes
1.4 Mecanismos bési cos das a¢fes dos farmacos psicoativos
Unidade 2. Tratamento

2.1 Doengas neuropsiquidtricas e tratamento farmacol égico

2.2 Doengas neurodegenerativas e tratamento farmacol 6gico
Unidade 3. Far macologia dos compostos

3.1 Antidepressivos

3.2 Ansioliticos e hipno-sedativos

3.3 Antipsicoticos

3.4 Estabilizadores do humor



3.5 Estimulantes do sistema nervoso central e anorexigenos

Unidade 4. Psicofar macos

4.1 Psicofarmacos, psicotropicos e substancias psicoativas. definicdo, classificagdo e interacfes com outros tratamentos
4.2 Estimulantes do sistema nervoso central: usos terapéuticos e potencia de abuso

4.3 Drogas de abuso: mecanismos de a¢8o, dependéncia e implicagdes clinicas

5.2 Metodologias

Na Unoesc adotam-se, entre outros elementos, principios e diretrizes pedagogicas capazes de articular aformagao dos discentes com a
prética social e o mundo do trabal ho, relacionando ateoriae aprética. A institui¢éo contribui com aformago integral do académico,
preparando-os para o diagndstico e a resolucdo de problemas no ambito profissional e social. Como métodos de ensino e aprendizagem, a
UNOESC prioriza as préticas pedagogicas que o discente sgja agente ativo da aprendizagem.

O processo de ensino - aprendizagem do componente utilizara os movimentos da competéncia, do movimento zero ao movimento trés. O
movimento zero é de resgate e de nivelamento dos conhecimentos; 0 movimento um é de dominio do referencial tedrico, 0 movimento dois é
de aplicacdo do conhecimento construido no processo e 0 movimento trés é de problematizaggo desse conhecimento de forma,
preferencialmente, interdisciplinar. O movimento zero e trés ocorrerdo no inicio e no término do componente, j& 0s movimentos um e dois
iréo ocorrer em cada uma das unidades de ensino. Na aulainicial do componente seré desenvolvida, além da apresentagéo plano de ensino,
uma atividade de resgate de conhecimento (movimento zero) com o objetivo de verificar o conhecimento prévio daturma e possibilitar o
nivelamento dos contetidos que serdo abordados nas unidades de ensino aprendizagem.

Unidade 1 Fundamentos da Far macologia

Para favorecer a aprendizagem dos conceitos desta unidade, serd adotada uma metodologia mista. A primeira parte de cada encontro sera
dedicada a aula expositiva e dialogada, com resgate de conhecimentos prévios. Na segunda parte, os estudantes participardo de atividades
préticas de refor¢o (movimento um), como resolugdo de exercicios e discussdes orientadas. Ao final da unidade, os discentes aplicardo os
conhecimentos adquiridos na avaliagdo parcial A1 (movimento dois).

Unidade 2 Abordagem Far macolgica das Doencas

Nesta unidade, sera mantida a abordagem mista, com exposi¢&o tedrica dialogada na primeira parte dos encontros e realizagéo de atividades
préticas de refor¢o na segunda parte (movimento um), como andlise de casos clinicos simplificados e interpretacdo de esquemas terapéuticos.
O contetido sera aprofundado ao longo das aulas, possibilitando a aplicacdo dos conhecimentos na avaliagdo parcial A1 (movimento dois).
Unidade 3 Psicofarmacos: Grupos e Aplicagdes Clinicas

A abordagem metodol 6gica permanecera mista, integrando aulas expositivas - dialogadas e atividades préticas de reforgo (movimento um).
Nesta unidade, os estudantes seréo incentivados a organizar o conteido por meio de recursos gréficos, como mapas mentais, facilitando a
compreensdo comparativa entre os grupos farmacol 6gicos. As atividades também contribuirdo para a avaliagdo parcial A1 (movimento dois).
Unidade 4 Psicofarmacos: Psicotrdpicos e Substancias Psicoativas

Para promover a problematizagdo e aintegracéo dos contetidos trabalhados ao longo do componente curricular, sera realizado um semindrio
temético (movimento trés). Nessa atividade, os estudantes apresentardo temas rel acionados aos psi cof armacos e suas interactes, com base na
andlise de artigos cientificos, incentivando a articulacdo entre teoria, prética profissional e evidéncias cientificas.

5.3 Avaliagéo do Processo Ensino Aprendizagem

Tipo Nome Peso Descritivo Data
Al Al/1 10 |Avdiacdo A1/1 > Provaescritaindividual. (Peso 10) 17/09/2025
Avaliacdo A1/2 > Resolugdo de casos clinicos e Discussdo de Artigos Cientificos
Al Al/2 10 (Auto estudo). (Peso 10) 15/10/2025
Avaliagdo A1/3 > Seminério Temético. (Peso 10) 12/11/2025
Al Al/3 10 a
19/11/2025
Al Al/4 10 |Avdiacdo Al/4 > APEX - Atividade Avaliativa de Extensdo. (Peso 2). 26/09/2025

5.3.1 Orientacdes ger ais sobr e avaliacOes:

N&o serdo realizadas atividades avaliativas fora dos prazos previstos, exceto nos casos previstos no regimento da Unoesc.
A devolutiva das atividades avaliativas ocorrera no prazo de 15 dias.

As atividades avaliativas consistiréo de:

Avaliacdo Al

A avaliag8o serd composta por instrumentos diversificados, distribuidos ao longo das unidades, com o objetivo de contemplar aspectos
tedricos, préticos e reflexivos do processo de aprendizagem. A composicdo daAvaliagdo Al ser&

A1/1 Prova Escrita Individual. (Peso 10).

Contetdo: Unidades 1 e 2

Formato: questdes discursivas e/ou objetivas

Peso: 10 pontos

A1/2 Resolugéo de casos clinicos e Discussao de Artigos Cientificos (Auto estudo). (Peso 10).

Contetdo: Unidade 3

Formato: andlise critica de textos e participagdo em discussdo orientada

Peso: 10 pontos

A1/3 Avaliagdo A1/3 Seminério Temético. (Peso 10).

Contetdo: Unidade 4

Formato: apresentacdo oral em grupo com entrega de sintese escrita

Peso: 10 pontos

A1/4 APEX Atividade Avaliativa de Extensdo. (Peso 2).

Contetdo: Psicofarmacos e Salde Mental.

Formato: Integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo por meio de abordagens relacionadas a Salide Mental e ao uso de Psicofarmacos.
Peso: 2 pontos

Observagdes:

1. Alterac6es no Plano de Ensino: Este plano de ensino constitui uma proposta de trabalho e poderé sofrer alteragdes ao longo do
semestre, incluindo o cronograma, datas de conteidos, nimero ou datas de avaliagBes. Toda modificacdo sera comunicada pela



professora em sala de aula e/ou via e-mail institucional. E responsabilidade do estudante, em caso de auséncia, manter-se informado
sobre as atividades realizadas e eventuai s alteragdes, bem como acompanhar as mensagens encaminhadas pela professora por e-mail.

2. Conduta durante AvaliagBes: Durante arealizagdo de provas, os estudantes dever&o deixar seus celulares em |local designado pela
professora, sendo autorizada sua retirada apenas apds a entrega da prova. A pratica de cola resultard na retirada imediata da
avaliagdo e atribuic&o de nota zero (0,0).

3. Plagio e Copias: Trabahos que apresentarem indicios de copiaparcial ou total, seja de colegas, de obras publicadas ou dainternet,
sem a devida citag8o das fontes, ser@o desconsiderados e ndo poderdo ser refeitos, acarretando nota zero (0,0). Todos os trabalhos
poderdo ser submetidos a ferramentas de deteccdo de plagio, considerando-se tanto o plégio parcia (fragmentos de texto) quanto o
total.

4. Entrega de Trabalhos: Trabalhos entregues fora do prazo estabelecido ndo receberdo a nota maxima (10,0 pontos). Critérios de
Correcao: Seré exigida a correta utilizagdo da norma culta da lingua portuguesa em provas e trabal hos, com penalidade de 0,5 ponto
por ocorréncia gramatical incorreta. Também serd exigido o uso adequado da metodol ogia cientifica, com desconto de 0,5 ponto por
ocorréncia metodol dgi ca i nadequada.

5. Normas Institucionais de Avaliagdo: A avaliagdo serd conduzida conforme os critérios estabel ecidos pelo Regimento Geral da
UNOESC, conforme disposto nos Artigos 85 a 95 da Resolugéo 165/Consun/2022, de 09 de dezembro de 2022.

6 PLANEJAMENTO DE CONTEUDO E CRONOGRAMA

No desenvolvimento das atividades o cronograma podera ser alterado, com prévio aviso do professor, mediante o cardter dinédmico do
processo, ensino e aprendizagem.

Dia(s) letivo(s) Contetdo - Unidade de Ensino Atividade

Conforme RESOLUCAON°7,DE18DE  _ Atividades Préticas de Extensdo (APEX):
DEZEMBRO DE 2018 do CNE, e RESOLUCAO N.° | 26/09/2025: Integrac&o entre ensino,
06/CONSUN/2023 da Unoesc. APEX - Atividade pesquisa e extensdo por meio de

APEx - Atividades institucional vinculada a proposta abordagens relacionadas a Salide Mental
réticas de extensio pedagdgica de integracdo entre ensino, pesquisa e e a0 uso de Psicofarmacos.pelo curso de
P extensdo. Psicologia. Conforme Resolug&o no 7,
de 18 de dezembro de 2018 do CNE, e
Resolugéo N.°
06/CONSUN/2023 da Unoesc.
Unidade 1 Apresentagdo do plano de
30/07/2025 1.1 Principios gerais da agdo dos farmacos ensino.
1.2 Farmacocinética: absor¢ao, distribuicao, Resgate de conhecimento. Aula expositivae
metabolismo e excregdo dialogada.
Unidade 1 Aula expositiva e dialogada com
1.3 Farmacodin@mica: mecanismos de acao, atividades de reforgo para
receptores e efeitos dose - aprendizagem.
06/08/2025 dependentes
1.4 Mecanismos bési cos das agdes dos farmacos
psicoativos
Unidade 2. Tratamento 2.1 Doencas Aula expositiva e dialogada com
13/08/2025 neuropsiquiatricas e tratamento farmacol 6gico atividades de reforgo para
aprendizagem.
Unidade 2. Tratamento 2.2 Doencgas Aula expositiva dialogada com
20/08/2025 neurodegenerativas e tratamento farmacol 6gico atividades de reforgo para
aprendizagem.
27/08/2025 Semana Académica do curso de Psicologia- Unoesc | Semana Académicado curso de Psicologia
Chapeco. - Unoestc Chapeco.
Unidade 2 Aula expositiva e dialogada com
03/09/2025 2.1 Doengas neuropsi quitricas e seus tratamentos. atividades de reforgo para
2.2 Doengas neurodegenerativas e seus tratamentos. aprendizagem.
Unidade 3. Farmacol ogia dos compostos 3.1 Aula expositiva e dialogada com
10/09/2025 Antidepressivos atividades de reforgo para
aprendizagem.
Avaliaco A1/1 - Contetido: Unidade 1 e 2. (Peso 10). | Provatedrica parcial - Consistirdde
uma prova tedrica, sem consulta,
17/09/2025 referente aos contelidos abordados nas
Unidades1e 2.
24/09/2025 Unidade 3 3.2 Farmacologia dos ansioliticos e hipno- | Aula expositiva e dialogada. Atividades
sedativos. de reforgo para aprendizagem.
Unidade 3 3.3 Farmacol ogia dos antipsicéticos. Aula expositiva e dialogada com
01/10/2025 atividades de reforgo para
aprendizagem.
Unidade 3 Aula expositiva e dialogada com
08/10/2025 3.4 Estabilizadores do humor atividades de reforgo para
3.5 Estimulantes do sistema nervoso central e aprendizagem.
anorexigenos
Organizagéo do Seminario: A atividade serd Atividade Remota: A busca de
conduzida em formato de autoestudo referéncias devera ser realizada
15/10/2025 orientado, com busca ativa de trabal hos cientificos preferencial mente em bases cientificas
para construggo dos temas: reconhecidas (SciELO, PubMed, entre
outras).

Tema 1: Substéncias psicoativas suas relagdes com a




Psicologia com Casos

clinicos

ilustrativos.

Tema 2: Drogas de abuso e os Impactos

Comportamentais e Psicol égicos.

Unidade 4. Psicof&rmacos Aulaexpositiva e dialogada com
22/10/2025 4.1 Psicofarmacos, psicotropicos e substancias atividades de reforgo para

psicoativas: definicao, aprendizagem.

classificagdo e interagdes com outros tratamentos

Unidade 4. Psicof&macos Aulaexpositiva e dialogada com
29/10/2025 4.2 Estimulantes do sistema nervoso central: usos atividades de reforgo para

terapéuticos e potencia de abuso aprendizagem.

Unidade 4. Psicofarmacos Aula expositiva e dialogada com

4.3 Drogas de abuso: mecanismos de agéo, atividades de reforgo paraa
05/11/2025 dependéncia e implicaces clinicas aprendizagem.

Avaliacdo A1/3 - Apresentacdo de Semin&rio. Partel. | Avaliag8o A1/3 - Apresentagdo de
12/11/2025 Seminario. Conteido: Unidade 3 e 4

(Peso 10).

Avaliacdo A1/3 - Apresentacdo de Seminario. ParteIl. | Avaliagdo A1/3 - Apresentagdo de

19/11/2025 Seminario. Conteido: Unidade 3 e 4
(Peso 10).

Seminario Integrador do curso de Psicologia. Seminério Integrador do curso de
26/11/2025 Psicologia.

Roda de conversa com profissionais especializados na | O encontro tem como objetivo promover a

area de Psicofarmacologia, integracao entre teoria e prética, por

com o tema: Didlogos sobre Psicofarmacos e Salde meio da escuta qualificada de

Mental naPréticaClinica. A experiéncias profissionais, reflexdes

atividade tem como objetivo promover aintegragcdo éticas e aplicagdes clinicas do uso de

entre teoria e prética, por psicofarmacos na &rea da salide mental e

meio da escuta qualificada de profissionais que atuam | da Psicologia. A participacdo dos
03/12/2025 com o uso clinico de estudantes sera orientada pela

psicofarmacos em contextos multiprofissionais. A professora, com espago para perguntas e

data da atividade podera ser interacdo ao final da

gjustada conforme a disponibilidade do profissional exposi¢ao.

convidado, sendo

previamente comunicada a turma. Feedbacks da disciplina e Perspectivas futuras.

Devolutiva com orientacBes finais e encerramento do

componente curricular.
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UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA

1 DADOSDE IDENTIFICAGCAO

CAMPUSDE CHAPECO
AREA DASCIENCIASDA VIDA E SAUDE
PLANO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Campus:

Chapeco

Curso/Matriz:

39 - Psicologial26

Componente(s) curricular (es):

10799 - Trabalho de Conclusdo de Curso || - CHAPSI-8

Pr of essor :

228363 - Aline Cviatkovski

275545 - Camilia Susana de Camargo Faller
280664 - Duane Jaqueline Zardo

241229 - Eliandra Solivo

223872 - Francine Cristine Garghetti
191103 - Michele Gaboardi Lucas

338820 - Rubiele Luciane Strapasson

32199 - Sayonara de Fatima Teston

175515 - Talita Zanferari

Nr. créditos/Carga Horaria:

4/80

Periodo letivo:

2025/2

1.1 Alocacdo na Matriz de Referéncia de Formagéo

Perfil do Egresso que o componente
contribui paraformar:

Apto a utilizar os fundamentos tedricos- metodol Ggicos no aprimoramento e desenvolvimento do
conhecimento em Psicologia na produggo e divulgacao de pesquisas, trabalhos e informagdes da area.

Competéncia(s) que contribui para
desenvolver:

- Conhecer os métodos e procedimentos de um trabalho de investigacdo cientifica.

- Redlizar investigac8o cientifica, de formaintenciona e planejada, adequada ao problemaem
estudo, baseando-se para tal em critérios epistemol 6gicos e metodol 4gi cos fundamentados e de
acordo com os principios da ética e da bioética.

2EMENTA

Coleta e andlise de dados. Redac&o final do trabalho de concluséo de curso. OrientagBes quanto as normas da ABNT para a elaboragdo
do artigo e apresentagdo de trabal hos cientificos em psicologia.

2.1 Unidades de Ensino
Unidade de ensino néo cadastrado.

3JUSTIFICATIVA

Para fins de formagdo dos académicos do Curso de Graduagdo em Psicologia da UNOESC, o componente curricular Trabalho de

Conclusdo de Curso Il possui importanci

a fundamental. Utiliza-se de forma prética conhecimentos e habilidades necessérias para que os

académicos construam seu Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Subsidiando conhecimento tedrico necessérios para a coleta, andise e
interpretagdo dos dados de pesquisa, proporcionando a utilizac8o de habilidades e competéncias para reunir os conhecimentos adquiridos
durante o curso e elaborar um artigo apresentando a(s) conclusdo(des) de seu estudo.

4 OBJETIVO GERAL

- Permitir ao académico a orientagdo adequada para construgéo da Ultima etapa do trabalho de conclusdo de curso;

- Proporcionar ao estudante desenvolver a

fluéncia da escrita cientifica;

- Possihilitar ao académico fazer uso da habilidade de interpretar e analisar de forma adequada os dados de sua pesquisa;
- Capacitar o académico a escrever um artigo onde apresentara a(s) conclusdo(8es) de seu estudo;

5 DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM

5.1 Unidadesde Ensino

Unidade 1 - Coleta e anélise de dados.

Unidade 2 - Redacao final do trabalho de conclusio de cur so.

Unidade 3 - Normasda ABNT.




Unidade 4 - Elaboragéo do artigo.
Unidade 5 - Apresentacdo de trabalhos cientificos em psicologia.
5.2 Metodologias

Unidade 1 - Coleta e andlise de dados.

0. O diagndstico sera realizado por meio do exercicio de pesquisa sobre os principais métodos utilizados em pesquisas na area da Psicologia.
1. Para o dominio tedrico serarealizada a | eitura de textos sobre o tema escolhido pelo estudante (indicado pelo professor orientador)

2. A aplicacdo dos conceitos se dard pelo exercicio de aplicagdo do seu método de pesquisa.

3. A problematizacdo ocorrera através da atividade de andlise dos dados coletados.

Unidade 2 - Redacao final do trabalho de conclusao de cur so.

0. O diagndstico sera realizado por meio atividade de pesquisar sobre os trabalhos desenvolvidos sobre 0 seu tema na érea da Psicol ogia.
1. Para o0 dominio tedrico serarealizada a | eitura de textos sobre instrumentos e métodos de pesquisa.

2. A aplicacdo dos conceitos se dard pelo exercicio de construgéo do artigo final .

3. A problematizagdo ocorera através da atividade de entrega parcial do Trabalho de Conclus&o de Curso ao orientador.

Unidade 3 - Normasda ABNT.

0. O diagndstico serarealizado por meio atividade de explorar sobre as regras das ABNT;

1. Parao dominio tedrico serirealizada aleitura de manuais para producéo cientifica

2. A aplicacdo dos conceitos se dara pelo exercicio de construgéo do seu artigo final .

3. A problematizag&o ocorrera através da atividade de entrega do artigo dentro das normas da ABNT.

Unidade 4 - Elaboracg&o do artigo.

0. O diagndstico sera realizado por meio atividade de explorar sobre os trabalhos desenvolvidos na area da Psicologia.
1. Para o0 dominio tedrico serarealizada a | eitura de textos sobre instrumentos e métodos de pesquisa.

2. A aplicacdo dos conceitos se dard pelo exercicio de construgéo do seu artigo de pesquisa.

3. A problematizag&o ocorrerd através da atividade de elaborag&o do artigo cientifico.

Unidade 5 - Apresentacéo de trabalhos cientificos em psicologia.

0. O diagndstico sera realizado por meio atividade de explorar sobre os trabalhos desenvolvidos na area da Psicologia.

1. Para o0 dominio tedrico serarealizada a | eitura de textos sobre instrumentos e métodos de pesquisa.

2. A aplicacdo dos conceitos se dard pelo exercicio de construgéo do seu projeto de pesguisa.

3. A problematizagdo ocorrera através da atividade da apresentacdo em banca de defesa do artigo final resultante do Trabalho de Conclusdo
de Curso.

5.3 Avaliacgéo do Processo Ensino Aprendizagem

Tipo Nome Peso Descritivo Data

A1/1 - Bancasde Defesa final do TCC |1 (10/11/2025 a 21/11/2025):

Os critérios de avaliag8o constam nas fichas de avaliago de TCC (postadas no
Portal de Ensino). A avaliacéo sera realizada pelo professor orientador do TCC e
pelos membros da banca de defesa. Os Académicos deverdo apresentar seu artigo
de TCC em Banca Examinadora que acontecerd entre os dias 10/11/2025 a
21/11/2025 em hor&rio a ser comunicado no decorrer do semestre. Esta data ndo
sera postergada.

Os académico terdo 15 (quinze) minutos para a apresentacdo do trabalho, sendo
que poderdo fazer uso de dlides. A banca serd composta por trés professores
(obrigatoriamente dois deverdo ser membros do colegiado do curso de Psicologia,
sendo um deles o orientador do TCC. Por opgdo dos estudantes e professor podera

haver um membro convidado, ao todo trés membros da banca avaliadora). 10/11/2025
Al Al/l 10 | O professor Orientador coordenara os trabalhos da banca e é o Ultimo a fazer a a

arguicao. 21/11/2025

Cada membro da banca examinadora tem até 10 (dez) minutos para as

consideragoes.

Até o dia03/11/2025 os académicos do Trabalho de Concluséo de Curso |
precisam postar no portal de ensino aVERSAO FINAL do artigo de TCC.

Este arquivo deve ser ndo editavel (PDF) e devera conter em anexo o Formulério
Frequéncia nas Orientagdes. Os académicos que ndo redlizar a postagem do
Arquivo no portal de ensino dentro do prazo estabelecido estardo automaticamente
reprovados, ficando o orientador desobrigado de seus deveres para com 0 mesmo.
Importante: 0 ndo cumprimento dos prazos citados acima, implica na reprovagéo
do TCCII.

A1/1 - Bancasde Defesa final do TCC |1 (10/11/2025 a 21/11/2025):

Os critérios de avaliag8o constam nas fichas de avaliag8o de TCC (postadas no
Portal de Ensino). A avaliacéo sera realizada pelo professor orientador do TCC e
pelos membros da banca de defesa. Os Académicos deverdo apresentar seu artigo
de TCC em Banca Examinadora que acontecerd entre os dias 10/11/2025 a

Al Al/2 10 |21/11/2025 em horério a ser comunicado no decorrer do semestre. Esta data ndo
sera postergada.

Os académico terdo 15 (quinze) minutos para a apresentacdo do trabalho, sendo
que poderdo fazer uso de dlides. A banca serd composta por trés professores
(obrigatoriamente dois deverdo ser membros do colegiado do curso de Psicologia,
sendo um deles o orientador do TCC. Por opgdo dos estudantes e professor podera
haver um membro convidado, ao todo trés membros da banca avaliadora).




O professor Orientador coordenard os trabalhos da banca e é o Ultimo afazer a
arguicao.

Cada membro da banca examinadora tem até 10 (dez) minutos para as
consideragoes.

Até o dia03/11/2025 os académicos do Trabalho de Concluséo de Curso |
precisam postar no portal de ensino aVERSAO FINAL do artigo de TCC.

Este arquivo deve ser ndo editavel (PDF) e devera conter em anexo o Formulério
Frequéncia nas Orientagdes. Os académicos que ndo redlizar a postagem do
Arquivo no portal de ensino dentro do prazo estabelecido estardo automaticamente
reprovados, ficando o orientador desobrigado de seus deveres para com 0 mesmo.
Importante: 0 ndo cumprimento dos prazos citados acima, implica na reprovagéo
do TCCII.

5.3.1 Orientaces ger ais sobr e avaliacles:

- Se apresenca do académico for inferior a 75% da carga horéria deste componente curricular (incluindo as aulas presencias e orientagdes
individuais), sera reprovado mesmo tendo média suficiente nas avaliagdes A 1.

- Todos os trabal hos escritos seréo (a qualquer momento e independente de ja terem sido revisados pelo professor) submetidos a programa de
deteccdo de plégio.

- Se houver constatagdo de plagio (crime conforme Lei de Direitos Autorais 9,610/98) parcia (linhas, parégrafos) ou total em qual quer
avaliacdo o académico recebera nota 0,0 naquela avaliagdo.

- Esta é uma proposta de trabalho passivel de mudangas no decorrer do semestre, mudangas estas, que se acontecerem, serdo acordadas entre
professor e académicos e devidamente registradas no diério de classe. Qualquer divida que o estudante tiver em relacdo ao Plano de Ensino,
deverase dirigir a0 seu professor para que as mesmas sejam sanadas.

6 PLANEJAMENTO DE CONTEUDO E CRONOGRAMA

No desenvolvimento das atividades o cronograma podera ser alterado, com prévio aviso do professor, mediante o cardter dinédmico do
processo, ensino e aprendizagem.

Dia(s) letivo(s) Contetdo - Unidade de Ensino Atividade

Coleta, interpretagdo e analisar os dados da pesquisa. | ATIVIDADES:
Elaboraco e confeccdo do artigo que sera o trabalho | Orientacdo de TCC.

de conclusdo do curso. A forma e as datas das orientacGes devem
Apresentacdo do Artigo do Trabalho de Concluséo de | ser acordadas entre orientadores e

Curso para bancas compostas académicos e podem acontecer

pelo semanalmente, quinzena mente e/ou por
colegiado do curso. e-mail. As orientacfes precisam ser

registradas no "Formulario- Frequéncia
nas OrientagBes de TCC" que deve ser
preenchida e assinada pelo professor
orientador e assinada pelo académico.
Estaficha devera ser anexada a versdo
final do artigo que devera ser postado
no portal de ensino dadisciplinaaté o
dia 28/11/2025.

Aula por web conferénciadia
15/08/2025:
ATIVIDADES:
Alinhamentos com académicos;
Apresentacéo do funcionamento da
discipling;
Apresentagdo dos formul&rios de avaliagdo, do
cronograma de orientagdes e
das
apresentagdes em banca, e seus respectivos
prazos;
Apresentagdo e esclarecimento de dividas sobre o
(l;/lanual do trabalho de Conclusédo
e
Curso II;

01/08/2025

Aula por web conferénciadia
12/09/2025:

ATIVIDADES:

- As orientagOes gerais sobre as
bancas;

- Oficinas sobre a andlise de dados e
informagdes do artigo.

- Oficina sobre confecgéo do

artigo.

Aulapor web conferénciadia
31/10/2025:

ATIVIDADES:

OrientacOes gerais sobre as bancas,
Agendamento das Bancas.

Forum tiradavidas.

Aula por web conferénciadia




28/11/2025:

ATIVIDADES:

Orientacdes quanto a postagem e prazos finais do
TCCIl;

Fechamento da Disciplina: avaliag&o dos académicos
dadisciplina.

Feedback daturma para o professor e do

professor sobre a

turma;

A presenca nas aulas é obrigatdria;
justificativa de auséncia

somente

mediante atestado médico.
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UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA
CAMPUSDE CHAPECO
AREA DASCIENCIAS DA VIDA E SAUDE
PLANO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

1 DADOSDE IDENTIFICAGCAO

Campus: Chapeco

Curso/Matriz: 39 - Psicologial27

Componente(s) curricular (es): 38125 - Viagem de Estudos: o Trabalho do Psicdlogo em Institui¢des psiquiatricas em Poa -

CHAPSI-ACCV
Professor: 175515 - Tdlita Zanferari
Nr. créditos/Carga Horéria: 4/0
Periodo letivo: 2025/2

1.1 Alocagdo na Matriz de Referéncia de For magao

Profissional apto a compreender os fendmenos e processos psicol 6gicos e biopsicossociais,
considerando sua complexidade, sua diversidade e sua multideterminagdo em interlocugdo com
outros campos de conhecimento.

Perfil do Egresso que o componente
contribui paraformar:

- Compreender as areas de atuagdo da psicologia enquanto profissdo, identificando ainterface do
processo histérico com as areas e préticas profissionais da psicologia.
Competéncia(s) que contribui para |- Compreender os métodos cientificos afim de aplicar em trabalhos académicos e navida

desenvolver: profissional.
- Entender os contextos historicos, sociais e culturais tendo em vista uma formag8o humanista, critica
ereflexiva
2EMENTA

Componente de flexibilizagdo curricular, de caréter técnico e cientifico-cultural, envolvem atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

2.1 Unidades de Ensino
Unidade de ensino n&o cadastrado.
3JUSTIFICATIVA

O componente curricular Atividades Curriculares Complementares visa proporcionar ao académico uma vivéncia enriquecedora por
meio de uma viagem técnica. Essa experiéncia possibilitard a imersdo em dois ambientes profissionais distintos, onde o futuro profissional
psicologo ampliard sua visdo a respeito da inser¢do profissional, das préticas psicoldgicas, bem como das atividades aplicadas a &rea da
saide. Desta forma, contribui para a ampliagdo da formacdo técnica, cientifica e cultural dos estudantes, promovendo a articulagdo entre
teoria e pratica. A integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo, auxilia para a o desenvolvimento de uma visdo mais aprofundada e
interdisciplinar sobre a atuagéo profissional, aprimorando sua capacidade de reflexdo critica, tomada de decisdo, bem como a compreenséo
dos desafios enfrentados pelo profissional psicdlogo.

4 OBJETIVO GERAL

Proporcionar aos académicos experiéncias vivencias por meio de visitas técnicas

5DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM

5.1 Unidades de Ensino

NSA.

5.2 Metodologias

A Unoesc adota uma metodologia de ensino capaz de articular aformagao dos estudantes com a prética social e o mundo do trabalho, de
relacionar teoria e prética, de dar conta da autonomiaintelectual e do pensamento critico, com vistas ao exercicio profissional e da cidadania
(PDI, 2023, p.89). Portanto, se define para este componente curricular a utilizag8o de diferentes técnicas e ferramentas nos processos de
ensino e aprendizagem, que levardo o estudante a estabelecer umarelagéo ativa e significativa com o conhecimento, contemplando a
investigacdo, a criatividade, ainovagdo, a extensdo, ainterdisciplinaridade e a capacidade de reflex&o e de produgéo de trabalhos individuais

e coletivos.

No Movimento zero, antes de iniciar a visita técnica, sera realizada umaroda de conversa para explorar os conhecimentos prévios e
expectativas dos alunos em relacdo a experiéncia. Esse momento servira paraidentificar percepgfes iniciais sobre o funcionamento dos



locais

que serdo visitados e do papel do profissional psicdlogo nestes contextos.

O Movimento um ocorrerd ja dentro das institui¢oes, onde os estudantes receberdo explicagdes dos profissionais sobre sua estrutura, areas de
atuacao, protocol os assistenciais, atividades académicas e projetos de pesquisa em andamento.

O Movimento dois correspondera a visita técnica em si, permitindo que os estudantes acompanhem a rotina da instituicdo e observem de
perto ainteragdo entre ensino, pesquisa e assisténciaclinica

No Movimento trés, os alunos deverdo elaborar um relatorio reflexivo, sistematizando sua experiéncia, discutindo os principais aprendizados
adquiridos.

5.3 Avaliacéo do Processo Ensino Aprendizagem

Tipo Nome Peso Descritivo Data

CPSF CPSF/1 -

5.3.1 Orientacbes ger ais sobr e avaliacOes:

Cada grupo devera apresentar um relatorio detalhado sobre a visita técnica, contemplando a experiéncia vivenciada.

O relatério devera seguir a estrutura abaixo e incluir reflexdes sobre a atuagéo do psicologo nos locais visitados, bem como outros
aspectos observados durante avisita.

Objetivos: descrever afinaidade da visita técnica e os principais aprendizados esperados. Nessa se¢do, € importante relacionar a
atividade a formagao académica.

Justificativa: explicar arelevancia da visita para a compreensgo da prética profissional. Além disso, devem destacar aimportancia da
observacdo in loco da atuacdo do psicdlogo, considerando ainteragdo com as equipes interprofissionais.

Plangjamento e Métodos: descrever avisita, incluindo os setores visitados, os profissionais que forneceram explicagdes, os critérios
de observacéo utilizados pel os alunos e as principais teméticas abordadas durante a atividade.

Resultados e Avaliacdo de Impacto: apresentar um panorama da visita técnica, descrevendo as principais informagdes obtidas e os
servigos observados. Refletir sobre como a experiéncia contribuiu para sua formagdo académica e profissional. Devem discutir de
que forma a visita agregou novos conhecimentos, apresentando uma sintese da experiéncia, destacando os principais aprendizados.
O relatorio deveraincluir imagens davisita (caso permitidas pelas institui¢cdes), sempre respeitando a ética e a privacidade dos
envolvidos.

O relatorio seré (a qualquer momento e independente de ja terem sido revisados pelo professor) submetidos a programa de deteccao
de plagio.

Se houver constatacéo de plagio (crime conforme Lei de Direitos Autorais 9,610/98) parcial (linhas, parégrafos) ou total em
qualquer avaliagdo o académico receberd nota 0,0 naquel a avaliagéo.

Este componente curricular ndo prevé provade A2.

6 PLANEJAMENTO DE CONTEUDO E CRONOGRAMA

No desenvolvimento das atividades o cronograma podera ser alterado, com prévio aviso do professor, mediante o caréter dindmico do

processo, ensino e aprendizagem.

Dia(s) letivo(s) Contetdo - Unidade de Ensino Atividade

28/07/2025 - 05/12/2025 Tarde: visitaao Hospital Psiquiétrico Sao

Visita técnica. 24/10 Manha&: visita ao IPF Instituto
Psiquiétrico Forense Doutor Mauricio
Cardoso (visitaguiada);

Pedro (oficinas de criatividade e
espacos de reabilitagdo psicossocial)

visita guiada;
7 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Referéncia Tipo
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DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtor nos mentais. Porto
Alegre: Artmed, 2019. 1 recurso online (256 p. Complementar eBook

STRAUB, Richard O. Psicologia da saude. Porto Alegre: Artmed, 2014. 1 recurso online (O p. | Complementar eBook
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1 DADOSDE IDENTIFICAGCAO

Campus: Chapeco
Curso/Matriz: 39 - Psicologial29
Componente(s) curricular (es): 11289 - Estagio Curricular Supervisionado Il - CHAPSI-10

228363 - Aline Cviatkovski

204127 - AnaLuiza Roso dos Santos
307557 - Bianca Sassi

280664 - Duane Jaqueline Zardo
Professor: 241229 - Eliandra Solivo
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Nr. créditos/Carga Horaria: 18/360

Periodo letivo: 2025/2

1.1 Alocacdo na Matriz de Referéncia de Formagéo

Perfil do Egresso que o componente | Atuar no diagndstico, planejamento e intervir em processos clinicos e de prevencéo e promocdo da
contribui paraformar: salide em nivel individual e coletivo.

Realizar entrevista clinica com individuos, casais e familias paraidentificacdo de crises, conflitos,
psicopatol ogias e autodesenvolvimento.

Atuar na avaliag8o, aconselhamento e psicoterapiaindividua e grupal, junto afamilias e outras
instituicdes sociais, em consultérios, e em equipes multiprofissionais de clinicas e organizag6es
Competéncia(s) que contribui para | publicas e privadas.

desenvolver:
Intervir de forma ética e coerente com os referenciais tedricos que fundamentam as praticas
psicoterapicas.
Realizar psicoterapia com criangas, adolescentes e adultos utilizando recursos psicoterapicos
apropriados a estes segmentos etérios e ao tipo de demanda
2EMENTA

Integraco tedrico-prética de conhecimentos, habilidades e atitudes para uma préatica profissional a ser desenvolvida em contextos e/ou
ingtitui¢cdes formais ou informais.

2.1 Unidades de Ensino
Unidade de ensino ndo cadastrado.
3JUSTIFICATIVA

Esse componente caracteriza-se pelo desenvolvimento de competéncias e habilidades especificas voltadas & énfase em Processos
Clinicos, conforme a opgdo académica, constituindo-se como uma experiéncia profissionalizante dos académicos do curso de Psicologia
Atividades essas desenvolvidas em diferentes contextos que possibilitem préticas que promovam a qualidade de vida e do desenvolvimeno
humano, que permitiréio aos académicos integrar os conhecimentos adquiridos durante a graduacdo e a ampliacdo de novos aprendizados.
Esse estagio busca intensificar os conhecimentos dos académicos na area clinica (TCC, sistémica, psicanailise) também busca oferecer aos
académicos a experiéncia em algumas areas, como organizacional, salide, escolar, juridico, hospitalar e social.

4 OBJETIVO GERAL

Objetivo Geral:
Desenvolver atividades préticas profissionalizantes supervisionadas na érea da Psicologia.

Objetivos Especificos:
- Compreender a organizacdo dos servicos clinicos, no sentido de sua complexidade estrutural e funcional, identificando as diferentes formas



e objetivos de atuacdo do psicdlogo nos distintos model os de intervengdo, individual ou grupal;

- Realizar atendimento clinico de criancgas, adolescentes, adultos, casal, familias, idosos, ou grupos, com base tedrica das linhas cognitivo
comportamental, sistémica ou psicandlise;

- Plangjar erealizar atividades pertinentes ao profissiona de psicologia em diferentes contextos, que proporcionem promogao, protecdo e
reabilitacdo da salde;

- Desenvolver a postura ético-profissional por meio de atividades diversificadas em diferentes institui ¢des, supervisionadas por professores
psicdlogos e supervisores locais;

- Contribuir para que o estagiario envolva-se em processos de educacdo permanente, refletindo acerca dos processos clinicos, afim de
contribuir para o aprimoramento das tecnologias e ferramentas de trabalho; - Proporcionar ao estagiario arealizagdo de atividades préticas
em situagdes reais de trabal ho, desenvolvendo competéncia técnica, cientifica e éticano exercicio profissional.

5DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM

5.1 Unidades de Ensino

NSA.

5.2 Metodologias

As metodol ogias de ensino obrigatérias no componente curricular de Estagio Supervisionado |1 buscam fomentar a prética discente de forma
ativa e protagonizar seu proprio processo de aprendizagem.

Para tanto, as metodologias aqui adotadas englobam leitura critica de textos, livros e demais referéncias que contemplam os temas

trabal hados; videos, filmes e documentarios.

Utilizaremos ainda recursos disponiveis na plataforma de ensino, e demais estratégias a exemplo da construgéo e também apresentacéo de
artigo cientifico no Seminario Integrador.

5.3 Avaliagéo do Processo Ensino Aprendizagem

Tipo Nome Peso Descritivo Data

Al/1- AVALIACAO DE DESEMPENHO NO ESTAGIO EXTERNO
(Individual PESO 10,0):

Critérios paraavaliagao:

a) RESPONSABILIDADE: Assiduidade; Comunicacdo; Pontualidade;
Responsabilidade; . i ;

Al Al/l 10 |b) UTILIZACAO DE METODOSE TECNICASDO EXERCICIO
PROFISSIONAL : Dominio do contetdo; Relagdes interpessoais;
Eficiéncia/Criatividade; Capacidade de construgdo textual, com coerénciae
coesdo; Postura ético-profissional. . i

c) APRESENTACOES E PARTICIPACAO NO SEMINARIO
CLINICO/INTEGRADOR,;

A1/2- RELATORIO E ARTIGO FINAL DE ESTAGIO EXTERNO

(Individual - Peso 10,0)

Critérios de Avaliagdo:

a) Entrega do relatdrio e artigo no prazo dentro das normas metodol 6gicas
b) Corregfo ortogréafica e gramatical

Al Al/2 10 ¢) Clareza e objetividade das informagGes: coesdo e coeréncia com sequéncia 28/11/2025

Iogica

Obs: O relatorio final do Estagio Supervisionado |1 (Externo) devera ser

postado no portal de ensino até 28/11/2025, juntamente com o artigo final do

Estagio Supervisionado 1.

A1/3-ENVOLVIMENTO DO ACADEMICO NO ESTAGIO EXTERNO
(Individual - Peso 10,0)

Avaliacdo realizada pelo Professor Supervisor.

a) Relatos Semanais:

b) Registro em diarios de campo:

¢) Envolvimento com os processos do local de estagio:

d) Leituras solicitadas e iniciativa de buscar referencial:

Al A1/3 10 €) Responsabilidade nas atividades executadas:

Avaliacao realizada pelo Supervisor local:

Critérios para avaliagdo:

a) Assiduidade e Pontualidade:

b) Relacdo ética e de respeito com os profissionais da entidade-campo:
¢) Empenho e dinamismo no desenvolvimento das atividades:

d) Dominio técnico do assunto e atualizagéo de conhecimentos:

e) Eficiencia e Criatividade.

Al/4- AVALIACAO DE DESEMPENHO NO ESTAGIO CLINICO
(Individual PESO 10,0):

Critérios para avaliaggo:

a) RESPONSABILIDADE: Assiduidade; Comunicagdo; Pontualidade;
Responsabilidade; . i i

Al Al/4 10 b) UTILIZACAO DE METODOS E TECNICAS DO EXERCICIO
PROFISSIONAL : Dominio do contelido; Relaches interpessoais;
Eficiéncia/Criatividade; Capacidade de construgéo textual, com coerénciae
coesfo; Postura ético-profissional. . i

¢) APRESENTACOES E PARTICIPACAO NO SEMINARIO
CLINICO/INTEGRADOR;




Al/5- RELATORIO E ARTIGO FINAL DE ESTAGIO CLINICO
(Individual - Peso 10,0)

Critérios de Avaliagdo:

a) Entregado relatdrio e artigo no prazo dentro das normas metodol 6gicas
Al Al/5 10 |b) Corregdo ortogréfica e gramatical 28/11/2025
¢) Clareza e objetividade das informacfes: coesdo e coeréncia com sequéncia
Iogica i

Obs: O relatorio eartigo final do Estagio Supervisionado || (CLINICO)
dever& ser postado no portal de ensino até 28/11/2025,

A1/6 - ENVOLVIMENTO DO ACADEMICO NO ESTAGIO CLINICO
(Individual - Peso 10,0)

Avaliacdo realizada pelo Professor Supervisor.

a) Relatos Semanais:

b) Registro em diarios de campo:

¢) Envolvimento com os processos do local de estagio:

d) Leituras solicitadas e iniciativa de buscar referencial:

€) Responsabilidade nas atividades executadas:

Al Al/6 10

Avaliacdo realizada pelo Supervisor local:

Critérios para avaliagéo:

a) Assiduidade e Pontualidade:

b) Relagao ética e de respeito com os profissionais da entidade-campo:
¢) Empenho e dinamismo no desenvolvimento das atividades:

d) Dominio técnico do assunto e atualizag@o de conhecimentos:

e) Eficienciae Criatividade

A1/7 - Atividades Diagnéstico Formativas (Peso 10,0)

Ao longo do semestre, serdo desenvolvidas atividades diagndstico formativas com

0 objetivo de fortalecer as competéncias e habilidades do estudante. As atividades

poder&o ser realizadas de formaindividual, em duplas e trios, conforme a proposta
de cada aula. Todas as atividades terdo valor de nota e registro de presencga, sendo 11/08/2025
indispensavel a participagdo ativa dos estudantes. As atividades envolverdo andlise a
de situagdes-problema, resolucéo de questdes discursivas e objetivas, bem como 23/11/2025
discussdes orientadas em sala de aula.

Datas previstas para as atividades:

11/08/2025; 19/08/2025; 02/09/2025; 18/09/2025; 29/09/2025; 07/10/2025;
30/10/2025; 06/11/2025; 17/11/2025;

Obs: as datas podem sofrer alteragdes com aviso prévio.

Al ALl/7 10

5.3.1 Orientagdes ger ais sobr e avaliacOes:

- O ndo comparecimento ao Seminario Clinico (estagio clinico) acarretara desconto na avaliacéo de desempenho.

- O ndo comparecimento ao Semindrio Integrador (estégio externo) acarretard desconto na avaliagdo de desempenho.

- Todos 0s processos desenvolvidos durante o Estagio Supervisionado | seguem os seguintes regimentos: Codigo de Etica Profissional;
Regimento do SAP; Regimento LAPsi; Manual de Estégios do Curso de Psicologia da UNOESC; Manual de Estagios da UNOESC e
Regimento da UNOESC.

- A avaliagdo do estagiario serafeita pelo orientador de estagio (clinico e/ou externo) no eventua afastamento do orientador seré realizado
pela coordenagéo do estagio;

- Todos os trabal hos escritos seréo (a qualquer momento e independente de ja terem sido revisados pelo professor) submetidos a programa de
deteccdo de plégio.

- Se houver constatagdo de plagio (crime conforme Lel de Direitos Autorais 9,610/98) parcia (linhas, parégrafos) ou total em qual quer
avaliacdo o académico recebera nota 0,0 naquela avaliagdo. ~

- O ndo cumprimento da carga horaria TOTAL do Estagio Supervisionado |1 ocasionard em REPROVACAO. Neste, ndo é
permitido faltas (conforme Manual de Estagios do Curso de Psicologia).

6 PLANEJAMENTO DE CONTEUDO E CRONOGRAMA

No desenvolvimento das atividades o cronograma podera ser alterado, com prévio aviso do professor, mediante o cardter dinédmico do
processo, ensino e aprendizagem.

Dia(s) letivo(s) Conteddo - Unidade de Ensino Atividade
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | - OrientacOes gerais sobre 0 componente
nas abordagens curricular em 29/07/2025 - 19h.
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica. - Atividades de prética clinica que seréo

realizadas no Servico de Atendimento
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Psicol6gico SAP e em instituigdes
nas areas. Organizacional, salide, publicas e privadas.

escolar, juridico, hospitalar e social.
- Realizar atendimento no Plantéo
28/07/2025 Psicol 6gico ( o agendamento devera ser
feito com a coordenacdo do SAP).

- Atividades préticas nas diferentes
areas da Psicologia como: escola,
empresas, unidades de salide, CAPS,
hospitais, etc.

- Todas as atividades préticas seréo
supervisionadas semanal mente conforme




cronograma organizado com cada
professor orientador.

- Apresentacdo no Seminario Integrador no
dia 26/11/2025;

-Apresentagdo no Semindrio Clinico no dia
18/11/2025;

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas abordagens

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica

Atividades préticas no estagio clinico
(SAP);
Supervisdes de estégio clinico;

29/07/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

30/07/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

31/07/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

01/08/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

04/08/2025 Atividades préticas no estagio
Pratica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

05/08/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

06/08/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;

07/08/2025 Sistemica

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas. Organizacional,
salde,

Atividades préticas no estagio
externo;
Supervisdes de estagio externo;




escolar, juridico, hospitalar e social.

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas abordagens

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.

Atividades préticas no estégio clinico
(SAP);
Supervisdes de estagio clinico;

08/08/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estagio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Oficina: Psicologia dos Desastres e
nas abordagens Emergéncias.
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.

11/08/2025
Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

12/08/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

13/08/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

14/08/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

15/08/2025 Atividades préticas no estagio
Pratica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

18/08/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Avaliagdo Diagnostico-Formativa (ADF)
nas abordagens Enade 2025.
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.

19/08/2025
Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);

20/08/2025 tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;

Sistémica.

Atividades préticas no estagio




Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas. Organizacional,

salde,

escolar, juridico, hospitalar e social.

externo;
Supervisdes de estégio externo;

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas abordagens

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica

Atividades préticas no estagio clinico
(SAP);
Supervisdes de estégio clinico;

21/08/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

22/08/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

26/08/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

27/08/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

28/08/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

29/08/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

01/09/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Oficina: Psicologiado Trabalho e
nas abordagens Organizaces.
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.

02/09/2025
Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas. Organizacional,
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.

03/09/2025 Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico

nas abordagens

(SAP);




tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,

salide,

escolar, juridico, hospitalar e social.

Supervisdes de estégio clinico;

Atividades préticas no estagio
externo;
Supervisdes de estégio externo;

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas abordagens

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.

Atividades préticas no estégio clinico
(SAP);
Supervisdes de estagio clinico;

04/09/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

05/09/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

08/09/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

09/09/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

10/09/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estagio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

11/09/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

12/09/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

15/09/2025 Atividades préticas no estagio

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,

salide,

escolar, juridico, hospitalar e social.

externo;
Supervisdes de estégio externo;




Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas abordagens

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica

Atividades préticas no estagio clinico
(SAP);
Supervisdes de estégio clinico;

16/09/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

17/09/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Oficina: Psicologia do Desenvolvimento
nas abordagens e da Educagdo.
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.

18/09/2025
Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

19/09/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

22/09/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

23/09/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estagio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

24/09/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

25/09/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;

26/09/2025 Sistémica.

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,

Atividades préticas no estagio
externo;
Supervisdes de estégio externo;




salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas abordagens

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica

Oficina: Avaliagdo Psicol6gicae
métodos de pesquisa.

29/09/2025
Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.
30/09/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.
01/10/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.
02/10/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.
03/10/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Pratica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.
06/10/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividade Diagnostico-Formativa (ADF)
nas abordagens Enade 2025.
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.
07/10/2025
Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.
08/10/2025 Atividades préticas no estagio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estagio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
09/10/2025 nas abordagens (SAP);

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica

Supervisdes de estégio clinico;




Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,

salide,

escolar, juridico, hospitalar e social.

Atividades préticas no estagio
externo;
Supervisdes de estégio externo;

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas abordagens

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.

Atividades préticas no estégio clinico
(SAP);
Supervisdes de estagio clinico;

10/10/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

14/10/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica

15/10/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

16/10/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

17/10/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estagio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

20/10/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salide,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

21/10/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estagio externo;
salde,
escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

22/10/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.

23/10/2025 Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico

nas abordagens

(SAP);




tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.

Supervisdes de estégio clinico;

Atividades préticas no estagio
externo;
Supervisdes de estégio externo;

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas abordagens

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica

Atividades préticas no estagio clinico
(SAP);
Supervisdes de estégio clinico;

24/10/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

211102025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

28/10/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica

29/10/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Oficina: Psicologia da Salide e Salide
nas abordagens Mental.
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e

30/10/2025 Sistemica.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica

31/10/2025 Atividades préticas no estagio
Pratica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica

03/11/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica

04/11/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;

05/11/2025 Sistemica.

Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.

Atividades préticas no estagio
externo;
Supervisdes de estégio externo;




Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas abordagens

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica

Oficina: Abordagens clinicase
terapéuticas.

06/11/2025
Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica

07/11/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

10/11/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

11/11/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica

12/11/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica

13/11/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

14/11/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividade Enade 2025.
nas abordagens
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e

17/11/2025 Sistemica.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada
nas areas; Organizacional,
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.

18/11/2025 Seminario clinico do curso de Psicologia
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

19/11/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estagio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico

21/11/2025 nas abordagens (SAP);

tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e
Sistémica.

Supervisdes de estagio clinico;




Atividades préticas no estagio

Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

24/11/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estégio clinico;
Sistémica.

25/11/2025 Atividades préticas no estagio
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas; Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.

26/11/2025 Seminario integrador do curso de Psicologia
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

2111172025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Pratica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

28/11/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

01/12/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estagio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estégio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

02/12/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
Préatica profissionalizante orientada e supervisionada | Atividades préticas no estagio clinico
nas abordagens (SAP);
tedricas: Cognitivo Comportamental, Psicandlise e Supervisdes de estagio clinico;
Sistémica.

03/12/2025 Atividades préaticas no estégio
Prética profissionalizante orientada e supervisionada | externo;
nas areas. Organizacional, Supervisdes de estégio externo;
salde, escolar, juridico, hospitalar e social.
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