
 

PLANO DE ENSINO 

 

Evento: Festival do Maciço 2026 

Título da/do Oficina/Curso:Oficina de Empreendedorismo: Mais que Fazer Bem 

Professor: Marina Neta 

Carga horária total: 150 minutos 

Período de realização: tempo corrido e data definida 

Quantidade de vagas por turma: até 25 pessoas  

 

 

EMENTA 
 

Formação prática e vivencial orientada para o desenvolvimento da postura empreendedora de 
 criativos e produtores locais. Fundamentada nos princípios da andragogia e no conceito de  
"aprender a aprender", a oficina propõe a transição da excelência técnica individual para a 
 estruturação de um modelo de negócio consciente. O percurso formativo engloba o 
acolhimento  
inicial, a identificação do comportamento empreendedor, a definição estratégica do público-
alvo, a prática do networking e o fortalecimento do associativismo por meio da troca coletiva. 

 

OBJETIVO GERAL 

 

Proporcionar a criativos e empreendedores ferramentas conceituais e atitudinais para a gestão 
de  
seus empreendimentos, fortalecendo a visão de mercado, a clareza de público-alvo e a 
cooperação 
 em rede, por meio de metodologias ativas que integram exposição dialogada e roda de 
conversa. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

Desenvolver a autonomia e a capacidade crítica por meio do processo de "aprender a 
aprender". 
* Promover a identificação do comportamento empreendedor aplicado à realidade dos 
participantes. 
* Mapear e delimitar o público-alvo adequado para a sustentabilidade do negócio. 
* Fomentar o associativismo e a articulação em rede como estratégias de fortalecimento mútuo. 
* Proporcionar um espaço seguro para compartilhamento de experiências e ampliação do 
networking. 

 

 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 



Etapa 1: Acolhimento, Conexão Inicial e Chegada dos Participantes (20 minutos) 
 Recepção, ambientação do espaço e dinâmica de integração dos participantes à medida que 
chegam ao local. 
Etapa 2: O Comportamento Empreendedor — Mais que Fazer Bem (35 minutos) 
   Transição da habilidade técnica para a gestão do negócio. 
  O método "aprender a aprender" e o desenvolvimento do mindset empreendedor. 
Etapa 3: Definição Estratégica de Público-Alvo (35 minutos) 
  Mapeamento do perfil de cliente e comunicação assertiva de valor. 
Etapa 4: Roda de Conversa, Networking e Associativismo (50 minutos) 
  A importância do trabalho colaborativo e da rede de apoio (associativismo). 
   Roda de conversa para compartilhamento de desafios, soluções e contatos comerciais. 
Etapa 5: Síntese e Encaminhamentos Finais (10 minutos) 
  Consolidação dos aprendizados e definição de metas individuais imediatas. 

 

METODOLOGIA 

 

 

A metodologia fundamenta-se nos princípios da andragogia (educação de adultos) e no método 
"aprender a aprender", valorizando a bagagem de vida e a autonomia dos discentes. A 
abordagem combina momentos expositivos dialogados com dinâmicas ativas de integração 
desde a chegada dos participantes. A segunda metade do encontro é estruturada em formato 
de roda de conversa 
 horizontal, estimulando a escuta ativa, o networking e a vivência prática do associativismo. 

 

 

 

ESPAÇO FÍSICO E RECURSOS TÉCNICOS NECESSÁRIOS PARA A REALIZAÇÃO 

DA PROPOSTA  

 

Espaço Físico:** Sala ampla, arejada e bem iluminada, adequada para a acomodação confortável dos 

participantes e flexível para rearranjo do mobiliário. 

Mobiliário:** Cadeiras dispostas inicialmente em formato de semicírculo ou círculo completo, 

garantindo a integração visual durante todas as etapas. 

Materiais a providenciar pela organização do evento:** Cadeiras e infraestrutura básica de projeção e 

áudio como microfone e caixa de som 

Materiais providenciados pela facilitadora:Roteiro pedagógico, materiais gráficos de apoio e insumos 

para as dinâmicas de conexão. 
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OBSERVAÇÕES ADICIONAIS 



 

 

A proposta é plenamente acessível e estruturada para acolher a diversidade de perfis do público,  
promovendo um ambiente de escuta qualificada, segurança psicológica e estímulo ao desenvolvimento 
socioeconômico comunitário além do pertencimento e pertinência ao empreendedorismo. 

 

 

 


