Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 05/11/2019

Dados Pessoais

Nome civil
IASMIN MOREIRA DE SOUSA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

046.412.852-84 Feminino 23/07/1997 Brasileira

Nome da méae

MARILANDIA DO NASCIMENTO MOREIRA

Contratos de trabalho
29/11/2021 - 08/07/2022

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
07/08/2022

Empregador
CONDOMINIO CENTRO EXECUTIVO JARDIM ITALIA
CNPJ RAIZ: 13.981.292

Estabelecimento

CONDOMINIO CENTRO EXECUTIVO JARDIM ITALIA

CNPJ: 13.981.292/0001-32

R VERA LINHARES DE ANDRADE S/N 88037395 CORREGO GRANDE FLORIANOPOLIS SC

Cargo CBO Cargo
Zelador 5141-20

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 1.867,30 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/10/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 05/11/2019

ANOTACOES

08/07/2022 - Resciséo Contratual

23/06/2022 - Salério definido para R$ 1.867,30 Por més , com efeito a partir de
01/05/2022

23/06/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

29/11/2021 - Salario definido para R$ 1.660,26 Por més

29/11/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
, Data do Término: 12/01/2022

29/11/2021 - Estabelecimento definido para CONDOMINIO CENTRO EXECUTIVO JARDIM
ITALIA

29/11/2021 a 08/07/2022 - Cargo exercido de Zelador

29/11/2021 - Relacao de trabalho definida para Empregado

29/11/2021 a 08/07/2022 - CBO Cargo exercido 5141-20

29/11/2021 - Admissao

01/02/2021 - 01/04/2021

Empregador
IVANA SANTIN SALAO DE BELEZA LTDA
CNPJ RAIZ: 17.697.197

Estabelecimento

IVANA SANTIN SALAO DE BELEZA LTDA

CNPJ: 17.697.197/0001-62

RUA VERA LINHARES DE ANDRADE 2201 LOJA 01 88037395 CORREGO GRANDE
FLORIANOPOLIS SC

Cargo CBO Cargo
RECEPCIONISTA 4221-05

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 01/05/2021

Salario contratual
R$ 1.463,00 por més

Relacéo de trabalho

Empregado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/10/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 05/11/2019

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

01/04/2021 - Rescisdo Contratual

01/02/2021 - Salério definido para R$ 1.463,00 Por més

01/02/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

, Data do Término: 01/05/2021

01/02/2021 - Estabelecimento definido para IVANA SANTIN SALAO DE BELEZA LTDA
01/02/2021 a 01/04/2021 - Cargo exercido de RECEPCIONISTA

01/02/2021 - Relagéo de trabalho definida para Empregado

01/02/2021 a 01/04/2021 - CBO Cargo exercido 4221-05

01/02/2021 - Admisséo

01/12/2020 - 08/01/2021

Empregador
SO PRATA COMERCIAL LTDA
CNPJ RAIZ: 00.608.603

Estabelecimento

SO PRATA COMERCIAL LTDA

CNPJ: 00.608.603/0001-70

RUA FELIPE SCHMIDT 403 88010000 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Cargo CBO Cargo
ATENDENTE DE LOJAS 5211-40

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 28/02/2021

Salario contratual
R$ 1.574,00 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/10/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 05/11/2019

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

08/01/2021 - Rescisdo Contratual

01/12/2020 - Salério definido para R$ 1.574,00 Por més

01/12/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
, Data do Término: 28/02/2021

01/12/2020 - Estabelecimento definido para SO PRATA COMERCIAL LTDA
01/12/2020 a 08/01/2021 - CBO Funcao exercida 5211-10

01/12/2020 a 08/01/2021 - Funcao exercida de ATENDENTE DE LOJAS
01/12/2020 a 08/01/2021 - Cargo exercido de ATENDENTE DE LOJAS
01/12/2020 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

01/12/2020 a 08/01/2021 - CBO Cargo exercido 5211-40

01/12/2020 - Admisséo

07/04/2017 - 08/12/2019

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
14/12/2019

Empregador
CNF COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ RAIZ: 09.722.724

Estabelecimento

CNF COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

CNPJ: 09.722.724/0001-13

R BOCAIUVA 2468 LOJA 338 SHOP CENT BEIRA MAR 88015530 CENTRO
FLORIANOPOLIS SC

Cargo CBO Cargo
Atendente de Lanchonete 5134-35

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/10/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 05/11/2019

Saléario contratual
R$ 1.271,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES

08/12/2019 - Resciséo Contratual

11/04/2019 - Férias 11/04/2019 a 30/04/2019

07/04/2017 - Salario definido para R$ 1.271,00 Por més

07/04/2017 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

07/04/2017 - Estabelecimento definido para CNF COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
07/04/2017 a 08/12/2019 - Cargo exercido de Atendente de Lanchonete

07/04/2017 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

07/04/2017 a 08/12/2019 - CBO Cargo exercido 5134-35

07/04/2017 - Admisséao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/10/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



L.‘ UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
gg"g’?j&%”gg SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES
.61 SANTA CATARINA AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

MOTIVOS PARA POSSUIR MENOS DE 70% DE APROVACOES:
(Preenchimento obrigatorio apenas se ndo cumprir o minimo de 70% de aprovagées na média dos
ultimos dois semestres)

0 Académico-Pedagogicos;
0 Barreiras pessoais;
0 Barreiras de Permanéncia;

0 Outra justificativa. Qual?

Descrever suscintamente e justificar:

Algumas disciplinas apresentaram conflitos de horarios, enquanto outras tiveram
alteracdes para o periodo da tarde, o que era incompativel com meu estagio no CISAMA,
conforme mencionado em minha carta de recurso. Dessa forma, consegui cursar as disciplinas
cujos horarios eram compativeis com minha disponibilidade.

Considerando as dificuldades em conciliar o estdgio com a graduacdo, decidi encerrar meu
contrato para me dedicar mais aos estudos, melhorar meu desempenho académico e concluir
minha formagdo. Refor¢o que o auxilio estudantil é fundamental para minha permanéncia em
Lages, pois sou responsavel pelo meu proprio sustento e dependo desse recurso para continuar
estudando.

Documento assinado digitalmente

b IASMIN MOREIRA DE SOUSA
g ol Data: 20/10/2026 11:28:55-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Data: 20/10/2026

Assinatura Chefe de Departamento

Ou Profissional de Pedagogia



‘ UDESC  yNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
D TADO SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES
@@ om0 \FIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

ANEXO 06
DECLARACAO DE PORCENTAGEM EM CURSO
(Assinatura digital obrigatoria do(a) Secretario(a) Académico(a) do Centro da UDESC)

OBS..” Documento necessario /obrigatorio) apenas para renovagdo (ndo é necessario para
quem estd requerendo novo beneficio).

Declaro que o(a) académico(a) IASMIN MOREIRA DE SOUSA, n° de matricula:
3087022405 CPF 04641285284 académico(a) do curso de Graduagdo em Engenharia
Ambiental e Sanitaria do Centro CAV, esta cursando, neste semestre 80% da carga horaria
do periodo letivo/fase, conforme estabelecido no projeto pedagdgico do respectivo curso, com

disciplinas da fase regular ou de outras fases.

WA . Data: 28/08/2026

me

Assittii 2 8§&6adémica(o)

MOTIVOS PARA POSSUIR MENOS DE 70% DA CARGA HORARIA:

r1 Choque de horario com disciplinas oferecidas na tltima matricula (sendo que o académico
cumpriria 70% das disciplinas do periodo letivo/fase);

ri Disciplinas com pré-requisitos por motivos de reprovagao;

ri Estagio curricular obrigatorio oferecido em cidade distante do campus do Centro.
Especificar cidade:

r1 Outra justificativa. Qual?

OBS:




i UDESL UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
o e D SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES

DO ESTADO DE

SANTA CATARINA AFIRMATIVAS E DIVERS IDADES - SAE

N ANEXO 07 .
DECLARACAO DE PORCENTAGEM DE APROVACAO
(Assinatura dig ital obrigatoria do(a) Secretario(a) Académico(a) do Centro da UDESC)

Declaro que o(a) académico(a) IASMIN MOREIRA DE SOUSA, n° de matricula:

3087022405 CPF 04641285284 académico(a) do curso de Graduac¢‘o em Engenharia

Ambiental e Sanitaria do Centro CAV, obtewv e 3 4000000000000 %
as

(preenchimento em porcentagem) das disciplina; dia dos dois semestres

anteriores. ) ///’/

Gecretar* de s 7

Assinatura  c$' &émica(o)

Y ¢

L N
MOTIVOS PARA POSSUIR MENOS DE 70% DE APROVACOES:
(Preenchimento obrigatorio apenas se ndo cumprir o minimo de 70% de aprovagdes na média dos
ultimos dois semestres)

ri Académico-Pedagogicos;
ri Barreiras pessoais;

r1 Barreiras de Permanéncia;

r1 Outra justificativa. Qual? __
Descrever suscintamente e justificar:

Algumas disciplinas apresentaram conflitos de horarios, enquanto outras tiveram alteracdes
para o periodo da tarde, o que era incompativel com meu estagio no CISAMA, conforme
mencionado em minha carta de recurso. Dessa forma, consegui cursar as disciplinas cujos
horarios eram compativeis com minha disponibilidade.

Considerando as dificuldades em conciliar o estdgio com a graduacdo, decidi encerrar meu
contrato para me dedicar mais aos estudos, melhorar meu desempenho académico e concluir
minha formagdo. Refor¢o que o auxilio estudantil ¢ fundamental para minha permanéncia em
Lages, pois sou responsavel pelo meu proprio sustento e dependo desse recurso para continuar
estudando. Documento assinado digitalmente

govbr e

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Data: 20/10/2026
Assinatura Chefe de
Departamento Ou Profissional

de Pedagogia
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5 ANEXO 06
DECLARACAO DE PORCENTAGEM EM CURSO
(Assinatura digital obrigatéria do(a) Secretario(a) Académico(a) do Centro da UDESC)

OBS.: Documento necessdrio (obrigatorio) apenas para renovagdo (ndio é necessdrio para
quem estd requerendo novo beneficio).

Declaro que o(a) académico(a) TASMIN MOREIRA DE SOUSA, n° de matricula:
3087022405 CPF 04641285284 académico(a) do curso de Graduacio em Engenharia
Ambiental e Sanitaria do Centro CAV, estd cursando, neste semestre 80% da carga horéria
do periodo letivo/fase, conforme estabelecido no projeto pedagdgico do respectivo curso, com

disciplinas da fase regular ou de outras fases.

Data: 28/08/2026

MOTIVOS PARA POSSUIR MENOS DE 70% DA CARGA HORARIA:

g Choque de horério com disciplinas oferecidas na tltima matricula (sendo que o académico
cumpriria 70% das disciplinas do periodo letivo/fase);

o Disciplinas com pré-requisitos por motivos de feprova(;,éo;

o Estagio curricular obrigatério oferecido em cidade distante do campus do Centro. Especificar

cidade: ;

o Outra justificativa. Qual?

OBS:




o UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
s UNIVERSIDADE SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES

‘ DO ESTADO DE
santacaarna  AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

3 ANEXO 07
DECLARACAO DE PORCENTAGEM DE APROVACAO
(Assinatura digital obrigatoria do(a) Secretdrio(a) Académico(a) do Centro da UDESC)

Declaro que o(a) académico(a) IASMIN MOREIRA DE SOUSA, n° de matricula:
3087022405 CPF 04641285284 académico(a) do curso diydﬁ:o em Engenharia
33,340000000000003 %

Ambiental e Sanitiria do Centro CAV, obteve aprovacio em
(preenchimento em porcentagem) das disciplinas etrsadas~ha” média dos dois semestres

anteriores.

MOTIVOS PARA POSSUIR MENOS DE 70% DE APROVACOES:
(Preenchimento obrigatdrio apends se ndo cumprir o minimo de 70% de aprovacbes na média dos
ultimos dois semestres)

o Académico-Pedagbgicos;
O Barreiras pessoais;
0 Barreiras de Permanéncia;

0 Outra justificativa. Qual?

Descrever suscintamente e justificar:

Data: / /

Assinatura Chefe de Departamento

Ou Profissional de Pedagogia



L.‘ UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
UHIYERSIDADE SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES

DO ESTADO DE
()
SANTA CATADINA AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

ANEXO 11 —- CARTA RECURSO

Programa de Auxilio Financeiro aos Estudantes em Situa¢io de Vulnerabilidade Socioecondmica — Programa
PERMANENCIA ESTUDANTIL - PROPE
EDITAL 03/2026 — PROPE

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
— Resultado Parcial —

A Secretaria de Assuntos Estudantis, A¢des Afirmativas e Diversidade — SAE/ UDESC

Nome do académico(a):IASMIN MOREIRA DE SOUSA

E-mail:04641285284@edu.udesc.br Telefone: (48) 99143-4614

CPF: 046.412.852-84

Curso: Engenharia Ambiental e Sanitaria.

EXPOSICAO DE MOTIVOS E FUNDAMENTACAO:

Venho, por meio desta, apresentar minha justificativa socioecondmica e
esclarecer minha situa¢ao em relacao ao MEI cadastrado em meu nome, bem como
reforgar a importancia da continuidade do auxilio estudantil para minha permanéncia
na Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), no CAV, em Lages.

Atualmente, sou responsavel pelo meu proprio sustento em Lages e ndo tenho
condigdes de contar com o apoio financeiro da minha familia para arcar com todas as
minhas despesas. Minha mae ja presta auxilio & minha irma, que possui duas criangas,
o que limita ainda mais a possibilidade de receber ajuda financeira familiar.

Dessa forma, o auxilio disponibilizado pela universidade ¢ fundamental para que
eu consiga me manter e dar continuidade a minha graduagdo. Esse recurso contribui
diretamente para o pagamento do aluguel, das contas de energia elétrica, do gés, da
alimentacao e de outras despesas basicas indispensaveis a minha permanéncia na
cidade.

Atualmente, também realizo estagio, que tem sido uma oportunidade importante
para meu desenvolvimento profissional. Entretanto, conciliar o estdgio com as
atividades académicas acabou impactando um pouco meu desempenho na faculdade.
Meu contrato de estadgio se encerra no inicio do préximo més e, apds esse periodo,
passarei a depender ainda mais do auxilio estudantil para custear minhas despesas ¢
conseguir me dedicar melhor aos estudos.

Em relacdo ao MEI registrado em meu nome, esclareco que ele foi aberto em
2022/2023, quando trabalhei como corretora de planos de saude por
aproximadamente dois meses. Apds esse periodo, passei a trabalhar com carteira
assinada e, posteriormente, iniciei minha trajetéria académica. Desde entdo, ndo
desenvolvi atividades profissionais por meio desse cadastro que me proporcionassem
retorno financeiro. Atualmente, o MEI encontra-se inapto e sem atividade, ndo
representando uma fonte de renda para o meu sustento.

Diante do exposto, solicito, respeitosamente, que minha situagao seja considerada
na analise da documentag¢ao e na continuidade da concessao do auxilio estudantil.
Esse beneficio representa muito mais do que um apoio financeiro: ¢ a condi¢do que
me permite permanecer em Lages, custear minhas necessidades basicas e continuar
buscando minha formagao profissional.
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Data: 20/10/2026

Documento assinado digitalmente

“b IASMIN MOREIRA DE SOUSA
g Data: 20/10/2026 11:30:49-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura da(o) Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cddigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1°: “Falsificar, no todo ou em
parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que
habilite alguém a obter cargo publico, isengdo de 6nus ou de servigo de carater publico, ou qualquer outra vantagem: Pena -
detengdo, de trés meses a dois anos”.
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