
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINASECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕESAFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE
ANEXO 11 – CARTA RECURSO

Programa de Auxílio Financeiro aos Estudantes em Situação de Vulnerabilidade Socioeconômica – ProgramaPERMANÊNCIA ESTUDANTIL – PROPEEDITAL 03/2026 – PROPE
REQUERIMENTO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO– Resultado Parcial –

À Secretária de Assuntos Estudantis, Ações Afirmativas e Diversidade – SAE/ UDESC
Nome do acadêmico(a): Kalebe Daniel Elisio Scheidt
E-mail: 10118011910@edu.udesc.br Telefone: 47 9 92040227
CPF: 101.180.119-10
Curso: Sistemas de Informação - CEPLAN
EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS E FUNDAMENTAÇÃO:
Venho por meio deste interpor recurso referente à minha inscrição no edital 03/2026 do PROPE, com o objetivo deretificar a documentação enviada.
Quando fiz minha inscrição, no dia 06/09, havia preenchido e enviado o anexo 12 – declaração de não recebimentode bolsa/estágio remunerado de maneira equivocada. Acontece que havia iniciado um estágio não obrigatório euma bolsa de iniciação científica, ambas modalidades remuneradas, no dia 01/09.
Procedi desta forma pois havia recebido uma informação de que não seria necessário informar o vínculo, uma vezque os valores não seriam considerados no cálculo da renda familiar mensal, conforme artigo 15 do edital, bemcomo ainda não havia nenhum comprovante de recebimento de valores para anexar como comprovação de vínculo,visto a proximidade das datas de início das atividades com o encerramento do prazo de inscrições do presente edital.
Contudo, após passado o prazo e análise posterior, veio ao meu conhecimento que era necessário sim informar talsituação, pois, mesmo que os valores não entrem para o cálculo da renda familiar mensal, são considerados naatribuição do Valor de Abatimento para Agravantes Sociais e servem como critério de desempate. Desta forma,agora tendo recebido os valores e possuindo comprovante de recebimento de bolsa e estágio remunerados, lhesenvio em anexo tais documentos para regularizar minha situação perante o presente edital.
Solicito, portanto, a desconsideração do Anexo 12 enviado anteriormente e a subsequente análise dos documentosem anexo como resposta à exigência do item h do artigo 27, parágrafo 1.

Data: 20/10/2026

_______________________________________Assinatura da(o) Declarante
Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Código Penal) em seu Artigo 301, Parágrafo 1º: “Falsificar, no todo ou em parte,atestado ou certidão, ou alterar o teor de certidão ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstância que habilitealguém a obter cargo público, isenção de ônus ou de serviço de caráter público, ou qualquer outra vantagem: Pena - detenção,de três meses a dois anos”.
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO CURRICULAR  
NÃO OBRIGATÓRIO 

 
Este Termo de Compromisso tem por objetivo a realização de estágio de estudantes 
de ensino superior, sem vínculo empregatício, nos termos da Lei nº 11.788/2008. 
 
ESTAGIÁRIO: 
 
Nome: Kalebe Daniel Elisio Scheidt 

CPF: 101.180.119-10                RG: 101.180.119-10             Data Nasc.: 12/11/1998 

Endereço: Rua Valdete Nazário dos Santos, 236  CEP: 89283-302                

Cidade/Estado: São Bento do Sul/SC                    Telefone Celular: 47 9 92040227 

E-mail institucional para alunos UDESC (obrigatório): 

10118011910@edu.udesc.br 

E-mail: 10118011910@edu.udesc.br 

Curso: Sistemas de Informação    Fase/Termo: 4ª Fase     Ano/Semestre: 2026/2 

Matrícula nº: 2070312520    Local do estágio: Direção de Pesquisa e Pós-

Graduação CEPLAN/UDESC 

Banco: BANCO DO BRASIL S.A.       Agência: 3238-7      Conta Corrente: 31556-7 

O estagiário acima qualificado está segurado pela apólice nº 001820002792 da 
Gente Seguradora S.A. 
 
INSTITUIÇÃO DE ENSINO: 
 
Instituição de Ensino de Origem do Acadêmico: Fundação Universidade do 

Estado de Santa Catarina - UDESC 

CNPJ: 83.891.283/0001-36 

Endereço: Rua Luiz Fernando Hastreiter, 180 – Centenário – São Bento do Sul -SC 

Telefone: 47 3634-0068 

Representante: Delcio Pereira 
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Orientador da IES de Origem do(a) Acadêmico(a) para avaliar o cumprimento 
do plano de atividades de estágio, definido conforme a área de formação do(a) 
estagiário(a).:  
 
Nome: Vivian Cremer Kalempa 

Área de formação: Doutorado em Engenharia Elétrica e Informática Industrial de 

Automação e Sistemas. 

CONCEDENTE: 
 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, fundação 
pública instituída e mantida pelo Estado de Santa Catarina, com base no artigo 39, 
do Ato das Disposições Constitucionais Transitórias da Constituição Estadual de 
1989, e, na Lei nº. 8.092, de 01 de outubro de 1990, inscrita no CNPJ sob o nº. 
83.891.283/0001-36, com sede e foro na cidade de Florianópolis, e jurisdição em 
todo o território catarinense, situada à Avenida Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi - 
CEP: 88035-001, Florianópolis/SC neste ato representada pelo Pró-Reitor da de 
Extensão, Cultura e Comunidade, Professor Paulo Cezar Cassol, doravante 
denominada Udesc. 
 
Supervisor do acadêmico na área afim na UDESC: Vivian Cremer Kalempa 

Formação: Doutorado em Engenharia Elétrica e Informática Industrial de 

Automação e Sistemas. 

Cargo: Diretora de Pesquisa e Pós-Graduação 

 
Cláusula 1ª – DO OBJETO DO TERMO DE COMPROMISSO 
Este termo de compromisso tem por objetivo estabelecer e regulamentar a admissão 
de alunos na UDESC, através da concessão de estágios curriculares não 
obrigatórios (remunerados ou não), nos termos da Lei nº. 11.788. 
 
Cláusula 2ª – DA VIGÊNCIA 
O vínculo de estágio, objeto do presente Termo de Compromisso de Estágio, terá 
início da data de sua assinatura, até dois anos, e desde que mantido o vínculo do 
estagiário com a Instituição de Ensino, nos termos do artigo 11, da Lei nº 
11.788/2008.   
Este termo de estágio vigorará de 01/09/2026 a 31/08/2027 (máximo um ano).  
 
Cláusula 3ª – DA DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS 
PELO ESTAGIÁRIO 
As atividades a serem exercidas pelo estagiário compreendem as tarefas oriundas 
do plano de estágio e elaborado em consonância com os objetivos do curso e perfil 
profissional a ser formado.  
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Neste termo, o plano de estágio compreende as seguintes atividades: 
 
O estagiário desenvolverá atividades de apoio à gestão, organização e 
acompanhamento de projetos vinculados ao Laboratório de Informática Industrial e à 
Direção de Pesquisa e Pós-Graduação, incluindo o auxílio no planejamento, registro, 
atualização e controle de informações, documentos, cronogramas, demandas e 
resultados de projetos de ensino, pesquisa, extensão e inovação. 
 

Também prestará apoio na organização de atividades acadêmicas, científicas, 
tecnológicas e administrativas, na elaboração e atualização de planilhas, relatórios, 
formulários, cadastros, apresentações, materiais de divulgação, sistemas de controle 
e demais documentos relacionados às atividades do laboratório e da Direção de 
Pesquisa e Pós-Graduação. 
 

Poderá auxiliar na coleta, organização, conferência, tratamento e registro de dados, 
no uso e na atualização de sistemas informatizados, no acompanhamento de 
processos e solicitações, na organização de arquivos físicos e digitais e no 
atendimento e orientação inicial a professores, estudantes, bolsistas, pesquisadores 
e demais usuários, sempre sob supervisão. 
 

No Laboratório de Informática Industrial, poderá apoiar a organização dos espaços, 
materiais, equipamentos e recursos tecnológicos, bem como o cadastro, a 
identificação, o controle de localização, a conferência, o acompanhamento de 
empréstimos, a movimentação e o cuidado preventivo dos bens patrimoniais, 
comunicando à supervisora eventuais necessidades de manutenção, reparo, 
substituição ou regularização. 
 

O estagiário também poderá auxiliar na utilização de equipamentos e tecnologias 
disponíveis no laboratório, incluindo impressoras 3D, realizando atividades como 
preparação e verificação de arquivos digitais, configuração básica dos parâmetros 
de impressão, acompanhamento do processo de fabricação, retirada e acabamento 
simples das peças, organização dos materiais utilizados, registro das impressões e 
identificação de falhas, sempre observando as orientações técnicas, as normas de 
segurança e a supervisão responsável. 
 

Poderá ainda colaborar na pesquisa, avaliação, teste, documentação e utilização de 
ferramentas, sistemas, equipamentos e soluções tecnológicas, bem como no 
desenvolvimento de pequenas soluções computacionais, automações, protótipos, 
materiais de apoio e procedimentos voltados à melhoria da organização, do controle 
e das atividades desenvolvidas no laboratório e na Direção de Pesquisa e Pós-
Graduação. 
 

As atividades poderão incluir, ainda, o apoio à realização de reuniões, eventos, 
oficinas, cursos, apresentações, demonstrações, visitas técnicas e ações de 
pesquisa e inovação, incluindo a preparação dos ambientes, equipamentos, 
materiais, listas, registros e documentos necessários. 
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O estagiário poderá executar outras atividades correlatas e complementares, 
compatíveis com sua formação em Sistemas de Informação, com os objetivos 
educacionais do estágio e com as necessidades do Laboratório de Informática 
Industrial e da Direção de Pesquisa e Pós-Graduação, desde que realizadas sob 
orientação e supervisão. 
 
Cláusula 4ª – DO HORÁRIO DE JORNADA 
A jornada do estagiário será de até 6 (seis) horas diárias e/ou 30 (trinta) horas 
semanais, garantida a compatibilidade com as atividades escolares. 

 
Parágrafo 1º - O estágio relativo a cursos que alternam teoria e prática, nos 
períodos em que não estão programadas aulas presenciais, poderá ter jornada de 
até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto 
pedagógico do curso e da instituição de ensino. 
 
Parágrafo 2º - Se a instituição de ensino adotar verificações de aprendizagem 
periódicas ou finais, nos períodos de avaliação, o estagiário terá direito a reduzir 
pelo menos à metade sua carga horária, para garantir o bom desempenho do 
estudante. 
 
Cláusula 5ª - DO DIREITO AO RECESSO 
É assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou superior a 
1 (um) ano, período de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, quando for o caso, a 
ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, de acordo com o 
disposto na Lei nº 11.788/2008, artigo 13. 
  
Parágrafo 1º Os dias de recesso previstos neste artigo serão concedidos de maneira 
proporcional, nos casos de o estágio ter duração inferior a 1 (um) ano; 
 
Parágrafo 2º Não há direito ao adicional de 1/3 previsto na Constituição Federal, 
salvo disposição legislativa em contrário; 
 
Parágrafo 3º Compete a entidade concedente estipular o dia de concessão do 
recesso, que será preferencialmente durante as férias escolares. 
 
Cláusula 6ª – DOS DEVERES DAS PARTES 
Além de outros previstos neste termo e no plano de atividades do estagiário, são os 
seguintes os deveres das partes: 
 
Parágrafo 1º- Da Entidade Concedente: 
I – Contratar em favor do estagiário seguro contra acidentes pessoais; 
II – Ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao acadêmico 
atividades de aprendizagem relacionadas ao seu curso de formação; 
III – indicar funcionário de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência 
profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para 
orientar e supervisionar, sendo este supervisor responsável por no máximo 10 (dez) 
estagiários simultaneamente; 
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IV – Por ocasião do desligamento do estagiário, entregar termo de realização do 
estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da 
avaliação de desempenho; 
V – Manter à disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de 
estágio; 
VI – Enviar à instituição de ensino, com periodicidade mínima de 6 (seis) meses, 
relatório de atividades, com vista obrigatória ao estagiário; 
VII – zelar pela aprendizagem do estagiário, em conformidade com o currículo de 
seu curso de formação; 
VIII - pagar pontualmente a bolsa auxílio e benefícios diretamente ao estagiário ou 
realizar pontualmente o repasse, quando assim acordado; 
IX - Fornecer à instituição de ensino todas as informações necessárias à avaliação e 
acompanhamento do estágio quando solicitada. 
X - Sinalizar à Instituição os casos de descumprimento ao estabelecido neste termo. 
 
Parágrafo 2 º - Da Instituição de Ensino: 
I - Avaliar as instalações da parte concedente do estágio e sua adequação à 
formação cultural e profissional do acadêmico; 
II - Indicar professor orientador, da área a ser desenvolvida no estágio, como 
responsável pelo acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário; 
III - exigir do acadêmico a apresentação periódica, em prazo não superior a 6 (seis) 
meses, de relatório das atividades; 
IV - Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiário 
para outro local em caso de descumprimento de suas normas; 
V - Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliação dos estágios e de 
seus acadêmicos; 
VI - Comunicar à parte concedente do estágio, no início do período letivo, as datas 
de realização das avaliações. 
 
Parágrafo 3º - Do estagiário: 
I – Cumprir com zelo e responsabilidade as tarefas que lhe forem submetidas; 
II – Cumprir integralmente as horas previstas para o seu estágio, conforme 
especificado em cláusula própria; 
III – manter regularmente preenchido o relatório de atividades exercidas, a ser 
devidamente conferido pelo supervisor indicado pela entidade concedente, e, após 
visto de ambos, em período não superior há seis meses, providenciar a entrega do 
relatório ao professor orientador indicado pela instituição de ensino; 
IV – No mesmo prazo descrito no item anterior, ou seja, seis meses, deverá o 
estagiário trazer declaração atualizada da instituição de ensino atestando a sua 
matrícula e regular frequência; 
V – Acatar as normas internas da Concedente, bem como orientações e 
recomendações efetuadas por seu supervisor. 
VI - Responder, durante a execução do estágio, por quaisquer faltas ou danos 
ocasionados, dolosa ou culposamente, ao patrimônio da Concedente e seus clientes 
e manter sigilo em relação a informações e dados aos quais tiver acesso em razão 
da realização do estágio. 
VII - assinar, ao término do estágio, o Termo de Desligamento do Estágio, a ser 
fornecido pela Concedente. 
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Cláusula 7ª – DA BOLSA AUXÍLIO 
Conforme valores fixados na resolução 38/2026 CAP, o estagiário receberá da 
Concedente bolsa no valor de R$ 1.450,00 (um mil quatrocentos e cinquenta reais) 
mensalmente.  
 
 
Cláusula 8ª - VALE TRANSPORTE 
O estagiário terá direito, ao pagamento de R$ 6,50 reais por dia útil trabalhado, a 
título de ajuda transporte, nos termos do artigo 12 da Lei nº 11.788/2008. 
   
Cláusula 9ª - RESCISÃO 
Este estágio poderá ser rescindido nos seguintes casos: 

a) Não cumprimento dos termos de compromisso. 
b) Conclusão, trancamento, desligamento e abandono do curso. 
c) Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer tempo. 
d) Automaticamente, ao término do estágio. 
e) Após decorrida a terça parte do tempo previsto para a duração do estágio, se 

comprovada a insuficiência na avaliação de desempenho na concedente ou 
na instituição de ensino. 

f) Pelo não comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, 
consecutivos ou não, no período de um mês, ou por trinta dias durante o 
período de estágio. 

 
E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o 
presente termo de compromisso em 03 vias de igual teor e forma. 
 
 
Local e data, São Bento do Sul, 01/09/2026. 
 
 
 
------------------------------------------------------------- 
Estagiário (estágio Não Obrigatório) 
 
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------                                         
Orientador da instituição de Ensino de Origem de Estágio Não Obrigatório 
   
                                                                                
------------------------------------------------- 
Supervisor de Estágio da Concedente 
 
 
--------------------------------------------------------------                                                                                
Pró-Reitor de Extensão, Cultura e Comunidade da Unidade Concedente: UDESC                                                              
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 0MR378CC

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

KALEBE DANIEL ELISIO SCHEIDT (CPF: 101.XXX.119-XX) em 04/08/2026 às 18:14:09
Emitido por: "AC Final do Governo Federal do Brasil v1", emitido em 25/08/2025 - 14:09:47 e válido até 25/08/2026 - 14:09:47.

(Assinatura Gov.br)

VIVIAN CREMER KALEMPA (CPF: 006.XXX.729-XX) em 04/08/2026 às 18:21:56
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:42:50 e válido até 30/03/2118 - 12:42:50.

(Assinatura do sistema)

MOACYR CARLOS POSSAN JUNIOR (CPF: 798.XXX.279-XX) em 04/08/2026 às 18:35:37
Emitido por: "AC ONLINE RFB v5", emitido em 07/12/2023 - 14:34:16 e válido até 06/12/2026 - 14:34:16.

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwMDQ4NjlfNDg4MV8yMDIxXzBNUjM3OEND ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00004869/2021 e o código
0MR378CC ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.
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FICHA DE CADASTRO – Bolsa de Iniciação Científica
Nome: Kalebe Daniel Elisio Scheidt
RG: 101.180.119-10_____________________CPF: 101.180.119-10
Curso: Sistemas de Informação
Assinale aqui [X] caso seu cadastro já tenha sido feito anteriormente e informe apenas os dados de
Orientação e Bancários (os demais podem ser informados se algum dado necessitar ser atualizado).
Nº do PIS/PASEP/NIS: Data de Cadastramento:
Estado civil: ( )Casado(a) ( )Divorciado(a) ( )Marital

( )Separado(a) Judicialmente ( )Solteiro(a) ( )Viúvo(a)
Sexo: ( )MASC ( )FEM Tipo Sanguíneo:
Cor/Raça: ( ) branca ( ) parda ( ) negra ( ) amarela ( ) indígena

Deficiente auditivo? Deficiente visual? Deficiente físico?
( ) Sim Não ( ) ( ) Sim Não ( ) ( ) Sim Não ( )

Orientação:
Título do Projeto: Identificação de Características Estruturais no Problema de Fluxo de Custo
Mínimo e Recomendação de Algoritmos Eficientes
Professor(a) Orientador(a): Moacyr Carlos Possan Junior
Início da atividade: 01/09/2026 Fim da atividade: 31/08/2027
Dados Bancários: Banco do Brasil
Agência: 3238-7
Conta Corrente: 31556-7
Endereço Residencial: - desde quando reside neste endereço?__________________________________Logradouro:_____________________________________________________________Nº: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Complemento: ________________________________________________________________________Bairro: _________________________________________ CEP: _________________________________Cidade: ________________________________________ UF: ________ Telefone: __________________e-mail: ____________________________________________________ Celular: ____________________Endereço familiar para contato: [ ]o mesmo acimaRua: _________________________________________________________________________________Complemento: ________________________________________________________________________Bairro:_________________________________________CEP: __________________________________Cidade: ________________________________________UF: ________Telefone:___________________

São Bento do Sul, 08 de Setembro de 2026.

____________________________
Assinatura
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Extrato de Conta Corrente
Cliente: KALEBE D E SCHEIDT

Agência: 3238-7    Conta: 31556-7Período:  01 a 30/09/2026

Lançamentos
Dia Documento ValorLote Histórico
31/08/2026 0,00 (+)Saldo Anterior

30/09/2026 1.586,50 (+)14134 736750
Recebimento de Proventos
83.891.283/0001-36 FUNDACAO
UNIVERSIDA

30/09/2026 344,00 (+)14134 736750
Recebimento de Proventos
83.891.283/0001-36 FUNDACAO
UNIVERSIDA

30/09/2026 806,00 (+)14134 736750
Recebimento de Proventos
83.891.283/0001-36 FUNDACAO
UNIVERSIDA

30/09/2026 2.730,00 (-)13105 93001 Pix - Enviado
30/09 06:29 Kalebe Daniel Elisio Sche

30/09/2026 6,50 (-)9903 BB Rende Fácil
Rende Facil

30/09/2026 0,00 (+)S A L D O

Aplicações Financeiras
6,70BB RENDE FACIL
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