MUNICIPIO DE ITAPEMA

CNP) 82.572.207/0001-03
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
991202 - AUXILIAR DE SALA

RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO

3 - ACT-CONTRATO PRAZO Mensal

Mensal
Julho de 2026

ista Admissdo: 14/05/2026

)

)

[ CODIGO NOME DO FUNCIONARIO ORGANOGRAMA NiVEL: 101000 - PROFESSOR | - HAB.
53447 DANIELA REGINA MENDES 010906 CLAS/REF:A/O1
[ COD. DESCRICAO REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS
1| HORAS NORMAIS 110,0000 2.068,67
485 REG.CLASSE 05 - AUX. SALA 5,0000 103,43
1022| AUXILIO SAUDE LM 3944/19 300,0000 300,00
50 I.N.S.S. 9,0000 171,16

TOTAL DE VENCIMENTOS

TOTAL DE DESCONTOS

2.472,10 171,16
Cédigo de validacdo: dmUwW2DzZn2B
Verifique a autenticidade deste documento em: https://validacao-minhafolha.betha.cloud VALOR LIQUIDO —= 2.300,94
SALARIO BASE BASE DE PREVIDENCIA BASE CALC. FGTS FGTS DO MES BASE CALC. IRRF FAIXA
2.068,67 2.172,10 0,00 0,00 1.375,31 0,00

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA



https://validacao-minhafolha.test.betha.cloud

MUNICIPIO DE ITAPEMA

CNP) 82.572.207/0001-03
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
991202 - AUXILIAR DE SALA

RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO

3 - ACT-CONTRATO PRAZO Mensal

Mensal
Junho de 2026

ista Admissdo: 14/05/2026

)

)

[ CODIGO NOME DO FUNCIONARIO ORGANOGRAMA NiVEL: 101000 - PROFESSOR | - HAB.
53447 DANIELA REGINA MENDES 010906 CLAS/REF:A/O1
[ COD. DESCRICAO REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS
1| HORAS NORMAIS 110,0000 2.068,67
485 REG.CLASSE 05 - AUX. SALA 5,0000 103,43
1022| AUXILIO SAUDE LM 3944/19 300,0000 300,00
50 I.N.S.S. 9,0000 171,16

TOTAL DE VENCIMENTOS

TOTAL DE DESCONTOS

2.472,10 171,16
Cédigo de validacao: QX32isFwvs
Verifique a autenticidade deste documento em: https://validacao-minhafolha.betha.cloud VALOR LIQUIDO —= 2.300,94
SALARIO BASE BASE DE PREVIDENCIA BASE CALC. FGTS FGTS DO MES BASE CALC. IRRF FAIXA
2.068,67 2.172,10 0,00 0,00 1.375,31 0,00

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA



https://validacao-minhafolha.test.betha.cloud

MUNICIPIO DE ITAPEMA

CNP) 82.572.207/0001-03
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
991202 - AUXILIAR DE SALA

RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO

3 - ACT-CONTRATO PRAZO Mensal

Mensal
Maio de 2026

ista Admissdo: 14/05/2026

)

)

[ CODIGO NOME DO FUNCIONARIO ORGANOGRAMA NiVEL: 101000 - PROFESSOR | - HAB.
53447 DANIELA REGINA MENDES 010906 CLAS/REF:A/O1
[ COD. DESCRICAO REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS
1| HORAS NORMAIS 66,0000 1.241,20
485 REG.CLASSE 05 - AUX. SALA 5,0000 62,06
1022| AUXILIO SAUDE LM 3944/19 300,0000 180,00
50 I.N.S.S. 7,5000 97,74

TOTAL DE VENCIMENTOS

TOTAL DE DESCONTOS

1.483,26 97,74
Cédigo de validacao: yzsNR8FOGZ
Verifique a autenticidade deste documento em: https://validacao-minhafolha.betha.cloud VALOR LIQUIDO —= 1.385.52
SALARIO BASE BASE DE PREVIDENCIA BASE CALC. FGTS FGTS DO MES BASE CALC. IRRF FAIXA
2.068,67 1.303,26 0,00 0,00 506,47 0,00

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA



https://validacao-minhafolha.test.betha.cloud
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aa UDESC

ANEXO llI
Termo de Compromisso

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA — UDESC PRQ-REITORIA DE
ENSINO — PROEN/CEG — PROGRAMA DE MONITORIA DE GRADUACAO

Ao(s) 8 dia(s) do més de agosto de 2026 , na cidade de Balneario Camboriu/SC, a
Universidade do Estado de Santa Catarina, representada neste ato por seu Diretor de Ensino
de Graduagédo Professor Fabio Ullmann Furtado de Lima, daqui por diante denominado
UDESC, e o(a) académico(a), doravante denominado(a) simplesmente monitor(a), detentor
dos seguintes dados;

Nome: Marcos Antonio Mendes da Palma

Portador do CPF:11679829912 Data Nascimento: 05/08/2005

Estado Civil:Solteiro. Autoidentificacéo (identidade étnico-racial):Branco

Nome da mae: Daniela Regina Mendes

Municipio / Estado / Pais de Nascimento:Agusto Pestana/Rio Grande do Sul/ Brasil

RG N°:6489003 Orgao Emissor/UF:SSP/SC Data de expedigdo RG: 19/10/2020

Titulo eleitoral nUmero: 069495700906 Zona:091 Secao: 0289

Data de emissao titulo eleitoral:24/01/2024 Municipio:ltapema UF:SC

Endereco:Rua 463 N°:325

Bairro:Jardim Praia Mar CEP:88220000 Cidade:ltapema/SC

Dados bancarios: Banco do Brasil - Agéncia n® 3164-X Conta Bancaria n°45965-8

Telefone Residencial (2)47) 3368-5887 Telefone Celular: (47)99131-0576

Aluno(a) regularmente matriculado(a) no Curso:Engenharia de Petréelo Fase: 6 tém entre si
ajustado o presente TERMO DE COMPROMISSO pelo periodo de vigéncia de 09/08/2026
a 09/08/2028, regido pelas seguintes normas e condicdes:

(X) BOLSISTA () VOLUNTARIO(A)

A UDESC, através do Centro CESFI, cabera a fixagdo dos locais, datas e horarios, em que
se realizardo as atividades de Monitoria, expressas pela programagido elaborada entre o
monitor(a) e o(a) Professor(a) Orientador(a), que devera ajustar-se com o horario escolar a
que esta sujeito(a) o(a) monitor(a).

O(A) monitor(a) executara o seu plano de atividades no curso de Engenharia de Petroleo e
na(s) disciplina(s) Geometria analitica e Algebra linear na(s) qual(is) sob orientagdo do(a)
Professor(a) Débora Cristina Brandt, e obedecera as diretrizes e normas estabelecidas na
Resolugdo vigente.

O(A) monitor(a) exercera suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a UDESC,
em regime de vinte (20) horas semanais de efetivo exercicio, ndo ultrapassando o limite
maximo de 30 (trinta) horas semanais em atividades envolvendo ensino, pesquisa e
extensao, exceto estagios e bolsistas do Programa de Auxilio Financeiro aos Estudantes em
Situacdo de Vulnerabilidade Socioeconomica (PRAFE).

A UDESC, através do Centro, e o(a) monitor(a) obrigam-se a cumprir a programagéo de
monitoria previamente estabelecida.

O(A) monitor(a) tera como orientador(a) um(a) professor(a) da UDESC, que sera



aa UDESC

responsavel em todas as instancias pelo desenvolvimento das atividades programadas.

O(A) monitor(a) respondera pelas perdas e danos decorrentes da inobservancia das
normas internas ou das constantes do presente Termo de Compromisso.

A UDESC compromete-se a pagar ao(a) monitor(a), por seu servico, o valor estabelecido em
legislagao prépria.

Se o(a) monitor(a), sem justificativa fundamentada, concorrer para o cancelamento de seu
contrato, compete-lhe ressarcir os valores recebidos, atualizados, a UDESC.

O(A) monitor(a) tera garantido o seguro contra acidentes pessoais, por conta e cargo da
UDESC, nos termos da legislagao pertinente, sob apélice de nimero 2399.

O presente Termo de Compromisso podera ser rescindido por qualquer uma das partes,
mediante comunicacdo por escrito a Direcdo de Ensino de Graduacdo, devidamente
justificada, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Sao consideradas justificativas para o ndo cumprimento deste Termo de Compromisso:
- para a Udesc/Centro: os motivos de natureza técnica, administrativa ou disciplinar;
- para o(a) monitor(a): as obrigagbes escolares; doencas (comprovadas por
atestado médico), transferéncia de curso, turno ou instituicao de ensino; aquisigao
de emprego; ou motivo de outra natureza, desde que devidamente comprovada.

As atribuicbes do(a) monitor(a) estdo previstas na resolucdo vigente que trata sobre o
Programa de Monitorias.

Fica estabelecido o foro da Comarca de Floriandpolis para decisdo de eventuais
controvérsias que atinjam a esfera judicial.

E, por assim estarem justos e de acordo, assinam o presente Termo de Compromisso em 02
(duas) vias.

Balneario Camboril:08/08/2026

Assinatura do(a) Monitor(a)

Documento assinado digitalmente

b MARCOS ANTONIO MENDES DA PALMA
g Ll Data: 24/08/2026 14:38:53-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Professor(a) Orientador(a)

Diretor(a) de Ensino de Graduacgéao
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Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/12/2019

Dados Pessoais

Nome civil
MARCOS ANTONIO MENDES DA PALMA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

116.798.299-12 Masculino 05/08/2005 Brasileiro

Nome da méae

DANIELA REGINA MENDES

Contratos de trabalho
17/01/2024 - 29/01/2024

Empregador

LORENA DA PALMA
CNPJ RAIZ: 02.243.625

Estabelecimento

LORENA DA PALMA
CNPJ: 02.243.625/0001-00
RUA 462 325 88220000 JARDIM PRAIA MAR ITAPEMA SC

Cargo CBO Cargo
AUX DE ESCRITORIO 4110-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 1.680,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

29/01/2024 - Rescisao Contratual

17/01/2024 - Salério definido para R$ 1.680,00 Por més
17/01/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
17/01/2024 - Estabelecimento definido para LORENA DA PALMA

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 24/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/12/2019

ANOTACOES

17/01/2024 a 29/01/2024 - Cargo exercido de AUX DE ESCRITORIO
17/01/2024 - Relacéo de trabalho definida para Empregado
17/01/2024 a 29/01/2024 - CBO Cargo exercido 4110-05

17/01/2024 - Admissao

25/01/2021 - 10/12/2021

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
10/12/2021

Empregador

PBG S/A
CNPJ RAIZ: 83.475.913

Estabelecimento

PBG S/A
CNPJ: 83.475.913/0002-72
EST BR 101 S/N KM 163 88200000 SEDE TIJUCAS SC

Cargo CBO Cargo
APRENDIZ 4110-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 640,84 por més

Relagéo de trabalho
Empregado—-Aprendiz

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

10/12/2021 - Rescisao Contratual

01/08/2021 - Salario definido para R$ 640,84 Por més
25/01/2021 - Salario definido para R$ 607,72 Por més
25/01/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
25/01/2021 - Estabelecimento definido para PBG S/A

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 24/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/12/2019

ANOTACOES
25/01/2021 a 10/12/2021 - Cargo exercido de APRENDIZ
25/01/2021 - Relacao de trabalho definida para Empregado—Aprendiz

25/01/2021 a 10/12/2021 - CBO Cargo exercido 4110-05
25/01/2021 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 24/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



