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CJ ESTAGIOS Acordo de Cooperagédo,
Termo de Compromisso de Estagio
©® e Plano de Estagio N°90606

Aos 18 dias do més de Agosto de 2026, na cidade de ITAJAI as partes abaixo relacionadas celebram entre si o Acordo de Cooperacdo e Termo de Compromisso
de Estagio.

INSTITUICAO DE ENSINO: UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC c6D1GO: 1072

ENDEREGO: AVENIDA MADRE BENVENUTA, 2007

BAIRRO: ITACORUBI CEP: 88035-001
CIDADE: FLORIANOPOLIS / SC TELEFONE: (48) 3664-8000
CNP): 83.891.283/0001-36

REPRESENTADA POR: JOSE FERNANDO FRAGALLI

UNIDADE CONCEDENTE: CAMARA DE VEREADORES DE BALNEARIO CAMBORIU coo1Go: 721
ENDEREGO: AVENIDA DAS FLORES, 675

BAIRRO: DOS ESTADOS CEP: 88339-130
CIDADE: BALNEARIO CAMBORIU / SC TELEFONE: (47) 3263-7686
E-MAIL: dap@cambe.sc.qov.br

CNPJ: §§.§§1.542{00QI-Q0

REPRESENTADA POR: CANTALICIO OLIVEIRA - CPF: 37818538968 - S

ECRETARIO DE ADMINISTRACAO

ESTUDANTE: LARISSA BUENO DA SILVA cODIGO: 113466
ENDERECO: 10A0 SEBASTIAD DOMINGOS, 88

BAIRRO: NOVA ESPERANCA CEP: 88336230 CIDADE: BALNEARIO CAMBORIL / SC

RG: 3612927 / SC - O.E.: PCI - 07/03/2026 CPF: 068.516.179-00 D/N: 18/04/2005 TEL. CEL.: 47988141570
E-MAIL: Iarlssabuengds@gmaillgom

CURSO: ADMINISTRACAQ PUBLICA ANO / PERIODO:; 39 Per

NATURAL DE: BALNEARIO CAMBORIU / 5C

NOME DA MAE: ELIAN N

NOME DO PAI: ERAN LUCIANO DA SILVA

Autodeclaracio Raga/Cor/Etnia: Parda

_ DO AGENTE DE INTEGRAGAO, DA REPRESENTACAO E DAS CONDICOES DO TERMO DE COOPERAGAQ
1 - O CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, Inscrita no CNP) ne 03.233.240/0001-24, com sede e
matriz administrativa na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, situada na Rua Azevedo Portugal, n® 1369, Centro, CEP 85010-200, telefone e WhatsApp institucional (42) 3622-

6799, atua como Agente de Integragio no presente Instrumento, podendo a formalizagdo, tramitacio e operacionalizacdo do contrato ocorrer por intermédio de quaisquer de suas
unidades administrativas ou operacionais localizadas em outros municipios ou Estados, permanecenda a responsabilidade juridica, administrativa e institudonal atribuida ao
CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, sei billd, |

m prejuizo e sem exclusdo da r p , Individual, solidéria ou concorrente de procuradores,
colaboradores ou prepostos que, no exercicio de suas atribuicbes, praticarem atos, omissdes ou Irregularidades em desacordo com a legislagio aplicivel, o Estatuto Social ou os
termos deste instrumento, respondendo cada qual na medida de sua atuagdo,

2 - O Agente de Integrag3o ¢, neste ato, representado por seus responsévels legais: Sra. JACQUELINE DOLORES ROCHA, Presidente do Conselho de Administracdo do Estigios CIN,
CPF n° 566.606.189-53, e-mail institucional Jacqueline@ecin.org,br, e Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, Diretor Superintendente do Estdglos CIN, CPF n°® 063.966.329-00, e-mail
institucional paulo@ecin.org.br, os quais possuem poderes Ppara assinar o presente instrumento em conjunto ou te, sendo ite vdlidos e efi 0s atos
praticados por qualquer deles, independentemente de assinatura conjunta, nos termos do Estatuto Social e da legislacdo civil aplicdvel.
3 - Fica desde ja consignado que o CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN poderd, a seu critério, designar procurador(a) ou colaborador(a) formalmente
autorizado(a) para fins de representagio administrativa e assinatura do Termo de Compromisso de Estiglo, mediante autorizagdo interna vélida, hipdtese em que a assinatura
do(a) referido(a) procurador(a) ou colaborador(a), devidamente identificado{a) no campo préprio ao final do presente Instrumento, serd suficiente para a plena validade juridica do
contrato, dispensando-se, nesse caso, a assinatura dos responsavels legals, sem que Isso Implique nulidade, Irregularidade ou perda de validade juridica do contrato.

4 - O presente Acordo de Cooperacdo tem por objetivo formalizar as condigdes basicas para a realizacdo de estiglo do estudante da Instituicdo de Ensino junto & Unidade
Concedente, por intermédio do Agente de Integracdo acima qualificado, nos termos da Lel n°® 11.786/2008, mediante as cldusulas e condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA 1% - O Termo de Compromisso de Estagio ndo caracteriza vinculagdo empregaticla entre o estudante e a unidade Concedente, entendendo como Estdglo um ato
educativo escolar supervisionado, que integra o processo de ensino-aprendizagem, visando a preparac3o para o trabalho produtivo do educanda.

CLAUSULA 2 - A - Na vigéncia do presente AC/TCE E PLANO DE ESTAGIO e com base na legislacdo em vigor, o estagidrio estara segurado pela apélice n® 612.482-7, da PQRTO
SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS - CNP) 61.198.164/0001-60, contra acidentes pessoals em até R$ 11.681,77 (morte acidental), até R$ 11.681,77 (invalidez permanente total
ou parclal por acidente) e até R$ 1.168,18 (despesas médico-hospitalares).

CLAUSULA 2° - B - Do conhecimento e limitagdes do seguro 0(3) estagidrio(a) declara estar ciente de que possul cobertura de SeQuro contra acidentes pessoais, nos termos da lei
n® 11.788/2008, cuja finalidade ¢ a protecdo em caso de acidente pessoal, observadas as condicBes da apélice vigente. O (a) estagidrio(a) reconhece que:

1 - A cobertura possul caréter limitado, sendo condicionada as regras da sequradora e aos valores maximos contratados;

I1 - O pagamento de despesas médicas, quando aplicdvel, ocorre exclusivamente na modalidade de reembolso, mediante comprovagdo documental;

111 - Nao ha cobertura para doengas, nem pagamento de bolsa-auxilio, afastamentos ou qualquer forma de remuneragao;

IV - A simples ocorréncia do acidente ndo garante pagamento, estando este sujeito & andlise técnica da seguradora;

V - A auséncia de documentagdo comprobatdria podera resultar no indeferimenta do pedido.

VI - Fica ainda clente de que acidentes ocorridos em situagdes de risco elevado ou fora do contexto do estagio poderdo ser analisados pela seguradora quanto a possibilidade de
cobertura.

VIl - O(a) estagidrio(a) dedara, por fim, que o seguro ndo substitul sua responsabilidade pessoal pela prépria seguranga, comprometendo-se a adotar condutas preventivas e evitar
situagées de risco.
CLAUSULA 34 - O Plano de Estdgio serve como instrumento de apoio a0 acompanhamento da orientacdo, supervisdo e avallagdo do Esta

estabelece condigBes bésicas de realizacio de Estdgio. O plano de Estigio pode ser alterado ou substituido, ampliado ou reduzido,
respeitando os aspectos legals.

90 Obrigatério e nio Obrigatério, o qual
de acordo com a progressividade do Estdglo,

PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO: ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO
= L AR TAL DBRIGATORIO
Setor: ADMINISTRATIVO

Horério do Estagio: SEGUNDA A SEXTA-FEIRA DAS 13:00 / 18:00 - 25 HORAS SEMANAIS

Supervisor do Estégio na UCE: OSEIAS ELENO NASCIMENTO

E-Mail do Supervisor: NASCIMENTO.OSEIAS@YAHOO.COM.BR

Formacgdo; GESTAO PUBLICA / CARGO: AUXILIAR DE PATRIMONIO
Coordenador/Orientador na IE: ...

Vigéncia do Estéagio: 18/08/2026 até 17/08/2028

Valor da Bolsa Auxilio: R$1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um reais )/ més
Aux. Transp. Outro: AUXILIO TRANSPORTE A COMBINAR

Atividades a serem desenvolvidas

AUXILIAR NOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, COLABORAR NA REDAGAO DE DOCUMENTOS, AUXILIAR NO ARQUIVO DE DOCUMENTOS EM GERAL, ENTRE
OUTRAS ATIVIDADES.

Poderdo ser executadas atividades que visam a contextualizacdo curricular e atividades profissionais na forma da lel.




CLAUSULA 4* - 550 atribulges da Instituig3o de Ensino:

a) Avaliar as instalagBes da parte concedente do estaglo e sua adequacBo & formaco cultural e profissional do educando;

b) Indicar professor orlentador, da &rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avallagio das atividades do estaglario;

¢) Exigir do educando a apresentacio periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

d) Elaborar normas complementares e Instrumentos de avallagio dos estaglos de seus educandos;

e) Comunicar & parte concedente do estdglo, no Iniclo do periodo letivo, as datas de realizag3o de avaliagBes escolares ou académicas;

f) Observar as demais disposi¢des do Capitulo 11 da Lei n® 11.788.
CLAUSULA 5* - S3o atribuigdes da Unidade Concedente do Estaglo:

a) Ofertar InstalagBes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

b) Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formaclo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curse do estagldrio, para orientar e

supervisionar até 10 (dez) estagldrios simultaneamente;

c) Permitir o inicio das atividades do estagidrio somente apés o recolhimento das assinaturas de todas as partes no termo de compromisso;

d) Assegurar ao estaglério a aplicacio da legisiag3o relacionada  saide e seguranca no trabalho;

e) Cumprir o disposto no Plano de Estaglo, solicitando alterages, quando necessdrio;

f) Efetuar no prazo estabelecido o repasse do valor da bolsa-auxllio;

9) Fornecer compulsoriamente ao estagidrio auxilio transporte, na hipétese de estdgio nio obrigatério;

h) Conceder ao estaglério, sempre que o estigio tenha durac3o igual ou superior a 1 (um) ano, perfodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferenciaimente durante suas
férias escolares. Caso inferior a 1 (um) ano, seja assegurado o perlodo de recesso, proporcional, ao tempo de estdgio;

i) Se a instituiclo de ensino adotar verificacdes de aprendizagem peritdicas ou finals, nos perfodos de avaliagio, a carga hordria do estégio deverd ser reduzida pelo menos &
metade, conforme compactuado entre as partes;

) Cumprir as responsabilidades fixadas na Clausula 32 do Termo de Convénio celebrado com o Centro de Integrag3o de Estudantes;

k) Manter & disposiclo da fiscalizag8o documentos que comprovem a relagio de estagio.
CLAUSULA 6* - S50 atribuicdes do estudante:

a) Cumprir com empenho ¢ Plano de Estigio;

b) Obedecer normas internas da Unidade Concedente do Estagio;

c) Manter a regularidade e frequéncia as aulas, mantendo-se efetivamente matriculado;

d) Preencher e entregar para posterior andlise, os relatérios de estdglo, na forma e padries estabelecidos pela INSTIUIGAO DE ENSINO;

e) Comunicar a INSTITUIGAO DE ENSINO qualquer irregularidade nas condigBes acordadas, total r dade por sua omissdo.

p
f) Manter absoluto sigilo e confidencialidade sobre todas as informagBes, documentos, dados pessoals, dados sensivels, registros internos, sistemas, prontuérios, cadastros,
relatorios e demals contelidos a que tiver acesso em raz3o do estdgio, sendo vedada sua divulgagdo, reproducdo, utilizagdo, armazenamento, compartilhamento ou repasse a
terceiros, por qualquer meio fisico ou digital, sem prévia e expressa autorizagio da Unidade Concedente, observadas as disposicdes da Lel Federal n® 13.709/2018 (Lel Geral de
Protecdo de Dados Pessoals - LGPD) e demals normas aplicdveis.
g) O descumprimento do dever de sigilo e confidencialidade caracterizara falta grave, podendo ensejar o imediato desligamento do estigio, sem prejuizo da apuragio de
telsgonsabllidnde administrativa, civil e penal, nos termos da legislagdo vigente.
CLAUSULA 7* - S30 atribuigdes do Centro de Integrac3o de Estudantes:
a) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do Instituto do estéglo;
b) Identificar oportunidades de estagio;
c) Ajustar suas condigBes de realizag3o;
d) Fazer o acompanhamento administrativo;
e) Cadastrar os estudantes;
f) Encaminhar negociaco de seguros contra acidentes pessoais;
CLAUSULA 8* - 0 Acordo de Cooperagdo, Termo de Compromisso de Estdgio poderd ser rescindido a qualquer momento, caso ocorra:
a) Solicitagdo por escrito por parte do estagiério;
b) Solicitagdo por escrito por parte da Unidade Concedente;
c) Abandono, desisténcia ou frequéncia s aulas abaixo do limite estabelecido no curso, atestado pela Instituicdo de Ensing;
d) Transferéncia de curso ou Instituigdo de Ensino;
e) Conclusdo de curso ou trancamento da matricula;
f) O descumprimento das obrigagBes assumidas neste Acordo de Cooperagdo, Termo de Compromisso de Estiglo e Plano de Estagio, inclusive das regras de sigilo,
confidencialidade, protegio de dados pessoals e uso adequado de informagBes Institucionais;

) O n¥o preenchimento dos relatdrios de estdgio junto ao Centro de Integracdo de Estudantes.

CLAUSULA 92 - Protec3o de dados pessoals:

O CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES-ESTAGIOS CIN, declara-se clente de que a execuclo do objeto deste Contrato podera envolver o tratamento de dados pessoais, e se
obriga a cumprir e fazer cumprir integralmente as determinagBes da Lei Geral de Protegdo de Dados(Lel Federal 13.709/2018) e da Lel do Marco Civil da Internet no Brasii(Lei Federal
12.965/2014), relativamente a todos os dados pessoals, sensiveis ou ndo(doravante denominadas simplesmente "dados pessoais® ou "dados”), a que, em decorréncia deste contrato,
tiver acesso, com o objetivo de preservar a privacidade, a autodeterminag3o Informativa, a intimidade, a honra e a imagem do titular dos dados;

a) de acordo com o que determina a Lei Geral de Protecdo de Dados, as partes obrigam-se a tratar os dados pessoais a que tiverem acesso unicamente para os fins e pelo tempo
necessdrios para o cumprimento das suas obrigacdes e para a adequada execug3o do objeto contratual, ou ainda com fundamento em outra base legal valida e especifica;

b) O presente instrumento ndo modifica ou transfere a propriedade ou o controle sobre os dados pr is dispo ados, obtidos ou coletados no dmbito deste instrumento, que
permanecerdo sendo de propriedade do seu proprietdrio origindrio;

c) Cada uma das partes obriga-se a comunicar & outra, no prazo de até 72 horas, qualquer descumprimento das obrigagdes previstas neste instrumento, assim como qualquer
incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante & outra parte, 20s dados pessoais e/ou aos seus titulares, mencionando no minimo o seguinte: 1- a descrigio da
natureza dos dados pessoais afetados; 2- as informacBes sobre os titulares envolvidos; 3- a indicacdo das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protegdo de dados,
observados os segredos comercial e industrial; 4- os riscos relacionados ao Incidente; 5- os motivos da demora, no caso de a comunicac3o ndo ter sido imediata; e 6- as medidas que
foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

d) As Partes Comprometem-se a cooperar mutuamente, fornecendo Informagdes e adotando outras medidas razoavelmente necessérlas com objetivo de auxiliar a outra Parte no
cumprimento das suas obrigagdes de acordo com a Lei Geral de Protecdio de Dados;

e) Cada Parte se compromete ainda, nas hipéteses de rescis§o contratual, por qualquer motivo, ou por solicitagdo da outra Parte, a devolver ou eliminar, conforme o caso, todos os
dados pessoals disponibilizados, obtidos ou coletados no dmbito da relag8o contratual, salvo de houver base legal vélida e especifica para manutenc3o de determinadas informagdes;

f) Fica assegurado ao contratante, nos termos da lel, o direito de regresso em face do Estagios CIN no caso de danos causados por este em decarréncia do descumprimento das
obrigagbes aqui assumidas em relagdo a Protecdo dos Dados. A responsabilidade do Estdgios CIN diante do referido descumprimento é ilimitada, ndo produzindo nenhum efeito,
qualquer outra cldusula que disponha de forma contraria.

CLAUSULA 10® - De comum acordo, as partes elegem o FORO DA COMARCA DE GUARAPUAVA, ESTADO DO PARANA, renunciando desde 13, qualquer outro, por mals privilegiade que
seja, para dirimir quaisquer questdes que se originar deste Acordo de Cocperagdo, Terma de Compromisso de Estagio e Plano de Estdglo, que n3o possa ser resolvida amigavelmente.
Assinam, as partes, f 04 (quatro) vias de igual teor.

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC

RG:
L’ CPF:
10 CAMBORIU ; N s
DE ADMINISTRAGAO Coord./Orlent.: ... (art. 7°, Inciso III, Lei n® 11.788/08)
RG:
CPF:

Lo\ssa @m\&@

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES
Assinado digitalmente por:

LARISSA BUENO DA SILVA SEIZO UENO JUNIOR
itajal@estagioscin.org.br
Chave de Autenticagdo: DL2ZRQ72

RG: 5612927 RG: 3052984
CPF: 068.516.179-00 CPF: 004.387.999-33

Para consultar a autenticidade deste documento acesse: https://cloud.ecin.org.br




() ESTAGIOS Acordo de Cooperacéo,
Termo de Compromisso de Estagio
) e Plano de Estagio N°90606

Aos 18 dias do més de Agosto de 2026, na cidade de LITAJAL as partes abaixo relacionadas celebram entre si o Acordo de Cooperaciio e Termo de Compromisso
de Estégio.

INSTITUICAO DE ENSINO: NIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDES cbDpI1GOo: 1072
ENDEREGO: AVENIDA MADRE BENVENUTA, 2007

BAIRRO: ITACORUBI CEP: 88035-001
CIDADE: FLORIANOPOLIS / SC TELEFONE: (48) 3664-8000
CNPJ: 83.891.283/0001-36

REPRESENTADA POR: JOSE FERNANDO FRAGALLI

UNIDADE CONCEDENTE: CAMARA DE VEREADORES DE BALNEARIO CAMBORIU c6DIGO: 721
ENDEREGO: AVENIDA DAS FLORES, 675

BAIRRO: DOS ESTADOS CEP: 88339-130
CIDADE: BALNEARIO CAMBORIU / SC TELEFONE: (47) 3263-7686
E-MAIL: dgp@cambc.sc.qov.br

CNPJ: 83.551.549/0001-00

REPRESENTADA POR: CANTALICIO OLIVEIRA - CPF: 37818538968 - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

ESTUDANTE: LARISSA BUENO DA SILVA cODIGO: 113466
ENDERECO: JOAO SEBASTIAO DOMINGOS, 88

BAIRRO: NOVA ESPERANCA CEP: 88336230 CIDADE: BALNEARIO CAMBORIU / SC

RG: 5612927 / SC - O.E.: PCI - 07/03/2026 CPF: 068.516.179-00 D/N: 18/04/2005 TEL. CEL.: 47988141570
E-MAIL: larissabuenods@gmail.com

CURSO: ADMINISTRACAQ PUBLICA ANO / PEREODO: 3° Per

NATURAL DE: BALNEARIO CAMBORIU / SC

NOME DA MAE: ELIANE BUENO

NOME DO PAI: FRANCISCO LUCIANO DA SILVA

Autodeclaragio Raga/Cor/Etnia; Parda

. DO AGENTE DE INTEGRACAO, DA REPRESENTAGAO E DAS CONDIGOES DO TERMO DE COOPERAGAO
1 - O CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNP] n® 03.233.240/0001-24, com sede e
matriz administrativa na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, situada na Rua Azevedo Portugal, n® 1369, Centro, CEP 85010-200, telefone e WhatsApp Institucional (42) 3622-
6799, atua como Agente de Integragdo no presente Instrumento, podendo a formalizagio, tramitagdo e operacionalizacdo do contrato ocarrer por Intermédio de quaisquer de suas
unidades administrativas ou operacionais localizadas em outros municipios ou Estados, permanecendo a resp d. Juridica, tiva e institucdional atribuida ao
CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, sem prejuizo e sem exclusdo da responsabilidade pessoal, Individual, soliddria ou concorrente de procuradores,
colaboradores ou prepostos que, no exercicio de suas atribuicbes, praticarem atos, omissdes ou Irregularidades em desacordo com a legislag3o aplicivel, o Estatuto Social ou os
termos deste instrumento, respondendo cada qual na medida de sua atuagdo.
2 - O Agente de Integracio €, neste ato, representadc por seus responsaveis legals: Sra. JACQUELINE DOLORES ROCHA, Presidente do Conselho de Administracdo do Estdgios CIN,
CPF n° 566.606.189-53, e-mall institucional jacqueline@ecin.org.br, ¢ Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, Diretor Superintendente do Estdgios CIN, CPF n® 063.966.329-00, e-mail
Institucional paulo@ecin.org.br, os quais possuem poderes para assinar o presente Instrumento em conjunto ou Iscladamente, sendo plenamente validos e eficazes os atos
praticados por qualquer deles, independentemente de assinatura conjunta, nos termos do Estatuto Social e da legislagdo civil aplicavel,
3 - Fica desde ja consignado que o CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN poderd, a seu critério, designar procurador(a) ou colaborador(a) formaimente
autorizado(a) para fins de representagdo administrativa e assinatura do Termo de Compromisso de Estiglo, mediante autorizac3o interna vdlida, hipdtese em que a assinatura
do(a) referido(a) procurador({a) ou colaborador(a), devidamente Identificado(a) no campe préprio ao final do presente Instrumento, sera suficlente para a plena validade juridica do
contrato, dispensando-se, nesse caso, a assinatura dos responsavels legals, sem que Isso Implique nulidade, irregularidade ou perda de validad juridica do ¢ .
4 - O presente Acordo de Cooperagdo tem por objetivo formalizar as condicdes basicas para a realizagdo de estdgio do estudante da Instituicdo de Ensino junto 3 Unidade
Concedente, por intermédio do Agente de Integracio acima qualificado, nos termos da Lel n® 11.788/2008, mediante as cliusulas e condicdes a seguir estabelecidas:
CLAUSULA 13 - O Termo de Compromisso de Estdgio ndo caracteriza vinculagdio empregaticia entre o estudante e a unidade Concedente, entendendo coma Estaglo um ato
educativo escolar supervisionado, que integra o processo de ensino-aprendizagem, visando a preparac8o para o trabalho produtivo do educando.
CLAUSULA 2* - A - Na vigéncia do presente AC/TCE E PLANO DE ESTAGIO e com base na legislagdo em vigor, o estagidrio estara segurado pela apdlice n® 612.482-7, da PORTO
SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS - CNP) 61.198.164/0001-60, contra acidentes pessoais em até R$ 11.681,77 (morte acidental), até R$ 11.681,77 (invalidez permanente total
ou parcial por acidente) e até R$ 1.168,18 (despesas médico-hospitalares).
CLAUSULA 22 - B - Do conhecimento e limitagdes do seguro o{a) estagiario(a) declara estar ciente de que possul cobertura de seguro contra acidentes pessoals, nos termos da lei
n° 11.788/2008, cuja finalidade é a protegdo em caso de acidente pessoal, observadas as condicBes da apélice vigente. O (a) estagiario(a) reconhece que:
I - A cobertura possul cardter limitado, sendo condicionada s regras da seguradora e a0s valores m&ximos contratados;
11 - O pagamento de despesas médicas, quando aplicdvel, ocorre exclusi na de de bolso, mediante comprovagio documental;
111 - N3o hé cobertura para doengas, nem pagamento de bolsa-auxilio, afastamentos ou qualquer forma de remuneragdo;
IV - A simples ocorréncia do acidente n3o garante pagamento, estando este sujeito & analise técnica da seguradora;
V - A auséncia de documentagdo comprobatéria podera resultar no Indeferimento do pedido.
VI - Fica ainda ciente de que acidentes ocorridos em situagbes de risco elevado ou fora do contexto do estagio poderdo ser analisados pela seguradora quanto & possibilidade de
cobertura.
VII - O(a) estagiario(a) declara, por fim, que o seguro ndo substitul sua responsabilidade pessoal pela prépria seguranca,
situagdes de risco.
CLAUSULA 32 . 0 Plano de Estdglo serve como Instrumento de apolo a0 acompanhamento da orientagdo, supervisdo e avaliagdo do Estagio Obrigatério e ndo Obrigatdrio, o qual

estabelece condicdes basicas de realizagdo de Estdglo. O plano de Estadgio pode ser alterado ou substituido, ampliado ou reduzido, de acordo com a progressividade do E
respeitando os aspectos legalis.

comprometendo-se a adotar condutas preventivas e evitar

stdgio,

PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO: ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Setor: ADMINISTRATIVO

Horério do Estagio: SEGUNDA A SEXTA-FEIRA DAS 13:00 [ 18:00 - 25 HORAS SEMANAIS
Supervisor do Estdgio na UCE: OSEIAS ELENO NASCIMENTO

E-Mail do Supervisor: NASCIMENTO.OSEIAS@YAHOO.COM.BR

Formagdo: GESTAOQ PUBLICA / CARGO: AUXILIAR DE PATRIMONIO
Coordenador/Orientador na IE: ...

Vigéncia do Estagio: 18/08/2026 até 17/08/2028

Valor da Bolsa Auxilio: R$1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um reais ) / més

Aux. Transp. Outro: AUXILIO TRANSPORTE A COMBINAR

Atividades a serem desenvolvidas

AUXILIAR NOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, COLABORAR NA REDACAO DE DOCUMENTOS, AUXILIAR NO ARQUIVO DE DOCUMENTOS EM GERAL, ENTRE
OUTRAS ATIVIDADES.

Poderdo ser executadas atividades que visam a contextualizacdo curricular e atividades profissionais na forma da lel.




CLAUSULA 42 - 550 atribuicses da Instituigdo de Ensino:

a) Avaliar as instalacBes da parte concedente do estiglo e sua adequac8o & formaggo cultural e profissional do educando;
b) Indicar professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estaglo, como responsdvel pelo acompanhamento e avallagiio das atividades do estagiario;
<) Exigir do educando a apresentagio periédica, em prazo ndo superlor a 6 (seis) meses, de relatério das atividades; !
d) Elaborar normas complementares Instrumentos de avallagdo dos estdglos de seus educandos;
e) Comunicar a parte concedente do estdglo, no Iniclo do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagBes escolares ou académicas;
f) Observar as demals disposicses do Capitulo 11 da Lei n° 11.788.
CLAUSULA 52 - S50 atribuigBes da Unidade Concedente do Estagio:
a) Ofertar Instalagdes que tenham condiges de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;
b) Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formagio ou experiéncia profissional na drea de conhecimenta desenvolvida no curso do estaglério
supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente; '
€) Permitir o inicio das atividades do estagidrio somente apés o recolhimento das assinaturas de todas as partes no terma de compromisso;
d) Assegurar ao estagiario a aplicacio da legislag3o relacionada & salude e seguranga no trabalho;
e) Cumprir o disposto no Plano de Estagio, solicitando alteragBes, quando necessario;
f) Efetuar no prazo estabelecido o repasse do valor da bolsa-auxilio;
9) Fornecer compulsoriamente ao estagldrio auxilio transporte, na hipdtese de est4glo ndo obrigatério;
h) Conceder ao estagiario, sempre que o estdgio tenha duraglio Igual ou superior a 1 (um) ano, perfodo de recesso de 30 (trinta) dias,
férias escolares. Caso inferior a 1 (um) ano, seja assegurado o perfodo de recesso, proporcional, ao tempo de estdgio;
1) Se a instituicdo de ensino adotar verificacdes de aprendizagem periédicas ou finais, nos perlodos de avallagdo, a carga horéria do estigio deverd ser reduzida pelo menos &
metade, conforme compactuado entre as partes;
1) Cumprir as responsabilidades fixadas na Clausula 32 do Termo de Convénio celebrado com o Centro de Integragdo de Estudantes;
k) Manter & disposicio da fiscalizacdo documentos que comprovem a relagdo de estégio.
CLAUSULA 62 - S3o atribuices do estudante:
a) Cumprir com empenho o Plano de Estégio;
b) Obedecer normas internas da Unidade Concedente do Estagio;
€) Manter a regularidade e frequéncia as aulas, mantendo-se efetivamente matriculado;
d) Preencher e entregar para posterior andlise, os relatdrios de estagio, na forma e padrBes estabelecidos pela INSTIUIGAO DE ENSINO;
e) Comunicar a INSTITUIGAO DE ENSINO qualquer irregularidade nas condigdes acordadas, assumindo total responsabllidade por sua omissdo.

f) Manter absoluto slg.|Io e confidenclalidade sobre todas as Informagdes, documentos, dados pessoais, dados sensiveis, registros internos, sistemas, prontudrios, cadastros,
relatérios e demalis conteldos a que tiver acesso em raz3o do estagio,

sendo vedada sua divulgaclo, reprodugdo, utilizagdo, armazenamento, compartilhamento ou repasse a
terceiros, por qualquer meio fisico ou digital, sem prévia e expressa autorizacdo da Unidade Concedente, observadas as disposicdes da Lei Federal n® 13,709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoals - LGPD) e demais normas aplicavels.

g) O descumprimento do dever de sigilo e confidencialidade caracterizars falta grave,
relfxonsibllldade administrativa, civil e penal, nos termos da legislag8o vigente,
CLAUSULA 7* - S30 atribuigBes do Centro de Integragdo de Estudantes:
) Auxiliar no processo de aperfeigoamento do instituto do estdgio;
b) Identificar oportunidades de estégio;
) Ajustar suas condigdes de realizacio;
d) Fazer o acompanhamento administrativo;
e) Cadastrar os estudantes;
f) Encaminhar negoclacio de seguros contra acidentes pessoals;
CLAUSULA 8* - 0 Acordo de Cooperagdo, Termo de Compromisso de Estagio podera ser rescindido a qualquer momento, caso ocorra:
a) Solicitagdo por escrito por parte do estagidrio;
b) Solicitagdo por escrito por parte da Unidade Concedente;
c) Abandono, desisténcia ou frequéncia as aulas abaixo do limite estabelecido no curso, atestado pela Instituigdo de Ensino;
d) Transferéncia de curso ou Instituicdo de Ensino;

e) Conclusdo de curso ou trancamento da matricula;
f) O t:lescumprimento das obrigacdes assumidas neste Acordo de Cooperagdo, Termo de Compromisso de Estdgio e Plano de Estdgio, Inclusive das regras de sigilo,
confidencialidade, protegdo de dados pessoais e uso adequado de Informagdes institucionais;

Li) 0 n&o preenchimento dos relatdrios de estagio junto ao Centro de Integragdo de Estudantes.
CLAUSULA 9* - Protegdo de dados pessoais:

O CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES-ESTAGIOS CIN, declara-se ciente

para orlentar e

a ser gozado preferencialmente durante suas

podendo ensejar o imediato desligamento do estigio, sem prejulzo da apuracdo de

de que a execucdo do objeto deste Contrato podera envolver o tratamento de dados pessoais, e se
obriga a cumprir e fazer cumprir integralmente as determinagSes da Lel Geral de Protec3o de Dados(Lel Federal 13.709/2018) e da Lel do Marco Civil da Internet no Brasil(Lei Federal
12.965/2014), relativamente a todos os dados pessoals, sensiveis ou ndo(doravante denominadas simplesmente "dados pessoals” ou “dados"), a que, em decorréncia deste contrato,
tiver acesso, com o objetivo de preservar a privacidade, a autodeterminagdo informativa, a intimidade, a honra e a imagem do titular dos dados;

a) de acordo com o que determina a Lel Geral de Protec3o de Dados, as partes obrigam-se a tratar os dados pessoals a que tiverem acesso unicamente para os fins e pelo tempo
necessarios para o cumprimento das suas obrigagBes e para a adequada execuclo do objeto contratual, ou ainda com fundamento em outra base legal vdlida e especifica;

b) O presente instrumento n3o modifica ou transfere a propriedade ou o controle sobre os dados pessoals disponibilizados, obtidos ou coletados no dmbito deste instrumento, que
permanecerdo sendo de propriedade do seu proprietrio originario;

c) Cada uma das partes obriga-se a comunicar 3 outra, no prazo de até 72 haras, qualquer descumprimento das obrigagdes previstas neste instrumento, assim como qualquer
incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante a outra parte, aos dados pessoais e/ou aos seus titulares, mencionando no minimo o sequinte: 1- a descrigdo da
natureza dos dados pessoais afetados; 2- as InformagBes sobre os titulares envolvidos; 3- a indicaciio das medidas técnicas e de seguranga utilizadas para a prote¢do de dados,
observados os segredos comercial e Industrial; 4- os riscos relacionados ao incidente; 5- os motivos da demora, no caso de a comunicacdo ndo ter sido imediata; e 6- as medidas que
foram ou que ser&o adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

d) As Partes Comprometem-se a cooperar mutuamente, fornecendo InformagBes e adotando outras medidas razoavelmente necessarias com objetivo de auxillar a outra Parte no
cumprimento das suas obrigagdes de acordo com a Lei Geral de Protegdo de Dados;

e) Cada Parte se compromete ainda, nas hipdteses de rescisdo contratual, por qualquer motivo, ou por solicitacio da outra Parte, a devolver ou eliminar, conforme o caso,
dados pessoais disponibilizados, obtidos ou coletados no dmbito da relagdio contratual, salvo de houver base legal vlida e especifica para manutencdo de determinadas Informagdes;

f) Fica assegurado ao contratante, nos termos da lel, o direito de regresso em face do Estagios CIN no caso de danos causados por este em decorréncia do descumprimento das
obrigagBes aqui assumidas em relagSo a ProtecSo dos Dados. A responsabilidade do Estdgios CIN diante do referido descumprimento é limitada, ndo produzindo nenhum efeito,
qualquer outra cldusula que disponha de forma contréria.

CLAUSULA 104 - Def:murn acordo, as partes elegem o FORO DA COMARCA DE GUARAPUAVA, ESTADO DO PARANA, renunciando desde 14, qualquer outro, por mais privilegiado que

todos os

seja, para dirimir quajsquer questdes que se originar deste Acordo de Cooperagdo, Termo de Compromisso de Estagio e Plano de Estdgio, que ndo possa ser resolvida amigavelmente.
Assinam, as partes, M(iqultm) vias de igual teor.
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\/ AR LR Acordo de Cooperacio,
Termo de Compromisso de Estagio

® e Plano de Estagio N°90606

Aos 18 dias do més de Agosto de 2026, na cidade de ITAJAI as partes abaixo relacionadas celebram entre sl o Acordo de Cooperagio e Termo de Compromisso

de Estagio.
INSTITUIGAO DE ENSINO: NIVERSIDAD ESTADO DE SANTA INA - UDES €6D160: 1072
ENDEREGO: AVENIDA MADRE BENVENUTA, 2007
BAIRRO: ITACORUBI CEP: BB035-001
CIDADE: FLORIANOQPOLIS / SC TELEFONE: (48) 3664-8000
CNPJ: 83.891.283/0001-36
REPRESENTADA POR: JOSE FERNANDO FRAGALLI

! UNIDADE CONCEDENTE: CAMA E VEREADOR EARIO CAMBORILU cODIGO: 721
ENDEREGO: AVENIDA DAS FLORES, 675
BAIRRO: DOS ESTADOS CEP: 88339-130
CIDADE: BALNEARIO CAMBORIU / SC TELEFONE: (47) 3263-7686
E-MAIL: dap@cambe sc.gov, br
CNP3: 83.551.549/0001-00
REPRESENTADA POR: CANTALICIO OUVEIRA - CPF: 37818538968 - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
ESTUDANTE: LARISSA BUENO DA SILVA CODIGO: 113466
ENDEREGO: JOAQ SEBASTIAD DOMINGOS, 88
BAIRRO: NOVA ESPERANCA CEP: 88336230 CIDADE: BALNEARIQ CAMBORIU / SC
RG: 5612927 / SC - 0.E.: PCI - 07/03/2026 CPF; 068.516.179-00 D/N: 18/04/2005 TEL. CEL.: 47988141570
E-MAIL: lanssabuenods@gmail.com
CURSO: ADMINISTRACAO PUBLICA ANO / PERIODO: 30 Per
NATURAL DE: BALNEARIO CAMBORIU / SC
NOME DA MAE: LIANE BUENOQ
NOME DO PAI: FRAN UCIANOQ DA SILVA

Autodeclaragio Raga/Cor/Etnla: Parda

DO AGENTE DE INTEGRACAO, DA REPRESENTACAO E DAS CONDICOES DO TERMO DE COOPERACAO
1 - O CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNP] n° 03.233.240/0001-24, com sede e
matriz administrativa na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, situada na Rua Azevedo Portugal, n® 1369, Centro, CEP 85010-200, telefone @ WhatsApp institucional (42) 3622-
6799, atua como Agente de Integracda no presente instrumento, podendo a formalizacBo, tramitagdo e operacionalizagdo do contrato ocorrer por intermédio de quaisquer de suas
unidades administrativas ou operacionais localizadas em outros municipios ou Estados, permanecendo a responsabilidade juridica, administrativa e institucional atribuida ao
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, sem prejuizo e sem excluso da responsabilidade pessoal, individual, solidéria ou concorrente de procuradores,
colaboradores ou prepostos que, no exercico de suas atnbuiches, praticarem atos, omissbes au Irregularidades em desacordo com a legislaglio aplicivel, o Estatuto Sodal ou os
termos deste instrumento, respondendo cada qual na medida de sua atuagdo.
2 - O Agente de Integracho ¢, neste ato, representado por seus responsévels legais: Sra. JACQUELINE DOLORES ROCHA, Presidente do Conselho de Administracio do Estigios CIN,
CPF n® 566.606.189-53, e-mall institucional jacqueline@ecin.org.br, e Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, Diretor Superintendente do Estagios CIN, CPF n® 063.966.329-00, e-mail
institucional paulo@ecin.org.br, os quais possuem poderes para assinar o presente instrumento em conjunto ou lad. , senda pl e validos e eficazes os atos
praticades por qualquer deles, independentemente de assinatura conjunta, nos termos do Estatuto Social e da legislagdo civil aplicivel.
3 - Fica desde j4 consignado que o CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN poderd, a seu critério, designar procurador(a) ou colaborador(a) formalmente
autonizado(a) para fins de representacio administrativa e assinatura do Termo de Compromisso de Estigio, mediante autorizacdo intema valida, hipotese em que a assinatura
do(a) referido(a) procurador(a) ou colaborador(a), devidamente identificado(a) no campo préprio ao final do presente instrumento, serd suflcente para a plena validade juridica do
contrato, dispensando-se, nesse caso, a assinatura dos responsdvels legals, sem que Isso Implique nulidade, iregularidade ou perda de validade juridica do contrato.
4 - O presente Acordo de Cooperagio tem por objetivo formalizar as condigBes basicas para a realizagdo de estdgio do estudante da Instituicdo de Ensina junto & Unidade
Concedente, por intermédio do Agente de Integragio acima qualificado, nos termos da Lei n® 11.788/2008, mediante as cldusulas e condicdes a sequir estabelecidas:
CLAUSULA 1% - O Termo de Compromisso de Estdgio ndo caracteriza vinculaglo empregaticia entre o estudante e a unidade Concedente, entendendo como Estigio um ato
educativo escolar supervisionado, que integra o processo de ensino-aprendizagem, visando a preparagdo para o trabalho produtive do educando.
CLAUSULA 2% - A - Na vigénda do presente AC/TCE E PLANO DE ESTAGIO e com base na legislacio em vigor, o estagidrio estard segurado pela apélice n® 612.482-7, da PORTO
SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS - CNPJ 61.198.164/0001-60, contra acidentes pessoals em até R$ 11.681,77 (morte acidental), até R$ 11 681,77 (invalidez permanente total
ou parcial por acidente) e até R$ 1.168,18 (despesas médico-hospitalares).
CLAUSULA 2° - B - Do conhecimento e limitagdes do seguro o(a) estagiario{a) declara estar ciente de que possul cobertura de seguro contra acidentes pessoais, nos termos da lel
% 11.788/2008, cuja finalidade € & protegBo em caso de acidente pessoal, observadas as condicdes da apdlice vigente. O (a) estagidrio(a) reconhece que:
1 - A cobertura possui cardter limitado, sendo condicionada s regras da seguradora e aos valores maximos contratados;
Il - O pagamento de despesas médicas, quando aplicave!, ocorre excdusivamente na mod, de de bolso, mediante comprovagdo documental;
111 - N80 ha cobertura para doengas, nem pagamento de bolsa-auxilio, afastamentos ou qualquer forma de remuneragdo;
IV - A simples ocorréncia do acidente ndo garante pagamento, estando este sujeito & andlise técnica da seguradora;
V - A auséncia de documentacdo comprobatéria podera resultar no indeferimento do pedido.
VI - Fica ainda cente de que acidentes ocorridos em situagdes de risco elevado ou fora do contexto do estigio poderdo ser analisados pela seguradora quanto & possibllidade de
cobertura.

VII - O(a) estagiério(a) dedara, por fim, que o seguro ndo substitul sua responsabilidade pessoal pela propria seguranca, comprometenda-se a adotar condutas preventivas e evitar
situagdes de risco,
CLAUSULA 3 - O Plano de Estdgio serve como instrumento de apolo a0 acompanhamento da orientaclio, supervisdo e avaliagda do Estagio Obrigatdrio e nio Obrigatério, o qual

estabelece condicdes basicas de realizacho de Estigio. O plano de Estdgio pode ser alterado ou substituide, ampliado ou reduzido, de acordo com a progressividade do Estdgio,
respeitando os aspectos legals.

PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO: ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Setor: ADMINISTRATIVO

Hordério do Estégio: SEGUNDA A SEXTA-FEIRA DAS 13:00 / 18:00 - 25 HORAS SEMANAIS
Supervisor do Estdgio na UCE: OSEIAS ELENO NASCIMENTO

E-Mail do Supervisor: NASCIMENTO.OSEIAS@YAHOO.COM.BR

Formagio: GESTAQ PUBLICA / CARGO: AUXILIAR DE PATRIMONIO

Coordenador/Orientador na IE: ...

Vigéncia do Estéglo: 18/08/2026 até 17/08/2028
Valor da Bolsa Auxilio: R$1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um reais ) / més
Aux. Transp. Outro: AUXILIO TRANSPORTE A COMBINAR

Atividades a serem desenvolvidas

AUXILIAR NOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, COLABORAR NA REDAGAQ DE DOCUMENTOS, AUXILIAR NO ARQUIVO DE DOCUMENTOS EM GERAL, ENTRE
OUTRAS ATIVIDADES.

Poderdo ser executadas atividades que visam a contextualizagdo curricular e atividades profissionais na forma da lei.




CLAUSULA 4% - 5§ atribuicBes da Instituigho de Ensino:

a) Avaliar as instalagBes da parte concedente do estigio e sua adequaglo 4 formag3o cultural e profissional do educando;

b) Indicar professor orlentador, da 4rea a ser desenvalvida no estdgio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagio das atividades do estagidrio;

c) Exigir do educando a apresentacio periddica, em prazo ndo superior a 6 (sels) meses, de relatério das atlvidades;

d) Elaborar normas complementares e instrumentos de avallag3o dos estdgios de seus educandos;

) Comunicar 3 parte concedente do estdgio, no Inicio do periodo letivo, as datas de realizaclo de avaliagBes escolares ou académicas;

f) Observar as demais disposigbes do Capitulo 11 da Lel no 11 788,

CLAUSULA 5? - SBo atribuicBes da Unidade Concedente do Estdglo:

2) Ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcianar ao educando atividades de aprendizagem soclal, profissional e cultural;

b) Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formacio ou experiéncia profissional na rea de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orlentar €
supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneaments;

€) Permitir o inicio das atividades do estaglario somente apés o recolhimento das assinaturas de todas as partes no termo de compramisso;

d) Assegurar a0 estaglirio a aplicaglo da legisiaglio relacionada & saide e seguranga no trabalho;

e) Cumprir o disposto no Plano de Estaglo, solicitando alteracBes, quando necessario;

f) Efetuar no prazo estabelecido o repasse do valor da bolsa-auxilio;

@) Fornecer compulsoriamente ao estaglario auxilio transporte, na hipétese de estdgio ndo obrigatério;

h) Conceder ao estagidrio, sempre que o estiglo tenha duracio igual ou superior a 1 (um) ano, perfodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares. Caso Inferior a 1 (um) ano, seja assegurado o perindo de recesso, proporcional, 80 tempo de estagio;

1) Se a Instituic3o de ensino adotar verificacdes de aprendizagem periddicas ou finals, nos perfodos de avallacBo, a carga horéria do estdgio deverd ser reduzida pelo menos 3
metade, conforme compactuada entre as partes;

1) Cumprir as responsabilidades fixadas na Cléusula 3® do Termo de Convénio celebrado com o Centro de Integragio de Estudantes;
k) Manter & disposiclo da fiscalizaclo documentos que comprovem a relacdo de estaglo.
CLAUSULA 6* - S30 atribuigBes do estudante:
a) Cumprir com empenha o Plano de Estaglo;
b) Obedecer normas Intemnas da Unidade Concedente do Estagio;
€} Manter a reqularidade e frequéncia as aulas, mantendo-se efetivamente matriculado;
d) Preencher e entregar para posterior andlise, os relatdrios de estdgio, na forma e padrdes estabelecidos pela INSTIVIGAO DE ENSINO;
) Comunicar a INSTITUIGAO DE ENSINO qualquer irregularidade nas condicBes acordadas, assumindo total responsabliidade por sua omissdo.

f) Manter absoluto sigiio e confidencialidade sobre todas as informagdes, documentos, dados pessoais, dados sensivels, registros Internos, sistemas, prontudrios, cadastros,
relatorios e demals conteidos a que tiver acesso em razio do estiglo, sendo vedada sua divulgacdo, reproduclo, utilizacdo, armazenamento, compartilhamento ou repasse a
terceiros, por qualquer meio fisico ou digital, sem prévia e expressa autorizacdo da Unidade Concedente, observadas as disposigBes da Lel Federal n® 13.709/2018 (Lel Geral de
ProtecBo de Dados Pessoals - LGPD) e demals normas aplicavels.

g) O descumprimento do dever de sigilo e confidencialidade caracterizard falta grave, podendo ensefar o Imediato desligamento do estigio, sem prejulzo da apuragio de
responsabilidade administrativa, civil e penal, nos termos da legislacdo vigente,

CLAUSULA 72 - S§o atribuigbes do Centro de Integragio de Estudantes:
a) Auxiliar no processo de aperfelcoamento do instituto do estdglo;
b) Identificar oportunidades de estdgio;
c) Ajustar suas condi¢des de realizaclo;

d) Fazer o acompanhamento administrativo;

e) Cadastrar os estudantes;

f) Encaminhar negociagic de seguros contra acidentes pessoais;

CLAUSULA 8* - O Acordo de Cooperacdo, Termo de Compromisso de Estaglo poderd ser rescindido a qualquer momento, caso ocorra:

a) Solicitag3o por escrito por parte do estagiario;

b) Solicitagdo por escrito por parte da Unidade Concedente;

) Abandaono, desisténcia ou frequénda as aulas abaixo do limite estabelecido no curso, atestado pela Instituigio de Ensino;

d) Transferéncia de curso ou Instituigdo de Ensino;
e) Condusdo de curso ou trancamento da matricula;
f) © descumprimento das obrigagSes assumidas neste Acordo de Cooperaclo, Termo de Compromissa de Estgio e Plano de Estdglo, Inclusive das regras de sigilo,
confidencialidade, proteclo de dados pessoals e uso adequado de informagBes Institucionais;

) O nio preenchimento dos relatérios de estdgio junto ao Centro de Integracdo de Estudantes,

CLAUSULA 9° - Protec3o de dados pessoais:

O CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES-ESTAGIOS CIN, declara-se ciente de que a execugdc do objeto deste Contrato poderd envolver o tratamento de dados pessoais, e se
obriga a cumprir e fazer cumprir integralmente as determinagbes da Lel Geral de Protecio de Dados(Lei Federal 13.709/2018) e da Lel do Marco Clvil da Internet no Brasli(Lel Federal
12.965/2014), relativamente a todos os dados pessoals, sensiveis ou n3o(doravante denominadas simplesmente "dados pessoais” ou “dados”), a que, em decorréncia deste contrato,
tiver acesso, com o objetivo de preservar a privacidade, a autodeterminagio informativa, a intimidade, a honra e a imagem do titular dos dados;

a) de acordo com o que determina a Lei Geral de Protecdo de Dados, 25 partes obrigam-se a tratar os dados pessoais a que tiverem acesso unicamente para os fins e pelo tempo
necessérios para o cumprimento das suas obrigacBes e para a adequada execuclo do objeto contratual, ou ainda com fundamento em outra base legal vélida e especifica;

b) O presente Instrumento n3o modifica ou transfere a propriedade ou o controle sobre os dados pessoals disponib obtidos ou coletados no dmbito deste instrumento, que
permanecerdo sendo de propriedade do seu proprietdrio origindrio;

c) Cada uma das partes obriga-se a comunicar & outra, no prazo de até 72 horas, qualquer descumprimento das obrigagdes previstas neste instrumento, assim como qualquer
Incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante & outra parte, acs dados pessoais efou aos seus titulares, menclonando no minimo o seguinte: 1- a descriclo da
natureza dos dados pessoals afetados; 2- as Informagdes sobre os titulares envalvidos; 3- a Indicacio das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protecio de dados,
observados os segredos comercial e industrial; 4- os riscos relacionados ao Incidente; 5- os motivos da demora, no caso de a comunicacho no ter sido Imediata; e 6- as medidas que
foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

d) As Partes Comprometem-se a cooperar mutuamente, fornecendo Informacdes e adotando outras medidas razoavelmente necessarias com objetivo de auxiliar a outra Parte no
cumprimento das suas obrigagBes de acordo com a Lel Geral de Protecdo de Dados;

e) Cada Parte se compromete ainda, nas hipdteses de rescisSo contratual, por qualquer motivo, ou por solicitacdo da outra Parte, a devolver ou eliminar, conforme o caso, todos os
dados pessoals disponibilizados, obtidos ou coletados no mbito da relagdo contratual, salva de houver base legal valida e especifica para manutengdo de determinadas Informacdes;

f) Fica assegurado ao contratante, nos termos da lei, o direito de regresso em face do Estaglos CIN no caso de danos causados por este em decorréncia do descumprimento das
obrigagBes aqul assumidas em relacdo a ProtecSo dos Dados. A responsabilidade do Estdgios CIN diante do referido descumprimento é llimitada, n3o produzindo nenhum efeito,
qualquer outra cldusula que disponha de forma contréria.

CLAUSULA 10° - De comum acordo, as partes elegem o FORO DA COMARCA DE GUARAPUAVA, ESTADO DO PARANA, renunciando desde j4, qualquer outro, por mals privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer questdes que se originar deste Acordo de Cooperaglo, Termo de Compromisso de Estdgio e Plano de Estdgio, que n3o possa ser resolvida amigavelmente
Assinam, as partes, as 04 (quatro) vias de igual teor.
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./ ESTAGIDS Acordo de Cooperacio,
{ Termo de Compromisso de Estagio

® e Plano de Estagio N°90606

Aos 18 dias do més de Agosto de 2026, na cidade de

ITAJAI as partes abaixo relacionadas celebram entre si o Acordo de Cooperacdo e Termo de Compromisso

de Estagio.

INSTITUICAO DE ENSINO: UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC céo160: 1072
ENDEREGO: AVENIDA MADRE BENVENUTA, 2007

BAIRRO: ITACORYBI CEP: 88035-001
CIDADE: ELORIANGPOLIS / SC TELEFONE: (48) 3664-8000
CNPJ: 83.891.283/0001-36

REPRESENTADA POR: JOSE FERNANDO FRAGALLI

UNIDADE CONCEDENTE: CAMARA DE VEREADORES DE BALNEARIO CAMBORIU cODIGO: 721
ENDEREGO: AVENIDA DAS FLORES, 675

BAIRRO: DOS ESTA CEP: 88339-
CIDADE: BALNEARIO CAMBORIU / SC TELEFONE: (47) 3263-7686
E-MAIL: d cambc.sc.qov.br

CNPI: 83.551.549/0001-00

REPRESENTADA POR: CANTALICIO OLIVEIRA - CPF: 37818538968 - SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ

ESTUDANTE: LARISSA BUENO DA SILVA €ODIGO: 113466
ENDEREGO: JOAQ SEBASTIAQ DOMINGOS, 88

BAIRRO: NOVA ESPERANCA CEP: 88336230 CIDADE: BALNEARIO CAMBORIU / SC

RG: 5612927 / 5C - O.E.: PCI - 07/03/2026 CPF: 068.516.179-00 D/N: 18/04/2005 TEL. CEL.: 47988141570
E-MAIL: larissabuenods@gmail.com

CURSO: ADMINISTRACAQ PUBLICA ANO / PERfODO: 39 Per

NATURAL DE: BALNEARIO CAMBORIU / SC

NOME DA MAE: ELIANE BUENO

NOME DO PAI: FRANCISCO LUCIANO DA SILVA

Autodeclaracio Raga/Cor/Etnia; Parda

DO AGENTE DE INTEGRACAO, DA REPRESENTAGAO E DAS CONDICOES DO TERMO DE COOPERAGAD

1 - O CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® 03.233.240/0001-24, com sede e
matriz administrativa na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, situada na Rua Azeveda Portugal, n® 1369, Centro, CEP 85010-200, telefone e WhatsApp Institucional (42) 3622-
6799, atua como Agente de Integracdo no presente Instrumento, podendo a formalizagdo, tramitacdo e operacionalizacdo do contrato ocorrer por intermédio de quaisquer de suas
unidades administrativas ou operacionais localizadas em outros municlpios ou Estados, permanecendo a responsabilidade juridica, administrativa e Institucional atribuida ao
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, sem prejuizo e sem exclusio da responsabllidade pessoal, individual, soliddria ou concorrente de procuradores,
colaboradores ou prepostos que, no exercicio de suas atribuigdes, praticarem atos, omissBes ou Irregularidades em desacordo com a legislagio aplicdvel, o Estatuto Social ou os
termos deste instrumento, respondendo cada qual na medida de sua atuaglo.
2 - O Agente de Integraco €, neste ato, representado por seus responsdvels legais: Sra. JACQUELINE DOLORES ROCHA, Presidente do Conselho de Administracio do Estagios CIN,
CPF n® 566.606.189-53, e-mall Institucional jacqueline@ecin.org.br, @ Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, Diretor Superintendente do Estagios CIN, CPF n® 063.966.329-00, e-mail
institucional paulo@ecin.org.br, os quais possuem poderes para assinar o presente instrumento em conjunto ou Isoladamente, sendo plenamente vilidos e eficazes os atos
praticadas por qualquer deles, independentemente de assinatura conjunta, nos termos do Estatuto Soclal e da legislagdo civil aplicivel.
3 - Fica desde ja consignado que o CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN poderd, a seu critério, designar procurador(a) ou colaborador(a) formalmente
autorizado(a) para fins de representacio administrativa e assinatura do Termo de Compromisso de Estdgio, mediante autorizacdo interna valida, hipétese em que a assinatura
do(a) referido(a) procurador(a) ou colaborador(a), devidamente identificado(a) no campo préprio ao final do presente Instrumento, serd suficiente para a plena validade juridica do
contrato, dispensando-se, nesse caso, a assinatura dos responsavels legals, sem que Isso Implique nulidade, irregularidade ou perda de validade juridica do contrato,
4 - O presente Acordo de Cooperagdo tem por objetivo formalizar as condigdes basicas para a realizaclo de estigio do estudante da Instituicdo de Ensino junto & Unidade
Concedente, por Intermédio do Agente de Integragdo acima qualificado, nos termos da Lei n® 11.788/2008, mediante as cldusulas e condicdes a seguir estabelecidas:
CLAUSULA 1* - O Termo de Compromisso de Estdgio ndo caracteriza vinculacio empregaticia entre o estudante e a unidade Concedente, entendendo como Estaglo um ato

escolar supervisionado, que integra o processo de ensing-aprendizagem, visando a preparacio para o trabalho produtivo do educando.
CLAUSULA 2* - A - Na vigéncla do presente AC/TCE E PLANO DE ESTAGIO e com base na legislagdo em vigor, o estagidrio estara segurado pela apdlice n® 612.482-7, da PORTO
SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS - CNPJ 61.198.164/0001-60, contra acidentes pessoais em até R$ 11.681,77 (marte acidental), até R$ 11.681,77 (invalidez permanente total
ou parcial por acidente) e até R$ 1.168,18 (despesas médico-hospitalares).
CLAUSULA 2° - B - Do conhecimento e limitagdes do seguro o{a) estagidrio(a) declara estar ciente de que possul cobertura de se
n° 11.788/2008, cuja finalidade ¢ a protegdo em caso de acidente pessoal, observadas as condicBes da apdlice vigente, O (a) esta
I - A cobertura possui cardter limitado, sendo condicionada as regras da seguradora e aos valores mdximos contratadas;
II - O pagamento de despesas médicas, quando aplicavel, ocorre exclusi te na v de de r bolso, mediante comprovago documental;
IIT - N3o hé cobertura para doengas, nem pagamento de bolsa-auxilio, afastamentos ou qualquer forma de remuneragio;
IV - A simples ocorréncia do acidente ndo garante pagamento, estando este sujeito & analise técnica da seguradora;
V - A auséncia de documentagio comprobatéria poderd resultar no indeferimento do pedido.
VI - Fica ainda clente de que acidentes acorridos em situagBes de risco elevado ou fora do ¢ do estdglo poderdo ser analisados pela seguradora quanto & possibilidade de
cobertura

V11 - O(2) estagiario(a) declara, por fim, que o seguro ndo substitul sua responsabilidade pessoal pela prépria sequranga,
situagdes de risco.

CLAUSULA 37 - O Plano de Estagio serve como Instrumento de apolo ao acompanhamento da orlentac3o, supervisdo e avaliagho do Estagio Obrigatério e no Qbrigatério, o qual
estabelece condicbes basicas de realizagdo de Estigio. O plano de Estiglo pode ser alterado oy substituida, ampliado ou reduzido, de acordo com a progressividade do Estaglo,
respeitando os aspectos legais.

QUID Contra acidentes pessoais, nos termos da lel
gldrio(a) reconhece que:

comprometendo-se a adotar condutas preventivas e evitar

PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO: ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Setor: ADMINISTRATIVO

Horério do Estagio: SEGUNDA A SEXTA-FEIRA DAS 13:00/ 18:00 - 25 HORAS SEMANAIS
Supervisor do Estéglo na UCE: OSEIAS ELENO NASCIMENTO

E-Mail do Supervisor: NASCIMENTO.OSEIAS@YAHOO.COM.BR

Formagéo: GESTAOQ PUBLICA / CARGO: AUXILIAR DE PATRIMONIO
Coordenador/Orientador na IE: ...

Vigéncia do Estégio: 18/08/2026 até 17/08/2028

Valor da Bolsa Auxilio: R$1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um reais ) / més

Aux, Transp. Outro: AUXILIO TRANSPORTE A COMBINAR

Atividades a serem desenvolvidas

AUXILIAR NOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, COLABORAR NA REDAGAO DE DOCUMENTOS, AUXILIAR NO ARQUIVO DE DOCUMENTOS EM GERAL, ENTRE
OUTRAS ATIVIDADES.

Poderdo ser executadas atividades que visam a contextualizagdo curricular e atividades profissionals na forma da lei,




CLAUSULA 40 - 550 atribulgBes da Institulgho de Ensino;
a) Avaliar as Instalages da parte concedente do estigio e sua adequaclio & formagdo cultural e profissional do educando;
b) Indicar professor orentador, da drea a ser desenvolvida no estdglo, como responsavel pelo acompanhamento e avallaglio das atividades do estagldrio;
<) Exigir do educando a apresentacio peribdica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atlvidades;
d) Elaborar normas complementares e Instrumentos de avaliacio dos estdglos de seus educandos;
&) Comunicar & parte concedente do estégio, no Inicio do periodo letivo, as datas de realizac8o de avaliagdes escolares ou académicas;
f) Observar as demais disposicbes do Capitulo 11 da Lel n® 11,788,
USULA 5= - Sko atribuigses da Unidade Concedente do Estaglo:
a) Ofertar instalagBes que tenham condicbes de proporcionar ac educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

b) Indicar fundondrio de seu quadro de pessoal, com formacio ou experiéncia profissional na 4rea de conhecimento desenvalvida no curso
do estaglério, para orlentar &
Supervisionar até 10 (dez) estagidrios simurtammenu;; 9 L

€) Permitir o Inlcio das ativid do glario apos o rec das assii ras de todas as partes no termo de compromisso;

d) Assegurar ao estaglario a aplicagio da legislacio relaclonada A saiide e seguranca no trabalho;

€) Cumprir o disposto no Plano de Estagio, solicitando alteragdes, quando necessério;

F) Efetuar no prazo estabelecido o repasse do valor da bolsa-auxilio;

9) Fornecer compulsoriamente ao estaglério auxilio transporte, na hipStese de estagio nio obrigatério;

h) Conceder ao estagiario, sempre que o estéglo tenha duraglo igual ou superior a 1 (um) ano, perfodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares. Caso inferlor a 1 (um) ano, sefa assegurado o periodo de recesso, proporcional, ao tempo de estégio;

1) Se a Instituichio de ensino adotar verificagBes de aprendizagem periédicas ou finals, nos periodos de avaliacBo, a carga haréria do estdglo deverd ser reduzida pelo menos &

metade, conforme compactuado entre as partes;

1) Cumprir as responsabilidades fixadas na Cldusula 3* do Termo de Convénio celebrado com o Centro de Integrago de Estudantes;

k) Manter & disposic3o da fiscalizagho documentos que comprovem a relacdo de estigio.
CLAUSULA 6* - 530 atribuigdes do estudante:

2) Cumprir com empenho o Plano de Estaglo;

b) Obedecer normas internas da Unidade Concedente do Estdglo;

€) Manter a regularidade e frequéncia as aulas, mantendo-se efetivamente matriculado;

d) Preencher e entregar para posterior andlise, os relatérios de estdglo, na forma e padries estabelecidos pela INSTIVIGAO DE ENSINO;
¢€) Comunicar a INSTITUIGAO DE ENSING qual

C

AINS quer Irregularidade nas condigdes acordadas, assumindo total responsabllidade per sua omissdo,

f) Manter yilo e confid lidade sobre todas as Informagdes, documentos, dados pessoals, dados sensivels, registros Internos, sistemas, prontudrios, cadastros,
relatorios e demais conteddos a que tiver acessa em razdo do estdglo, sendo vedada sua divuigagBo, reprodugSo, utilizagho, ar to, compartilh ou repasse 3
tercelros, por qualquer melo fisico ou digital,

sem prévia e expressa autorizacBo da Unidade Concedente, observadas as disposicdes da Lel Federal n® 13.709/2018 (Lel Geral de
ProtecSo de Dados Pessoals - LGPD) e demais normas apliciveis. poste :

9) O descumprimento do dever de sigllo e confidenclalidade caracterizaré falta
responsabilidade administrativa, civil e penal, nos termos da legislaclo vigente.
CLAUSULA 7% - S¥o atribuigBes do Centro de Integracio de Estudantes:

a) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio;

b) Identificar oportunidades de estigio;

<) Ajustar suas condicdes de realizagso;

d) Fazer o acompanhamento administrativo;

e) Cadastrar os estudantes;

f) Encaminhar negociacio de seguros contra acidentes pessoals;
CLAUSULA 8* - 0 Acordo de Cooperaclo, Termo de Compromisso de Estgio poderd ser rescindido a qualquer momento, caso ocorra:

2) SolicitacBo por escrito por parte do estagidrio;

b) Solicitagio por escrito por parte da Unidade Concedente;

¢) Abandono, desisténcia ou frequéncia s aulas abaixo do limite estabelecido no curso, atestado pela Instituicio de Ensino;

d) Transferéncla de curso ou Instituicio de Ensino;

e) Condlus3o de curso ou trancamento da matricula;

f) O descumprimento das obrigacBes assumidas neste Acordo de Cooperagdo, Termo de Compromisso de Estigio e Plano de Estigio,

confidencialidade, protecso de dados pessoals e uso adequado de InformacBes Institucionals;
ctj) 0O ndo preenchimento dos relatérios de estagio junto ao Centro de Integracdo de Estudantes,

USULA 9? - Protecio de dados pessoals:

O CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES-ESTAGIOS CIN, declara-se ciente de que a execuclo do objeto deste Contrato poders envolver o tratamento de dados pessoals, e se
obriga a cumprir e fazer cumprir integraimente as determinacGes da Lel Geral de Protecio de Dados(Lel Federal 13.709/2018) e da Lel do Marco Civil da Internet no Brasii{Lel Federal
12.965/2014), relativamente a todos os dados pessoais, sensiveis ou nio(doravante denominadas simplesmente *dados pessoals” ou "dados”), a que, em decorréncia deste contrato,
tiver acesso, com o objetivo de preservar a privacidade, a autodeterminacio informativa, a intimidade, a honra e a imagem do titular dos dados;

a) de acordo com o que determina a Lel Geral de Protecio de Dados, as partes obrigam-se a tratar os dados pessoals a que tiverem acesso unicamente para os fins e pelo tempo
necessarios para o cumprimento das suas obrigagBes e para a adequada execugdo do objeto contratual, ou ainda com fundamento em outra base legal valida e especifica;

b) O presente instrumento ndo modifica ou transfere a propriedade ou o controle sobre os dados pessoals disponibilizados, obtidos ou coletados no Ambito deste instrumento, que
permanecerdo sendo de propriedade do seu proprietario origindrio;

<) Cada uma das partes obriga-se a comunicar & outra, no prazo de até 72 horas, qualquer descumprimento das obrigacdes previstas neste Instrumento, assim como qualquer
incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante & outra parte, aos dados pessoals e/ou aos seus titulares, mencionando no minimo o seguinte: 1- a descrigdo da
natureza dos dados pessoals afetados; 2- as Informagdes sobre os titulares envolvidos; 3- a Indicaglio das medidas técnicas e de sequranca utilizadas para a protecdo de dados,
observados os segredos comerclal e Industrial; 4- os riscos relacionados ac Incidente; 5- os motivos da demora, no caso de a comunicacio ndo ter sido imediata; e 6- as medidas que
foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeltos do prejuizo;

d) As Partes Comprometem-se a cooperar mutuamente, fomecendo informages e adotando outras medidas razoavelmente necessarias com objetivo de auxiliar a outra Parte no
cumprimento das suas obrigagBes de acordo com a Lel Geral de Protecio de Dados;

€) Cada Parte se compromete ainda, nas hipéteses de rescisBo contratual, por qualquer motivo, ou por solicitag3o da outra Parte, a devolver ou eliminar, conforme o caso, tados os
dados pessoals disponibilizados, obtidos ou coletados no dmbito da relagdo contratual, salvo de houver base legal vdlida e especifica para manutencio de determinadas Informagdes;

f) Fica assegurado ao contratante, nos termos da lel, o direito de regresso em face do Estégios CIN no caso de danos causados por este em decorréncia do descumprimento das
obrigagdes aqul assumidas em relagdo a Protegdo dos Dados. A responsabilidade do Estégios CIN diante do referido descumprimento € Ilimitada, nSo produzindo nenhum efeito,
qualquer outra cldusula que disponha de forma contréria.
CLAUSULA 10* - De comum acordo, as partes elegem o FORO DA COMARCA DE GUARAPUAVA, ESTADO DO PARANA, renunciando desde ja, qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer questdes que se originar deste Acordo de Cooperaglo, Termo de Compromisso de Estagio e Plano de Estdglo, que ndo possa ser resolvida amigaveimente.
Assinam, as partes, as 04 (quatro) vias de Igual teor,

grave, podendo ensefar o imediato desligamento do estigio, sem prejuizo da apuracio de

inclusive das regras de sigilo,
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