Aencdo

Néo hé informacdo para o exercici informado,

FECHAR

Do diogo (estudante)



Pagina 1 de &

% INSS INSS
ﬁ" CNIS - Cadastro Nacional de Informagoes Sociais
Extrato Previdenciario D —
— Identificacio do Filiado
NIT: 122.49719.31-6 CPF: 445.687.441-53 MNome: DIVALDO ALVES DA SILVA
Data de nascimento: 14/08/1966 Nome da mae: MNAZARETH DA SILVA
— Relagies Previdenciarias
Matricula do Tipo Filiade no
Seq. NIT Cadigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicic Data Fim  Ult. Remun.
1 1245719316  60.358.363/0068-33  PARANAPANEMA 5.4 - EM RECUFERACAD |UDICIAL Em!;ghnli‘:z‘ige"m 1071271385 31/01/13B6  12/1385

n -
— COEs

Competéncia Remunemagao Indicadores Competéncia Remunemagao Indicadores Competéncin Remuneragao Indicadores

12/1385 547.538,00
Matricula do Tipa Filisdo no
Seq. NIT Cadigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Deta Inicio Data Fim  Olt. Remun.
I 124971936 AGRUFAMENTO DE CONTRATANTES/COOPERATIVAS Contribuinte Individusl 01022011 21032016

Indicadores;  IREMHNDPEND

f— COLS
Compaténela Contrat Estabslacimanto Tomator Fiorma Preatagio Semvipo Remuneragio Indicadons
0272011 11.530.357 000185 11.830.357/0001-35 Homal 540,00
032011 11.830.3570001-85 11.830.357/0001-35 Homal 545,00
D401 11.830.3570001-85 11.830.357/0001-35 Homal 545,00
D501 11,930,367 000128 11.830.357/0001-35 Homal 545,00
Da2011 11.930.3570001-85 11.830.357/0001-35 Homal 545,00
072011 11.530.357 000185 11.830.357/0001-35 Homal 545,00
Da2011 11.830.3570001-85 11.830.357/0001-35 Homal 545,00
a1 11.930.357/0001-35 11.930.3570001-35 Nomal 4500
1072011 11,930,367 000128 11.830.357/0001-35 Homal 545,00

0 INS:3 poderd rever a qualier fempo s Informages constanias deste exirain, 0bsevados s aits. 18 30 19-F do RPS aprvado pelo Decreln 3045/,
0 sequrado somenie ke reconhecida como bempo de conibuigho 30 RGPS 3 competéncia culo valor consolldado s4ja igusl ou SUperar 30 3o minima, sando assegurads o5 ustes o complementaglo, ulizagho
ol agnupamentn, confime o 6350, te acOrdD com 0.§ 14 do art 195 da CFAG35 2 an 29 da EC 10372019,







