Extrato de Pagamento

Empresa CNPJ
Prefeitura Municipal de Joinville 83.169.623/0001-10
Verba Més/Ano
007.004.002.086 EM Joao De Oliveira AGOSTO/2026
Funcionario CPF
MARCELO DA SILVA SOUZA JUNIOR 055.431.952-73
Ref CAT Data de Admisséo
65617 EG 16/04/2026
Cargo | . Padréo
ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR 16/ /IMES3
Banco/Agéncia/Conta Corrente
1/828 - 1/59530-6
Descrigao Cad. Horas Proventos Descontos
131 Bolsa Estagio 180,00 2.431,50 0,00
Salario Base Total de Proventos Total de Descontos Liquido
R$ 2.431,50 R$2.431,50 R$ 0,00 R$ 2.431,50
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TERMO DE COMPROMISSO, SIGILO E CONFIDENCIALIDADE SEI N2 29144651/2026 - SED.NGP.ARE

TERMO DE COMPROMISSO, SIGILO E CONFIDENCIALIDADE DE DADOS PESSOAIS E SENSIVEIS
PARA SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVILLE

Pelo presente instrumento, eu, servidor publico integrante do quadro de servidores da
ADMINISTRACAO DIRETA OU INDIRETA DO MUNICIPIO DE JOINVILLE, declaro estar ciente que, para bom
e fiel desempenho de minhas atividades, faz-se necessaria a disponibilizagao de Informagées Confidenciais e
Dados Pessoais e, portanto, concordo em tomar todas as precaugOes para assegurar a confidencialidade,
integridade e nao disponibilidade destas informacoes, seguindo as diretrizes da Lei Federal no 13.709, de
2018 - Lei Geral de Protecao de Dados, conforme as disposicdes do presente Termo, que se regera mediante
cldusulas e condigdes a seguir dispostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo é a protecao das informacgdes confidenciais, dados pessoais e
sensiveis de municipes e servidores, com o intuito de evitar a divulgacdo e utilizagdo nao autorizada das
informacgdes confidenciais disponibilizadas pelo Municipio de Joinville, para bom e fiel desempenho das
atividades do servidor.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DEFINICOES

2.1. Todas as informagées referentes a dados pessoais e sensiveis de municipes e servidores,
obtidas em razdo da prestacdo de servigo publico, no Municipio de Joinville, serdo tidas como confidenciais e
sigilosas.

2.2. Para os fins deste Termo, considera-se:

a. dado pessoal: informacao relacionada a uma pessoa identificada ou identificavel, tais como
nome, RG, CPF, endereco, telefone, e-mail, endereco de IP, entre outros;

b. dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgao religiosa, opiniao
politica, filiagdo a sindicato ou a organizacdo de carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a satude
ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural; e

c. tratamento de dados: operagoOes realizadas com dados pessoais das pessoas naturais, assim
entendidos a coleta, producgao, recepcao, classificagao, utilizagao, acesso, reproducao,
transmissao, distribuicdao, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacao, avaliagcdo ou controle
da informacgdo, modificacdo, comunicacao, transferéncia, difusdo ou extracao.

2.3. Serao consideradas, para efeito deste Termo, toda e qualquer informacao referente a dados
pessoais e sensiveis que o servidor tenha acesso:

a. por qualquer meio fisico (v.g. documentos impressos, manuscritos, mensagens eletronicas,
fotografias, etc);

b. por qualquer forma registrada em midia eletronica (ex.: cd’s, dvd’s, pendrives, etc);
c. por sistemas de informacao; ou
d. informacoes compartilhadas verbalmente.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RESPONSABILIDADE

3.1. O servidor compromete-se a:



a. manter sigilo e nao utilizar as informacgdes confidenciais a que tiver acesso em virtude de
tratamento de dados pessoais, para gerar beneficio proprio exclusivo e/ou unilateral, presente ou futuro, ou
para o uso de terceiros;

b. ndo realizar qualquer gravacgdo ou cépia da documentagao que tiver acesso;
c. ndo repassar as informacoes confidenciais que tiver acesso a qualquer outra pessoa fisica ou
juridica; e

d. fazer uso de informacoes contidas em sistemas somente no exercicio de sua funcéo.
CLAUSULA QUARTA - DA GUARDA DAS INFORMACOES

4.1. Todas as informacoes de confidencialidade e sigilo previstas neste Termo terao validade por
prazo indeterminado, independente de ja ter sido encerrado o vinculo laboral com o Municipio.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES

5.1. Devera o servidor:

a. usar as informacgodes confidenciais, dados pessoais e sensiveis de municipes apenas com o
propésito de cumprir a finalidade proposta pelo Municipio de Joinville;

b. manter o sigilo relativo as informacées confidenciais e revelad-las apenas aos servidores que
tiverem necessidade de ter conhecimento sobre elas;

c. proteger com o mesmo grau de cuidado as informacdes confidenciais que lhes
forem divulgadas, e

d. manter procedimentos administrativos adequados a prevencao de extravio ou perda de
documentos ou informacdes confidenciais, devendo comunicar & Area de Protecdo de Dados da Secretaria de
Administracao e Planejamento, imediatamente, a ocorréncia de incidentes desta natureza, o que nao excluira
sua responsabilidade.

5.2. O servidor fica, desde ja, proibido de produzir cépias ou backup, por qualquer meio ou
forma, dos documentos a ele fornecidos, que tenham chegado ao seu conhecimento em virtude do vinculo com
0 Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

6.1. Ao assinar o presente instrumento, o servidor aceita todas as condigdes, termos
e obrigacdes ora constituida, bem como pelas legislacdes e regulamentagoes pertinentes a protecdo de dados.

6.2.0 presente termo podera ser alterado e substituido em caso de exigéncia legal.
CLAUSULA SETIMA - DA VALIDADE

7.1. As disposicoes deste instrumento devem ser aplicadas retroativamente a
qualquer informacao confidencial que possa ja ter sido divulgada, tendo em vista o dever de sigilo ja previsto
no art. 155, VII, da Lei Complementar Municipal no 266, de 2008, que dispde sobre o regime juridico
dos servidores publicos do Municipio de Joinville, das autarquias e das fundagoes publicas municipais.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. A inobservancia das disposigdes de confidencialidade estabelecidas neste instrumento,
ensejara a aplicacdo das medidas administrativas e disciplinares cabiveis.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1.Fica eleito o foro da Comarca de Joinville, Estado de Santa Catarina, para dirimir
as controvérsias resultantes deste instrumento, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja ou venha a ser.



: Documento assinado eletronicamente por Marcelo da Silva Souza Junior, Estagiario(a), em
A8 1) 16/04/2026, as 08:13, conforme a Medida Provisdria n? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
;-_?tﬁ;%g Federal n©8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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