
 

 

RELATÓRIO TÉCNICO DE BOLSAS ACADÊMICAS 
 
  
1. IDENTIFICAÇÃO DO RELATÓRIO 
 

1.1. Nome do Edital 

EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA FAPESC N.º 24/2025 – PROGRAMA DE 

FOMENTO A PÓS-GRADUAÇÃO EM INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR 

DO ESTADO DE SANTA CATARINA (IES/SC) BOLSAS DE DOUTORADO 

ACADÊMICO E PROFISSIONAL 
 

1.2. Modalidade da Bolsa 

☐ Iniciação Científica 

☐ Especialização lato sensu 

☐ Mestrado 

☒ Doutorado 

☐ Pós-Doutorado 

☐ Mestrado Sanduíche no exterior 

☐ Doutorado Sanduíche no exterior 

☐ Pós-Doutorado Sanduíche no exterior 

1.3. Tipo de Relatório Técnico 

☒ Parcial 

☐ Final 

1.4. Período do Relatório Técnico 

☒ 01º Período 

☐ 02º Período 

☐ 03º Período 

☐ 04º Período 

☐ 05º Período 

☐ 06º Período 

☐ 07º Período 

☐ 08º Período 

☐ 09º Período 

☐ 10º Período 

1.5. Data inicial e final deste período 

01/10/2025 a 31/03/2026 

 
2. DADOS DO(A) BOLSISTA 
 

2.1. Nome do(a) bolsista 

Allan Jayson Nunes de Melo 

2.2. Nome do(a) orientador(a) 

Elisa Henning 

2.3. Curso 

Pós-graduação em Engenharia Civil 

2.4. Instituição de ensino 

Universidade do Estado de Santa Catarina 

2.5. Cidade 

Joinville 

2.6. Área de concentração 

Engenharia urbana e da construção civil 

2.7. Linha de estudo 

Desenvolvimento sustentável na construção civil 

2.8. Título do trabalho 



 

 

Análise do aproveitamento e reuso de água provenientes de ar-condicionados nas edificações 

2.9. Defesa do trabalho (ou previsão) no dia/mês/ano 

16/07/2029 

 
3. PRODUÇÃO TÉCNICO-CIENTÍFICA 
  
Descreva brevemente atividades complementares, cursos de extensão, participação em eventos, 
produção técnica e artística/cultural, tecnologias desenvolvidas, entre outros. Por gentileza, formate 
a apresentação dessas informações de maneira que se assemelhe à disposição encontrada no 
Currículo Lattes. 
 

Foi submetido o artigo: MELO, A. J. N.; LEITE, L. R.; HENNING, E.; KALBUSCH, A. The 
contribution of Lean tools to Occupational Health and Safety in construction: Evidence from a 
literature review. International Joint Conference on Industrial Engineering and Operations 
Management. 32nd IJCIEOM. Portugual, 2026. 

 
4. INDICADORES DE CT&I 
 
Para quantificar os resultados alcançados e os entregáveis, o(a) bolsista deverá preencher o 
Formulário de Indicadores de Bolsistas (clique aqui). Informar o número 0 (zero) quando não houver 
o referido resultado. Ressalta-se que os resultados devem ser referentes ao período deste relatório. 
Após preencher o Formulário de Indicadores de Bolsistas, o(a) bolsista receberá as respostas por 
e-mail. Por gentileza, salve a página desse e-mail em formato PDF e encaminhe-a com este relatório 
técnico para o e-mail que consta no edital. 
 
5. RESUMO DA PROPOSTA INICIAL DA PESQUISA APRESENTADO NO PLANO DE 
TRABALHO DO(A) BOLSISTA 
 

O objetivo do estudo é apresentar uma análise do aproveitamento da água gerada por aparelhos 
de ar-condicionados e o potencial de utilização nas edificações por meio da observação dos 
caráteres quantitativos e qualitativos dessa produção. Possuirá como estudo de caso edificações 
públicas e/ou privadas a ser selecionadas, visto que parte do consumo dentre as tipologias das 
edificações (escolas, hospitais, prédios administrativos, empresariais e outros) não exigem que 
seja utilizada água potável em suas operações diárias.  As metodologias aplicadas na pesquisa 
serão definidas posteriormente ao longo do desenvolvimento do estudo. 

 
6. RESUMO DO ANDAMENTO DA PESQUISA NO MOMENTO DA APRESENTAÇÃO 
DESTE RELATÓRIO 
 

Foram realizadas reuniões de pesquisa para organizar a revisão de literatura sobre o tema.  

 
7. ETAPAS E METAS 
 
7.1. Correlacionar as etapas e metas previstas às executadas, conforme o Plano de Trabalho 
do(a) bolsista. 
 

Etapa 1 prevista Créditos do programa 

Metas da etapa 1 previstas Cumprir os créditos no período previsto 

Metas da etapa 1 executadas  Estão sendo cumpridas dentro do prazo 

Período de execução1 01/10/2025 a 31/03/2026 

Percentual atingido das 
metas previstas2 

☐ 25% ☒ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

https://forms.office.com/r/CTpXmneknD
mailto:e-mail%20que%20consta%20no%20edital


 

 

Justificar as metas previstas 
que não foram executadas, 
caso o prazo de execução 
tenha sido ultrapassado 

Insira o texto 

 

Etapa 2 prevista Insira o texto 

Metas da etapa 2 previstas Insira o texto 

Metas da etapa 2 executadas Insira o texto 

Período de execução1 Insira a data inicial a Insira a data final 

Percentual atingido das 
metas previstas2 

☐ 25% ☐ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

Justificar as metas previstas 
que não foram executadas, 
caso o prazo de execução 
tenha sido ultrapassado 

Insira o texto 

 

Etapa 3 prevista Insira o texto 

Metas da etapa 3 previstas   Insira o texto 

Metas da etapa 3 executadas Insira o texto 

Período de execução1 Insira a data inicial a Insira a data final 

Percentual atingido das 
metas previstas2 

☐ 25% ☐ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

Justificar as metas previstas 
que não foram executadas, 
caso o prazo de execução 
tenha sido ultrapassado 

Insira o texto 

 

Etapa 4 prevista Insira o texto 

Metas da etapa 4 previstas Insira o texto 

Metas da etapa 4 executadas Insira o texto 

Período de execução1 Insira a data inicial a Insira a data final 

Percentual atingido das 
metas previstas2 

☐ 25% ☐ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

Justificar as metas previstas 
que não foram executadas, 
caso o prazo de execução 
tenha sido ultrapassado 

Insira o texto 

 

Etapa 5 prevista Insira o texto 

Metas da etapa 5 previstas   Insira o texto 

Metas da etapa 5 executadas Insira o texto 

Período de execução1 Insira a data inicial a Insira a data final 

Percentual atingido das 
metas previstas2 

☐ 25% ☐ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

Justificar as metas previstas 
que não foram executadas, 
caso o prazo de execução 
tenha sido ultrapassado 

Insira o texto 

 

Etapa 6 prevista Insira o texto 

Metas da etapa 6 previstas   Insira o texto 



 

 

Metas da etapa 6 executadas Insira o texto 

Período de execução1 Insira a data inicial a Insira a data final 

Percentual atingido das 
metas previstas2 

☐ 25% ☐ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

Justificar as metas previstas 
que não foram executadas, 
caso o prazo de execução 
tenha sido ultrapassado 

Insira o texto 

 

Etapa 7 prevista Insira o texto 

Metas da etapa 7 previstas   Insira o texto 

Metas da etapa 7 executadas Insira o texto 

Período de execução1 Insira a data inicial a Insira a data final 

Percentual atingido das 
metas previstas2 

☐ 25% ☐ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

Justificar as metas previstas 
que não foram executadas, 
caso o prazo de execução 
tenha sido ultrapassado 

Insira o texto 

 

Etapa 8 prevista Insira o texto 

Metas da etapa 8 previstas  Insira o texto 

Metas da etapa 8 executadas Insira o texto 

Período de execução1 Insira a data inicial a Insira a data final 

Percentual atingido das 
metas previstas2 

☐ 25% ☐ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

Justificar as metas previstas 
que não foram executadas, 
caso o prazo de execução 
tenha sido ultrapassado 

Insira o texto 

 

Etapa 9 prevista Insira o texto 

Metas da etapa 9 previstas   Insira o texto 

Metas da etapa 9 executadas  Insira o texto 

Período de execução1 Insira a data inicial a Insira a data final 

Percentual atingido das 
metas previstas2 

☐ 25% ☐ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

Justificar as metas previstas 
que não foram executadas, 
caso o prazo de execução 
tenha sido ultrapassado 

Insira o texto 

 

Etapa 10 prevista Insira o texto 

Metas da etapa 10 previstas Insira o texto 

Metas da etapa 10 
executadas 

Insira o texto 

Período de execução1 Insira a data inicial a Insira a data final 

Percentual atingido das 
metas previstas2 

☐ 25% ☐ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

Justificar as metas previstas 
que não foram executadas, 

Insira o texto 



 

 

caso o prazo de execução 
tenha sido ultrapassado 

1O período de execução da etapa será verificado com base nos trimestres incluídos no cronograma do Plano 
de Trabalho. 
2Selecione a opção correspondente ao percentual atingido das metas, considerando o total de metas de 
determinada etapa já executadas em relação ao total de metas previstas nesta etapa. 

 
7.2. Informar o percentual total atingido do Plano de Trabalho. 
 
No cálculo do percentual total atingido, considere os percentuais por etapa calculados 
anteriormente.  
 

☐ 25% ☒ 50% ☐ 75% ☐ 100% 

 
7.3. Relatar as alterações ou dificuldades encontradas na execução das etapas e metas 
previstas. 
 

Sem relatos nesta primeira etapa. 

 
8. RESULTADOS ALCANÇADOS PELA PESQUISA NO MOMENTO DA APRESENTAÇÃO 
DESTE RELATÓRIO 
 
Quadros, tabelas, figuras e outras ilustrações podem ser citados no texto, mas devem ser enviados 
em um documento separado. Posicione a citação próxima ao conteúdo relacionado. Por exemplo: 
“Inserir Figura 1 aqui”. 
 

Não se aplica nesta primeira etapa 

 
9. CONCLUSÕES (PARCIAIS OU FINAIS) DA PESQUISA 
 

Não se aplica nesta primeira etapa 

 
10. SUGESTÃO DE SEGUIMENTO DA PESQUISA OU NOVA ETAPA 
 

Não se aplica nesta primeira etapa 

   
11. PARECER DO(A) ORIENTADOR(A)  
 
Comentar sobre o desempenho do(a) estudante ao longo do curso, abordando as disciplinas 
cursadas e o progresso do projeto. Este item é de preenchimento obrigatório. 
 

O doutorando teve desempenho dentro do esperado ao longo do curso. Cursou disciplinas 
obrigatórias e optativas, alinhando a escolha com a professora orientadora. Destaco que, nesse 
primeiro período, foi desenvolvido um artigo em uma das disciplinas cursadas, posteriormente 
submetido e aceito em evento internacional. Com relação ao projeto, tem sido feitas reuniões de 
pesquisa para organizar a revisão de literatura sobre o tema. 

 
 

 
 

Joinville – SC, data da assinatura digital. 
 



 

 

 
 
 
 

Kleyser Ribeiro 
Coordenador(a) do PPG 

 

 Elisa Henning 
Orientador(a)/Supervisor(a) do PPG 

 

 
 
 

____________________________________ 
Allan Jayson Nunes de Melo 

Bolsista 
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