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ANEXO 06
~ DECLARACAO DE RENDIMENTOS
(Autonomo, Profissional Liberal e/ou Trabalho Informal)

B, Qdeke duize Couclebt Accldl
portador da carteira de identidade n°{ \3 2 CSi¢ , e CPF1°423 516269 AS

declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para comprovagao do

Cadastro Socioecondmico do estudante (nome) Mm;_m’ que

exerco a(s) atividades de (descrever atividades detalhadamente)

;"PC..-L.
-
e conden Jc CNCen LYI._Jj AL L , recebendo uma renda mensal
&)
médiade RS 2.400, OO , Nos ultimos trés meses.

Declaro ainda que o valor acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que a

omissdo de informagdes ou apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes
implicam no cancelamento da inscrigao/beneficio.
Autorizo ainda o Servico Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a

averiguar a informagdo acima. Anexar cépia da carteira de trabalho (CTPS).

Data: (03 / 09 / 103(;

Nome e contato ultimos 3 trabalhos informais:

1. Nome:\lqory cio Jicenke Fae Telefone % 99 ) 79 - #52 F
1. Nomellygaee Antones Si\lve  Telefone49 99811 Fo &4 T
1. NomeEmmanpel 5. L .Mhesane: roTelefoneqd 998 1§F 2 SO

L Al 0 O LPo&AAL 9 doroun,
| Testemunha 01 J Testerr(ﬁlha 02

Assinattra da(o) Declarante

Declaro ainda ciente da Lej N°

2.848 de 1940 (Cédigo P i
1°: “Falsificar, no todo ou em p ( o senal cm el Gl R

_ arte, atestadc_) ou certidao, ou alterar o teor de certiddao ou de
atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite alguém a obter cargo

publlc-'.z , 1senc¢do de dnus ou de servigo de carater piblico, ou qualquer outra vantagem: Pena -
detengdo, de trés meses a dois anos”,




—‘

MINISTERIO DO TRABALHO E PREV & 7
DEPARTAMENTO NACIONAL DE M

] ‘\0‘1
A CARTEIRA PROFISSIONAL ,, DIVISAO DE IDENTIFICAGAO E REGISTRO +
Por rﬁenoa que pareca e por mals trabalho que v ,':-:- .. L
dé ao interessado, a carteira profissional & um do- CARTE |RA DE TRABAI_HO E PREV lﬂ%ﬁﬁm

cumento indispensével a protecdo do trabalhador.

L
al?

Elemento de qualificagiio civil e de habilitagao \ AL \‘-'-. B
prafissional, a carteira representa também titulo “*-,,;:i ] ‘“ -t
origindrio para a colocagéo, para a inscrigdo sin- ' ¢

‘ OV gl
dical e, ainda, um Instrumento prétice do contrato \J d
Individual de trabalho. (\{ O
~ \ 3
A carteira, pelos langamentos que recebe, con- ; )
figura a histéria de uma vida. Quem a examinar, &

logo vers se o portador é um temperamento aqui- — z

etado ou versétil; se ama a profissdo escolhida ou

ainda ndo encontrou a propria vocagdo; se andou |
de fabrica em fabrica, como uma abetha, ou per-
maneceu no mesmo estabelecimento, subindo a es-
cala profissional. Pode ser um padrio de honra,
Pode ser uma adverténcia.

A,u v E B,
ASSINATURA DO PORTADOR

Odet ot

(a) Alexandre Marcondes Filho



ALTERACOES DE IDENTIDADE 7
(Com relacdio nome, est. civil ¢ data nasc.)
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