
Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/02/2021

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

MARLON MELNIK

131.496.029-63
Data de nascimento

14/05/2004
Nacionalidade

Brasileiro
Sexo

Masculino

MARLENE RODRIGUES DUFFECK MELNIK

Nome da mãe

06/11/2025 - 08/05/2026

Empregador

DIMED S/A - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
CNPJ RAIZ: 92.665.611

Estabelecimento

DIMED S/A - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
CNPJ: 92.665.611/0479-98
RUA RUI BARBOSA 230 E                   LOJA  1 89801040 CENTRO CHAPECO SC

Cargo

ATENDENTE DE FILIAL
CBO Cargo

5211-30

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.300,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

08/05/2026 - Rescisão Contratual

04/02/2026 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

06/11/2025 - Salário definido para R$ 2.300,00 Por mês

06/11/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

Contratos de trabalho
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ANOTAÇÕES

, Data do Término: 05/12/2025

06/11/2025 - Estabelecimento definido para DIMED S/A - DISTRIBUIDORA DE

MEDICAMENTOS

06/11/2025 a 08/05/2026 - Cargo exercido de ATENDENTE DE FILIAL

06/11/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

06/11/2025 a 08/05/2026 - CBO Cargo exercido 5211-30

06/11/2025 - Admissão

16/01/2023 - 16/07/2025

Empregador

PK CABLES DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
CNPJ RAIZ: 01.691.944

Estabelecimento

PK CABLES DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
CNPJ: 01.691.944/0002-04
 ROD SC 418 4195  89294000 FRAGOSOS CAMPO ALEGRE SC

Cargo

Operador Logistica I
CBO Cargo

4141-40

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.085,39 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

16/07/2025 - Rescisão Contratual

30/04/2025 - Salário definido para R$ 2.085,39 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2025

01/03/2025 a 16/07/2025 - Cargo exercido de Operador Logistica I
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ANOTAÇÕES

01/03/2025 a 16/07/2025 - CBO Cargo exercido 4141-40

26/12/2024 - Férias 26/12/2024 a 04/01/2025

01/05/2024 a 28/02/2025 - Cargo exercido de Preparador - PC

01/05/2024 a 28/02/2025 - CBO Cargo exercido 7842-05

01/04/2024 - Salário definido para R$ 1.967,35 Por mês

15/01/2024 - Férias 15/01/2024 a 03/02/2024

01/06/2023 a 30/04/2024 - Cargo exercido de Operador Logistica I

01/06/2023 a 30/04/2024 - CBO Cargo exercido 4141-40

30/05/2023 a 31/05/2023 - CBO Cargo exercido 8621-50

01/04/2023 - Salário definido para R$ 1.891,68 Por mês

16/01/2023 - Salário definido para R$ 1.804,00 Por mês

16/01/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

16/01/2023 - Estabelecimento definido para PK CABLES DO BRASIL INDUSTRIA E

COMERCIO LTDA

16/01/2023 a 31/05/2023 - Cargo exercido de Operador Maquinas I

16/01/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

16/01/2023 a 29/05/2023 - CBO Cargo exercido 8214-40

16/01/2023 - Admissão

15/09/2022 - 15/01/2023

Empregador

RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA
CNPJ RAIZ: 01.395.176

Estabelecimento

 ROD ROD SC 301 4195 0000004195 89294000 FRAGOSOS CAMPO ALEGRE SC

Cargo

AUXILIAR DE PRODUCAO
CBO Cargo

7842-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 13/12/2022

Salário contratual

R$ 1.663,00 por mês
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Relação de trabalho

Trabalhador temporário

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

15/01/2023 - Rescisão Contratual

15/09/2022 - Salário definido para R$ 1.663,00 Por mês

15/09/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

, Data do Término: 13/12/2022

15/09/2022 - Estabelecimento definido para CEP 89294000

15/09/2022 a 15/01/2023 - Cargo exercido de AUXILIAR DE PRODUCAO

15/09/2022 - Relação de trabalho definida para Trabalhador temporário

15/09/2022 a 15/01/2023 - CBO Cargo exercido 7842-05

15/09/2022 - Admissão
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES 

AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE 

ANEXO 08  

DECLARAÇÃO QUE NÃO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA 

SOCIAL (CTPS) 

 

Eu,____________________Marlon Melnik_______________________________, 

portador da carteira de identidade n° 13149602963, e CPF n° 13149602963, declaro sob as 

penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para comprovação do Cadastro 

Socioeconômico do estudante (nome) Marlon Melnik, que não possuo carteira de trabalho e 

previdência social (CTPS). 

Declaro ainda que as informações acima apresentadas são verdadeiras e estou ciente 

de que a omissão de informações ou apresentação de dados ou documentos falsos e/ou 

divergentes implicam no cancelamento da inscrição/benefício.  

Autorizo ainda o Serviço Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a 

averiguar a informação acima. 

 

Data: __05__/__09___/__2026____ 

 

 

 

 

 

__________Marlon Melnik_________________ 

Assinatura da(o) Declarante 

 

 

 
 

 

 

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Código Penal) em seu Artigo 301, Parágrafo 1º: “Falsificar, no todo ou em 
parte, atestado ou certidão, ou alterar o teor de certidão ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstância que 
habilite alguém a obter cargo público, isenção de ônus ou de serviço de caráter público, ou qualquer outra vantagem: Pena - 

detenção, de três meses a dois anos”. 










