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ANEXO D
TERMO DE COMPROMISSO
PROGRAMA DE MONITORIA DE POS-GRADUAGAO — PROMOP

Monitor: Jhenifer de Carvalho

Professor Orientador Rogério Simoées

TERMO DE COMPROMISSO DO MONITOR DE PC')S-GRADUAQE«O

O Centro de Educagao Superior do Alto Vale do Itajai, de agora em diante denominado apenas CEAVI/UDESC,
representado pelo seu Diretor Geral, abaixo assinado, concede, observados os termos da legislagéo vigente sobre a matéria e
do Regulamento do Programa de Bolsa de Monitoria de Pés-Graduagdo-PROMOP, ao aluno(a) Jhenifer de Carvalho,
matricula 1000125213, CPF 086.380.449-76, para exercer atividades de monitoria junto ao Programa de P6s-Graduagéo Stricto
Sensu Profissional em Rede Nacional de Gestéo e Regulagédo de Recursos Hidricos, de acordo com as condigdes estipuladas.

1. O periodo de vigéncia da presente bolsa de monitoria de pés-graduacéo sera de 11 (onze) meses, com inicio em 1°
de novembro de 2025 e término em 30 de setembro de 2026.

2. O valor da bolsa sera de R$ 2.319,00 (dois mil, trezentos e dezenove reais), ficando o monitor sujeito ao regime de
12 (doze) horas semanais ao Programa de Monitoria, em horario a ser fixado pelo Professor Orientador.

3. O monitor, dentro do horario de atividade, obrigar-se-a a desenvolver uma programagao de acordo com o Plano de
Atividades estabelecido pelo Colegiado, sob a orientagdo do Professor Orientador.

4. Compete ao monitor, mensalmente, apresentar Ficha de Frequéncia assinada pelo Professor Orientador ao seu
Colegiado do Programa.

5. O Monitor fica obrigado a apresentar ao seu Colegiado do Programa Relatério Final de Monitoria.

6. A presente concessao ndo estabelece, em hipétese alguma e para nenhum efeito, qualquer vinculo empregaticio entre
a UDESC e o monitor, ou entre este e terceiros, nem dara direito a quaisquer vantagens além das expressamente previstas
neste Termo de Compromisso.

7. O monitor, abaixo assinado, declara que aceita a bolsa que lhe é concedida, sem restricdo, em todos os seus termos e
condicdes; e que: a) No caso de possuir vinculo empregaticio, declara que dispora de 12 (doze) horas semanais para executar
as atividades previstas no Plano de Trabalho de Monitoria e; b) ndo percebera qualquer outra modalidade de bolsa de mesmo
nivel com fomento de recursos publicos do Estado de Santa Catarina;

8. O monitor declara ciéncia de que a bolsa podera ser suspensa a qualquer tempo mediante parecer fundamentado do
Professor Orientador, sendo o pedido analisado pela Comisséo de Bolsas e aprovado pelo Colegiado do Curso.

9. A bolsa sera automaticamente suspensa caso o Monitor reprove em alguma disciplina obrigatéria ou optativa do Curso
ou esteja irregular perante algum prazo regimental do Programa.

10. O Coordenador do Colegiado de Programa e o Professor Orientador ficam solidariamente responsaveis pelo
cumprimento das obrigagbes mencionadas neste termo, comprometendo-se a comunicar a Diregdo de Pesquisa e Pos-

Graduacéo qualquer espécie de inadimpléncia.

Ibirama, SC, 25 de outubro de 2025.

Marino Luiz Eyerkaufer - Diretor Geral (CEAVI/UDESC) Jodo Marcos Bosi Mendonga de Moura - Coordenador do
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