Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/07/2021

Dados Pessoais

Nome civil
EVERTON JONAS DA ROSA

CPF Sexo Data de nascimento

097.729.239-80 Masculino 08/06/1996

Nome da méae

CLEONICE KOWALSKI

Contratos de trabalho
05/01/2026 - 18/02/2026

Empregador

BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA
CNPJ RAIZ: 76.492.701

Estabelecimento

BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA
CNPJ: 76.492.701/0011-29
ROD BR 101 SN KM 27 89239052 PIRABEIRABA JOINVILLE SC

Cargo
OPERADOR DE PRODUCAO |

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 03/02/2026

Saléario contratual
R$ 2.112,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES
18/02/2026 - Rescisao Contratual
05/01/2026 - Salario definido para R$ 2.112,00 Por més

Nacionalidade
Brasileiro

CBO Cargo
7311-20

05/01/2026 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 24/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.
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Data de emissao: 13/07/2021

ANOTACOES
, Data do Término: 03/02/2026

05/01/2026 - Estabelecimento definido para BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA
05/01/2026 a 18/02/2026 - Cargo exercido de OPERADOR DE PRODUCAQO |

05/01/2026 - Relacédo de trabalho definida para Empregado
05/01/2026 a 18/02/2026 - CBO Cargo exercido 7311-20
05/01/2026 - Admisséo

05/08/2024 - 09/02/2025

Empregador

NIDEC GLOBAL APPLIANCE BRASIL LTDA
CNPJ RAIZ: 29.958.609

Estabelecimento

NIDEC GLOBAL APPLIANCE BRASIL LTDA
CNPJ: 29.958.609/0001-50
RUA RUI BARBOSA 1020 89219901 COSTA E SILVA JOINVILLE SC

Cargo
OPERADOR USINAGEM |

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 10,52 por hora

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

09/02/2025 - Resciséo Contratual

01/12/2024 - Salario definido para R$ 10,52 Por hora
05/08/2024 - Salario definido para R$ 10,12 Por hora
05/08/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

CBO Cargo
7214-05

05/08/2024 - Estabelecimento definido para NIDEC GLOBAL APPLIANCE BRASIL LTDA

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 24/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.
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Data de emissao: 13/07/2021

ANOTACOES

05/08/2024 a 09/02/2025 - Cargo exercido de OPERADOR USINAGEM |
05/08/2024 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

05/08/2024 a 09/02/2025 - CBO Cargo exercido 7214-05

05/08/2024 - Admissao

OBSERVACOES

01/12/2024 - Operacéo e realizacao de intervencées em maquinas
05/08/2024 - Operacéo e realizacao de intervencdes em maquinas

24/06/2024 - 19/07/2024

Empregador

RWR LOGISTICA E DISTRIBUICAO LTDA
CNPJ RAIZ: 83.616.185

Estabelecimento

RWR LOGISTICA E DISTRIBUICAO LTDA
CNPJ: 83.616.185/0004-33
R WALDEMIRO JOSE BORGES 740 FUNDOS 89233048 ITINGA JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
AUX DE DEPOSITO 4141-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 23/07/2024

Salario contratual
R$ 2.065,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

19/07/2024 - Rescisao Contratual

24/06/2024 - Salario definido para R$ 2.065,00 Por més

24/06/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 24/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.
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ANOTACOES

, Data do Término: 23/07/2024

24/06/2024 - Estabelecimento definido para RWR LOGISTICA E DISTRIBUICAO LTDA
24/06/2024 a 19/07/2024 - Cargo exercido de AUX DE DEPOSITO

24/06/2024 - Relacao de trabalho definida para Empregado

24/06/2024 a 19/07/2024 - CBO Cargo exercido 4141-10

24/06/2024 - Admissao

27/05/2024 - 03/06/2024

Empregador

RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA
CNPJ RAIZ: 01.395.176

Estabelecimento

R RUA DONA FRANCISCA, 7200 0000007200 89219900 DISTRITO INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
OPERADOR DE PRODUCAO 7311-75

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 26/08/2024

Salario contratual
R$ 9,15 por hora

Relacao de trabalho
Trabalhador temporério

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

03/06/2024 - Resciséo Contratual

27/05/2024 - Salario definido para R$ 9,15 Por hora

27/05/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
, Data do Término: 26/08/2024

27/05/2024 - Estabelecimento definido para CEP 89219900

27/05/2024 a 03/06/2024 - Carao exercido de OPERADOR DE PRODUCAO

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 24/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.
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Data de emissao: 13/07/2021

ANOTACOES

27/05/2024 - Relacao de trabalho definida para Trabalhador temporario
27/05/2024 a 03/06/2024 - CBO Cargo exercido 7311-75

27/05/2024 - Admissao

11/11/2019 - 12/07/2021

Data da projecao do aviso prévio indenizado
14/08/2021

Empregador

WHIRLPOOL S.A
CNPJ RAIZ: 59.105.999

Estabelecimento

WHIRLPOOL S.A
CNPJ: 59.105.999/0039-59
RUA DONA FRANCISCA 7200 89219900 ZONA INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
OP PRODUCAO 7311-75

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 7,77 por hora

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

12/07/2021 - Rescisao Contratual

01/04/2021 - Salario definido para R$ 7,77 Por hora

06/01/2021 - Férias 06/01/2021 a 04/02/2021 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

01/07/2020 - Salario definido para R$ 7,26 Por hora , com efeito a partir de
01/07/2020

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 24/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.
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ANOTACOES

11/11/2019 - Salario definido para R$ 6,77 Por hora

11/11/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
11/11/2019 - Estabelecimento definido para WHIRLPOOL S.A
11/11/2019 a 12/07/2021 - Cargo exercido de OP PRODUCAO
11/11/2019 - Relacéao de trabalho definida para Empregado
11/11/2019 a 12/07/2021 - CBO Cargo exercido 7311-75
11/11/2019 - Admissao

14/02/2019 - 10/11/2019

Empregador

RHBRASIL SERVICOS TEMPORARIOS LTDA
CNPJ RAIZ: 01.395.176

Estabelecimento
R RUA DONA FRANCISCA, 7200 0000007200 89219900 DISTRITO INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Tomadora de servigos de trabalho temporério

WHIRLPOOL S.A
CNPJ: 59.105.999/0039-59

R RUA DONA FRANCISCA, 7200 0000007200 89219900 DISTRITO INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Cargo CBO Cargo
OPERADOR DE PRODUCAO 7842-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 10/11/2019

Salario contratual
R$ 6,77 por hora

Relacao de trabalho
Trabalhador temporéario

Tipo de admisséao
Admisséao

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES
10/11/2019 - Rescisao Contratual

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 24/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.
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ANOTACOES

07/08/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
, Data do Término: 10/11/2019

13/05/2019 - Salario definido para R$ 6,77 Por hora , com efeito a partir de
13/05/2019

13/05/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
, Data do Término: 13/08/2019

13/05/2019 - Estabelecimento definido para CEP 89219900

14/02/2019 - Salério definido para R$ 6,41 Por hora

14/02/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
, Data do Término: 13/05/2019

14/02/2019 - Estabelecimento definido para CEP 89219900

14/02/2019 a 10/11/2019 - Cargo exercido de OPERADOR DE PRODUCAO
14/02/2019 - Relacao de trabalho definida para Trabalhador temporario
14/02/2019 a 10/11/2019 - CBO Cargo exercido 7842-05

14/02/2019 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 24/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



