A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social foi
instituida pelo Decreto n.° 22.035, de 29 de outubro
de 1932, e posteriormente reformulada pelo Decreto-
Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943, que aprovou
a Consolidacdo das Leis do Trabalho.
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Seu uso, obrigatério para comprovar a relacao
de emprego que V. mantém com a empresa, é tam-
bém indispensidvel para o exercicio de qualquer
atividade profissional remunerada.

elementos basiccs para reconhecimento de seus
- direitos perante a Justica do Trabalho, bem como
para a obtencado da aposentadoria e demais bene-
ficios da Previdéncia Social — para V. como para
seus dependentes.
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* - A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
. vale, também, como documento de identidade, con-

forme dispde o artigo 40 da Consolidacdo das Leis
do Trabalho.

Nela sdo registrados os saldrios e todos os
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PREFEITURA MUNICIPAL RIO NEGRINHO
CNPJ 83.102.756/0001-79
AVENIDA RICHARD SCHWEITZER DE
ALBUQUERQUE, 200
CENTRO - Rio Negrinho - SC

- Esp. Estabelecimento: Orgéo Publico.

~ Cargo: PROFESSOR I 20 HRS - 100:00 horas mensais
~* CBOn°231210

- Data de admiss&o: 11/04/2023
- Registro n® 8159 - ROSELI TEREZINHA FRANCO
- Remuneragéo Especificada: R$ 1.596,00 (um mil e
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