Extrato de Conta Corrente

Cliente  RAFAELA MONTIBELLER

Periodo: 01 a 31/07/2026

Lancamentos

Dia Lote
30/06/2026
20/07/2026 99020
20/07/2026 13105
31/07/2026 14134
31/07/2026 13105
31/07/2026

Documento

603013400040331

72001

736750

73101

Total Aplica¢des Financeiras

* Saldos por dia Base

Sujeitos a confirmac¢do no momento da contratacdo

Agéncia: 3013-9 Conta: 40331-8

Histérico

Saldo Anterior

Transferéncia recebida

20/07 13:27 RAFAELA MONTIBELLER
Pix - Enviado

20/07 13:27 Rafaela Gongalves Montibe

Saldo do dia

Recebimento de Proventos
83.891.283/0001-36 FUNDACAO
UNIVERSIDA

Pix - Enviado

31/07 08:31 Rafaela Gongalves Montibe

SALDO

2

Valor
0,00 (+)

1.450,00 (+)

1.450,00 (-)
0,00 (+)

806,00 (+)

806,00 (-)

0,00 (+)

0,00



Extrato de Conta Corrente

Cliente  RAFAELA MONTIBELLER

Periodo: 01 a 31/08/2026

Lancamentos

Dia Lote
31/07/2026
20/08/2026 99020
20/08/2026 14397
20/08/2026 14397
20/08/2026 99020
20/08/2026 99020
20/08/2026 13105
27/08/2026 14397
27/08/2026 99020
31/08/2026 14134
31/08/2026 13105
31/08/2026

Agéncia: 3013-9 Conta: 40331-8

Documento

603013400040331

201253126403661

201302060571851

603013510040331

603013510040331

82001

271252476097912

603013510040331

736750

83101

Total Aplicagdes Financeiras

* Saldos por dia Base

Sujeitos a confirmac¢do no momento da contratacdo

Histoérico

Saldo Anterior

Transferéncia recebida

20/08 12:47 RAFAELA MONTIBELLER
Pix - Recebido

20/08 12:53 13005311937 Rafaela Gongal

Pix - Recebido
20/08 13:02 13005311937 Rafaela Gongal

Aplicagdo Poupanca

20/08 12:58 RAFAELA MONTIBELLER

Aplicagdo Poupanca

20/08 13:04 RAFAELA MONTIBELLER

Pix - Enviado

20/08 12:49 Rafaela Goncalves Montibe

Saldo do dia

Pix - Recebido
27/08 12:52 00013005311937 RAFAELA GON

Aplicagdo Poupanca

27/08 12:53 RAFAELA MONTIBELLER
Saldo do dia

Recebimento de Proventos
83.891.283/0001-36 FUNDACAO
UNIVERSIDA

Pix - Enviado

29/08 07:31 Rafaela Goncgalves Montibe

SALDO

2

Valor
0,00 (+)

1.450,00 (+)

160,00 (+)

54,12 (+)
160,00 (-)
54,12 (-)
1.450,00 (-)
0,00 (+)

50,00 (+)

50,00 (-)
0,00 (+)

806,00 (+)

806,00 (-)

0,00 (+)

0,00



12:40 °¢

Meu Perfil

Rafaela >
Ag. 3013-9 - Cc. 40331-8
Visto em 03/09/26 as 12:39

Configuracoes

Q Geral >

Configure notificacdes, acesso ao app, imagens
da tela de login e muito mais.

M Cadastro >

Edite dados pessoais, profissionais, e-mail,
telefone e outros itens.

Q Privacidade >

Personalize sua privacidade e saiba como o BB
trata seus dados pessoais.

@ Acessibilidade >

Garanta uma experiéncia visual acessivel e
personalizada.



DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Pagina 1 de 1

ml / TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA 03/09/2026 12:46
Y 4

Consulta Demonstrativo de Pagamento - Contracheque

| T)SC

CNPJ:
83.845.701/0001-59

Més / Ano
06 / 2026

Matricula | Nome

Carga Horaria

71209 | RAFAELA GONCALVES MONTIBELLER 100
Lotac&o Cargo Vinculo
1190140 - AJ/SE - DIVISAO ADMINISTRATIVA Estagiario Ensino Superior - Administragao Estagiarios
N. Banco / Agéncia Banco Conta Corrente
1/ 3013 1-BANCO DO BRASIL 403318
Codigo Denominagéo Qtde. Vencimentos Descontos
223 ESTAGIO 31,00 1.300,00
224 AUX TRANSP/ESTAGIO 31,00 150,00
Depésito FGTS Base Inss Total Vencimentos Total Descontos IPREV - Base de Calculo Liquido a Receber
0,00 1.450,00 0,00 1.450,00




DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Pagina 1 de 1

ml / TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA 03/09/2026 12:46
Y 4

Consulta Demonstrativo de Pagamento - Contracheque

| T)SC

CNPJ:
83.845.701/0001-59

Més / Ano
07 /2026

Matricula | Nome

Carga Horaria

71209 | RAFAELA GONCALVES MONTIBELLER 100
Lotac&o Cargo Vinculo
1190140 - AJ/SE - DIVISAO ADMINISTRATIVA Estagiario Ensino Superior - Administragao Estagiarios
N. Banco / Agéncia Banco Conta Corrente
1/ 3013 1-BANCO DO BRASIL 403318
Codigo Denominagéo Qtde. Vencimentos Descontos
223 ESTAGIO 30,00 1.300,00
224 AUX TRANSP/ESTAGIO 30,00 150,00
Depésito FGTS Base Inss Total Vencimentos Total Descontos IPREV - Base de Calculo Liquido a Receber
0,00 1.450,00 0,00 1.450,00




DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Pagina 1 de 1

ml / TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA 03/09/2026 12:46
Y 4

Consulta Demonstrativo de Pagamento - Contracheque

| T)SC

CNPJ:
83.845.701/0001-59

Més / Ano
08 /2026

Matricula | Nome

Carga Horaria

71209 | RAFAELA GONCALVES MONTIBELLER 100
Lotac&o Cargo Vinculo
1190140 - AJ/SE - DIVISAO ADMINISTRATIVA Estagiario Ensino Superior - Administragao Estagiarios
N. Banco / Agéncia Banco Conta Corrente
1/ 3013 1-BANCO DO BRASIL 403318
Codigo Denominagéo Qtde. Vencimentos Descontos
223 ESTAGIO 31,00 1.300,00
224 AUX TRANSP/ESTAGIO 31,00 150,00
Depésito FGTS Base Inss Total Vencimentos Total Descontos IPREV - Base de Calculo Liquido a Receber
0,00 1.450,00 0,00 1.450,00




Termo de Compromisso de Estagio - 9012679

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO que entre si celebram o TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA, estabelecido & Rua Alvaro Millen da Silveira, n. 208, Centro, Florianépolis/SC,
inscrito no CNPJ sob o n. 83.845.701/0001-59, neste ato representado por sesu REPRESENTANTE LEGAL
qualificado no Anexo | deste instrumento, doravante denominado CONCEDENTE; o(a) ESTAGIARIO(a) - E/OU
SEU REPRESENTANTE LEGAL - e a INSTITUICAO DE ENSINO também qualificados(as) no Anexo | do presente
instrumento.

Todos abaixo assinados - Representante do PJSC, Supervisor de estagio, Estagiario e Representante da IE -
acordam e estabelecem entre si as seguintes clausulas e condi¢des que regerao este termo de compromisso,
mediante sujeigdo mutua a Lei n. 11.788/2008, a Resolugao TJ n. 32/2014 e suas alterag¢des, a Resolugao GP n.
18/2018 e suas alteragdes, e ao convénio firmado entre o CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO:

CLAUSULA PRIMEIRA - O propésito do estagio & proporcionar ao estudante a complementagéo de ensino e
aprendizagem e experiéncia pratica mediante participagéo efetiva nos servigos, além de visar ao aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizag&o curricular, e deve constituir-se como um
instrumento de integragéo, treinamento, aperfeicoamento técnico-cultural e relacionamento humano.

CLAUSULA SEGUNDA - O estagio regido por este termo de compromisso n&o cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza e esta adequado a proposta pedagodgica do curso, a etapa e a modalidade da formagao escolar
do estudante.

CLAUSULA TERCEIRA - O ESTAGIARIO desenvolvera as atividades compativeis com a proposta pedagégica do
curso descritas no Anexo |l.

CLAUSULA QUARTA - Pelo presente instrumento fica estabelecido que o estagio seja realizado na lotagdo do
CONCEDENTE definida no Anexo Il.

CLAUSULA QUINTA - O CONCEDENTE designa o(a) servidor(a) qualificado(a) no Anexo Il, para atuar na fungdo
de Supervisor(a) de Estagio e assinar, na condigdo de testemunha, este Termo de Compromisso.

CLAUSULA SEXTA - A INSTITUICAO DE ENSINO designa o(a) Professor(a) qualificado(a) no Anexo |l para atuar
na fungao de Orientador(a) de Estagio.

CLAUSULA SETIMA A jornada de atividades do ESTAGIARIO sera de 4 (quatro) horas diarias e de 20 (vinte) horas
semanais, cumpridas dentro do expediente do Poder Judiciario, sem prejuizo das atividades discentes.

Paragrafo Primeiro A jornada diaria deve ser reduzida pela metade quando da realizagdo das verificagdes de ;
aprendizagem, desde que comunicadas e comprovadas as datas, mediante documento emitido pela INSTITUICAO
DE ENSINO.

Paragrafo Segundo A jornada de atividades podera ser alterada para 5 (cinco) horas diarias, divididas em 4
(quatro) dias da semana, mantido assim o limite de 20 (vinte) horas semanais, nos casos em que o estagiario tenha
de cumprir estagio obrigatério na INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA OITAVA - Durante o periodo de vigéncia deste termo de compromisso, o ESTAGIARIO estara
segurado pela Apdlice n. 03.0982.56935.001, da MBM Seguradora S.A., inscrita no CNPJ sob o n.
87.883.807/0001-06, ou por outra que venha a substitui-la, contratada pelo CONCEDENTE

CLAUSULA NONA - O ESTAGIARIO percebera do CONCEDENTE auxilio financeiro, bem como auxilio-transporte,
cujos valores serao estabelecidos em resolugdo do Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina.

CLAUSULA DECIMA - O estagio tera duragdo de 1 (um) ano, ressalvadas as hipéteses previstas na clausula

décima quarta.

Paragrafo Primeiro - Decorrida a vigéncia do estagio, se nao houver manifestagdo de qualquer uma das partes pela
rescisao do contrato, este sera automaticamente prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Segundo - No caso de estagiario com deficiéncia, o contrato podera ser prorrogado por mais 2 (dois)
anos.

Paragrafo Terceiro - Havendo contratos de estagio anteriores firmados com a CONCEDENTE, a soma dos periodos



de todos os contratos ndo podera ser superior a 2 (dois) anos, salvo no caso de estagiario com deficiéncia em que
ndo podera ser superior a 3 (trés) anos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O ESTAGIARIO deve observar as normas internas do CONCEDENTE, inclusive
do Cddigo de Etica e Conduta do Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, conduzindo-se dentro da ética
profissional e guardando sigilo das informagdes a que tiver acesso em decorréncia do estagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O ESTAGIARIO tera direito a recesso, conforme estabelecem a Lei n.
11.788/2008, a Resolucdo TJ n. 32/2014 e suas alteracoes, e a Resolugao GP n. 18/2018 e suas alteracgdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Cabe ao ESTAGIARIO redigir e assinar o relatério das atividades desenvolvidas,
a ser encaminhado a Instituicdo de Ensino.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente termo de compromisso podera ser rescindido a qualquer tempo, por
interesse de qualquer das partes, ou nas seguintes hipoteses:

a) Automaticamente, ao término do prazo de duragao do estagio;

b) Por interrupgao do curso;

c¢) Por concluséo do curso, sendo que, caso ocorra no primeiro semestre, a data de fim de vigéncia sera 30/06, e
caso ocorra no segundo semestre, sera 31/12;

d) A pedido do interessado;

e) A qualquer tempo, por conveniéncia da Administragao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As rescisdes a pedido do interessado, por interrupgao ou conclusdo do curso e por
conveniéncia da Administragéo deverao ser comunicadas imediatamente a Diretoria de Gestdo de Pessoas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Ao final do contrato sera fornecido ao ESTAGIARIO termo de realizagdo de estagio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - O presente Termo de Compromisso entrara em vigor apds a sua assinatura por
todas as partes e em data definida em documento que autorize o inicio do estagio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - As partes reconhecem a importancia e se comprometem por si e por seus
colaboradores a respeitar e a contribuir com o cumprimento dos principios constitucionais, dos direitos e garantias
fundamentais e dos direitos sociais previstos na constituigao federal, tais como, mas nao limitadamente: evitar
qualquer forma de discriminagéo; promover agdes de incentivo a praticas de sustentabilidade; respeitar a
diversidade; garantir a liberdade de seus colaboradores em se associarem a sindicatos e negociarem coletivamente
direitos trabalhistas; promover um ambiente de trabalho seguro e saudavel; prevenir o assédio moral e sexual no
trabalho; e trabalhar em prol da integridade e ética e, em especial, contra a corrupgdo em todas as suas formas,
incluida a extorséao e o suborno.

CLAUSULA DECIMA NONA - Fica eleito o Foro da Comarca da Capital, em rendncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir qualquer questao que se originar deste Termo de Compromisso, uma vez
esgotadas todas as possibilidades de entendimento amigavel.

ANEXO | - QUALIFICAGCOES

1. Dados do Representante Legal do PJSC (Diretor de Gestao de Pessoas na Secretaria do Tribunal, Diretor
do Foro nas Comarcas, juiz presidente ha mais tempo nas Turmas Recursais do Sistema de Juizados
Especiais ou juiz coordenador na Diretoria de Suporte a Jurisdigao de Primeiro Grau):

Deborah Moraes de Jesus

Unidade (Comarca):
Tribunal de Justica

2. Dados do Estagiario
Nome completo:

Rafaela Gongalves Montibeller

Enderego completo: ]
CAPITAO ONIAS MARQUES, 44, CANTO - FLORIANOPOLIS - 88070763

CPF:
130.053.119-37



RG:
7279117

Curso:
Administracao

Fase:
3

2.1 Se estagiario com idade inferior a 18 (dezoito) anos:

Nome do representante legal:

CPF do representante legal:

RG do representante legal:

3. Dados da Instituicdo de ensino (IE)
Razao Social:
UDESC - Fundacéao Universidade do Estado de Santa Catarina

Enderego completo IE:
Av. Madre Benvenuta, n° 2007, Bairro Santa Ménica, Florianépolis/SC, CEP 88035-001

CNPJ:
83.891.283/0001-36

Nome completo do representante:
JOVANE MEDINA AZEVEDO

ANEXO Il INFORMAGOES QUANTO AO ESTAGIO

Atividades a serem desenvolvidas:
Atendimento telefonico;
manuseio do sistema SEI;
manuseio do Sistema Interno da AJ;
realizagédo dos célculos e auxilio nos pagamento dos cursos e eventos;
comunicagao por e-mail;
emissao de oficios e documentos;
e manuseio de planilhas Excel (conhecimento basico do programa). Modalidade presencial.

Lotagao do estagio:
DIVISAO ADMINISTRATIVA

Horario da realizagao das atividades:
13:00 AS 17:00

Nome completo do supervisor:
Marcelo de Dea Roglio

Matricula do supervisor:
9058

Formacao académica do supervisor:
DIREITO

Nome completo do professor orientador:
EMILIANA DEBETIR DE OLIVEIRA



Documento assinado eletronicamente por Deborah Moraes de Jesus, Diretora, em 22/01/2025, as
16:08, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

L ]
Sel
&

)
assinatura
eletromca

Documento assinado eletronicamente por Marcelo de Dea Roglio, Chefe de Divisao, em 22/01/2025, as
16:33, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Rafaela Gong¢alves Montibeller, Usuario Externo, em
22/01/2025, as 16:51, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

L ]
Sell
=

)
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Jovane Medina Azevedo, Usuario Externo, em 22/01/2025,
as 17:19, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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s A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjsc.jus.br/verificacao informando o
'-'_:-=."- codigo verificador 9012679 e o codigo CRC DACO06ASS.
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