Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/10/2021

Dados Pessoais

Nome civil
ADRIANO CARDOSO JUNIOR

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

141.456.569-03 Masculino 30/08/2005 Brasileiro

Nome da méae

FRANCIELE KORMANN PASQUALLI

Contratos de trabalho
16/01/2026 - 09/07/2026
Empregador

KOCH HIPERMERCADO S/A
CNPJ RAIZ: 02.831.172

Estabelecimento

KOCH HIPERMERCADO S/A

CNPJ: 02.831.172/0091-99

ROD BR 280 1960 89295748 INDUSTRIAL SUL RIO NEGRINHO SC

Cargo CBO Cargo
Operador de Loja TP 5211-40

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 760,87 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséao

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES
09/07/2026 - Resciséo Contratual
14/04/2026 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/10/2021

ANOTACOES

16/01/2026 - Salario definido para R$ 760,87 Por més

16/01/2026 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
, Data do Término: 28/02/2026

16/01/2026 - Estabelecimento definido para KOCH HIPERMERCADO S/A
16/01/2026 a 09/07/2026 - Cargo exercido de Operador de Loja TP

16/01/2026 - Relacao de trabalho definida para Empregado

16/01/2026 a 09/07/2026 - CBO Cargo exercido 5211-40

16/01/2026 - Admissao

01/09/2025 - Aberto

Empregador
DSCOMM TECNOLOGIA EM E-COMMERCE LTDA
CNPJ RAIZ: 44.323.397

Estabelecimento

DSCOMM TECNOLOGIA EM E-COMMERCE LTDA

CNPJ: 44.323.397/0001-28

RUA FRANCISCO PAULI 663 BOX 01 89285675 OXFORD SAO BENTO DO SUL SC

Cargo CBO Cargo
ASSISTENTE DE CADASTRO DE E-COMMERCE 4110-10

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 2.357,50 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES
01/06/2026 - Salario definido para R$ 2.357,50 Por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/10/2021

ANOTACOES

01/05/2026 a (atual) - Cargo exercido de ASSISTENTE DE CADASTRO DE E-COMMERCE
01/05/2026 a (atual) - CBO Cargo exercido 4110-10

18/12/2025 - Férias 18/12/2025 a 06/01/2026

30/11/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/10/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

, Data do Término: 29/11/2025

01/10/2025 a 30/04/2026 - Cargo exercido de AUXILIAR DE E-COMMERCE

01/10/2025 a 30/04/2026 - CBO Cargo exercido 3541-25

01/09/2025 - Salério definido para R$ 2.050,00 Por més

01/09/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

, Data do Término: 15/10/2025

01/09/2025 - Estabelecimento definido para DSCOMM TECNOLOGIA EM E-COMMERCE LTDA
01/09/2025 a 30/09/2025 - Cargo exercido de AUXILIAR ADMINISTRATIVO

01/09/2025 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

01/09/2025 a 30/09/2025 - CBO Cargo exercido 4110-10

01/09/2025 - Admisséo

04/07/2023 - 26/08/2025

Empregador
VICTOR DECOR LTDA
CNPJ RAIZ: 37.073.109

Estabelecimento

VICTOR DECOR LTDA

CNPJ: 37.073.109/0001-69

RUA JOSE BRUSKY JUNIOR 230 89295728 INDUSTRIAL SUL RIO NEGRINHO SC

Cargo CBO Cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4110-10

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 1.780,00 por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/10/2021

Relagé&o de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

26/08/2025 - Rescisao Contratual

23/12/2024 - Férias 23/12/2024 a 07/01/2025

19/12/2024 - Férias 19/12/2024 a 22/12/2024 Periodo aquisitivo: 04/07/2023 a
22/04/2025

01/09/2024 - Salério definido para R$ 1.780,00 Por més , com efeito a partir de
01/09/2024

01/09/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

21/12/2023 - Férias 21/12/2023 a 09/01/2024

28/09/2023 - Salario definido para R$ 1.685,00 Por més , com efeito a partir de
01/09/2023

04/07/2023 - Salario definido para R$ 1.600,00 Por més

04/07/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
, Data do Término: 01/10/2023

04/07/2023 - Estabelecimento definido para VICTOR DECOR LTDA
04/07/2023 a 26/08/2025 - Cargo exercido de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
04/07/2023 - Relagéo de trabalho definida para Empregado

04/07/2023 a 26/08/2025 - CBO Cargo exercido 4110-10

04/07/2023 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/10/2021

05/04/2023 - 22/06/2023

Empregador
TOMER'S COMERCIO DE PECAS LTDA
CNPJ RAIZ: 10.786.452

Estabelecimento

TOMER'S COMERCIO DE PECAS LTDA

CNPJ: 10.786.452/0001-02

R JOSE BRUSKY JUNIOR 228 GALPAO 89295728 INDUSTRIAL SUL RIO NEGRINHO SC

Cargo CBO Cargo
AUXILIAR EXPEDICAO 4142-15

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 19/05/2023

Salario contratual

R$ 1.800,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéao
ESOCIAL

ANOTACOES

22/06/2023 - Rescisao Contratual

05/04/2023 - Salério definido para R$ 1.800,00 Por més

05/04/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

, Data do Término: 19/05/2023

05/04/2023 - Estabelecimento definido para TOMER'S COMERCIO DE PECAS LTDA
05/04/2023 a 22/06/2023 - Cargo exercido de AUXILIAR EXPEDICAO

05/04/2023 - Relagéo de trabalho definida para Empregado

05/04/2023 a 22/06/2023 - CBO Cargo exercido 4142-15

05/04/2023 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/10/2021

08/02/2023 - 24/03/2023

Data da projecéo do aviso prévio indenizado

24/03/2023

Empregador
SUPERMERCADO SUPERPAO S/A
CNPJ RAIZ: 77.883.320

Estabelecimento

SUPERMERCADO SUPERPAO S/A

CNPJ: 77.883.320/0042-30

ROD BR 280 2360 89295748 INDUSTRIAL SUL RIO NEGRINHO SC

Cargo CBO Cargo
OPERADOR DE LOJA 5211-25

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 24/03/2023

Salario contratual
R$ 1.757,98 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

24/03/2023 - Rescisdo Contratual

08/02/2023 - Salario definido para R$ 1.757,98 Por més

08/02/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
, Data do Término: 24/03/2023

08/02/2023 - Estabelecimento definido para SUPERMERCADO SUPERPAO S/A
08/02/2023 a 24/03/2023 - Cargo exercido de OPERADOR DE LOJA
08/02/2023 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

08/02/2023 a 24/03/2023 - CBO Cargo exercido 5211-25

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/10/2021

ANOTACOES
08/02/2023 - Admiss&o

21/02/2022 - 01/02/2023

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
01/02/2023

Empregador
TRANSPORTES BERTOLINI LTDA
CNPJ RAIZ: 04.503.660

Estabelecimento

TRANSPORTES BERTOLINI LTDA

CNPJ: 04.503.660/0002-27

RUA MAESTRO MAX JAKUCH 187 89295514 INDUSTRIAL NORTE RIO NEGRINHO SC

Cargo CBO Cargo
Aprendiz Ass. Adm. no Transp. 4110-05

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 20/02/2023

Salario contratual
R$ 689,22 por més

Relacéo de trabalho

Empregado—-Aprendiz

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

01/02/2023 - Rescisdo Contratual

21/02/2022 - Salério definido para R$ 689,22 Por més

21/02/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
, Data do Término: 20/02/2023

21/02/2022 - Estabelecimento definido para TRANSPORTES BERTOLINI LTDA

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/10/2021

ANOTACOES
21/02/2022 a 01/02/2023 - Cargo exercido de Aprendiz Ass. Adm. no Transp.
21/02/2022 - Relacao de trabalho definida para Empregado—Aprendiz

21/02/2022 a 01/02/2023 - CBO Cargo exercido 4110-05
21/02/2022 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/08/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 06/03/2024

Dados Pessoais

Morme civil

MSSA VITORIA ECHN%eD:-ImER Data de nascimento Macionalidade
140.365.789-01 Feminino 16/11/2005 Brasileira

Mome da mae

MARIA ELIZIA DA CRUZ SCHNEIDER

Contratos de trabalho
02/06/2025 - 16/07/2025

Empregador

NOVA ELEVACAO RECURSOS HUMANOS LTDA
CNPJ RAIZ: 13.423.540

Estabelecimento

R Ursulina De Senna Castro 226 88070290 Estreito FLORIANOPOLIS SC

CBO Cargo

Cargo
4110-10

Assistente administrativo

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 16/07/2025

Salario contratual
R$ 1.703,15 por més

Relacao de trabalho
Trabalhador temporario

Tipo de admissao
Admissao

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES 02/06/2025 - Estabelecimento definido para

o CEP 88070290
16/07/2025 - Rescisédo Contratual
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 26/01/2026.

02/06/2025 - Salario definido para R$ Este documento somente é valido acompanhado de um
1 703 1 5 POr méS documento de identificacao oficial.

02/06/2025 - Tipo de contrato definido para
Prazo determinado, definido em dias, Data
do Término: 16/07/2025
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Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 06/03/2024

ANOTAGOES

02/06/2025 a 01/06/2025 - Cargo exercido de Assistente administrativo
02/06/2025 a 16/07/2025 - Cargo exercido de Assistente administrativo
02/06/2025 - Relacao de trabalho definida para Trabalhador temporario
02/06/2025 a 16/07/2025 - CBO Cargo exercido 4110-10

02/06/2025 - Admissao

de um documento de identificagao oficial.
Documento assinado digitalmente pela Dataprev
em 26/01/2026.

Este documento somente é valido acompanhado
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CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais

INSS

Extrato Previdenciario

Péagina 1 de 4

08/07/2026 08:04:07

— ldentificacao do Filiado

NIT: 270.51328.34-0
Data de nascimento:

30/08/2005

CPF:

141.456.569-03

Nome da mae:

Nome: ADRIANO CARDOSO JUNIOR
FRANCIELE KORMANN PASQUALLI

— Relacoes Previdenciarias

Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
1 270.51328.34-0 04.503.660 TRANSPORTES BERTOLINI LTDA SETBERTOLIO0000000 Empregado ou Agente 57/02/2022 01/02/2023  02/2023
000000006780 Publico
Indicadores: IVIN-JORN-DIFERENCIADA, IREM-INDPEND
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
02/2022 160,45 PSC-MEN-SM- 03/2022 712,50 PSC-MEN-SM- 04/2022 689,22 PSC-MEN-SM-
/ EC103 / EC103 / EC103
05/2022 689,22 PSC-MEN-SM- 06/2022 689,22 PSC-MEN-SM- 07/2022 689,22 PSC-MEN-SM-
/ EC103 / EC103 / EC103
08/2022 689,22 PSC-MEN-SM- 09/2022 689,22 PSC-MEN-SM- 10/2022 689,22 PSC-MEN-SM-
/ EC103 / EC103 / EC103
11/2022 ,22 PSC-MEN-SM- 12/2022 ,22 PSC-MEN-SM-
/20 689 £C103 /20 689 103
1/202 22 PSC-MEN-SM- 2/202 22,97
01/2023 689 £C103 02/2023 9
Matricula do Tipo Filiado no .
Seq. NIT Coédigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
. SESUPERMERO000000 Empregado ou Agente
2 270.51328.34-0 77.883.320 SUPERMERCADO SUPERPAO S/A 08/02/2023 24/03/2023 03/2023
/ 0000000013925 Plblico /02/ 103/ /
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
02/2023 1.359,91 03/2023 1.574,06

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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- IINSS INSS

CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais

Extrato Previdenciario 08/07/2026 08:04:07
— ldentificacao do Filiado
NIT: 270.51328.34-0 CPF: 141.456.569-03 Nome: ADRIANO CARDOSO JUNIOR
Data de nascimento: 30/08/2005 Nome da mae: FRANCIELE KORMANN PASQUALLI
— Relacoes Previdenciarias
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
3 270.51328.34-0 10.786.452 TOMER'S COMERCIO DE PECAS LTDA 9 Empregggé’”‘zt(‘) Agente 05/04/2023 22/06/2023  06/2023
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
04/2023 1.560,00 05/2023 1.800,00 06/2023 1.320,00
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
4 270.51328.34-0 37.073.109 VICTOR DECOR LTDA 20 Empregsgk‘)’”‘é‘g Agente 04/07/2023 26/08/2025  08/2025
Indicadores: IREM-INDPEND
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
07/2023 1.493,33 08/2023 1.600,00 09/2023 1.685,00
10/2023 1.883,81 11/2023 1.685,00 12/2023 1.910,32
01/2024 1.869,35 02/2024 224,67 PSC-MEN-SM-
EC103
01/2025 1.127,33 Pscéhéfg‘és""' 02/2025 1.780,00 03/2025 1.780,00
04/2025 1.780,00 05/2025 1.780,00 06/2025 1.780,00
07/2025 2.195,43 08/2025 1.569,70

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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- IINSS INSS

CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
Extrato Previdenciério

08/07/2026 08:04:07

— ldentificacao do Filiado

NIT: 270.51328.34-0 CPF: 141.456.569-03 Nome: ADRIANO CARDOSO JUNIOR
Data de nascimento: 30/08/2005 Nome da mae: FRANCIELE KORMANN PASQUALLI

— Relacoes Previdenciarias

Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
5 270.51328.34-0 44.323.397 DSCOMM TECNOLOGIA EM E-COMMERCE LTDA 20 Empregggé’”‘zt(‘) Agente  1/09/2025 06/2026
Indicadores: IVIN-JORN-DIFERENCIADA
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
09/2025 2.050,00 10/2025 2.050,00 11/2025 2.050,00
12/2025 2.368,89
01/2026 2.186,67 02/2026 2.050,00 03/2026 2.050,00
04/2026 2.050,00 05/2026 2.050,00 06/2026 2.357,50
Matricula do Tipo Filiado no .
Seq. NIT Coédigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
6  270.51328.34-0 02.831.172 KOCH HIPERMERCADO S/A SEKggg‘OFgOngggggooo Empregsgsﬁzg Agente  16/01/2026 06/2026
Indicadores: IVIN-JORN-DIFERENCIADA
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
01/2026 507,13 02/2026 990,87 03/2026 950,87
04/2026 950,87 05/2026 980,12 06/2026 953,91

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.




— ldentificacao do Filiado

INSS

CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais
Extrato Previdenciério

Pagina 4 de 4

08/07/2026 08:04:07

PSC-MEN-SM-EC103

Pendéncia na competéncia em que o somatdrio dos
salarios de contribuicdo é menor que o minimo.
Competéncia pode ser passivel de complementacao,
utilizacao ou agrupamento, de acordo com a EC

103/20109.

IVIN-JORN-DIFERENCIADA Vinculo possui regime de jornada diferenciada

NIT: 270.51328.34-0 CPF: 141.456.569-03 Nome: ADRIANO CARDOSO JUNIOR
Data de nascimento: 30/08/2005 Nome da mae: FRANCIELE KORMANN PASQUALLI
— Valores Consolidados por Ano Civil
Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2022 160,45 712,50 689,22 689,22 689,22 689,22 689,22 689,22 689,22 689,22 689,22
2023 689,22 1.382,88 1.574,06 1.560,00 1.800,00 1.320,00 1.493,33 1.600,00 1.685,00 1.883,81 1.685,00 1.910,32
2024 1.869,35 224,67
2025 1.127,33 1.780,00 1.780,00 1.780,00 1.780,00 1.780,00 2.195,43 1.569,70 2.050,00 2.050,00 2.050,00 2.368,89
2026 2.693,80 3.040,87 3.000,87 3.000,87 3.030,12 3.311,41
— Legenda de Indicadores
Indicador Descricao Indicador Descricao
IREM-INDPEND Remuneracdes com indicadores/pendéncias

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o cédigo 260708WZW3IWAYEW8BKMZ27

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.

O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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- IINSS INSS

CNIS - Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais

Extrato Previdenciario 08/07/2026 09:39:36
— ldentificacao do Filiado
NIT: 270.48729.18-5 CPF: 140.365.789-01 Nome: RAISSA VITORIA SCHNEIDER
Data de nascimento: 16/11/2005 Nome da mae: MARIA ELIZIA DA CRUZ SCHNEIDER
— Relacoes Previdenciarias
Matricula do Tipo Filiado no )
Seq. NIT Codigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
1 270.48729.18-5 13.423.540 NOVA ELEVACAO RECURSOS HUMANOS LTDA MC000619351 Empregggé’”‘zt(‘) Agente 2/06/2025 16/07/2025  07/2025
Indicadores:  IVIN-JORN-DIFERENCIADA, IREM-INDPEND
—— Remuneracoes
Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores Competéncia Remuneracao Indicadores
202 1.646, 7/202 79, PSC-MEN-SM-
06/2025 646,38 07/2025 879,05 £C103
— Valores Consolidados por Ano Civil
Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 1.646,38 879,05
— Legenda de Indicadores
Indicador Descricao Indicador Descricao
IREM-INDPEND Remuneracdes com indicadores/pendéncias IVIN-JORN-DIFERENCIADA Vinculo possui regime de jornada diferenciada

PSC-MEN-SM-EC103 Pendéncia na competéncia em que o somatdrio dos
saldrios de contribuicdo é menor que o minimo.
Competéncia pode ser passivel de complementacao,
utilizagao ou agrupamento, de acordo com a EC
103/20109.

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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Extrato Previdenciario 08/07/2026 09:39:36
Identificacao do Filiado
NIT: 270.48729.18-5 CPF: 140.365.789-01 Nome: RAISSA VITORIA SCHNEIDER
Data de nascimento: 16/11/2005 Nome da mae: MARIA ELIZIA DA CRUZ SCHNEIDER

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o cédigo 260708NY6M945VV34D4005

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicdo ao RGPS a competéncia cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salario minimo, sendo assegurados os ajustes de complementacéo, utilizacéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.




goubr Orgdos do Governo  Acesso & Informagio  Legislagio  Acessibilidade

Consultar restituigdo ®
= Numero CPF
140.365.789-01 B3
14014 ‘
« Data de Mascimenio
16/11/2005 @
o/ lét
— Exproicio
2025 -

Atencao
N&o ha informaggo para o exercicio informado.

FECHAR



L _'W r Orglos do Governo Acesso a Informagho Legislag8o Acessibilidade

Consultar restituicdo @
~ Nimero CPF
141.456.569-03 B

14/14

- Data de Nascimenio

30/08/2005
10710
Exercicio
2025 v

Atencéo
M&o ha informag@o para o exercicio informado.

FECHAR



DSCOMM TECNOLOGIA EM E-COMMERCE LTDA

CNPJ: 44,323.397/0001-28 CC: ADMINISTRATIVO Folha Mensal
Mensalista Maio de 2026
Cadigo Nome do Funcionario CBO Departamento Filial
20 ADRIANO CARDOSO JUNIOR 411010 1 1
ASSISTENTE DE CADASTRO DE E-COMMERCE Admissé&o: 01/09/2025
Cadigo Descrigéo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 212,50 2.050,00 %
998| I.N.S.S. 7,81 160,18 %
216| PLANO DE SAUDE 180,72 8
s S
5 ]
3 g
g
£
&
Total de Vencimentos Total de Descontos
2.050,00 160,18 ks
Valor Liquido I:> 1.889,82
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.050,00 2.050,00 2.050,00 164,00 1.442,80 0,00
DSCOMM TECNOLOGIA EM E-COMMERCE LTDA
CNPJ: 44.323.397/0001-28 CC: ADMINISTRATIVO Folha Mensal
Mensalista Maio de 2026
Cadigo Nome do Funcionaro TBO Departamento Pl
20 ADRIANO CARDOSO JUNIOR 411010 1 1
ASSISTENTE DE CADASTRO DE E-COMMERCE Admissé&o: 01/09/2025
Cadigo Descrigéo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 212,50 2.050,00 3
998| I.N.S.S. 7,81 160,18 g
216 | PLANO DE SAUDE 180,72 g :E
I} S
5 ]
3 g
£
s
5
°
&
Total de Vencimentos Total de Descontos
2.050,00 160,18 ks
Valor Liquido I:> 1.889,82
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.050,00 2.050,00 2.050,00 164,00 1.442,80 0,00




DSCOMM TECNOLOGIA EM E-COMMERCE LTDA

CNPJ: 44,323.397/0001-28 CC: ADMINISTRATIVO Folha Mensal
Mensalista Junho de 2026
Cadigo Nome do Funcionario CBO Departamento Filial
20 ADRIANO CARDOSO JUNIOR 411010 1 1
ASSISTENTE DE CADASTRO DE E-COMMERCE Admissé&o: 01/09/2025
Cadigo Descrigéo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 212,50 2.357,50 %
998| I.N.S.S. 7,97 187,85 %
216| PLANO DE SAUDE 180,72 8
s S
5 ]
3 g
g
£
g
&
Total de Vencimentos Total de Descontos
2.357,50 187,85 ks
Valor Liquido I:> 2.169,65
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.357,50 2.357,50 2.357,50 188,60 1.750,30 0,00
DSCOMM TECNOLOGIA EM E-COMMERCE LTDA
CNPJ: 44.323.397/0001-28 CC: ADMINISTRATIVO Folha Mensal
Mensalista Junho de 2026
Cadigo Nome do Funcionaro TBO Departamento Pl
20 ADRIANO CARDOSO JUNIOR 411010 1 1
ASSISTENTE DE CADASTRO DE E-COMMERCE Admissé&o: 01/09/2025
Cadigo Descrigéo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 212,50 2.357,50 3
998| I.N.S.S. 7,97 187,85 g
216| PLANO DE SAUDE 180,72 g ;E
I} S
5 ]
3 g
£
s
5
°
&
Total de Vencimentos Total de Descontos
2.357,50 187, 85 ks
Valor Liquido I:> 2.169,65
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.357,50 2.357,50 2.357,50 188,60 1.750,30 0,00




DSCOMM TECNOLOGIA EM E-COMMERCE LTDA

CNPJ: 44.323.397/0001-28 CC: ADMINISTRATIVO Folha Mensal
Mensalista Julho de 2026
Caodigo Nome do Funcionario CBO Departamento Filial
20 ADRIANO CARDOSO JUNIOR 411010 1 1
ASSISTENTE DE CADASTRO DE E-COMMERCE Admissé&o: 01/09/2025
Cédigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 212,50 2.357,50 E
998| I.N.S.S. 7,97 187,85 g
216| PLANO DE SAUDE 180,72 8 £
§
£
s
5
°
&
Total de Vencimentos Total de Descontos
2.357,50 187,85 3
Valor Liquido E> 2.169,65
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.357,50 2.357,50 2.357,50 188, 60 1.750,30 0,00
**% PARABENS PELO SEU ANIVERSARIO NO DIA 30 DE AGOSTO ***
DSCOMM TECNOLOGIA EM E-COMMERCE LTDA
CNPJ: 44.323.397/0001-28 CC: ADMINISTRATIVO Folha Mensal
Mensalista Julho de 2026
Cédigo Nome do Funcionario CBO Departamento Filial
20 ADRIANO CARDOSO JUNIOR 411010 1 1
ASSISTENTE DE CADASTRO DE E-COMMERCE Admissédo: 01/09/2025
Cédigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 212,50 2.357,50 s
998| I.N.S.S. 7,97 187,85 2
216 | PLANO DE SAUDE 180,72 8 g
g
£
&
Total de Vencimentos Total de Descontos
2.357,50 187,85 3
Valor Liquido E> 2.169,65
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.357,50 2.357,50 2.357,50 188, 60 1.750,30 0,00

*%* PARABENS PELO SEU ANIVERSARIO NO DIA 30 DE AGOSTO ***
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