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ESTADO DE SANTA CATARINA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO BATISTA 
Praça Deputado Walter Vicente Gomes, 89 
C.G.C 82.925.652/0001 – 00 
Fone/Fax (48) 3265 0195  rh@sjbatista.sc.gov.br 

 

 
     DECRETO FUNCIONAL Nº 149, DE 31 DE MAIO DE 2023.  

 
Concede Aposentadoria por Tempo de Contribuição, 
em caráter integral, nos termos do art. 6º, incisos I a 
IV da Emenda Constitucional nº 41/2003 c/c art. 36, 
inciso II da Emenda Constitucional nº 103/2019, 
declara a vacância do cargo público da servidora 
MARIA TEREZINHA TOMIO PIMENTEL, a partir de 
01/06/2023, e dá outras providências.  

 
O Prefeito Municipal de São João Batista, Estado de Santa Catarina, no uso 

de suas atribuições,  
 

DECRETA: 
 

Art.1 Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, em caráter 

integral, nos termos do art. 6º, incisos I a IV da Emenda Constitucional nº 41/2003  

c/c art. 36, inciso II da Emenda Constitucional nº 103/2019, à servidora MARIA 

TEREZINHA TOMIO PIMENTEL, detentora da matrícula funcional nº 2258, 

portadora do CPF nº 489.524.949-20, inscrita no PASEP nº 26822825698 e no RG 

nº 1.812.683-9, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente 

Administrativo - 40 hs, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal, lotada na 

Secretaria Municipal de Saúde. 

 Art. 2 Autorizar o pagamento dos proventos de Aposentadoria por 

Tempo de Contribuição, em caráter integral, correspondente a 100% (cem por cento) 

de sua remuneração-de-contribuição, perfazendo o total de R$ 3.317,54 (três mil 

trezentos e dezessete reais e cinquenta e quatro centavos), que será pago 

mensalmente pelo IPRESJB. 

 
 Art. 3º Declarar a vacância do cargo acima especificado, na forma 

prevista no art. 48 da Lei Complementar nº 001/2003 - Estatuto dos Servidores do 
Município de São João Batista.  

 
 Art. 4º Este Decreto Funcional entra em vigor na data de sua 

publicação e seus efeitos operam-se a partir de 01/06/2023. 
 
 Gabinete do Prefeito, em 31 de maio de 2023. 
 
 

__________________________ 

Almir Peixer 
Prefeito Municipal em Exercício 

mailto:rh@sjbatista,.sc.gov.br


Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 22/03/2022

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

MARIA TEREZINHA TOMIO PIMENTEL

489.524.949-20
Data de nascimento

16/12/1966
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

CLEMENTINA MONTIBELER TOMIO

Nome da mãe

02/10/2025 - Aberto

Empregador

CONGREGACAO DAS IRMAZINHAS DA IMACULADA CONCEICAO
CNPJ RAIZ: 62.286.422

Estabelecimento

CONGREGACAO DAS IRMAZINHAS DA IMACULADA CONCEICAO
CNPJ: 62.286.422/0008-07
 R MADRE PAULINA 3988 ANEXO B  88270000 VIGOLO NOVA TRENTO SC

Cargo

OPERADORA DE CAIXA
CBO Cargo

4211-25

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.991,44 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

26/11/2025 - Salário definido para R$ 1.991,44 Por mês , com efeito a partir de

02/11/2025

Contratos de trabalho

Página 1Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 06/04/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.
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ANOTAÇÕES

02/10/2025 - Salário definido para R$ 1.878,72 Por mês

02/10/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

02/10/2025 - Estabelecimento definido para CONGREGACAO DAS IRMAZINHAS DA

IMACULADA CONCEICAO

02/10/2025 a (atual) - Cargo exercido de OPERADORA DE CAIXA

02/10/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

02/10/2025 a (atual) - CBO Cargo exercido 4211-25

02/10/2025 - Admissão

17/07/2023 - 21/08/2025

Empregador

MUNICIPIO DE NOVA TRENTO
CNPJ RAIZ: 82.925.025

Estabelecimento

MUNICIPIO DE NOVA TRENTO
CNPJ: 82.925.025/0001-60
 R FLORIANO PEIXOTO S N PREFEITURA MUNICIP  88270000 CENTRO NOVA TRENTO SC

Cargo

Agente Comunitário de Saúde
CBO Cargo

5151-05

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 3.036,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

21/08/2025 - Rescisão Contratual
Página 2Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 06/04/2026.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.
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ANOTAÇÕES

27/01/2025 - Férias 27/01/2025 a 05/02/2025 Período aquisitivo: 17/07/2024 a

16/07/2025

07/01/2025 - Férias 07/01/2025 a 26/01/2025 Período aquisitivo: 17/07/2023 a

16/07/2024

01/01/2025 - Salário definido para R$ 3.036,00 Por mês

22/01/2024 - Salário definido para R$ 2.824,00 Por mês

17/07/2023 - Salário definido para R$ 2.640,00 Por mês

17/07/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

17/07/2023 - Estabelecimento definido para MUNICIPIO DE NOVA TRENTO

17/07/2023 a 21/08/2025 - Cargo exercido de Agente Comunitário de Saúde

17/07/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

17/07/2023 - Regime de jornada definido para Empregado exerce atividade externa

especificada no Inciso I do Art. 62 da CLT

17/07/2023 a 21/08/2025 - CBO Cargo exercido 5151-05

17/07/2023 - Admissão

Página 3Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 06/04/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.




