


Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 26/08/2020

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

ANDRESSA BECKER

145.336.059-07
Data de nascimento

01/12/2004
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

SONIA FERNANDA DE OLIVEIRA BECKER

Nome da mãe

01/09/2023 - 20/04/2024

Empregador

ND SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
CNPJ RAIZ: 45.853.312

Estabelecimento

ND SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
CNPJ: 45.853.312/0001-86
RUA DOMINGOS SANSON 391 89256180 VILA LALAU JARAGUA DO SUL SC

Cargo

AUX. DE VENDEDOR (A)
CBO Cargo

5211-10

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.106,84 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

20/04/2024 - Rescisão Contratual

12/02/2024 - Salário definido para R$ 1.106,84 Por mês

Contratos de trabalho
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ANOTAÇÕES

12/02/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

13/12/2023 - Férias 13/12/2023 a 03/01/2024

29/09/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 29/11/2023

01/09/2023 - Salário definido para R$ 983,85 Por mês , com efeito a partir de

08/09/2023

01/09/2023 - Salário definido para R$ 937,00 Por mês

01/09/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 30/09/2023

01/09/2023 - Estabelecimento definido para ND SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

01/09/2023 a 20/04/2024 - Cargo exercido de AUX. DE VENDEDOR (A)

01/09/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

01/09/2023 a 20/04/2024 - CBO Cargo exercido 5211-10

01/09/2023 - Admissão

09/02/2022 - 22/06/2022

Data da projeção do aviso prévio indenizado

22/06/2022

Empregador

ASSOCIACAO HOSPITALAR SAO JOSE DE JARAGUA DO SUL
CNPJ RAIZ: 12.846.027

Estabelecimento

ASSOCIACAO HOSPITALAR SAO JOSE DE JARAGUA DO SUL
CNPJ: 12.846.027/0001-89
 R WALDEMIRO MAZURECHEN 80 SALA  JUNTO A DIRETORIA  89251830 CENTRO JARAGUA
DO SUL SC

Cargo

Menor Aprendiz
CBO Cargo

4110-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 08/02/2024
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Salário contratual

R$ 913,71 por mês

Relação de trabalho

Empregado–Aprendiz

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

22/06/2022 - Rescisão Contratual

09/02/2022 - Salário definido para R$ 913,71 Por mês

09/02/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 08/02/2024

09/02/2022 - Estabelecimento definido para ASSOCIACAO HOSPITALAR SAO JOSE DE

JARAGUA DO SUL

09/02/2022 a 22/06/2022 - Cargo exercido de Menor Aprendiz

09/02/2022 - Relação de trabalho definida para Empregado–Aprendiz

09/02/2022 a 22/06/2022 - CBO Cargo exercido 4110-05

09/02/2022 - Admissão
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DECLARAÇÃO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) Sr(a). , CPF nº , beneficiário(a) do projeto/subprojeto ANDRESSA BECKER 145.336.059-07
 na modalidade de  da Universidade/Instituto UDESC - Matemática - 22549 Iniciação a Docência UNIVERSIDADE DO ESTADO DE

, está vinculado(a) ao desde SANTA CATARINA Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência (PIBID) Novembro
 recebendo da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES), CNPJ 00.889.834/0001-08, umade 2024

bolsa a qual consiste de mensalidades conforme extrato de pagamentos disponível no detalhe do processo do benefício, com
término previsto para .Outubro de 2026

As bolsas do PIBID são isentas de imposto de renda de acordo com a legislação vigente (Lei nº 9.250, de 26 de dezembro de 1995,
art. 26; Decreto nº 3.000, de 26 de março de 1999 - Regulamento do Imposto sobre a Renda (RIR/1999), art. 39, inciso VII;
Instrução Normativa SRF n º 15, de 2001, art. 5 º, inciso XVII), não caracterizando vínculo empregatício e não cabendo
recolhimento de contribuição previdenciária.

Este documento tem validade de 30 dias da sua data de geração.

Brasília, 19 de Março de 2025


