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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

ELISANDRA LIMA DE MELO

620.456.792-68
Data de nascimento

20/11/1979
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

ANTONIA LIMA DE MELO

Nome da mãe

29/09/2025 - 19/12/2025

Empregador

ILPEA DO BRASIL LTDA
CNPJ RAIZ: 02.547.509

Estabelecimento

ILPEA DO BRASIL LTDA
CNPJ: 02.547.509/0001-84
RUA PIAUI 300 89202210 BUCAREIN JOINVILLE SC

Cargo

CONTROLE DE QUALIDADE JUNIOR
CBO Cargo

3912-15

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 28/10/2025

Salário contratual

R$ 2.112,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

19/12/2025 - Rescisão Contratual

29/09/2025 - Salário definido para R$ 2.112,00 Por mês

29/09/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Contratos de trabalho
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

ANOTAÇÕES

Data do Término: 28/10/2025

29/09/2025 - Estabelecimento definido para ILPEA DO BRASIL LTDA

29/09/2025 a 19/12/2025 - Cargo exercido de CONTROLE DE QUALIDADE JUNIOR

29/09/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

29/09/2025 a 19/12/2025 - CBO Cargo exercido 3912-15

29/09/2025 - Admissão

06/05/2025 - 26/09/2025

Empregador

A. ANGELONI & CIA. LTDA
CNPJ RAIZ: 83.646.984

Estabelecimento

A. ANGELONI & CIA. LTDA
CNPJ: 83.646.984/0072-01
 R MINISTRO CALOGERAS 1.639  89202005 ANITA GARIBALDI JOINVILLE SC

Cargo

Fiscal Prev. Perd.
CBO Cargo

5174-25

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.479,83 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

26/09/2025 - Rescisão Contratual

25/07/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

23/06/2025 - Salário definido para R$ 2.479,83 Por mês

23/06/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 24/07/2025
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

ANOTAÇÕES

06/05/2025 - Salário definido para R$ 2.354,57 Por mês

06/05/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 14/06/2025

06/05/2025 - Estabelecimento definido para A. ANGELONI & CIA. LTDA

06/05/2025 a 26/09/2025 - Cargo exercido de Fiscal Prev. Perd.

06/05/2025 - Relação de trabalho definida para Empregado

06/05/2025 a 26/09/2025 - CBO Cargo exercido 5174-25

06/05/2025 - Admissão

01/07/2024 - 02/05/2025

Empregador

BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA
CNPJ RAIZ: 76.492.701

Estabelecimento

BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA
CNPJ: 76.492.701/0014-71
RUA HANS DIETER SCHMIDT 3303 BLOCO 3 89219504 ZONA INDUSTRIAL NORTE JOINVILLE
SC

Cargo

AGENTE DE PORTARIA I
CBO Cargo

5174-15

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.121,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

02/05/2025 - Rescisão Contratual

01/11/2024 - Salário definido para R$ 2.121,00 Por mês , com efeito a partir de
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

ANOTAÇÕES

01/07/2024

01/11/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/07/2024 - Salário definido para R$ 2.087,47 Por mês

01/07/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 14/08/2024

01/07/2024 - Estabelecimento definido para BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA

01/07/2024 a 02/05/2025 - Cargo exercido de AGENTE DE PORTARIA I

01/07/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

01/07/2024 a 02/05/2025 - CBO Cargo exercido 5174-15

01/07/2024 - Admissão

05/06/2024 - 29/06/2024

Empregador

PANIFICADORA E MERCEARIA HELENA LTDA
CNPJ RAIZ: 85.168.045

Estabelecimento

PANIFICADORA E MERCEARIA HELENA LTDA
CNPJ: 85.168.045/0001-22
RUA MONSENHOR GERCINO 4328 SALA  01 89230290 JARIVATUBA JOINVILLE SC

Cargo

AUXILIAR DE CONFEITEIRO
CBO Cargo

5135-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 19/07/2024

Salário contratual

R$ 1.700,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

ANOTAÇÕES

29/06/2024 - Rescisão Contratual

05/06/2024 - Salário definido para R$ 1.700,00 Por mês

05/06/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 19/07/2024

05/06/2024 - Estabelecimento definido para PANIFICADORA E MERCEARIA HELENA LTDA

05/06/2024 a 29/06/2024 - Cargo exercido de AUXILIAR DE CONFEITEIRO

05/06/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

05/06/2024 a 29/06/2024 - CBO Cargo exercido 5135-05

05/06/2024 - Admissão

24/04/2024 - 23/07/2025

Data da projeção do aviso prévio indenizado

25/08/2025

Empregador

SPACE RH E MERCHANDISING LTDA
CNPJ RAIZ: 24.042.543

Estabelecimento

SPACE RH E MERCHANDISING LTDA
CNPJ: 24.042.543/0001-30
RUA CAMILO SILVEIRA DE SOUZA 193 88090200 CAPOEIRAS FLORIANOPOLIS SC

Cargo

FRENTE DE CAIXA
CBO Cargo

4211-25

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 11,62 por hora

Relação de trabalho

Empregado–Contrato de trabalho intermitente

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

ANOTAÇÕES

23/07/2025 - Rescisão Contratual

01/06/2025 - Salário definido para R$ 11,62 Por hora , com efeito a partir de

01/05/2025

01/06/2024 - Salário definido para R$ 10,71 Por hora , com efeito a partir de

01/05/2024

24/04/2024 - Salário definido para R$ 9,88 Por hora

24/04/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

24/04/2024 - Estabelecimento definido para SPACE RH E MERCHANDISING LTDA

24/04/2024 a 23/07/2025 - Cargo exercido de FRENTE DE CAIXA

24/04/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado–Contrato de trabalho

intermitente

24/04/2024 a 23/07/2025 - CBO Cargo exercido 4211-25

24/04/2024 - Admissão

05/09/2023 - 14/02/2024

Empregador

MUNDIALMIX COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ RAIZ: 82.956.160

Estabelecimento

MUNDIALMIX COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ: 82.956.160/0056-47
RUA DOUTOR JOAO COLIN 1777 89204901 AMERICA JOINVILLE SC

Cargo

Operador(a) Comercial
CBO Cargo

4211-25

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.000,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

14/02/2024 - Rescisão Contratual

24/11/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/11/2023 - Salário definido para R$ 2.000,00 Por mês

01/11/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 23/11/2023

05/09/2023 - Salário definido para R$ 1.976,00 Por mês

05/09/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 14/10/2023

05/09/2023 - Estabelecimento definido para MUNDIALMIX COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

05/09/2023 a 14/02/2024 - Cargo exercido de Operador(a) Comercial

05/09/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

05/09/2023 a 14/02/2024 - CBO Cargo exercido 4211-25

05/09/2023 - Admissão

26/09/2022 - 29/06/2023

Empregador

NUTRI & SAUDE REFEICOES COLETIVAS LTDA.
CNPJ RAIZ: 05.081.979

Estabelecimento

NUTRI & SAUDE REFEICOES COLETIVAS LTDA.
CNPJ: 05.081.979/0017-50
 R DELMINDA SILVEIRA 960 COZINHA DO COMPLEXO       PENITENCIARIO  88025500
AGRONOMICA FLORIANOPOLIS SC

Cargo

ESTOQUISTA
CBO Cargo

4141-05

Função

ESTOQUISTA
CBO Função

4141-05

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.761,62 por mês
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

29/06/2023 - Rescisão Contratual

01/03/2023 - Salário definido para R$ 1.761,62 Por mês

26/09/2022 - Salário definido para R$ 1.663,00 Por mês

26/09/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 24/12/2022

26/09/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

26/09/2022 - Estabelecimento definido para NUTRI & SAUDE REFEICOES COLETIVAS

LTDA.

26/09/2022 a 29/06/2023 - CBO Função exercida 4141-05

26/09/2022 a 29/06/2023 - Função exercida de ESTOQUISTA

26/09/2022 a 29/06/2023 - Cargo exercido de ESTOQUISTA

26/09/2022 - Relação de trabalho definida para Empregado

26/09/2022 a 29/06/2023 - CBO Cargo exercido 4141-05

26/09/2022 - Admissão

30/05/2022 - 28/06/2022

Empregador

TEZONI PINTURA PO ELETROSTATICA LTDA
CNPJ RAIZ: 03.554.317

Estabelecimento

TEZONI PINTURA PO ELETROSTATICA LTDA
CNPJ: 03.554.317/0001-68
RUA SIDNEI COSTA DOS SANTOS S/N POSTE 07 89207530 GUANABARA JOINVILLE SC

Cargo

INSPETOR DA QUALIDADE
CBO Cargo

3912-05
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 27/08/2022

Salário contratual

R$ 2.030,56 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

28/06/2022 - Rescisão Contratual

30/05/2022 - Salário definido para R$ 2.030,56 Por mês

30/05/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 27/08/2022

30/05/2022 - Estabelecimento definido para TEZONI PINTURA PO ELETROSTATICA LTDA

30/05/2022 a 28/06/2022 - Cargo exercido de INSPETOR DA QUALIDADE

30/05/2022 - Relação de trabalho definida para Empregado

30/05/2022 a 28/06/2022 - CBO Cargo exercido 3912-05

30/05/2022 - Admissão

02/02/2022 - 26/04/2022

Empregador

FUNDACAO 12 DE OUTUBRO
CNPJ RAIZ: 79.360.475

Estabelecimento

FUNDACAO 12 DE OUTUBRO
CNPJ: 79.360.475/0003-00
RUA FRANCISCO GOMES DE OLIVEIRA 376 89221595 SAGUACU JOINVILLE SC

Cargo

MAE SOCIAL
CBO Cargo

5162-15

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 18/03/2022
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

Salário contratual

R$ 1.877,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

26/04/2022 - Rescisão Contratual

02/02/2022 - Salário definido para R$ 1.877,00 Por mês

02/02/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 18/03/2022

02/02/2022 - Estabelecimento definido para FUNDACAO 12 DE OUTUBRO

02/02/2022 a 26/04/2022 - Cargo exercido de MAE SOCIAL

02/02/2022 - Relação de trabalho definida para Empregado

02/02/2022 a 26/04/2022 - CBO Cargo exercido 5162-15

02/02/2022 - Admissão

18/04/2017 - 10/09/2021

Data da projeção do aviso prévio indenizado

22/10/2021

Empregador

WHIRLPOOL S.A
CNPJ RAIZ: 59.105.999

Estabelecimento

WHIRLPOOL S.A
CNPJ: 59.105.999/0039-59
RUA DONA FRANCISCA 7200 89219900 ZONA INDUSTRIAL JOINVILLE SC

Cargo

CONTR QUALIDADE
CBO Cargo

3912-05

Tipo de contrato

Prazo indeterminado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

Salário contratual

R$ 9,70 por hora

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

10/09/2021 - Rescisão Contratual

10/05/2021 - Férias 10/05/2021 a 19/05/2021 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/04/2021 - Salário definido para R$ 9,70 Por hora

06/01/2021 - Férias 06/01/2021 a 15/01/2021 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/10/2020 - Salário definido para R$ 9,07 Por hora , com efeito a partir de

01/10/2020

01/07/2020 - Salário definido para R$ 8,58 Por hora , com efeito a partir de

01/07/2020

23/03/2020 - Férias 23/03/2020 a 01/04/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

15/07/2019 - Férias 15/07/2019 a 20/07/2019 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

02/05/2019 - Férias 02/05/2019 a 15/05/2019 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/04/2019 - Salário definido para R$ 8,30 Por hora , com efeito a partir de

01/04/2019

01/11/2018 - Salário definido para R$ 7,94 Por hora , com efeito a partir de

01/11/2018

01/11/2018 a 10/09/2021 - Cargo exercido de CONTR QUALIDADE

01/11/2018 a 10/09/2021 - CBO Cargo exercido 3912-05

24/09/2018 - Férias 24/09/2018 a 29/09/2018 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 21/09/2021

ANOTAÇÕES

28/05/2018 - Férias 28/05/2018 a 06/06/2018 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/04/2018 - Salário definido para R$ 6,71 Por hora , com efeito a partir de

01/04/2018

18/04/2017 - Salário definido para R$ 6,55 Por hora

18/04/2017 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

18/04/2017 - Estabelecimento definido para WHIRLPOOL S.A

18/04/2017 a 31/10/2018 - Cargo exercido de OP PRODUCAO

18/04/2017 - Relação de trabalho definida para Empregado

18/04/2017 a 31/10/2018 - CBO Cargo exercido 7311-75

18/04/2017 - Admissão
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