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CEV2A-FABRICK MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA Demonstrativo de Pagamento de Satirio 33
~ [FABRICK MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA Lages-SC 2. 122025 Meusal
CNP) 32 695 786000103 ! CPF: 029.816.979-78
| Cadadro Nome do Funcionisio P2 CBO Empresa Local Departamento FL
| 20 Natalio dos Santos Nascimento ' 724315 328 | 001 01
D Data Admissio: 14042023
| by Descrigio Referéncia Proventos Descontos
1 | Horas Normas Diumas 117:20 hs 2.083.70
312 | 130 Salino Complementar a Devolver 1.62
388 | Horas Feras Diumas 102:40 hs 1.823.24
%6 | 173 sobre Fénas 3333 % 607,75
%90 | Desconto Adiantamento Fenas 222218
1950 | lnss 14.00 %% 23260
1952 | Inss s Fenas ,' 12,00 % 208,81
Total 4.514.69 2.665.21
Total Liquido 1.849 44
Salario Base Sal Cont INSS Bas Cile FGTS FGTS Més Base IRRF C/Ded Simp Faita IRRF  Dep
3 90694 451307 451307 361,03 1.476,50 7,50 o)
Recebhem 1 Assiatura



https://v3.camscanner.com/user/download

0328-FABRICK MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA | Demonstrativo de Pagamento de Salirio
FABRICK MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA Lages-SC i 01/2026 Mensal
CNPJ 32.695.786/0001-03 CPF: 029.816.979-78
Cadastro Nome do Funciondrio CBO Empresa Local Departamento FL
20 Natalio dos Santos Nascimento 724315 328 1 001 01
Soldador Data Admissdo: 14/04/2023
Ev Descrigio Referéncia Proventos Descontos
1 | Horas Normais Diumas 190:40 hs 3.386.01
358 | Horas Férias Diumas 029:20 hs 20,92
386 | 1/3 sobre Férias 33,33 % 173.64
890 | Desconto Adiantamento Férias 634,90
1500 | Desconto Adiantamento Salanial 1.562,00
1950 | Inss 12.00 % 318,59
1952 | Inss s/Férias 12,00 % 59,66
Total 4.080,57 2.575.15
Total Liquido 1.505,42
Salirio Base Sal Cont INSS Bas Cilc FGTS FGTS Més Base IRRF C/Ded Simp Faixa IRRF Dep
3.906,94 4.080,57 4.080,57 326,44 2.778,81 750 00
Recebiem:  /  / Assinatura;
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Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 18/11/2020

Dados Pessoais

Nome civil
NATALIO DOS SANTOS NASCIMENTO

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

029.816.979-78 Masculino 25/12/1976 Brasileiro

Nome da méae

JANDIRA DOS SANTOS NASCIMENTO

Contratos de trabalho
14/04/2023 - Aberto

Empregador

FABRICK MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA
CNPJ RAIZ: 32.695.786

Estabelecimento

FABRICK MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA
CNPJ: 32.695.786/0001-03
ROD BR-116 5840 BLOCO B2 88514680 AREA INDUSTRIAL LAGES SC

Cargo CBO Cargo
Soldador 7243-15

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 3.135,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

01/05/2024 - Saléario definido para R$ 3.135,00 Por més , com efeito a partir de
01/05/2024

01/05/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

14/04/2023 - Saléario definido para R$ 3.000,00 Por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 05/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 18/11/2020

ANOTACOES

14/04/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 12/07/2023

14/04/2023 - Estabelecimento definido para FABRICK MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA
14/04/2023 a (atual) - Cargo exercido de Soldador

14/04/2023 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

14/04/2023 a (atual) - CBO Cargo exercido 7243-15

14/04/2023 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 05/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.
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z_omn.n a0 seu novo noi.
no E.cm:_o

Todo o acidente Si uma-
sada, para evitar a sua Rvonmmo
Se vocé for acidentado, procure Eﬁo
adequado. Nio deixe que ‘‘entendidos’
corram para o »w_.s<ﬁun§o de sua _nmmo.

eletricidade. :
Procure o socorro médico _Ea&»s,

um acidente, E:u:-ﬁ serd tarde ao-uanm-

peitd-las.
Atenda 3s recomendagées dos Zoﬁaﬂaﬂm da C
seus mestres e chefes. g L

Conhega sempre as regras de mnm_ﬁ:.nm
cé trabalha.

Conversa e discussao no trabalho 3&53&:
pela desatengao.

Leia e reflita sempre 0s ensinamentos 8:52 :8
zes e avisos sobre prevengdo de acidentes.

Os anéis, pulseiras, gravatas € mangas compridas nd
zem parte do seu uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das Bma::-»u

devidos lugares.
Pare a miquina quando tiver que conserti-la ou Ec:

la.
Habitue-se a trabalhar protegido contra os mnEnEom.
equipamentos de protegao adequados a seu-servigo. .
Conhega o manejo dos extintores € demais dispositi
combate a0 fogo existentes em seu local de trabz
pode ter necessidade de us4-los algum dia, ;

% i D _ willk
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. MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE POLITICAS DE EMPREGO E SAJARIO

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDEI-\ICIA SOCIAL

98, fct.

Nuamero .

¥

ASSINATURA DO PORTADOR
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“ CONTRATO DE TRABALHO

-

Empregador: LUBRISEN COMBUSTIV E

LUBRIFICANTES LTDA
}

!CNPJ: 82.183.658/0001-40 l\
Enderego: BR-116 KM 248, -5051, éI’DADE ALTA |
Cidade: LAGES, SC |
' Esp. Estabelecimento:

ICargu: ZELADORA CBO: 514320

Admissdo: 01 de janeirec de- 2010

Registro:

Remuneragdo: R$ 570,00 (guinhentos e setenta
reais )+ vpericuloa_ai_dade

O T R T T TP,

~do empregador ou a rogo c/test.

¢ 2
l‘ T e LY SEEssssasssrsramsssRRsR s anS sasananas

Data safda /ydcfcl'/f'ﬁé"hp de @a/‘j

o i = g ""',"-----»- AT & T T T s T T

Comalispensa CDIND.....cccmmsrsornsesssssomssenssvnssssanssasassiosits

13
CONTRATO DE TRABALHO

" CONTRATO DE TRABALHO

M GARM LENCHCNETE LIDA
CNPJ.: 13.052.258/0001.83

Endereco: RUA ZECA NEVES 180
Municipio: Lages gF: SC
Atividade:

Z ® 0

O m

» Colaborador: PATRICIA APARECIDA SCEEMES
Cadastro: 000000008 Ficha: 00008
Cargo: Atendenta de Lanchonete cBRO- 513435 I'
Ri  admissso: 01/07/2011

0,000(Q seiscentos e trinta

GARM memm LT0A
Ass. do empregador ou a rogo c/test,

------ ssssssnns P

. veseszageserasennsnsane de&ﬂ‘f

Ass. do empregador ou a rogo c/test.

10
T sssssssrerasessrans

Data safda

wssnnerrumnnehgry

20
Tasssssssssssssassnane ssssssssssnnannann

1®
Trsrasnsan weesn

Com. Dispensa CD N2........ccccummeenecnnsensssinnnmenesnnne RO



Lo, CONTRATO DE TRABALHO

ssEEssssRsRREERsR TRy

Empregador. S

(& @/ 0/) 7, | LERR————— ;i

Rua e

sasEsEsERREERERSENEERES

Municfpio .oseseeeessimmmracesnnnenss Est. ..

Esp. do estabelecimento............. e

Cargo cuvscerereesansnnnsen e e ety OO -, |~y U1 o

. S CBOn.... AT ——

Data admiss¥o ....... . a3 ded® ciis
REBISIIO N%...cveerernrnseennacronans . Fls/Ficha.......eeee S Jpme anes

Remuneragio especificada.....ccovireiieiiicirciriinsenssncnssaonncans

P L L L T T P T messssasssERsRsanE

EETTeTTy sessmn . semen
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Ass. do empregador ou a rogo c/test.

12 i 2%

Data safda ....... Q€.ceeererrranasnas de 19

Ass. do empregador ou a rogo cliest.
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CONTRATO DE TRABALHO k3
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Municlpio «eeeereereransersnnnsannens ki sssvesnitnnmy: b, wissassassausnaing
Esp. do estabelecimento...... O SR S S ER T
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Data admissio .......

Registro 02 eereeeerevercsmeneneensere FISTFICHAurucerrsesireserenseensnen

Remuneragio especificada......ooiiuiiiiniiiiiiiniiiiiiinnnena
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Ass. do empregador Qu a rogo c/test.
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Data safda de de 19 .......

Bess sesns

Ass. do empregador ou a rogo c/test.
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Com. Dispensa CD N2.... =



| TRABALHADOR |

Esta é sua Carteira de Trabalho - CTPS, instituida pelo
entdo Presidente Getulio Vargas, por intermédio do Decreto
n°. 22.035 de 29.10.1932 e posteriormente reformulada
pelo Decreto-lei n® 5452 de 01.05.1945 que aprovoua CLT.
Ela é o documento obrigatério para o exercicio de qualquer
emprego ou atividade profissional.

Nela deverao ser registrados todos os dados
do Contrato de Trabalho, elementos badsicos
para o reconhecimento dos seusdireitos perante
a Justica do Trabalho, bem como | para a
obtencdo da aposentadoria e demais beneficios
Previdencidrios, garantindo, ainda, suahabili-
tacio ao seguro desemprego e ao fundo de
Garantiado Tempode Servigo - FGTS.

O conjunto de anotacdes contido neste
documento e o seu estado de conservagao,
espelham a conduta a qualificagao e as atividades
profissionais do seu portador.

Pela sua importancia, é seu dever protegé-lae
Cuida-la, pois além de conter o registro de suavida
Profissional e a garantia da preservagio e validade
de seus direitos como trabalhador e cidadao,
contribui para assegurar o seu futuro e o de seus
dependentes, tendo validade, também, como
documento de identificacao.

CONFECCIONADA COM RECURSOS DO
FAT - FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR.

“

[ VISITE O I"MORTAL AT E: YNAWVW M TE.GOVER I

. N

MINISTERIO DO TRABALHO
E EMPREGO

[“ 162.26405.31-8

( 9795869 J[ 0050 ][st

%MM rNosaciranie

ASSINATURA DO TITULAR

valld



ﬁ QUALIFICACAO CIVIL - BRASILEIRO |
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" ALTERACAO DE IDENTIDA :
BURGREDY 1 L mi bRy e
DNADERASCDE- il o il o PR il /
DOCLMBNTGY o o ks :
ey
ASSINATURA F CARIMBO DO SERVIDOR .rl.ll.l.t otfes )
NOME =l vl
DOCUMENTO il
0 e
L ASSINATURA F CARIMBO DO SERVIDOR e |
ﬁ N
NOME ___.
DOCUMENTO
(RGTG]
e ASSINATURA E CARIMBO DO SERYIDOR _-|H|||II.IL
ﬁ NOME X0
DOCUMENTO
5 MGG
{ols ASSINATLURA E CARIMBOY DO SFRVIDOR _rl”.l.oillkt
e E < E N D % ]
A- CASAMENTO | C - DIVORCIO | E - RECONHECIMENTO DE PATERNIDADE | G - DATA DE NASCIMENTO

J

8 :



DADOS PESSOAIS DO TRABALHADOR j

( GRUPO SANGUINEO  DIABETE HEMOFILIA
FATOR RH [] sim [] sm
.................. (] NAo NAO
AREWGUND.” 5. ¢ = ol a0 R
StM -------------

DOADOR DE ORGAOS (Dec. n° 879, de 12 de julho de 1993)
WV R o ik W SRt 0 s
g R e e J

CARTEIRAS ANTERIORES

[ NUMERO TERIE - - l'..JF DATA DE I:MISSM}

MLigEr bew e
NUMERO SERIE UF DATA DE EMISSAO
......................................... e A
m‘rnma(oclm/ -----

NUMERO 2
mnmmmm/ """

(NUMERG
B A

06

(— CONTRATO DE TRABALHO

.......................................................

...............................................

......................................

.....................................................

.....................

BTN ke s L rebin B o LS. / FICHA
REMUNERACAO ESPECIFICADA

....................

......................................




REGISTRO DE PROFISSOES REGULAMENTADAS |
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| REGISTRO DE PROFISSOES REGUAMENTADAS |




