


Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 20/02/2026

ne %

Dados Pessoais

Nome civil
AMANDA LIMA CARVALHO

CPF Sexo
054.874.091-70 Feminino 12/09/1998 Brasileira

Data de nascimento Nacionalidade

Nome da méae

MARIA APARECIDA LEITE DE LIMA

Contratos de trabalho

N&o ha contratos de trabalho digitais nas bases de dados integradas a sua Carteira de Trabalho Digital.

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 09/03/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 11/05/2024

Dados Pessoais

Nome civil
MARIA APARECIDA LEITE DE LIMA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

777.408.401-06 Feminino 01/08/1975 Brasileira

Nome da mae

EDITE GOMES DE SOUZA

Contratos de trabalho
11/09/2025 - 15/03/2026

Empregador

CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES A B PORANGATU LTDA
CNPJ RAIZ: 03.441.311

Estabelecimento

CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES A B PORANGATU LTDA
CNPJ: 03.441.311/0001-84
RUA 2 57 QD. 02-A LT. 05 76550000 CENTRO PORANGATU GO

Cargo CBO Cargo
SECRETARIO(A) EM GERAL 3515-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 1.621,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

15/03/2026 - Rescisao Contratual

01/01/2026 - Salario definido para R$ 1.621,00 Por més
10/12/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
11/09/2025 - Salério definido para R$ 1.518,00 Por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 11/05/2024

ANOTACOES

11/09/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 25/10/2025

11/09/2025 - Estabelecimento definido para CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES A B
PORANGATU LTDA

11/09/2025 a 15/03/2026 - Cargo exercido de SECRETARIO(A) EM GERAL

11/09/2025 - Relacao de trabalho definida para Empregado

11/09/2025 a 15/03/2026 - CBO Cargo exercido 3515-05

11/09/2025 - Admissao

02/05/2025 - 28/07/2025

Empregador

| M DE MENEZES
CNPJ RAIZ: 03.322.133

Estabelecimento

| M DE MENEZES

CNPJ: 03.322.133/0001-72

AVENIDA ADELINO AMERICO DE AZEVEDO 93 -A QD 21 LT 11 76550000 CENTRO
PORANGATU GO

Cargo CBO Cargo
VENDEDOR(A) COM VAREJISTA 5211-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 15/06/2025

Salario contratual
R$ 1.518,00 por més

Relacéo de trabalho

Empregado

Tipo de admisséo
Admisséao

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES
28/07/2025 - Rescisao Contratual
02/05/2025 - Salério definido para R$ 1.518,00 Por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 11/05/2024

ANOTACOES

02/05/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 15/06/2025

02/05/2025 - Estabelecimento definido para | M DE MENEZES

02/05/2025 a 28/07/2025 - Cargo exercido de VENDEDOR(A) COM VAREJISTA
02/05/2025 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

02/05/2025 a 28/07/2025 - CBO Cargo exercido 5211-10

02/05/2025 - Admissao

21/01/2025 - 13/03/2025

Empregador

LIDER PORANGATU ATACADO E VAREJO LTDA
CNPJ RAIZ: 42.082.153

Estabelecimento

LIDER PORANGATU ATACADO E VAREJO LTDA

CNPJ: 42.082.153/0001-75

AV BELEM BRASILIA SN QUADRAO3 LOTE 01-19 GALPAOCOMERCIAL
76550000 CENTRO PORANGATU GO

Cargo CBO Cargo
VENDEDOR(A) 5211-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 06/03/2025

Saléario contratual
R$ 1.630,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES

13/03/2025 - Rescisao Contratual

21/01/2025 - Salario definido para R$ 1.630,00 Por més

21/01/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 11/05/2024

ANOTACOES

Data do Término: 06/03/2025

21/01/2025 - Estabelecimento definido para LIDER PORANGATU ATACADO E VAREJO LTDA
21/01/2025 a 13/03/2025 - Cargo exercido de VENDEDOR(A)

21/01/2025 - Relacao de trabalho definida para Empregado

21/01/2025 a 13/03/2025 - CBO Cargo exercido 5211-10

21/01/2025 - Admissao

26/11/2024 - 31/12/2024

Empregador

M F ARAUJO DERIVADOS DE PETROLEO LTDA
CNPJ RAIZ: 24.913.350

Estabelecimento

M F ARAUJO DERIVADOS DE PETROLEO LTDA
CNPJ: 24.913.350/0001-07

ROD BR153 SN QUADRAO001 LOTE 001 76550000 BOM JESUS PORANGATU GO
Cargo CBO Cargo
FRENTISTA 5211-35

Funcéo CBO Funcéo
FRENTISTA 5211-35

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 09/01/2025

Salario contratual
R$ 1.514,60 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

31/12/2024 - Rescisdo Contratual

26/11/2024 - Salario definido para R$ 1.514,60 Por més

26/11/2024 - Tino de contrato definido para Prazo determinado. definido em dias.

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 11/05/2024

ANOTACOES

Data do Término: 09/01/2025

26/11/2024 - Estabelecimento definido para M F ARAUJO DERIVADOS DE PETROLEO LTDA
26/11/2024 a 31/12/2024 - CBO Funcao exercida 5211-35

26/11/2024 a 31/12/2024 - Fungéo exercida de FRENTISTA

26/11/2024 a 31/12/2024 - Cargo exercido de FRENTISTA

26/11/2024 - Relacao de trabalho definida para Empregado

26/11/2024 a 31/12/2024 - CBO Cargo exercido 5211-35

26/11/2024 - Admissao

30/01/2024 - 28/04/2024

Empregador

MATTOS & MURARA LTDA
CNPJ RAIZ: 02.218.522

Estabelecimento

MATTOS & MURARA LTDA
CNPJ: 02.218.522/0001-90

AV BRASIL 1271 LOJA LE 32 PISO ESTALEIRO 88330048 CENTRO BALNEARIO
CAMBORIU SC

Cargo CBO Cargo

OPER. MAQ. DE PROGNOSTICOS 4211-25

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 28/04/2024

Salario contratual
R$ 1.769,40 por més

Relacéo de trabalho

Empregado

Tipo de admisséo
Admisséao

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES
28/04/2024 - Rescisao Contratual
14/03/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 11/05/2024

ANOTACOES

Data do Término: 28/04/2024

01/02/2024 - Salério definido para R$ 1.769,40 Por més , com efeito a partir de
30/01/2024

30/01/2024 - Salério definido para R$ 1.699,00 Por més

30/01/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 14/03/2024

30/01/2024 - Estabelecimento definido para MATTOS & MURARA LTDA
30/01/2024 a 28/04/2024 - Cargo exercido de OPER. MAQ. DE PROGNOSTICOS
30/01/2024 - Relacgéo de trabalho definida para Empregado

30/01/2024 a 28/04/2024 - CBO Cargo exercido 4211-25

30/01/2024 - Admisséo

26/05/2021 - 16/08/2021

Data da projegao do aviso prévio indenizado
15/09/2021

Empregador

FUNERARIA SARMENTO REIS LTDA
CNPJ RAIZ: 00.223.826

Estabelecimento

FUNERARIA SARMENTO REIS LTDA

CNPJ: 00.223.826/0003-81

AVENIDA ADELINO AMERICO DE AZEVEDO SN LETRA AREA 02 76550000 CENTRO
PORANGATU GO

Cargo CBO Cargo
ENCARREGADO DE ESCRITORIO 4101-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 24/07/2021

Salario contratual
R$ 1.500,00 por més

Relacéo de trabalho

Empregado

Tipo de admisséo
Admisséao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 11/05/2024

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

16/08/2021 - Rescisao Contratual

26/05/2021 - Salario definido para R$ 1.500,00 Por més

26/05/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 24/07/2021

26/05/2021 - Estabelecimento definido para FUNERARIA SARMENTO REIS LTDA
26/05/2021 a 16/08/2021 - CBO Funcéao exercida 4101-05

26/05/2021 a 16/08/2021 - Funcéo exercida de ENCARREGADO DE ESCRITORIO
26/05/2021 a 16/08/2021 - Cargo exercido de ENCARREGADO DE ESCRITORIO
26/05/2021 - Relacao de trabalho definida para Empregado

26/05/2021 a 16/08/2021 - CBO Cargo exercido 4101-05

26/05/2021 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 03/04/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



L.’ UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
gg"ég?j&%’*gi SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES
'6‘ SANTA CATARINA AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

ANEXO 09
DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA OU POR

MORTE
(Declaracao exclusiva para candidato com pais separados ou falecido)

Eu, Amanda Lima Carvalho , portador da carteira de identidade n® 6369-477, ¢ CPF
n° 054.874.091-70, declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para
comprovagao do Cadastro Socioecondmico, que nao recebo pagamento referente a pensao
alimenticia ou por morte em meu nome ou em nome de dependentes por motivo de sou maior
de 21 anos.

Declaro ainda que as informagdes acima apresentadas sdo verdadeiras e estou ciente
de que a omissao de informagdes ou apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscri¢do/beneficio.

Autorizo ainda o Servigo Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a

averiguar a informag¢ao acima.

Data: 06/04/2026

Amanda Lima Carvalho
Assinatura da(o) Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N© 2.848 de 1940 (Codigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1°: “Falsificar, no todo ou em parte,
atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite
alguém a obter cargo publico, isen¢do de 6nus ou de servigo de carater publico, ou qualquer outra vantagem: Pena - detencgao,
de trés meses a dois anos”.



Docusign Envelope ID: B40F1F45-8D54-4C3E-B8A4-BC00888AD42B
companhia
de estdagios

ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (TCE)

Em conformidade com a Lei 11.788 de 25 de Setembro de 2008 que disciplina as relagdes de estdgio, as Partes abaixo qualificadas celebram este Acordo de Cooperagédo e
Termo de Compromisso de Estagio.

PARTES:

1- Instituicdo de Ensino

RAZAO SOCIAL: FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
NOME FANTASIA: UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC
CAMPUS: UDESC - UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CESFI

END: AVENIDA LOURIVAL CESARIO PEREIRA, S/N EDIFICIO ALCIDES ABREU CEP: 88336-275 BALNEARIO CAMBORIU - SC BAIRRO: NOVA ESPERANCA
TEL: 47 3398-6592

2- Concedente

RAZAO SOCIAL: NETZSCH DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

NOME FANTASIA: NETZSCH

RAMO DE ATIVIDADE: - CNPJ: 82.749.987/0001-06

INSCRIGAO ESTADUAL: ISENTO

END: RUA HERMANN WEEGE., 2383 - BAIRRO: CENTRO CEP: 87107-000 POMERODE - SC TEL/FAX: 47 3387-8222
REPRESENTADA POR: ODIRLEI BUTZKE CARGO: ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL SENIOR

SUPERVISOR DE ESTAGIO: EMERSON SCHOFER CARGO: SUPERVISOR DE PRODUTO E APLICACAO

E-MAIL: EMERSON.SCHOFER@NETZSCH.COM FORMAGAO: ENGENHARIA MECANICA

NUMERO DO CONVENIO: 6085

3- Estagidrio

NOME: AMANDA LIMA CARVALHO CPF: 054.874.091-70

END: RUA DORALICE LINHARES BERNARDES, 103 APTO 3 BAIRRO: NOVA ESPERANGA CEP: 88336--220 BALNEARIO CAMBORIU - SC
CURSO: ENGENHARIA DE PETROLEO NiVEL: GRADUAGCAO - BACHAREL NUMERO DE MATRICULA: 7121011903 SEMESTRE: 8
DATA DE NASCIMENTO: 12/09/1998

CODIGO COMPANHIA DE ESTAGIOS: 2352413

COM FORMAGAO EM: 6/ 2027 DO CURSO DE: ENGENHARIA DE PETROLEO

4- Companhia de Estagios

RAZAO SOCIAL: CENTRO DE ESTAGIOS PPM HUMAN RESOURCES LTDA

NOME FANTASIA: COMPANHIA DE ESTAGIOS RAMO DE ATIVIDADE: RECURSOS HUMANOS CNPJ: 08.029.517/0001-15
INSCRICAO ESTADUAL: Isento INSCRICAO MUNICIPAL: 3.525.000-3

END: RUA ESTELA, 96 - 62 ANDAR BAIRRO: VILA MARIANA CEP: 04011-000, SAO PAULO - SP

REPRESENTADA POR: TIAGO GONCALVES MAVICHIAN CARGO: DIRETOR

De comum acordo determinam:

|1 - OBJETO:

CLAUSULA 12 - Este contrato ndo gera em hipétese alguma vinculo empregaticio, tem por objetivo formalizar as condicées para a realizacdo de estagio conforme Lei
11.788 de 25 de Setembro de 2008.

1l - OBRIGACOES:
CLAUSULA 22 - E obrigacio da Companhia de Estéagios:

. Cobrar do ESTAGIARIO a 42 via do Termo de Compromisso de Estagio.

. Providenciar e solicitar o preenchimento do relatério de estagio pelo ESTAGIARIO e pelo seu supervisor semestralmente.

. Disponibilizar eletronicamente os relatérios de estagio para acompanhamento da Instituicao de Ensino semestralmente.

. Encerrar o Termo de Compromisso de Estagio (e por consequéncia o seguro contra acidentes pessoais) caso verifique que estdo sendo descumpridas as
CLAUSULAS acordadas neste contrato.

e. Entregar, por ocasido do desligamento, uma declaracdo de realizacdo do estdgio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da

avaliagao de desempenho.
f. Fornecer o Seguro Contra Acidentes Pessoais para o estagiario durante a vigéncia do contrato.
g. Acompanhar semestralmente o vinculo do ESTAGIARIO com a Institui¢do de ensino.

o nTO

CLAUSULA 32 - E obrigacdo da Concedente:

. Aceitar a participagao da Companhia de Estagios e da Instituigdo de Ensino no acompanhamento e supervisao do estagio.

. Cumprir com as atividades especificadas em contrato, além de possibilitar uma real aprendizagem, com atividades compativeis com o curso do ESTAGIARIO.
c. Ter sempre disponivel um supervisor que seja funciondrio da Concedente, com formag&do ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida
no curso do ESTAGIARIO, para orientar e supervisionar até 10 (dez) ESTAGIARIOS simultaneamente.

o o



Docusign Envelope ID: B40F1F45-8D54-4C3E-B8A4-BC00888AD42B
companhia
de estdagios

. Oferecer auxilio-transporte e periodo de recesso a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares, nos termos da lei 11.788.

. Preencher e assinar o relatério de atividades providenciado pela Companhia de Estagios semestralmente, com vista obrigatéria do ESTAGIARIO.

. Manter a disposigdo da fiscalizagdo os documentos que comprovem a relagdo de estagio.

. Permitir o inicio das atividades de estagio apenas apds o recebimento deste instrumento assinado pelas 4 (quatro) partes.

. Cobrar do ESTAGIARIO semestralmente ou em menor tempo, caso necessario, a comprovacdo de matricula para que, caso incorra em alguma das hipéteses
apresentadas na CLAUSULA 42 a ,seja rescindido de imediato o contrato.

. Se a INSTITUICAO DE ENSINO adotar verificacées de aprendizagem periédicas ou finais, nos periodos de avaliacdo, a carga horéria do estagio deveré ser
reduzida pelo menos & metade, para garantir o bom desempenho do ESTAGIARIO.

j. O estagidrio faréd jus a um recesso remunerado com duragdo de 30 (trinta) dias sempre que o estdgio tiver duracéo igual ou superior a 1 (um) ano, ou

concedido de maneira proporcional, nos casos do estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano, em atendimento ao disposto no art. 13 da Lei 11788/2008.
k. Informar a Companhia de Estagios quando houver desligamento do ESTAGIARIO.
. Apoiar a Companhia de Estagios no processo de acompanhamento de vinculo junto a Instituigdo de ensino sempre que necessario.

—_ oQ +«+0 Q

CLAUSULA 42 - E obrigacdo do Estagiério:

. Comunicar o término do curso, a rescisdo, desisténcia, mudanca de Instituicdo de Ensino ou campus a Concedente e a Companhia de Estagios.

. Encaminhar uma via deste Instrumento juridico & Companhia de Estagios, & Instituicio de Ensino e & Concedente, ficando o ESTAGIARIO com uma via.
. Comprovar sua situagdo escolar semestralmente ou em tempos menores caso solicitado pela Companhia de Estagios ou pela Concedente.

. Respeitar todas as CLAUSULAS deste contrato.

. Manter sigilo e nao divulgar as informagdes que acessar na empresa durante e apds o estagio.

. Informar a Companhia de Estagios qualquer irregularidade no seu estagio.

. Manter todos os seus dados atualizados junto a Concedente e a Companhia de Estagios.

. Preencher semestralmente o relatério de estagio providenciado pela Companhia de Estégios e apresenté-lo a Instituicdo de Ensino.

TQ 0D QN TO

CLAUSULA 52 - E obrigacio da Instituicdo de Ensino:

a. Informar a Companhia de Estagios, quando solicitado, qualquer irregularidade escolar como: nimero elevado de faltas, abandono do curso, mudanga de
Instituigdo de Ensino, desisténcia, formagdo, mudangas de campus e confirmagao de matricula.

. Aprovar o estégio previsto na proposta pedagdgica do curso e alinhado com a modalidade da formac&o escolar do ESTAGIARIO.

. Avaliar e aprovar o Plano de Atividade de Estagio para que o ESTAGIARIO inicie o estagio

. Exigir do ESTAGIARIO a apresentacdo periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério de estagio, conforme artigo 72, IV da Lei 11.788/08.

. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, orientando o ESTAGIARIO para outro local em caso de descumprimento de suas normas.

. Avaliar e aprovar as instalagdes da CONCEDENTE.

. Indicar professor orientador, da 4rea de atuacdo do estagio, como responséavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do ESTAGIARIO.

. Comunicar a parte CONCEDENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas.

. Viabilizar a relagéo de estagio, prezando pelo desenvolvimento do estagiario.

—_—TQ D QN T

11l - RESCISAO:

CLAUSULA 62 - Este Instrumento Juridico pode ser rescindido a qualquer momento por todas as partes, pode ser prorrogado ou alterado mediante termo aditivo
devidamente assinado.

CLAUSULA 72 - O ndo cumprimento de quaisquer clusulas deste acordo de cooperacéo e termo de compromisso de estagio constitui motivo de imediata rescisao.

IV - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (Lei 13.709/2018) “LGPD”:

CLAUSULA 82 - O estagiario declara ciéncia que ao assinar o presente Termo de Compromisso de Estégio terd seus dados tratados nos parametros estabelecidos
pela Lei Geral de Protecédo de Dados (13.709/2018).

CLAUSULA 92 - As Partes da presente relacido declaram compromisso em empenhar esforcos necessarios, de modo individual e em conjunto, concretizados por meios
técnicos operacionais e juridicos para tratarem os dados da presente relagéo juridica.

a. Entende-se por meios técnicos operacionais e juridicos,a utilizagdo de sistemas e medidas que proporcionem seguranga no tratamento de dados pessoais,
afastando a possibilidade de incidentes de dados.

CLAUSULA 102 - O estagiario, como as demais Partes declaram ciéncia de que os dados pessoais serdo tratados de acordo as bases legais definidas pela Lei Geral
de Protecdo de Dados em seu Art. 72, de modo especifico e sem prejuizo as demais disposi¢des do artigo, com o intuito de execugdo contratual e exercicio regular de
direitos.

CLAUSULA 112 - O canal para o titular dos dados exercer os direitos estabelecidos no Art. 18 da Lei Geral de Protecdo de Dados sera indicado por meio dos
respectivos sites das Partes presentes nesse instrumento juridico.

V - DISPOSICOES GERAIS E CONDICOES DO ESTAGIO:

CLAUSULA 122 - A Companhia de Estégios atuard como auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, conforme artigo 52 da Lei 11.788, que ficara
responsavel pelos procedimentos legais, técnicos e administrativos que séo vitais para a realizagédo do estagio.

CLAUSULA 132 - Condicdes do Estégio:

a. TERA VIGENCIA DE: 16/03/2026 ATE: 15/03/2027 CONFORME COMPROVAGAO DE MATRICULA DO ALUNO.

b. TERA APOLICE DE SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS FORNECIDA PELA COMPANHIA DE ESTAGIOS QUE TEM VIGENCIA NO INIiCIO DESTE
CONTRATO. SEGURADORA: TOKIO MARINE APOLICE: N2 14045 NO VALOR DE R$ 15000.

c. TERA HORARIO DAS: 08:00 AS 12:00 , E DAS 13:00 AS 15:00 HORAS, SENDO 30 HORAS SEMANAIS.

d. TERA BOLSA AUXILIO MENSAL DE: R$ 1.900,00 SENDO QUE O PAGAMENTO E FEITO PELO CONCEDENTE CONFORME A FREQUENCIA DO
ESTAGIARIO.

e. O ESTAGIARIO CONTRIBUIRA COM IMPOSTO DE RENDA CASO O VALOR SE ENCAIXE NA TABELA DE INCIDENCIA FIXADA PELO MINISTERIO DA
FAZENDA.

f. PODERA SER ALTERADO MEDIANTE O TERMO ADITIVO ASSINADO POR TODAS AS PARTES.

g. DISPOSICOES GERAIS: ESTAGIO DE SEGUNDA A SEXTA. EMPRESA OFERECE AUXILIO NO TRANSPORTE, REFEITORIO NO LOCAL E RECESSO REMUNERADO



Docusign Envelope ID: B40F1F45-8D54-4C3E-B8A4-BC00888AD42B
companhia
de estdagios

VI - ASSINATURA:

CLAUSULA 142 - O estagiario assinaré por si, com excecdo na hipétese do estagiario ser menor de idade, em que seu representante legal assinard o Termo de
Compromisso de Estdgio, sendo vélido todos seus efeitos legais entre as partes em conformidade com o Cédigo Civil. Este contrato poderad ser assinado na forma
eletrénica e tem validade juridica conforme Medida Proviséria n22.200-2/2001 e Lei N2 14.063/2020. Sendo consideradas as assinaturas hibridas (fisicas e eletrénicas)
a pleno vigor.

PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIO

O(A) ESTAGIARIO(A) REALIZARA AS ATIVIDADES A SEGUIR: AUXILIAR NA ELABORAGCAO DE OFERTAS E NO DIMENSIONAMENTO DE SISTEMAS E BOMBAS; APOIAR NO
DIMENSIONAMENTO DE BOMBAS, ANALISANDO O FLUIDO E SUAS CARACTERISTICAS, COMO VISCOSIDADE E DENSIDADE, VERIFICANDO MATERIAIS METALICOS
COMPATIVEIS E ELASTOMERO ADEQUADO PARA A APLICACAO E IDENTIFICANDO O COMPOSTO DE MAIOR DURABILIDADE; AUXILIAR NA VERIFICACAO DA POTENCIA
ABSORVIDA DA BOMBA E NO DIMENSIONAMENTO DA POTENCIA INSTALADA; APOIAR NA EMISSAO DE RELATORIOS COMPARATIVOS COMERCIAIS E TECNICOS ENTRE
NETZSCH E CONCORRENTES; AUXILIAR NA ANALISE TECNICA DE CONSTRUGCAO DE EQUIPAMENTOS, INCLUINDO MATERIAIS APLICADOS, DADOS DE PERFORMANCE,
POTENCIA CONSUMIDA, DIMENSOES E VALORES DE MERCADO; APOIAR NA ANALISE DE DOCUMENTAGCAO TECNICA DE CLIENTES, IDENTIFICANDO OS COMPONENTES
SOLICITADOS; AUXILIAR NA LEITURA E INTERPRETACAO DA DOCUMENTAGAO TECNICA RECEBIDA DOS CLIENTES PARA IDENTIFICACAO DOS COMPONENTES APLICADOS
NA SOLICITAGAO; APOIAR O TIME EXTERNO DE VENDAS EM DEMANDAS ESPECIFICAS. .

PARAGRAFO UNICO: AS MESMAS PODERAO SER AMPLIADAS OU ALTERADAS DE ACORDO COM O DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO E DO CURRICULO, BEM COMO DO
REGULAMENTO DA EMPRESA CONCEDENTE E DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO, MEDIANTE O TERMO ADITIVO ASSINADO POR TODAS AS PARTES.

CONSIDERA-SE PARA FINS DE INICIO DE ESTAGIO 16/03/2026 ONDE AS PARTES JA DESIGNADAS E DE COMUM ACORDO ASSINAM DE MODO FiSICO OU
NA FORMA ELETRONICA, COM VALIDADE JURIDICA DECORRENTE DA MEDIDA PROVISORIA N22.200-2/2001 e LEI N2 14.063/2020, EM 4 (QUATRO) VIAS
DE IGUAL TEOR.

Assinado por: Assinado por:
Mmrd& K)\mou [ atione et
E3E1E61E3F63425... F67DD9CE765F474...
Estagiario Agente de integracao

Assinado por:

AK€l PUTARE

D9518B882CA7428...

Concedente Instituicdo de Ensino
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Assinaturas

Gustavo Silvy Kogure
Assinado em 03 mar 2026 10:02:41
Email: gustavo.kogure@udesc.br | CPF: 00622247948

IP:179.97.108.73

Verificagdo de Autenticidade

Documento assinado com validade juridica. |CP

Para conferir a autenticidade, acesse
https://sign.valorizza.com.br/validador

e utilize o ID do envelope para validacao.

Assinaturas digitais e eletrdnicas possuem validade
juridica conforme Medida Provisoria n® 2.200-2/2001.
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LOCADOR(A)
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CONTRATO DE LOCACAQ RESIDENCIAL

MARIA APARECIDA LEITE DE LIMA brasileira, divorciada, secreléria, porfadora
ds cédula de identidade RG 3297701 /SSP.SP e inscrifo no CPF sob n°

777.407.401-06.

LOCATARIO(A): ANA PAULA LOPES DA SILVA brasileira, solleira, instrutora de aulo escola,

OBJETO:

portador de cédula de identidade RG 03012063170 SSP/SP e inscrito no CPF sob
n® 030.120.631-70

A CASA RESIDENCIAL DA RUA SANTA TEREZA QD 43 LT 12 S/N NESTA
CIDADE DE PORANGATU/ GO, com suas benfeitorias e instalagbes.

Por este particular instrumento, as partes supraqualificadas resolvem, de comum

acorﬁo e do livre e esponi&nea vontade, firmar um Conlrato de Locag&o, tendo por objeto o imovel
declinado no predmbulo, a reger-se pelas seguintes clausulas e condicdes:

PRIMEIRA:

SEGUNDA:

TERCEIRA:

QUARTA:

QUINTA:

SEXTA:

O prazo da locagio & de 12 meses, iniciando-se no dia 01/2026 e findando-se em
01/2027, quando entdo serd considerada finda, independentemente de notificagdo
judicial ou extrajudicial, obrigando-se ofa) LOCATARIO(A} a restituir o imovei,
completamente livre e desocupado. (vide observagéo 01)

O aluguel convencionado é de R$ 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais) mensais,
devendo ser pago até o dia cinco (05) do més subsequente ao vencido, diretamente a
proprietéria MARIA APARECIDA LEITE DE LIMA.

O valor do locativo mensal serd anualmente reajustado, conforme o salario minimo
vigente

A ndo observancia do prazo estabelecido na clausula segunda, implicara na
incidéncia de multa didria de 1% sobre o valor do aluguel, até o limite de 20%,
acrescido de juros de mora de 2% ao més ou fragéo e atualizagao monetaria.

Além do aluguel, obriga se ofa) LOCA TARIO(A) a efetuar o pagamento dos seguintes
encargos, que poderdo ser exigidos juntamente com o aluguel:

a. o imposto predial e ternitorial;

b. o consumo de agua e energia elétrica,

UNICO: O ndo pagamento desses encargos nas épocas préprias, facultaré ao(a)
LOCADOR(A) a justa recusa ao recebimento dos alugueres, sujeitando-se
o(a) LOCATARIO(A) ao pagamento dos Onus decorrentes do
inadimplemento, previstos para cada débito, independentemente de

eventual agdo de despejo.

O imbvel objeto deste instrumento é locado exclusivamente para servir de residéncia
ao{a) LOCA TARIO(A) e sua familia, ndo podendo sua destinagao ser alterada,

- . AEE ST AERNR R B N )




OITAVA:

NONA:

substitulda ou acrescida de quaiquer outra, sem prévia o expressa anuéncla do(a)
LOCADOR(A). Fica vedado,

outrossim, a sublocagéio, cesséo oy lransferéncia desto
contrato, bem como o empré

stimo, parcial ou fotal do Iméve/ locado, que dependerso
lambém, de prévia e expressa anuéncia dofa) LOCADOR(A).

recebeu, razdo pelg
$6-4 a uma nova vistoria,

-(2) - devidamente vistoriado pel
perfeitas con

§ UNICO: Conslatadas eventuais irregularidades e a necessidade de reparos no

imével em decorréncia de uso indevido, far o(a) LOCADOR(A) apresentar
de imediato ao(a) LOCATARIO(A), um orgamento prévio assinado por

profissional do ramo, sendo-/ agar o valor nele daclinado,

he facultado p
liberando-se assim de eventuai 0 de demora e/oy imperfeicbes

s 6nus em razj
, podera contrata

Obriga-se o(a) LOCATARIO(A)
vigéncia da locagao, correndo POr sua conta e risco, néo s6 0S pequenos reparos
tendentes a sua conservagg

0, mas fambém as multas a que der causa, por
inobservancia de quaisquer leis, decretos e/ou regulamentos,

a manter o imove| Sempre limpo e bem cuidado na

tengdo, por aquelas que, mesmo
necessarias oy consentidas, venham a ser realizadas
§ UNICO: aso nado convenh

: 02
a go(é) LQCADOR(A) @ permanéncia de

mesmas condicé

quaisquer
LOCATARIO(A}, mesmo

» Uma vez finda g locagéo,
a devolver o imével nas
08s em que o recebey.
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DECIMA Obriga-se desdo j4 ofa) LOCATARIO(N), a rospoltor on 1egulamentos o as lols

vigentes, bem como o direfto do vizinhanga, evitando a prética do quaisquer alos quo
possam perturbar a franqtilidado oy ameagar a satide publica.

1
DECIIA. §
PRIMEIRA:  Obriga-se o(a) LOCATA RIO(A) a efoluar a ligagao do onergla olbirica ern sou nome, \
providenciando no sey dasligamento, por ocasido da dovolugfo do imovel quando
o entdo devera apresentar as (ftimas contas de sou consumo. (vide observagho 09)

SEGUNDA: A falta do cumprimento de qualquer clbusula oy condigho desto instrumonto, g

implicaré na sua imediata rescisdo, ficando a parte infratora, sujoila ao pagemanto de

uma multa, equivalente a irés meses de aluguel, poelo valor vigonlo & época da
infragéo, além de perdas o danos. (vide observagiio 10)

DECIMA.-

TERCEIRA:  Sempre que as partes forem obrigadas a se valer de medidas Judiclale para a dofosa
de direitos e obrigagées decorrentes deste instrumento, o valor devido o Htulo de
honorarios, ser& de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa, elegondo, dasdo J6,
0 foro da cidade de PORANGATU, para a solugédo das quest6es dele emergentes.

E por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente, em {rés (03) vias, de
igual teor e forma, na presenga das lestemunhas retro, para que surta seus legals e jurldicos efellos,
obrigando-se por- S seys herdeiros e/ou sucessores, ao flol cumprimento de fodas as suas cfdusulas

e condigbes. q
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Utilize o QR CODE ao lade para acessar sua Nota fiscal
Ou acesse o site:

hitps:ffdfe-portal.svrs.rs.gov.br/nfieffonsulta

<om a chave: 5226@231543032@0310456%9*31196?362842291479
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OATA DE EMISSAD: 24/02/2026 89:95:51
EMITIDO EM CONTINGEMCIA: Pendente de Autorizacao

CFOP %258 - Venda de energia eletrica para nao contribuinte
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Locst de pagamento
Qualquer agdncia bancéria

Beneficlano
MEGANET TELECOM CPFICNPJ: 35.481 AD1/0001-D58
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APOS VENCIMENTO COBRAR MULTA DE R$ 1,60 E JUROS DE R$ 0,03 AO DIA
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Pagador MARIA APARECIDA LEITE DE LIMA
RUA PORTO ALEGRE - QD 77 LT 13
JARDIM BRASILIA - PORANGATU - GO - CEP: 76550-000
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