
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

TERMO DE COMPROMISSO DE BOLSA DE APOIO DISCENTE

Centro Setor

Aos  dez  dias  do  mês de  fevereiro  de  2026  a  Fundação  Universidade  do  Estado  de  Santa 

Catarina - UDESC, representado pelo Pró-Reitor  de Extensão, Cultura e Comunidade e o(a) 

acadêmico(a), doravante bolsista, detentor dos seguintes dados: 
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

Nome: JOSIAS ARAUJO CONCEIÇÃO DOS SANTOS Portador do CPF: 08303443577 Data 

Nascimento: 10/01/1999, Estado Civil: SOLTEIRO, Auto identificação (identidade étnico-racial): 

PRETO. Nome da mãe: DAMIANA ARAUJO CONCEIÇÃO DOS SANTOS

Município  São  Felix  /  Estado  Bahia  /  País  de  Nascimento:  Brasil,  10/01/1999,  RG 

Nº:08303443577,  Órgão  Emissor/UF:.  Policia  Cientifica  Data  de  expedição  RG 

04/.....12.../..2023...... 

Título  eleitoral  número:  ...............................................  Zona:. 024...................... 

Seção:.0387...................
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

Data  de  emissão  título  eleitoral:  .04....../.05.../...2022..... 

Município: ..Palhoça ..................................... UF: .SC........

Carteira de Trabalho nº .0325544..................................................  Série .0060.............................. 

UF ......BA.......... 

Data  de  Emissão  .16....../..04....../....2018.......... 

PIS/PASEP .20771970379.......................................................................

Endereço:  Rua:  Paula 

Ramos ...................................................................................................................Nº374
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

Bairro:  Capoeiras  ....................................  CEP:  .88080400...........................     Cidade: 

Florianópolis .................................................

Dados  bancários:  Banco  do  Brasil  -  Agência  nº.52019...................  Conta  Bancária 

n°.325856...................... 

Telefone  Residencial:  .48  996076057......................................  Telefone 

Celular: ...48996076057.............................................
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

E-

mail:...JOSIAS.SANTOS@EDU.UDESC............................................................................................

................................................. 

Aluno(a)  regularmente  matriculado(a)  no 

Curso:  ..Biblioteconomia  ....................................................................... 

Centro...FAED................................................ 

Celebram entre  si  o  presente  Termo de Compromisso,  regido pelas  cláusulas  da Resolução 

Consuni nº 001/2005 e Resolução Consuni nº 003/2015.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

1º.  O  bolsista  desenvolverá  atividades  de  acordo  com  as  normas  internas  de  trabalho 

estabelecidas pela Udesc.

2º. A jornada de trabalho será de 4 (quatro) horas diárias e 20 (vinte) horas semanais, fixadas 

previamente, de acordo com as atividades a serem desenvolvidas, ajustando-se ao horário das 

aulas do acadêmico (a).

3º.  O  Bolsista  não  terá  qualquer  vínculo  empregatício  com  a  UDESC,  conforme  Resolução 

Consuni nº 001/2005.

4º. Caberá a Udesc providenciar o seguro de acidentes pessoais, em favor do bolsista.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

5º. O pagamento da bolsa será feito à vista da frequência apurada do bolsista, de conformidade 

com valores fixados pela Resolução nº 001/2005-CONSUNI.

6º. O Bolsista receberá o valor referente a bolsa entre o 1º e 5º dia útil do mês subsequente ao 

trabalhado.

7º.  A duração  deste  Termo de Compromisso  vigorará  pelo  período de  ........../........../202__ 
a ......./......../202__, desde que não ultrapasse o período máximo de dois anos.

8º. O bolsista que deseja rescindir este Termo, antes de findo o prazo oficial fixado no item 

anterior, deverá comunicar à Direção de Extensão ou Administração do Centro onde atua com 
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

antecedência, e no último dia de trabalho assinar termo de rescisão, assim como entregar a 

folha ponto preenchida e assinada pelo coordenador responsável do Setor onde trabalha.

9º. Ficará a critério do Centro e/ou da Pró-Reitoria selecionar os estudantes, no sentido de 

conciliar  os conhecimentos com as tarefas a serem executadas,  devendo ser  atendidos os 

critérios da Resolução nº 001/2005-CONSUNI.

10.  Este Termo de Compromisso poderá ser  desfeito  por  iniciativa  da UDESC,  a qualquer 

tempo,  se  assim  achar  conveniente  ao  desenvolvimento  dos  serviços,  cabendo-lhe  o 

pagamento das quantias até então devidas ao bolsista.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

11. O Bolsista ao assinar o presente termo de compromisso, afirma que não participa de outra 

modalidade de bolsa remunerada na UDESC ou fora dela, e não possui qualquer outro vínculo 

empregatício, além do Termo de Compromisso de Bolsa de Apoio Discente ou Estágio, firmado 

com a PROEX – UDESC.

12. As dúvidas e omissões deste Termo serão resolvidas por ofício, entre as partes, podendo 

ser revistas as condições aqui estabelecidas.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

E por assim estarem de acordo, assinam o presente Termo de Compromisso em 02 (duas) vias, 

devendo uma via ser arquivada no Centro e outra via de posse do acadêmico.

Florianópolis, 10 de fevereiro  de 2026.

............................................................                     .................................................................
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS 
E DIVERSIDADES – SAE 

     Diretora Geral                                    ASSINATURA DO BOLSISTA       
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Assinaturas do documento

Código para verificação: L98ZX6B9

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

JOSIAS ARAUJO CONCEICAO DOS SANTOS (CPF: 083.XXX.435-XX) em 10/02/2026 às 13:28:36
Emitido por: "AC Final do Governo Federal do Brasil v1", emitido em 25/02/2025 - 16:28:42 e válido até 25/02/2026 - 16:28:42.

(Assinatura Gov.br)

DANIELA FERNANDA A. DE OLIVEIRA SPUDEIT (CPF: 023.XXX.259-XX) em 13/02/2026 às 18:14:52
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:35:47 e válido até 13/07/2118 - 13:35:47.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwMDM3NzNfMzc3NF8yMDI2X0w5OFpYNkI5 ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00003773/2026 e o código
L98ZX6B9 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.



Ministério do Desenvolvimento e Assistência Social, Família e Combate à Fome

Secretaria de Avaliação, Gestão da Informação e Cadastro Único

Comprovante de cadastro

Data de cadastro

Município de cadastramento

Cadastro atualizado

Última atualização

Faixa de renda familiar total Faixa de renda familiar por pessoa (per capita)

28/02/2024

FLORIANOPOLIS/SC

SIM

20/05/2024

Até meio salário mínimo Até R$ 105,00

Dados da família

Código familiar

8301110856 20/05/2026

Limite para atualização

Sua família está cadastrada no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal!

CENTRO - RUA  FERNANDO MACHADO 268, APARTAMENTO, 41 - CEP: 88.020-001

Endereço

Integrantes da família

Parentesco com o RFNIS, PIS ou PASEPNome Data de nascimento Estado cadastral  CPF

JOSIAS ARAUJO CONCEICAO DOS

SANTOS

10/01/1999 20771970379 Pessoa Responsável

pela Unidade Familiar

- RF

Cadastrado083.034.435-77

06/04/2026

1
A autenticidade poderá ser confirmada informando

Chave de segurança

Consulta realizada em às

c2SS.7Jdg.IkQK.unO5

13:11:03

https://cadunico.dataprev.gov.br#/validacao-comprovante

Autenticidade

a chave de segurança no site do Ministério do

Desenvolvimento e Assistência Social, Família e Combate

à Fome



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/03/2022

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

JOSIAS ARAUJO CONCEICAO DOS SANTOS

083.034.435-77
Data de nascimento

10/01/1999
Nacionalidade

Brasileiro
Sexo

Masculino

DAMIANA ARAUJO CONCEICAO DOS SANTOS

Nome da mãe

09/02/2024 - 19/02/2024

Data da projeção do aviso prévio indenizado

19/02/2024

Empregador

SPOT MARKETING PROMOCIONAL LTDA
CNPJ RAIZ: 09.385.272

Estabelecimento

SPOT MARKETING PROMOCIONAL LTDA
CNPJ: 09.385.272/0001-21
RUA JOAQUIM FLORIANO 100 CONJ  31 4534000 ITAIM BIBI SAO PAULO SP

Cargo

PROMOTOR
CBO Cargo

5211-15

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 24/03/2024

Salário contratual

R$ 1.842,51 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

19/02/2024 - Rescisão Contratual

09/02/2024 - Salário definido para R$ 1.842,51 Por mês

Contratos de trabalho

Página 1
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 17/03/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/03/2022

ANOTAÇÕES

09/02/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 24/03/2024

09/02/2024 - Estabelecimento definido para SPOT MARKETING PROMOCIONAL LTDA

09/02/2024 a 19/02/2024 - Cargo exercido de PROMOTOR

09/02/2024 - Relação de trabalho definida para Empregado

09/02/2024 - Regime de jornada definido para Empregado exerce atividade externa

especificada no Inciso I do Art. 62 da CLT

09/02/2024 a 19/02/2024 - CBO Cargo exercido 5211-15

09/02/2024 - Admissão

25/11/2022 - 07/02/2024

Data da projeção do aviso prévio indenizado

07/02/2024

Empregador

MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS & FILHOS LTDA
CNPJ RAIZ: 02.774.118

Estabelecimento

MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS & FILHOS LTDA
CNPJ: 02.774.118/0001-00
RUA VEREADOR OSVALDO DE OLIVEIRA 4125 88131200 CENTRO PALHOCA SC

Cargo

Operador(a) Comercial
CBO Cargo

4211-25

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 1.952,58 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

Página 2
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 17/03/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/03/2022

ANOTAÇÕES

07/02/2024 - Rescisão Contratual

30/10/2023 - Salário definido para R$ 1.990,00 Por mês , com efeito a partir de

01/08/2023

01/08/2023 - Salário definido para R$ 1.952,58 Por mês

23/02/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

25/11/2022 - Salário definido para R$ 1.886,00 Por mês

25/11/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 08/01/2023

25/11/2022 - Estabelecimento definido para MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS & FILHOS

LTDA

25/11/2022 a 07/02/2024 - Cargo exercido de Operador(a) Comercial

25/11/2022 - Relação de trabalho definida para Empregado

25/11/2022 a 07/02/2024 - CBO Cargo exercido 4211-25

25/11/2022 - Admissão

16/08/2022 - 24/11/2022

Empregador

FIGARO'S PIZZARIA LTDA
CNPJ RAIZ: 05.027.351

Estabelecimento

FIGARO'S PIZZARIA LTDA
CNPJ: 05.027.351/0001-00
AVENIDA ELZA LUCCHI 1277 88130600 PONTE DO IMARUIM PALHOCA SC

Cargo

ATENDENTE
CBO Cargo

5134-35

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 29/09/2022

Salário contratual

R$ 1.621,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Página 3
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 17/03/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/03/2022

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

24/11/2022 - Rescisão Contratual

16/08/2022 - Salário definido para R$ 1.621,00 Por mês

16/08/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 29/09/2022

16/08/2022 - Estabelecimento definido para FIGARO'S PIZZARIA LTDA

16/08/2022 a 24/11/2022 - Cargo exercido de ATENDENTE

16/08/2022 - Relação de trabalho definida para Empregado

16/08/2022 a 24/11/2022 - CBO Cargo exercido 5134-35

16/08/2022 - Admissão

19/11/2018 - 18/03/2022

Data da projeção do aviso prévio indenizado

26/04/2022

Empregador

TOP NACIONAIS E IMPORTADOS LTDA
CNPJ RAIZ: 78.607.082

Estabelecimento

TOP NACIONAIS E IMPORTADOS LTDA
CNPJ: 78.607.082/0007-10
 MARG BR 101 SN  88133520 JARDIM ELDORADO PALHOCA SC

Cargo

REPOSITOR
CBO Cargo

5211-25

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 16/02/2019

Salário contratual

R$ 1.738,00 por mês

Relação de trabalho

Empregado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/03/2022

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

18/03/2022 - Rescisão Contratual

03/01/2022 - Férias 03/01/2022 a 01/02/2022 Período aquisitivo: 19/11/2020 a

18/11/2021

01/09/2021 - Salário definido para R$ 1.738,00 Por mês

05/04/2021 - Férias 05/04/2021 a 04/05/2021 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/10/2020 - Salário definido para R$ 1.574,00 Por mês , com efeito a partir de

01/10/2020

20/07/2020 - Férias 20/07/2020 a 29/07/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/06/2020 - Salário definido para R$ 1.529,00 Por mês , com efeito a partir de

01/06/2020

01/06/2020 a 18/03/2022 - Cargo exercido de REPOSITOR

01/06/2020 a 18/03/2022 - CBO Cargo exercido 5211-25

25/03/2020 - Férias 25/03/2020 a 13/04/2020 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/01/2020 - Salário definido para R$ 1.381,00 Por mês , com efeito a partir de

01/01/2020

01/10/2019 - Salário definido para R$ 1.376,55 Por mês , com efeito a partir de

01/10/2019

03/01/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 16/02/2019

19/11/2018 - Salário definido para R$ 1.330,00 Por mês

19/11/2018 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 02/01/2019

19/11/2018 - Estabelecimento definido para TOP NACIONAIS E IMPORTADOS LTDA

19/11/2018 a 31/05/2020 - Cargo exercido de EMPACOTADOR

19/11/2018 - Relação de trabalho definida para Empregado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 19/03/2022

OBSERVAÇÕES

01/09/2021 - Admissao

ANOTAÇÕES

19/11/2018 a 31/05/2020 - CBO Cargo exercido 7841-05

19/11/2018 - Admissão
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