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Ministério da Economia
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Rendimentos Pagos e de
Imposto sobre a Renda Retido na Fonte

Imposto sobre a Renca da Pessoa Fisica =
z Anc-calendario
Exercicio de 2026 2025

Verifique as condigfes e o prazo para a ap! da D« do sobre a Renda da Pessoa Fisica para esle dirio no site da S i,
Especial da Receita Federal do Brasil na Internet, no hitps://\www.gov, i b

1. Fonte Pa; ra Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica

CNPJICPF Nome Empresanal

22.069.527/0001-05 JULY SOUZA MODAS LTDA

2. Pessoa Fisica Beneficiaria dos Rendimentos

CPF Nome Completo

086.091.009-10 PRICILA MARQUES DA SILVA DE CASTILHO

Natureza do Rendimento

0561 — Rendi do Trabalho Assalariado

3. Rendimentos Tributiveis, Dedugdes e imposto sobre a Renda Retido na Fente Valores em reals
1. Total dos rendimentos (inclusive férnias) R$ 55.251,84
2. Contribuig@o previdencidna oficial R$ 5.739,37
3. Contribuicao a entidades de previdéncia compliementar & a fundos de aposentadoria pregramada individual (Fapi) RS 0,00
(preencher também o Quadro 7) .

4. Pensao alimenticia (preencher também o Quadro 7) RS 0,00
5. Imposto sobre a renga retido na fonie R$ 2.853,96
4. Rendimentos Isentos e Nao Tributaveis

1. Parcela isenla dos proventos de aposentadoria, reserva remunerada, reforma e pensao (65 anos ou mais), RS 0,00
exceto a parcela isenta do 13° (décimao terceiro) salario ?

2, Parcela isenta do 13° salario de aposentadoria, reserva remunerada, reforma e pensao (65 anos ou mais) R$ 0,00
3. Diarias e ajudas de cusio R$ 0,00
4, Pens&o e proventos de aposentadoria ou reforma por moléstia grave, proventos de aposentadoria ou reforma por RS 0.00
acidente em servico L

£ Lucros @ dividendos. apurados a parr de 1996 07708 por pessoa iuridica {lucra real, presumido ou arbitrado) R$ 0,00
6. Valores pagos ao titular ou socio da microempresa ou empresa de peqgueno porte, exceto pro-tabore, aluguéis ou RS 0,00
serviges prestados 2

7. Indenizagbes por rescisdes de contrato de trabalho, inclusive a titulo de PDV e por acidente de trabalho R$ 0,00
8. Juros de mora recebidos, devidas pelo atraso no pagamento de remuneracao por exercicio de emprego, cargo RS 0.00
ou fungao \

9. Outros (especificar em Informagoes Complementares) RS 2.732,80
5. Rendimentos Sujeitos a Tributagio Exclusiva (Rendimento Liquido)

1. Décimo terceiro saldno RS 4.022,79
2. Imposto sobre a renda relido na fonte sobre 13° saldrio R$ 296.31
3. Outros R$ 0.00

6, Rendi Recebidos A 4

- Art, 12-A da Lei 7.713, d= 1988 (sujeitos 3 a

Numero do procasso: Quantidade de meses: 0

Naluraza do rer

Valores em reais

reforma por acidente em servigao

1. Total dos rendimentos tributaveis (inclusive fénas e 13 salano) R$ 0,00
2. Exclusao: Despesas com a acdo |udicial (inciusive advogados) R$ 0.00
3 Dedugao: Contribuigao previdencidnia oficial R$ 0,00
4_Dedugao: Pensao alimenticia (preancher tamtém o Quadro 7) RS 0,00
5. Imposlo sobre a Renda Retido na Fonte {IRRF) RS 0,00
6. Rendimentos isentos de pensdo, proventos de aposentadona ou reforma por moléstia grave ou aposentadoria ou R$ 0,00

4 linha 03, quadro

8. Responsavel pelas Informagdes
Nome Data Assinatura
SOLANO HAAS 16/02/2026
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UDESC

UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES
AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

ANEXO 01

GUIA DE COMPOSICAO FAMILIAR

(Preencha a situagiio atual de cada membro da familia conforme o indicado abaixo. A
comprovacao de renda de cada integrante devera ser realizada conforme a situacao atual

aqui indicada)

Nome

Parentesco

Data de

CPE Nascimento

Tipo de Vinculo
Empregaticio *

Renda Mensal
1 (bruta)

ik & Gotdhs

PBb.oN. a5 2o/

s &t (oot

.04 -%‘)-5401/% /383

13590,00

| 0¥

Cop2

|

122 6064930 bL ot | (et

i Fire

S%&@ﬂo{%m&_&o\t h.

e

*Tipo de Vinculo Empregaticio:

Empregado, Servidor Publico, Auténomo, Profissional Liberal,
Freelance/Bicos, Aposentado, Pensionista, Proprietario de empresa (socio,
titular, diretor), MEI, Produtor Rural, Pescador, Desempregado, Do Lar,
Estudante, Empregada/o Doméstica.

Verificar documento de comprovacgdo de renda para cada situac¢do

especifica no Anexo 13 deste Edital

Para fins de inscrigao neste edital, conforme Art. 15

Entende-se como familia a pessoa requerente (estudante), independente de sua idade, e o conjunto de pessoas
com lagos de parentesco e/ou lagos de afinidade e/ou consideradas aparentadas, que tenham entre si
dependéncia economica/ relagdo de suporte e de protegdo social, ainda que nao residam no mesmo domicilio.
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(e} UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
UMVERSIDADE SECRETARIA DE 455U NTOS - sTUDANTIS, ACOES

T AN AFIRMATIVAS | 0101 RS AL s - SAE

ANEXO 05
DECLARACAO QUE NAO POSSUT CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA
SOCIAL (CT1P5)

Eu, yYrwonceao o 204k ko _—
portador da carteira de identidade n® 4 226D ¢ UPF nf { 1 .5

declaro sob as penas da le1 e conforme estabelecido 1 s fita’ v ra comprovagdo do Cadastro
Socioeconomico do estudante (nome) | ‘-..LC_.&,V..h S Loan ddo . que ndo possuo
carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS ),

Declaro ainda gue as informagoes acima it ssentadas o0 verdadeiras e estou ciente
de que a omissio de informagoes ou apresentaciic - dacos ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigaa bonelicio

Autorizo ainda o Servigo Social e a Seerct. 2 Assumtos Lstudantis da UDESC a

averiguar a informagio acima.

Data: % ) X /2046
Do agso & Ponk O
Assinatura dajo) Declarante
Declaro ainda ciente da Lei N® 2848 de 1940 (Codigo Penal) em seu M. P oo 1Y “Falsificar, no todo ou em
parte. atestado ou certiddo. ou alterar o wor de vertidio ou de atestads oot Vi Co fato ou circunstincia que

O, ISENIGHO Ce anus oude servign o puhl Coon qualyuer outra vantagem: Pena -

habilite alguém a obter cargo
detengdo, de trés meses a dois anos’



ANENO (i
DECLARACAO DE RTNDIVIENT %

UNIVERSIDADE 0 25 TAD G 0k SANTA CATARINA
SECRETARIA DI =+ NTO- -~/ UDANTIS, ACOES
AFIRMATIVAS E D1V ERSIDADES - SAE

(Autonomo. Profissional Libera aba Ifermal)

Eu, Yo ncis o o odildo
portador da carteira de identidade n® < 0 3 O § 2. CPl ¢ 24

Soyy L6 <

declaro sob as penas da lel e conforme estabelecido =1 itz ira comprovagdo do

L g i b ) y J) aX
Cadastro Sociocconomico do estudante (nome) 1~ aieal 4 di o ank 1. . que
exerco a(s) atividades de (descrever atividades detalhadamente) [/ gl yjnl

rec ! oo uma renda mensal
médiadeRS D o lo o0 nosiltimos ses
Declaro ainda que o valor acima apresenti “dac estou ciente de que a

omissdo de informagdes ou apreseniacdo de dados cumer 1os falsos

implicam no cancelamento da inserigdo beneficio.

Autorizo amnda o Servigo Social ¢ a Secre i Asst ++ udantis da UDESC a

- ¢’ou divergentes

averiguar a informagio acima. Anexar copia da caroon de b ehatho (CTPS).

Data: 52 / 03 / del2C

Nome e contato tltimos 3 trabalhos informais:

1.Nome: (o 0t M. atetio a onxsmTel d3s56l30fck
I. Nome: __ £, p Lan UV ul ko Tel 44 Q116 2r-02¢2

1. Nome: Tel

l&uf&@wﬁ 2, Il o ok Ve

Testemurtha 01 th

Y oo Ay Soosiloe

Assinatura dao) nte
Declaro ainda ciente da Lel N© 2.848 de 1940 (Cod alyca 1 A rngo 301, Paragrafo
1%: “Falsificar. no todo ou em parte, atestado ou ce u toor de certidiao ou de
atestado verdadeiro. para prova de lato ou circunst’ eh a/0uém a obter cargo
publico, iseng¢iio de onus ou de servigo de cardter pi W e outra vantagem: Pena -

detencao, de trés meses a dois anos .
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@ restituicao.receita.fazenda.gov.br (I]

(] Receita Federal

Atencao

Nao ha informacgao para o exercicio

informado.

FECHAR




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 22/03/2022

Dados Pessoais

Nome civil
PRICILA MARQUES DA SILVA DE CASTILHO

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

086.091.009-10 Feminino 26/12/1992 Brasileira

Nome da mae

TANIA MARIA MARQUES DA SILVA

Contratos de trabalho
19/10/2020 - Aberto

Empregador

JULY SOUZA MODAS LTDA
CNPJ RAIZ: 22.069.527

Estabelecimento

JULY SOUZA MODAS LTDA
CNPJ: 22.069.527/0001-05
R VICTOR BAPTISTA ADAMI 200 SALA: 01; 89500001 CENTRO CACADOR SC

Cargo CBO Cargo
GERENTE 1423-20

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual

R$ 2.022,00 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacgéo

ESOCIAL

ANOTACOES

16/02/2026 - Férias 16/02/2026 a 07/03/2026

01/02/2026 - Salario definido para R$ 2.022,00 Por més , com efeito a partir de
01/01/2026

01/11/2025 - Salario definido para R$ 2.010,00 Por més , com efeito a partir de

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 22/03/2022

ANOTACOES

01/11/2025

01/03/2025 - Salario definido para R$ 1.898,00 Por més , com efeito a partir de
01/01/2025

24/02/2025 - Férias 24/02/2025 a 15/03/2025

01/11/2024 - Salario definido para R$ 1.880,00 Por més , com efeito a partir de
01/11/2024

01/02/2024 - Salario definido para R$ 1.795,00 Por més , com efeito a partir de
01/11/2023

22/01/2024 - Férias 22/01/2024 a 10/02/2024

23/01/2023 - Férias 23/01/2023 a 11/02/2023

21/11/2022 - Salario definido para R$ 1.691,80 Por més , com efeito a partir de
01/11/2022

24/11/2021 - Salario definido para R$ 1.580,00 Por més , com efeito a partir de
01/11/2021

24/11/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

19/10/2021 - Férias 19/10/2021 a 07/11/2021 periodo aquisitivo n&o disponivel em
razao da verséo do eSocial utilizada

19/10/2020 - Salario definido para R$ 1.416,50 Por més

19/10/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 02/12/2020

19/10/2020 - Estabelecimento definido para JULY SOUZA MODAS LTDA
19/10/2020 a (atual) - Cargo exercido de GERENTE

19/10/2020 - Relagao de trabalho definida para Empregado

19/10/2020 a (atual) - CBO Cargo exercido 1423-20

19/10/2020 - Admisséao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.
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ANEXO 11 - CARTA RECURSO

Programa de Auxilio Financeiro aos Estudantes em Situagdio de Vulnerabilidade Socioecondmica — Programa

PERMANENCIA ESTUDANTIL - PROPE
EDITAL 02/2025 - PROPE

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES
AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

— Resultado Parcial —

A Secretdria de Assuntos Estudantis, A¢des Afirmativas e Diversidade — SAE/ UDESC

Nome do académico(a):@;@&

E-mail:

)QB267 - 93
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Assinatura da(o) Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Codigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1°: “Falsificar, no todo ou em parte,
atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstincia que habilite
alguém a obter cargo publico, isen¢do de 6nus ou de servigo de carater plblico, ou qualquer outra vantagem: Pena - detengdo,
de trés meses a dois anos”.




@ restituicao.receita.fazenda.gov.br (I]

(] Receita Federal

Atencao

Nao ha informacgao para o exercicio

informado.

FECHAR




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 22/03/2022

Dados Pessoais

Nome civil
PRICILA MARQUES DA SILVA DE CASTILHO

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

086.091.009-10 Feminino 26/12/1992 Brasileira

Nome da mae

TANIA MARIA MARQUES DA SILVA

Contratos de trabalho
19/10/2020 - Aberto

Empregador

JULY SOUZA MODAS LTDA
CNPJ RAIZ: 22.069.527

Estabelecimento

JULY SOUZA MODAS LTDA
CNPJ: 22.069.527/0001-05
R VICTOR BAPTISTA ADAMI 200 SALA: 01; 89500001 CENTRO CACADOR SC

Cargo CBO Cargo
GERENTE 1423-20

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual

R$ 2.022,00 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacgéo

ESOCIAL

ANOTACOES

16/02/2026 - Férias 16/02/2026 a 07/03/2026

01/02/2026 - Salario definido para R$ 2.022,00 Por més , com efeito a partir de
01/01/2026

01/11/2025 - Salario definido para R$ 2.010,00 Por més , com efeito a partir de

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 22/03/2022

ANOTACOES

01/11/2025

01/03/2025 - Salario definido para R$ 1.898,00 Por més , com efeito a partir de
01/01/2025

24/02/2025 - Férias 24/02/2025 a 15/03/2025

01/11/2024 - Salario definido para R$ 1.880,00 Por més , com efeito a partir de
01/11/2024

01/02/2024 - Salario definido para R$ 1.795,00 Por més , com efeito a partir de
01/11/2023

22/01/2024 - Férias 22/01/2024 a 10/02/2024

23/01/2023 - Férias 23/01/2023 a 11/02/2023

21/11/2022 - Salario definido para R$ 1.691,80 Por més , com efeito a partir de
01/11/2022

24/11/2021 - Salario definido para R$ 1.580,00 Por més , com efeito a partir de
01/11/2021

24/11/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

19/10/2021 - Férias 19/10/2021 a 07/11/2021 periodo aquisitivo n&o disponivel em
razao da verséo do eSocial utilizada

19/10/2020 - Salario definido para R$ 1.416,50 Por més

19/10/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 02/12/2020

19/10/2020 - Estabelecimento definido para JULY SOUZA MODAS LTDA
19/10/2020 a (atual) - Cargo exercido de GERENTE

19/10/2020 - Relagao de trabalho definida para Empregado

19/10/2020 a (atual) - CBO Cargo exercido 1423-20

19/10/2020 - Admisséao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagao oficial.



Ministério da Economia
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Rendimentos Pagos e de
Imposto sobre a Renda Retido na Fonte

Imposto sobre a Renca da Pessoa Fisica =
z Anc-calendario
Exercicio de 2026 2025

Verifique as condigfes e o prazo para a ap! da D« do sobre a Renda da Pessoa Fisica para esle dirio no site da S i,
Especial da Receita Federal do Brasil na Internet, no hitps://\www.gov, i b

1. Fonte Pa; ra Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica

CNPJICPF Nome Empresanal

22.069.527/0001-05 JULY SOUZA MODAS LTDA

2. Pessoa Fisica Beneficiaria dos Rendimentos

CPF Nome Completo

086.091.009-10 PRICILA MARQUES DA SILVA DE CASTILHO

Natureza do Rendimento

0561 — Rendi do Trabalho Assalariado

3. Rendimentos Tributiveis, Dedugdes e imposto sobre a Renda Retido na Fente Valores em reals
1. Total dos rendimentos (inclusive férnias) R$ 55.251,84
2. Contribuig@o previdencidna oficial R$ 5.739,37
3. Contribuicao a entidades de previdéncia compliementar & a fundos de aposentadoria pregramada individual (Fapi) RS 0,00
(preencher também o Quadro 7) .

4. Pensao alimenticia (preencher também o Quadro 7) RS 0,00
5. Imposto sobre a renga retido na fonie R$ 2.853,96
4. Rendimentos Isentos e Nao Tributaveis

1. Parcela isenla dos proventos de aposentadoria, reserva remunerada, reforma e pensao (65 anos ou mais), RS 0,00
exceto a parcela isenta do 13° (décimao terceiro) salario ?

2, Parcela isenta do 13° salario de aposentadoria, reserva remunerada, reforma e pensao (65 anos ou mais) R$ 0,00
3. Diarias e ajudas de cusio R$ 0,00
4, Pens&o e proventos de aposentadoria ou reforma por moléstia grave, proventos de aposentadoria ou reforma por RS 0.00
acidente em servico L

£ Lucros @ dividendos. apurados a parr de 1996 07708 por pessoa iuridica {lucra real, presumido ou arbitrado) R$ 0,00
6. Valores pagos ao titular ou socio da microempresa ou empresa de peqgueno porte, exceto pro-tabore, aluguéis ou RS 0,00
serviges prestados 2

7. Indenizagbes por rescisdes de contrato de trabalho, inclusive a titulo de PDV e por acidente de trabalho R$ 0,00
8. Juros de mora recebidos, devidas pelo atraso no pagamento de remuneracao por exercicio de emprego, cargo RS 0.00
ou fungao \

9. Outros (especificar em Informagoes Complementares) RS 2.732,80
5. Rendimentos Sujeitos a Tributagio Exclusiva (Rendimento Liquido)

1. Décimo terceiro saldno RS 4.022,79
2. Imposto sobre a renda relido na fonte sobre 13° saldrio R$ 296.31
3. Outros R$ 0.00

6, Rendi Recebidos A 4

- Art, 12-A da Lei 7.713, d= 1988 (sujeitos 3 a

Numero do procasso: Quantidade de meses: 0

Naluraza do rer

Valores em reais

reforma por acidente em servigao

1. Total dos rendimentos tributaveis (inclusive fénas e 13 salano) R$ 0,00
2. Exclusao: Despesas com a acdo |udicial (inciusive advogados) R$ 0.00
3 Dedugao: Contribuigao previdencidnia oficial R$ 0,00
4_Dedugao: Pensao alimenticia (preancher tamtém o Quadro 7) RS 0,00
5. Imposlo sobre a Renda Retido na Fonte {IRRF) RS 0,00
6. Rendimentos isentos de pensdo, proventos de aposentadona ou reforma por moléstia grave ou aposentadoria ou R$ 0,00

4 linha 03, quadro

8. Responsavel pelas Informagdes
Nome Data Assinatura
SOLANO HAAS 16/02/2026




Demonstratiyo de Pagamento de Salirio

)

1272025 130 Salario Integral
CPF; 086,041 009- 10
CBO Empresy. Local Departumento FL
142320 250 I 1 01
Data Admissio: 19102020
b 2 Descrigio Referéncial Proventos Descontos
279 | Médias Comissiies DSR 137 Sal.inteyral 12 Avos 1 666,49
250 | 137 Saldno Integral 12 Avos 201000
269 | Desconto 13° Saidrio Adiantamento L4u7.00
§58 | Granficagdio 13 Sal.Integral Médias 12 Avos 71525
921 | IRRF $/13° Salanio 2280 % 17450
931 [ INSS $13" Salario 14,00 % 42442
Total 439174 2.005,92
Total Liguido 238552
Salirio Base Sal Cont INSS Bas Cile FGTS I FGTS Vs Fas Cile IRRF Faixa IRRF  Dep
2.010,00 429174 2984.74 238.77 ENURE] 250 o
tecebiem Assumaturi: I
e —————
0250-JULY SOUZA MODAS L1DA ] Demanstrativo de Pagamento de Salirio
JULY SOUZA MODAS LTDA  Cagador - SC - @026 Mensal
CNP) 220655270001 0% |CPF: 086,091 009 11)
Cadastro me do Funcionino CBO Empresa Luc.‘:l| Departament | H
1003 1‘ PR MARQUES DA SILYA DE CASTILIO 142320 250 | | o
~ T GERENTE Data Admiseia 1971072020
Ey Desericho Referéncia) Proventos | Desconton
! | Horas Normats Divrnas 11000 hs 108321 | |
82 | Grnilicag@o de Fungio 407 0,00 % 13329 |
9% | Comissdes UR500 hs Loz21,30
91 | DSR S Comssdes (2200 hs 25533
7.37
3%8 | Diferenga de Feras | 7.3 s
SO0 | Desconto de Vales diversos 2430 x
UNI‘I\S, 14,00 %, 304
1148 | Daferenga Salarial Reapusie Piso Eatadual 12.00 ‘
|
‘ ]
l ]
| |
|
|
|
| - ] !
‘ Total 2.892.50 579,47 l
‘ Total Liquido 231303
rio Base Sal Cont INsS Bas Cile FGTS FGTS Mis Base IRRF C/Ded Simp Faixa IRRF  Dep
| 202200 $ 7044 S79445 | ap3ss | 1954,03 | 000 M
== 4 —t =

| Recebs em Assuatura




e 7T v v F 1 Y
F5)JULY SOUZA MODAS ETDA

Demonstrativo de Pagamento de Salirio

I3 SOUZA MODAS LTDA Cagador - SC 0172026 Mensal
NPJ 000103 CPF: 086.091.008-10
Calasto | Funcionirio L'B()‘ Empresa Local Departamento FL
1003 RICILA MARQUES DA SILVA DE CASTILHO 142220 250 1 | o[
| GERENTE Data Admissio 19102020 !
~ Desericio Referéncial Proventos Descantos
1 | Horas Normais Diumas 220,00 s 2.010,00
X2 | Gratifiengdo de Fungdo 40% 40,00 804,00
90 | Comissdes 19040 hs N77.76
9| | DSR S'Comissbes 036,40 hs 16880
800 | Desconto de Vales diversos 243,00
950 | INSS. 12,00 % 351.85
Total 1860.56 394,85
Toral Liquido 1.265.71
Salario Base Sal Cont INSS Bus Cile FGTS FGTS M& Base TRRF C/Ded Simp Faixn TRRF  Dep
201000 3.860.56 3.860.56 308,84 125330 15.00 ol
teech em: / Assinatura__







ANOTACOES GERAIS
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(e} UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
UMVERSIDADE SECRETARIA DE 455U NTOS - sTUDANTIS, ACOES

T AN AFIRMATIVAS | 0101 RS AL s - SAE

ANEXO 05
DECLARACAO QUE NAO POSSUT CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA
SOCIAL (CT1P5)

Eu, yYrwonceao o 204k ko _—
portador da carteira de identidade n® 4 226D ¢ UPF nf { 1 .5

declaro sob as penas da le1 e conforme estabelecido 1 s fita’ v ra comprovagdo do Cadastro
Socioeconomico do estudante (nome) | ‘-..LC_.&,V..h S Loan ddo . que ndo possuo
carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS ),

Declaro ainda gue as informagoes acima it ssentadas o0 verdadeiras e estou ciente
de que a omissio de informagoes ou apresentaciic - dacos ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigaa bonelicio

Autorizo ainda o Servigo Social e a Seerct. 2 Assumtos Lstudantis da UDESC a

averiguar a informagio acima.

Data: % ) X /2046
Do agso & Ponk O
Assinatura dajo) Declarante
Declaro ainda ciente da Lei N® 2848 de 1940 (Codigo Penal) em seu M. P oo 1Y “Falsificar, no todo ou em
parte. atestado ou certiddo. ou alterar o wor de vertidio ou de atestads oot Vi Co fato ou circunstincia que

O, ISENIGHO Ce anus oude servign o puhl Coon qualyuer outra vantagem: Pena -

habilite alguém a obter cargo
detengdo, de trés meses a dois anos’



ANENO (i
DECLARACAO DE RTNDIVIENT %

UNIVERSIDADE 0 25 TAD G 0k SANTA CATARINA
SECRETARIA DI =+ NTO- -~/ UDANTIS, ACOES
AFIRMATIVAS E D1V ERSIDADES - SAE

(Autonomo. Profissional Libera aba Ifermal)

Eu, Yo ncis o o odildo
portador da carteira de identidade n® < 0 3 O § 2. CPl ¢ 24

Soyy L6 <

declaro sob as penas da lel e conforme estabelecido =1 itz ira comprovagdo do

L g i b ) y J) aX
Cadastro Sociocconomico do estudante (nome) 1~ aieal 4 di o ank 1. . que
exerco a(s) atividades de (descrever atividades detalhadamente) [/ gl yjnl

rec ! oo uma renda mensal
médiadeRS D o lo o0 nosiltimos ses
Declaro ainda que o valor acima apresenti “dac estou ciente de que a

omissdo de informagdes ou apreseniacdo de dados cumer 1os falsos

implicam no cancelamento da inserigdo beneficio.

Autorizo amnda o Servigo Social ¢ a Secre i Asst ++ udantis da UDESC a

- ¢’ou divergentes

averiguar a informagio acima. Anexar copia da caroon de b ehatho (CTPS).

Data: 52 / 03 / del2C

Nome e contato tltimos 3 trabalhos informais:

1.Nome: (o 0t M. atetio a onxsmTel d3s56l30fck
I. Nome: __ £, p Lan UV ul ko Tel 44 Q116 2r-02¢2

1. Nome: Tel

l&uf&@wﬁ 2, Il o ok Ve

Testemurtha 01 th

Y oo Ay Soosiloe

Assinatura dao) nte
Declaro ainda ciente da Lel N© 2.848 de 1940 (Cod alyca 1 A rngo 301, Paragrafo
1%: “Falsificar. no todo ou em parte, atestado ou ce u toor de certidiao ou de
atestado verdadeiro. para prova de lato ou circunst’ eh a/0uém a obter cargo
publico, iseng¢iio de onus ou de servigo de cardter pi W e outra vantagem: Pena -

detencao, de trés meses a dois anos .
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