Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/05/2020

Dados Pessoais

Nome civil
FABIANA NOVAIS DE SOUZA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

025.608.009-77 Feminino 02/02/1979 Brasileira

Nome da méae

APARECIDA MIRA DE SOUZA

Contratos de trabalho
06/02/2023 - Aberto
Empregador

REUNI CORRETORA DE SEGUROS LTDA.
CNPJ RAIZ: 28.502.798

Estabelecimento

REUNI CORRETORA DE SEGUROS LTDA.

CNPJ: 28.502.798/0001-99

RUA 800 D 100 CASA CASA 2 88220000 CASA BRANCA ITAPEMA SC

Cargo CBO Cargo
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3513-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 3.181,50 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséao

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES
05/01/2026 - Férias 05/01/2026 a 14/01/2026
03/11/2025 - Férias 03/11/2025 a 22/11/2025

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/05/2020

ANOTACOES

01/02/2025 - Salério definido para R$ 3.181,50 Por més , com efeito a partir de
01/01/2025

26/12/2024 - Férias 26/12/2024 a 04/01/2025

04/11/2024 - Férias 04/11/2024 a 23/11/2024

01/10/2024 - Salario definido para R$ 3.030,00 Por més

29/02/2024 - Salario definido para R$ 2.591,75 Por més , com efeito a partir de
01/01/2024

29/02/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

29/02/2024 a (atual) - CBO Funcéo exercida 3513-05

29/02/2024 a (atual) - Funcéo exercida de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
06/02/2023 - Salario definido para R$ 2.500,00 Por més

06/02/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 06/05/2023

06/02/2023 - Estabelecimento definido para REUNI CORRETORA DE SEGUROS LTDA.
06/02/2023 a (atual) - Cargo exercido de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
06/02/2023 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

06/02/2023 a (atual) - CBO Cargo exercido 3513-05

06/02/2023 - Admisséo

01/11/2022 - 29/01/2023

Empregador
NORTE CATARINENSE CORRETORA DE SEGUROS LTDA
CNPJ RAIZ: 03.337.180

Estabelecimento

NORTE CATARINENSE CORRETORA DE SEGUROS LTDA

CNPJ: 03.337.180/0001-90

AVENIDA QUARTA AVENIDA 280 SALA 40 42 44 88330104 CENTRO BALNEARIO CAMBORIU
SC

Cargo CBO Cargo
AUXILIAR TECNICO DE SEGUROS 3517-40

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/05/2020

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 15/12/2022

Salario contratual
R$ 2.889,81 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

29/01/2023 - Rescisao Contratual

01/11/2022 - Salério definido para R$ 2.889,81 Por més

01/11/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 15/12/2022

01/11/2022 - Estabelecimento definido para NORTE CATARINENSE CORRETORA DE
SEGUROS LTDA

01/11/2022 a 29/01/2023 - Cargo exercido de AUXILIAR TECNICO DE SEGUROS
01/11/2022 - Relagéo de trabalho definida para Empregado

01/11/2022 a 29/01/2023 - CBO Cargo exercido 3517-40

01/11/2022 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/05/2020

01/09/2019 - 20/08/2020

Empregador
QUINTAL ESPETINHO LTDA
CNPJ RAIZ: 11.202.444

Estabelecimento

QUINTAL ESPETINHO LTDA

CNPJ: 11.202.444/0001-26

AVENIDA PRESIDENTE JUSCELINO KUBISTCHEK DE OLIVEIRA 732 87010440 ZONA 02
MARINGA PR

Cargo CBO Cargo
CAIXA 4211-25

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 29/11/2019

Salario contratual

R$ 1.500,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéao
ESOCIAL

ANOTACOES

20/08/2020 - Rescisao Contratual

18/07/2020 - Salario definido para R$ 1.500,00 Por més

18/06/2020 - Saléario definido para R$ 450,00 Por més

20/03/2020 - Férias 20/03/2020 a 18/04/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

01/09/2019 - Salario definido para R$ 1.500,00 Por més

01/09/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,
Data do Término: 29/11/2019

01/09/2019 - Estabelecimento definido para QUINTAL ESPETINHO LTDA

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/05/2020

ANOTACOES

01/09/2019 a 20/08/2020 - Cargo exercido de CAIXA
01/09/2019 - Relacéo de trabalho definida para Empregado
01/09/2019 a 20/08/2020 - CBO Cargo exercido 4211-25
01/09/2019 - Admisséo

12/05/2015 - 27/10/2022

Empregador
WHATELY ADMINISTRACAO E CORRETAGEM DE SEGUROS LTDA
CNPJ RAIZ: 07.240.337

Estabelecimento

WHATELY ADMINISTRACAO E CORRETAGEM DE SEGUROS LTDA
CNPJ: 07.240.337/0001-15

AVENIDA BRASIL 1785 SETOR 02 87050000 ZONA 03 MARINGA PR

Cargo CBO Cargo
ANALISTA TECNICO DE SEGUROS 3517-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 2.604,44 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Transferéncia de empresa do mesmo grupo econémico

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES

27/10/2022 - Rescisao Contratual

05/10/2022 - Férias 05/10/2022 a 19/10/2022

11/04/2022 - Férias 11/04/2022 a 20/04/2022

01/02/2022 - Salario definido para R$ 2.604,44 Por més , com efeito a partir de
01/01/2022

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 13/05/2020

ANOTACOES

22/12/2021 - Férias 22/12/2021 a 10/01/2022

29/03/2021 - Salério definido para R$ 2.367,67 Por més , com efeito a partir de
16/03/2021

08/02/2021 - Férias 08/02/2021 a 27/02/2021 periodo aquisitivo néo disponivel em
razdo da versdo do eSocial utilizada

22/12/2020 - Férias 22/12/2020 a 31/12/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
razdo da versao do eSocial utilizada

01/06/2020 - Salério definido para R$ 2.309,91 Por més , com efeito a partir de
01/06/2020

01/06/2020 a 27/10/2022 - Cargo exercido de ANALISTA TECNICO DE SEGUROS
01/06/2020 a 27/10/2022 - CBO Cargo exercido 3517-05

27/04/2020 - Salério definido para R$ 2.259,91 Por més , com efeito a partir de
01/04/2020

12/02/2020 - Estabelecimento definido para WHATELY ADMINISTRACAO E CORRETAGEM DE
SEGUROS LTDA

12/02/2020 - Transferéncia da empresa UNICA CDM LTDA - 81.446.916 para WHATELY
ADMINISTRACAO E CORRETAGEM DE SEGUROS LTDA - 07.240.337
06/01/2020 - Férias 06/01/2020 a 04/02/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
razdo da versao do eSocial utilizada

04/07/2019 - Salério definido para R$ 2.163,00 Por més , com efeito a partir de
21/06/2019

12/05/2015 - Salério definido para R$ 2.060,00 Por més

12/05/2015 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

12/05/2015 - Estabelecimento definido para UNICA CDM LTDA

12/05/2015 a 31/05/2020 - Cargo exercido de AUX ADMINISTRATIVO

12/05/2015 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

12/05/2015 a 31/05/2020 - CBO Cargo exercido 4110-05

12/05/2015 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



REUNI

CORRETORA DE SEGUROS LTDA.

CNPJ: 28.502.798/0001-99 CC: SANTA CATARINA Folha Mensal
Mensalista Fevereiro de 2026
Cédigo Nome do Funcionério CBO Departamento Filial
2 FABIANA NOVAIS DE SOUZA 351305 2 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Admissdo: 06/02/2023
Cédigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 220,00 3.181,50 §
202 AJUDA DE CUSTO HOME OFFICE 100,00 100,00 5
9382 | VALE ALIMENTACAOQ 815,00 815,00 H -
998 | I.N.S.S. 8,50 270,36 1 8
981 | DESC.ADIANT.SALARIAL 1.272,60 1.272,60 :g i
201 | DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 16,41 16,41 2 -
s |2
g
8
£
a
2
3
£
g
2
Total de Vencimentos Total de Descontos
4.096,50 1.559,37 E
Valor Liquido E> 2.537,13
Salério Base Sal. Contr. INSS F.G.T.S do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF
3.181,50 3.181,50 254,52 1.908,90 7,50
**%* PARABENS PELO SEU ANIVERSARIO NO DIA 02 DE FEVEREIRO ***
REUNI CORRETORA DE SEGUROS LTDA.
CNPJ: 28.502.798/0001-99 CC: SANTA CATARINA Folha Mensal
Mensalista Fevereiro de 2026
Cédigo Nome do Funcionério CBO Departamento Filial
2 FABIANA NOVAIS DE SOUZA 351305 2 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Admissé&o: 06/02/2023
Cédigo Descrigéo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 220,00 3.181,50 %
202 | AJUDA DE CUSTO HOME OFFICE 100,00 100,00 2
9382 | VALE ALIMENTACAO 815,00 815,00 § E
998| I.N.S.S. 8,50 270,36 1 §
981 | DESC.ADIANT.SALARIAL 1.272,60 1.272,60 E E
201 | DESCONTO PLANO ODONTOLOGICO 16,41 16,41 2 =
a -
2 g
g 3
3 N
§
8
£
«
2
3
£
2
-]
Total de Vencimentos Total de Descontos
4.096,50 1.559,37 B
Valor Liquido |:> 2.537,13
Salério Base Sal. Contr. INSS F.G.T.8 do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF
3.181,50 3.181,50 254,52 1.908,90 7,50

**% PARABENS PELO SEU ANIVERSARIO NO DIA 02 DE FEVEREIRO ***




00327 UNINREDE CORRETORA DE SEGUROS LTDA EPP RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO
RUA 800 D, 100 CEP 88220-000 ITAPEMA/SC

CNPJ: 28.502.798/0001-99 Referente ao més: Marg¢o/2026
Cédigo Nome do Colaborador
000007 FABIANA NOVAIS DE SOUZA Admissao: 06/02/2023
CBO: 3513-05 Fungao: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CPF: 025.608.009-77 PIS: . .. CTPS: 0256080 Série: 0977
CODIGOS | DESCRICOES REFERENCIAS PROVENTOS DESCONTOS
5 | Salario mensalista 30,00 3.181,50
313 | Auxilio Alimentagéo 815,00 815,00
344 | Ajuda de custos 100,00
872 | Vale 1.272,60
3210 | Despesas odontoldgicas titular 16,41
91005 | INSS 12,00% 282,36
Totais 4.096,50 1.571,37
SALARIO LiQUIDO R$ 2.525,13
Salario base Base INSS Base FGTS Valor FGTS Base IRRF
3.181,50 3.281,50 3.181,50 254,52 2.574,30
Declaro ter recebido o valor liquido deste recibo.
/A Assinatura do Colaborador:
Plannit Assessoria Contabil LTDA 30/03/2026 09:16 - SCI Novo Visual
00327 UNINREDE CORRETORA DE SEGUROS LTDA EPP RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO
RUA 800 D, 100 CEP 88220-000 ITAPEMA/SC
CNPJ: 28.502.798/0001-99 Referente ao més: Margo/2026
Cédigo Nome do Colaborador
000007 FABIANA NOVAIS DE SOUZA Admissao: 06/02/2023
CBO: 3513-05 Fungao: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CPF: 025.608.009-77 PIS: . .. CTPS: 0256080 Série: 0977
CODIGOS | DESCRIGOES REFERENCIAS PROVENTOS DESCONTOS
5 | Salario mensalista 30,00 3.181,50
313 | Auxilio Alimentagéo 815,00 815,00
344 | Ajuda de custos 100,00
872 | Vale 1.272,60
3210 | Despesas odontologicas titular 16,41
91005 | INSS 12,00% 282,36
Totais 4.096,50 1.571,37
SALARIO LiQUIDO R$ 2.525,13
Salario base Base INSS Base FGTS Valor FGTS Base IRRF
3.181,50 3.281,50 3.181,50 254,52 2.574,30

Declaro ter recebido o valor liquido deste recibo.

/A Assinatura do Colaborador:

Plannit Assessoria Contabil LTDA 30/03/2026 09:16 - SCI Novo Visual




00327 UNINREDE CORRETORA DE SEGUROS LTDA EPP RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO
RUA 800 D, 100 CEP 88220-000 ITAPEMA/SC

CNPJ: 28.502.798/0001-99 Referente ao més:  Abril/2026
Cédigo Nome do Colaborador
000007 FABIANA NOVAIS DE SOUZA Admissao: 06/02/2023
CBO: 3513-05 Fungao: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CPF: 025.608.009-77 PIS: . .. CTPS: 0256080 Série: 0977
CODIGOS | DESCRICOES REFERENCIAS PROVENTOS DESCONTOS
5 | Salario mensalista 30,00 3.181,50
313 | Auxilio Alimentagéo 815,00 815,00
344 | Ajuda de custos 100,00
953 | Adiantamento com ded. IR 1.272,60
3210 | Despesas odontoldgicas titular 16,41
91005 | INSS 12,00% 282,36
Totais 4.096,50 1.571,37
SALARIO LiQUIDO R$ 2.525,13
Salario base Base INSS Base FGTS Valor FGTS Base IRRF
3.181,50 3.281,50 3.181,50 254,52 1.301,70
Declaro ter recebido o valor liquido deste recibo.
/A Assinatura do Colaborador:
Plannit Assessoria Contabil LTDA 28/04/2026 08:08 - SCI Novo Visual
00327 UNINREDE CORRETORA DE SEGUROS LTDA EPP RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO
RUA 800 D, 100 CEP 88220-000 ITAPEMA/SC
CNPJ: 28.502.798/0001-99 Referente ao més:  Abril/l2026
Cédigo Nome do Colaborador
000007 FABIANA NOVAIS DE SOUZA Admissao: 06/02/2023
CBO: 3513-05 Fungao: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CPF: 025.608.009-77 PIS: . .. CTPS: 0256080 Série: 0977
CODIGOS | DESCRIGOES REFERENCIAS PROVENTOS DESCONTOS
5 | Salario mensalista 30,00 3.181,50
313 | Auxilio Alimentagéo 815,00 815,00
344 | Ajuda de custos 100,00
953 | Adiantamento com ded. IR 1.272,60
3210 | Despesas odontologicas titular 16,41
91005 | INSS 12,00% 282,36
Totais 4.096,50 1.571,37
SALARIO LiQUIDO R$ 2.525,13
Salario base Base INSS Base FGTS Valor FGTS Base IRRF
3.181,50 3.281,50 3.181,50 254,52 1.301,70

Declaro ter recebido o valor liquido deste recibo.

/A Assinatura do Colaborador:

Plannit Assessoria Contabil LTDA 28/04/2026 08:08 - SCI Novo Visual




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 22/04/2025

N 2

Dados Pessoais

Nome civil

APARECIDA PEREIRA MIRA
CPF Sexo
505.613.089-34 Feminino 21/11/1954 Brasileira

Data de nascimento Nacionalidade

Nome da méae

MARIA DA CONCEICAO DE SOUZA MIRA

Contratos de trabalho

N&o ha contratos de trabalho digitais nas bases de dados integradas a sua Carteira de Trabalho Digital.

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 22/05/2026.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Pagina 1 de 2

INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
Historico de Créditos
20/05/2026 23:35:25

__ ldentificacao do Filiado

NIT: 120.60182.48-6 CPF: 505.613.089-34 Data de Nascimento: 21/11/1954
Nome: APARECIDA PEREIRA DE MIRA
Nome da mae: MARIA DA CONCEICAO DE SOUZA MIRA
Compet. Inicial: 02/2026 Compet. Final: 05/2026

— Créditos do Beneficio
NB: 620.299.252-6
Espécie: 32 - APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PREVIDENCIARIA
APS: 20001140 - AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL ITAPEMA
Data de Inicio do Beneficio (DIB): 25/10/2016 Data de Cessacao do Beneficio (DCB):

Data de Inicio do Pagamento (DIP): 01/09/2017 MR: R$ 1.676,79
Competéncia Periodo yalpr Meio de Pagamento Status Previsao do  Data do Cre_dlto Isento IR
Liquido Pagamento Pagamento Invalidado
02/2026 01/02/2026 R$ 1.376,96 CCF - CONTA-CORRENTE  Pago 03/03/2026  03/03/2026 Nao Nao
a
28/02/2026
Banco: 237 - BRADESCO OP: 6008 - ITAPEMA Ocorréncia: Pagamento efetivado
Data Cdlculo: 14/02/2026 Origem: Macica Validade Inicio: 03/03/2026 Fim: 30/04/2026
Rubrica Descricao Rubrica Valor
101 VALOR TOTAL DE MR DO PERIODO R$ 1.676,79
216 CONSIGNACAO EMPRESTIMO BANCARIO R$ 299,83
A , Valor . Previsdo do Data do Crédito
Competéncia Periodo Liquido Meio de Pagamento Status Pagamento Pagamento Invalidado Isento IR
03/2026 01/03/2026 R$ 1.376,96 CCF - CONTA-CORRENTE  Pago 02/04/2026  02/04/2026 Nao Nao

a
31/03/2026

Banco: 237 - BRADESCO OP: 6008 - ITAPEMA Ocorréncia: Pagamento efetivado

Data Calculo: 09/03/2026 Origem: Macica Validade Inicio: 02/04/2026 Fim: 29/05/2026

Rubrica Descricao Rubrica Valor
101 VALOR TOTAL DE MR DO PERIODO R$ 1.676,79
216 CONSIGNACAO EMPRESTIMO BANCARIO R$ 299,83

Consulte o "Extrato de Empréstimo Consignado" para ver detalhes sobre o banco e o empréstimo realizado.

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.




Pagina 2 de 2

INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
Historico de Créditos
20/05/2026 23:35:25

__ ldentificacao do Filiado

NIT: 120.60182.48-6 CPF: 505.613.089-34 Data de Nascimento: 21/11/1954
Nome: APARECIDA PEREIRA DE MIRA
Nome da mae: MARIA DA CONCEICAO DE SOUZA MIRA

Compet. Inicial: 02/2026 Compet. Final: 05/2026
A , Valor . Previsao do Data do Crédito
Competéncia Periodo Liquido Meio de Pagamento Status Pagamento Pagamento Invalidado Isento IR
04/2026 01/04/2026 R$ 2.215,35 CCF - CONTA-CORRENTE  Pago 05/05/2026  05/05/2026 N&o N&o
a
30/04/2026
Banco: 237 - BRADESCO OP: 6008 - ITAPEMA Ocorréncia: Pagamento efetivado
Data Célculo: 06/04/2026 Origem: Macica Validade Inicio: 05/05/2026 Fim: 30/06/2026
Rubrica Descricao Rubrica Valor
101 VALOR TOTAL DE MR DO PERIODO R$ 1.676,79
104 VALOR DO DECIMO-TERCEIRO SALARIO R$ 838,39
216 CONSIGNACAO EMPRESTIMO BANCARIO R$ 299,83
A , Valor . Previsdao do Data do Crédito
Competéncia Periodo Liquido Meio de Pagamento Status Pagamento Pagamento Invalidado Isento IR
05/2026 01/05/2026 R$ 2.515,19 CCF - CONTA-CORRENTE 02/06/2026 N&o N&o

a
31/05/2026

Banco: 237 - BRADESCO OP: 6008 - ITAPEMA Ocorréncia: Crédito nao retornado

Data Célculo: 10/05/2026 Origem: Macica Validade Inicio: 02/06/2026 Fim: 31/07/2026

Rubrica Descricao Rubrica Valor
101 VALOR TOTAL DE MR DO PERIODO R$ 1.676,79
104 VALOR DO DECIMO-TERCEIRO SALARIO R$ 1.676,79
218 13. SALARIO PAGO COMPETENCIAS ANTERIORES R$ 838,39

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o cédigo 2605209G8MQAFSUJO0SH80

Consulte o "Extrato de Empréstimo Consignado" para ver detalhes sobre o banco e o empréstimo realizado.

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.
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et &) UDESC  UNIVERSIDADE po ESTADO DE SANTA CATARINA
cosstio o SECRETARIA DE ASSUNTO ESTUDANTIS

wmcmma  ACOES AFIRMATIVAS b DIVERSIDADES - SAE

MOTIVOS PARA POSSUIR MENOS DE 70% DA CARGA HORARIA:

Choque de horério com disciplinas oferecidas na ultima matricula (sendo
que o académico cumpriria 70% das disciplinas do periodo letivo/fase);

[ Disciplinas com pré-requisitos por motivos de reprovacao;

[ Estagio curricular obrigatério oferecido em cidade distante do campus do
Centro. Especificar cidade: :

= Outra justificativa, Qual?

-

2] ' ; ; nAre m@ﬂ%@'—t ,U‘rvwnm&‘ /

OBS:parbe, @ 20 padaen (@ ©% Cuiddos dollos , g ns

(4o ® i 'ﬁnﬂm f\Pm?\nb MO uCaru:Lg& e ordin g ino “Lango.

Data: 21/05/2026

Rosane Metzner
Secretaria de Ensino de Graduacao







@) UDESC  UNIVERSIDADE Do ESTADO DE SANTA CATARINA
L.g 50 tsmpa ot SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS,
swmcamana  ACOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

C necessario (obrigatdrio) apenas Para renovacéo (nao é
necessario para quem esta requerendo novo beneficio).

Declaro que a académica BRUNA POLIANA NOVAIS DOS SANTOS, n2 de
matricula: 7121022221, CPF 09903098944, académica do curso de
Bacharelado em Engenharia de Petréleo do Centro CESFI, obteve aprovacao
em 40% das disciplinas Cursadas na média dos dois semestres anteriores.

Rosane Metzner
Secretéria de Ensino de Graduacéao

MOTIVOS PARA POSSUIR MENOS DE 70% DE APROVACOES: s
(Preenchimento obrigatorio apenas se n&ao cumprir o minimo de 70% de
aprovacées na média dos ultimos dois semestres)

O Académico—Pedagégicos;
[X Barreiras pessoais:
[ Barreiras de Permanéncia:

Outra justificativa. Qual?
mmjom%m

Descrever suscintamente e justificar:

Mmﬂm. ove Ao mw\,kfibm da %W{h_ ;-].Q/Urd@ & @Mm

O - -
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ANEXO 14 CARTA RECURSO

Programa de Auxilio Financejrg 205 Estudantes

em Situagio de Vuinerabilidade Socioeconam ica — Programa
e PERMANENCIA ESTUDANTIL PROPE
EDITAL Nno 022026 — 10 SEMESTRE — R(“.NU\-’ACE(} PROPE TODOS 0§ CENTROS DE ENSING
REQUBRIMENTO PARA INTERI"DSICRD DE RECURSO
= Resultado Parcial —

A Secretiria de Assuntos Estudantis, Agdes Afirmay

ivas e Diversidade — SAE/ UDESC

Nome dg académico(n)- Bruna Poliang Novais dos
E-mail; 0990309894&@cdu.udesc.br
CPF: 09903098044

Santos

Telcfone: +55 (47) 99605.0709

Cursg: Engenharia de Perrdleo

EXPOSICAO pE MOT]
Fecurso refera

VOSE !-'UNI)AMENTACAO: Venho, por meio desta, apresentar
documenta;é

nte ao resultado Parcial do Programa PROPE, bem €omo encaminhar a

O pendente solicitada,
Durante o Periodo letivo, enfrentei dificuld
minha avg. Ela j3 Necessitava d
cirurgia do joelho e, apos

e acompanhamento familiar, fazendo com
NOs cuidados dela, Essa situacao impactou
minha disponibilidade de horarios e meu r
Na carga horaria cursada e no Percentual

ades famili

ares relacionadas 3 saude da
€ ajuda devido a

problemas de saude antes da
Passou a precisar de ainda mais cuidados

que minha familia precisasse se revezar
diretamente minha roti

endimento durante

na académica,

Além disso, o auxilio é de extrema Importancia para minha permanéncia na
universidade, Pois possuo g

Pessoais. Sem esse apoio financeiro
mais dificil,

Diante disso, solicito a reconsideracio da analise, levando em conta as =7
circunstancias apresentadas e seu impacto temporario na minha vida académica e
financeira,

Desde j3, agradeco pela atencio e compreensio,
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VA g, FM Y. das Jonvdos
Assinatura da(o) Declarante

Declaro ainda ciente da I.ei N° 2.848 de 1940 .[Cédigo Penal
- atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certidio ou de ate

alguém a obter cargo piblico, isengdo de 6nus ou de servie
de trés meses a dois anos”.

) em seu Artigo 301, Pardgrafo 1°: “Falsificar, no mdp ou em parte,
stado verdadeiro, para prova de fato ou circunstincia que habilite
0 de cardter piiblico, ou qQualquer outra vantagem: Pena - detengiio,




