
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES 

AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE 

ANEXO 14 – CARTA RECURSO 
 

Programa de Auxílio Financeiro aos Estudantes em Situação de Vulnerabilidade Socioeconômica – Programa 

PERMANÊNCIA ESTUDANTIL – PROPE 
EDITAL N° 02/2026 – 1º SEMESTRE – RENOVAÇÃO PROPE TODOS OS CENTROS DE ENSINO 

 

REQUERIMENTO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO 
– Resultado Parcial – 

 
À Secretária de Assuntos Estudantis, Ações Afirmativas e Diversidade – SAE/ UDESC 

 
Nome do acadêmico(a): Emanuel Cabral Müller 
 

E-mail: nuelmuller@gmail.com        Telefone: (47) 997882817 
 

CPF: 120.172.019-28                                  
 

Curso: Licenciatura em Artes Cênicas 
 

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS E FUNDAMENTAÇÃO:  

   Preciso do auxilio pois, se eu não conseguir o PROPE, não consigo permanecer estudando na graduação, e fazer 

teatro é um sonho que tenho desde 2022 e sigo sonhando crescer nessa área. A graduação de Artes Cênicas da 

UDESC me ajudou a conhecer novos olhares sobre cultura, arte e diferentes vivências que nunca foram visíveis 

para mim. Desde que comecei a faculdade, sou muito grato por todos os ensinamentos que recebo, mesmo lutando 

bastante para permanecer na faculdade com os gastos de aluguel e alimentação, já que Florianópolis é uma cidade 

que demanda um financeiro razoável para, ao menos, (sobre)viver. Além do salário trabalho, que não paga muito 

mais que meu aluguel, eu não consigo fazer todas as disciplinas pela exaustão da carga horária (escala 6x1). Se eu 

receber o PROPE, consigo ter uma vida mais acessível e digna aqui em Florianópolis para estar disposto a estudar 

e virar um estudante e, futuramente, profissional qualificado. Por fim, explico que meus pais não tem condições 

reais de pagar meu aluguel e me ajudar financeiramente, pois como minha mãe tem sua própria empresa, que está 

em construção de público e vendas, eles não conseguem ter dinheiro o suficiente para se bancar em Itajaí, minha 

cidade de nascença, e me ajudar aqui. Espero que, com essas palavras, compreendam minha dificuldade e me 

ajudem a permanecer na universidade.  

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

Data: 22/05/2026 

 

 

_______________________________________ 

Assinatura da(o) Declarante 

 
Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Código Penal) em seu Artigo 301, Parágrafo 1º: “Falsificar, no todo ou em parte, 

atestado ou certidão, ou alterar o teor de certidão ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstância que habilite 
alguém a obter cargo público, isenção de ônus ou de serviço de caráter público, ou qualquer outra vantagem: Pena - detenção, 
de três meses a dois anos”. 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES 

AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE 

 

ANEXO 01 

GUIA DE COMPOSIÇÃO FAMILIAR 

(Preencha a situação atual de cada membro da família conforme o indicado abaixo. A 

comprovação de renda de cada integrante deverá ser realizada conforme a situação atual 

aqui indicada) 
 

 
 

Nome Parentesco CPF 
Data de 

Nascimento 

Tipo de Vínculo 

Empregatício * 

Renda Mensal 

(bruta) 

Emanuel Cabral Müller Estudante 120.172.019-28 15/04/2006 Empregado R$1845,00 

Adriana Maria Cabral Mãe 017.257.489-75 11/09/1975 MEI R$3285,00 

Dilney Tadeu Müller Pai 721.555.409-06 11/01/1972 Do lar R$0,00 

Isabely Cabral Müller Irmã 120.171.999-23 30/09/2004 Do lar R$0,00 

      

      

      

 

*Tipo de Vínculo Empregatício:  

Empregad o,  Servidor  Públ ico ,  Autônomo,  Prof issional  Liberal , 

Freelance/Bicos,  Aposentado, Pens ionis ta,  Propr ietário  de empresa (sócio ,  

t itu lar , d i retor) , MEI,  Produtor Rural ,  Pescador , Desempregado, Do Lar , 

Es tud ante,  Empregada/o  Doméstica.  

Ver if i car  documento  de comprovação d e rend a para cad a s ituação 

especí fi ca  no  Anexo 13 deste Edi ta l   

 

Para fins d e inscr ição nes te edital ,  conforme Art. 15 

Entende-se como família a pessoa requerente (estudante), independente de sua idade, e o conjunto de pessoas 

com laços de parentesco e/ou laços de afinidade e/ou consideradas aparentadas, que tenham entre si 
dependência econômica/ relação de suporte e de proteção social, ainda que não residam no mesmo domicílio. 

 

 



 

 



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 05/06/2023

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

ADRIANA MARIA CABRAL

017.257.489-75
Data de nascimento

11/09/1975
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

MARIA ROSA PERA

Nome da mãe

19/06/2023 - 22/12/2023

Data da projeção do aviso prévio indenizado

22/12/2023

Empregador

MUNICIPIO DE ITAJAI
CNPJ RAIZ: 83.102.277

Estabelecimento

MUNICIPIO DE ITAJAI
CNPJ: 83.102.277/0001-52
RUA ALBERTO WERNER 100 88304053 VILA OPERARIA ITAJAI SC

Cargo

Professor CLT
CBO Cargo

3312-05

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
 Data do Término: 22/12/2023

Salário contratual

R$ 2.905,29 por mês

Relação de trabalho

Empregado - Contrato a termo firmado nos termos da Lei 9.601/1998

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

22/12/2023 - Rescisão Contratual

19/06/2023 - Salário definido para R$ 2.905,29 Por mês

Contratos de trabalho

Página 1
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/05/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 05/06/2023

ANOTAÇÕES

19/06/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 22/12/2023

19/06/2023 - Estabelecimento definido para MUNICIPIO DE ITAJAI

19/06/2023 a 22/12/2023 - Cargo exercido de Professor CLT

19/06/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado - Contrato a termo

firmado nos termos da Lei 9.601/1998

19/06/2023 a 22/12/2023 - CBO Cargo exercido 3312-05

19/06/2023 - Admissão

Página 2
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/05/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES 

AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE 

 

ANEXO 10 

DECLARAÇÃO DE MEI 

(Declaração exclusiva para Microempreendedores Individuais - MEI) 

 

Eu, Adriana Maria Cabral      , 

portador da carteira de identidade n° 017257488975 , e CPF n° 01725748975 

  , Proprietário do CNPJ  53392371000122 

   declaro sob as penas da lei e 

conforme estabelecido neste Edital, para comprovação do Cadastro Socioeconômico do 

estudante (nome) Emanuel Cabral Muller   , que exerço a(s) atividades de 

(descrever atividades    detalhadamente) 

Confeiteira, trabalhando com doces sob encomenda, delivery e take way . 
 

 

 

Período de Referência 
(últimos 12 meses) 

Renda bruta mensal 
(receitas) 

 

Despesas diversas 

Renda líquida 

(Receitas menos 

despesas) 
Jan/25 a dez/25 72.200,00 32.780,00 39420 

 

*Exemplo de preenchimento: 

jan/23 a dez/23 R$ 60.000,00 R$ 40.000,00 R$ 20.000,00 

 

Declaro ainda que o valor acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que a 

omissão de informações ou apresentação de dados ou documentos falsos e/ou divergentes 

implicam no cancelamento da inscrição/benefício. 

Autorizo ainda o Serviço Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a 

averiguar a informação acima. Anexar cópia da carteira de trabalho (CTPS). 

 

Data: 21/05/2026 
 

 

 

 

Assinatura da(o) Declarante 

 

 

 
Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Código Penal) em seu Artigo 301, Parágrafo 1º: “Falsificar, no todo ou em parte, 

atestado ou certidão, ou alterar o teor de certidão ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstância que habilite 

alguém a obter cargo público, isenção de ônus ou de serviço de caráter público, ou qualquer outra vantagem: Pena - detenção, 

de três meses a dois anos”. 

P
á

g
. 
2

2
 d

e
 2

6
 -

 D
o

c
u

m
e
n

to
 a

s
s
in

a
d

o
 d

ig
it
a

lm
e

n
te

. 
P

a
ra

 c
o
n

fe
rê

n
c
ia

, 
a
c
e

s
s
e

 o
 s

it
e

 h
tt
p
s
:/
/p

o
rt

a
l.
s
g

p
e

.s
e
a

.s
c
.g

o
v
.b

r/
p

o
rt

a
l-

e
x
te

rn
o

 e
 i
n

fo
rm

e
 o

 p
ro

c
e
s
s
o

 U
D

E
S

C
 0

0
0
0

7
6

1
0

/2
0
2

6
 e

 o
 c

ó
d

ig
o

 0
1
U

Z
K

L
7
5

. 



Declaração Anual do SIMEI

Recibo de Entrega da Declaração Original

Período abrangido pela Declaração: 01/01/2025 a 31/12/2025

.

1. Informações do Contribuinte

Nome Empresarial CNPJ

53.392.371 ADRIANA MARIA CABRAL 53.392.371/0001-22

Data da Abertura Data de Opção pelo SIMEI

05/01/2024 05/01/2024

2. Resumo da Declaração

PA Benefício

INSS

INSS ICMS ISS Valor

apurado

Valor Pago

01/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

02/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

03/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

04/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

05/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

06/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

07/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

08/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

09/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

10/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

11/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

12/2025 Não 75,90 1,00 - 76,90 76,90

3. Informações Socioeconômicas e Fiscais

Valor da receita bruta total de comércio, indústria,

transportes intermunicipais e interestaduais e

fornecimento de refeições

R$ 71.200,00

Valor da receita bruta total dos serviços prestados de

qualquer natureza, exceto transportes intermunicipais e

interestaduais

R$ 0,00

Receita Bruta Total  R$ 71.200,00

Possuiu empregado durante o período abrangido pela Declaração? Não

4. Informações da Recepção da Declaração

Data e Horário da Transmissão da Declaração

21/05/2026 14:57:29

Número do Recibo



02072614101372180

Autenticação

53324.39054.23084.71786



      

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 



 



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 06/10/2024

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

ISABELY CABRAL MULLER

120.171.999-23
Data de nascimento

30/09/2004
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

ADRIANA MARIA CABRAL

Nome da mãe

Contratos de trabalho

Página 1
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/05/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



 


