
Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 13/05/2020

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

LUAN VICTOR CALDAS VELOSO

023.683.132-14
Data de nascimento

13/04/1999
Nacionalidade

Brasileiro
Sexo

Masculino

MIRLENE CALDAS VELOSO

Nome da mãe

16/05/2023 - 17/09/2025

Empregador

GDC ALIMENTOS S.A
CNPJ RAIZ: 02.279.324

Estabelecimento

GDC ALIMENTOS S.A
CNPJ: 02.279.324/0020-07
 AV PRESIDENTE CASTELO BRANCO 640 GALPAOC  88311470 SALSEIROS ITAJAI SC

Cargo

OPER. DE PRENSA I
CBO Cargo

8621-50

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.708,32 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

17/09/2025 - Rescisão Contratual

18/08/2025 - Férias 18/08/2025 a 16/09/2025

08/05/2025 - Salário definido para R$ 2.708,32 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2025

Contratos de trabalho

Página 1
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/03/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 13/05/2020

ANOTAÇÕES

30/09/2024 - Férias 30/09/2024 a 29/10/2024

28/05/2024 - Salário definido para R$ 2.550,20 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2024

01/09/2023 - Salário definido para R$ 2.440,38 Por mês

14/08/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

16/05/2023 - Salário definido para R$ 2.380,87 Por mês

16/05/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 29/06/2023

16/05/2023 - Estabelecimento definido para GDC ALIMENTOS S.A

16/05/2023 a 17/09/2025 - Cargo exercido de OPER. DE PRENSA I

16/05/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

16/05/2023 a 17/09/2025 - CBO Cargo exercido 8621-50

16/05/2023 - Admissão

23/04/2018 - 14/10/2022

Data da projeção do aviso prévio indenizado

25/11/2022

Empregador

BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA
CNPJ RAIZ: 76.492.701

Estabelecimento

BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA
CNPJ: 76.492.701/0011-29
 ROD BR 101 SN KM    27  89239052 PIRABEIRABA JOINVILLE SC

Cargo

OPERADOR DE EMPILHADEIRA I
CBO Cargo

7822-20

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.186,65 por mês

Relação de trabalho

Empregado
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 13/05/2020

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

14/10/2022 - Rescisão Contratual

11/04/2022 - Férias 11/04/2022 a 20/04/2022 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/04/2022 - Salário definido para R$ 2.186,65 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2022

31/01/2022 - Férias 31/01/2022 a 01/03/2022 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

13/12/2021 - Férias 13/12/2021 a 01/01/2022 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/05/2021 - Salário definido para R$ 1.957,08 Por mês

25/01/2021 - Férias 25/01/2021 a 23/02/2021 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

12/10/2020 - Salário definido para R$ 1.815,00 Por mês , com efeito a partir de

12/10/2020

12/10/2020 a 14/10/2022 - Cargo exercido de OPERADOR DE EMPILHADEIRA I

12/10/2020 a 14/10/2022 - CBO Cargo exercido 7822-20

24/04/2019 - Salário definido para R$ 1.476,20 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2019

23/12/2018 - Férias 23/12/2018 a 11/01/2019

01/06/2018 - Férias 01/06/2018 a 10/06/2018

23/04/2018 - Salário definido para R$ 1.405,55 Por mês

23/04/2018 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

23/04/2018 - Estabelecimento definido para BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA

23/04/2018 a 11/10/2020 - Cargo exercido de OPERADOR DE PRODUCAO I

23/04/2018 - Relação de trabalho definida para Empregado

23/04/2018 a 11/10/2020 - CBO Cargo exercido 7311-20

23/04/2018 - Admissão
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Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 13/05/2020
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01 CNPJ/CE 02 Razão Socia/Nome

IDENTIHOCAÇAODO EMPREGADOR

02.279.324/0020.07 GDC ALIMENTOS SA
03 Endereço (logradouro, n°, andar 04 Bairro

AVENIDA PRESIDENTE CASTELO BRANCO 640 SALSEIROS

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE Tomador/Obra

Itajai SC 88.311-470 2591800
IDENTIFCAÇAO D0TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

202.13941.09.5 29716 - LUAN VICTOR CALDAS VELOSO

12 Endereço (logradouro,n°, andar, apartamento)
13 Bairro

DOUTORNEREU RAMOS 120 AP 664 CENTRO
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n,série, UÐ) 18 CPF

023.683.132-14Itajaí SC 88.301-215 000021672 00078 PA

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mãe

13/04/1999 MIRLENE CALDASVELOSO
DEDUÇÓES
Des conto Valor Des conto Valor |Des conto

Valor

TOTAL DEDUÇÖES 5.401,61

VALOR LIQUIDO 2.295,25�



TERMO DE QUITAÇÃO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR
01CNPICg

02 RazBo SocialNore

02 279.324/0020.07GDC ALIMENTOS SA
TRABALHADOR
10 PS- PASEP 11Nore

202 13941.09 5 29716 -LUANVICTOR CALDAS VELOSo
17 Cartera de Trabaho (n,série, UH)18 CPF 19 Data deNascimento 20 Nome da Me

000021672 00078 PA 023.683. 132-14 13/04/1999 MIRLENE CALDAS VELOSO
CONTRATO
22 Causa do Afas tarento

J- Inic Empregados/ Justa Causa

24 Data de Admssao 25 Data doAviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Código Afastarrento 29 Pensão Alimenticia (%) (FGTS)

16/05/2023 17/09/2025 17/09/2025 N�O 0,00

30 Categoria do Trabahador

1 Empregado

Foi realzada a rescisão do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n" 477 da Consoldaçao das Lets 00

Trabaho (Q).A assistència à rescisão prevista noS 1° do art. n 477 da CLT não é devida, tendo em vis ta a duração do contrato de

trabaho não ser superior a um ano de serviço e nao existir previsao de assis tência à rescisão contratual em Acordo ou Convenção Coletiva

de Trabaho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No da foi realzado, nos termos do art. 23 da Instrução Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas

rescisoras especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.295,25 ,o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte

integrante do presente Termo de Qutação.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

GDC ALIMENTOS SA

151 Assnatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsável Legal do Trabalhador

156 hformações áCADA

A ASSISTÊNCIA NO ATO DE RESCISÁO CONTRATUAL É GRATUITA
Pode o trabalhador iniciar ação judicial quanto aos créditos resultantes das relações de trabalho até o limite de dois anos

após aextinção do contrato de trabalho (hc. XXX, Art.7° da Constituição FederalV1988)



ALIMENTOS SIA
Pág.:

Ficha de Anotações eAtualizações da
Carteira de Trabalho e Previdência Social

Periodo: 01/1940a 122025 Portarla 41MTE, de 28/03/2007 DOU30/03/2007
24/09/2025

11:42

Em pregador

Raz hoSocial: GDC ALMENTOS SA
Endo reço: AVENIDA PRESDENTECASTHLO BRANCO, 640

Nome Fantas ia: MBALAGENS
Bairro: SALSEROS

Nümero CNPJ: 02279 324/0020 07
Municipio: tajal- SC

Ativid. CNAE Fis cal: 2591800
CEP: 88.311-470

Telofone: 0 (47) 33412642

Colaborador: 29716
- LUAN VICTOR CALDAS VELOSO Admissão: 16/05/2023

CTPS/Sé rie: 000021672 - 00078 De m is são: 17/O9/2025 Final Avis o: 17/09/2025

Cargo: 0286- OPERADOR DE PRENSA I CBO2: 862150 CBO:

Aliais

Alte ração Em presa Fllal Nome Fllal Novo Cadas tro Ficha n9

16/05/2023 0002 0102 BMBALAGENS 29716 29716

Férias

Inicio Periodo Fim Periodo Saldo Dlas Dire ito Dias Afastam onto Situação
16/05/2025 17/09/2025 10,00 10,00 0,00 2 Quitado Rescis�o

16/05/2024 15/05/2025 0,00 30,00 0,00 1 Quitado Normal

Inicio Férias Fim Férlas Dias Férlas Dias Abono Tipo das Férias

18/08/2025 16/09/2025 30,00 0,00 N Normais

16/05/2023 15/05/2024 0,00 30,00 0,00 1 Quitado Normal

Início Férias Fim Férias Dias Férias Dias Abono Tipo das Férias

30/09/2024 29/10/2024 30,00 0,00 N Normais

Cargos
MotivoAlteração Cargo Descriç�o CBO2 CBO

16/05/2023 0286 OPER DEPRENSAI 862150 001 Admissäo

Locais

Alteração Novo Local Descrição

16/05/2023 01.01.03.02.00.03.01.00.( SET TAMPAS EMBALAGENS

Escala Horária

Alteraç�o Es cala/Horário Base Hor. Semanais Hor. DSR

16/05/2023 1077 22:30/06:03 GDCE 44:00 07:20

Salårios

Alteraç�o Salário Comple mento % Tipo Salário Motivo Estrutura Classe Nivel Aumento

D1/04/2025 2.708,3200 0,0000 0,00 1 Mensalista 010 CONVENÇAO COLETNA D011 0286 1 6,20

01/04/2024 2.550,2000 0,0000 0,00 1 Mensalista 010 CONWENÇAO COLETNA J000 4,50

01/09/2023 2.440,3800 0,0000 0,00 1 Mensalista 021 CCTAPOS 120 DIAS GDCE J000 2,50

16/05/2023 2.380,8700 0,0000 0,00 1 Mensalista 001 Admissäo J000 0,00

Assinatura do Empregador
ou Representante Legal

Recebi da empresa GDC ALIMENTOS S/A.

de acordo com a portaria 41/2007

tajal, 24 de Setembro de 2025

RECIBO
a Ficha de Anotações e Atualização da CTPS do periodo 01/01/1940 a 31/12/2025

LUAN VKCTOR CALDAS VELOSO





Portal Emprega Brasil - Trabalhador

Ministério do Trabalho e Emprego

Olá, LUAN VICTOR CALDAS VELOSO  

  Seguro-Desemprego  Consulta  Requerimento

Requerimento do Seguro-Desemprego

Requerimento

Número

7796585527

Data

24/10/2022

PIS

202.13941.09-5

CPF

023.683.132-14

Nome

LUAN VICTOR CALDAS VELOSO

Vínculos Utilizados para Habilitação ao Benefício

Documento Número do documento Razão Social Admissão Demissão

CNPJ 76.492.701/0011-29

BRITANIA ELE

TRODOMESTI

COS SA

23/04/2

018

14/10/20

22

1–1 de 1 itensExibir 5



 

Dados da Conta Bancária

Tipo

Poupança

Banco

104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Agência

4123-7

Conta

46205-7

Notificações

Data da liberação da Notificação Descrição Detalhes

24/10/2022

Divergência Nome/Nome da Mãe/

CPF/Sexo/Data de Nascimento co

m a base da RFB



13/03/2026, 21:47 Portal Emprega Brasil

https://servicos.mte.gov.br/spme-v2/#/seguro-desemprego/consulta/requerimento?idRequerimento=7796585527&modalidade=0&codigo=258865… 1/2



1–1 de 1 itensExibir 5



 

Recursos

Não há recursos para o requerimento.

Parcelas

Parcela Situação Data de Liberação Prevista Valor (R$)

1 Paga 29/11/2022 R$ 1.846,29

2 Paga 23/12/2022 R$ 1.846,29

3 Paga 22/01/2023 R$ 1.879,34

4 Paga 21/02/2023 R$ 1.879,34

5 Paga 23/03/2023 R$ 1.879,34

1–5 de 5 itensExibir 5



 

 Voltar

13/03/2026, 21:47 Portal Emprega Brasil

https://servicos.mte.gov.br/spme-v2/#/seguro-desemprego/consulta/requerimento?idRequerimento=7796585527&modalidade=0&codigo=258865… 2/2

http://www.acessoainformacao.gov.br/
http://www.acessoainformacao.gov.br/


Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 13/05/2020

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

EVANY PASTANA DE PASTANA

022.893.402-86
Data de nascimento

26/07/1992
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

BENIGNA PASTANA DE PASTANA

Nome da mãe

16/05/2023 - 17/09/2025

Empregador

GDC ALIMENTOS S.A
CNPJ RAIZ: 02.279.324

Estabelecimento

GDC ALIMENTOS S.A
CNPJ: 02.279.324/0020-07
 AV PRESIDENTE CASTELO BRANCO 640 GALPAOC  88311470 SALSEIROS ITAJAI SC

Cargo

OPER. DE PRENSA I
CBO Cargo

8621-50

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.708,32 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

17/09/2025 - Rescisão Contratual

18/08/2025 - Férias 18/08/2025 a 16/09/2025

08/05/2025 - Salário definido para R$ 2.708,32 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2025

Contratos de trabalho

Página 1
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/03/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 13/05/2020

ANOTAÇÕES

30/09/2024 - Férias 30/09/2024 a 29/10/2024

28/05/2024 - Salário definido para R$ 2.550,20 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2024

01/09/2023 - Salário definido para R$ 2.440,38 Por mês

14/08/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

16/05/2023 - Salário definido para R$ 2.380,87 Por mês

16/05/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias,

Data do Término: 29/06/2023

16/05/2023 - Estabelecimento definido para GDC ALIMENTOS S.A

16/05/2023 a 17/09/2025 - Cargo exercido de OPER. DE PRENSA I

16/05/2023 - Relação de trabalho definida para Empregado

16/05/2023 a 17/09/2025 - CBO Cargo exercido 8621-50

16/05/2023 - Admissão

23/04/2018 - 05/10/2022

Data da projeção do aviso prévio indenizado

16/11/2022

Empregador

BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA
CNPJ RAIZ: 76.492.701

Estabelecimento

BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA
CNPJ: 76.492.701/0011-29
 ROD BR 101 SN KM    27  89239052 PIRABEIRABA JOINVILLE SC

Cargo

INSPETOR DE QUALIDADE I
CBO Cargo

3912-05

Tipo de contrato

Prazo indeterminado

Salário contratual

R$ 2.034,54 por mês

Relação de trabalho

Empregado

Página 2
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/03/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 13/05/2020

Tipo de admissão

Admissão

Fonte da informação

ESOCIAL

ANOTAÇÕES

05/10/2022 - Rescisão Contratual

11/04/2022 - Férias 11/04/2022 a 20/04/2022 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/04/2022 - Salário definido para R$ 2.034,54 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2022

13/12/2021 - Férias 13/12/2021 a 01/01/2022 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

01/05/2021 - Salário definido para R$ 1.820,94 Por mês

25/01/2021 - Férias 25/01/2021 a 23/02/2021 período aquisitivo não disponível em

razão da versão do eSocial utilizada

13/09/2020 - Salário definido para R$ 1.698,73 Por mês , com efeito a partir de

13/09/2020

24/04/2019 - Salário definido para R$ 1.644,30 Por mês , com efeito a partir de

01/04/2019

31/03/2019 - Salário definido para R$ 1.566,00 Por mês , com efeito a partir de

31/03/2019

31/03/2019 a 05/10/2022 - Cargo exercido de INSPETOR DE QUALIDADE I

31/03/2019 a 05/10/2022 - CBO Cargo exercido 3912-05

23/12/2018 - Férias 23/12/2018 a 11/01/2019

05/08/2018 - Salário definido para R$ 1.450,91 Por mês , com efeito a partir de

05/08/2018

01/06/2018 - Férias 01/06/2018 a 10/06/2018

23/04/2018 - Salário definido para R$ 1.405,55 Por mês

23/04/2018 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

23/04/2018 - Estabelecimento definido para BRITANIA ELETRODOMESTICOS SA

23/04/2018 a 30/03/2019 - Cargo exercido de OPERADOR DE PRODUCAO I

23/04/2018 - Relação de trabalho definida para Empregado

23/04/2018 a 30/03/2019 - CBO Cargo exercido 7311-20
Página 3

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/03/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 13/05/2020

ANOTAÇÕES

23/04/2018 - Admissão

Página 4
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/03/2026.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



TERMO DE RESCISAODE CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFCAÇAODO EMPREGADOR
01 CNPCE 02 Razao SociaVNome

02.279.324/0020.07 GDC ALIMENTOS SA
03 Endereço (logradouro, n°, andar 04 Bairro

AVENIDA PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 640 SALSEIROS
05 Munic plo 06 UF077 CEP 08 CNAE |09 CNPJ/CE Tomador/Obra

Itajal SC 88.311-470 2591800| 02.279.324/0020-07

IDENTIFCAÇAO D0 TRABALHADOR
10 PIS/PA SEP 11 Nome

161.46445.65.8 29756 - EVANY PASTANA DE PASTANA
12 Endereço (logradouro,n,andar, apartamento)

13 Bairro

DOUTOR NEREU RAMOS 120 AP 684 ED DIPLOMATA CENTRO

14 Municpio 15 UF 16 CEP |17 CTPS (n°,série, UF)
18 CPF

Itajaí SC 88.301-215 000052853 00065 PA 022.893.402-86

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mäe

26/07/1992 BENIGNA PASTANA DE PASTANA

DADOS DOCONTRATO
21 Tipo de Contrato

Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22Causa do Afastamento

J- Inic. Empregado s/ Justa Causa

23 Remuneração Mês Ant.
24 Data de Admissão 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento27 Cód. Afastamento

2.708,32 16/05/2023 17/09/2025 17/09/2025 NÃO

28Pensão Alimenticia (%)(TRCD 29 Pensão Alimenticia (%)(FGTS)|30 Categoria do Trabalhador

|1 -Empregado0,00 0,00

31 Código Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

11163131002 83.395.046/0001-84 - SIND TRAB IND METALURGICA MECANICA ITAJA

DISCRIMINAÇAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISÓRIAS
Rubrica

Rubrica Valor Rubrica |Valor

50Saldo de

(liquido de 00 /faltase DSR)

1/dias Salário
90,28|51 Comissoes

52Gratificação

53Adic. de Insalubridade |54 Adic. de Periculosidade 55Adic. Noturno

7:20 horas a 40,000%% %

56.1 Horas Extras horas
57Gorjetas 58 Descanso Semanal

% Remunerado (DSR)

59 Reflexodo DSR sobre 60 Multa Art. 477,§8°/CLT 62 Salário-Famlia

Salário Variável

63.1 13° Salário Proporcional 2.031.24|63.2 Média HExtras 13° Prop.
77,25

63.3 Adic.Noturno 13º Prop.

9/12 avos

64.1 13° Salário Exerc. 65.1 Adic.Noturno Férias Resc.
361,11

65.2 Média HExtra Férias Resc

-/12avos

65.3 Férias Proporc 4/12 Avos 902.7766.1 Férias Vencidas 68 Terço Constituc. de Férias

(10 dias)

69.1 Aviso Prévio Indenizado 70.1 130 Salário (Aviso Prévio |71.1 Férias (Aviso Prévio

hdenizado) hdenizado)

95.1 Outras Verbas 1.444.44|95.2 Outras Verbas
577,78|Media Horas Extras Ferias

95.3 Outras Verbas

Horas Ferias Noturnas Adic.Noturno s/ Ferias

95.4 Outras Verbas 684.22 95.5 Outras Verbas
44,61 VA Complementar Pag Resc

95.6 Outras Verbas

1/3 Ferias Devolução NSS Normal

|99Ajuste do Saldo Devedor

TOTAL BRUTO

DEDUÇÕES
Des conto Valor DescontoDesconto Valor

100 Pensão Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° Salário

103 Aviso Prévio ndenizado 112.1 Previd�ncia Social

281,63| salário

112.2 Prev. Social - 13°

00 dias

114.1 RRF 182 71114.2 IRRF sobre 13º Salário 115.1 Outros descontos

Desc.Adto Salarial

115.2 Outros descontos 2.272.74|115.3 Outros descontos
3,12

Desconto Adto Ferias Seguro de Vida

Valor

36,11|

609,37

51,57

438,44

30,64

332,80

7.712,63|

Valor

1.949,33

221,83

505,55



1DENTIACAÇAO DO EMPREGADOR

01 CNPJCa
02Razão Social/Nome

02.279.324/0020.07 GDC ALIMENTOS SA

03 Endereço (logradouro, n°,andar 04 Bairro

AVENIDA PRESIDENTE CASTELO BRANCO 640 SALSEIROS

05 Municipio 06 UF 07CEP 08CNAE 09CNPJICE Tomador/Obra

Itajaí
SC 88.311-470 2591800
IDENTIFGAÇAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PA SEP 11 Nome

161.46445.65.8 29756 - EVANY PASTANA DE PASTANA

12Endereço(logradouro, n°, andar, apartamento)
13 Bairro

DOUTOR NEREU RAMOS 120 AP 684 ED DIPLOMATA CENTRO

14 Municipio
15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, U) 18 CPF

Itajaí SC 88.301-215 000052853 00065 PA 022.893.402-86

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mãe

26/07/1992 BENIGNA PASTANA DE PASTANA

DEDUÇOES
ValorDesconto JValor Des conto Valor Desconto

TOTAL DEDUÇÖES 5.416,91

MALOR LÍQUIDO 2.295,72



TERMO DE QUITAÇÃO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR
01 CNPVCa 02 Razao Socia/Nome

02.279.324/0020.07 GDC ALIMENTOS SA
TRABALHADOR
10 PIS - PASEP 11 Nome

161.46445.65.8 29756 -EVANY PASTANA DEPASTANA
17 Carteira de Trabalho (n°,série, UF)18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mäe

CONTRATO
000052853 00065 PA 022.893.402-86 26/07/1992 BENIGNA PASTANA DE PASTANA

22 Causa doAfastamento

J- Inic. Empregado s/ Justa Causa

24 Data deAdmissão 25 Data doAviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Código Afastamento 29 Pens�o Alimenticia (%)(FGTS)

16/05/2023 17/09/2025 17/09/2025 NÃO 0,00

30 Categoria do Trabalhador

1 Empregado

Foi realzada a rescisão do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo nº 477 da Consoidação das Leis do

Trabalho (CLT). A assistência àrescis�o prevista no § 1° do art. n 477 da CLT nãoé devida, tendo em vista a duração do contrato de

trabaho náo ser superior a um ano de servico e náo existir previsáo de assisténcia à rescisao contratual em Acordo� Gonvencáo Coletiva

de Trabaho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia foi realzado, nos termos do at. 23 da nstrução Normrativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas

rescisórias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.295,72 o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte

integrante do presente Termo de Quitação.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

GDC ALIMENTOS SA

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsável Legal do Trabalhador

156 hformações à CAKA:

A ASSISTÊNCIA NO ATO DE RESCISÃO CONTRATUAL É GRATUITA
Pode o trabalhador iniciar ação judicial quanto aos créditos resultantes das relações de trabalho atéo limite de dois anos

após a extinção do contrato de trabalho (hc.XXX, Art. 7° da Constituição Federal/1988).



ALIMENTOS SIA

Pag
Ficha deAnotações eAtualizações da

Periodo: 01/1940 a 12/2025

Carteira de Trabalho e Previdência Social
2409202�Portaria 41 MTE, do 28/03/2007 DOU 30/03/2007 1142

Bm pregador

Razao Social: GDC ALMENTOS SA
Endereço: AVENDA PRESDeTE CASTELO BRANCO S

Nome Fantas ia: BMBALAGENS
Bairro: SALSEROS

Nümero CNPJ: 02.279.324/O020.07
Municiplo: Lajal- SC

Ativid.CNAE Fis cal:2591800 CEP: 88,311-470

Telefone: 0 (47) 33412642

Colaborador: 29756 EVANY PASTANA DE PASTANA
Admissão: 16/05/2023

CTPS/Série: 000052853 00065 Dem iss ão: 17/09/2025 Final Avís o: 17/09rz025

Cargo: 0286 - OPERADOR DEPRENSA I CBO2: 862150 CBO:

Fliais

Alteraç�o Em presa Filial Nome Filial Novo Cadastro Ficha n°

16/05/2023 0002 0102 BMBALAGENS 29756 29756

Férias

Inicio Pe riodo Fim Periodo Saldo Dias Dire ito Dias Afas tam ento Situação

16/05/2025 17/09/2025 10,00 10,00 0,00 2 Quitado Rescis�o

16/05/2024 15/05/2025 0,00 30,00 0,00 1 Quitado Normal

Início Férias Fim Férias Dias Férias Dias Abono Tipo das Férias

18/08/2025 16/09/2025 30,00 0,00 N Normais

16/05/2023 15/05/2024 0,00 30,00 0,00 1 Quitado Normal

Inicio Férias Fim Férias Dias Férias Dias Abono Tipo das Férlas

30/09/2024 29/10/2024 30,00 0,00 N Normais

Cargos
Motivo

Aliteração Cargo Descrição CBO2 CBO

16/05/2023 0286 OPER DEPRENSAI 862150 001 Admissão

Locais

Alteraç�o Novo Local Descrição

16/05/2023 01.01.03.02.00.03.01.00.( SETTAMPAS EMBALAGENS

Escala Horária

Alteraç�o Es cala/Horário Bas e Hor. Semanais Hor. DSR

16/05/2023 1077 22:30/06:03 GDCE 44:00 07:20

Salários
% Tipo Salário

Alteração Salário Complemento Motivo Estrutura Classe Nivel Aumento

01/04/2025 2.708,3200 0,0000 0,00 1 Mensalista 010 CONWENÇAO COLETNA )011 0286 1 6.20

01/04/2024 2.550,2000 0,0000 0,00 1 Mensalista 010 CONVENÇAO COLETNA D000 4,50

01/09/2023 2.440,3800 0,0000 0,00 1 Mensalista 021 CCTAPOS 120 DIAS GDCE D000 2,50

16/05/2023 2.380,8700 0,0000 0,00 1 Mensalista 001 Admissäo )000 0,00

Assinatura do Empregador
ou Representante Legal

Recebi da empresa GDC ALIMENTOS SIA.

de acordo com a portaria 41/2007.

tajaí, 24 de Setembro de 2025.

RECIBO
a Ficha de Anotações e Atualzação da CTPS do periodo 01/01/1940 a 31/12/2025

EVANYPASTANA DE PASTANA



Portal Emprega Brasil - Trabalhador

Ministério do Trabalho e Emprego

Olá, EVANY PASTANA DE PASTANA  

  Seguro-Desemprego  Consulta  Requerimento

Requerimento do Seguro-Desemprego

Requerimento

Número

7796290553

Data

24/10/2022

PIS

161.46445.65-8

CPF

022.893.402-86

Nome

EVANY PASTANA DE PASTANA

Vínculos Utilizados para Habilitação ao Benefício

Documento Número do documento Razão Social Admissão Demissão

CNPJ 10.503.228/0001-58

MAR E SOL CO

MERCIO DE C

ONFEC

14/02/2

012
-

CNPJ 76.492.701/0011-29

BRITANIA ELE

TRODOMESTI

COS SA

23/04/2

018

05/10/2

022

CNPJ 01.395.176/0012-05

RHBRASIL SER

VICOS TEMPO

RARIO

23/10/2

017

22/04/2

018

1–3 de 3 itensExibir 5



 

Dados da Conta Bancária

Tipo

Poupança

Banco

104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Agência

4123-5

Conta

45699-5

13/03/2026, 21:44 Portal Emprega Brasil

https://servicos.mte.gov.br/spme-v2/#/seguro-desemprego/consulta/requerimento?idRequerimento=7796290553&modalidade=0&codigo=258865… 1/2



Notificações

Não há notificações.

Recursos

Não há recursos para o requerimento.

Parcelas

Parcela Situação Data de Liberação Prevista Valor (R$)

1 Paga 29/11/2022 R$ 1.580,18

2 Paga 23/12/2022 R$ 1.580,18

3 Paga 22/01/2023 R$ 1.613,23

4 Paga 21/02/2023 R$ 1.613,23

5 Paga 23/03/2023 R$ 1.613,23

1–5 de 5 itensExibir 5



 

 Voltar

13/03/2026, 21:44 Portal Emprega Brasil

https://servicos.mte.gov.br/spme-v2/#/seguro-desemprego/consulta/requerimento?idRequerimento=7796290553&modalidade=0&codigo=258865… 2/2

http://www.acessoainformacao.gov.br/
http://www.acessoainformacao.gov.br/

